ACTAN°10

EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS Y BUENA PRO DEL
PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°09-2024-SEDAPAR S.A.
DERIVADO DEL CONCURSO PUBLICO N° 02-2023-SEDAPAR S.A
(PRIMERA CONVOCATORIA)

En Arequipa, en las instalaciones del Dpto. Control de Calidad y Efluentes de SEDAPAR
SA, siendo las 7:30 horas del dia 11 de marzo del 2024, se reunieron los Integrantes del
Comité de Seleccién, designado con Resolucion N° 1393-2024/S-31000 SGD N° 2023-
07132-1, el mismo que esta integrado por los sefiores: Yuliana Zanabria Salas, Harry
Torres Mufoz y Jimmy Ardstegui Castelo, con la finalidad de iniciar la etapa de la
admision, evaluacion, calificacidn de las ofertas, y otorgamiento de la Buena Pro.

Primero:

El comité procedié a verificar a los participantes que se registraron, presentando sus
ofertas los siguientes postores:

[ si Nombre o Razén Social Presento

| 20521561492 [PACIFIC CONTROL S.A.C. Sl
20607753009 |INGENIERIA EN MINERIA Y SERVICIOS GENERALES E.LR.L. Sl

| 20456246509 |ECORP CONSULTORES CONSTRUCTORES S)

| 20601014034 |JM Safety Peri S.A.C S

| 20559135284 |SOLUCIONES INGENIERIA & CONSULTORIA, SEGURIDAD & AMBIENTE S.A.C. 3]

Segundo:

El comité de seleccién verifica la presentacion de lo exigido en la seccion especifica de
las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del reglamento y
determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de
los términos de referencias, detallados en la seccién especifica de las bases. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitido.

Inograntes DNi o Cortde| DY-A%S2 Dl Promes_a ]
| {solo &n caso DJ - Daos vigencia de Reg.ley | Especificacl DJ-Plazo | Consorcic | Preciads |Moniodala
N Postor da del Postor | posor 4oy (C jones|Técnicas o TDRs| de entraga | Legalizada | Oferta | Oferta (/) | 2Admitido?

Consorcios) Anexo Rep, Legal Anexo 2 Anexo 3 Anexpd | Anexc5 | Anexo§ 1‘:.0%0%

—

1 |PACIFIC CONTROL SAG. [ vospuca | sl s sl sl sl |NospucA | S| erooons | ADMITIDO

2 E(I_;STER'A ENMINERI Y SERVIOOS GENERAIES | o0 | sl sl sl S |woapucA | NO | 88872800 |NOADMTDO
|73 |ECORP CONSULTORES CONSTRUCTORES 2 sl s sl sl sl sl S| mese0 | AoMToO

4 |IMSakly Peri SAC NOAPLCA | I N sl sl S |NopucA | st | aseac | AoMmpo
| s iﬁ;‘;’gggiﬂ”ﬁmlmmCONSU”OR'A' SEGURDA &... NO APLICA [ sl sl sl st S |NOAPLCA | st | eooszest Aommo_i’

Segln la verificacion de las ofertas presentadas, la oferta de INGENIERIA EN MINERIA
Y SERVICIOS GENERALES EIRL, no fue admitida debido a que en el Anexo N°6
presentado en su oferta difiere del que se encuentra en las Bases Integradas.

Tercero:

Seguidamente, el Comité de seleccion dispuso la evaluacién de ofertas a los postores
que se detallan a continuacion: Valor Estimado = S/ 1000000

Etapa de evaluacion ( Art.74 del reglamento)
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Factores de Evaluacion
| Protecclén . | Integridad
; 2 i | Sy [t S "y | o
Pralecib
QOferia {S1) | Precio | Dasamollo Reforoncia | Calidad Soclal Contrataci§| Tofal | Prelecién
Humano n Publiea
T8 puntos | 2punfos | 10punios | §puntos Ipuntos | 2puntos | 100 punios
i IPACIFIC CONTROL S.A.C. 670,000.08 78.00 0.00 0.00 000 | 000 0.00 78.00 2
2 |ECORP CONSULTORES CONSTRUCTORES 799,999.00 @3l 000 10.00 0w | 0w 0.00 7533 3
3 |IM Safety Peni SA.C 804,999.00 64.92 0.00 10.00 5.00 3.00 0.00 82.92 1
4 23LgCIONES INGENIERIA & CONSULTORIA, SEGURIDAD & AMBIENTE 80062351 &2 0.00 1000 0.00 0.00 0.00 7527 4
AL, | 1
Cuarto:

A continuacién, luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccion, califica a los
postores que obtuvieron el primer y segundo lugar, segin orden de prelacion,
verificando que cumplan con los requisitos de calificacion especificados en las bases.
La oferta del postor que no cumpla con los requisitos de calificacion es descalificada.

REQUISITOS DE CALIFICACION
CAPACIDAD TECNICAY PROFESIONAL
’?“"9",‘;‘* Postor CALIFICACIONES DEL PERSONAL EXPERIENCIA DEL| ,Califica?
e EQUIPAMIENTO |INFRAESTRUCTURA CAVE EXPERIENCIADEL| POSTOREN LA
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA [ FORMACION | 6 PERSONAL CLAVE| ESPECIALIDAD
| AcADEMICA | CAPACTACION
1 |MSafety Perd SAC sl sl sl sl sl sl 8l
2 [PACIFICCONTROLS.A.C. N | sl sl sl sl ND

Si alguno de los dos postores no cumple con los requisitos de calificacion, el comité de
seleccion verifica los requisitos de calificacion de los postores admitidos, segun orden

de prelacién obtenida en la evaluacion, en este caso PACIFIC CONTROL S.A.C. no

califica debido a que no certifica lo requerido como EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Si alguno de los dos postores no cumple con los requisitos de calificacién, el comité de
seleccion verifica los requisitos de calificacién de los postores admitidos, segun orden
de prelacién obtenida en la evaluacién

REQUISITOS DE CALIFICACION
CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL |
Orden de CALIFICACIONES DEL PERSONAL EXPERIENCIA DEL
p Postor ¢Califica?
Prelacién EQUIPAMIENTO [INFRAESTRUCTURA CLAVE EXPERIENCIADEL| POSTORENLA
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA FORMACION 5 PERSONAL CLAVE| ESPECIALIDAD
CITACION
ACADEMICA CARACITA
1 UM Safety Perd S.A.C S| sl ] S| ] ] Sl
2 ECORP CONSULTORES CONSTRUCTORES Sl S| Sl Sl | N Sl Sl

En este caso califican JM Safety Peri SAC y ECORP CONSULTORES
CONSTRUCTORES

Quinto: Como se ha podido apreciar segun Orden de Prelacién, SE DECLARA
GANADOR DEL PROCESO al postor JM Safety Perti SAC por el monto de ochocientos
cuatro mil novecientos noventa y nueve con 00/100 soles. l




Orden de Posto Valor de la
Prelacion ! Oferta
1 JM Safety Pert S.A.C 804,999.00

Siendo las 7:30 am del dia 12 de marzo del 2024, en las instalaciones del Departamento
de Control de Calidad y Efluentes SEDAPAR SA, cito Av. Bolognesi S/N Cayma, los
miembros del comité designados, culmina la etapa de admision, evaluacién, calificacién
de las ofertas, y otorgamiento de la Buena Pro y se procede a dar por terminada la
sesion, firmando la presente acta en sefial de aceptacién y conformidad.
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Yﬁi’ana Zanabria Salas = Jimmy Ardstegui Castelo Harry Torres Mufioz
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