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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbholo 7 Descripcidn

1| [ABCL/ L

La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.

Es una indicacion, o informacidn que deberd ser completods por la

Entidad con posterioridad af otorgamiento de lo buena pro para el case
2 | [ABC] / Leeen] ’ especifico de Ia eluboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la ofertfa.

f Importante S Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
3 3 : encargado de las contrataciones o comité de seleccidn, segdn corresponda
[ y por los proveedores.
| Adverteneia ' Se refiere @ advertencias @ tener en cuenta por el érgano encargado de
4 . b i fas contrataciones o comité de seleccidn, segin correspenda y por los
° N proveedores.

Importante para fa Entidad - | Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
5 encargado de las contrataciones o comité de seleccidn, segin corresponda
s Xyz y deben ser eliminadas una vez cuiminada la elaboracion de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:
Las bases estdndor deben ser elaboradas en formafo WORD, y deben ferer las siguienfes caracterisficas:

N° | Caracteristicas Pardametros

1 Mdrgenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 em
ard lzquierda: 2.5 em Derecha: 2.5 cm

2 Fuente Arial

Normal: Para el contenido en generat
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pdgina

Para las Consideraciones importantes (islem 3 del cuadro anterior)

Automatico: Para el contenido en general

4 Color de Fuente . L : .
Azul : Para las Consideraciones importantes (tem 3 del cuadro anterior}

14 : Para las dos primeras hojas de as Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
10 : Para el cuerpo dei decumente en general

9 : Para el encabezado y pie de pagina

= Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para los Notas al pie

Justificada: Parc el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera pdging, los titulos de las Secciones y nombres
) de los Capitulos)

] Tamafio de Letra

7 Interlineado Sencillo
. Anterior ; C
8 Espaciado Posterior : 0
9 Subrayado Para los nombres de las Secciones y pare resalar o hucel_’ hincapié en algdn
concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

1. Une vez registroda la informacién solicitada dentre de fos corchetes sombreados en gris, el fexto deberd

quedar en leira famofio 10, con estilo normal, sin formate de negrita y sin sombreor.

2. Lo nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en lo Seccién General. En el caso de lo Seccidn
| Especifica debe seguirse la instruccidn que se indica en dicha nota.

Elaboradas en agoste 2021
Modificadas en diciembre 2021, junio y octubre 2022
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'BASES ESTANDAR DE ADJUDICACION SIMPLIFICADA
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA
PRIVADA

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 124-2023-EO-L

PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DEL SERVICIO

DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS
INSTALACIONES DE ELECTRO ORIENTE S.A. ENLOS
SERVICIOS ELECTRICOS - SEDE LORETO
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
yfo contratista, deben conducir su actuacidn conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de fa Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
seqgun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de ios funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE v a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracién,
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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- CAPITULO | )
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.3.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Confrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se estd haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

l.as referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su pubhcamon en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICFPANTES

El registro de participantes se realiza conforme a! articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes. .

! Importante

¢ Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por las |
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion |
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el |
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe. é

j e [os proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su ;

1.4,

Certificado SEACE (usuario y conirasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones |
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electronico” |
publicado en https/ivww2,. seace.gob.pe/.

e £n caso los proveedores 1o cuenten con inscripeion vigente en el RNP y/o se encuentren |
inhabijlitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE !
restringiréd su registro, quedando a potestad de esfos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccidn en cualguier ofro momento, dentro del plazo .
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido /la vigencia de su inscripcién o |
quedado sin efecto la sancion que fe impuso ef Tribunal de Conirataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES _
La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectlia de conformidad con lo

establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de ;

homologacion aprobada. Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se |
| tienen comao no presentadas.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES
La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a

las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

_ Importante

No se absolveran consuifas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

7- Cuando exista divergencia entre lo indicado en el piiego de absolucién de consultas y
| observaciones y la integracion de bases, provalece lo absuelfo en el referido pliego; sin |

perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

\
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FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrifa o digital, segln la Ley
N® 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales'). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

|_Importante -
y Los formularios electronicos que se encuentran en ef SEACE y que los proveedores deben '
‘ ;

Hlenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

j «  En caso fa informacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no |
coincida con fo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en ios |
[ documentos escaneados.

[ ¢ No se tomarén en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a Ja Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS
El participante presentara su oferia de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecide para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importénte

| procedimientos de seleccion sequn relacion de ftems.

! Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un |
| consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un determinado ftem cuando se trafe de

En la apertura electrénica de la oferta, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccién, segln corresponda, verifica la presentacion de o exigido en la seccion especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o méas ofertas empaten, la determinacion de! orden de prelacién
de las ofertas empatadas se efectla siguiendo esfrictamente el orden establecido en el numeral

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

. En el caso de contratacién de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima |

y Callao, cuyo valor estimado no supere fos doscientos mil cont 007100 Sofes (S/ 200,000.00), a |
solicitud del postor se asigna una bonificacidn equivalente al diez por ciento (10%) sobre el | ‘
puntaje total obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestard el servicio, o -

en las provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region, £l

1.8. EVALUACION DE LAS OFERTAS
: 91.1 del articulo 91 del Reglamento.
/! Importante
' Para

mayor informacién  sobre la  nommativa de fimas vy cerificados  digitales  ingresar  a:

https:/fwww.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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1.10,
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1.12.

1.13.
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| "domicilio es el consignado en la constancia de inscripcion ante el RNP2. Lo mismo aplica en el
| caso de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando algun ftem no supera el monto |
| _sefalado anteriormente. -

CALIFICACION DE OFERTAS
La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1 y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS
La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1} dia habil

La solicitud de subsanaciéon se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo elecirénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripeidn en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho

correo. La notificacion de 1a solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
elecironico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a ja Entidad.

. RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el érgano encargade de las contrataciones o el comité
de seleccion, segln corresponda, revisa las ofertas econdmicas que cumplen los requisitos de
calificacién, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articuio
68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccion, segun corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacién, en caso las hubiere,

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el érgano encargado de ias contrataciones o el comité de
seleccién, segun corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacién en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de fa

admision, no admision, evaluacién, calificacion, descalificacion, rechazo vy el otorgamiento de
{a buena pro. :

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de |la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que
ios postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de Ia notificacion de su otorgamiente.

El consentimiento del otorgamiento de fa buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamfento de fa buena pro, el érgano encargado de las contratacrones '
o &f érgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcién realiza la verificacion de la oferta |

presentada por el postor ganador de la buena pro conforme fo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento. -

2

La constanc:a de inscripcion electronlca se visualizard en el portal web del Registro Nacional .de Proveedores:

www.mng.qob.pe

\
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CAPITULO 1l
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
: SELECCION

2.1.

2.2

RECURSO DE APELACION
A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrolio
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacién se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccion segun relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacién del procedimiento de seleccion y
ofros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

y postores al expediente de contratacién, salvo la informacion calificada como secrefs,
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada fa buena pro no se da a conacer fas ofertas cuyos requisitos de calificacion
de seleccion, segtn corresponda.

medios, tales como: (i) Ia lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
iméagenes, e incluso (iij} pueden solicitar copia de la documentacién obrante en el expediente,
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

| = Elrecurso de apefacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal 0 ante las oficinas

corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION
La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los acios dictados con anterioridad

a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse nofificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacién y declaratoria de desierto del procedimiento, seinterpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar. '

confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mdas tardar dentro del dia siguiente

no fueron analizados y revisados por el érgano encargado de las contrataciones o ef comité

¢ A efectos de recoger la informacién de su interés, los postores pueden valerse de distintos |

e Una vez oforgada la buena pro, ef drgano encargado de las contrataciones o &/ comité de
seleccibn, segun corresponda, esta en la obligacién de permitir el acceso de los participantes

siendo que, en este (itimo caso, fa Entidad debera entregar dicha documentacién en el menor

desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segtin |

~
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CAPITULO Il
DEL CONTRATO
3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

j

N

3.2.

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 de! Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcidén del documento que lo contiene, salvo en los
contratos cuyc monto del valor estimado no supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/
200,000.00), en los que se puede perfeccionar con la recepcién de la orden de servicios,
conforme a lo previsto en la seccion especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el
contrato con la suscripcién del documento o con fa recepcion de una orden de servicios, cuando
el valor estimado de! item corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

i Importante

¢ El érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccidn, segin corresponda, debe |
. consignar en la seccién especifica de las bases la forma en que se perfeccionaré el contrato, sea |

! con la suscripcion def contrato o la recepcién de la orden de servicios. En caso /a Entidad |
. perfeccione ef contrato con la-recepcién de la orden de servicios no debe incluir la proforma del !
. contrato establecida en ef Caprtulo V de la seccidn especifica de las bases.

3

3

Para perfeccionar el confraio, 'el postor ganador de fa buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgaf los postores y/o contratistas, segin corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

2.1, GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como reguisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta fa
conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacién

accesoria, la misma que debe ser renovada peridédicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

importante

En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil con 00/100 Soles (S/

200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contrafos |
derivados de procedimientos de seleccién por relacién de ftems, cuando el monto del item |

adjudicado o la sumatoria de los montos de los ftems adjudivados no superen ef monto sefialado
anteriormente, conforme & lo dispuesto en el literal a) def articulo 152 del Reglamento.

En los contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades con |

fas micro y pequefias empresas, estas ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento
ef diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante
la primera mitad del nimero fotal de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelio a la finalizacion del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y
149.5 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento

3.

2.3. GARANTIA POR ADELANTO
En caso se haya previsto en la seccidn especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo

\




Empresa Regional de Servicio Piiblico de Electricidad def Oriente S.A.

= Adjudicacion Sirmplificada N° 124 -2023-E0-L — Primera Convocatoria — Procedimiento Elecironico
Elw:tro’;.?ﬂ%g
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.
3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en ef pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de
Banca, Seguros ¥ Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacién de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o
estar consideradas en [a (lfima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
pericdicamente publica el Banco Central de Reserva del Perd.

. Importante

Corresponde a fa Enfidad verificar que las garanfias presentadas por el postor ganador de la buena ‘
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual |
. _egjecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales gue correspondan,

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emifidas bajo condiciones distintas
a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia debe
encontrarse listada en e portal web de Jla SBS (hitp://www. shs.qob.pe/sistema-
finapcierc/clasificadoras-de-riesgg).

2. Se debe identificar en la pégina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la

clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha de
emision de la garantia.

3. Para fines de Jo establecido en ef articulo 148 de! Reglamento, la clasificacion de rissgo B,
incluye las cfasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mds de una clasificacion de riesgo emitida por
distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastaré gue en una de ellas cumpla con
la ¢lasificacion minima establecida en el Reglamento.

| En caso exista alguna duda sobre fa clasificacién de riesgo asignada a la empresa emisora de la

garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De ofro lado, ademés de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos de
verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por fa SBS para emitir garantias, debe
revisarse el portal web de dicha Entidad (http;/www.sbs. gob.pe/sistema-financiero/relacion-de-
empresas-que-se-encyentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza),

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantfa a fravés de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS ‘
La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningun caso exceden en

conjunto del treinta por ciento {30%) del monto del contrato original, SIempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

~
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3.6.2. OTRAS PENALIDADES
La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segln lo previsto en ef articulo 163 del Reglamento y o indicade en la seccion
especifica de las bases.

Estos dos fipos de penalidades se calculan en forma independienie y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contempfarse pagos
a cuenta, segun la forma establecsda en la seccion especifica de las bases o en ¢l confrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen

las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo méximo de siete (7) dias de producida la recepcién salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo méaximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
gue se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia _ |

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se |
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales !
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, |
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada. i

DISPOSICIONES F!NALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.

~
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(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
- INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES
1.1. ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre . Empresa Regional de Servicios Piblicos de Electricidad del Oriente 5.A.
—ELECTRO ORIENTE S.A.

RUC N° ;20103795631

Domicitio legal © Av. Augusto Freyre N° 1168 — Iquitos — Maynas - Loreto

Teléfono: . 065-253500 — Anexo 1347

Correo electronico: . rsalazar(@elor.com.pe; jgonzales@elor.com.pe; jsilval@elor.com.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA .

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la CONTRATACION DEL SERVICIO
DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS INSTALACIONES DE
ELECTRO ORIENTE S.A. EN LOS SERVICIOS ELECTRICOS - SEDE LORETO

EXPEDIENTE DE CONTRATACION
El expediente de contratacion fue aprobado mediante GA-1755-2023 el 27 de noviembre del 2023

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Recursos Directamente Recau_dados

| Importante

I Lafuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Fmancrero
- del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de |
- seleccion. |

SISTEMA DE CONTRATACION
El presente proceditniento se rige por el sistema de Suma Alzada, de acuerdc con lo establecido
en el expediente de contratacic’)n respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO
No corresponde

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO
El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Hi de Iz presente seccidn de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de 90 dias, debiendo
considerar que se computarizaran a partir de la firma del contrato y/o firma acta de inicio de
servicio, en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes reg[strados tienen el derecho de recabar un gjemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar cinco con 00/100 soles (S/ 5.00) en Caja de la Entidad 6 Mediante
depésito en la Cta. Cte. N.° 0011-0301-84-0100000950 de la institucion financiera Banco
BBVA Continental; posteriormente recabar las bases en la oficina de! Departamento de
Logistica, ambas oficinas se encuentran ubicadas en Av, Augusto Freyre N° 1168, lquitos
— Maynas ~ Loreto..

. Importante |
| El costo de entrega de un ejemp.’ar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion, !
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1.10. BASE LEGAL

- Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por D.S. N° 082-2019-EF.

- Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N° 344-2018-EF.

- Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2023.

- Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Ley N° 278086, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica.

- Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Plblico del afio fiscal 2023.

- Ley N°® 27626 — Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores.

- Reglamento de la Ley N° 27626, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que
establece disposiciones para la aplicacidn de las Leyes N° 27626 y 27696, que regulan la
Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.

- Ley N° 28879 - Ley de Servicios de Seguridad Privada.

- Decreto Supremo N° 003-2011-IN - Reglamento de la Ley de Servicios de Seguridad Privada.

- Resolucion de Superintendencia N° 424-2017-SUCAMEC, que aprueba la Directiva N° 010-
2017-SUCAMEC gue establece las caracteristicas, especificaciones y uso de uniformes,
emblemas, distintivos e implementos del personal de seguridad privada.

- Ley N° 20783 - ey de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto | egislativo N° 688 — Ley de Consolidacion de Beneficios Sociales.

- Decreto de Urgencia N° 044-2019, que establece medidas para fortalecer la proteccion de safud
y vida de los trabajadores. ,

Ley N° 30102-Ley que dispone medidas preventivas contra los efectos nocivos para la salud
por la exposicién prolongada a la radiacion solar.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il ]
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

importante

De conformidad con fa vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final def Reglamento, en |
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya l
| difundido ef requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en drcha

| disposicion, no procede formular consulftas u observaciones af requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS
La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacion de presentacién obligatgria
2.21.1. Documentos para la admision de la oferta

a} Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b} Documento que acredite |a representacién de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandataric designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado 0 mandatarioc, segiin corresponda.

En el case de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

: De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legisiativo N° 1246, las Entidades estén

prohibidas de exigir a los administrados o usuarios fa informacion que puedan

i obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren jog articulos 2

. ¥ 3 de dicho Decrefo Legisiativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de ia

Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE* v siempre que el servicio web
se encuenire activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no

correspandera exigir el certificado de vigencia de poder y/o-documento hacional de

identidad. ‘

¢) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
{Anexo N° 2)

d} Declaracién juréda de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo 1l de la presente seccién. (Anexo N° 3)

(\ ‘e) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
{ consigne los integrantes, el representante comin, el domicilio comun y las
. obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
/ asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

f)  El precio de la oferta en SQLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6,

La omisién del indice no determina fa no admisién de la oferta.

Para mayor informacion de las Entidades usuarias v de! Catélogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace hitps./fwww.gobiernodigital. gob.pe/interoperabilidad/
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El precio total dé la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales. -

. Importante

‘e FEl 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun

corresponda, verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumphr
con lo requerido, la oferta se considera no admitida. |

« En caso de requerir esfructura de costos o andlisis de precios, esta se presenta para
" el perfecc;onamrento del contrato. :

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion
incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo 1Il de la presente seccion de las bases.

2.2.2. Documentacion de presentacion facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su fotalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcidn en el Regisiro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad?®

h) Solicitud de bonificacién por tener la condicién de micro y pequefia empresa. (Anexo
N° 11)

c) Los postores que apliquen el beneficio de la exoneracion del IGV previsto en la Ley
N® 27037, Ley de Promocién de ia Inversion en la Amazonia, deben presentar la
BPeclaracién Jurada de cumplimiento de condiciones para la aplicacidn de la
exoneracion del IGY (Anexo N° 7).

| Advertencia l
l Ei érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segin corresponda, No |
| podra exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan sido indicados en fos |

1 acapites ‘Documentos para la admision de la oferta”, “Requisifos de calificacion” y “Factores |
. de evaluacion”,

2.3. REQUISITOS PARA PERFECC!ONAR EL CONTRATO
El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

j a) Garantia de fiel cumplimiento dei contrato.

b} Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

c) Contrato de conscrcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los lntegrantes
de ser el caso.

d) Cobdigo de cuenta interbancaria- (CCH) o, en el caso de proveedores no domiciliades, el
numero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior. _

e} Copia de la vigencia de! poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda,

) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

YT . e et e e B ‘

' De acuerdo con el articulc 4 de! Deoreto }_egis!atfvo N° 1246, las Enfidades estan prohibidas de

4 % exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente mediante |
fa /nteroperabmdad a gue se refreren Ios amcu.'os 2 ¥ 3 de dicho Decreto Legrslat:vo En esa {

®  Dicho dosumento se tendrd en consideradién en caso de empate, corforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamenta.

\
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| medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de interoperabilidad def Estado — PIDE® y
| sfempre que el servicio web se encuentre activo en ef Catdlogo de Servicios de dicha plataforma,
| no corresponderé exigir los.documentos previstos en los literales e), fl.y k), segan corresponda.

g} Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucién del contrato.

h) Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre |a solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electronicos de comunicacién’. (Anexo N° 12)

iy  Copia simple del documenio a través del cual conste que realizd el trémite de comunicacién
de la apertura de sucursales, cficinas, centros de trabajo, u otros establecimientos y de
desarrollo de sus actividades, de las empresas que desarrollan actividades de
Intermediacién Laboral, de corresponder.

i}  Estructura de costos mensual de la prestacion del ser\ncno {incluyendo los servicios que
conforman el paguete, de ser el caso), considerando el modelo del Anexo N* 4.

k) Relacion del personal que prestard el servicio, consignando sus nombres y apellidos, N° de
Documento de identidad, cargo, remuneracion y periodo del destaque.

I)  Copiasimple del Certificado Unico Laboral (Certijoven o Certiaduito). De no contar con dicho
documento, se debe presentar copia simple del certificado de antecedentes penales,
policiales y judiciales vigente del personal que prestaré el servicio.

m} Declaracion Jurada por agente, en el cual se precise que no ha sido separado de las FEAA
o PNP por medidas disciplinarias.

n) Copia del carnet de identidad vigente emitido por SUCAMEC.

o) Copia de la licencia de uso de arma de fuego vigente emitida por SUCAMEC, de ser el caso.

py Pdliza(s) de Seguro, segun el Capituio Il de la presente Seccién.

g) Pdliza de seguro de vida y accidentes de trabajo, el que cubre accidentes personales,
invalidez y muerte del personal de vigilancia.

r)  Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR), salud y pensiones.

s) Pdliza de deshonestidad, para reposicion integra de la pérdida de dinero, objeto o bienes,
tanto propios de ELECTRO ORIENTE S.A., como de terceros, por un monto equivalente al
1% del monto de contrato.

t) Pdliza de responsabilidad Civil, que cubre la indemnizacién total de los dafios y perjuicios
causados por responsabilidad comprobada del personal de Ei Contratista en agravio de
bienes de ELECTRO ORIENTE S.A., 0 de terceros, por un monto equivalente al 1% def monto
de contrato.

u} Podliza de vida ley, en cumpllmlento de D.U N° 044-2019 Y D.S. N° 009-2020-TR.

|mportante : !

6 - e FEncasoqueel postor ganador de fa buena pro sea un consorcio, las garantias que presente |
este para ef perfeccionamiento def contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de |

ser el caso, ademas de-cumplir con las condiciones establecidas en el articufo 33 de la Ley |
v en ef articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente ef nombre completo o
la denominacibn o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, |
de fo contrario no podrén ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito anfes
indicado si se consigna. Gnicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto
j en la Directiva Participacidn de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”,

s Enlos contratos periddicos de prestacién de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas (ftimas pueden otorgar como garantfa de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%; del monto def contrato, porcentaje que es retenido por -
la Entidad durante la primera mitad del numerc total de pagos a realizarse, de forma
prorrafeada en cada pago, con cargo a ser devuelto a /a finalizacidn del mismo, conforme lo |
establece el numeral 149.4 def articulo 149 y numeral 151.2 def articulo 151 del Reglamento. |
Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en et REMYPE, consignando

| en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en fa solicitud de retencion de

N fa garantia durante el perfeccionamiento del contrafo, que tenen la condicién de MYPE, fo
cual sera verificado por la Entidad en el link http.//iwww2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2- |

2 opeidn consulta de empresas acreditadas en el REMYPE.

o

Para mayor informacidn de las Entidades usuarias y del Catélogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace hitps://www.qobiernodigital.qob pefinteroperabilidad/

En tanto se implemente la funcionatidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicion Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF,

-
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e En los contratos cuyos montos sean iguales 0 menores a doscientos mif con 00/100 Soles
(S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de cqntrato_nf
garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica
a los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de ftemns, cuando el |
monto del item adjudicade o fa sumatoria de los montos de los ftems adjudicados no supere
el monto sefialado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento. '

| Importante :
| ¢ Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por ef postor ganador de /a :
; buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual |
5 gjecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que

correspondan. :

= De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N*
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
vafidez en el Perl, deben estar legalizados por los funcicnarios consufares peruanos y
refrendados por el Ministeric de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se ftrate de
documentos piiblicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya®. ’

s [ a Entidad no puede exigir documentacién o informacién adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO
El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto el
postor ganador de la buena pro, dentro del plazao previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentar la documentacion requerida en Mesa de Partes de la Entidad, sito en Av. Augusto Freyre
N® 1188, lquitos — Maynas - Loreto,

FORMA DE PAGO '
lLa Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGOS
MENSUALES. ‘

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con toda la siguiente documentacion: :

- QOriginal Comprobante de Pago (Factura).

- Contrato, Términos de Referencia de las bases integradas, (Firma y V°B® del drea
usuaria). '

- Copia del pedido marco

- Copia de adendas, resoluciones de adicionales, reducciones ¢ complementarios, si los
hubiera.

- Copia legible de Acta de Inicio y Finalizacién, cuando corresponda.

- Original Formato de Conformidad PGAL-011-F001_Conformidad de Servicio del Area
Usuaria, con el V°B® de Ia Jefatura y Gerencia correspondiente, en caso de encargatura
se adjuntara el memorandum o correo electrénico del sustento.

correspondiente, en el que especifique la ejecucion del servicio de acuerdo a lo

requerido en los TDR, asi mismo los datos importantes del contrato, como fecha de

inicio, monto del contrato, Garantias, adicionales, reducciones y ofros datos
relevanies). : -

: - Original Informe Técnico del Contratista, dirigido al Administrador del Contrato, junto

| con el entregable, de acuerdo a lo requerido en los TDR. _

Original Formato de Control de Contratos firmado por el area usuaria. (En el control

debe figurar el monto contractual, las garantias entregadas por el contratista, si hubiera

adicionales, renovaciones de cartas fianzas o la indicacion si es retencion de garantia

por ser Pequefia Empresa — retenciones efectuadas en la primera mitad de contrato,

. facturas presentadas, pagos, saldos, firmado por el administrador de contrato, a
excepcion que sea pago unico.

- Original Documento formal del Contratista que comunique los datos: Banco, Numero

de cuenta bancaria, Codigo de Cuenta Interbancaria (CCl) especificando el tipo de

j - Original Informe Técnico del Area Usuaria, dirigido a su Jefatura o Gerencia

T —
L

8 Segdn lo previsto en la Opinidn N° 009-2016/DTN.

\
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moneda (soles o dolares); Cuenta de Detraccién en caso corresponda, el cual debera
estar firmada por el gerente general y/o representante legal de la empresa. (En caso
de cuenta en el banco de la nacion, debera adjuntar voucher a fin de validar cuenta)

- Copia Péliza de Seguro SCTR (Salud y Pensi6n) visado por el area de Calidad y
Fiscalizacion en ef caso de las sedes la oficina de Seguridad y Medio Ambiente, de
acuerdo a la naturaléza dei servicio, segin corresponder, en el que figure el personal
gue realiza el servicio, segun la relacion presentada (si aplica a actividades Internas
y/o Externa). Incluir copia de pago de prima actualizada., si hubieran solicitado otros
seguros, adjuniar los pagos de las polizas y la vigencia de las mismas (Pdlizas de
Responsabilidad civil, de accidentes personales y ofras).

- En caso sea una Contratacién de personal, adicionar:

s Copia de boletas de pago v constancia de abono.
s Copia de pago de leyes sociales (AFP, ONP, Essalud, CTS y gratificaciones}.

Dicha documentacion se debe presentar en Mesa de Partes de la Entidad, de acuerdo a los
siguientes sitos: :
Para la Sede Loreto: Debera de estar aprobada por el Jefe de la Oficina de Calidad y
Fiscalizacion de Lorefo.

Consideraciones especiales:

Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para e! pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar fa
totalidad de los siguientes documentos:

- Copia simple del documento gque acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo®. ‘

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrite ¢on la Entidad
ante la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Sequridad, Armas, Municiones
y Explosivos de Uso Civil — SUCAMEC; segun lo establecido en el articulo 61 del Reglamento
de la Ley 28879, aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2011-IN.

- Copia sitnple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad'®.

Pagos a partir del sequndo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes
de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los siguientes documentos:

- Copia de la Planilla Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia de
presentacion. .

- Copia de la planilia de aportes previsionales cancelado del mes anterior. _

- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la
Entidad, asi como la respectiva capia del documento de depdsito bancario que acredite el
pago. ‘

- Copia de los documentos que acrediten el depésito de la CTS y pago de gratificaciones,
cuando corresponda.

- Copia de boletas de pago y constancia de abono.
- Copia de pago de leyes sociales {AFP, ONP, Essalud, CTS y gratificaciones).

Las Entidades pueden verificar que las empresas contratistas tienen a sus trabajadores en la
planilia electronica a través del aplicative implementado por la SUNAFIL “Chequea tu contratista”
(hitp:./ibit. Iy/3rNt87s). En el caso de consorcios, el trabajador puede integrar la planilla de alguno
de los consorciados o del consorcio con contabilidad independiente.

Paqo del tiltimo mes de servicio
Para el pago del dltimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los documentos

sefialados en el subtitulo precedente, tanto det mes anterior como del mes en que se realiza el
ultimo pago. .

9
19

En caso no se haya registrado el contrate oporiunamente, correspondera presentarlo con el segundo pago.

En casae que durante la ejecucién del contrato se produzca el reemplazo del personal destacado, el contratista debe remitir
a la Entidad el contrato suscrito con el trabajador destacado reemplazante, junto con la documentacion que presente para &
pago del mes gue corresponda.

~
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2.6. REAJUSTE DE LOS PAGOS.

a} Solo en caso que el Gobierno Central disponga incremento de la remuneracion minima vital
se reajustarad el costo por-mano de obra, para lo cual El Contratista debera realizar las
gestiones ante la Administracién de ELECTRO ORIENTE S.A, para la firma de la
documentacion correspondiente.

En caso que el Gobierno Central disponga incremento de la remuneracion minima vital (RMV)
se reajustara el costo por mano de obra, para lo cual El Contratista debera realizar las
gestiones ante la Administracion de ELECTRO ORIENTE S.A,, para la firma de la adenda
correspondiente, asimismo si hubiera incrementos o decrementos de aspectos tributarios en
el periodo de ejecucion del contrato, dispuestos por el Gobierno Central, se procedera
mediante una adenda a determinar el costo correspondiente.
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CAPITULOC III
REQUERIMIENTO

importante

De confarmidad con ef numeral 29.8 del articulo 28 del Reglamento, el drea usuaria es responsable |
¢ de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la -
| necesidad de su reformutacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
| contratacion. o

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

FORRATO. }

DETERMINACION DE LOS TERMINDGS DE REFERENCIA PARS LA
. CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL :

ELASORADD PORD REVISADD POR: APROBADD POR:
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GERENTE DE ACMINISTRACHKOR | GERENTE GEMERAL
LOGISTICA 5 Y FIGANTAS

1. DENOMINACIIN DE LA CONTRATACION:

CQNTRATACION DEL SERVICIC DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
PARA LAS INSTALACIONES DE ELECTRO ORIENTE $.A. EN LOS SERVICIOS
ELECTRICOS — SEDE LORETC.

2. FINALIDAD PUBLICA:

Eleciro Orfente S.A, s responsable de velar por la seguridad del personai,
patrimonic e instalaciones de la institudién, a través de un programa de seguridad
integral, que, para brindsr uns sficiente gestién de rigsgos de seguridad, se han
edoptade medidas preventivas de seguridad con la finalidad de reducir los daiios
ante cualquier eventuslidad, por sllo es necesario que el servicis de seguridad ¥
vigilancia contribuya con ¢l normal desarrclio de fas astividades diarias.

3. ANTECEDENTES

Electro Oriente 5.4, es una empresa de servicio elécirico, en los departamentos de
Loreto, San Martin, Amazonas y Cajamarca (Jaén y San fgnacic), la cual se
encuentra en la implementacion de un Sistema Integrado de Gestitn, la misma gue
Dusca velar por la seguridad del personal, patrimonio e instalaciones.

4. OBJETIVOS DEL SERVIGIO:

Prestacion de Sewvisios de Vighancia y Seguridagd Privada en las instalaciones de
ELECTRO ORIENTE S.A., durante las veinticuatro horas del dia, er: dias laborables
& no laborables, adn en casos de huelga y paros.

= Objetiva Generzl: Que la Empresa Electro Oriente S.AL, se encuenire

implementada con un sistema de Vigilansia v Seguridad en fodas sus
instalaciones.

= Objetivo Especifica; Electro Oriente 3.A, busca sontrolar sl ingreso y salida de

bienes patimeoniales, personal propio v contratistas, levar ¢ control permansnts

— para impedir que se produzcan dafios personales, rcbos, actos que altsren st
_) normal funcionamiento del local, Asl mismo, evitar fa presencia de personas
extrafias en ef perimetro del local, notificar, preparar y presentar informes y

reportes que se manifiestan durante las 24 horas de servicio. Efectusr rondas
internas, diarias, efc.

5._ ALCANCES Y DBESCRIPCION DEL SERVICIO:

A continuacian, se detallan tos lugares de las instalaciones vy puestos de vigilancia

donde se requiere el servicio, ubicacidn ¥ local dg scuerde a cada sede, el cual son
Ios siguientes:




Electro Qriante

Empresa Regional de Servicio Ptblico de Electricidad del Oriente S.A.
Adjudicacion Simplificada N° 124 -2023-EQ-L — Primera Convocatoria — Procedimiento Electrénico

~

FORMATO:

DETERWMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL

Electro Onmtc
CADIGE AL L | EARGRADGFOR REVISADO POR. APROBADD POR:
VERSIGN i | JEFE DEL DEPARTAMENTO DE | GERENTE DE ADMINISTRACIGN | GERENTE GENERAL
FECHA RIS LOGISTICA Y EINANZAS

INSTALACION Y PUESTOS DE VIGILANCIA REQUERIDOS PARA EL SERVICIO DE
LA SEDE LORETQ (ITEM D)

Tabla N°* 1 Instalacion v Direccion

LOCALIDAD

N® INSTALACION DIRECCION
| CENTRAL TERMICA Ayacucho S/N
CABALLOCOCHA
1 A | SEDE ADMINISTRATIVA Ayacucho SN
2 |REQUENA .| CENTRAL TERMICA Ucayali S/N
3 | CONTANMANA CENTRAL TERMICA Victor Rall Haya de la Torre S/N
4 |NAUTA | CENTRAL TERMICA Alfonsc Ugarte S/N
5 TAMSHIYACU | CENTRAL TERMICA Calle Amazonas/Rampla
6 |IMDIANA CENTRAL TERMICA Calle Damaso Laberge/indiana
CENTRAL TERMICA Calle Jorge Chavez/Av. Ramén
7 |SANTAROSA P e Bl
| SEDE ADMINISTRATIVA Lecea SN
| CENTRAL TERMICA Centro Pcblado Mayoruha
8 ! MAYORUNA
SEDE ADMINISTRATIVA Calle Hugo Pesce-San Pablo
| CENTRAL TERMICA Ceniro Poblado San Francisco
 |SANF cisco SEDE ADMINISTRATIVA Ceniro Poblado San Francisco
10 | ORELLANA | CENTRAL TERMICA Carretera Qrellana-Huallaga Km 1
14 |ELESTRECHO - | CENTRAL TERMICA Calle Leticia 4ta cuadra S/N
‘ Comunidad Gran Perd- Rio
12 | GRAN PERU _ CENTRAL TERMICA ATEZONas
13 | ISLANDIA CENTRAL TERMICA Calle Islandia S/N
. | SEDE ADMINISTRATIVA Calle Nueva Jerusalén S/N
14 | PETROPOLIS CENTRAL TERMICA Calle Milagros S/N
15 JENARO CENTRAL TERMICA Calle Adolfo Mori s/n
HERRERA " | SEDE ADMINISTRATIVA Lacalle Adeife Mori sin

TABLAN® 2 PUESTOS DE VIGILANCIA REQUERIDCS PARA EL SERVICIO

LORETC
- PUESTOS REQUERIDOS
UBICACION - Puesto 24 Puesto 12 Horas
Horas () | Dimme | Noctume |/ rmamento

Central Térmica - Caballococha

Puesto de Vigilante (L-D) 1 1 Sin amea
Central Térmica - Requena -

Puesto de Vigilante {L-D) - 1 Sinama
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S CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL
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COnIGo ELABORADOC POR: REVISADG POR: APROEADO POR:
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FECHA 20/03/2018_. LOGISTICA ¥ FINANZAS
Central Térmica - Contamana
Puesto de Vigilante {L-D) 4 $in arma
Central Térmica - Nauta
Puesto de Vigitante (L=D) 1 Sin armia
Central Térmica - Tamshiyacu
Pussto de Vigilante {L-D) 1 Sin arma
Central Térmica - Indiana
Puesto de Vigilante {L-D) 1 Sin Arma
Central Térmica — Santa Rosa
Puesto de Vigilante (L-D) 1 1 Sin Ama
Central Térmica Mayoruna
Puesto de Vigilante (L-D) 1 Sin Arma
Puesto de Vigilande (L-D} 1 Revolver(*)
Central Térmica San Francisco
Puesto de Vigilante (L-D) 1 Sin Ama
Pueste de Vigllante (L-D} 1 Revolver(*)
Central Térmica ~ Orellana
Puesto de Vigilante (L-D} 1 Sin Arma
Central Térmica — El Estrecho
Puesto de Vigilante (L-D} 1 1 Sin Arma
Central Térmica Gran Per(i
Puesto de Vigilante (LD} 1 Sin Armia
1 Central Térmica Isiandia
Puesto de Vigilante (L-D} 1 Revalver ()
Puesto de Vigilante (L-D), 1 Revelver (%)
Central Térmica Petrépolis
Puesto de Vigilante (L-D} 1 1 Revolver {*}
Central Térmica Jenaro Herrera
Puesto de Vigilante (L-D). 1 Sin Arma
15 7 0

Importante: El armamento de fuego deberd contar con su respectiva licencia expedida
por la SUCAMEC ‘

6.1 Actividades del Servicio de Vigilancia

@) Vigilancia y Seguridad Privada de centrales de generacidn, subestaciones de
fransmision y locales administrativos, equipes, vehiculos, muebles, enseres y todos
los bienes en general de propiedad de ELECTRO ORIENTE S.A., y demas
instalaciones requeridas, del mismo medo deben velar la integridad fisica de las
personas, circunscritas al perimetro y ambite interno de las instalaciones.

Prevenir vy protegef contra robos, atentados, sab

y oiros en agravio de
ELECTRO ORIENTE S.A,

\
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¢) Elcontrol de entrada y salida peatonal y vehicular del personal propio de la empresa,
residentes, publico en general y visitas a las instalaciones de ELECTRO ORIENTE
S.A., se regiran de acuerdo a las disposiciones, insfrucciones, consignas y
procedimientos especificos de seguridad de la empresa ELECTRCO ORIENTE S.A.

d) Elcontrol de entrada y salida peatonal y vehicular del personal propio de la empresa,
residentes, publico en general y visitas a las instalaciones de ELECTRQ ORIENTE
8.A, se llevard mediante un registro impreso o escrito {cuaderno de control y
formato) y un registro digital.

e) HEiregistro Impreso o escrito (cuadermno de control) quedara como cargo en el puesto
de control de vigilancia, el (formato) serd remifido diariamente al {érmine de cada
tumo a la SUPERVISION per parte de ELECTRO ORIENTE S.A., o de acuerdo at
contro! que se instruya.

f) - El contenido de la informacién antes mencionado sera ingresado al registro digital
del sisiema informativo de vigilancia.

g) los registros de ingreso y salida peatonal y vehicular se emitird por separado, un
registro def personal propio de la empresa (frabajadores y residentes) y un registro
del publico en general y visitas. :

hy Control de ingreso y salida de paquetes, equipos, encomiendas y carga vehicular,

i) Participar en el control de la Seguridad v Salud en el Trabajo de acuerde a
Reglamenio Intermno de Seguridad de ELECTRO ORIENTE S.A.

]} Participar directamente o indirectamente en la activacion de los Planes de
Q Contingencia de ELECTRO ORIENTE S A.

K} Elndmero de personat de Vigilancia y Seguridad requeridas podré incrementarse o
disminuir a solicitud de ELECTRO ORIENTE S.A., de acuerdo a las necesidades y
la disponibilidad presupuestal.

I} Asimismo, por necesidad de servicio se podra reubicar el pussto de vigilancia a otra
instatacién no considerado inicialmente en el presente procese.

v

m) Cen la contratacion de los servicios de vigilancia y seguridad, se espera controlar y

limitar las condiciones de inseguridad que pongan en peligre la integridad fisica de

j las personas y la intangibilidad de los bisnes e instalaciones de ELECTRO ORIENTE
8.A., en el perimefro y ambite interno de sus instalaciones.

n} En caseo que el Contratista por voluntad propia quisiera efeciuar cambios, rotaciones
Yo rempiazos del personal, deberd coordinaro y comunicarioc por escrito a
ELECTRO ORIENTE S.A., con setenta y dos (72} horas de anficipacion, para
evaluacion previa y autorizacion correspondiente.

El Contratista mantendra el nimero adecuade de personal retén para cubrir los
relevos por refrigerio, descansos fisicos, vacaclones vy descanses médicos y
cualayjer otra eventualidad que suponga para el personal destacado,
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P} El confratista cumplira con las consignas generales, particulares y disposiciones de
Seguridad establecidas por la Empresa Electro Oriente S.A. que serdn aicanzadas
&l momento de la instalacion del Servicio.

q} El Contratistz debera supervisar el cumplimiento de las funciones y control de
asistencia de su personal encargado de [a prestacion del servicio.

5.2 Nommas Técnicas

- Leyde Servicios de Seguridad Privada Ley N° 28879 — Articulo 6°- Prestacion
de servicio de vigilancia privada.

- Ley de Seguridad y Salud en sl Trabajo Ley N° 29783 y Reglamente de
Seguridad y Salud en el Trabajo DS-005-2012-TR

- Ley N° 27626 — Ley que regula la actividad de las empresas especiales de
servicios y de las cooperativas de trabajadores

- Ley N° 1213 - Ley que regula los servicios de Seguridad Privada v su
Reglamento a partir de la entrada en vigencia. .

- D.8. 005-2023 - Decreto Legislativo que Regula los Servicios de Seguridad
Privada. ‘

- RM. 111-2013-MEM-DM, Reglamento de Seguridad v Salud en el Trabajo
con Electricidad.

- Ley 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- D.8. 005 - Reglamento de la Ley 29783, Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo )

- Normativa Nacional referente a extintores portétites.

532 Reguerimientos del proveedor y personal
Requisitos de! Postor

La empresa de Vigilancia y Seguridad Privada demostrara tal condicién con la
presentacion de copia de parte pertinente de la siguiente documentacion:

2} Resolucién de funcionamiento yio autorizacién vigente expedido por
la SUCAMEC. actualizada con permisos para operar en la Regidn
Loreto.

E b) Constancia de Inscripcidn vigente en el Registro Nacional de
j Empresas y entidades que realizan actividades de Intermediacion
Lahoral para todos los departamentos.
¢} Para el ftem 01 EI postor debe acreditar un monto facturado

acumulado equivalente a S/ 130, 000.00 {Ciento treinta mil con
0000 soles), por la contratacion de servicios de vigilancia privada
en enfidades plblicas o privadas, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computardn

desde |z fecha de la conformidad ¢ emisién del comprobante de
pago, segin comesponda.
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d) El proveedor debera contar con:

* Péliza de seguro de vida y accidentes de trabajo, el que cubre
accidentes personaies, invalidez y muerte del persenal de vigilancia.
* Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR}, saludy
pensiones. .
* Péliza de deshonestidad, para reposicién integra de la pérdida
de dinero, objeto o bienes, tanto propios de ELECTRQO ORIENTE
S.A., como de terceros, por un monto equivalente al 1% def monto
de contrato.

* Péliza de responsabilidad Civil, que cubre la indemnizacion total
de los dafios y perjuicios causados por responsabilidad comprobada
del personal de E] Contratista en agravio de bienes de ELECTRO
ORIENTE S.A., 0 de ferceres, por un monto equivalente al 1% del
monto de contrato.

* Péliza de vida ley, en cumplimiento de D.U N° 044-2018 Y D.S. N°
009-2020-TR.

*La presentacién de estas pdlizas, es condicidn previa a la suscripcién del
contrato, junto con el comprobante de pago de la prima correspondiente.

La vigencia de ias polizas serz de un afio, hasta 30 dias calendario posteriores
al vencimiento del plazo del cenirate, con el compromiso del Contratista de
renovarla, las - gque debidamente endosadas y pegadas las primas
correspondientes, seran entregadas a ELECTRO ORIENTE S.A.

Perfil del Personal:

El personal propuesto para el servicio de vigilancia, debera ser presentado
segln lo indicade en e Reglamenio de Servicios de Seguridad Privada,
previamente al inicio de! servicio para la verificacidn de cumplimiento de los
requisitos y condiciones sefialadas.

Reguisitos vy condiciones del agente con arma

a) Reqguisitos y condiciones del agente de vigilancia privada con arma:

EDAD : Mayor de adad
ESTATURA . Talla no menor de 1.80
EXPERIENCIA : Experiencia minima de dos {2) afios en servicio

de vigilanciz, en enfidades plblicas y/o privadas

b) Los agentes de puestos de vigilancia privada, cumplirdn sus labores
estrictamente uniformados de acuerdo a lo que establece el D.S. N? 003-
2011-IN, Reglamente de Servicios de Seguridad Privada, la R.M. N° 0660-92-~
IN/DGGI, ya las condiciones climaticas de la regidn (de dia y noche).

¢) E! personal de vigilancia y seguridad del contratista debera ser seleccionado,
instruido, enfrenade, capacitado en funciones de vigilancia privada, preparado

en proteccion y seguridad de instalaciones, bienes y buenas practicas de’

relaciones ptblicas.
d) Ei personal de vigilancia, autorizado para portar armas de fqego, contaré

~
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obligatoriamente con su kicencia vigente respectiva. El armamento se utilizard
en concordancia con los dispositivos legales que regulan su posesién y uso.

e) El personal de vigilancia, debe contar con camet para el servicio de
seguridad y vigilancia emitido por SUCAMEC.

f) El personal de vigilancia asignado vestira el uniforme completo en forma
obligatoria, asignando cascos en zonas industriales y gorros en oficinas
adminisirativas,

9) El personal de vigilancia asignadc debera llevar a Iz altura del pecho el
fotocheck de la empresa, ef carnet de identificacién personal yia licencia de
uso de portar arma expedido por la SUCAMEC.

Requisitos y condiciones del agente de vigilancia privada sin arma:

a) Requisitos y condiciones del agente de vigilancia privada sin arma

EDAD  Mayor de edad

ESTATURA » Talla no menor de 1.60

EXPERIENCIA : Experiencia minima de dos (2) afios en servicio
de \vigilancia, en entidades publicas yfo
privadas.

by Los agentes de puestos de vigilancia privada, cumpliran sus labores
estrictamente uniformados de acuerdo a lo que establece el D.S. N° 003-
2011-IN, Reglamento de Servicios de Seguridad Privada, la R.M. N° 0660-
§2-IN/DGGI, y= las condiciones climaticas de la region (de dia ¥ noche).

c) Elpersonal de vigliancia y seguridad de! contratista deberd ser seleccionado,

instruido, entrenado, capactado en funciones de vigilancia privada,
preparado en- proteccién v seguridad de instalaciones, bienes v busnas
précticas de rélaciones piblicas.

d) El personal de vigilancia, debe contar con carnet para el servicio de
seguridad-y vigilancia emitide por SUCAMEC .

e) El personal de vigilancia asignado vestira el uniforme completo en forma
obligatoria, asignando cascos en zonas industrisles ¥ gotros en oficinas
administrativas.

f) El personal de vigilancia asignado deberd llevar a la aitura del peche el
fotocheck de la empresa, el camet de identificacion personal,

Tabla N° 3 Remuneraciones para el persenal

1,025.00

La empresa de Vigilancia y Seguridad Privada debe presentar antes de la
suscripcion del contrato en forma detaliada la Estructura de Costos, de acuerdo

a la Ley Laboral General, de cada puesto de vigilancia indicado en la tabla de
requerimiento

La remuneracion mensual debe incluir todos los aportes que corresponden pagar

- al trabajador (sueldo basico, sobre tiempo, benificacion noctuma, asignacien

fapni¥ ofros}, la remuneracion bésica no inclu?e»s\beneﬁcios sociales que
7 .

~
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por [ey esta obligado a aportar el empleador y otras obligaciones que por fey o
normas legales comespondan a un personal de vigilancia. De existir algin
beneficio no pagado, este no deberd ser cobrado a ELECTRO ORIENTE S.A.

I TReIng £l contratista asumira el 100% de todos los benificios del trabajador.
Visita de inspecﬁén a lugares donde se ejecutars el servicio

La empresa de Vigitancia v Seguridad Privada podra visitar las instalaciones de
Electro Oriente S.A., previa coordinacion con la Jefatura encargada para tomar
conocimiento del alcance del servicio, de los puestos y determinar sus
requerimientos especificos para ejecutar eficientemente el Servicie.

Electro Qrierte S.A recomienda que la empresa de Vigilancia y Seguridad
Privada realice una visita de inspeccidn, con la finalidad de subsanar cualquier
vacio, omisidn y/o efectuar las consuitas u observaciones pertinentes.

Compromiso de reserva v confidencialidad

Queda establecide que, al té&rmino del Contrato, toda infermacién que sea
entregada a La empresa de Vigilancia y Seguridad Privada para la ejecucion del
servicio, debera ser devuelta, inclusive las que estan deterioradas.

La empresa de Vigilancia y Seguridad Privada debe maniener absoluta
confidencialidad .con la informacién proporcionada por ELECTRO ORiENTE
S.A, parala prestacmn del servicio,

5.4 Materiales, equipos, instalaciones y vestuarios

Armamento:

Los puestos de vigilancia designados con armamento deben ser cubiertos con
vigilantes debidamente armados, se deberd emplear armas con las
caracteristicas reguladas por la SUCAMEC (Ley N° 30299 Ley de armas de

fuiego, municiones, explosivos, productos pirotéenicos y materiales relacionados
de uso civil).

En cumplimienio del Arficulo 55° ftem o) del Reglamento de Servicios de
Seguridad, los agentes de vigilancia que porten armas deberdn usar chalecos
antibalas {pecho.y espalda) del nivel de proteccién minimo li A o equivalents (NIJ
Estandar 01.01.02) y disponer de la correspondiente licencia de posesién y uso
de armas otorgado por la SUCAMEC.

El Contratista debe asumir toda responsabilidad derivada delf uso de fas amnas
por parte de su personal, reconociende que ELECTRO ORIENTE S.A, no
asumira responsabllidad alguna por este cencepto.

Accesorios: i
v Todos los puestos deberdn comtar con comunicacion (RPC) o
slternativamente unidades de comunicacion tipe teléfonos celulares
porta'aies compatibles con el sistema de comunlcacwnes cie ELECTRO

\
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ORIENTE 8.A.

EL contratista debera contar con un (1) eguipos de computo (PC o taptop
e impresora), para sede Loreto, los cuales deberan de estar instalados
en las Oficinas designadas por las Gerencia Regional {Loreto), para &l
procesamiento de infermacidn, con su respectivo software de
procesamiento y reporte periddico.

9

a. Los materiales que se utflicen para la instalacion de los sistemas antes
mencionados serdn proporcionados por Ef Contratista, debiendo efectuar
para el caso [a revision y conformidad de ELECTRO GRIENTE S.A.

b. El Contratista, equiparé todos sus puestos noctumos con linternas, (tiles
de escritorio (cuademnos, archivadares, lapiceros, hojas, ete), formularios
para el control de vehiculos, bienes, personal, pifas v otros accesorios

requeridos para el cumplimiento del servicie, debiendo coordinar con la
Entidad,

¢. El Contratista debe contar con los siguientes equipos estratégicos:

N® Equipamiento Sede Loreto
Estratégico {ftem 1)
Revolver 5
Escopetas 0
Chalecos antibalas 5
Equipos celulares 23
Equipos de computo 1]
Alcoholimetros 15

Ginibiwin|e

Equipo celular:

El contratista proveéré & su personal de terminales celulares SMARTPHONE con
tecnologla vigente (camara posterior de 12 mega pixeles como minimo} con
minutos limitados para llamadas a cualquier operador y Whatsapp ilimitado, que

permita asegurar la comunicacion con el operador gque actualmente utiliza
ELECTRO ORIENTE S.A,

d. El Contratista debe contar con las siguientes infraestructuras estratégicas:

: ' Infraestructurz Estratepica

'E'Se de Loreto Dehec??tarcon lfna oficina de
i coordinacion en fa ciudad de lquitos

Vestuarios:

El contratista debera proporcionar a sus trabajadores) jusgos de uniformes de

trabajo por 4 meses, adecuado a la estacién y condiciones ambientales de cada

lugar, Iz cual establece el disefio, caracteristicas, especificaciones técnicas,
Mres implementos v uso del uniforme, del personal que presta servicios de
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- seguridad privada a nivel nacional en sus diversas modalidades, considerandose
los siguientes:

e Pantalén dryll éo]or segiin auterizacion de SUCAMEC.
e Camisa manga larga color seglin autorizacion de SUCAMEC.

e« Gorra (zona administrativa) v casco de seguridad color marrén {(zona
industrial).

Corbata .

Correa.

Capotin y/o capota de lluvia o casaca impermeabie.
Zapate dieléctrico (01 par)

Chompa.

Silbato.

Linterna de Mano.

Cinto y Cartuchera.

Chaleco antibalas.

Porta vara y vara de goma.

Se considerard gorros para los que trabajen en edificios o Areas
administrativas, y cascos de seguridad en subestaciones y casco y taponas
tipo orejera en centrales térmicas e hidraulicas, los uniformes deben ser
confeccionados en tela drill sanforizado 400% de algoddn, los coleres v
caracteristicas de los uniformes serdn los establecidos en el instructivo para
usc de uniformes de contratistas.

e & o & & & o 2o @ O

El Coniratista deberd supervisar su usc durante la presiacion del servicio,
velando permanentemente por [a presentacion, limpieza de su personal y el
adecuado mantenimiento de los uniformes asignados.

El Contratista se compromete a identificar a su personal con el camet de
identificacién personal ctorgado por la SUCAMEC y controlar que durante el
desempefio de sus funciones porten el citado Came en el peche.

El deterioro de [a vestimenta debe ser subsanado de forma inmediata, sin costo
para el personal, ni para ELECTRO ORIENTE S.A., para lo cual el Contratista
debe mantener un. stock de uniformes en forma permanenie, la cual no
condiciona la cantidad de prendas entregadas como dotacion.

5.5 Documentacién para el Inicio del Servicio

El Coniratista, debera presentar obligatoriamente antes de Id suscripcion del
contrate, la documentacion de Seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente
para ¢l Inicio del servicio, en la cual debera describirse en forma detallada coma

Ej‘ brindaré el servicio requeride, censiderande la magmtud y alcances de las
g instalaciones de ELECTRO ORIENTE S.A,

Esta documentacion debera contener lo descrito en el Instructive PGGFS-013-
017 (Ver Anexo 02) - o la version vigente que establezca ef Sistema Integrado-
de ELOR., los cuales corresponden a Electrs Oriente S.A, de acuerdo al
siguients detalle:
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¢ Parala Sede Loreto: Debera de estar aprobada por el Jefe de lz Oficina
de Calidad y Fiscalizacién de Loreto.

Posterior a la aprobacién de dicha documentacion, todo el personal de vigilaricia
deberd de pasar por la Charla de Induccién de Seguridad y Medio Ambisnte (a
charla se brindara en las Sede Loreto) e inspeccion de inicio de actividades, Ia
misma que al aprobarle, se les entregard un Pasaporte de Seguridad y Medio
Ambiente, pudiendo 2 partir de ese momento, los vigilantes, ingresar a laborar
dentre de las instalaciones de Electro Oriente SA.

5.6 Medidas de Supervisién y control

El Contratista debera de disponer de un Sistema de Supervision efectiva, que
permita un eficiente-y eficaz control del servicio de vigilancia en todos los
puestos, para lo cual debe contar con el personal idéneo, debe considerar un
centro de operaciones (Oficina administrativa y secretaria, las mismas que se
deberan de encontrar en la ciudad de Iguitos), un sistema de reportes diarios y
todos los equipos necesarios para cumplir a cabalidad con este objetivo (ejm:
sistemas de comunicacidn como, RPC y otros que considere come mejor
" alternativa, unidad vehicular para desplazamiento en zona de responsabilidad,

; ete,).

La supervision o coordinacién estard a cargo del Contratista o de un
representante debidamente autorizado v acreditado en cada una de las sedes
donde se prestara el servicio, dicho representante tendrd autorizacion y poder
de dedision de todo nivel en toda circunstancia, para resolver cualquier situacion
administrativa, técnica, operativa o econdmica referida al servicio, entre algunas
de sus funciones se deben considerar las siguientes:

s Coordinar con ELECTRG ORIENTE SA., el desarrolle del servicio
evaluando diariamente la forma como se cumple, sugiriendo las medidas
necesarias a fin de corregir o superar deficiencias, dificuitades,

observacionss o incumplimientos de su personal v del servicio que se
presentan.

* lInvestigar los problemas, deficiencias o irregularidades detectadas con
relacién al Servicio, comunicandole al Administrador de Contrato por parte

de ELECTRO ORIENTE S.A. las acciones comeclivas qua se
implementen.

s Coordinar el programa de Capacitacién (instruccion, entrenamiento,
gjercicios de tiro y otros que se considere pertinente), de todo el personal
propuesteo para ef servicio.

ELECTRO ORIENTE S.A., supervisard permanentemente la correcta ejecucidn
del servicic y el cumplimiento de los aspectos materia del CONTRATO. Ei
contratista acudird a la reunién que convogque ELECTRO ORIENTE S.A, afin
-de coordinar la supemnvisién del servicia. El perscnal designado por ELECTRO
ORIENTE $.A., tendra derecho en todo momento a supervisar, inspeccionar,
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observar y hacer cumplir contractualmente la gjecucion del Servicio v realizar
todas las diligencias necesarias para demostrar las imputaciones existentes.

5'.7 Responsabilidades del Contratista

Se hara carge del pago de haberes y beneficios sociales del personal que asigne
a la prestacion del servicio y en geperal, el cumplimiento de todas aguellas
obligaciones que emanen de las disposiciones de caracter laboral, social,
comercial, fributario ¢ de otra indole.

Ental sentido, queda‘ perfectamente entendido que ni el Contratista ni el personal
del Contratista, tienen vinculo alguno cen ELECTRO QRIENTE S.A., por o que:

. a) El Contrafista serd el Onico empleador de los trabajadores que utilice para la
gjecucién del servicio materia del proceso de seleccidn, ELECTRO
ORIENTE S.A., no sera responsable de accidentes que puedan sufrir El
Coniratista o su personal en el curso de la prestacion del senvicio.

b) El Contratista deberd proporcionar todos Jos elementos gque su perscnal
requiera para la prestacitn del servicio en cada puesto de trabajo; entre ellos,
armamento, chaleco antibalas, silkato, linterna, detectdr de metales, espejo
de seguridad para control de vehiculos, equipo de radio comunicacion vy
cualquier otro que a criterio de El Contratista sea necesario o conveniente.

’) ¢) El Contratista debera presentar para efectos de conformidad de pago por
parte de ELECTRO ORIENTE 8.A., todos los documenios que acrediten,
fehacientemente, su calidad de empleador de |las personas que participan en

la realizacidn del servicio v serd responsable del cumplimiento, de todas fas

disposiciones laborales, provisionales y fributarias (ESSALUD, AFP, etc),

pago de indemnizaciones, vacaciones, libros de planillas, depdsitos de CTS,

eic., que contermipla la legislacién vigente o la gue més adelante entren en

vigencia gue perrnitan verificar el cumplimiento delas obligaciones laborales.

d) El Contratista designara un Jefe de Grupo, de 24 horas, en la Sede
Loreto, responsable de la conduccidén operaliva, para efectos de
coordinar la prestacion de los servicios, asi mismo proporcionara para
las inspeccionés y coniroles respectivos, icdos los. antecedentes,
medios y facilidades que se requieran.

g¢) E Contratista caulelara que su personal cumpla con los requisitos
establecidos en ¢l articulo 64° del Decreto Supremo N® 003-2011-{N y sus

modificatorias, que aprueban el Reglamento de Sefviclos de Seguridad
Privada. ) -

f) B Contratista ‘_no podré ceder su posicion confractual, realizar
subcontratacion ni ningln acto que implique la transferencia de la prestacién
total o parcial a su carge.

g) A requen'miento‘\ de ELECTRQO ORIENTE 8.A,, el Contratista se obliga a
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realizar los cambios, rotaciones yfo reemplazos de personal que presta
servicios yfo en casos que ef Contratista lo requiera la misma que deberd ser
con documentacion sustentaria para que ELECTRO ORIENTE S.A,, evalie
y de su conformidad.

h} El personal retirade por medidas disciplinarias de ELECTRO ORIENTE S.A.,
no podré ser destacado por fa empresa contratada a ninguna otra unidad o
instalacién de ELECTRO ORIENTE S.A.

i) Es obligacidn del Contratista proporcionar a ELECTRO ORIENTE S.A, la
relacion nomina! de todo su personal que sea retirado por medida
disciplinaria tante de ELECTRO ORIENTE S.A., come de cualquier ofra
empresa o entidad en la que prests servicios cada vez que se produzea; con
el compromiso de atender los requerimientos de ELECTRO ORIENTE SA.,
oportunamente.,

J} Enlasituacién que al Contratista se le produzean pares parciales o huelgas
totales de su personal, ELECTRO ORIENTE S.A., le descontard de su
liquidacion mensual en calidad de sancidn, la totalidad de los eventos que
ta empresa Contratista deberia efectuar en ese lapso de tiempo, asi mismo
se evaluara la rescisién de contrato de ser necesario.

K) El Contratista no tendrd derscho a indemnizacién alguna, por parte de
j ELECTRO ORIENTE S.A., por las pérdidas o dafios que puedan sufrir sus
equipos u ofros, sea que aquellos provengan de fuerza mayor, de hechos o
actos de terceros o de actos imputables a dependientes de ELECTRO
ORIENTE S.A. o del propio Contratista.

} ElCenirafista debe tener presente que es causal de resclucion del contrato,
lo establecido en o} numeral 32.3 del articulo 32 y articulo 36 de Iz Ley de
Contrataciones-del Estade, y el articulo 164 de su Reglarmento de [a ley de
conirataciones del estado,

Im

o

El Contratista debe tomar medidas preventivas para evitar que ocurran
paralizaciones laborales que puedan afectar el servicio gque contrata y
adoptar medidas de subsanacion inmediatas.

ny ElContratista ejercerd completo control sobre su personal, debiendo cumplir
con {odas |as leyes y reglamentos aplicables vigentes.

o) Sieljefede gru'po‘ vigitante de tumo es despido por falta gréve demostrada,

el Contratista asumira todas las responsabilidades que esta podria generar
{denuncias, otros).

5.8 Obligaciones del Contratista

E! Contratista esta obligado hacerse responsable ante ELECTRO ORIENTE
S.A, de dafios, periticios y pérdidas que pudieran ocasicnarse en las
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instalaciones, de muebies, equipos de oficina y demds enseres de propiedad de
ELECTRC ORIENTE S.A., de! personal de la empresa o de terceros.

El Coniratista procedera a la reparacion o reposicién de los mismos, siempre y
cuando los bienes del personal o de terceros hayan sido registrades por el controf
de vigilancia al momenio de ingreso, en el caso de los bienes de ELECTRO
ORIENTE S.A., basta que se encuentren registrados patrimenialmente.

Si requerida la reposicion, esta no lo hiciera en el término de diez (10) dias
calendarios, ELECTRO ORIENTE S.A,, efectuara el descuento correspondiente
de una o mas facturas pendientes de pago, de acuerdo con los precios vigentes
en el mercado.

La obligacién indicada en el pamafo precedente sers duranfe el periodo de
prestacién del servicio y hasta 30 dias calendarios posteriores a |z culminacién
del plazo- contractual. '

Queda perfectamente entendido que sera de exclusiva ytotal responsabilidad de
El Contratista la prestacidn del servicio, tantc al aplicar los métodos vy
procedimientos de servicio, al levar a cabo las diferentes actividades, asi eomo
en general de cualquier aspecto vinculado al desarrolio del mismo de los

— trabajos, ya sea dentro o fuera de los lugares de prestacion del servicio, para lo
cual El Contratista se obliga a cumplir con lo dispuesto en el Reglamento de
/ Servicios de Seguridad Privada, Reglamento Intemo de Seguridad, Normas

Generales de Seguridad de ELECTRO ORIENTE S.A, Reglamento de
Seguridad y Salud en el Trabajo de las Actividades Eléctricas vy demés normas
técnicas vigentes sobre la materia que resulten aplicables. Se deja expresa
censtancia que los dispositivos sefialados se mencionan de manera meramente
enunciativa, ne teniendo dicha refacion un caracter taxativo ni limitativo.

En tal sentido, si por hechos o actes derivados de la prestacion del servicio en
los que a ELECTRO ORIENTE S.A., no le cabe responsabilidad alguna, las
autoridades le impusiesen cualquier multa, penalidad, sancién econdmica, ets.,
& pesar de no ser ELECTRO ORIENTE 8.A., responsable direcio de la ejecucion
de dichos servicios, este quedara autométicaments autorizado a transferir estas
multas, penalidades, sanciones econdmicas, etc., a El Contratista, para tal efecto
ELECTRO ORIENTE S.A., descontard un monto equivalente a la sancién
impuesta, asl como todos los gastos en que incurra por tal concepto, de los
proximos pagoes & favar de El Contratista que tuviera pendientes o de la garantia
que le hubiese presentade El Contratista.

Una vez nofificada la imposicién de la sancidn, tanto el Contratista como
ELECTRO ORIENTE S.A., quedaran facultados a interponer, dentro del plazo de
ley, los medios o recursos impugnatorios que resulten procedentes y que
~ consideren necesarios ‘para la mejor defensa de sus derechos. En cualquier
caso, sera de carge de El Contratista asumir los gastos adicionales que ello
pudiese implicar, sean estos derivados de [a resolucién emitida por la autoridad
revisora, de la presentacion del recurso o de cualquier otro originade por este
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Lo antes sefialado se aplicara sin periuicio del derecho de ELECTRO ORIENTE
S.A., de dar por resuelto el confrato y demandar al Coniratista la corespondiente
indemnizacion por dafios y perjuicios.

Las obligaciones del Contratista para el contrato de prestacion de servicios son
las siguientes;

a) Ejecutar personalmente las obligaciones a su cargo, en tal sentido bajo sancién
de Resolucion de contrato, El Contratista no podra ceder o subcontratar, integra
0 parcialmente. la prestacion de los servicios, teniendo responsabilidad
absoluta sobre su gjecucidn y cumplimiento, salvo previa autorizacion escrita
par parte de ELECTROQ ORIENTE $.A. De existir dicha autorizacidn, Contratista

y sub Confratista serén solidariamente responsables frente a ELECTRO
ORIENTE S.A.

b) El Contratista se obliga al apoyo, colaboracidn y auxilio a las Fuerzas Armadas

y Policia Nacional del Pen, asi como de ponera dispeosicion y efectuar el

seguimiento ante ellos u otras autoridades competentes por los robos, pérdidas

- © dafios que ocurrieran durante su servicio, dande cuenta secuendial ¥

; pormenorizada al Administrador del Contrato designado por Electro Criente

8.A, de las acciones realizadas hasta [a conclusisn de las investigaciones que
correspondan.

) Informar por escrito a ELECTRO ORIENTE S.A., sobre 1z gjecucion del
contrate, el personal a su carge, la rotacién o retiro de los vigilantes, los mandos
responsables ¥ el supervisor encargado de realizar las respectivas
coordinacionss con ELECTRO ORIENTE S.A., Esta obligacion incluye la de
presentar informes mensuales, roles de servisie o cualquier otra

: documentacién requerida por ELECTRQ ORIENTE S.A., respecio a la
ejecucion del servicio contratado.

d) Recabar, gestionar y abiener todos los permisos, licencias y awtorizaciones
ante las autoridades adminisirativas respectivas, tales como SUCAMEC,
municipalidades, ministerios v otros, & fin de poder gjecutar correctamente el
servicio contratado. Todos los gastos que demande Ja obtencidn de permisos,
licencias y autorizaciones seran de cuenta y carge de El Contratista en caso
ELECTRO QRIENTE S.A., realice alguno de estos pagos, queda auterizada 2
recuperarlos mediante compensacion directa con los montos pendientes de
pago, de! misme modo debera contar con un almacén o armeria,

e) ElContratista es responsable de cumplir estrictamente la prohibicion de que su
personal haga uso, manejo, movimiento y salida de materiales, herramisntas,

equipos y vehiculos de propiedad de ELECTRO ORIENTE S.A., sin tener
autorizacion expresa por escrito.

f} 8i como consecuencia de fo indicado en el parafo anterior se produjeran
_accidentes y/o deterioros de materiales, herramientas, equipos y/o unidades
motorizadas, El Contratista, como compensacién y reposicion material vy
econémica a ELECTRO ORIENTE 8.A., repondrd automaticamente con un
bien de las mismas caracteristicas técnicas y condiciones operativas que el
bien siniestrado, en .caso de que El Confratista no efactuara la reposicion

//
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a)

h)

5.8

material y econdmica a ELECTRO ORIENTE S.A., se procederd a ejecutar la
gerantfa o pdliza de seguro entregada.

Ei Contratista debera de acreditar una oficina en la sede donde se ejecutara el
servicio, con la copia simple de la licencia de funciocnamiento y debe estar
acreditado por SUCAMEC, con la finalidad de desamollar proceses o
actividades administrativas derivadas de! Contrate, asegurando que todo
reclamo del personal sea atendido de inmediato y los pagos de sueldos se
efectien en forma oportuna para lo cual deberé acreditar con la documentacidn
correspondientes a ELECTRO ORIENTE S.A.

El Contratista se compromete a maniener la estructura de costos aprobada
durante el tiempo de ejecucion del servicio. Scio en caso que 2l Gobierne
Central disponga incremento de la remuneracién minima vital se reajustara el
costo por mano de obra, para lo cual El Contratisia debera realizar las gestiones
anie la Administracion de ELECTRC ORIENTE S.A., para la fima de la
documentacion correspondiente.

En caso que el Gobiemo Central disponga incremento de la remuneracion
minima vital (RMV) se reajustara el costo per manc de obra, para lo cual El
Contratista debera realizar las gestiones ante la Administracién de ELECTRO
ORIENTE S.A., para la fima de la adenda correspondiente, asimisme si
hubiera incrementos o decrementos de aspectos tributarios en ¢l perfodo de
ejecucion del contrato, dispuestos por el Gobiemno Ceniral, se procedera
mediante una adenda a determinar el costo correspondiente.

Requerimientos y Exigencias de Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio
Ambiente

El Contratista tiene la cbligacién de cumplir con las disposiciones, nomas
legales y exigencias dispuestas por Electro Oriente S.A. con el objetivo de
garantizar el Sistema de Seguridad y Medic Ambiente establecido mantener el
control y prevencién de riesgos e lmpactos ambientales significativos que
puedan ocasionar el parsonal en ocasién del servicio prestado.

El contratista debera presentar a través de mesa de partes ubicados en las
siguientes direcciones:

¢ Sede Loreio: Avenida Augusto Freyre N° 1168, lguitos — Maynas —
Loreto.

La documentacion dé los requisitos en materia de Seguridad, Salud en el Trabajo
y Medio Ambiente, lo cual estd estipulads en el punto 5.5; asi mismo deberan de
entregar la siguiente documentacion:

REQUISITOS. Presentar | FRECUENCIA.
1.-Alcanzar copia CV actualizado de tedo el ‘/ Una vez al inigio
personal de vigilancia (de acuerde a Loreto} del servicio

\
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2 -Alcanzar Certificado de antecedentes policiales v Una vez al inicio

del servicio.

3.-Alcanzar El Plan de Contingencias en caso de
robo, huelga, sabotaje vy proteceion de la \/
informacién (de acuerdo a Loreto)

Se presentard a los
30 dias del senvicio
prestade,

4.- Alcanzar copia de camet de identificacién y

Al inicio, durante

. . - todo el servicio ¢
licencta de portar expedido por la (de acuerdo a \/ segun
Loreto)

corresponder.

5.10 Sistema de contratacion
El sistema de contrataciones sera a sums alzada

5.11 Plazo de ejecucion de la prestacitn

El plazo de contratacién para el desarroilo del servicio de Vigilancia y Seguridad
es de 90 dias calendario, debiendo considerar que se computarizaran a partir
del dia siguiente de [a firma del contrato y/o acta de inicio de servicio.

5.12 Forma de page

La Entidad realizard e! page de Iz contraprestacién pactada a favor del

contratista en pagos mensyalss.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por &l contratista,

la Entidad debe contar con la siguiente documentacion:

a) Original Comprobante de Pago (Factura).

b) Contrato, Términos de Referencia de las bases integradas, (Fima y V°B®

del @rea usuaria).

c} Copia del pedido marco

d) Copia de adendas, resoluciones de adicionzles, reducciones o

complementarios, si los hubiera.

e) Copia legible de Acta de Inicio y Finalizacién, cuando comesponda.

f} Original Formato de Conformidad PGAL-011-F001_Conformidad de
Servicio del Area Usuaria, con &f VB de la Jefatura y Gerencia
cormespondiente, en caso de encargatura se adjuntara el memorandum o

correo electronico del sustento.

g} Original Informe Téonico del Area Usuaria, dirigido a su Jefatura o
Gerencia correspondiente, en el que especifique la gfecucidn del servicio

adiclonales, reducciones y otros datos rel vantes).

—

de acuerdo a lo requerido en los TDR, asi mismo los datos importantes
del contrato, como fecha de inicic, monio del contrato, Garantias,

~
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h) Original Informe Técnico del Coniratista, dirigide al Administrador del
Contrate, junto con el enfregable, de acuerdo a lo requeride en los TDR.

) Original Fermato de Control de Contratos firmado por el érea usuaria. (En
el control debe figurar el monto contractual, ias garantias entregadas por
¢l contratista, si hubiera adicionales, renovaciones de cartas fianzas ¢ la
indicacion si es retencidn de garantfa por ser Pequefia Empresa —
retenciones efecluadas en la primera mitad de contrato, facturas
presentadas, pagos, saldos, firmado por el administrader de contrato, a
excepcién que sea pago lnico,

) Original Documento formal del Contratista que comunique los datos:
Banco, Nimero de cuenta bancaria, Codigo de Cuenta interbancana
(CCH especificando el fipo de moneda (scles o délares); Cuenta de
Detraccidn en case comresponds, el cual deberd estar firmada por el
gereniz general y/o representanie legal de la empresa. (En caso de cuenta
en el banco de la nacién, debera adjuntar voucher a fin de validar cuenta)

k) Copia Pdliza de Seguro SCTR (Salud y Pensién) visado por el area de
Calidad y Fiscalizacion en el caso de las sedes Iz oficina de Sequridad y
Medio Ambiente, de acuerdo a la naturaleza del servicio, segdn
corresponder, en el gue figure el personal que realiza el servicio, segln la
relacidn presentada (si aplica a actividades Intemas y/o Externa). Incluir
copia de pago de prima actualizada., si hubieran solicitado otros seguros,
adjuntar jos pagos de las polizas y |a vigencia de las mismas (Pélizas de
Respensabilidad civil, de accidentes personales y ofras).

) En caso sea una Contratacién de personal, adicionar:

v Copia de boletas de pago y constancia de abono.

« Copia de pago de leyes sociales (AFP, ONP, Essalud, CTS vy
gratificaciones).

NOTA. - Para el pago del primer mes de servicio, sélo presentari los
requisites del literal a) hasta el literal {) primera vifieta (Copia de boletas y
constancia de abono).

Dicha documentacién se debe presentar en Mesa de Partes de la Entidad, de
acuerdo a los siguienies sitos:

¢ Paraia Sede Loreto: Debera de estar aprobada por el Jefe ds Ia Oficina
de Calidad y Fiscalizacién de Loreto.

5.13 Otras penalidades

ELECTRO ORIENTE 8.A., podrd sancionar al CONTRATISTA en caso de
incurrir en infracciones con el pago de penalidades, segin sea la falta.
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de referencia Ia siguiente relacién:

INFRAC-
CION

INCUMPLIMIENTO INJUSTIFICADO DE LA OBLIGACION
: CONTRACTUAL

PENALIDAD

Por no instalar el servicio en alglin pueste, por abandone ¢

reenganche en el servicio, la penalidad sera por dia.

inasistencia al servicio por tumo, por puesto vacié, peor

15 % UIT

Por prestar el servicio con e uniferme incompleto,
deteriorado, roto y sin la debida presentacion e higiene, la
penalidad sera por persona v por dia.

10 % UIT

Por prestar el servicio sin el chaleco anticalas, sin el arma en

persona y por dia

los puestos destacados con armamento, la penalidad seré por

20% UIT

Por prestar ei senvicio de vigilancia sin camet SUCAMEG
vigente, la penalidad serd por persona.

156 % UIT

Por prestar el servicio de vigilancia sin Iz ficencia de posesion
de uso de arma oforgade por la SUCAMEC vigente, la
penalidad seré por persona.

15% UIT

Por incumplimiento dentro de los cinco (05) dias calendarios
de recibida la comunicacion de cambio de personal solicitado
por el Administrador de Canirato, la penalidad sers por puesto
¥ por cada diz de incumplimiento.

5% UIT

Por el refraso del pago de las remuneraciones /o
aporiationgs legales y/o beneficios de Ley, de acuerds 2 |a
estructura de costos de la ley laboral general en més de tres
(03) dias habiles de cada mes (no exime al Contratista de
pagar la remuneracién integra)

*En casc de ser consecutive los retrasos de pagos {6 veces
durante la ejecucion de contrato) se procedera a la resolucion
de contrato de acuerdo al Ar. 167 v 168 del RLCE

4 UIT

Por cometer actos ilicitos o refidos conira la moeral en las
instalaciones de ELECTRO ORIENTE S.A. la penalidad sera
POr persona v ocasion detectada.

25 % UIT

Por uso indebide y mala conservacion de biencs de
ELECTRO ORIENTE 8.A., encomendados o en posesién del
servicic de vigilancia, sin eximir su reposicién, ia penalidad
Seré por ocasion detectada.

25 % UIT

16

Por no llevar los controles establecidos, no contar con los

formatos de control (cuadermo de ocurrencia) la penalidad
Serg por ocasion detectada.

15 % UIT

11

Por no contar con los roles de servicio en los puestos de
vigilancia, no entregar los informes mensuales y los roles de
servicio al administrador de contrato Iz penalidad sera por
ocasion detectada.

20 % UIT

Por cada cambio de personal sin haber notificado al
administrador del confrato de Electro Oriente S.A, antes de las
96 horas. La penalidad se aplica por cada cambio,

23 % UIT

Por el incumpiimiento de [as consignas generales, particulares

.y disposiciones de seguridad establecidas por Electro Oriente

25 % UIT

\
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8.A. la penalidad sera por ocasién detectada,
No reponer en ef témino de cinco (05) dias habiles, a
14 ELECTRC ORIENTE S.A., los dafios, perjuicios y pérdidas 50 % UIT
ocasionadas en las instalaciones, musbles, y equipos de
oficina, 12 penalidad sera peor dia de incumplimiento.
Por no contar con las pélizas requeridas, la penalidad sera por o
15 cada dia de retraso 50 % UIT
Incumplimiento de las disposiciones previstas en la Ley N°
16 27626 y su Reglamento, la misma que sera de aplicacion | 50 % UIT
mensual
Incumplimiento de la remuneracion mensual, no acorde con la
17 Ley Laborai General, la misma que serd de aplicacién | 25 % UIT
mensual. .
En caso que EL CONTRATISTA no cumpla con entregar los
descargos -comespondientes =z cualquier solicitud del
18 Administrador de contrato dentro de los ¢inco dias héblles de | 15 % UIT
la recepcidn del decumento, la penalidad serd por dia de
incumplimiento.
Toda vez que se demuestre que EL CONTRATISTA, entregue
= 18 informacion falsa al Administrador del Contrato, la penalidad 1TUIT
> sera caso detectado
Asi mismo se aplicardn ofras penalidades de acuerdo a los instructivos y
procedimientos:
. e Instructivo PGGFS-013-1017: Obligaciones de Segundad Salud en el
é - Trabajo y Medio Ambiente pata Contratistas.
Procedimiento:

Para la aplicacién de [a penalidad se levantard un acta simple o formato de acta

deciarado par Elécro Oriente S.A. la que sera firmada por un representante del

Contratista (Jefe de Grupo yfo vigilante de turno) v un representante de Electro

| Oriente S.A o Soporte en Seguridad y Salud en el Trabajo (contratista), dejando

; constancia la ocurrencia del incumplimiento. Asimismo, se generars un informe

| técnico de los cumplimientos e incumplimientos detectados durante la

| supervisién el cual serd notificado al coniratista para el levantamiento de

f observaciones, otorgando un plazo de cinco (05) dias hdbiles computados a
i partir del dia siguiente de recepcionado el documento.

/ 6. CONFORMIDAD DE SERVICIO

. Para fa conformidad del servicio se efectuard de acuerde a los términos
establecidos en &} Ccntrato la misma que serd emitida de acuerdo a los
siguientes:

Para Loreto: La conformidad serd remitida por el Jefe de la Of itina de Calidad v
7 Flscallzacnon de Loreto.
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Asimismo, el Contratista debera considerar en forma obligatoria las siguientes
normativas legales y sus modificatorias:

a) Cumplimiento de la Ley N° 29783 “Ley de Seguridad y Salud en &l Trabajo”
¥ su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-2012-TR.

b) Cumplimiento de Ia Ley N°® 30222 que modifica la Ley N° 29873 Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento ‘

¢) Cumplimiento de aspectos de proteccion del Medio Ambiente, cumplimiento
de la Ley N° 28611, Ley General def Ambiente y el Decreto Supremo N° 029-
94.EM Reglamento de Proteccién Ambientz! en las Actividades Eléctricas,

dy Cumplimiento Ley N° 275825 — Ley que regula Ia actividad de las empresas

especigles de servicios v de las cooperativas de trabajadores y su
Reglamento

e} Cumplimiento D.L N° 1213 — Ley que regula los servicios de Seguridad
Privada y su-Regiamento a partir de |a entrada en vigencia.

) Cumplimiento Ley N° 28879 Ley de Servicios de Seguridad Privada y su '
Reglamente D.S N° 003-2011-IN, hasta su derogatoria.

g) R.M. 111-2013-MEM-DM, Reglamento de Seglridad y Salud en ef 'Trabajo
con Electricidad.

h) Normativa Nacionat referente a extintores portatiles.

) RM. 031-2023-MINSA, que aprueba |a directiva administrativa N° 339-
MINSA/DGIESP-2023, para la vigilancia y control de la salud de los
trabajadores con riesgo a exposicidén a SARS-Co-2

) Otras nomativas relacionadas af servicio.

7. ANEX0S

* Anexo N° 01 Estructura de costo
e Anexo N° 02: Instructive PGGFS-013-1016: Uniforme de Trabajo, Equipos de
Proteccion Personal (EPP) y de Blioseguridad para Contratistas
®  Anexe N° 03: Insbuctive PGGFS-013-1017: Obligaciones de Seguridad,
Salud en ¢l Trabaje y Medic Ambients pata Contratistas, ‘
° Anexo N° 04: Insiructivo PGGFS-013-1020: Examen Medico Ocupacional.

Ol

Ing. Jor&a F. éonzaies Rodrige
Jefe de la Oficina de Calidad y Fiscalizacion
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CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS
INSTALACIONES DE ELECTRO ORIENTE S.A. DE SERVICIOS ELECTRICOS - SEDE LORETO

ESTRUCTURA DE COSTOS PERSONAL DE VIGILANCIA

Remuneracmn

Remuneracién Minima Mensual (RMM)
Asignacion familiar/Bonificacién 10%
Otras cargas labarales
- Bonificacién Nocturna de RMM 35%
. Horas extras dos p‘rimeras horas 25%
. Horas extras restantes 25%

B. Vacacaonas

8.33%

16.67

C. Gratificaciones %
D.CT.S 89.72%

L TR
Slipereona

Leyes Socnafes

ESSALUD 9%
S.C.T.R. Salud 1.18%
S5.CT.R. Pensiones 1.18%
Segurg Vida Ley

; E. Umformes equ:posysumlmstros
!‘. relacionados

‘ F. Polizas de Seguros
1 ; - Seguro - Responsabitidad Civil 5/ 25
. Seguro Accidentes 'Personales

0.68%

. Equipo de preteccmn personal
0 Origy,
X i O

oy [i
5 Fin
=

-ﬂ
% Cafg E
)

2
3, s
5-’46 Eil EN)
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] TFORMATO-

_ﬁ . DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA

N . CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL

lectroOrigni |
PGAL-04-FO01 ELARORADOC POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
0z - JEFE DEL DEPARTAMENTO DE | GERENTE DE ADMINISTRACION | GERENTE GENERAL
200372019 LoGISTICA Y FINANZAS

. Equipo de proteccion personal
. Exdmen médico ocupacional

H. Otros Gastos Operatives
. Carnet, licencia, ete.

=4 ALLO E
. Gastos Administratives 10%
. Utilidad - 5%

NUMERO DE PERSONAS POR TURNG
TOTAL MENSUAL POR TURNO EN SOLES

COSTO MENSUAL SIN 16V -
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, FORMATO,
@ : ' DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
g ) CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL
EFEWG‘Q_&%‘ ‘
[ PGALL04-F001 _| ELABORADG FOR: REVISADO POR: APROBADG FOR:
VERSION 02 JEFE DEL DEP_ARTAMENTO DE GERENTE DE ADMINISTRACION | GERENTE GENERAL
FECHA 032008 - LOGISTICA ¥ FINANZAS -

CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS
INSTALACIONES DE ELECTRO ORIENTE S.A. DE SERVICIOS ELECTRICQS - SEDE LORETO
ESTRUCTURA DE COSTOS PERSONAL DE VIGILANCIA

1 1 ]

Remuneracign
Remuneracion Minima
Mensual {RMM)
Asignacion :
familiar/Bonificacién 10%
Otras cargas laborales

= . Bonificacién Nocturna de
RMM 35%

. Horas extras dos primeras
horas 25%
. Horas extras restantes 25%
i TotdldeRemineraci

33
Feriados ) 3%

166

B. Vacaciones %
. ) 16,6
C. Gratificaciones 7%

Leyes Sociales

ESSALUD ) 9%
1.18

S.CT.R. Salud ) %
. 1.18

S.C.T.R. Pensiones %
) T 1039
Seguro Vida Ley - %
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) FORMATO:
BT .
@ DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
g o : CONTRATAC!ON DE SERVICIOS EN GENERAL
Electro Orierte.

CODIGO PGAL-004.F001 | ELABCRADO POR: REVISADO POR: APROBADO FOR:
VERSION 62 JEFE DEL DEPARTAMENTO DE | GERENTE DE ADMINISTRACION | GERENTE GENERAL
FECHA 206372018 LOGISTICA Y FINANZAS

E. Umformes, equipos y

suministros relacionados -

f. Polizas de Seguros

5/ 25

. Seguro - Responsabilidad Cwli

. Seguro Accidentes Personales %

0.68

. Seguro - Deshonestidad 5/

32

ot Pelizadesegiros

G. Equipc de proteccidn
personal

. Equipo de proteccién
personal

. Exédmen medico ocupacional

H. Otros Gastos Operativos

. Camnet, licenciz, etc.

. Gastos Administrativos

10%

. Utilidad

NUMERD DE PERSONAS POR
TURNO

5%

EN SOLES

TOTAL MENSUAL POR TURNO

COSTO MENSUAL SIN [GY

~
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# ) INSTRUCTIVO!
temn ~ UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPOS DE
- » PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
O 5%
sﬁat& Srignte PARA CONTRATISTAS
CODIGO PGGFS0134016 | by apnnano . . )
VERSION ) SUPZRVISOR DE SEGURIDAD ¥ ?Eagésgangaﬁoninv R L
TECHA TS0 SALUD EN EL TRABAJO FISCALIZACION

UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPOS DE
PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
PARA CONTRATISTAS
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INSTRUCTIVG:

-URIFORME DE TRABAJO (X}, EQUIPO DE
PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD

__Eiactmgggﬂgg PARA CONTRATISTAS
FECHA 2SI SALUD EX BL TRANAIS FISCALIZACION
INDICE
1. OBJETO 3
2. ALCANCE 3
24, DENIFICION DEL ALCANCE 3
22. PERSONAL AFECTADO 3
3, RESPONSABLES 3
4. DEFINICIONES 3
5. REALIZACION 3
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Slactro Orignka

ey INSTRUCTIVO:
| g | UNIFORME DE TRABAJO (X}, EQUIPO DE
el PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
Electro Oriente |- PARA CONTRATISTAS
L ‘ BaemrareyFogis
CO PEGES-U1 . . )
i B LA SR b . APROBADO POR:
FECHA pryrer— SALUD EN EL TRASAID FISCALIZACION TENER T EAmeAs

1. OBJETC

Establecsr los estandares a aplicar para ef adecsado uso del uniforme de irabaje (x), equipos de prolecaon
personal ¥ de biosequridad para of personal contratista para su uilizacion en las diferentes actividades
laborales que son brirdados & Eleciro Oriente S.A.

2. ALCANCE

£l peesertte instructivo es de aplicacidn para todas las contratistas que brindan servicios a Slectro Oriente
SA.

24. Definicién del alcance: El pregenie procedimiento serd de cardcter obligatoric para todo & personal
de las Contratistas. -

2.2, Personal afectado: Todbs los eolaboradores que laboran en las diferentes dreas que brindan servicio
a Bectfro Orienfe 5.4,

3. RESPONSABLES

GERENCIAS DE AREAS: Exigir a 10925 sus iness de personat bajo su mando de ELOR SA. que hagan
cungplir &l presenie Instructivo 2 toto & personal de las diferentes contrafistas que Izboran en las
instalationes.

Ly

OFICI?A DECALIDAD Y FISCALEZACléN: Serd el regponsabie de maritener actualizado este Instructivo,
adernas de ercargarse de transmitir este procedimiento al personalde Elediro Odente SA y de las diferentes
contratistas que [aboran v prestan servicio a2 Blectro Oriente S.A

PERSONAL ELECTRC ORIENTE S.A: Deberdn informar y exigir a los celaboratores contratistas tanto de
Zonas aiminisrativas como areas operativas de las diferentes &reas el cumplimiento del presente
procedimienta, ‘

PERSONAL CONTRATISTA: Cum;sair estrictamente el Instructivo establecido con lodo s personal de fas
aress administrativas v operativas.

4. DEFINICIONES

Equipo de Proteccion Personal (EPP): Son dispositives, materiales e indumentaria, espacificos, destinacos
3 cada wrabajador, de uso obligatorio para protegerio de uno o varios Tiesgos presentes en & trabaio que
puadan amenazar su integridad fisica v salud,

Estindares de Trabajo: Son los modelos, pautas y patrones establedidos por el empleador que contisnen
los parametres v los requisiios minimos acepisbles de medida, cantidad, calidad, valor, pese v extensién
establecidos pov estudios experimentales, investigadidn, legisiacidn vigente o resultado del avance
tecnologico. con los cuales es posible comparar Ias actividades de trabajo, desempens y comportamiento
indusinal, s un pardmelro que indica 1a forma correctz de hacer las cosas,

D

Procedimiento/protocolo en seguridad v saiud ocupacional; Documentc de cardcter organizative en f
que se desaribe, con ¢l nivel de detalle necesario en cada caso, ¢éme se desarrolia una determinada actividad,
diziendo qué hay quehacer, quién es el responsable de hacero, qué relaciones entre urikiades se establecen
para ello y que registros hay que completar para evidenciar lorealizado,




/ @ Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente S.A.

Adjudicacion Simplificada N° 124 -2023-E0-L — Primera Convocatoria — Procedimiento Electronico

Eiactro Oriante

0

i, INSTRUCTIVO:
@ UNIFORME DE TRABAJO (X}, EQUIPO DE
PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
Efa&f’@ Qﬂeﬁm PARA CONTRATISTAS
FECHA TRt SRLUD EN EL TRABAIC "“”‘ TALIZACIHEN = g
5. REALIZACION

Descripcion General del EPP:
Los EPP deberdn utilizarse cuando existan riesges para la sequridad o 3 salud de los trabajadores, que no
hayan podido evitase o imitarse sufidentemente por otro medio técnico o tecnoligicos. Debe recordarse
que los EFP no impiden la courencia de un acadente, sing que sitven para atenuar sus consesuencias sin
elirrinar [as fuentes del riesgo presentes en ef ambiente laboral,
& Calzado de Segaﬁdéd con Puntas de reforzado con plants antideslizante baquelits o Fibra de
carbono -

Uso en todo momento, mieniras s¢ pemmanezea o fransiie por instaladones, talleres o dreas de rabajo de
campo, independieniemente de la tarea que se esté realizando v mas a0n cuando exista resgo para ios
pies {golpe eléctrico, resbalones, caida de objetos pesados, pisadas sobre obistos punzantes o coranes,
galpes, suelo pedregoso o iregular, presencia de ofidics, etc.).

b. Ropa o prenda de frabajo manga srga.

Uso cbligatorio en fodo momento, mientras se permanezza o transite por instalaciones, tafleres o dreas de
trabajo de campo, y mas ain mndo exista riesgo de afectacion al cuerps.

¢. Casco de seguridad,

Uso en toado momenio, mientras se permanezca o transite por instalaciones, talleres o dreas de trabajo de
campo, independientemente de la tarea que se esté realizando y mis adin cuando exista riesgo-de afectacidn
2 la cabeza (caida de objetos de akura, contusiones, cbietos en movimiento, contacto elécirco, sie ).

d. Guantes de seguridad.

Use siempre v cuando se realizan rabaios de manipulacicn de objeics, elementos cortantes, ratgjes de
campo, [as cuales pueden causas heridas en las manos.

¢ Lentes de seguridad.

zara todas las tareas con peligro de proyeccidn de particulas o golpes en (03 oios. por eiemplo, presencia
€ poivg, eig.

. Proteciores auditivos.

Beben uliizarse en ledos los puestes de trabajo ¢ instalaciones que por su nivel sonord O Yempo de
exposicion pueden involucrar riesgo de dado al oido.

\
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INETRICTIVG

UNIFORME DE TRABAJO {X), EQUIPO DE

= PRO’YECCI@N PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD

Elactro

Oriente PARA CONTRATISTAS
= e Propro
CODISO | PEETSUISI0IE | £LABORADOD POR: REVISADG POR: APROBADO POR:
VERSION 23 SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y JEFE DE CALIDAD Y GERENTE G‘\'&gﬁ-ﬁ'-
= £ EISrAL iy i bk
Y T SALUD EN EX TRASAIG FISTALIZACION

PROTECCHIN AL

FROTECON DEIARNDETBRAICS

PROTICTHIN BESPIRATON,

PROTECCION BE PILS

Exclusiones e Inglusiones:

y

Para efectos de este procedimiento de Gestidn, no se considera EPP a los siguientes elementos.
¥ Aquella ropa o uriforme utilizada que no cumpla con los estindares establecidos por la empresa,

¥ Equipos portitiles pars f_a' detectidn v sefiaizacidn de riesgos ¥ de obros pardmelros ambientales o
insalubres (ruido, medicion de H2S, e ),

¥ Para iors' efectos de este procedimiento sise considera como EPP los complementos o acoesorios cuya
ulifizacidn sean indispensables para el correcto funcionarniento det Epp ¥ que contribuyan a asegurar [a
eficacis del corjunts.

Beterminacion de necesidades especificas de los EPR:
< La eliminacidn del peligro ¢ 1z minimizatién del rissgo, mediante solutiones de ingenieria o apficaciones

de procedimientos de organizacion del rabajo deberd ser considerado priortanic antes de comemplar un
requerimiento de EPP, -

¥ Bajo ningln concepto s& pospondra el uso de un EPP mientas el riesgo este presente. La necesidad del
uso deun £EPP s& mantiene hasta que el desgo nose haya podido aislaro elminar a ravés de soludiones
ecnicas de ingenteria o de cualquier oira inddle.

Seleccion de EPP.

i Laseleccién del EPP mds adecuade, se realizard de acuerdo a los siguientes criteripe;

|  Deberd proteger adesuadamente segiin ¢ riesge especifics de 2 actividad faboral 2 preverir,

v Sera adecuads 2 1as caracteristicas del frabaiador,

¥ Debera ser compatible con la actividad especifica a fin ¢e no GEnerar RUBvOs HEsgos.

¥ Debs cumplir con las exigencias de las normas y regulacivnes legales.

» Sedebe considerar y reportar Iz existencia de alguna sensibilidad especial de cualguier Tabaiador de la
empresa que pueda resultar incompatible con el uso del EPP. Por glemplo, slergia a un deferminads fipo
de material. Sensacidn de asfixia por uflizacion de equipos de respiracion auténomos © mascaras, efc.

5
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Ererctes _Qﬁm?;g
INSTRUCTT
: UNIFORME DE TRABAJC (X}, EQUIPO DE
ot PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
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[ cooiwo | pocEs-o1sme _ i .

VERSION 03 Eﬁﬁ{n"?& Te SecuRAD ¥ TEPe BE CAUBAD Y ey A
Ty e | SALUD EN ELTRABAD FISCALIZACION ERENTE GBS

Inspeccion y Mantenimientc de EPP,

La eficacia del EPP {rente 4! peligro que prolege depende de! uso comecto v del adecuado mantenimiento
del mismo. Por efio resulla imprescinditie exigir, consuliar y seguir puntualments fas recomendaciones de
mantenimienio de las fichas téenicas de cada elemento.

Les trabajadores de Electro Oriente S.A v Confratistas que han recibido algin EPP {casco, lemtes,
protectores auditivos, antecjos, etc.} serdn responsables de su mantenimiento. Estin prohibidas
todas las reparaciones, modificacion pintada o cualquier offa actidn que pudiera cambiar las
caracleristicas protectoras de los EPP.

Proteccién de la cabesa:

Se dgeberd verificar que el casco de protecciSn no presente fisura, el tafilete v suspensidn no se encuentre
deteriorade,

Proteccién de los ojos:

Lavar los proteciores oculares con agua y jabdn liquio, esto con la finalidad de eviar que las lunas
impregnadas de polvo u otro tipo de particula lo raspen.

_j Proteccitn audifive adaptable al cascos

Inspeccionar contantemente las copas de pedil medio v el punto donde giran las copas, con i3 finalidad que
&l rabajador pusda inclinara v ajustaria con mayor comodidad y efidiencia. Verificar ef amés metdlico que
0 presente detedors y que las almohadillas reffenas de espuma mejoren su adherencia,

Proteccién de las manos:

Be deberad verificar que los guanies de hilo, cuero. badana, con aislamiento eléctrico {diferentes dases),

nitrilo, neoprens, efc., no se encuentren oS, &N aguierss ¢ impregnades con combustibles u oiros tipos

de productes. Bn e caso de guaniss para manipulacion de Fquides combustibies yio quimica, se deberd

vesificar que no cuenten con comtes, que no sxisten presencda de hongos en ks capa exterior v demds
é vanakies que pueden ser detectadas o evidenciadas,

Proteccion de respiratoriar

Se deberd realizar inspecciones periddicas 3 cartuchos {filtros), con la finalidad de detectar que dicho
material no se encuenire saturado por accién de las parfculas respirables. Se recomienda que las
mascarillas de vapores orgdnicos y ofros tipos de filTos sean quardadas en bolsas pidsticas con cierre
hemmético para un mayor fempo de vida.

Se determiné establecer fos estandares de uriforme de rabaio ¥ equipo g2 profeceidn personal segln lo
descrite a continuadidn:
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INGTRUCTIND:

UNIFORME DE TRABAJO (X}, EQUIPO DE

PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
& ectro Qmeﬁm PARA CONTRATISTAS
oD mcrs-etmasc ) . X
VERSION 23 bopasicpmid DR SEGURIDADY | JSRE B SALIPAD Y b i
FECHA s SALUD EK EL TRABALC FISTALITACION e =

5.1.EPPs Personal de Empresas Contratistas al Servicio de Electro Oriente S.4.
5.1.1. Personat Contratista Administrativo:

o - TIEMPO DE
EPPs ‘ CANTIDAD COLOR CAMBIO (") CBLIGATORIO

"OPCIONAL {solo en
IO =

CAMISA MGA LARGA OXFOR 02 UNIC BEIGE .E MESES

PANTALON: -

PROCESADO . o 2UND . AU s
ZAPATO DE SEGURIDAD CPCIONAL (zols en
DIELECTRICO . cass Se hacer
MNomas a cumplic NTP 20345:2008, ; MARRON . | ingrese 3 Plana y
ANSI 2419901 OTPAR | nEGRo | 1ANO en caso reafice
agtividades de

PROTECTORES AUDITIVOS TIPC

] LRt
LENTES DE SEG%DAB i : OPCIONAL (ssloen.
‘Mormas ;

TAPONES = Stien caso este
Hormas a cumplis ANST 53, 19 ANSE 01 UNID VARIADO SMESES SXDUSSto 8 nasas)
5128, EN3522 Ei‘»!352-3 .

ALCOHOL DE 705X 120ML

1 MES pord

NOTA” Los EPPs de Bioseguridad deberan ser cambiados por [a coniratisia en caso
sufran slghn tipo de csano © deberan dotar al trabajador en caso éste no cuente con el EPP mientras

regliza sus labores. £l tiempo de cambio es $6lo una referencia que se aplica cuando &f EPP se
maniiene en buenas condiciones para su uso.

Adminfsu'ativos: Aroa Comercial, Administratives Varios, Asistentes, efc.

5,1.2. Personaf Contralista Planta - Opetative

EPPs i | CANTIDAD COLOR TIEMPC DE | OBLIGATORIO
' ' CAMBIO (1

CAMISA — MANGA LARGA‘Z
OXFOR 02 UNID
PANTALON. BENWJEAN | caonio | 700

& MESES St

\
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INSTRUCTIVG:

UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD

E!Rﬁtf'@ ?ﬂm&a 7 PARA CONTRATISTAS
 conio | #66rs 013016 | ¢ asoranc por: REVISADG POR: POR:
VERSION 83 SUPERVISOR DE SEGURIDADY | JEFE DE CALIBAD Y Pt A
= ] g K L b3
recrr T SRR SALUD EN ELTRABAIS ISCALIZACION
ZﬁPATO DE SEGURIDAB
DIELECTRICO 01PAR | MARRON 140 si

Normas @ cumplin NTP
20345:2008, ANSI Z41-1931
ﬁ" "fﬁ'DESE:GﬁRlBAD‘

ZBTAL

ﬁﬁ‘iS-zEﬁ!ﬁﬁw T
CORTAVIENTO
Erofecor g © S NARANJA S
Frotector de nuta pare rayos ST UND SVARLLD 3MESES St

sofares

PROTECTORES — AUDITIVOS
| TIPO TAPON o1 UNID
HMormas a cumnplic: ANSES3.18

ALCOHOL DE T0° X 12081 4 UND. I MES St
puy Operativos: Jefes, Supervisores, Coordinadores y Asistentes Operativos

Nota: Los EPPs gng@ de biosequridad deberdn ser cambigdos porla contratista en caso sufran
algln tipo de dano o deberan dotar al tmbagadore:n caso éste no cuente con el EPP mientras realiza
sus lsbores. B tiempo de cambio es s6lo una referencia que se aplica cuando el EPP se mantiene
en buenas condiciones para si uso.,

PROCESADO CON CINTAS REFLECTIVAS

/\ CON EL ESLOGAN EN LA PARTE o & | SUPERVISORE

| SUPERIOR DE LA ESPALDA: “EMPRESA ~ 02 oD+ AZUL  peeps S
 COLABORADORA DE ELECTRO ORIENTE f |

. ELESLOGAN EN LA PARTE SUPERIOR DE

|

LA ESPALDA: “EMPRESA = O2UNID . PLOMO viogs | TECNICOY
-cs:omaomomn&' ELECTRC ORIENTE . - C . OBRERO}
ean : ;
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INSTRUCTIVG:

UNIFORME DE TRABAJO {X], EQUIPC DE
PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD

Elactro Gnrmw | PARA CONTRATISTAS

 coniGo pecass-ms-wu; ELABGRADG POR: REVISADO FOR

VERSION 0 SUPERVISOR DE SEGUAIDAD Y | JEFE U CALIDAD'Y gz’;giwg;f%
i e - (e S s P

FECHE ADSIE0a TALUD EX ELTRABAJS FISCALIZACION

"ZAPATO DE sr—:sumom mascrmco
j Nom_'xas a cumpli; NTP 203452008, ANSI

¢ Normas a cumplic UNE-NE 3882004, UNE

| GUANTES DE HILO CON PUNTOS DEPVC
Nors  cumpl. UNELNE 3862004

mm 1052000

Esum’rss DIELECTRICO CLASE 00 Y

—_  CLASE3 O1PAR  VARADG = 1ARO mcagﬁos
- Normas a cumplic EM 60903, CEI 903 :

- FAJA ABDOMINAL

f MANDIL DE SOLDAR DE CUERQ CROMO
: Normas & cumplir, RPS.001, NTE 2006

! :
i : ARNES CON SOPORTE LU&&BAR Y ‘
{ . SENTADERA

/’ cHNormas 3 cumplin ANSI Z359,13-2008,
. 35812012, OSHA 1926.502 :
/ ; LINEA DE VIDA CON ABSORBEDOR BE
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INSTRUCTING:
"~ UNIFORME DE TRABAJO (X}, EQUIPO DE
'PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD

Electro Qﬂ% PARA CONTRATISTAS
[conico | peorsa1sants ;s .

ELABORADD BOR: REVISADO POR: .
VERSION P SUPERVIZOR DE SEGURIBAD Y | JEFE DF GALIDADY ook
TECRE pryrry SHLUD BN EL TRADA IO FIECALIZACION TR T

: 'c:m;zox PORTA HERRAMIENTAS
: Dlormas 3 cumpfr: C C:CP CU1-NIE E)i_E Ae

 MASCARILLA QURURGICA3 PUEGUES  30umD. GANCO!  1ues st
ALCOHOLDETOUXT20ML. ' . . ' 4UND VARIADO | tMES. . &

Servicios Generales: Pmtm, Carpinteros, Albariles, Jardineros, Limpieza, Entrega de Bienes en
Amacenes v Otros.

Nota: Los EPPs deberdn ser cambiados por iz confratista en caso sufran algtn tipo de dafio o
deberan dotar al trabajador en caso éste no cuente con e EPP mieniras realiza sus fabores, £i
tiempo de cambic es sélo una referencia que se aplica cuando el EPP se mantiene en buenas
condiciones para su uso.

£.1.4. Personal Comrmta Teécnico Electricista {(Jransmision, Distribucion, Comercisl, Servicios
Generales)

- EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

%gsoco DE SEGURIDAD DIELECTRICO
1, CLASE E CON BARBIQUEJO CON _ . -
MENTONERA CON 3 PUNTOS DE ACOPLE, | O0TUND. | HARMNA | 1afio =
Nommas a cumplin, ANS| 289 .1- 2014,

CAMISA  MANGA LARGA DENIM " JEAN:
: REFLEC

~
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Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente S.A.
Adjudicacion Simplificada N° 124 -2023-EQ-L — Primera Convocatoria — Procedimiento Electrénico

Electm Qn@niza

INSTRUCTIVO:

UNIFORME DE TRABAJO (X}, EQUIPO DE
PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD

b1 R PARA CONTRATISTAS
[conico | pocrsarsiots £LABORADO POR: REVISADC POR: APROBADO POR:
VERSION a3 SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y | JEFE BE CALIDADY oot o troata:
=TT T SALUD BN ELTHASAID FISCALITACION

"PANTALON DENIM —JEAN PROCESADO

CON CEHTAS REFLECTWAS

AZUL

[
MESES

ZAPATO DE SEGURIDAD DIELECT RECO
Normas a cumplic NTP 203452008, ANSI Z241-

02 PAR.

PROTECTORES AUDITIVOS TIPO OREJERA

| ADAPTABLE AL CASCO

Nomnas a cumplin ANST §3.19

01 PAR,

VARIADO

|1 AR s

GUANTES DIELECTRICO
CLASE S :
Hormas & cumplir EN 60903, CEI 803

CLASE 00 Y

01 PAR

VARIALGC

PaRA
TRABAJOS
CON
ELECTRICIDAD

SOBRE GUANTES
Momas a cumplin Certificacion internacional

CARETA DE SOLDAR

01 UND.

VARIADO

. - %
CON
SOLDADURA

11
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Empresa Regional de Servicio Pablico de Efectricidad del Oriente S.A. .
Adjudicacién Simplificada N° 124 -2023-E0-L — Primera Convocatoria ~ Procedimiento Electrénico

INITRUCTIVE
U_ UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD

Eérzm‘e ;{Q;anm PARA CONTRATISTAS
CGDIGO PGGFS-013-1010 .

ELABORADO POR: REVISADO POR: “
VERSION 03 SUPERVIZOR OF SEGURIDAD Y JEFE OE CALIDRDY 2;:%3;?2;‘?&5\,.
Ty TrmaEeeT SALUD EN BL TRABAIC FISCALIZACION

LINEA DE VIDA CON DOBLE ANCHO CON
ABSORBEDOR DE IMPACTO . . TRABAJOS EN
Normas a cumplic ANSH A10.32-2004, OSHA OLUND. | VARIADG | 1ANO ALTURA

1926502, ANSI 2358.1-2007

CINTURON PORTA HERRAMIENTAS

- I TRABAJOS EN
Momnas & cumpli, CCP 001~ NTE DE 2006 1 UND. 1ANG

WARIADO

BLANCO /
| MASCARILLA QUIRURGICA 3 PLIEGUES 30.UND, SoEisE | 1M5S i
"ACCOHOLDE 70X X JI0ML D A OND T | VARIADO [ MES sy

Nota: Los EPPs deberdn ser cambiados por la contratista en caso sufran aigun tipo de dano o
deberan dotar al trabajador en caso éste no cuente con el EPP mientras realiza sus labores. El
tiempo de cambic es sdlo una referencia que se aplica cuando &l EPP se mantiene en buenas
condiciones para s uso. .

&1.5. Personal Contratiste Técnico Electricists (Generacitn

F CASCO DE
. DIELECTRICO TIPG 1, CLASE E CON
- BARBIQUEJO CON MENTONERA |
; CON 3 PUNTOS DE ACOPLE. Nomas

.2 cumplir ANSI 788.1- 2014,

SEGURIDAD |

41 UNID. MARANJA | 1Al sl

2 ORADD!
[ ORIENTE S.A"

\
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Empresa Regional de Servicio Piblico de Electricidad def Oriente S.A.
Adjudicacién Simplificada N° 124 -2023-EQ-L — Primera Convocatoria — Pmced.'mlento Electronrco

INSTRUCTIVO:

UNIFORME DE TRABAJO (X}, EQUIPO DE
'PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
EiectroOcente | PARA CONTRATISTAS

CODIGO FGGMTS-WIS .
ELABORADLQ PORS REVISADO POR: .

VERSION o8 SUPERVISOR DE SEGURIDADY | JEFE OE CALIDAD Y g;ggﬁ;gg;g; L
FECHA Py SALUD EN BL TRASAJD FISCALIZACION

zms.ro DE SEGURIDAD i ;

| DIELECTRICO P, CMARRONS .-

‘ Normas a cumplic NTP 208452008, & 0FPAR NEGRO A0 St

| ANSI Z41-PT91 ; :

Momas a cump
2015, EN 166:2001.

. PROTECTORES AUDITIVOS TIPO |

OREJERA ADAPTABLE AL CASCO. | O01PAR. 180 Si

. Mormas a cumplin ANSE SIS ‘

CCORTAVIENTO SR e e TV i
Wewrdenvc&mm res: - QLUND. Bt §ivf§§§§. §1
' GUANTES DE BADANA  oipar CADATS 5
 Nommas a cumpli: UNE-NE 388:2004 Dias | '

. GUANTES DE HILO N
 Nomas a complir. UNE-NE 3882004 AR

SOBRE GU.&RTES

‘PROTECZTGRES AUDITIVOS - TIPO : ; E
. TAPON ©OGIUNID OQVARIADG © 3MESES | st
© Mormias a curmplis: ANSE S3.18-1974 : : ;

FA.FA hBE}OMINAL

e < | e ? . > ‘?"“‘“'"OS
ggg:é}ES DE SOLUAR DE CUER,O . oiPaR . VARIADO IMESES !%NCON

01 URD,

\




Empresa Regional de Servfcr’d Pablico de Eleciricidad del Oriente S.A.

Adjudicacion Simplificada N° 124 -2023-EQ-L — Primera Convocatona — Procedimiento Electronico

g & INSTRUCTIVG:
@ - UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
- PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
Eiectro Orienta PARA CONTRATISTAS
o PGGES18010 i g
oo || SARSRANOPON sy | ROPOT semomsvopor:
e prrr SALUD EN E1 TRASA FISCALIZACION vEREEEE

"LINEA DE VIDA CON ABSORBEDOR
' DE IMPACTO , _ o _
| Nomas a cumpli ANSI A10.322004,  OTUND. | VARIADO tafio  TRADAOSEN
| OSHA 1926.502, ANS| Z358.1.2007 - | :

"RESPIRADOR DE DOS VIAS DE | : :
(PLASTICO O SILICONA CON | | |
(CARTUCHOS PARA GASES vio =~ O1UNG. . VARIDO | BMESES | ESPACiOS

Hota: Los EPPs deberiin ser cambiados por Ia contratista en caso sufran algin tipo de dafio o
deberan dotar al trabajador en caso éste no cuente con of EBP mientras regliza sus labores, E1
termpo de cambic es sélo una referencia que se aplica cuando el EPP se mantiene en buenas
condiciones para st uso,

is

\
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Empresa Regional de Servicio Piblico de Eleciricidad def Oriente S.A.

Adjudicacién Simplificada N° 124 -2023-ECO-L — Primera Convocaloria — Procedimiento Electrénico

INETRUCTIVO:

. UNIFORME DE TRABAJO (X}, EQUIPO DE
PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD

Elactro Omnta PARA CONTRATISTAS
[conso FGGFM13-&31R

ELABORADO POR: REVISADO POR: .
VERSION P SUPERVISOR OE SEGUEIDAD Y | JEFE BE CALIDAD Y oAy hocy Sl
ron e SALUD EN EL TRABAIC FISCALIZACION EXTE GRAE

5£1.6. Personal Contratista Técnico Mecinico

CASCO DE SEGURIDAD
CIMELECTRICO TIPC 4, CLASE E
. COR BARBIQUEID CON
. MENTONERA TONM 3 PUNTOS DE
- ACOPLE. Nommas a cumplin ANSI
i Z89.1- 2014,

01 UND. NARAMIA © 1ARO | s

. OVEROLL. DRILL CON CINTAS
REFLECTIVAS CON EL

: ESLOGAN EN LA PAHTE

. SUPERIOR DE LA ESPAIDA:

| “EMPRESA  COLABORADORA

: DE ELECTRO ORIENTE S.A"

' PANTALON  DENIM  JEAN
 PROCESADO  CON  CINTAS
. REFLECTIVAS

 LENTES DE SEGURIDAD
Nwmas 3 cumpli:  ANSLWISEA

DZUND. | PLOMO | GBMESES | S

0ZUNID | AZUL - EMESES | &

01 UND., NEGRO © 3 MESES S

15




/ @) Empresa Regional de Servicio Pablico de Electricidad def Oriente S.A.
T Adjudicacion Simplificada N°® 124 -2023-E0-L - Primera Convocatoria — Procedimiento Efectronico
Electro Qriante :

INSTRUCTIVG:

UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPC DE
PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD

élactro Oﬁmm PARA CONTRATISTAS

e Fragpun
[Sonico | poorsarse ELABGRADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
VERSION o3 SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y | JEFE DE CALIDAD Y GERENTE GENERAL
TE TS SALUD EN EL TRABAIO FISCALIZACION o

01 UNID

 GUANTES SUPERFLEX
T RNomias 3 cumplr UNE-NE

- RESPIRADOR DE DOS VIAS DE
| PLASTICO O SILICONA. CON
: CARTUCHOS PARA GASES YIO
: £S,

: ]"”'
PLIEGUES o

071 UND.

VARIADO | 6 MESES

| TRABAJOS BN
| EBPACIOS
CERRADOS

ALCOHOL BE ?0" )? 129ML

Berarn dotar af trabajador en caso este

r 13 contratista on caso sufran alatin iz

Nota: Los EBPs deberdn ser cambisdos de dafio o
7 fiempo de cambio es sofo Lng referencla que se aplica cuando el EPP se mantione o buenas

condiciones Dara su uso.

™




,,\

»/:—-@

i
Eleetro Orien

Empresa Regional de Servicio Piblico de Electricidad del Oriente S.A.
Aoﬂr’udfcacfén Simplificada N° 124 -2023-EQ-L ~ Primera Convocatoria — Procedimiento Electronico

Blactro Oriente

INTTRUCTIVG:

UNIFORME DE TRABAJO (X}, EQUIPO DE
PROTECCEON PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD

PARA CONTRATISTAS
CODISO | POSFSIIMIE | &1 4norapo PoR: REVISADO POR: APROBADO POR:
VERSION 03 SUPERVISOR DE SSGURIDADY | JEFE DE CALIGAD ¥ o
” i h £ et W
T Trsaen ] SALUD EN EL TRAZAIC FISCALIZACION

5.1.7. Peesonal de Vigilancia, Locador, Visitantes

5.1.7.1.

| CASCO DE SEGURIDAD DIELECTRICO
[ TIPO 1, CLASE E CON BARBIQUEID
: CON MENTONERA CON 3 PUNTOS DF
: ggfﬁ?lﬁ. Mormias & cumplin ANSIZ89.1-

01 UND.

LARROM

OBLIGATORIO '

St

" PANTALON DRILL DE ALGODGN
* Nermas a cumplin R N7T 425-2003-1N-

? 701

Q2 UND.

| MARRON

. BMESES

| LENTES DE SEGURIDAD

i Neemsas 2 cumplic ANSE Z87 -2015 £N

: T6B2001.

01 UND.

\




/ @) Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Orienfe S.A. \
i Adjudicacién Simplificada N° 124 -2023-EQ- ~ Primera Convocatoria — Procedimiento Electronico

Tlectes Qrianke

o mmx.r-cmﬁe:
@ - UNIFORME DE TRABAJO (X}, EQUIPO DE
' i PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
EIGC’U‘Q gﬁg&%@; PARA CONTRATISTAS
CODISE pcsrs-gwms mABoRADOPOR: REVIS ADO POR: PROBADG POR.
e e R B e S e
5.4.7.2. Personal Locador

DE
- CAMBIO()

CASCO DE SEGURIDAD _ : ‘
- DIELECTRICO TIPO 4, CLASE E COR : : . CPCIONAL
 BARBIQUEJO CON MENTONERA = QTUND. © NARANJA 14RO (SEGUN
- CON 3 PUNTOS DE ACOPLE. Normas : ' | TRABAJO}

& cumpli ANSEZ89.1- 2074,

| LENTES DE SEGURIDAD CLARD ¥ :
s Komas a cumplin ANSI Z87.1.2015, © OTUND. NEGRO JIMESES Si
_ | ANSEZET - 2010, BN 1862001, : : :
CBLANCOF T
LBk _ S A CELERTE . R
| ALCOHOL DE 707X T20ML L SUND VARIADO 1 MES
Nota: Los EPPs deberan ser cambiados por la contratistz en caso sufran algdn tipo de danio o
deberan dotar ai trabajador en caso éste no cuente con el EPP mientras realiza sus labores. €]
tiempo de cambio es solo una referencia que se aplica cuande el EPP se mantiene en buenas
condiciones para sy Uso.
Parz e§ caso de locadores, deberdn asistir con camise manga larga, zapatos de seguridad v
pantaién, £l color s opcional.
5.1.7.3, Personal Visitanie
(\ | CASCO DE SEGURIDAD DIELECTRICO : e OPCIONAL (S
! \ TIPO 1, CLASE E CON BARBIQUEJG OTUND.  © MNARANJA © 1ANQ | esqueva
| | _CONMENTONERACON3PUNTOSDE = : | neresaraplenta) |

18
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Empresa Regional de Servicio Pablico de Electricidad del Oriente S.A.
Adjudicacién Simplificada N° 124 -2023-EQ-I. ~ Primera Convocatoria — Procedimiento Electronico

INSTRUCTRQ,

UNIFORME DE TRABAJO (X}, EQUIPO DE
PRGTECC!GN PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD

El@ﬂbm Ormta PARA CONTRATISTAS

ComGo Pcoss-usa-ms ; . ’ :
ELABORADG POR: REVISADO POR:

VERSION o3 SUPERYISOR CESEGURIDAD Y | JEFE DE CAUDADY éiiéﬁrme gz_??m

FEcnA prTTeTeT SALUD BN BL THABLIC FISCALIZACION <

ACOPLE. Nommas 2 cumplir; ANSI ZB9.1- - : ;_ -

NOTA*: Para el caso de visitantes ELOR podra brindar de manera temporal un casco de seguridad
para personal visitante gue ingrese a planta; sin embargo, es mpomab:i:dad de los visitantes el
contar con fos zapatos de ugumdad ientes v cualquier otro EPP que requiera de acuerdo al &rea
que ingresara,

6 DOCUMENTACION Y LEGISLACION DE REFERENCIA

~ RM-T11-2013-MER-DM — Reglamento de Segqurigad y Salud en ef Trabajo con Eleciricidad,
v Ley 29783 Ley General de Seguridad v Salud en el Trabgo.
7. ABREVIATURAS UTILIZADAS
«  EPP: Equipo de Proteccién Personal
¥ MEM: Ministerio de Energia y Mineria
¥ R Resolucidn Ministerial.
~ AMSE Instituto Nacional Estadounicense de Estirdares,
8. REGISTROS

2. PGGFS-009-FOU - Registro de Entrega de Equipos herramientas, instrumentos de proteccian personat

Y equipos de bioseguridad,
9. ANEXCS
Ninguﬁu
~——-

~




“) Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad def Oriente S.A.
Adjudicacion Simplificada N° 124 -2023-E0-L — Primera Convocatoria — Procedimiento Electronico

a

Blactro Oriante

(

@ [
S . OBLIGACIONES UE SEGURIDAD, SALUD EN EL
SlactroQrionte | 1rABAIO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS
coags PGGFS 013017 | ELABORADG POR REVISADC POR:
aen % e e s GO EN T | JEFE DE OFICINA OF | APROBADO POR:
Facha zowrt | TRASEO Y NEDIO RelBwoon | -

OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD
EN EL. TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA
CONTRATISTAS

(

/ ' Pigirs Loe 14
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Empresa Regional de Servicio Pablico de Eleciricidad del Orienfe S.A.

Adiudicacion Simplificada N* 124 -2023-E0-1. — Primera Convocatoria — Procedimiento Electrénico

1.

2.

@ [
Eic \—6 , , OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL
actro Mente | IRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS

Comgo PGLFS-4134017 - | ELASORADO PORC REVISADO FOR
Vermion = SUPERMISOR O | =re o= oRIcha OF | APROBADO POR:
e == SEGURIDAD, SALUD ENEL | 0 \0i0 GERENTE GERERAL
Fecha |Tramae ¥ MEDD
ROSMI | e FISCALIZACION
OBJETIVO

Establecer las Obligaciones de Seguridad, Salud en & Trabajs y Medio Ambierte que se deben
sdpuniar en todos los Témings de Referencis que se replicen & partir de su difusitn v gue deben
cumplir Isg Empresas Conlrafistas,

ALCANCE

El presente instructivo o5 de aplicacion para todas fas empnesas coniratistes qua brindan servicios en
toda Ja concesion & nivel de Electre Oriente A, (%)

BASE LEGAL

Las Empresas Contratistas estSn obligadas & cumple fehscierterente los requisitos legsles en
materia de Seguricdad y Salud en of Trabajo y Medio Ambiente, aplicsbles 3 sus actividades y Ias
normas intemnas de Blectro Orente SA

Las Empresas Coniratistas deberdn adoptar, curnplir y Efecuisr lo cortemplado en {a siguiente Base
Legal

Loy R 29783« Leyds Seguridad v Salug en el Trabao.

Lay H® 28611 — Ley Gereral del Armbients.

Loy N Z1314 - Loy Generl de Resitluos Sélides ysus modiicatorias.

Cecrefo Supremo N 005-2012-TR, Reglamento de Seguridad ¥ Salud en o Trabajo,
Decrato Suprecne N* 003-98-SA, Norma Técnica def Seguto Complementario de Trabajo de
Riesgos.

% & & a 6

*

‘Trabajo con Blectricidad (RESESATE).

» Resolucitn Mnisterial N* 148-2007-TR, Reglaments de Constitucién y Funcionamiamn def
Comité y Designacidn de Funciones del Supervisor de Sequridad y Salud.

= Ley N 30222, Modificatoria de Adiculios de la Ley NP 35783 — Ley de Seguridsd y Sselud
en e rabajo. .

+ Desrets S\:pe'emo 010-2015-TR, Nomas Complemertanas pers la adecunds splicacidn
de |2 drica disposicién complementssia ransionia g fa Ley N° 202222,

= Decrelo Supremo N® 008-2014-TR, Modificaloris del Reglamento de Ley NS 20783,
Decrets Supreme D05 2012.TR. 3

+  Decreto Supremo N¥ (12-2014-TR, Registro Unico de Informacidn sohee secidentes de
traba, intidentes pelfigrosos y enfermedades coupasionales y modifca of ariculs 110 def
Reglamenic de la Ley de Seguridad v Salud en & trabsfo.

= Leyd* 2B80¢, Loy General de Inspecsion del Trabajo,

Decrsto Supremo N‘ 018-2008-TR, Reglamerio de la Ley Geners! de Inspeccidn del.

Trabajo.

= Reglamento Interns de Seguridad vy Salud en of Trabajo ~ Electro Oriame 54

= Loy N* 27446 — Ley det Sistema Nacional de Evaluacidn de Impacio Ambiental y sus
modficatorias,

= Resdlucicn Mristorinl N 972-2070-MINSA, Lincamiordos nars 13 swigdancia_prevencion v
contred oo ls safud do bx rabajiadorss Com Hases e exposicita 8 SARS-CoVi-2.

+  Decreto Supremo N¥ $19-2008-MINAI, Reglamento de bz Ley N* 27445,

Higine Toe s

Resolucidn BMuisterial W 111-20 13-MENWDI, Reglamento de Seguridad v Salud en of '

™~




/ @ Empresa Regional de Servfcid Publico de Eleciricidad del Oriente S.A. . » \
ey Adjudicacion Simplificada N° 124 -2023-EQ-L — Primera Convocatoria — Procedimiento Electrénico

Eiactro Criante

@ | mstrucTve:
e \-—6 o OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL
actroGriente | TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS
Codips PGGFSD13017 wm REVASADO PORC
TR = &%ﬁ?&&uzmg JEFE OE OFICINA DE | ABROBADO POR:

- . CALIOAD Y | GERENTE GENSRAL
Fochs AR w Y MEGIQ FISCELTECION
ANBENTE

4. DESARROLLO

4.1. REQUISITOS EN MATERIA DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDICO AMBIENTE
PARA EMPRESAS CONTRATISTAS:

Tode empress contratists ene Iz obligacion de cumplir con l3s exigensias impartkiss por Eleciro Criente
SA., con ¢ ohjetva de establecer, implementar y mantener los ineamienios y requisios pars idertificar.
controlar y praveny ios desgos de segqurided, saiud en el frabajo y fos impacias ambienisles. sigrificativos
que puetan ceasioner I3 sdquisititn de bienes ywo contratacidn de servcls, consultodas u obras & fin de
vedar por &l cumplmisnts de [ normative legal aplicsble,

4.2. RESPONSABILIDADES DEL AREA USUARIA SOLICITANT! E

Los usushos que soliciien sdquisiciones di blenes vio contratadiones de servidios, consuliorias y obras
deben: '

« Consilerar los requisiios generales y especificos de Segurkiad, Salud en el Trabsio v de Ledic
Ambienie establecidos en los procedimiertss FEGEFS.012, PGGFS-013, PGGFS-01 v PEEFSHIS

«  Considerar los cosivs adicicnales que origine ef cumplimients de los requisites de Sequridad, Salud
en el Trabajio y de Medio Ambiente, sl momento de elsborar su presupussts snual,

»  Censiderse en of plazo de ejecucidn del servicio como rafersncia (x) ginco (03] dias hibiles para &
proceso de entrega de las sutorirstiones de ingress, siempre v tutindo ef contratista cumpla con
entregar todz Is informecién de los requisiios de Segurided, Ssiud en ef rebajo y Medio Ambiente,
establecides en & formate PGGEFS0T.FOGE

= Losrequisios legales establecidos sen obligatonos.para las conrataciones de bienes (en coso tengan
que entregar blenes en slmecenes de Elsctro Driente SA) v servicios; of dres ususde podrd solichar
requisites complemnentancs de seguridad, proteccidn ambiental v otres asotisdos en funcién o los
resgos identficadus 8 los aspectos tionicos del trabajo que se puedsn presentar.

4.3, REQUISITOS GENERALES

4.3.3. COORDUACIONES PREVIAS
j EL CONTRATISTA debers océséderar e SU Propuesis, &f presupuesio necesaris pera desserollar su
actividad y dar conpliminnto 2 1os requisites de Seguridad, Sshud en o Trabsjo v Medio Ambients..

4.32 AUTORIZACIOHES DE INGRESC

Precedimients PGGES-014 (PROGRAJMA DE INDUCCION DE SEGURINAD, $ALUD EN EL TRABAIS ¥
TIEDIO ARIBIENTE). ‘

é Toda empresa Contratists esth obligsds a seguir & process de sutcrizaciin g ingrese de scusrdo &
Ls empress Conustista debecd solictar su ayutorizasidn de ingreso al drea ususria yio sdministrader de
contrato de Electro Oriente S.A.. o mismo que ejercecd todss las cocrdinaciones con la Oficina de Calidad
¥ Fiseslization yio de Seguridad y Medio Amblente.

5. OBUGACIONES Y RESPONSASILIDADES

"...obligatoraments, bajo responsabidad del Adminisirador del Contrate v 1a Ofidina de Calidad ¥
Fiscalizacitn, el cortratists debe presertar copla dela paliza de Segure Complementsrio de Trabsjo
de Riesgo ~ STTR, Is charla de cinco (8) minuos, AnSics do Riacas v & formats de Permiso de
Trebsjo - Tnicio de Agtividades, previa identficacisn con DNG de los rabajadores que pamticpen
diarizmente en of Senieis v Ia obrs e cercicre que estén asegurados. Dichs omisitn expong e
entidad o ser (X} penslizades por incumplr las normas de seguridad ¥ saiud en el trabais...”

f Pigia Yanik
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5.1. OBLIGACIONES EH SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE.

La Empress Contratista deberd iniciar of trémite de autorizaciones de ingreso hasts los [xj gnce (05
diag habiles de haber redibide ¥ firmado el Pedids de Compra yio Pedido de Senvicio, Contrate, para lo
cualeﬁmcrmscwnccne&wwmdebemsmn@a&ﬁm&d&ﬂalmdy
Fiscalizacitn/Responsable de Segundsd y Medio Ambiente, s wavés del suministredor del conrate lus
requisitos de seguridnd, salud en el irshaio y medin embiente estabtiecico en los tirminas de referencia,
¥ 13 base feqsl indicada: estos recuisitos serdn enireqados de forma obligatorfa segin el formato
PGEFS-014-FI04 v el Anexto N° 1 ded Instructive PGGFS-013-1017 "REGUISITOS DE SEGURIDAD ¥
SALUD ENELTRABAIC Y MEDIC AMBIENTE FARA CONTRATISTAS. sentn too de contrato, se
cefalla a continuacion:

2. Pedido de Compra ylo Pedido de Servicio yio Contrato.
Copes del Pedide de Comprs yo Padide de Servicio ylo Contrato que comenga tidss las firmas de
aprobacian requendas y ¢l carge de recepcitn dele contratists, tin este dotumente no se padnl dar

validez & oz dernds cbwnm:‘c.\ ¥a Gue g3 ol Srico sexy contractual de la Contratista con Slecto
QOnente SA

b, Pian de Trabajo del Servicio.
Debe contener petividades, responsables, croncoramas ¥ plazos establedidos da cumplimiars,

o EI{X)Pian Anual de Sequridad v Salud en e Trabaio (PASST).
Oebe contener,

v Alcance

- Elaboracmdef:mdabasedef&stm de Gesiion de ia SenundadVSaludmeI
Traba wlizar i m dg venﬁ:aam g fos ﬁneammosd&rswwma <53

Loy W*29783

= Politicade Seqridad, Salud en el Trabaio y Medio Ambiente; Para iz dednicidn de Iz politica
s debe lener gn cuenta los prinsivics sxtablssides e of Art. N°23 de la Ley de securidad v
solud er el frabafs Ley NT28753,

mm&mwaammmnfe, cﬁmmede*wm&adyﬁiwme{m:coa!
superyizorde seguridsd v salud en eiabai,

»  {x} identificacion de. egquros y.evaluacidn de riesgos laborales y mapa de rissqos: definf
3 metndelogis 5 émgfeafg slanificycion de 3z actvidedes parg elaborar o identiicacion de
ealicros v evluacioen de mmn laborales

+  Drganizacin v resoonsabr!:dades~ geiini oz ressonzabifidades en fa imolermertzeion v
mgntenimients ded srfermna oz g g gestitn ge segquridad v.ashud en of rabaio)

o {x) Capacitacianes en sequridad, salud eéa el trabajo ymedio ambiente: ingluiref Programa
de capaeiationss de sequridar valud en of trabiao ¥ rradis amblents,

»  Procedimientos: Menciorar I fists de procegimisntos exizentor e Ftuerdo 3 lo ectableciiy

enja ngde %g_ﬁﬂc‘;adzswudensfmm
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20
ApsiENTE Fscitiacion

Laig: oe deferming el equins de frabsis

f.tr:\. I.w de m:oemre Emas gue o r&ae"m':’

Satud Ocupacional: Implermertaryn servigio de sequridad y salud en el trabais prooio o comin

5 varios empleadores, su fnafidad debe sar preventive sus actividades deben estar dentro del

programa anusl de sequridsd, salud en ol rabais

(¢} Plan de Contingencias: Resumen de procedimienios v acones bivtes de respuesta que
ze foman pars afroniar Sfugcionss, evenlos, seoidentes vio amemencias

Investigacion de accidentes, incidentes v enfermedades vcupacivnales: Menconar laz

seividades 3 realizar 3nie 00 SUtesos ne deoeados.

Auditarias: Mencondr las fechay de &mm Ge laz audienias v cue tibo de sudfforas
realizarsn Como empresa, exas deben ser peribdicas pars comprobar i el sinfems de geitn

ha sids aplicade. e3 scecuato v £fie3Z para [a prevencitn de recoos laborales,

Estad:sﬁcas Lo %"‘m v evaluacitn de foo dates extadictioos deben ser Wr@erer?e

midad de la cortralicta o por el entargado de s 5, caftag

acamdaée..ée arewm By mﬂa& ua!uder*éitrabam ym&dm maea‘e que
establece s contralista pars efecutsr 3 ko farcs de wn afio. s5te debe costener
acihidades detalle recoonsables, recorses v plavos de giecucitn,

£l Reglamento Interno de Seguridad y Salud en e Trabajo (RISST).
Debe contener por lo menas:

(%) Rectmen eisculive Remn piveution

(x} Objetiveg v Alcanges

{x) Liderazge, Compromises v Politcs de Sequeidad v Salud en of frabaio,

{x} Atmbuciones y Chilgsoiones
o Funciones y Recponsabiidades del Empleador v de loz Trabaisdores.
= Ommzamn interna de Se-arundad v Say'a;d en ef Tra&a,ao

3 fn'n!emnfacaor‘ de Rmm VDOCuMaW dei‘ Sm:ema de Ge:.«bm e Seamdad ¥
Salvd en ef Trabaje.
o Fumciones yressonsabiidades o= Iz condratizty,
(x} Esténgares s Sequridad v Salud en lap Opersciones.
(x} Estandares di Sequridad v Sslud en los senddios v actividatios conexss,
{x} Preparscion vy Regtuesta 5 envegencias
Prevencitn i Proteccion oontra ingsedios,
Proteccion gonira incendios.
Sigtermas de Alarmiss y simulscros de incendios
Almscensie de sustancisz inflamables (37 aphcal
{0} Sedales gdo Sequridsd.
{%} Prirngros Auvifins

f
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El Plan de Contingencias en Seguridad, Salud en e Trabsio gque incluya las brigadas de

emergensia,

Deberd contener por ko menos: i

- Bl procedimients de notficesidn 4 seguirse pars regortar ef incidente © evento. ast comd
establecer una comunicacitn entre el personal de fa cootratista y personal ELOR {Admnisirader
d& contralo, Ares ususna yu Oficing de Calidad v Fiscalizaciing.

~  Capatitacitn y entrengmients del Personal de plants, equipas de protessidn persensl, sistema
de COTUNICROONES, 3pOY0 BXIEMO, entre Oros.

- Una descripeidn genermsi del sres de operacidn.

- Unz lista de los tipos de equipos a ser vHiizados pars enfrentar emernencas.

- Una fista del personsl que forman parie de la orpanizacion de respoesta, incluvends apovo
médico, otros sevizios y logistica.

~  Tiempo y capacidad de respuests de la empress contratists v accesibiidad de aooyd extems,

~ Bl centided v ubicacitn del equitarsiento de detescidn, sisrms v oonirel de Emermenias.

- Astienes de mitigscidn cuande la probabilidsd de courrencis de urt sucese es sha v hace de
uns ackividad un peligre.’

- Procedrrienic de respuests shiung catisirofe dentro de nuestras instalssiones.

- Sistemas contra incendio que ublizarian snte cualquier situscion de incendics,

El Programa de capacitaeion,
Diebwrd cormeres s temas de copaciaaidn, empo de duracdn, fechas yalcance,

Registro de Entrega de Equipos de Proteccion Personal {(EPPs).
Deiglie de todos los EPP requeddos en los TDR o adicionsles. frmado por ef personal que lo
TECEDITNE

Listade de Herramientas, Materizles v Equipos 2 utilizar,
Detalle de todos los EPPs requerides en ios TDR o adicicnales, firmsde por of perscns! que lo
eSS,

Procedimiento de lnvesﬁgacién de incidentes v Accidentes.
Deberd contenerlos pasos B SEuir 80 IS0 o osurtr un incidente © actidents, segin ia nommativa
lagat vigente apficada el sector, precisando & aviso inmediato a Electro Orente.

Realizacién del IPERC (identificacion de Peligros, Evaluacidn de Riesgos y controles) e AEIA
{identificacion de Aspectos y Evaluacidn de Impactos Ambientales).

Ls matiz deberd comener todas las acthvidades nuitinarias ¥ no rutinadas gue desarrollard ls
empresa conitatista, desde las asctvidades operativas nasta las administratives.

Procedimiento Escrito de Trabajos Seguros (PET s} de fas tareas & realizar,

Todss Iss amdades opemrms deben oontzr con ?Si‘aﬂl‘f;&fes pars l efecucion del trabelo, safas
buziry 7

Poliza de Sequre Complementario de Trabajo de Riesqo con cobertura en Salud v Pension
incluyendo obligaciones establecidas en i3 Ley 26790,

Las pdiizas deben mantener vigencis permanerde dursnie ef desarrolio de las sotidades del

cordrato. siendo resmsahlsdsd de s empeesa contratista repcriar o registro de recovacitn de
péliza,

MNota: Ls presantaciin de la Copia de s POlzs de Sequro Somplementaric de Trabajo e Riesgo ~
SCTR (Selud y Pensita), serd adicionado e Boucher de pago ¢e 13 pilize respectiva (aphes
presemacién con pericdicidad mensuslh Teniende en cuente gue tes la existencia de una
inclusidrdexciusion de un brabajader 5 s soividad, se deberd presentar of SCTR con plazo maximo
arsdia {01] calenderio posterior 5 la inclusion,
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m Certificado de Aptitad Médico Ocupacional de fos trabaiadores con fecha vigente.
Les parfmetnos que contergen los exdmenes médions {xj deben ser sor t@ ge trabaio 3 realizar,
en caso de que ¢ perstnal ya cuerie 200 eximenes medicos con los p&rm;etrcrs requmdos (2350
o deben ser mayar & un o de antguedad. f recumen Iotsl de fon exdmenss meticos debe per
Iz peneracitn del Centifieadn de Aptited Médieo Qeupacional que debe presentar 3 ks ofiting o
caidad v focalizacitn,

n. Homina del personal que incluya.
Mombres y apellidos: nimmero de DML, carge & desempedar nimero telefonico y domisiio sctusl;
adiuntar boig de vida documentads detodo e persenal,

Es resmnssbmdad de lx empress cortratists repartsr s sctualizacion de la ndming, azfmize 2e
3 revisar ot of persoral proouesio no cumple con ko solicilade en ef contrato. fa ohcina de
calidad y focalizaciin proceders 3 informar o Sred ysuaria pE GUe NE inicie ef senici,

o, Fotocopiz simple del fotocheck de trabaio, D.HLL v licencis de conducir de ser &l ¢caso.
B fotocheck deberd contener
- Fotogratia del Trabaiader
-~ Nombre de ls ernpress contratista.
- Nombre cemphaio def trabajador.
~  Qargy.
- Nimers de DNE
- Fecha de vencimisnts, -
"= Furns de autorizacidn,
- N de Condrato y su descripeidn.

p. Encase de ser mas de 20 trabajadores de Ja contratista, deberin entregar 12 conformacion
de su Comité de Sequridad; a5 docir In relscion del presidents, seeretanc vix) miembros i foona
panitaria por eleccitn de scuerdo a la Resclucibn Ministerial N° 148-2007-TR v Nombre del Supervisor
responsable.

Evidendia de 1a eloocion def comitd o Supervisor de Sequrdad v Salud en el Trabaio {en caso ge ser
menos de X tabaiadores).

q. Copiade los certificados de los vehiculos asignados ala actividad eléctrica, come son SOAT.
revision téenica, tanets de propiedad, control de humos yobros que fugran imponantes,

r.  Nopibre del Supervisor de Sequridad wo Coordinador de sequridad, salud en ef trabajo ¥
medic ambienfe,

s. Cargo de entrega de los puntos ¢, d) ¥ g) af personal contratista,

El. CONTRATISTA sebersd entregsr & todo su personal o sefislado en los puntes ¢l dhy g, asimisma
deberd reslizar cursos de induccién y adiestramiento de su PASST Y RISST &l personsl.

Teds vez que EL CONTRATISTA no cumpla con presentsr & ks (x3 cineo dias {05} habiles de haber
Frrmado el pedido de comors 1o pedids di sendaib W contrato, Ie documentssidn solicitats Fineas mas
anibe, e5tard suieto o e penalided que o dres ususnia vo Administrador de contrafo aplique de scuenio
& i estpulade en ¢ confrato u orden de compra.

£ Admiristrador de Contrafo deberd sclichiar ta induscitn de seguridsd & Is Oficing de Calidsd y

Fiscslizacitn  yo Seguridsd ¥ Medic Ambiente. adiuntande la documentscidn mencionsds
ateriomnente,

= Ji:ffe de ks Oficing de Calidad y Fiscalizesidn  vavés def Supervisor de Seguridad v Selud en el
irabaio yio Seguridad y Medio Ambiente de Blectro Orfente 5.4, programariafechs de induseidn para
la Contratista.
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Loz rabajadores de la Contratists deberin aprobar is indussidn con [as siguiemes notes:

Una vex reslizato 1a inducsidn y revisin de Is documentacidn, se proceders a sutorizar el ingreso de
I Contratista para dar inksic de sus sciividades, comespondiende al Administracdor de Contrato ol
misme que debe velar por ¢f cwr@ﬁmw de las normas de seguiidad v salud en of rabaio en forma
permanente, en congondandia con i3 normstive vigente de segundsd. salud en e rabsjo y medio
ambiente.

Ls Ofcina de Calided y FiscalizscidniResponsable de Segundad y Medio Ambiente electuars las
inspeccicnes inopinadss, a fin de salvaguardar of cumplimients de fa normative wgente.

Hota: En caso sean senvicies no especificos {menores & I mesas] se deberd enwvegar soio a
dosumeniscién mas resallante del formato PGGFS-014-FO: ol misme que aplicard pars el senvicio
de condratacion de personal, -

52 DOCUMENTACION QUE EL CONTRATISTA DEBE CUMPLIR CON PRESENTAR
(x} MENSUAIMENTE A LA OFICINA  DE CALIDAD Y
FISCALIZACION/SEGURIDAD ¥ MEDIC AMBIENTE

EL CONVRATISTA deberd presentar obligatoriamente informacion vigenie, veraz y
detaliada. en un plazo maximo cada (X} fres (% dias calendarios del mes en efecucion,
dirigido & la Oficina de Calidad v Fiscalizacion/Sequridad v Medio Ambiente de Electro
Criente S.A., lo siguiente;

_; » Copia de Permiso de Trabajo {Copla amaria}.
= Copiade Ia Charla de cinco minutos (Copla rosada).
« Copia del Analisis de Riesqo (Copia rosada).

{x}

a} Nomina del Personal Asignado a2 Actividades Eléctricas, ef cual debe contener
informacién por cada trabajador,

+  Toda alta yo baja de personal deberd ser registrade, sea por molivos de reemplaze,
despido, encargatura, ele.

s Encaso de baja (salida) del rabgjador, la empresa contratista deberd adiuntar un
documento explicando los mictives de fa salida de este. Encaso de altz {ingreso) del
trabajador la empresa confratista debera adjuntar [a pofiza del seguro complemertario
de frabaio de feson {salud ~ pension) v hola de vida documentada en la que acredite
experiencia y capaditacién del nuevo rabajador, deberd ser simiar o superior ala del
rabajador reemplarado, de acuerds & io requendo en las bases,

b} Avance del Programa Anual de Seguridad y Salud en ef Trabajo {PASST)
correspondiente 3 cada mes.

) ?61i1a,contrat&da del Seguro Complementario de trabajo con cobertura en salud y
pension, incluido el Boucher, del mes en ejecucidn.

i Figra Sl




Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente S.A.

Adjudicacion Simplificada N° 124 -2023-E0-L — Primera Convocatoria — Procedimiento Electronico

@ NSTRUCTIVO:
= 0 OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUDEN EL
actro Lot | TRABAJOY MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS
Comgs POGFSO13 017 | ELABORADG POR. REVISADO POR:
Vaion 55 % Jmazﬁ EFE D CFICINA DE | APROBADOPOR:
AWEETE SCALIZAT

b} () Informe de Sequridad Mensual
¢} (x} Reporte de Actividades de Seguridad, Salud en el trabajo v Medio Ambiente.
4} (x)

EL COMTRATISTA, sdiconalmerse deberd preserier todos los docusnentos mencionados

dighalizados vis e-mail, diigido sl Jefe de la Oficing de Calidad y Fiscatizacion (x) y 5! Supendisor de -

Segunided y Salud en o trabajo (=) 51 misms porg fas supervisiones de Seguridad y Medio Ambiente
de las Gerenciss Regionales de Amsazonas Cajamarca y Son Martin deberdn de enviar a los comess
(x} corporativos de 0% superviseres de seguridad v medio smbiente respectivamente, en case de
existr inconverientes poref mmabo cal srchive deberd ser grsbado enun medic megnétice (CDLUSE,
ete.}, para su entregs comespandients; ef incumplimients de o sefislado, segun los plazos indicados,
generard 1a apficacidn de las penslidades indicedas en su respective pedidy e compra yo contrato.

EL CONTRATISTA DEBERA SOMETERSE A LA PRIMERA INSPECCION DE “SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO", ANTES DE INICIAR EL SERVICIO CONTRATADOD.

EL CONTRATISTA debe cumplr con presentar 3 todo su personsl destacado pand. ejecutar ¢l servicd
sontratade, los mismos gue estardn sometides o inspecsiones refedas al fama de "Seguddad y Saiud en
el Trabajo™ I3 nspeccitn estard 8 camgo de personsl asignsds por la Oficine de Cabdsd y
Fiscafizaridn/Seguridad v Medio Ambiente de Electre Oriente S.A., en |z cusl debe estar presene ¢
Agrinistrador de Contrato, Supendsor o Jefe cel Area usuaris (J2 ser &l caso).

Fara Bevar 3 cabo iz phimens n'zspewen EL COHTRATISTA en coordinacidn y suteritacidn o

Administrador de Contmeic de Electro Oriente SA., deberd comunicar & la Oficng de Calidad y

{

Fisealizacidn/Saguridad y Medis Ambiente con un minimo de 48 horas anteriores o ix fecha de iniclo del
SErACH.

LA INSPECCICH INCLUIRA PRINCIPALMENTE LOS SIGUIENTES ASPECTOS:

»  Fresentacicn del personsl de s comratiste de stuerds @ i propoesta tEenica presentada en &
process de seleccion v pomings entregadas por EL CONTRATISTA. con su respectivo fotosheck de
trabax.

«  Eguipes de Proteccidn Persons], implementos, hemamientss e instrumentos por robajader. de
scuerds a ko solictady en los términes. de referencia.

Revisidn de Sefinles de Seguridad para rabajes en viss piblicas (de ser el caso).

«  Revigion de equipos, instrumenios v certificados de los vehiculos (de ser &l casa).

+  lmspeccidn de xonas de segundad y evacusdidn, botiquines, extintores. luces de emergendis,
comilles plegsties, megifonos v olmas implementscicnes de los centros de operaciones 3o
simacenes de BEL CONTRATISTA, de scuerds & 1as normatividedes vigenies, de ser ef case.

+  Lusge de culmineda Ia primera inspeceidn, la Oficing de Calidsd y Fiscalizsctn/Teguridad y Mecio
Ambierte de Electro Oriente S.A. remitird un Informe de ioopeccion en un plazo ro MSysr & Gnes
{5) tiras hidbiles, o mismo cue serd dirigicdo a8 Adminisirador de Contrato wio Ares usustis de Electro
Griente S.A., para Iss socones que caresponds,

s Tods ver que o informe de insosecion ermidido por [z Oficina de Calidad y Fiscalizacica/Segunidad v
tedio Ambiente Se Electro Oriente S.A. revele observaciones por incursphirene. mf"awan u
omisidn & los reglamentos indicados en Iz base legal que hayan sido detectados en la primers
inspeceidn, El CONTRATISTA deberd cumplr con subsanar v entregar un “Informe de
Descargos™ adiurtands dosumentadidn con evidenciss veridicas v u:ngxdo 3 Adrinisirador cel
Contrate de Efectro Oriente S. A en un plazn no mayor de cineo (05} dias habiles luego de recibids
ia notificacidn en su domicilo Jegal u ofre sefislads por &l misme, El “Informe de (G inspeccidn™

Figine $reld
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deberd ser&ﬂu'eg&do cligatotaments por mess di pertes de Blearo Oriente SA., ubicado enla Av,
Freyre N* T188, asi mismo en las gerencias regionales de Amoezonas Cajemares y San Mariin
deberdn de ser entrepados en 1 Av. Moenscsl Urets N* 1750 y Jr. Augusto B. Leguis H* 055
respecivaments.

«  Ungvezls Qficing de Calidad y Fiscalizacided/Seguridad v Medio Amblente hays rechide el *informe
du Descargos”, este se encargars de revisar. dar visie buent (si es € casof y envisr una
sortestacte donde se dard por edmiidos los dessargos presertados en un plsso no mayer & cinco
{05} dias hibiles.

»  Enceseque ¢ “informe de (X} inspeccidn™ no ses sdmiido parcist o tolsiments segin evaluacin
delaOﬁmnadeCaEdadyF‘scs&mWSegmdsﬁy%%eﬂseme &n un plamo ro Mayor @ ciney
{05} dias hiblles enviard un documento de contestacidn sl Admisistrador de contraio yo Aren
ususniE, quitn @ Su vel dird B conocer AL CONTRATISTA, en i cual 52 programsrs una segunds
inspecsién de camps, en ests &laps Se deberdn sbsohver todas los observationes que mantiene
pendienes EL CONTRATISTA

= Solo con e visto de corformided expedido por & Jefe de la Oficineg de Calicad v
F‘:smﬁ:wm!&egum:ﬂ y Kedio Ambiente de Electro Qriente S.A., a través de un documems de
iSeie de actndades formal difgigo af Administador de Contralo Wo Ares usuans, EL
CONTRATISTA podra dar inicio s las satividades de acuerdo &l contrato cglehrader ¢as0 contranic .
serd de Gpica y enters responsebiidsd del Administrador de Contrato o Area ususrs & irido de
{25 actividades de uns empress oontratists sin [a conformicad de Jele de la Oficing de Calidad ¥
Fiscalicadicn/Responsable de Seguridsd v Medio Ambiente de Clectro Orente SA, ante Ia
ocurrencis ge cualguier ipo de socdents.

EL CONTRATISTA ASUME LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES EN “SEGURIDAD, SALUD
EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE” DURANTE LA PRESTACION DEL SERVICIO.

» EL CONTRATISTA dabera cumplir y haoer cumplic obligatoriamente a sus trobajaderes con la base
legal relacionads & lo Seguridad, Salud en e trabsjo v Medio Ambilente.

«  EL CONTRATISTA deberd Sumplir son doter de equipos de proteccidn personsl, heramisntas
instrumentos ds seguided en Sptimo estsco @ tode &f personal sontratads en tode moments def
desarrclle de ks acthidad cortratads, cumplierds los estndares exigdos.

o B COHTRATISTA deberg aprobar, uterizer y emitir daramente Srdenes de trabsio, [as mismas
aue indiquen ls cuadrilla de tabais, tarea o realizar, fechs, lugar, horarios y equipss de protecddn
personal 3 utilizor kas mismas que deberan ser visadas, autorizadas y entregadas of adrministrador
de portrato Wo superndsor gesignade por Electro Driente S AL

«  EL CONTRATISTA deberd ssigror un odondinador wo supetisor de seguridad ysakud en &l rabsio,
quien debers compdr con reslizar charas de § minutss, chardas 1éonicas de campy de acuerdo & la
tares & efecuior, ashrism y fealizer s ists de vedificaciOn <o equipos de protecsidn personal antes
del rvcio de fa tereq, por o cusl deberd tener lideres de cuadiilias.

»  ELCONTRATISTA deberd infoamar en un plazo middms devainticosrs (24) horas ol Administader

del Contrato, Areg ususna yio s ia Ofiging de Calidad ¥ FiseslizacidnsSeguridad v Medio Ambiente

\/‘f

de Electro Ordente S.A 1000 combic de persensl (Ingress O retirg), debecd ser documentads,
explicands los maethos; e igusl maners deberd sduntsr la pdlize del segure complementans de
trabaio de resgn con coberturs en sslud ¥ pensidn v Foja de vide documentsds en ls que acredite
expenenda y CapRcRacion del nuevo trabajsdor debers ser similsr o supenior a 13 del rabsisder
seemplazado, de aouerdo a ke requends en las bases, «f misme que dede tener 1o apeoiiesin del
ares usuans, pars que s Tavés dela Oficing de Calided y FiscalizacitniSeguridad y Medie Amtients
s resbics [ induction tomespondienie.

EL CONTRATISTA deberd infoemaren un plazo méodme ge ¢os (02} heras via teiéfons o oo medis
de comunicacidn efecthve ol Administrador del contrate, Ares usuania, Supervisor de Seguridad v
Sstud en ¢l wrsbajo/Segunidss y Medio Ambiente de SLOR wo Jefe de la Oficing de Calidad v
Fiscalizarién de Blectroe Oriente S.A. 1oty aecidams o incidente de Tabsio leve, Incapacisnt o
mocts] que sucedns 2 une o més de ks vabajedares: asimismo deberd hacer llegar un informe
;:are:mmar ¢ los hechos scontecidos en un plaze maxime de dees {12) horas de sucedids el heche,

a8t misre deberd ) presentar un informe emplistorio en un plato no mayor de 8 digs hibies del
hechs presentade.
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EL CONTRATISTA debird enfregar irformanidn fidedigna tode ver que sea solictada por Electro
Oriente S.A., por ello deberd cortar oon los medies y vias de comunicacion tecnoldgicos necesarios
v mamenerse al pendiente de cusiquier notificacion ¢ solititud hecha por Blectrs Odente SA
Teodo personsl superviser y trabaiadates que corforman la ndmina de EL CONTRATISTA, estardn
sometides a inspeeciones upmadas e inopinadas en "Seguidad, Sakud en o tabajp y Medio
Ambiente” por parte de persona! sutorizado por la Oficna de Calidad v Fiscalizacién/Seguridad ¥
Tedio Ambiente de Electro Oriente SA,
51 & personal autorizads por [s Oficns de Calided y Fiseshzscidn/Sequridsd y Media Ambients de
Electre Oriente 5.4, en algune de las inspectiones de campo detects gue EL COMTRATISTA ha
incurnplido, rasgredide yu omitido algin adticuis de la base legel. se dard comunicacion formal &
traves de un “memorandum e informe de {X) inspeccion™ of Administrador de Comrate. ef cual
comuricarg & EL CONTRATISTA dichss ohservadiones, dandole un plazo no mayor @ 05 {cinco)
dizs habiles parz su levantamiento, en caso durante [3 inspeccion en campo se evidencien
Hesgos significatives, 1a actividad inmediatarente serd paralizada,
Uing vez que EL CONTRATISTA haye reciide i comunicasion por parte del administrador del
oontier deberd curnplt con reafizar v eniregar un “informe de (X} _{nspeocién” sdjuntando
decumentacion vecidica y sustentadors, en un plazo e mgyor de dneo (05) dias habiles luege de
recibids lz notificacicn. Bl “informe de Descargos™ deberd ser dingido of Administrador de Conirato
vio Area ususria, quisht & su vey had legar §f Jefe de s Oficna de Calidad y
FiscalimacidnResponsable de Seguridad y Medio Amblente de Blectro Oriente S.A
EL CONHTRATISTA podra solictar is ampliacidn del plazo Se entregs cel “informe de Descarg@s
preana eoordingsibin v sutedsscidn del Administrador de Contrato wo dres ususris el mismo que
p&nd:ﬁ Ze conacimients del Jefe da la Oficing de Calidad v Fiscalizaciin/Responsable de S&gumd
v Liedic Ambiente de Electro Oriente S.A 5 fin de que se adogten las medidas gue comespondien
a ﬁn e no crear peuitio s 18 entisd.
Electro Criente S.A. o traviés de la Chidna de Calidad y Fiscalizesidn/Segurided v Medio Ambiente,
evaluara el informe de inspeccién® realizando la verificacién de gabinete y constatacion en campo:
£0 el €a50 qu @505 no fuaran edriidos Yo scogidos parcial o ttaimene. la empress Coniralisia
tendes una folta, I8 misma que prevelecerd dentro del registro que le Cficine de Calidad y
FiscakracidniSeguridad v Wedo Ambieme de Electre Onente S.A, debiéndose nodficar s
Adrrinistrador de Contrate Wo Srea usuaria para la aplicacicn de fa penalidad que comesponda,
Si se detects yio comprusbs que BL, CONTRATISTA rettera glgln noumplimients de 1z base legal,
s& informand 8l sdnvnisirador de comirata wWo dres ususrky pacs In aplicacion de la penslidad que
CHTESpONTE. .
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@ : INSTRUCTIVG:
Electro Orienta EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
cODIGD PGGFS-013-1020 | ELABORADO POR: REVISADC POR:

3 ZUPERVISOR DE JEFATURA DE APROBADO POR:
VERSION at SEGURIDAD Y SALUD | CALIBAD Y GERENTE GENERAL
FECHA 248212018 EN EL TRABAJC FISCALIZACION

1. OBJETIVO

Establecer, documentar e implementar los lineamientos de la Gestidn de Salud
Ocupacional con la finalidad de garantizar e! bienestar, la salud v la seguridad de los
colaboradores; previniende enfermedades ocupacionales, de acuerdo a los riesgos
significativos identificados en la Matriz IPERC. Esto incluye Examenes y Protocolos
Médicos Ocupacionales y el “Programa de Vigilancia de Salud Ocupacional™.

2. ALCANCE

Es aplicable a todos los trabzjadores que ingresen a las operaciones de ELECTRO
ORIENTE, incluidos trabajadores propios v contratistas.

3. REFERENCIA
» OHSAS 18001: 2007, Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud Ocupacional.
« Ley N° 26842, Ley General de Salud.

« RM MN° 480-2008/MINSA, que aprueba fa NTS N° 088- MINSA/DGSP-V.1 "Norma

Téenica de Salud que establece el Listade de Enfermedades Profesionales™ y su
modificatoria RMN-798-2010-MINSA.

= RM N° 312-2011-MINSA: “Protocolos de los Exdmenes Médico Ocupacionales y
Guias de Diagnostico de ios Examenes Médicos Obligatorios por Actividad”

= Ley N® 29783: Ley de Sequridad y Saiud en & trabajo.
e Ley N*30222: Ley que modifica la Ley de Seguridad v Saiud en el Trabajo.

—5 » Ley N° 26842: Ley General de Salud.
» D.S. 005- 2012 - TR: Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo,
s D.S. 008 ~ 2014 - TR: Modificatoria del Reglamento de la Ley de Seguridad v Salud
en el Trabajo.

e RM N 571-2014/MINSA: "Modificatoria de Protocolos de los Examenes Médice

Ocupacicnales y Guias de Diagndstico de los Exdmenes Médicos Obligatorios por
Actividad” )

+ R N 021-2016/MINSA Perfil de Medico Ocupacional.

4. DEFINICIONES

Salud. Es el estade de ﬁ:ompieto blenestar fisico, mental y sodial v no solamente la
ausencia de la enfermedad (OMS),

Salud Ocupacional. Actividad multidisciplinaria que promueve v protege la salud de los
trabajadores, mediante la prevencion y el control de enfermedades y accidentes, la

eliminacién de los factﬁesir condiciones que ponen en peligro fa salud, y 12 seguridad en
E

el trabajo.
F
| ¥
| /
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Programa de Vigilancia de Salud Ocupacional. Es fa planeacion, crganim-dén,
gjetucion y evaluacién de una serie de actividades de fMedicina Preventiva v del Trabaijo,
destinadas a mantener y mejorar la salud individuai y colectiva de los colaboradores.

Establecimiento de Salud. Entidades o instifuciones legalmente constituidas,
dependientes o autdnomas del Estado, cuyo objefivo comiin y principal es atender fa‘
salud de grupos humanos en una determinada area geografica o region. ’

Examen Médico Ocupacional. Estd referido a las evaluaciones médicas rezlizadas al
ingreso del colaborador, periddicamente y al momento de su cese, orientados = la
deteccion de enfermedades profesionales y lesiones de posible aparicién, en razén a fa
exposicion de riesgos presentes en el ceniro de trabzjo.

Examen Médice Pre Ccupacional. Es la evaluacion medica que se le realiza 8 un
postulante antes de que ingrese a laborar. Tiene por objetive determinar el estado de
salud al momente del ingreso v su aplitud al puesio de rabajo. En caso el postulante
cuente con una evaluacion médica ocupacional que cumpla con el presente documento ¥
tenga una antigiiedad menor de 3 meses, se considerara como valido.

Examen Médico Ccupacional Periddice. Se reafiza con el fin de monitorear [a
exposicion a factores de riesgo e identificar en forma temprana las posibles alteraciones
temporales, permanentes o agravadas del estade de salud del trabajader, que se asocien
al puesto de trabajo y & los estados pre-patoiégices. Estas evaluaciones se realizaran
una vez al afio o segln determine et Médico Ocupacional.

Examen Médico Ocupacional Por Cambio de puesto. Sclo se realiza s su nuevo
puesio de trzbajo implica exposicion @ nuevos yfo mayores factores de riesgo. Se
realizaran Gnicamente las evaluaciones médicas faltantes, de acuerdo 2l nueve puesto de
trabajo y que no fueron tomadas en e Gifimo examen meédico ccupacional.

Examen Médico Ocupacional por reincorporacién laboral. £s la evaluacion médico
ocupacional que se realiza posterior 2 la incapacidad femporal mayor de 9 meses, de
acuerdo &l puesto de trabajo af que se reincorpore.

Exanten Médico Ocupacional por contratos de corta duracién. Tendran validez los
examenes médicos ocupacionzles que cumplan con ef presente documento ¥ que tengan
una antigedad menor de 3 meses. En caso el colaborador no cuente con examen
médico deberé ser programado para realizarlo. ‘

Grupo de Expesicién similar (GES). Es ef grupo de trabajadores que se encuentran
expuestos a similares factores de riesgo; los cuales seran identificados de acuerdo al
analisis de los Monitoreos de Higiene v 2 la Matriz [PER.

informe Meédice. Es el expedido por e Establecimiento de Salud, luego de haber
realizado el examen médico ocupacional, en el cual emiten la aptitud del aspirante o
colaborador de acuerde abpuesto de trabajc.

Protocolo de Examen Médico Qcupacional Conternpla las caracteristicas de los
examenes clinicos v de faboratorio 2 ser evaluados segun GES.

Vigencia de Resultados de los examenes médicos ocupacionales. Se refiere al

tiempo de validez del (limo examen médico ocupacional realizado, la cual sera de un
afio.
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Criterios Limitantes de -Aptitud. Se refiere 3 cualquier condicion biolégica, ‘f:’sica o3
mental que pueda verse agravada a consecuencia del trabajo, poniendo en riesgo la
salud del colaborador,

Monitoreo de Agentes Ocupacionales. Son las evaluaciones cualitativas vio
cuantitativas de los factores de riesgo fisico o quimico en el ambiente de trabajo, con fa
finalidad de deferminar si se encuentran en niveles acepiables gue no causen dafio a [z
salud del colaborador.

5. RESPONSABILIDADES
Jefe de Calidad y Fiscalizacién

= Garantizar que los colaboraderes propios y terceros cumplan con realizar el
examen medico pre ocupacions! (antes de su contratadidn), periddico y de retiro,
siguiendo el Protocole de Exdmenes Médicos Ocupacionales,

« Considerar la aptitud laboral que resulte del examen meédico pre ocupacional, para
¢l inicio de fabores para el caso de las confratistas, siguiendo el punto 6.2.3 del
presente documento, ef cual estara indicado en el Formate de Certificado de
Aptitud Medica Ocupacional (PGGFS-013-F050).

e Garantizar que los colaboradores de las contratisias gue resulten wplos con
observaciones en su examen médico ocupacional, cumplan con las indicaciones
establecidas por ef Establecimiento de Szalud,

» Garantizar que se cumpla € Programa de Vigilancia de Salud Oecupacional
brindando las facilidades para su difusién y ejecucion; buscande la parficipacién
activa de los colaberadores,

= Cumplir con io estipulado en el presente Procedimients.
Responsable de Recursos Humanes.

_} » Elaborar el TDR de os Examenes madicos Ocupacionales y Clinicos, cumpliendo
el Protocole de Examenes Médicos Ocupacionales del presente instructive,

= Realizar la seleccién del Establecimiento de Salud que cumplan con ef TDR de
Examenes médicos Ocupacionales y Clinicos.

= Programar a los postulantes vo trabajadores para la realizacion del examen
médico pre ocupacional, periddico v de retiro. La programacién sera antes de la
contratacion, durante yo cese laboral.

¢ Considerar la aptitud laboral que resulte del examen médico pre ocupacional, para
ef inicic de labores en el caso de personal propio, siguiendo el punto 5.2.3 del
presente documento, el cual estard indicado en el Formato de Certificado de
Aptitud Médica Ocupacional (PGGFS-01 3-F050).

= Enviar por correo elecirénico at Jefe de Calidad y Fiscalizacion, el Fermato de
Certificado de Aptitud Medica Ocupacional (PGGFS-013-F050) de todo aguel
colaborador nuevo de Electro Oriente que ingrese a las Instalaciones para su

é debida induccion.
\ .
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« Remitr al Médico Ocupacional todos los informes de examenes médicos de
manera confidencial v reservada.

e Acondicionar un ambiente adecuado para el abmacenamiento de dichos
expedientes.

= Hecuiar el Programa de Vigilancia de Salud Ocupacional, realizando para ello
las coordinaciones necesarias con la linea de mando. La evidenciza del
cumplimiento la enviara al Médico de Salud Ocupacional de forma mensual.

+ Geslionar la realizacién de las capaciiaciones, campafias de vacunacidn, y de
despisiaje de enfermedades con los establecimienios de salud v/ seguros de
salud. ‘ ’

» Cumplir con lo estipulado en el presente Procedimiento.

Meédico Salud Dcupaciona]

» Elaborar &l Protocslo de Examenes Médicos Ocupacionales per puesto de
frabajo, que oriente a los Establecimientos de Salud en & tipo de examen que se
le debera tomar af posfulante o colaborador (ANEXO 1).

= Brindar soperte 3 RR.HH,, en la seleccién del Establecimiento de Salud.

» Vigilar que los Establecimientos de Salud seleccionados por RR.HH. cumplan con
&l presente instructivo Protocolo de Examenes Médicos Ceupacionales, para [o
cual realizard inspecciones semeshales.

» indicar las recomendaciones en caso se presente un colaborador con enfermedad .
ocupacional en su examen meédico ocupacicnal.

= Verificar que se cumpla el presente instruciivo.

= Verificar que fos resultados de los exdmenes médicos cumplan con Jos criterios de
apiitud establecidos, para o cual hara revisiones aleatorias de las evaluaciones
medicas de forma trimestral.

» Almacenar y archivar, en forma electronica Ios informes médicos en un fugar
seguro para garantizar sy rapida ubicacion.

= Apoyar al Supervisor de SSOMA en la programacion y verificacion de los

e Monitoreos de Agentes Ocupacionales, para garantizar la ejecucidn de los
*’j raismos.
» Realizar el andlisis de Vigilancia Ocupacicnal y presentarlo a la Gerencia en forma
anual.
Supervisor de SSOMA.

e Apoyc en la seleccion del Establecimiento de Salud que cumplan con ef TOR de
Examenes médicos Ocupacionales v Clinicos.

» Verificar que el colaborador nueve cuenie con su Formato de Certificado de
Aptitud Medica Ocupacional (PGGFS-013-F050), antes de su induccion: [a
misma que habra sido enviada por el Responsable de RRHH y/o contratista.

» Guardar absoluta confidenciafidad sobre las aptitudes resultanies del examen
médico ocupacional.

é + Cumplir con el presente instructive.
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Personal a ser evaluade

e Brindar informacion veraz al Establecimientc de Salud seleccianado encargado de
realizarle el examen ocupacional.

« Asistir al Establecimienic de Salud para realizarse su examen médico
ocupacicnal, en la fecha v hora indicado por el Responsable RRHHM. v en el caso
de fas contratistas por su jefe inmediato, para

« Participar activamente del “Programa de Vigilancia de Salud Gcupacional”.

Entregar Iz evidencia del cumplimiento de las observaciones, en case las tuviese
indicadas en su examen Meédico Ocupacional.

= Curnplir con el presente instructive.

6. BESCRIPICION DEL PROCEDIMIENTO:

6.1 GRUPOS DE EXPOSICION SIMILAR {GES)
Se refiere a los tipos de examenes por puesto de trabajo.
6.2, EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

&l examen médico ocupacional se desarrollara de acuerds a lo indicado en el Anexo
01y se considerard ¢n las siguientes etapas:

Antes dge
Pre ccupacional RR.HH ingresara
laborar -
Al afio de haber
Periddico anual RR.HH realizado ef pre
—j : otupacional -
. Dias previos al
De retird RR.I&H cese laboral o
. Antes de ocupar Solo se realiza Ja evaluacion meédica
Por :3:;2? de RR.HH un nuevo puesto | faltante, de acuerco af difimo examen
e rabaio geupacional ipmado.
Por Dissprevios a la Se realiza cuando €f colaborador
reificorporacion RR.HH relncorporacion presenta incapacidad temporal rayor
laboral ‘ faboral a6 meses.

6.2.1. EVALUACION Y SELECCICN DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD,

La evaluacidén v selécciéﬁ del Establecimiento de Salud se realizard en base a los
TDR y a las suditorias “EVALUACION DE ESTABLECIMIENTO DE SALUD™, ¥
estara a cargo del personai de RR.HH.

\
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6.2.2. PROGRAMACION DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES:
Para la programacion se realizaran los siguisntes pasos:

aj Entregar al postulentelcolaborador la Cartilla: "Recomendacicnes para el
personal antes de pasar el examen médico ocupagicnal’,

b} Se enviarg la lista del personal a pasar el Exarmen Medico Ocupacional.

6.2.3. RESULTADO DEL EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

Sera emitido por‘el Establecimientc de Salud vy serd considerado por el
administrador de contralo ylo Supervisor de $S8SO antes de fa contratacidn,
colocacian o reingreso a fa empresa, de acuerdo a o siguiente:

APTO : Ingresa a laborar.
APTO CON " Ingresa a laborar, con el compromiso de levantar sus
OBSERVACION . observaciones segdn medico ocupacional
APTO CON Ingresa a laborar, considerando a las indicaciones a las que

RESTRICCION se esté sometido de manera obligatoria.

En caso de ser postulante: no puede ingresar.

NO APTO En caso de ser colaborador; deberd ser reubicado de puesto
de trabajo o se deberd disminuir el tiempo de exposicién.

6.2.4. ENTREGA Y LECTURA DE RESULTADO DEL EXAMEN MEDICO
COCUPACIONAL

Los Colaboradores recibiran una copia de su Informe Médico, el cual serd entregado
por el médicc de la empresa asi mismo sera explicado, siempre saivaguardando la
confidencialidad de los resultados.

6.2.5. CONTROL DE CALIDAD DE LOS EXAMENES MEDICOS:

_; Se realizara mediante:

a) Una revisidn minuciosa v aleatoria por parte del Medico Ocupacional, a 1a historia
clinica ocupacional y 2l informe final, antes de dar la conformidad de! servicio.

b) Visitas al Establecimiento de Salud por parte de Iz comision de exdmenes
, médicos ia cual estara precedida por el Supervisor de $S0, Médico Qcupacional yo
Asistente de Salud Ocupacional y Bienestar sedial, a fin de constatar ef cumplimiento
del servicio solicitado, por lo menos una vez al afio.

6.2.6. MANEJO DE LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

Las historias clinicas ocupacionales ylo informes de las evaluaciones medico
é ocupacionales, seran almacenada por al Médico Ocupacional,

El Jefe de RR.HH., Supervisor de SSO, Jefes de dreas y/o Contratistas sélo
conoceran ta aptitud y aspectos médicos indispensables como [as restricciones ¢
observaciones. ‘
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7. REGISTROS:
» PGGFS-013-FO50 CERTIFICADO DE ARPTITUD MEDICA OCUPACIONAL
8. ANEXOS: '

+ Anexo 01 — Protocolo de examen médico ccupacional por grupo de exposicion '
similar (ges) y examenes espegiales,

ANEXO 01 - PROTOCOLO DE EXAMEN MEB[CO QCUPACIONAL POR GRUPO DE
E‘XPOSICION SIMILAR {GES) Y EXAMENES ESPECIALES:

...... o x X
Evaluaaon musculoesqueiébca Corumna X X
ertebral{cervical -dorsal y Jimsar)
Evaluacion muswloesqueie{lca Mzembrors X X
Aud:ometn& Otoscogia (2} T X X
Testdeishiharay es‘terenpsrs (3}
Tést de'Epworth 'y Test deestrés’ (3}
Grupo sanguinen y Facior i X
¥ X "
...... X X
X X X
X X
5 -

(1) EKG. mayora 40 aﬁas_
{2) Audiometria cada 5 ahos
{3) Condluccion de vehiculos
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carie’ de ‘ojo seco  (sensibilida¢ mucosa),
conjuntivitis, biefantis -~ - - aqudeza visial:

=

bd

valtiacion * “musclilo’: - esqueiética: - Colurina

ertebral (Cervical, dorsal y furmbar) |+

Evaluacion musculo esquaiética: MMSS y MMI - -

ufiometia- Oloscopia (2) ..

IR R R A ]

estde ishinara y estereopsis (31 (4)(8) |~
estdeEpworth (3) o e T

PRI | M ] =

et Clalstrofonia(s) .

bt

¢

P B0 I B L[ ¢

OXICOIB0Ic0 (6 SCIICHar & Tedico Ta piuebas a
valar - o non

Examen completodeordna =

£)€iSTAS 21

est Psicoldgico (Test de Personalidad: ¥ BefOn)

(1) EKG: mayer a 40 afios

{2) Audicmeyia via aérea (previa otoscopia) se evaluars via Gsea de pasar los 45 9B

{3) Conduccién de vehiculos.
{4) Trabajos en alfura

(5) espacic confinado

{6) Trabajos con quimicos

] “I"mporta nte

Para determinar que los
Organo encargado de fas contrataciones o el comité
requisitos de calificacion previstos por el area usuaria en
adicionales, ni distintos a los siguientes:

postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, ef .
de seleccion, segin corresponda, incorpora los |
el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos :

~




a

«

Eloctro

rietita

Empresa Regional de Sen/fcfb Pablico de Electricidad del Oriente S.A.
Adjudicacion Simplificada N° 124 -2023-E0Q-L. — Primera Convocatonia — Procedimiento Electrénico

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

A

CAPACIDAD LEGAL

HMABILITACION

» (Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades
que realizan actividades de intermediacidn laboral — RENEEIL, expedida por la Autoridad
Administrativa de Trabajo.; En dicha constancia se debe detallar las actividades de vigilancia privada.

s  La autorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada vigente en
el ambito geogréfico en que se prestara el servicio, expedida por la Superintendencia Nacional
de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil -SUCAMEC
se verificara en el portal web de la SUCAMEC en
hitps:/fwww. sucamec.aob.pefweb/index php/empresas-de-sequridad/.

En caso el servicio incluyé ofras modalidades, segln lo previsto en el articulo 5 de la Ley N° 28879,

corresponderé verificar la autorizacién vigente para |a prestacion de cada modalidad en el portal antes
mencionado.

» De ser el caso, conforme a las normas especiales gue regulen el objeto de la coniratacion, puede
incluirse requisttos de habilitacion exigides en normas especificas. Por ejemplo, para la prestacion de
servicios en asropuertos, corresponde exigir la autorizacién emitida por la Direccién General de

Aeronautica Civil del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, conforme a lo dispuesto en las
reguiaciones aeronauticas.

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a ‘
efecutar fas obligaciones vinculadas directamente af objeto de la convocatoria debe acreditar |

este requisito.

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Requisitos:
El Contratista debe contar con los siguientes equipos estratégicos

N° Equipamiento Estratégico Sede Loreto {item 1il)
1 Revolver ' 5
2 Escopetas 0
3 Chalecos antibalas 5
4 Equipos celulares 23
5 Equipos de computo 0
6 Alcoholimetros 15
Acreditacion:

Copia de documentos que sustenten Ia propiedad, la posesion, el compromiso de compra venta o alquiter
u otro documento que acredite la disponibilidad del equipariento estratégico requerido.

émlmportante

. En el'caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacicn de este requisito
i pueden estar a nombre del consorcio o de uno de sus infegrantes,

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a 8/ 130, 000.00 (Ciento treinta mil
con 00/100 soles), por la contratacién de servicios de vigilancia privada en entidades pablicas o privadas,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde
la fecha de fa conformidad o emision del comprobante de pago, segun coresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefia empresa,

N\
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se acredita una experiencia de S/ 50 000.00 (Cincuenta mil con 00/100) ,por fa contratacion de servicios
de vigilancia privada en entidades pablicas o privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a.Ez_s_fecha
de la presentacion de ofertas que se computarén desde la fecha de la conformidad o emisién del
comprobante de pago, segin corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar
con fa condicién de micro y pequefia empresa.

Acreditacitn;

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (i) comprobantes de pagoe cuya
cancelacién se acredite documental y fehacientemente, cen voucher de depésito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier ofro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago!!, correspondientes a un maximo
de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acredifar una sola contratacién, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las
veinte {20) primeras contrataciones indicadas en ef Anexo N° § referido a la Experiencia del Postor en
la Especialidad .

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia |a parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacién de
ofertas, debiendo adjuniarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio ¢ el confrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el parcentaje de las

obligaciones que se asumit en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiirad al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de parficipacion de Ia promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentes no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el fitular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que &l postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo acompanar la
documentacion sustentatoria correspondiente,

Si el postor acredita experiencia de ofra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 8.
Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobanies de page el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el fipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP comrespondiente a |a fecha de suscripcion del contrato, de
emisién de la orden de servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segln corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 refetido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

Importante

1t

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-$1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

... ef solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
congdera’dc como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuenira cancelado. Admitir eflo
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del pastor afirmando que ef comprobante de pago ha sido

cancelado”
()
“Situacion diferente se suscita ante of selio colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o

‘pagado”l supuesto en ef cual sf se contaria con la declaracion de un tercero que brinde cerfeza, ante la cual debiera
reconocerse la vaiidez de la experiencia”.
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literalmente con el previsto en las bases, se deberd validar fa experiencia si fas actividades
que gjecutd el postor corresponden a la experiencia requerida.

e E£n el caso de consorcios, solo se considera fa experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segin la promesa de consorcio, a gjecutar ef objeto materia de la
convocatoria, conforme a fa Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones def Estado”.

o Al calificar fa experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos |
presentados por ef postor para acreditar dicha experiencia. £n tal sentido, aun cuando en |
los documentos presentados la denominacién del objefo contractual no coincida

Importante

Si como resultado de una consulfa u observacién corresponde precisarse o ajustarse el :

requerimiento, se solicita la autorizacién del drea usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho

a la dependencia que aprob6 el expediente de contratacién, de conformidad con el numeral 72.3

del articulo 72 del Reglamento.

Los requisitfos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracién |

Jjurada,

\
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| CAPITULO IV )
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente;
. : PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EYALUAC[ON ASIGNACION

A. PRECIO
Evaluacion: La evaluacion consistira en otorgar el
maximo puntaje a la oferia de precio méas
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. bajo y otorgar a las demas ofertas
' puntajes inversamente proporcionales a
Acreditacion: sus respectives precios, segin la

siguiente férmula;
Se acreditara mediante el documento que contiene el precio de

la oferta (Anexo N° 6). Pi = OmxPMP
) Oi
i= Oferta
Pi= Puntgje de la oferta z evaluar
Oi=Precio i

Omi= Precio de fa oferta més baja
PMP=Puntaje maximo del precio

100 puntos

Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el Organo encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segin corresponda, son objetivos y guardan razonabilidad y proporcionalidad con ef objeto de

la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimientu de los Términos de |
Referencia ni los requisitos de calificacién. '

b 3
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

importante 7
De resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales o la adecuacr’cip de fas pro,questas
en el presente documento, las que en ningun caso pueden contemplar disposiciones contrarias a ia
normaliva vigente ni a lo sefialado en este capitulo. =

Conste por

representada por [.........], identificado con DNI N° [.... , v de otra part

Lo, , con RUC N°® [o.... ], con domicilio legal en
[l ], inscrita en Ja Ficha N° [L..........................] Asiento N° P |
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [..................], debidamente representado por
su Representante Legal, [................ccceol, CONDNEN® Lo ], seglin poder
inscrifo en la Ficha N°[..............], Asiento N° [............ 1 del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de[............ I, a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confecha [....................], el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion,
segun_corresponda, adjudico la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
[CONSIGNA A DEL. PROCEDIMIENT! ELECCION] para Ia
contrata ORIA], a [INDICAR

rte constan en los

documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA; OBJETO

ONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA; MONTO CONTRACTUAL

El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

;Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,

pruebas y, de ser el caso, los costos faborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualguier

otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato. ‘

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO2 ,
D se obliga a pagar la contrapre
LAPER T

stacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
: : JAD Y. OTRAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS PARA EL PAGO:;
RRE {DA], luego de la recepcidn formal y completa de la documentacion
ente, segln lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
piazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la

conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario. '

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10} dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

Previo al pago, la Entidad verifica &l cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por
parte del CONTRATISTA para con los trabajadores destacados en la Entidad.

12

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podré adicionarse ia informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.

\
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En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCIGN DE LA PRESTACION
El plazo de ejecucion del presente contrato es de [.......], el mismo que s

DA SIG E VAMI

€ computa desde
EL CONTRATO,

ION

> MISMAS EN ESTE

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato estd conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entregé al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacién automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

¢ De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOY, a través de Ia [INDIGAR EL. TIPO

DE GAR RESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del

monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de Ia
recepcion de la prestacién. |

Importante .
Al amparo de lo dispuesto en ¢l numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones def Estado, en el caso de contratos peritdicos de prestacion de servicios en
general, si el postor ganador de fa buena pro solicita Ia retencién del diez por ciento (10%) de/l |
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de conirato, debe consignarse fo
siguiente: :

"De fiel cumplimiento def contrato: [CONSIGNAR EL MONTOY, a través de fa retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma .
__prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del misrmo.” :

j Importante
- De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituira garantia de fiel cumplimiento del

| contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean

| fguales o menores a doscientos .mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcion también aplica a los
. contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacién de ffems, cuando el monto del item

- adjudicado o fa sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefalado
|_anferiormente.

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

é Zg CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
La conformidad de Ia prestacion del servicio se regula por lo dispueste en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
amen D ORGANICA QUE OTORGARA LA 6 ORMIDAD] &1 o
: ! 'EN CASO'SE

dalarecepcion.

. OBLIGACION] dias de produci

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)

-
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dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacién de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con Ia subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad-por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las

caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,

debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda .
por cada dia de atraso. :

CLAUSULA UNDECIMA: DECIL ARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con ¢l Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA; RESPONSABILIDAD POR VICIOS QCULTOS
La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar

posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo méximo de responsabilidad del contratista es de [GON;

NSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
} afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD,

MENOR D

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mera por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

' 0.10 x monto vigente

Penalidad Diaria = F x plazo vigente en dias

Donde: _
F = 0.25 para plazos mayores a sesenta {60) dias o
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta {60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acrédite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este ltimo caso la calificacion del refraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningan

= tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
_) Estado.

. Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas & /a penalidad por mora, incluir dichas |
- penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, fa forma de célculo de Ia penalidad para cada |
. Supuesto y el procedimiento mediante of cual se verifica e/ supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 def Reglamento de Ia Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la gjecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente a! diez
por ciento (10%) del monto de! contrato vigente, o de ser el caso, del item que debié ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de Ia penalidad por mora o el monto méximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO
Cualquiera de las partes puede resolver el confrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Cantrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
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darse el caso, LA ENTIDAD procederd de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Es causal de resolucion del contrato celebrado entre la Entidad y EL CONTRATISTA, la verificacion
por parte de la Entidad de algtn incumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales de EL
CONTRATISTA. En tal caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 185
del Reglamento de la Ley de Confrataciones del Estado. '

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta Ia
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas comrespondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante |a gjecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,

asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera

conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta Ia
prohibicion de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacion, beneficio y/o gratificacién,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO
Soélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su' Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demds normativa especial que resulte aplicable, seran de

aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS'

Las confroversias que surjan entre las partes durante la gjecucién del contrato se resueiven
mediante congciliacion o arbitraje, segin el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segln lo sefalado en el articulo 224 del Reglamento de [a
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un

acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad de!
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

* De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 de! Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las

controversias deriven de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea menor ¢ igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 00C,00). ’
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El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitive y obligatorio para las partes desde el momento de

su notificacion, segdn lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura PUblica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE™
=i : : - =S

\BIH
Qi__.AUSULA VIGESIMA PRIMERA: DEL. PERSONAL DESTACADO A LA ENTIDAD'S

Los términos del contrato del personal destacado a la ENTIDAD, de acuerdo con lo indicado en el
articulo 13 del Decreto Supremo N° 003-2002-TR, se detallan a continuacion:

- N® N
. .. | Fechainicial | Fecha final
Ord | Apellidos | Nombres Do__cumgnto Cargo | Remuneracion del destaque | del destaque
de identidad

1
2

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIQ PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la elecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD:

+

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR

GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO] :

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otfra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacidn no menor de quince (15} dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta v las disposiciones del presente conirato, las paries

}lo firman por duplicado en sefial de conformidad en /t{r) dad de [, ] al [CONSIGNAR
FECHA]. T

!

‘LA ENTIDAD”

é Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segan la
. Ley N° 27268, Ley de Firmas y Certificados Digitales?®.

“EL CONTRATISTA"

De acuerdo con lo establecido en et numeral 26.2 del articulo 26 de la L.ey N° 27626.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articule 26 de la Ley N° 27626
® Para mayor informacion sobre la  normativa  de firmas y cerfificados  digitales . ingresar a
https:lfwww.%r&decopi.gob.pelweblﬁr?nas-dégitaIesfﬁrmar-y-certiﬁcados-digita]es

\
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR
Sefiores i
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 124-2023-EO-L
Presente.-
Elque se suscribe, [................. I. postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARC BAJO JURAMENTO que la siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Razén Social :

Domicilio Legal

RUC : ' | Teléfono(s) :
MYPE®? ' Si ] No |
Correo electrénico ;

Autorizacién de notificacién por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccién de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccicnar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el conirato, segtn orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios'®

BN

o o

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias |
habiles de recibida la comunicacion. - '

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

& et b
- Firma, Nombres y Apellidos del postor o o
Representante legal, segiin corresponda \/ -
Importante |

La nofificacion dirigida a fa direccién de correo slectrénico consignada se entendera vélidamente |
efectuada cuando fa Entidad reciba acuse de recepcion. ’

Esta informacidn sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabaje y Promogién del Empleo en la
seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http:/Avww2 trabajo.gob.pefservicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracidn, en caso el postor ganador de Ja buena pra solicite la retencién det diez por ciento (10%) del monto
del contrato criginal, en calidad de garantia de fiel sumplimisnta, en los contratos periédicos de prestacion de servicios, segln
lo sefialado en el numeral 149.4 del asticuio 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacién se tendra en cuenta en ¢aso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

¥ Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mit con 00/100 Soles

(S/200 000.00), en caso se haya optado por perfeccionar &l contrato con una orden de servicios.
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- Importante
1 Cuando se frate de consorcios, la declaracion jurada es fa siguiente:

ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores .

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 124-2023-EO-L

Presente.-

Elque se suscribe, [................. 1 ref)resentante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL

CONSORCIO], identificado con [CONSIGNAR TIPQO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que Iz
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o
Razén Social -

Domicilio Legal :

RUC : - | Teléfono(s) :

MYPE1® Si ! No |

Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacion o
Razon Social -

Domicilio Legal :

RUC . | [ Telétonols) -

MY PEZ20 - Si | No |

Correo electrénico -

Datos del consorciado . ..

Nombre, Denominacion o
j Razon Social :

Domicilio Legal :

RUC : , | Teléfono(s) :

MYPE2 Si | No |

Correo electronico : ﬁ\
Autorizacion de notificacion por correo electrénico: }

Correo electronico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo en la seccitén consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
hitp:/Awww2 trabajo.gob. pe/servicios-en-linea-2-2/ ¥ se tendré en consideracién, en caso el consorsio ganador de la buena
pro solicite la retencién del diez por ciento (1 0%) del monto del contrato eriginal, en calidad de garantia de fiel cumplimiento,
segdn lo sefalado en ef numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacidn se tendrd en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos
efectos, todos los integrantes del consorcio deben acreditar ta condicién de micro o pegquena empresa.

2 Ibidem,

é % '®  En los contratos perigdicos de prestacion'de servicios, esta informacién sera verificada por la Entidad en la pagina web del

2 Ibidem.
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2. Solicitud de reduccién de la oferta econémica.
3. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.
4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segtn orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.
- Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.
6. Notificacién de ia orden de servicios?

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo méaximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion. -

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comin del consorcio

Importante

} La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera vélidamente
- efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

—

4 )

2 Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles con 00/100
(81200 000.60), en caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.

\
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 124-2023-EQ-L
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcidn, asi como a respetar el
principio de integridad.

ii.  No tener impedimento para pbstular en el procedimiento de seleccidn ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

iil. ~ Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglarmento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General. ‘

iv.  Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

v.  Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

vi.  Serresponsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion,

vii.  Comprometerme a mantener ia oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

j{CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

importante

| En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion Jurada, salvo que sea
: presentada por ef representante comin del consorcio, 7

é . [
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores )

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 124-2023-EQ-L
Presenie.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condicion talladas en dichos' documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CON ELOBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccién especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apeliidos del postor o
Representante legal o comun, segiin corresponda

|
/

1 Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacién de documentacién que acredite el cumplimiento |

_ de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acépite relacionado af contenido de las
ofertas de la presente seccién de las bases. :
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ANEXO N° 4
Modelo referencial de estructura de costos
coocecPuesto o s Supervisor Personal de Seguridad
R I [CONSIG ; o {C \ NAREL

oo Tume

.| CORRESPONDIENTE]
| Costo ;Me‘n'sua'l' o

S0 7 Conceptos i
. Remuneracion
Remuneracion base
Asignacion familiar

Horas extras

Feriados

Bonificacion nocturna

Sub Total |

Il. Beneficios Sociales
Vacaciones

Gratificaciones

CTS

Otros (especificar)

Sub Total Il

lli. Aportes de la empresa
ESSALUD

Otros (especificar)

Sub Total 1il

IV. Vestuario

Uniformes

Otros (especificar)

Sub Total IV

V. Gastos Generales
Gastos Administrativos
Otros gastos {especificar)
Sub Total V

VI. Utilidad

Total Mensual (I+[+H1+IV+V+VE)
IGV '

Total Mensual incluido IGV

- RESUMEN DE COSTOS

gt e e | Cantidad | Precio individual | - . Sub Totzl
N°: - “Puesto. . | .Turno. |Horario . o i o
e e TR oy By | (AXB)
1 Supervisor
2 Personal de
Seguridad

Costo total mensual

N° de meses

Costo tbtal del servicio

ECHA]
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Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante para la Entidad

Esta estructura de costos es referencial. En ese sentido la Entidad puede incluir puestos y otros
conceptos en funcion a las caracteristicas y condiciones del objeto materia de contratacién.

Incluir o eliminar, segun corresponda

. Importante

* De conformidad con lo establecido en el Pronunciamiento N° 420-2019/0SCE-DGR “Si bien la |
empresa de intermediacion laboral puede contar con la calidad de MYPE, esta deber ofertar
a sus trabajadores con los beneficios laborales regulados bajo ef régimen laboral general, y no
bajo el régimen laboral especial de las MYPES, a fin de lograr la equiparacion de los derechos
labores de los trabajadores destacados con los de fa Entidad, conforme a la normativa de la
materia”.

s £l postor ganador de fa buené pro presenta la estructura de costos para el perfeccionamiento
: def contrato debiendo incluir todos los conceptos que incidan en la efecucion de fa prestacion.
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ANEXO N°5

PROMESA DE CONSORCIO
{Solo parz el caso en que un consorcio se presente como postor}

Sefiores i
COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 124-2023-E0-1.
Presente.- -‘

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocahle, durante el fapso
que dure &l procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,

de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:
a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1.
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2]

b} Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMEROC DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comtn del consorcio para

efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

c) Fijamos nuestro domicilio legalcomlnen ... I

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

j 4 OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL % 125
" CONSORCIADO 1] - 1%

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

5 OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

CONSORCIADO 2] (%1%
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
é TOTAL OBLIGACIONES 100%25

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

2 Consignar dnicamente el porcentaje fotal de las obligacicnes, el cuzl debe ser expresado n ndmero entero, sin decimales.
# Consignar dnicamente el porcentaje fotal de las obligaciones, el cual debe ser expresado en ndmere entero, sin decimales.

% Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio,
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......C.:;';.S.ordado 1 ............................. Consormado ;
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad
' Importante

deben ser legalizadas.

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de fos infegrantes del consorcro

\
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ANEXQO N° 6
- PRECIO DE LA OFERTA
Sefiores )
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 124-2023-EO-L
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferfa es
la siguiente: :

TOTAL

El precio de Ia oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, fransporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar, excepto la de ‘aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segtin corresponda

' Importante

= Elpostor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con |
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato. |

* En caso de-que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en ef articulo 68 del Reglamento,
j debe presentar nuevamente este Anexo.

. e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracién, debiendo incluir ef siguiente texto: : '

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONT”

oy

i,
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ANEXC N° 7

DECLARACION JURADAI DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA
APLICAC[C)N DE LA EXONERACION DEL IGV

Sefiores _ .

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 124-2023-EO-L
Presente -

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV

previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocién de la inversidn en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes: ‘

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa® se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas); :

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y " )

4 - Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracién jurada serd presentada por cada uno de [0s :
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
j caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicion de consorcio con
contabilidad independiente y el niimero de RUC del consorcio. ;

% En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocidn de la Inversion en la

Amazonia® se define como “empresa’ a las *Perscnas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por fa Ley del Impuesto a la Renta, generaderas de rentas de tercera categoria, ubicadas en la

Amazonia. Las sociedades conyugales son aguéllas que ejerzan la opeibn pravista en el Articula 16 de Ia Ley del Impuesto
aia Renta." '
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/ (=) Empresa Regional de Setvicio Piblico de Electricidad del Oriente S.A.

o 4 Adjudicacién Simplificada N° 124 -2023-EQ-L — Primera Convocatoria — Procedimiento Electrénico
Elactro Oriente :

ANEXO N° 9

' DECLARACION JURADA
(NUMERAL. 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Seﬁores: i
COMITE DE SELLECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 124-2023-EQ-L
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar Ia informacion de
. la Relacion de Proveedores Sancionados por ef Tribunal de Contrataciones def Estado con Sancion ;
Vigente en http.//portal.osce.gob.pe/rp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al 6rgano encargado de las contrataciones o al organo de la

- Entidad al que se le haya asignado fa funcién de verificacién de Ja oferta presentada por el postor
. ganador de la buena pro. |

—
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w Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad def Oriente S.A.

Glactro Qrience  Adjudicacion Simplificada N° 124 -2023-EQ-L — Primera Convocatoria — Procedimignto Electrénico

ANEXGC N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Seﬁoreg .

COMITE DE S_ELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°© 124-2023-EQ-L
Presente.- :

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el

puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicion de micro y pequefia
empresa. _

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA|]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segun corresponda

Importante

* Para asignar la bonificacion, el érgano encargado de fas contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica la pagina web def Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en
la seccion consulta de - empresas acreditadas en ef REMYPE en el link
hitp://www?2 trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/

* Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacién, cada uno de sus integrantes debe

cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.

\




@ Empresa Regional de Servicio Pablico de Electricidad del Oriente S.A. \
Adjudicacién Simplificada N° 124 -2023-E0Q-L — Primera Convocatoria - Procedimiento Electronico
Elactro Orientz .

ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
: COMUNICACION
{(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores
COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 124-2023-EQ-L.
Presente.-

], zZ0 que durante ia

eJecucufm del contrato se me notlﬂque"al correo electranico i ORREQ ELECTRONICO]

lo siguiente:

v Notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacion de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segtin corresponda

. Importante

i La notificacién de la decisién de la. Entidad respecto a la solicitud de ampliacion de plazo se efectiia
| por medios electrénicos de comunicacion, siempre que se cuente con la autorizacion
; correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utn‘rzado
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