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Municipalidad Distrital de Cayma

ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
ADJUDICACION SIMPLIFICADA (AS) N°055-2024-MDC
(PRIMERA CONVOCATORIA)

CONTRATACION DE SERVICIO DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (SALUD Y

PENSION) PARA LOS TRABAJADORES QUE LABORAN EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA

BAJO LOS REGIMENES D. LEG. 728, D. LEG. 276, D. LEG. 1057, LEY DE SERV. CIVIL 30057 Y CARGOS
DE CONFIANZA CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

En el Distrito de Cayma, Provincia de Arequipa, Regién de Arequipa, siendo las 18:30 horas del dia (27) de
diciembre del afio dos mil veinticuatro, en la Unidad de Logistica de la Municipalidad Distrital de Cayma, el
Organo Encargado de las Contrataciones representado por el Jefe de la Unidad de Logistica, Mg. Henry
Gustavo Motta Moreno, procede al acto de admision, evaluacion, calificacion y otorgamiento de la buena pro
del procedimiento de seleccion contratacion del SERVICIO DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO
DE RIESGO (SALUD Y PENSION) PARA LOS TRABAJADORES QUE LABORAN EN LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE CAYMA BAJO LOS REGIMENES D. LEG. 728, D. LEG. 276, D. LEG. 1057, LEY DE SERV.
CIVIL 30057 Y CARGOS DE CONFIANZA CORRESPONDIENTE AL ANO 2025, aconteciendo lo siguiente:

PRIMERO: El comité de seleccion hace constar los registrados como participantes a través del SEACE, teniendo
los siguientes:

5 5 Fecha de registro en el
Nro. RUCI/Cédigo Nombre o Razén Social procedimiento Estado
1 20523470761 | SANITAS PERU S.A. - EPS 17/12/2024 Vaélido
2 20600098633 | CRECER SEGUROS S.A. COMPANIA DE SEGUROS 16/12/2024 Valido

SEGUNDO: Acto seguido, el comité de seleccién dio a conocer los postores que presentaron propuestas a través
de la plataforma SEACE de acuerdo al cronograma establecido en las bases, teniendo las siguientes ofertas
presentadas:

iTEM I: SERVICIO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (SALUD) PARA LOS TRABAJADORES QUE
LABORAN EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA BAJO LOS REGIMENES D. LEG. 728, D. LEG. 276, D.
LEG.1057, LEY DE SERV. CIVIL 30057 Y CARGOS DE CONFIANZA, CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

. ! Usuario de Fecha de Hora de Estado dela
Nro- [:RUC/Codigo |- Nombre 0 Razén Saclal registro resentacion [presentacion| propuesta Extdo
1 20523470761 | SANITAS PERU S.A. - EPS | 20523470761 20/12/2024 13:44:06 Enviado Valido

iTEM Il: SERVICIO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (PENSION) PARA LOS TRABAJADORES QUE
LABORAN EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA BAJO LOS REGIMENES D. LEG. 728, D. LEG. 276, D.
LEG.1057, LEY DE SERV. CIVIL 30057 Y CARGOS DE CONFIANZA, CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

¢ . Usuario de Fecha de Hora de Estado de la
Nro. | RUC/Codigo | Nombre o Razén Social registro resentacién |presentacién| propuesta Estado
CRECER SEGUROS S.A. e ; ;
1 20600098633 COMPAKIA DE SEGUROS 20600098633 20/12/2024 22:34:30 Enviado Valido

TERCERO: A continuacién, se procedié a la verificacién de los documentos de presentacién obligatoria
solicitados para la ADMISION de las ofertas, de acuerdo al Anexo 01 de la presente acta, se determiné que:

ITEM I: SERVICIO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (SALUD) PARA LOS TRABAJADORES QUE
LABORAN EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA BAJO LOS REGIMENES D. LEG. 728, D. LEG. 276, D.
LEG.1057, LEY DE SERV. CIVIL 30057 Y CARGOS DE CONFIANZA, CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

1. El postor SANITAS PERU S.A. - EPS, cumple con presentar los documentos de admisién de la oferta, de
la documentacién de presentacién obligatoria correspondiente a las bases del procedimiento. Por lo tanto,
su oferta se considera ADMITIDA.
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ITEM II: SERVICIO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (PENSION) PARA LOS TRABAJADORES QUE
LABORAN EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA BAJO LOS REGIMENES D. LEG. 728, D. LEG. 276, D.
LEG.1057, LEY DE SERV. CIVIL 30057 Y CARGOS DE CONFIANZA, CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

1. El postor CRECER SEGUROS S.A. COMPANIA DE SEGUROS, cumple con presentar los documentos de
admisién de la oferta, de la documentacién de presentacion obligatoria correspondiente a las bases del
procedimiento. Por lo tanto, su oferta se considera ADMITIDA.

CUARTO: Continuando, con la etapa de EVALUACION de las ofertas, segun el Anexo 02 de la presente acta,
se tiene el siguiente resultado:

iTEM I: SERVICIO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (SALUD) PARA LOS TRABAJADORES QUE
LABORAN EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA BAJO LOS REGIMENES D. LEG. 728, D. LEG. 276, D.
LEG.1057, LEY DE SERV. CIVIL 30057 Y CARGOS DE CONFIANZA, CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

Nro. POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 SANITAS PERU S.A. - EPS 100 puntos

ITEM Il: SERVICIO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (PENSION) PARA LOS TRABAJADORES QUE
LABORAN EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA BAJO LOS REGIMENES D. LEG. 728, D. LEG. 276, D.
LEG.1057, LEY DE SERV. CIVIL 30057 Y CARGOS DE CONFIANZA, CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

Nro. POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 CRECER SEGUROS S.A. COMPANIA DE SEGUROS 100 puntos

QUINTO: Acto seguido, a fin de continuar con el procedimiento el comité procede con la CALIFICACION, de las
ofertas de acuerdo con el orden de prelacién. Segun el Anexo 03 (Calificacion de Ofertas) de la presente acta,
se determiné lo siguiente:

iTEM I: SERVICIO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (SALUD) PARA LOS TRABAJADORES QUE
LABORAN EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA BAJO LOS REGIMENES D. LEG. 728, D. LEG. 276, D.
LEG.1057, LEY DE SERV. CIVIL 30057 Y CARGOS DE CONFIANZA, CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

1. El postor SANITAS PERU S.A. - EPS, de la revision de la documentacién presentada el postor acredita
correctamente los requisitos de calificacién habilitacién y experiencia del personal clave, asimismo acredita
una experiencia del postor en la especialidad por el monto de S/ 989,583.68, cumpliendo de acuerdo a lo
sefialado en las bases integradas. Por lo que, su oferta CALIFICA.

ITEM II: SERVICIO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (PENSION) PARA LOS TRABAJADORES QUE
LABORAN EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA BAJO LOS REGIMENES D. LEG. 728, D. LEG. 276, D.
LEG.1057, LEY DE SERV. CIVIL 30057 Y CARGOS DE CONFIANZA, CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

1. El postor CRECER SEGUROS S.A. COMPANIA DE SEGUROS, de la revisién de la documentacion
presentada el postor acredita correctamente los requisitos de calificacion habilitaciéon y experiencia del
personal clave, asimismo acredita una experiencia del postor en la especialidad por el monto de S/
9,212,375.41, cumpliendo de acuerdo a lo sefialado en las bases integradas. Por lo que, su oferta
CALIFICA.

SEXTO: El Organo Encargado de las Contrataciones luego de la evaluacién y calificacién de ofertas, observa
que la oferta econémica del postor SANITAS PERU S.A. — EPS, se encuentra por encima del valor estimado por lo
que con fecha 26 de diciembre del 2024 solicito al postor la reduccién de su oferta de conformidad con el Art. 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, porlo tanto se procede a otorgar la Buena Pro del Procedimiento
de Seleccién Adjudicacion Simplificada (AS) N°055-2024-MDC, para la contratacién del SERVICIO DE SEGURO
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COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (SALUD Y PENSION) PARA LOS TRABAJADORES QUE
LABORAN EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA BAJO LOS REGIMENES D. LEG. 728, D. LEG.
276, D. LEG. 1057, LEY DE SERV. CIVIL 30057 Y CARGOS DE CONFIANZA CORRESPONDIENTE AL ANO
2025, de acuerdo al siguiente detalle:

iTEM I: SERVICIO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (SALUD) PARA LOS TRABAJADORES QUE
LABORAN EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA BAJO LOS REGIMENES D. LEG. 728, D. LEG. 276, D.
LEG.1057, LEY DE SERV. CIVIL 30057 Y CARGOS DE CONFIANZA, CORRESPONDIENTE AL ANO 2025 al postor
SANITAS PERU S.A. — EPS por el monto de S/ 192,788.86 (Ciento noventa y dos mil setecientos ochenta y
ocho con 86/100 soles)

iTEM 1I: SERVICIO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (PENSION) PARA LOS TRABAJADORES QUE
LABORAN EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA BAJO LOS REGIMENES D. LEG. 728, D. LEG. 276, D.
LEG.1057, LEY DE SERV. CIVIL 30057 Y CARGOS DE CONFIANZA, CORRESPONDIENTE AL ANO 2025 al postor
CRECER SEGUROS S.A. COMPANIA DE SEGUROS por el monto de S/ 104,656.78 (Ciento cuatro mil
seiscientos cincuenta y seis con 78/100 soles)

Sin observaciones y no habiendo més temas en el presente procedimiento de seleccién, siendo las 19:00 horas
del mismo dia se da por concluido el presente acto y en sefial de conformidad firman a continuacion.

ﬂpm

MG. HENRY-GUSTA MGTL,ORENO

Jefe del O@carga o de las Contrataciones
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Municipalidad Distrital de Cayma

ADJUDICACION SIMPLIFICADA

AS-055-2024-MDC

EVALUACION DE OFERTAS

ANEXO - 02

iTEM I: SERVICIO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (SALUD) PARA LOS TRABAJADORES QUE
LABORAN EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA BAJO LOS REGIMENES D. LEG. 728, D. LEG. 276, D.
LEG.1057, LEY DE SERV. CIVIL 30057 Y CARGOS DE CONFIANZA, CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

N°

FACTOR DE EVALUACION

POSTOR

PRECIO
(100 puntos)

SANITAS PERU S.A. - EPS

S/ 206,559.49

100 puntos

ITEM Il: SERVICIO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (PENSION) PARA LOS TRABAJADORES QUE
LABORAN EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA BAJO LOS REGIMENES D. LEG. 728, D. LEG. 276, D.
LEG.1057, LEY DE SERV. CIVIL 30057 Y CARGOS DE CONFIANZA, CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

FACTOR DE EVALUACION

N POSTOR
PRECIO
(100 puntos)
1 | CRECER SEGUROS S.A. COMPARIA DE SEGUROS 5/7104,866.75
100 puntos

RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo a la evaluacion técnica realizada a los siguientes postores, se determina lo siguiente:

NRO.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR

PUNTAJE TOTAL

iTEM

SERVICIO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (SALUD) PARA LOS
TRABAJADORES QUE LABORAN EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA BAJO LOS
REGIMENES D. LEG. 728, D. LEG. 276, D. LEG.1057, LEY DE SERV. CIVIL 30057 Y CARGOS DE
CONFIANZA, CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

1

SANITAS PERU S.A. - EPS

100 puntos

ITEM II: SERVICIO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (PENSION) PARA LOS

TRABAJADORES QUE LABORAN EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA BAJO LOS
REGIMENES D. LEG. 728, D. LEG. 276, D. LEG.1057, LEY DE SERV. CIVIL 30057 Y CARGOS DE
CONFIANZA, CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

CRECER SEGUROS S.A. COMPANIA DE SEGUROS

100 puntos

-
c
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Municipalidad Distrital de Cayma

ADJUDICACION SIMPLIFICADA

AS-055-2024-MDC

CALIFICACION DE OFERTAS

ANEXO - 03

ITEM I: SERVICIO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (SALUD) PARA LOS TRABAJADORES QUE
LABORAN EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA BAJO LOS REGIMENES D. LEG. 728, D. LEG. 276, D.
LEG.1057, LEY DE SERV. CIVIL 30057 Y CARGOS DE CONFIANZA, CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

REQUISITOS DE CALIFICACION

EXPERIENCIA DEL

' EXPERIENCIA DEL POSTOR
N POSTOR HABILETACION PERSONAL CLAVE EN LA ESPECIALIDAD
CUMPLE
Acredita una experiencia de S/
1 SANITAS PERU S.A. - EPS CUMPLE CUMPLE 989,583.68 en servicios

similares al objeto de Ia
convocatoria.

ITEM II: SERVICIO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (PENSION) PARA LOS TRABAJADORES QUE
LABORAN EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA BAJO LOS REGIMENES D. LEG. 728, D. LEG. 276, D.
LEG.1057, LEY DE SERV. CIVIL 30057 Y CARGOS DE CONFIANZA, CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

REQUISITOS DE CALIFICACION
4 EXPERIENCIA DEL EXPERIENCIA DEL POSTOR
N° POSTOR HERRERCEM PERSONAL CLAVE EN LA ESPECIALIDAD
CUMPLE
CRECER SEGUROS S.A. Acredita una experiencia de S/
1 | cOMPANIA DE SEGUROS CUMPLE CUMPLE 9,212,375.41 en  servicios

similares al objeto de Ia
convocatoria.




