ACTA DE APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION
DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

PARA EJECUCION DE OBRAS
1 NUMEROD DE ACTA 4
2 |SOBRE LA INFORMACION GENERAL
[En la Oficina de Logistica de la Municipalidad Distrital de Marcapomacocha, siendo ef dia 11 del mes de junlo ded ado 2025, se raunismn
loe miembros evaluadores dal comité da seleccion & cargo dal procedimiento de seleccidn, encargado de la preparacian, conduocion v
realizacién del procedimiento de seleccion de LICITACION PUBLICA ABREVIADA -1-2025-MDMICS-1, cuyo objeto de convocatoria es
EJECUCION DE OBRA "RENOVACION DE PUENTE; EMN EL{LA) CAMINOG VIA VECINAL R120877 SOBRE EN EL RiD
CARISPACCHA, TRAMD SANGRAR LAGUNA TOCTC DISTRITO DE MARCAPOMACOCHA, PROVINCIA YALLI, DEPARTAMENTOD
JUNIN®, CON CUI N* 2636925, sesiond a fin de efectusr la APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS
OFERTAS PRESENTADAS ¥ OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO, de acuerdn a ko siguisnte:
3 |SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quérum necesanc gue axige ia normaliva de conlrataciones del Estado se logro con la presencia da os siguientes miambros:
GEREWTE DE Titular X
Presidente PETER MAX HUAYTA GASPAR Condicion DESARROLLO
URBANO ¥ RURAL Suplanie
: LISSETH MADELEINY PANTOJA i Titular X
Frimar Miambm RIVERA Condician LOCISTICA Sup
Thular X
Segundo Miembro NILS NERY PEREXI BAUTISTA Condiclan EXPERTO
Suplentei
4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
Da acuerdo a la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en &l SEACE, se registraron a8 Iravés da dicho sistema, los siguientes
participantes:
1 CONSTRUCTORA LEVAR EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
2 CONSTRUCTORA AISLINN EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
3 HYA INVERSIONES S.RLL.
4 CCASALLA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
5 CORPORACION HZ CONTRATISTAS GENERALES EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
6 CONTRATISTAS GENERALES & CONSULTORA FABRI S.R.L.
7 INVERSIONES GENERALES SANTA LUCIA EMPRESA INDNVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
8 FOR JAMS CARS E&A S.AC.
8 KAMETSA CONSULTORES ¥ CONSTRUCTORES GENERALES S.AC.
3 quefm.s DE LOS POSTORES
En [a fecha sefislada en el cronograma d¢ ka ficha de seleccion publicada sn el SEACE, presentaron sus ofenas a treveés de dicho
sistema, los sigulentes postores:
1 CONSORECIO CCASALLA
8 |ADMISION DE LAS OFERTAS
6.1 [VERIFICACION DE LOS LIMITES MINIMDS Y MAXIMOS DEL VALOR REFERENGIAL DE LAS OFERTAS
{De acuardo con la revision efectusda, las siguientes oleras =e rechazan porque superan el valor referancial en més del diez por
clanio (10%) o se encuentran por debajo del noventa por clento (95%);
N Nombre o razon soclal Precio de su % del valor
n del postor Valor referencial ohiia oS tal Condiclén
1 ninguno
IMPORTANTE:
MUNIEIE L ITAL
MA MA

Ter MIEMBRO TE@[ DE SELECGION
IEMBRY TITULAR

ENTE - COMITE DE SELECCION
NTE COMITE DE SELECCION
1ded




Numeral 28.2 del articulg 28 de la Ley de Contrataciongs del Estadoe” "Tratandose de gjacuciin o consiftora da obras. &
Ertidad rechezs las ofertas que se encisnian par debajo del noventa por chiento (B0%) del valor referencial o que excedan
este g mas del diez por ciento [10%). En este Ullime caso, las propuestas que excedan of valor referancial en menos del 10%6
serdn mohazadas &l no resulfs posible &l ncremento de (& dispanibifidad presupussial”

Numsral 73,3, del articyls 73 del Realamento de ia Ley de Contrataciones del Estado: (. | en el caso de abras, of comit de
selecciin declare no admitidss les oferas gue no so encueniren deniro de los limies del valor referencial

6.2 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
Eummﬁumhmmdmadu,mﬂguhnmMHummm,wlu“mnhﬁﬂpuﬂrﬂmm&

evaluacidn:
N* Nombre o razoen social del postor Consignar Ias razones para su no admision
1 nirguna
2

63 MMMMMWYQEFM&HW
Las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procederd con su avalusacion:

Ne Nombre o razdn social del postor ltem(s) & los gue postula
CONSORCIOD CCASALLA UNICD

2

7 |EVALUACION DE OFERTAS

71 |mmmuwu¢ﬁﬁﬁmmuﬁmmm DE LDS POSTORES
[COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

1 I?mnﬁuuﬂﬁﬂ SOCIAL DEL POSTOR N° [ . v e a0 CCASALLA
FACTORES PUNTAJES
A EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE 15 punios
C. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 15 puntos
E. INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA 10 punios
G. GESTION DE CALIDAD 10 puntos
H. MEJORA AL REQUERIMIENTO 15 puntos
I. GESTION DE RIESGOS 10 punios
J. GESTION DE PROCURA 10 puntos
L. SEGURIDAD ¥ SALUD 16 puntos
Lk, d TOTAL| 100 puntos
DETALLE DE LA EVALUACION ECONOMICA DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
1 rouamnmmmmmw CONSORCIO CCASALLA [PUNTAJES
OFERTA ECONOMICA 100 PUNTOS
totaL 100 PUNTOS

7.2 |ORDEN DE PRELACION

De acuerdo a la evaluscion realizada, el orden de prelacidn es el siguients:

N*DE PUNTAJE TOTAL
ORDEN NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PTP =CAPT
1 CONSORCIO CCASALLA 100
IMPORTANTE:

En caso de empale, la determinacion del orden de prélacion de las ofertss empatadas se efectus siguiendo el orden previsto
en el lleral b) del numers| 742 dal arllculo 74 y el numeral 91.1 del aniculo 91 del Reglamenta, segun comesponda

- - -

ITE DE 8E
MIEMBRO TITULARLECCL&N PRESIO




[EOMPLETAR EL DETALLE DE LA CALIFICACION DE CADA POSTOR, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION, HASTA OBTENER
CUATRO (4) OFERTAS CALIFICADAS, SALVO QUE DE LA REVISION SOLO SE PUEDA OBTEMER DE UNA, DDS O TRES
OFERTAS CALIFICADAS,

(Numeral 75.3 del articulo 75 del Reglamento * Traténdose de obras, so aplica lo dispuesto en al numeral 75.2, debiendo el comiteé
de seleccion identificar cuatro (4) postores que cumplan con los requisitos de calificacién especificados en las bases™.

81 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

Luego de culminada la evaluacion, el drgano a cargo del procedimiento de seleccidn detarmind a los postores que cumplen con
los requisitos de calificacion detafiados en las Basas:

1 :HMGMHBMMDELMH“ CONSORCIO CCASALLA
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
A CAPACIDAD TECHICA Y PROFESIONAL
|[EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD CUMPLE |
CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE FARA NS BE CONTRATD
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE PARA FIAMA DE CONTRATD
EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO PARA FIRMA DE CONTRATD
PARTICIPACION EN CONSORCIO | | CUMPLE |
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA
IMPORTANTE:

D sor ol caso, 8i alguno de los cuatm (4) postones no cumple con los requisiios de calilicacion, et organo a cargo el
procedimiento de selwccitn verfica los requisitos de calificacion de los demés postores admitides, segiin &l orden de prelagidn
oblonido en la evaluncldn, hasts idantificar ouatro (4) postores qua cumplan con los requisitos de calificacion, en caso hublers

B2 ALLE Y JUSTIFICACION DE LA DESCALIFICACION DE LAS OFERTAS

De acuerdo con |a revision efectuada, el drgano a camgo del procedimiento de seleccldn determing que los siguienies posiores
fuernn descalificados al no cumplir los requisitos de calificaciin especificados en las Bases, por las razones expuestas 8

continuadcion:
CONSIGNAR LAS RAZONES DE SO |
NT NOMBRE O RAZOMN SOCIAL DEL POSTOR DESCALIFICACION
1 NINGUNO NINGUNO

|n£c|uzn DE LAS OFERTAS (DE CORRESPONDER)
DETALLE DE LA(S) OFERTA[S) CALIFICADA(S) QUE EXCEDEN EL VALOR REFERENCIAL HASTA EL LIMITE DEL 110% E|

CORRESPONDER)

En el supuesio qua lais) oferia(s) calificadals) supera{n) el valor referencial hasta ol limite del 110%, se debe consignar |a sigulente
informacion:

Pracio do la
Ne Nombire o rszbn socisl del postor Vislor referenciag| Treciodesy’ | Sudeivalor | © el
oferta rafersnicial
reducida
1 NINGUND
IMPORTANTE.

En al supussto que la(s) oferta(s) supere(n) el valor referencial, el drgano & cargo del procedimiento de seleccion soliclta al postor la
feducoion de su oferia scondmica, olorgandale un plazo méximo de dos (2) dias habiles, contados desde &l dia siguisnie de
nofificacion de la soliciiud, segln |o previsto en af numeral 8.3 del articulo 68 del Reglamanto

IMPORTANTE:

En caso no s& cuents con B cariificacion de crbdito presupusstano o oon |a aprobacion del Titular de & Entidad, of organo a canga dal

procedimiento de seleccitn rechars a oferta comunicando al postor 8 decision adoptada a raves del SEACE, segun o prévisto en &
rnumarsl B85 del arliculo 58 del Reglamanio,

10 |DETALLE DE LAS OFERTAS RECHAZADAS {DE CORRESPONDER)

N Mombre o razdn social del postor Consignar las razones para el rechazo
1 |NINGUNG NINGUNG
IMPORTANTE:

Be rechazarse alguna de lae ofedtas, e drgano & cargo del procedimisnto de seleconin, revisa e cumplimients de o regumsitos de
calificacian de los postoras que siguen en & orden de preladidn, segun o previsto en el numeral 76.2 del articulo 76 del Reglamento.

T SR BRESIGETE -COMTERE,
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7

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
De acusrdo a los resultados obtenidoa, ef siguienta postor obliens Ia busna pro:

N NOMERE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR MONTCO ADJUDICADD
CONSORCIO CCASALLA (A & G ECOSERMEP SOCIEDAD COMERCIAL DE
1 RESPONSARBILIDAD LIMITADA RUC N* 20486822865 - CCASALLA SOCIEDAD ANONIMA 5/1,595,022.04
CERRADA RUC N* 20613738241 - HYA INVERSIONES S.R.L. RUC N* 206012711983)
72 |AGUERDO ADOPTADO

[EI COMITE DE SELECCION da por aprobade los resultados de la admision, evaluacion y calificacion de las ofertas y otorgamientao de 12
buena pro. El acuerdo fue adoplado por

Unanimidad. X Mayoria wd"’l
13
Mupicipafided Distrital Oz M
M. Partnja Rivera
lor Migmbro
NOMBRES T FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL GOMITE DE SELECCION O DEL RESPONSABLE DEL ORGANO ENCARGADO

DE LAS CONTRATACIONES

4ded




ANEXD | ADMISION DE

OFERTAS

DOCUMENTOS PARA LA ADMISION DE LA OFERTA

a)

Decloracitn jurads de datos del postor, (Anexa NO 1)

h)Pacto de imegridad (Anexo W 2).

c)Documanto que acredits ks representacitn de quien suscribe la oferta.

d)Declaracitn jurada declaranda que: (i) es responsable de la veracidad de los
documentes & Infarmacidn de |2 ofurta, y (i) no 2& encuentra impedido para
gontratar con &l Estadn, de scusrdn con el articulo 33 de bs Liy, (Anexa N° 3)

e)Promesa de consorcio con firmes digitales, o en su defect, firmas legelizadas,
do ser &l casa, en |s que se cansigne los integrantes, el representants comin, el
dumicilio comdn, el corren electranico comin y las obligeciones a las que se
compramete cada uno de los imtegrantes del consorcie, ssf coma el porcentaje
equivalants a dichas ohligaciones. (Anexo N 4)

f)Documentecitn que scredite ls desafectarion del impadimenta, en caso el
proveedor sl registrarse coma participants hublera presentad Is declaraciin
jurada de desafectacitn del impedimenta (Anexo N° 5, de conformidad con el
numeral 39.4 del articulo 33 del Reglamento.

g) Oferts Econdmica (Anexo B). En ol case de obras ejecutades bajo el sistama de
disefio y construccifn, se anexa la estructura de costos del disefo.

RESULTADD

L

EVALUACION DE LAS OFERTAS

FACTOR DE EVALUACIGN DBLIG ATORID

A EXPERIENCIAEN LA ESPECIALDAD ADICIONAL
DEL PERSONAL CLAVE

METODOLOBIA PARASU ASIENACION
[Eama méxime 15] puntos

Fvabracitin;

8¢ eveluers &n funcitn al porcentsle de personal clave
considerado en este figtado gque supere el tiempo do experiencia
#n |8 szpecialided considerads en kis requinites de calificocian

El personal cleve para evalier en este factor es &l siguisate:
RESIDENTE DE DBRA

ESPECIALISTAESTRUCTURAL

ING. DE SEGURIDAD, SALLID Y MEDID AMBIENTE

ING. ESPECIALISTASUELDS, GEOLOGIA Y GEDTECNIA

S¢ congdera gue un personel clave supers el bempo de
experiencia en |8 especislided cuando supera al menoe LN (01)
afos adicionales & lo experiencie requerida en los requisitos de
calificaciin

Aeraddtacitn;

L exparienciz dal personal clave se screditard con cuslquiers da
los siguientes documentns: (i) copia simple de contratos v su
respectiva conformidad o (i) ronstancies o (i) certificados ()
cuslquier otre documentuciin que, de maners Fehscients
demuestra ls experiancia del persans! propussta.

Los docurmenios que scredidan ln experiencia deben incluir los
nombras y epellidos del parsonal clave. &l carga desempeada. ol
plazo da la prestacidn indicando el dia, mes y afa de nicio §

M&z del [BOI% del personal clave
considerado en el listado supera el
requisitn de  experisnciz en
aspecialidad  [I5) puntos

Més de [50] hesta [BOT% del personall
clave ronsiderada en & letado supers el
requisitn  dn mperincis on
erpanialidad:

(10] purtas

Més dal [30] hesta [50]% del peragnal
clave considerada en el listada supera el
requisto de  expEriencia en la
pspacialidad

(05] puntas

| De M

issuth M.

& Rivara
ler Migmbro




A EXPERIENCIAEN LAESPECIAUDAD ADICIONAL | METODOLOSIAPARASU ASIGNACION | CONSORCIDCTASALLA
DEL PERSONAL CLAVE [Coma méxima I5) puntos

vulminacitn, el nombre de I entidad u organizacitn que emite 2l
documentn, s fecha de emigidn y nombres v spellidos de quien
suscribe el documenta

En casn ks docomentos para acreditar la experiancia establazcan
el plazn de k& paperiancis sdguirids por el personsl clive gn meses
sin especificar los dias s debe considerer el mes completo.

S¢ poneiderars aqualla experiencia que no tengs una entigieded

mayor @ vainticinen sfios entariores & k fecha de ka presentacion
de ofertes.

{a presantarse experiencia gjecutada paralelamente (traslape).
perg &l cémputo del fempo de dichas experiencie sdlo se
congiderard una vez el periode traslapedo

L2 FACTORES DE EVALUACION FACULTATIVOS

L 'ENSTEMIBILIDAD AMBIENTAL METOODLOGIA PARASI ASIBNACION | CONSORCHIECASALLA I|
[Coma méxima I5] puntos
Evalugcidn: 15 PUNTDS
S evalia qus el postor cuente con une o mids practicas: de
sostenibilided ambintal
£n caso de consorcios, bos integrantes que realizan actividsdes heredits la certificazitn
relcionadas o bn sostenibilidad smbiental acrediten slguna de (15) puntos
ks prictices. segin las ohligacicnes qoe esumen en &
eansorcia que canformen. No seradite ls certificacian
hereditacitn: (0] puntos

Certiticados de sistemas de gestitn ambiental o politices
ambientales & nivel empresariat Se acepten certiticacionns
coma |80 4000 o equivalentes, emitidas por organismos
internacionales reconncidng o entidades de  cartificacitn
equivalentes (BOSH, 868 o similares) Extms certificaciones
deben estar vigentes, incluir la fecha de caducidad, y aplicarsa
epecificements & servicios de consultors v/o ietucitn de

ohbra,
£ INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLIC A PUNTALE / METODOLOGIA P ARA CONSORCID CCAS ALLA
SU ASIBNACION
[Céma maxima 10] puntoz
Evaluncidn; 10 PLNTOS
G wvalia que el postor ceente con al manos {1} una certificeciin . horedits Certificacian
del wiztema de gestion antisabarna. (10} puntos
kcreditacion. « Noscradits s Certificacian
Presenta copia simpk del certificado gue scredits qus s ha (0] putas

implementado un sisteme de gestion entisnborno de scuerdo con
ta norma |50 3700EZ06 o con ke Morma Técnica Perusna
equivaients (NTP-IS037001-2017).

E| certilicado debe haber sido emitide por un Orgenismo de
Certiicacidn acreditadn para diche sistema da gestidn, ya ses
ante & INACAL v otro orgenismo acreditador gue cuerte con
reconocimiento internecional

El referida certificade debe corresponder a la sede

>

Lhﬂl" Pantoja Rivera




oficing @ cargo de ls prestacidn, y estar vigents & | feche de

presantacitn de ofertas.

En caso de que &l postor se presents en consorzio. cada ung de
sus integrantes, debe scraditar que cuenta con ke certificacidn

pars obtensr gl puntaja.

B GESTIN OF CALIDAD

Evalunciin )

% ewalis B implementscign de un sistems de
gseguramignto y control de calidad

Acreditacidn:

Certificacian en Sistemes de Bestion de Calidad:
Presentar copie simplk de certificado vigente (80 3001-
20i5 o aquivalentz, con akance en gjEcucion de sbras o
censultorfa de ohras, Estas certificecinnes debenestar

Biguienta:
Cartifizanitn vigente can alcance &n
giacucitn de obros o congultarta de

piras:

10 puntns
ertificecitn &0 ofrn  sistema
reconocidn sin alcanze sspecificn en

vigentes, incluir la fecha de caducidad y aplicarse SRS 05 putns
especficoments a la obra o consultoria 2 contratar. | g presenta cartificacitna ésta an es
wilide:
[l puntos
H. MEJORA AL REQUERIMIENTD METODULDGIA P ARA S1I ASIBNACION CONSORCIO CCASALLA
[Céma méxima 15] puntos

Evalyacidn 15 PUNTOS
Be evalian las mejoras técnicas o funcionalkes que
excedsn los requerimientos esteblecidos en Bs | Presents mejors &l requeriminto
bases. Estas mejoras pueden estar orientadss @ | gustentando s evakuscin salicitada
optimizar €l disena v/o lo ejecucion de o obro.
ssegurandn un  meyor  desempefe  eficiencia {5 puntos.
durebilided o reduccidn de costos operstives | Presenta mejora al reguerimiento la
dorante of funclanamientn de o edficaciin o | o\aiuarion solicitada.
infragstructura.

05 punins.
Acreditacion:
Se scredite mediantz un informe téonco que
describn |as mejores propuestas en comparacitn
ean ol requerimiento extablacida
Evaluacitin: 15 PUNTOS

G ovelta si el postor he presenteda une
planificacitn adecuada da ks gestifn de riesgos que
g2 Implamanta durante s ejpoucitn contractusl

identificado los riesgos tonicos. ambientoles,
fingncieros. de seguridad. sucil entre ofros,
asociados 3 la ejecucitn de b obra /o consuktoria
de obra ¢ s ha propuests planss de respuests
realistas y viahles. Adamas, s& considers s mchisidn
de estrategias para monitorear y mitigar |os riesgos

Presents Plan ds Bestion de Riesgos
de le eiecucitn de le obra

10 puntos.

No Presents Plen de Destion de
Riesgas de |s ejecucidn de la obra

00 puntos.




que puedan afester el cronograma y el cumpliméznto
del contratn

Acreditacidn;

El postor dabe presentar un Plan de Gestiin de
Rizsqus de ls sjecucidn de la obra y/a consultorfs de
gbra. ol cual debe cantaner, de manera abligatorie:

| Identificacign inigial du ricagos ssoviados
2 Is obra o consultoria de obrs (riesgos
\6cniges, ambientales. financieros, de
sequridad, sociales) presentados en ung
matriz de riesgos.

2. Herramientss que &l postor utillze pers
gnalizar, eveluss y manitorear los riesgos,

4. Frecuencia y mecanismos pravistos pars
revisar y actualizar el plan de gestitn de
rinsgos.

4, [strategins de mitigacitn y respussta:
descriocidn dal enfogque propuesto pare
definic scpiones  ame les  rissges
identifizadas.

METOOOLOGIA P AR A SU ASIENACION CONSORCID CCASALLA
L. GESTIN DE PROCURA G mirine MY e
Evshuscitin I0 PUNTOS
Se avolin b capacided del postor para gestionar de manera
eliciente la procura de materistes, equipss y otros recursos | Presenta Gestion de Procure

criticos. gerantizendo su disponibilided oportuna y alineacidn 10 puntas.
con &l gronograma de bs chre

dereditanit: Mo Presenta Gestedn de Procora
Cronograma de adquisicionss de materiales, utilizaciin de 00 puntos.
EQUipos.

R Tia EOUBUPRASUSBUCT | IS
taslly Aeradia Cartifcation -
3 evalis ko implementscitn de préctices y herramientas D 15 puntoa
aicianales @ la regulacidn en materia de sequridad y salud en el
trebajn mas i del cumphimienta normathva nhhuaturin. Mo scradits la Certificaciin

[ punios
Acreditacitn:
Certificacion en Sistemas de Gestion de Ssguridad y Salud
Ocsupacionat Copis gimpls del certificado [0 4500LZTHE, KTP-
130 4500EZ0IB o equivelente, cuyo akcence  moluye
especiiicamente s ejgcucian de obras,

o



RESUMEN FACTORES DE EVALU ACION

FACTOR DE EVALUACION OBLIG ATORID o i
CONSORCID CCASALLA

A EXPERIENCIAEN LAESPECIALIDAD ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE 15 puntas
FACTORES DE EVALUACION FACULTATIVOS PUNTAJE

C. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 15 puntos
E. INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION POBLICA I0 puntos
B. GESTONDE CAUDAD 10 puntas
H. MEJORA AL REQUERMIENTD 15 puntas
| GESTION DE RIESGOS 0 puntos
. GESTION OF PROCURA 10 puntos
L SEGURIDAD Y SALLID 15 puntas
PUNTAJE TOTAL 100 puntos

OFERTAECONOMICAEN EL SISTEMA DE ENTREGADE SOLO CONSTRUCCIGN

PUNTAE / ETOOUUGIAASU ..

Evaluacidn: Lo evaluucitin consistird en otorger el madimo
puntsje @ | oherie de precio mds bajo y 2 otorge 8
Se evalia considerando el precio | s demés  ofertss  puntsjes  inversamente
ofertadu por & postor que debe | propoecionales = suz respectives precios. segin la
encomtrarse Bn &l rango antre &l | siguiente fermuk:

85% y % de la cuentia de la I00 PUNTOS
contratscién. Lo  eveluadores | Po = Mb xPmax
descalifican lss propuestes que Mo

no cumplan el referito rango.
Pa = Puntae de b oferta econdmica 2 evaluar
Acraditacitn: Ma = Mantn de |s ofertz ecanamica

Mb = Montn de I aferts ecandmica méz haja
S ocredte  mediante el
ducumento que contigne ks oferte | Pmax = Puntaje méximn
econdmice {Anexo N° B).
[I00 PUNTOS]' puntos

PUNTAJE TOTAL
PTP =cP TePe= 100 PUNTOS CONSORCIO CCAS ALLA

HWMJW i

Lisgath M. Bantaja Rivers
ler Miembro




RECLLASITOS DE CALIFICACION

F
El postor debe acreditar un monta fectursdo scumuledo equivatentz a UNA (01) VEZ en la
gjecucidn de obras en |8 espaciclidad y les subespecialidades correspondientes durante
lus vainte afios antericres @ bn fecha de la presentacidn de ofertas. cue se computan desds
la suzcripeidn del sota de recepeidn de obra

Se considers | siguiente especialidad y subespecishdades coma experiencis del postor:
Ejecucin de Obras de Entidades Pabiicas, con ks denominacitn Construccidn y/a creacitn
v/o recuperacicn v/o Ampliecidn la combinacidn de las anteriores en servicio de
tranzhtabilided vehicular y peatonal puants y/a Puantes carrazables sobre rin.

Acreditacidn:
La experiencia dal pestor en |8 espesislided s acredita can copla simpls da (i) contratos ¢

sus respectivas actas de recepciin da obra: (i) cantratos y sus respectivas resoliciones
de liguidecion: o (i) contratos v sus respectivas constsncias de prestecion o (iv)
comprobantes de pego cuye canceleciin se acredite documentsl y fehecientemente, con
constancia de depésitn, nots de abono, reporte de estedo de cuents cuslquier otro
documentn emitida por antided del sistama finenciero que acredite &l sbono o mediente
cancelagitn on &l mismo comprabante de page. o comprobants de retencién electrinico
emitida por SUNAT por la retencidn def IBY. En caso el postor sustente su experiencia en la
especialided mediante cantrateciones reslizades con privados’, para acreditaris debe
presentar de forma obligatora |o indicedo en el sumersl (iv) del presente péerafn: no es
pusible que scredite su experiencla Gnicementes con lo presentacin de contrstos o
pongtencia de prestecion o valorizaciones.
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