FORMATO

RESUMEN EJECUTIVO DE LAS ACTUACIONES PREPARATORIAS

COnF

(SERVICIOS)
1: DATOS GENERALES
11 FECHA DE EMISION DEL
FORMATO 19.03.2024
12 AREAUSUARIA EQUIPO TECNOLOGIAS D ELA INFORMACION Y COMUNICACIONES
1.3 DENOMINACION DE LA
NDA!
CONTRATACION SERVICIO DE RED DE MICROO S
ACTIVIDAD DEL POI o~ ; w - o : o
14 VINCULADAA LA La actividad del POI a la cual va asociada el reqlgirérglzento es garantizar la continuidad del Servicio TIC
CONTRATACION
N° DE REFERENCIA DEL
15 PAE 136-2024
1.6 PROYEC:I'O D!E Codigo
INVERSION PUBLICA —
Documento que declaré la viabilidad
Z INFORMACION SOBRE EL REQUERIMIENTO
DATOS DEL Documento de ; .
2.1 REQUERIMIENTO requerimiento Memorando 424-2024-ETIC Fecha de recepcion 29.02.24
22 MODIFICAGIONES Fecha de la Con motivo de
EFECTUADAS AL segunda versién 05.03.24 De oficio observaciones X
REQUERIMIENTO POR
'PARTE DEL AREA Fecha de la Sy Con motivo de
USUARIA tercera version e el observaciones
Fecha de la i Con motivo de
F De oficio A
cuarta version observaciones
Fecha de la fici Con motivo de
| quinta versién De oficio observaciones
2.3 SENALARSILA
CONTRATACION sl NO X
INCLUIRA PAQUETE(S) De ser afirmativa |a respuesta, detallar el
sustento técnico del area usuaria o el
érgano encargado de las contrataciones,
segun el caso.
2.4 SENALAR S| LA CONTRATACION SE - o «
EFECTUARA POR ITEMS
2,5 SENALAR S| SE HA LLEVADO A CABO UN S| NO X
PROCESO DE ESTANDARIZACION
Documento de aprobacion de la Fecha de
estandarizacion aprobacién
2.6 SENALAR Sl EL SERVICIO OBJETO DE LA sl NO X
CONTRATACION HA SIDO HOMOLOGADO
— N° de Resolucién que aprobé la Fecha de inicio de
/ “QA Ficha de Homologacién vigencia
7 KQUERIM]ENTO Lo indicado se visulaiza en el Capitulo lll de la Seccién Especifica de las Bases.
]
OBSERVACIONES AL REQUERIMIENTO
: i Comunicacion con la g Comunicacién con la
Cantidad total de og::rt\lrda?:?ogees cual se remitio al area Fecnn de o(b::;rt\g?:?ocri;s c'ual iy rem_itib 8l Fecha de
Ne° item e formuladas por el usuarl_a las remlsm_n de_'la formuladas por los area usu_arla las remlspn de. la
OEC observaciones al comunicacion s observaciones al | comunicacién
requerimiento P requerimiento
8 8 Correo electronico  (01.03.24
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RESUMEN EJECUTIVO DE LAS ACTUACIONES PREPARATORIAS
(SERVICIOS)

1) NUMERAL 7.3, DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
RECTIFICADORES DE VOLTAJE, corregir las vifietas a fin de no generar confusion 2) NUMERAL 11 FORMACION ACADEMICIA DEL
SUPERVISOR GENERAL DEL SERVICIO, se sugirié colocar “colegiatura y certificado de habilidad vigente®, en la FORMACION ACEDEMICA DE
DOS (02) ASISTENTES ESPECIALISTAS DEL SERVICIO EN MICROONDAS, se sugirié colocar “colegiatura y certificado de habilidad vigente” asi
como eliminar en CAPACITACION la palabra “Certificado de’, en la FORMACION ACEDEMICA DE DOS (02) ASISTENTES ESPECIALISTAS DEL
SERVICIO EN REDES MPLS, se sugirié colocar “colegiatura y certificado de habilidad vigente” asi coma eliminar en CAPACITACION fa palabra
“Certificado de” y precisar el termino ‘minima”, en la FORMACION ACEDEMICA DE UN (01) INGENIERO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, se sugirid colocar “colegiatura y certificado de habilidad vigente"y en la CAPACITACION agregar "ACREDITACION: se acreditara con
copia simple de diplomas o constancias o certificados de estudio” 3) NUMERAL 12 FORMA DE FAGO, indicar el porcentafe del monto lotal del
contrato a pagar en cada mes, 4) NUMERAL 16 PLAZO DE EJECUCION precisar “contados a partir de cuando” la designacion del supervisor; 5)
NUMERAL 19 LINEAMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN LA EJECUCION DEL SERVICIO, sub numeral 19.3 se actualizé la
Directiva del MINSA sobre las disposiciones para la vigilancia, prevencién y control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a SARS
CoV 2, 6) NUMERAL 33 REQUISITOS DE CALIFICACION subnumeral B.3.2 CAPACITACION, suprimir el termino “Certificado de” y precisar el
término “minima’ de Dos (02) ASISTENTES ESPECIALES DEL SERVICIO EN MICROONDAS. También del DOS (02) ASISTENTES ESPECIALES
DEL SERVICIO DE REDES MPLS y de UN INGENIERO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, suprimir el termino “cursos cada uno”y
adecuar "Se requiere como minimo 03 de estas capacitaciones en SST, con una duracién minima de 04 horas lectivas cada una (...) 7)
SUBNUMERAL B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE, para el SUPERVISOR GENERAL DEL SERVICIO se sugirié suprimir “el certificado de
habilitacién profesional sera presentado antes del inicio efectivo del servicio al Equipo Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones de
SEDAPAL" asimismo de los DOS ASISTENTES ESPECIALISTAS DEL SERVICIO EN MICROONDAS y de los DOS ASISTENTES ESPECIALES
DEL SERVICIO EN REDE MPLS, asi como del INGENIERQ DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 8) LITERAL C EXPERIENCIA DEL
POSTOR EN LA ESPECIALIDAD colocar conectores “y/o” en los servicios similares.

29

RESPUESTA DEL AREA USUARIA

N° ltem

Cantidad de
respuestas a las
observaciones
formuladas por el
OEC

Cantidad de
respuestas a las
observaciones
formuladas por los
proveedores

Comunicacién de
respuesta del area
usuaria

Cantidad total de
respuestas a las
observaciones

Fecha de
remision de la
comunicacion

Fecha de
remision de la
comunicacion

Comunicacion de
respuesta del area
usuaria

Memorando 445-2024-

ETIC 05.03.24

1) NUMERAL 7.3, DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
RECTIFICADORES DE VOLTAJE, se corregio las vifietas 2) NUMERAL 11 FORMACION ACADEMICIA DEL SUPERVISOR GENERAL DEL
SERVICIO, se colocé “colegiatura y certificado de habilidad vigente”, en la FORMACION ACEDEMICA DE DOS (02) ASISTENTES ESPECIALISTAS
DEL SERVICIO EN MICROONDAS, se coloct “colegiatura y certificado de habilidad vigente” asi como elimino en CAPACITACION la palabra
“Certificado de” en la FORMACION ACEDEMICA DE DOS (02) ASISTENTES ESPECIALISTAS DEL SERVICIO EN REDES MPLS, se colocé
“colegiatura y certificado de habilidad vigente" asi como elimind en CAPACITACION la palabra "Certificado de” y preciso el termino “minima’”, en la
FORMACION ACEDEMICA DE UN (01) INGENIERO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, se colocér “colegiatura y certificado de
habilidad vigente” y en la CAPACITACION agrego "ACREDITACION: se acreditaré con copia simple de diplomas o constancias o certificados de
estudio” 3) NUMERAL 12 FORMA DE PAGO, se indico el porcentaje del monto total del contrato a pagar en cada mes, 4) NUMERAL 16 PLAZO DE
EJECUCION precisé “contados a partir de cuando” la designacion del supervisor; 5) NUMERAL 19 LINEAMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO EN LA EJECUCION DEL SERVICIO, sub numeral 19.3 se actualizé la Directiva del MINSA sobre las disposiciones para la vigilancia,
prevencion y control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a SARS CoV 2, 6) NUMERAL 33 REQUISITOS DE CALIFICACION
subnumeral B.3.2 CAPACITACION, se suprimid el termino “Certificado de” y preciso el término “minima” de Dos (02) ASISTENTES ESPECIALES
DEL SERVICIO EN MICROONDAS. También del DOS (02) ASISTENTES ESPECIALES DEL SERVICIO DE REDES MPLS y de UN INGENIERO
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, suprimic el termino “cursos cada uno” y adecuad *Se requiere como minimo 03 de estas
capacitaciones en SST, con una duracién minima de 04 horas lectivas cada una (...) 7) SUBNUMERAL B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL
CLAVE, para el SUPERVISOR GENERAL DEL SERVICIO se suprimié “el certificado de habilitacion profesional sera presentado antes del inicio
efectivo del servicio al Equipo Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones de SEDAPAL’, asimismo de los DOS ASISTENTES ESPECIALISTAS
DEL SERVICIO EN MICROONDAS y de los DOS ASISTENTES ESPECIALES DEL SERVICIO EN REDE MPLS, asi como del INGENIERO DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 8) LITERAL C EXPERIENCIA DEL POSTCR EN LA ESPECIALIDAD se colocé conector “y/o" en los
servicios similares.
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AJUSTES QUE SE REALIZARON AL REQUERIMIENTO

N° Item

Ajustes realizados al requerimiento

214
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1) NUMERAL 7.3, DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LOS RECTIFICADORES DE VOLTAJE, se corregio las vifietas 2) NUMERAL 11 FORMACION
ACADEMICIA DEL SUPERVISOR GENERAL DEL SERVICIO, se colocé “colegiatura y certificado de habilidad vigente”,
en la FORMACION ACEDEMICA DE DOS (02) ASISTENTES ESPECIALISTAS DEL SERVICIO EN MICROONDAS, se
coloco “colegiatura y certificado de habilidad vigente” asi como eliminé en CAPACITACION la palabra “Certificado de”,
en la FORMACION ACEDEMICA DE DOS (02) ASISTENTES ESPECIALISTAS DEL SERVICIO EN REDES MPLS, se colocé
“colegiatura y certificado de habilidad vigente” asi como eliminé en CAPACITACION la palabra “Certificado de” y
precisé el termino “minima”, en la FORMACION ACEDEMICA DE UN (01) INGENIERO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, se colocér “colegiatura y certificado de habilidad vigente” y en la CAPACITACION agregd “ACREDITACION:
se acreditara con copia simple de diplomas o constancias o certificados de estudio” 3) NUMERAL 12 FORMA DE
PAGO, se indicé el porcentaje del monto total del contrato a pagar en cada mes, 4) NUMERAL 16 PLAZO DE
EJECUCION precisé “contados a partir de cuando” la designacién del supervisor; 5) NUMERAL 19 LINEAMIENTOS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN LA EJECUCION DEL SERVICIO, sub numeral 19.3 se actualizé la Directiva
del MINSA sobre las disposiciones para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los trabajadores con riesgo
de exposicién a SARS CoV 2, 6) NUMERAL 33 REQUISITOS DE CALIFICACION subnumeral B.3.2 CAPACITACION, se
suprimié el termino “Certificado de” y precisé el término “minima” de Dos (02) ASISTENTES ESPECIALES DEL
SERVICIO EN MICROONDAS. También del DOS (02) ASISTENTES ESPECIALES DEL SERVICIO DE REDES NMPLS y de
UN INGENIERO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, suprimi6 el termino “cursos cada uno” y adecuaé “Se
requiere como minimo 03 de estas capacitaciones en SST, con una duracién minima de 04 horas lectivas cada una (...)
7) SUBNUMERAL B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE, para el SUPERVISOR GENERAL DEL SERVICIO se
suprimié “el certificado de habilitacion profesional sera presentado antes del inicio efectivo del servicio al Equipo
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones de SEDAPAL”, asimismo de los DOS ASISTENTES ESPECIALISTAS
DEL SERVICIO EN MICROONDAS y de los DOS ASISTENTES ESPECIALES DEL SERVICIO EN REDE MPLS, asi como
del INGENIERO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 8) LITERAL C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD se colocé conector “y/o” en los servicios similares.

l3. INFORMACION SOBRE LA DETERMINACION DEL VALOR REFERENCIAL

[3.1 SOBRE EL VALOR REFERENCIAL EN CASO DE CONSULTORIA DE OBRAS

3.1.1 |ESTRUCTURA DE COMPONENTES O RUBROS

DEL PROVEEDOR

N° Item Detalle de |la Estructura de Componentes o Rubros

Ne |
/? b 211 DE LA ENTIDAD
e |

’ E N° Item Detalle de la Estructura de Componentes o Rubros
[
L £
3.1.2 [VALOR REFERENCIAL Nuevos ] | s
DE LA CONSULTORIA MONEDA Soles Délares Otro: efialar otra moneda
DE OBRA
MONTO

En el caso de consultoria de obras, ademas, detallar los costos directos, los gastos generales, fijos y variables, y la utilidad de acuerdo a las
caracteristicas, plazos y demas condiciones definidas en el requerimiento.

|4. INFORMACION RELEVANTE ADICIONAL COMO RESULTADO DE LAS INDAGACIONES DE MERCADO
44 FECHA DE INICIO DE LAS INDAGACIONES FECHA DE CULMINACION DE LAS
/|- EN EL MERCADO 05.032024 | |NDAGACIONES EN EL MERCADO 19.03.24
e BAS
/ #"[42" JPLURALIDAD DE PROVEEDORES QUE CUMPLEN CON EL
I; [REQUERIMIENTO S| X NO
!

/
_.;.ke ser negativa la respuesta, indicar la evaluacion de la Entidad respecto de la falta de pluralidad de proveedores que cumplen con el requerimiento.

POSIBILIDAD DE DISTRIBUIR LA BUENA PRO (EN CASO DE
SERVICIOS EN GENERAL, DE CORRESPONDER) Si NO X

N\

De ser afirmativa la respuesta, sustentar la posibilidad de distribuir la buena pro.
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4.4

SOBRE LA INFORMACION QUE PUEDA UTILIZARSE PARA LA
DETERMINACION DE LOS FACTORES DE EVALUACION S NO X

De ser afirmativa la respuesta, detallar la informacicn que pueda utilizarse para la determinacion de los factores de evaluacion.

SOBRE OTROS ASPECTOS NECESARIOS QUE TENGAN
INCIDENCIA EN LA EFICIENCIA DE LA CONTRATACION It NO X

De ser afirmativa la respuesta, detallar.

! Cesar Munllo Benavidgs

— ? P % 74
- N & F J
e ) k/ S e e —

Jefe Equipo Gestion lAbastecimlento (e)

NOMBRE, FIRMAt’ SELLO/DEL FUNCIONARIO COMPETENTE DEL ORGANo\gr( AR DE LAS CONTRATACIONES

NOTA: El presente formato se utilizara en servicios en general, servicios de consultoria en general y en consultoria de obras.
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