FORMATO N° 22
ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:

I 1 |NUMERO DE ACTA | 004/CP-001-2023-GRJ-IREN-CS PRIMERA CONVOCATORIA

2

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la ciudad de concepcion, a los 15 dias del mes de setiembre del 2023, en la oficina de abastecimiento, a las 12:00 horas,
se reunieron los miembros del comité de seleccion designados mediante RESOLUCION DE ADMINISTRATIVA N° 037-2023
GRJ/IRENC/OEA, del 03 de agosto de 2023, encargados de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de
seleccion de la CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-GRJ-IREN-CS PRIMERA CONVOCATORIA, para la CONTRATACION
DEL “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE UN (01) TOMOGRAFO COMPUTARIZADO MULTICORTE,
MARCA SIEMENS, MODELO SOMATON DEFINITION AS DEL IREN CENTRO", a fin de, a fin de OTORGAR LA BUENA
PRO.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contratacién del Estado se logro con la presencia de los siguientes miembros:

CARLOS ALBERTO COTERA Titular| X . |OFICINA DE
Dependencia:
INGA Suplente ABASTECIMIENTO

Presidente

JOSE NAPOLEON TOVAR Titular| X . |OFICINA DE INGENIERIA
Dependencia:
TICSE Suplente HOSPITALARIA

Primer Miembro

Titular| X RIA
Segundo Miembro FRANS CORNEJO GALVAN : Dependencia: ORCINADE INGENIE

Suplente HOSPITALARIA

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

De acuerdo con los resultados de la calificacién, el postor ganador de la buena pro es:

ITEMI

Nombre o razén social del postor ganador Monto adjudicado

SIEMENS HEALTHCARE S.A.C $/1,010,394.12

BASE LEGAL

seleccion otorga la Buena Pro, mediante su publicacion en el SEACE".

ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del Comité de Seleccion, por Unanimidad, otorgan la buena pro al postor mencionado en el numeral 4.

]
CARLOS/ALBERTO COTERA INGA

NOMBRE Y FIRMA DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCIBN _—)
7

JOSE NAPOLEON TOVAR TICSE FRANS CORNEJO GALVAN

NOMBRE Y FIRMA DEL PRIMER MIEMBRO NOMBRE Y FIRMA DEL SEGUNDO MIEMBRO




FORMATO N2 11
ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
BIENES
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

NUMERO DE ACTA 003/CP- 001-2023-GRJ-IREN-CS PRIMERA CONVOCATORIA

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la ciudad de concepcion, a los 15 dias del mes de setiembre del 2023, en |a oficina de abastecimiento, 2 las 09:10 horas, se reunieron los
miembros del comité de seleccién designados mediante RESOLUCION DE ADMINISTRATIVA N° 037-2023-GRJ/IRENC/OEA, del 03 de agosto
de 2023, encargados de la preparacion, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccién de la CONCURSO PUBLICO N°® 001-2023-
GRJ-IREN-CS PRIMERA CONVOCATORIA, para la CONTRATACION DEL “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE UN (01)
TOMOGRAFO COMPUTARIZADO MULTICORTE, MARCA SIEMENS, MODELO SOMATON DEFINITION AS DEL IREN CENTRO", a fin de
efectuar la APERTURA DE SOBRES, ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente
segun orden de prelacién.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:

CARLOS ALBERTO COTERA Titul X
Presidents L Dependencia:  |OFICINA DE ABASTECIMIENTO
INGA Suplente
Titular X OFICINA DE INGENIERIA
i i v, D ia:
Primer Miembro JOSE NAPOLEON TOVAR TICSE o — ependencia HOSPITALARIA
Titular X OFICINA DE INGENIERIA
Segundo Miemb FRANS CORNEJO GALVAN Dependencia:
SRIeMIEmBRG Suplente P ' HOSPITALARIA

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes proveedores:

Ne Nombre o razén social del participante RUC
1 TORRES LOPEZ EDGAR KEVIN 10729114753
2 PRIMCO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - PRIMCO S.A.C. 20536411489
3 STEFANO & MASAS.A.C. 20540726788
4 SIEMENS HEALTHCARE S.A.C 20600756011
5 |DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia y horaric sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron a través de la Plataforma del Sistema Electronico de
Contrataciones del Estado sus ofertas:
N2 Nombre o razén social del postor o d‘_a_ Hots de_
presentacion presentacién
1 SIEMENS HEALTHCARE S.A.C 13/09/2023 18:36:14
6
Acto seguido, se procede con la apertura de los sobres que contienen las ofertas de los mencionados postores, y con la revisién de las
mismas, a fin de verificar la presentacidn de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o
requisitos funcionales y condiciones de las Especificaciones Técnicas previstas en las bases.
7 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicars los factores de evaluacién:
Ne Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admision
8 |DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procederd con su evaluacién:
N2 Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula
it SIEMENS HEALTHCARE 5.A.C ITEM |
9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
ITEM I
N2 Nombre o razén social del postor Precio de su oferta S val_ur
referencial |
1 SIEMENS HEALTHCARE S.A.C $/1,010,394.12 100.00
9.2 DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION ESTABLECIDOS EN
ILAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, seg(in Anexo N°02 que forma parte de la presente
Acta.
10 [PUNTAIE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR Sy
A | [\ [ /
1 A |
11} N ' \ \
iUl < Y [\ X
- /<x




10.1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N2 1 SIEMENS HEALTHCARE S.A.C
FACTORES PUNTAIJES
PRECIO 100.00 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAIJES 100.00 puntos

11

RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacién realizada, el orden de prelacion es el siguente:
ITEM I
B D N DE NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
PRELACION
1 SIEMENS HEALTHCARE S.A.C 100.00

Nota.- En caso de empate consignar la aplicacién del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacién.

12

CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacidn, el Comité de Seleccién determind si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segin el orden de
" o ificacis -l

ITEM |
121 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N2 1 | ALIAGA COLONIO EVA
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
A  |CAPACIDAD LEGAL X
HABILITACION X
A.3.1 |FORMACION ACADEMICA X
B.3.2 |CAPACITACION X
B.4 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA

SI NINGUNO DE LOS DOS POSTORES CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, EL COMITE DE SELECCION O EL ORGANO
ENCARGADQ DE LAS CONTRATACIONES, SEGUN CORRESPONDA, DEBE VERIFICAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION DE LOS POSTORES
ADMITIDOS, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION OBTENIDO EN LA EVALUACION.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ... |

12.3  |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS
La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacién, segiin Anexo N°03, que forma parte de la presente Acta.

13

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacién realizada, el siguiente postor que obtuvo el Primer Lugar en orden de prelacién, cumple los requisitos de
calificacién establecidos en las bases:

ITEM |

N2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

1 SIEMENS HEALTHCARE S.A.C

DE SER EL CASO INCLUIR:

Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacién especificados en las bases:

N2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU DESCALIFICACION

1

14

ACUERDO ADOPTADO

Siendo las 12:00 horas del dia 15 de setiembre de 2023, los integrantes del Comite de Seleccién, por Unanimidad, dan por aprobados los

resultados de la evaluacién de las ofertas y calificacion, de acuerdo con el andlisis efectuado y a los cuadros de Evaluacién de Ofertas y
Calificacién adjuntos que forman parte del Acta.
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