UMERO DE ACTA

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la cnudad de L|ma a los 11 dias del mes de enero del afio 2024, en la sala de acuerdos del Comande Conjunio de las Fueszas
Armadas, se reunleron los miembros del Comité de Seleccién designados mediante Resolucidon N° 80 CCFFAAJOA de fecha 20 de
diciembre del 2023, encargado de la preparacién, conduccidn y realizacidn del procedimiento de seleccion de la Adjudicacion
Simplificada N° 028-2023/MD-CCFFAA (Primera Convocatoria), cuyo objeto de convecatoria es la contratacion del Servicio de
racionamiento del personal de la Fuerza Especial Conjunta a fin de efecluar la DESCARGA DE LAS OFERTAS, ADMISION,
EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente segun orden de prelacién.

Siendo fas 15:00 horas del dia 17 de enero del 2024, se dio por finalizada la etapa de admisidn, evaluacién y calificacion de ofertas.

= SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE E.A SESION (DE CORRESPONDER) T
El quorum necesario gue exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los mgutentes mlembros

. Titutar X Fuerza Espacial Conjunta del
Prasidente gﬁFéREgéggnMI;er:ando Dependencia: Comando de Inteligencia y
¢ Suplente Operaciones Especiales Conjuntas
. . TCO 2° EP. Tebfilo ROQUE Titular] X | Unidad de Logistica de ta Oficina de
Primer Miembro Dependencia: L "
Roque Suplente Administracion del CCFFAA
Seaundo Miembro |EC CAS: Paulina de la Cruz Titdlar| X Dependencia: | UNidad de Logistica de la Oficina de
g TOREROC Pinedo Suplente P ’ Administracion del CCFFAA

| DETALLE DE LOS PARTICIPANTES -

De acuerdo con el cronograma estabiemdo enla Flcha SEACE se reglstraron a traves del SEACE como pamc;pantes los mgutentes
proveedores:

GALARZA COLQUEHUANCA IRVING HUGO 10703152282
COHUEM PERU SERVICIOS GENERALES E.L.R.L. 20393837994
111 DESIGN S.A.C 2053851£842

EXOTIK PUBLICIDAD, MARKETING Y EVENTOS E.l.R.L. 20567136036
ISAIAH SOLUTION CATERING E.Il.R.L. 20608469681

TVT QONTRATISTAS E.LR.L, 20611499591

f;j DETALLE DE LOS POSTORES LT R : s =
=|En el dia y horario sefialado en a fi cha de se!ecclén de Ia ccnvocatona publlcacia en eI SEACE el sngutente postor presento su oferta a
través del SEACE:

" Nombre 6 fazén social del postor -

10/01/2024 21 55: 06

1.::1111 DESIGN S.A.C

| Acto seguida, se procede con la descarga del SEACE de la oferta del mencionado postor, y con la revision de la misma, a fin de
verificar la presentacién de los documentos requeridos y determinar si la oferta responde a las caracteristicas y/o- requisitos y
condiciones da los Términos de Referencia previstos en fas bases.

DETALLE DE.LAS.OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS . SRR e :
De acuerdo con la revisidn efectuada, las siguientes ofertas no se admlten por Io que no se 1es aplica tos factores de evalua(:lon

- Nombre o razén social del,
£t B “postor-iieit

SR NO APLICA

ép_r'lﬁg'_r_\_al_' a ones; para su rlo adm[ston e

NO APLICA
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: DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACEON
De acuerdo con la revisién efectuada la S|gu1ente oferta fue admmda por lo que se procedera con su evaluacson

efarencial =

111 DESIGN S AC S/ 425,275.40 99.69%

' IDETALLE DE LA EVALUACION DE LAS:QOFERTAS.EN CONCORDANCIACONLO
. ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIM[ENTO DE SELECCIO

“|La evaluacién de |a ofer’ta se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, segin Anexo 1 gue forma parte de Ia presente
o |Acta.

| PUNTAJE DELAS OFERTAS DE LOS POSTORES:
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

111 DESIGN S.A.C

PUNTAJES

100.00
5.00

: SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

105.00 puntos

. RESULTADOS DE LA EVALUACION

“N° DE ORDEN DE |
RELACION -

1 111 DESIGN S A.C 105.00 puntos

~:|SUBSANACION DE LAS OFERTAS -

EI Comlte de Selecmon durante la ca[n' cacuSn de ofer{a sohcﬂo al postor 111 DESIGN S A C subsanar su ofena dentro del plazo de
“Idos (2) dias habiles, conforme a la siguiente informacion:

ACTA N° 004 (SUBSANACION DE OFERTA) de fecha 12 de

- Documento mediante el cual se solicitd la subsanacion: enero de 2024,

. Documen;o medlante el cual el postor comunicé la Carta N° 002-2024-FS
subsanacion:
Fecha de presentacién en el SEACE mediante el cual al 16 de enero de 2024

postor comunicé [a subsanacion:

Se solicité al postor subsanar el documento del folio N® 32 de su
oferta, deblendo adjuntar su respectiva traduccion conforme a lo
establecido en el articulo N°® 59 del Reglamento de la Ley de
- Detaliar ei documenio ¢ error gue se subsand: Contrataciones de! Estado, el cual debe ser legible y visible.
Al respecto, el postor subsana presentando la traduccién emitida
por un traductor colegiado certificado, adjuntando un total de 5
fojas utiles.
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Luego de culmlnada {a evaluacion, el Comité de Seleccion determind si el postor que obituvo el primer jugar segln el orden de prelacmn
cumple o no con los requ:sttos de calificacion detallados en las bases:

o NOMBRE_O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Ne 411 DESIGN S.A.C
{rEQUISITOS DE CALIFICACION ACREDITA ] NC ACREDITA
A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
At EQUIPAMIENTQ ESTRATEGICO | X ]
A2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE _
A2.1 FORMACION ACADEMICA X
A22 |CAPACITACION X
A3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
B FACTURACION X
RESULTADO DE LA CALIFICACION NO CALIFICA

St NINGUNO DE LOS DOS POSTORES CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, EL COMITE DE SELECCION O EL
ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES, SEGUN CORRESPONDA, DEBE VERIFICAR LOS REQUISITOS DE
CALIFICACION DE LOS POSTORES ADMITIDOS, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION OBTENIDO EN LA EVALUACION.

DETALLEDE LA CALIFICACIC'JN_'_D__E LAS OFERTAS ¢

}La calificacion de la oferta se detaila en &l cuadro de Calificacion, segln Anexo 2 que forma parté de la presente Acta.

RESULTADOS DE LA CALIFICACION |

De acuerdo a la calificacién realizada, 1a oferta del postor 111 DESIGN 5.A.C no acredita la capacitacion del personal clave Licenciado
en Nutricidn {Supervisor/Administrador), siendo que el cerificado traducido subsanado para acréditar la especializacidén en "Health
Coach" cuenta con una anfigiedad mayor a los 2 afies, por lo que no acredita o solicitado en los requisitos de calificacidn establecidos
en las bases integradas del procedimiento de seleccién. Por consiguiente, el procedimiento de seleccidn queda DESIERTO.

- NOMERE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

“Jacuerpo ADoPTADO T T T

|por lo que se acuerda declarar el presente procedimiento de seleccién DESIERTO.

Los integrantes del Comité de Seleccién, por unanimidad, dan por aprobados los resultados de la evaluacién y calificacidn de la oferta,

]

P EP.

GUERRERO Mego
Plesidente

Contité de Seleccidn

Paulina deda Cruz TORERO Pinedo
Miembro

Comité de Seleccidn Comité de Seleccién

~ NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION . =~ ©* =
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ANEXO 2

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 028-2023/MD-CCFFAA (PRIMERA CONVOCATORIA)

SERVICIO DE RACIONAMIENTO DEL PERSONAL DE LA FUERZA ESPECIAL CONJUNTA

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Requisitos:

Vehiculo o camioneta tipo panel, con una antigledad no mayor a cuatro {4} aftos, a nombre
de la empresa dsl postor o con contrate de alquiler para la prestacion del servicio de carga
y/fo mercancias.

Acreditacién:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesidn, el compromiso de compra
venta o alquiler u otro documento (tarjeta de propiedad vehicular o cepia simple del contrato
de alquiler a nombre del poster) que acredite [a disponibilidad del equipamiento astratégico
requerido.

ACREDITA

A2

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

A.2.1

FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

Supervisor / Administrador:

« UN (1) LICENCIADO EN NUTRICION, TITULADO A NOMBRE DE LA NACION CON
COLEGIATURA VIGENTE.

Especialista en BPM — PHS

+ UN {01) INGENIERO DE INDUSTRIA ALIMENTARIA O INGENIERO PESQUERO O
NUTRICIONISTA O BIOLOGO, TITULADO A NOMBRE DE LA NACION CON
COLEGIATURA VIGENTE.

Cocinero o Chef;
« UN {1} TECNICO PROFESIONAL EN COCINA O TECNICO EN GASTRONOMIA O
TECNICQ EN COCINA NACIONAL E INTERNACIONAL O CHEF, TITULADO A NOMBRE
DE LA NACION.

Acreditacién;

La copia simple del TITULO, GRADO, DIPLOMA Y/G CERTIFICADO de cada uno de los
requisitos sera verificado por el drgane encargado de las contrataciones o comité de
seleccidn, segun corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académices y Titulos
Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: https:/enlinea.sunedu.geb.palf o en el
Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a
través del siguiente link: hitps:/fitulosinsiitutos. minedu.gob.pe/, seqin corresponda.

En caso aiguno de los titulos profesionales, grados, diplomas yfo certificades no se
encuentren inscritos en el referido registro, el postor debe presentar la copia del diploma
respectivo a fin de acreditar Ia formacién académica requerida.

ACREDITA

ACREDITA

ACREDITA




A22

CAPACITACION

Requisitos:
Licenciado en Mufricién:

- Deberda contar con especializacién en “Alimentacidén Saludable en alimentacion colectiva®
minima 20 horas a través de Entidades Publicas, Ministeric de Salud ¢ centros de Estudics
yfo de Capacitacidn con una antigledad no mayor a 2 adios.

- Deberad contar con especializacion en “Heallth Coach’ minima 100 horas a través de
Universidades, Institutos o centros de estudios ylo Capacitacién con una antigiliedad no
mayor a 2 aftos.

- Deberad contar con Diplomado en “Soporte Nutricional® minimo 60 horas a ftravés
Universidades, Institutos o centros de estudios yfo Capacitacidn, con una antiglledad no
mayor a 2 afos.

- Debera contar con certificado de BPM — Buenas Practicas en la manufactura y
Manipulacién de alimentes PGH - y Principios Generales de Higiene y Sistema HACCP,
minima con 13 horas lectivas, emitido a través de Entidades Publicas, Ministerio de Salud o
centros de Estudios y/o de Capacitacidn con una antigiledad no mayor a 3 meses.

Cocinero o chef;

- Debera contar con una Especializacién en “Cocina y Alimentacion Colectiva® minimo 80
horas a través de Entidades Pulbilicas, Ministerio de Salud o Centros de Esiudios yfo
Capacitacidn, con una antigtedad no mayor a 2 afios.

- Debera contar con certificado de BPM - Buenas Practicas en la manufactura y
Manipulacidén de alimentos PGH — y Principios Génerales de Higiene y Sistema HACCP,
minima con 13 horas lectivas, emitido a través de Entidades Plblicas, Ministerio de Salud o
centros de Estudios y/o de Capacitacidn con una antigledad no mayer a 3 meses.

Especialista profesional en BPM y PHS:

- Debera contar con Capacitacion ¢ Taller en Implantacién HACCP/BPM y Programa de
Higiene y Saneamiento, POE, POES” emitido por una Universidad o centro de capacitacion,
con una duracidn minima de 18 haoras lectivas, con una antigliedad no mayor a 6 afos.

- Deberd contar con Capacitacidn o Taller en Inspeccién Sanitaria para Restaurantes,
minima 10 horas a través de Entidades Pulblicas, Ministerio de Salud o centros de Estudios
yio de Capacitacién, con una antigliedad no mayor a 6 afos.

- Debera contar con Especializacidn Profesional en Seguridad y Saiud en el Trabajo en
Empresas Procesadoras de Alimentos, Agroindustria y Servicio de Caterign, minima de 20
horas lectivas a través de Colegio de Ingenieros, Universidades o Colegio de Nutricionista o
entidades publicas, con una antigiiedad no mayor a 4 afos.

- Debera contar con Curso en HACCP-BPM "Sistema de Anélisis de Peligros y Puntos
Criticos de Control — Pre Requisitos e Implementacién®, emitido por una Universidad o
centro de capacitacion, con una duracién minima de 25 horas lectivas, con una antigiiedadi
no mayor a 4 arios.

- Deberd contar con ceriificado de BPM - Buenas Practicas en la manufactura y
Manipulacién de alimentos PGH — y Principios Generales de Higiene y Sistema HACCP,
minima con 13 horas lectivas, emitido a través de Entidades Pablicas, Ministerio de Salud o
centros de Estudios yfo de Capacitacién con una antigltedad no mayor a 3 meses.

Acreditacidn:
Se acreditard con copia simple de Constancia yfo certificados yfo diploma, segin
corresponda,

NO ACREDITA

€l postor presenta ] certificado "Goach
de salud en nutricién integral” en
idioma inglés y con su respectiva
raduccidn, para acreditar la
especializacién en "Health Coach”,
siendo que, &l certificado emitido por la
Facultad del Instituto de Nutricion
Integral tiene una antigiiedad mayor a
los 2 arios (emitido el 04 de mayo de
2021), por lo que no acredita lo
solicitado en los requisitos de
calificacion {antigiedad no mayor a 2
anos} establecidos en las bases
integradas del procedimiento de
seleccidn.

ACREDITA

ACREDITA
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EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

- UN (1) LICENCIADCO EN NUTRICION, TITULADO A NOMBRE DE LA NACION, con
experiencia laboral minima de TRES (03) afios en el manejo de servicios de alimentacion
colectiva como administrader (a) o supervisor {(a), en entidades plblicas ¢ privadas
dedicadas a suministrar alimentos, contabilizado a partir de la expedicién dei tftulo
profesional.

- UN {1} INGENIERQ DE INDUSTRIA ALIMENTARIA O INGENIERO PESQUERO O
NUTRICIONISTA O BIOLOGO, TITULADO A NOMBRE DE LA NACION, con experiencia
laboral minima de TRES {03) afios en el drea implementacion y supervision del BPM y PHS
para empresas de servicios de alimentacién colectiva dedicadas a suministrar alimentos,
contabilizadoe a partir de la expedicion del titulo profesiona.

- UN (1) TECNICO EN COCINA O TECNICO EN GASTRONOMIA O TECNICO EN
COCINA NACIONAL E INTERNACIONAL O CHEF, TITULADC A NOMBRE DE LA
NACION, con experiencia laboral minima de TRES {3) afios de haber desempefiado cargo
de cccinero o chef, en entidades pablicas o privadas dedicadas a suministrar alimentos,
contabilizado a partir de la expedicidn del tituto profesional.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo
de dicha experiencia sélo se considerard una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o
{iii) certificados ¢ {iv} cuaiquier otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del parsonal propuesto.

- ACREDITA

ACREDITA

ACREDITA

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumutado equivalente a S/ 853,186.00

{Ochocientos Cincuenta y Tres Mil Ciente Ochenta y Seis con 00100 Soles), por la
centratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocataria, durante los ocho
{8) aros anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computaran desde la
fecha de la conformidad o smision def comprobante de pago, seglin corresponda.

En ef caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y
pequena empresa, se acredita una experiencia de S/ 108,648.00 (Ciento Seis Mil
Seiscientos Cuarenta y Ocho Mil con 00100 Soles), por la venta de servicios iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
presentacidn de ofertas que se computardn desde la fecha de la conformidad o emisién del
comprobante de pago, segdn corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes
deben contar con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: servicio de alimentacidn o servicio de
racionamiento o servicio de alimentaclén colectiva en entidades publicas yfo
privadas.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (i) contratos
u ¢rdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (i)
comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento
emiitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en
el mismo comprobante de pago , comespondientes a un maximo de veinte (20)
contrataciones.

ACREDITA

e e ————— |

NG CALIFICA

CAP EP.
Gian Fernando/GUERRERO Mego
Presidente .
Comitéf de Seleccidn

o AL

[y pte A

Paulina gl{ la Cruz TORERQ Pinedo

Miembro
Comité de Seleccidn



