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En el distrito de San Pablo, siendo las 08:30 horas del dia 15 de mayo de 2024, en las instalaciones
del INSTITUTO VIAL PROVINCIAL SAN PABLO, el comité de seleccion encargado de la
contrataciones, designado con RESOLUCION DEL COMITE DIRECTIVO N° 001-2024/ PCD/ IVPSP,
de fecha 01 de abril del 2024, se procede a dar inicio a la revisibn de las ofertas enviadas
electrénicamente de los diferentes postores a través del sistema del SEACE, para el Procedimiento
de Seleccidn DE ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 005-2024- IVPSP/CS - segunda
Convocatoria, para la contratacién del servicio: MANTENIMIENTO RUTINARIO DEL CAMINO
VECINAL Tramo: EMP CA - 1268 - CHAUPIRUME - PUCARA - EMP. CA 1272; CHAUPILOMA -
DV. PUCARA - ANTIVO LA RUDA - EMP. CA - 1262 (CRUCE VISTA ALEGRE); el comité a
carge del procedimiento es el siguiente:

Presidente: el 5r. José Raul carrillo Rodriguez.
Primer miembro: Rody Smith Montesines Tamara
Segundo miembro: Jorge Luis Alcantara Guevara

Se realiza Ia verfficacion del registro de participantes realizados de forma elecironice a través del
SEACE, siendo lo siguients:
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Seguidamente el comité verifica cuantas ofertas se han presentado de manera electronica, siendo
la siguienu
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Acto seguido se procedid a verificar la documentacion de presentacidn obligatoria de las ofertas regisiradas en el
sistema SEACE, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento para determinar si la oferia
responde a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las especificaciones técnicas

estipuladas en las bases. De no cumplir con ko requerido, Ia oferta se considera no admitida.
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AZURI E.LR.L., no cumple con lo requerido en los términos de referencia sobre el equipamiento
estratégico al no presentar documentacién sustentatoria de estos, tampoco acredita sobre la
infraestructura estratégica, en lo referente a la carta del jefe del jefe de mantenimiento se puede
apreciar que no se encuentra legalizada, no presenta personal de campo solicitado, por lo que no
admite la oferta

CONSORCIO VIAL, no cumple con lo requerido en los términos de referencia en lo referente a la carta
del jefe del jefe de mantenimiento se puede apreciar que no especifica el compromiso de participacion
sobre el tramo de ejecucion del servicio, por lo que no admite la oferta.

CONSORCIO S&M PERU, no cumple con lo requerido en los términos de referencia sobre el
equipamiento estratégico; plancha compactadora vibratoria de 8-10 Hp, debido a que el equipo
presentado tiene una potencia de 13 HP por lo que esta fuera del rango solicitado, por lo que no admite
su oferta,

CONSORCIO GUEVARA, no cumple con lo requerido en los términos de referencia sobre el
equipamiento estratégico; plancha compactadora vibratoria de 8-10 Hp, debido a que el equipo
presentado tiene una potencia de 16 HP por lo que esta fuera del rango solicitado, en lo referente a la
carta del jefe del jefe de mantenimiento no acredita la experiencia solo presenta contratos, por lo que
no admite su oferta.

CONSORCIO MARTE, no cumple con lo requerido en los términos de referencia en lo referente al
personal de campo ya que las personas Vasquez Arévalo Deysi Socorro y Misael Chilon Becerra no
pertenecen al drea de influencia, por lo que no admite su oferta.

FACTORES DE EVALUACION:
Acto seguido, el Comité de Seleccién procedit a la evaluacion de la oferta de los postores admitidos

para determinar el puntaje de su oferta; de acuerdo a las Bases Integradas se consigna como FACTOR
DE EVALUACION:

El precio de la oferta seg(in el anexo N° 6; Registrado en el archivo con detalle de monto ofertado del
portal del SEACE.

POSTOR

PRECIO

PRECIO

MEJORAS

PUNTAJE

BONIFICACION
DEL 5%
(MYPE)

BONIFICACIO
N DEL 10%
(COLINDANCI
A)

PUNTAJE
TOTAL

EMPRESA DE
MULTISERVICIOS
LZ&
HERMANOS SRL

128,875.94

10

100

10

118

A & M SAN
PABLO E.LR.L

138,000.00

B4.77

10

94.77

473

947

108.97

CONSORCIO
VISTA ALEGRE

129,975.94

10

100

10

116

SERVICIOS
GENERALES
“YERBA SANTA"
SRL.

128,875.94

10

100

10

115

SERVICIOS
GENERALES
TUMBADEN
FLORECE 8.A.C

129,975.94

10

100

10

115
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741 y el literal a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.
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empatadas se efectia sigulendo estrictamenta el orden establecido en el numeral 81.1 del articulo 81 del

Reglamento.
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REQUISITOS DE CALIFICACION:
POSTOR EQUIPAMIENTO | INFRAESTRUCTURA | EXPERIENCIA | EXPERIENCIA
ESTRATEGICA DEL DEL POSTOR
PERSONAL EN LA
CLAVE ESPECIALIDAD
Jefe de
Mantenimiento
EMPRESA DOE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
MULTISERVICIOS
LIZ & HERMANOS
SRL
A & M SAN CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
PABLO E.LR.L
CONSORCIO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
VISTA ALEGRE
SERVICIOS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
GENERALES
"YERBA SANTA"
S.R.L.
SERVICIOS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
GENERALES
TUMBADEN
FLORECE 8.A.C
LOS POSTORES cumplen con los requisitos de calificacién
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