PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES

Entidad convocante : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA

Nomenclatura : LP-ABR-2-2025-/CS-MDPN-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacion : Obra

Descripcion del objeto : CONTRATACION DE EJECUCION DE OBRA: CREACION DEL SERVICIO DE PRACTICA DEPORTIVA Y/O RECREATIVA

EN EL ASENTAMIENTO HUMANO KEIKO SOFIA FUJIMORI DEL DISTRITO DE PUEBLO NUEVO DE LA PROVINCIA DE
CHINCHA DEL DEPARTAMENTO DE ICA

Ruc/cadigo : 10215556641 Fecha de envio : 08/07/2025
Nombre o Razén social :  POMEZ CALLE JULIO CESAR Hora de envio : 11:21:11
Observacion: Nro. 1

Consulta/Observacion:

En la pagina 47 del capitulo 11l de la seccién especifica de las bases, respecto de la experiencia del residente, se solicita
gue haya sido adquirida en ¢ obras similares¢,.. No obstante, esta forma de requerir experiencia del personal clave vulnera
las bases estandar aprobadas por la Direccidon General de Abastecimiento, mediante Directiva N° 0005-2025-EF/54.01,
en cuyo numeral 7.2 se establece que la seccién especifica pude ser modificada de acuerdo con las indicaciones
previstas en dicha seccién:

En el caso de la seccién especifica, esta es modificada mediante la incorporacion de la informacion que corresponde a la
contratacién en particular, segun las instrucciones previstas en dicha seccion.

La instruccion prevista en la pagina 41 del capitulo 11l de la seccion especifica de las bases estandar se establece que la
experiencia del personal clave debe ser en la especialidad y subespecialidades indicadas en el requisito de calificacion A.
¢B.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

[CONSIGNAR EL TIEMPO DE EXPERIENCIA MINIMO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA EN LA ESPECIALIDAD Y
SUBESPECIALIDADES INDICADAS EN EL REQUISITO DE CALIFICACION A].

Y el requisito de calificacion A es la experiencia del postor que debe ser en la especialidad y subespecialidades previstas
en el articulo 157 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado que, para este procedimiento de seleccién se
trata de: Construccién, reconstruccién, remodelacion, refaccién, ampliacion, mejoramiento y/o rehabilitacién de
establecimientos administrativos o de atencidn al publico, edificacién educativa, establecimientos o espacios deportivos,
establecimientos de establecimientos de seguridad y vigilancia, establecimientos penitenciarios, espacios publicos y
recreacionales, obras rurales de la especialidad y afines a los antes mencionados.

Por consiguiente, corresponde que se cambie el tipo de experiencia del residente de ¢ 0bras similares¢, a experiencia en
¢ Construccidn, reconstruccién, remodelacion, refaccion, ampliacion, mejoramiento y/o rehabilitacién de establecimientos
administrativos o de atencién al publico, edificacién educativa, establecimientos o espacios deportivos, establecimientos
de establecimientos de seguridad y vigilancia, establecimientos penitenciarios, espacios publicos y recreacionales, obras
rurales de la especialidad y afines a los antes mencionadosg,.

Acapite de las bases :  Seccidn: Especifico Numeral: capitulo 3 Literal: - Pagina: 47
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Estado: No se acoge
Analisis respecto de la consulta u observacion:

El comité de seleccion a realizado la revision de la pagina 47 de las bases al que hace referencia el postor, refiriéndose a
gue se considere cierta denominacion a la experiencia en obras similares, sin embargo hemos contrastado lo descrito en
las bases y lo solicitado por el postor y damos cuenta que los términos referidos a la acreditacién de obras similares son
los mismo a los que solicita el postor, por ejemplo la pagina 47 de las bases indica que la experiencia del postor en obras
similares sera calificada como:

Construccidn, reconstruccion, remodelacion, refaccién, ampliacion, mejoramiento y/o rehabilitacion de establecimientos
administrativos o de atencién al pablico, edificacién educativa, establecimientos o espacios deportivos, establecimientos
de establecimientos de seguridad y vigilancia, establecimientos penitenciarios, espacios publicos y recreacionales, obras
rurales de la especialidad y afines a los antes mencionados.

Y el postor solicita lo siguiente:
Por consiguiente, corresponde que se cambie el tipo de experiencia del residente de obras similares a experiencia en:
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Entidad convocante : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA

Nomenclatura : LP-ABR-2-2025-/CS-MDPN-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacion : Obra

Descripcién del objeto : CONTRATACION DE EJECUCION DE OBRA: CREACION DEL SERVICIO DE PRACTICA DEPORTIVA Y/O RECREATIVA

EN EL ASENTAMIENTO HUMANO KEIKO SOFIA FUJIMORI DEL DISTRITO DE PUEBLO NUEVO DE LA PROVINCIA DE
CHINCHA DEL DEPARTAMENTO DE ICA

Especifico capitulo 3 - 47
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

No se acoge
Andlisis respecto de la consulta u observacion:

Construccién, reconstrucciéon, remodelacidn, refaccion, ampliacién, mejoramiento y/o rehabilitacion de establecimientos
administrativos o de atencion al publico, edificacién educativa, establecimientos o espacios deportivos, establecimientos
de establecimientos de seguridad y vigilancia, establecimientos penitenciarios, espacios publicos y recreacionales, obras
rurales de la especialidad y afines a los antes mencionados.

Como se puede apreciar resulta ser lo mismo, por lo tanto, no corresponde emitir pronunciamiento al respecto. Asi mismo
con motivo de la integracién de las bases se resaltara en negrita dicho texto de las bases a fin que sea leido por todos los
postores. Por lo que NO SE ACOGE LA OBSERVACION.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

Ninguna
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Entidad convocante : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA

Nomenclatura : LP-ABR-2-2025-/CS-MDPN-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacion : Obra

Descripcién del objeto : CONTRATACION DE EJECUCION DE OBRA: CREACION DEL SERVICIO DE PRACTICA DEPORTIVA Y/O RECREATIVA

EN EL ASENTAMIENTO HUMANO KEIKO SOFIA FUJIMORI DEL DISTRITO DE PUEBLO NUEVO DE LA PROVINCIA DE
CHINCHA DEL DEPARTAMENTO DE ICA

Ruc/cédigo : 10215556641 Fecha de envio : 08/07/2025
Nombre o Razén social :  POMEZ CALLE JULIO CESAR Hora de envio : 11:21:11
Observacion: Nro. 2

Consulta/Observacion:

En la pagina 47 del capitulo Ill de la seccion especifica de las bases, respecto de la experiencia del especialista de
seguridad en obra y salud en el trabajo, y del especialista en mecanica de suelos, se solicita que haya sido adquirida en
¢obras en general¢,. Sin embargo, como se ha indicado al sustentar la observacién N° 1, de acuerdo con la instruccion
prevista en las bases estandar, la experiencia del personal clave debe ser en la especialidad y subespecialidades del
postor; por lo que corresponde que se suprima que la experiencia del personal clave sea en obras en general; y que sea
en la especialidad ¢ Edificaciones y afines¢, y las subespecialidades: ¢ establecimientos administrativos o de atencién al
publico, edificacion educativa, establecimientos o espacios deportivos, establecimientos de establecimientos de seguridad
y vigilancia, establecimientos penitenciarios, espacios publicos y recreacionales, obras rurales de la especialidad y afines
a los antes mencionadosg,.

Acapite de las bases :  Seccidn: Especifico Numeral: capitulo 3 Literal: - Pagina: 47
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Estado: No se acoge
Analisis respecto de la consulta u observacion:

NO SE ACOGE LA OBSERVACION; Al respecto el OSCE en diverso pronunciamiento a descrito que: la ¢experiencia¢, es
la destreza adquirida por la reiteracion de determinada conducta en el tiempo; es decir, en el caso del personal por la
habitual realizacién de las actividades relativas a la comercializacion del bien, y la ejecucion del servicio u obra. En ese
orden de ideas no se debe exigir experiencia en la especialidad u obras similares al objeto de la convocatoria a aquellos
profesionales cuya funcién no requiere experiencia especifica en un tipo de obra, bastando que tengan experiencia en
obras en general, tales como los profesionales de costos, presupuestos y valorizaciones, seguridad y salud en el trabajo,
gestion de riesgos, coordinacion o administracion del contrato, topdgrafo, entre otros.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Ninguna
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Entidad convocante : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA

Nomenclatura : LP-ABR-2-2025-/CS-MDPN-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacion : Obra

Descripcién del objeto : CONTRATACION DE EJECUCION DE OBRA: CREACION DEL SERVICIO DE PRACTICA DEPORTIVA Y/O RECREATIVA

EN EL ASENTAMIENTO HUMANO KEIKO SOFIA FUJIMORI DEL DISTRITO DE PUEBLO NUEVO DE LA PROVINCIA DE
CHINCHA DEL DEPARTAMENTO DE ICA

Ruc/cédigo : 10215556641 Fecha de envio : 08/07/2025
Nombre o Razén social :  POMEZ CALLE JULIO CESAR Hora de envio : 11:21:11
Observacion: Nro. 3

Consulta/Observacion:

En el factor de evaluacién A, pagina 56 de las bases, se otorga 15 puntos si el Especialista en Seguridad y Salud acredita
un afio de experiencia adicional al requisito de calificacion.

Sin embargo, en las bases estdndar aprobadas por la Direccién General de Abastecimiento se ordena que se otorgue el
maximo puntaje si el 80% del personal clave acredita la experiencia adicional al requisito de calificacion. Por lo tanto, dar
puntaje solo por la experiencia del especialista en seguridad y salud es ilegal y debe ser corregida de acuerdo con la
instruccién de las bases estandar que es obligatoria de acuerdo a lo indicado en el numeral 7.2 de la Directiva N° 0005-
2025-EF/54.01.

Acépite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: CAPITULOIV Literal: A Pagina: 56
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Estado: No se acoge
Analisis respecto de la consulta u observacion:

NO SE ACOGE LA OBSERVACION, siendo que el dia 12 de junio de 2025 se publicé en el diario oficial El Peruano la
Resolucion Directoral N° 0022-2025-EF/54.01, cuya Unica Disposicion Complementaria Final tiene por objeto atender
supuestos que podrian presentarse como parte de la casuistica en contratacion publica, brindando a las entidades
contratantes de herramientas de gestion administrativa, estableciendo que pueden emplearse un namero menor de
factores de evaluacion facultativos al minimo establecido y/o asignar puntajes superiores a los puntajes maximos
establecidos para la evaluacién técnica de las bases estandar con la finalidad de cautelar el cumplimiento oportuno de los
fines publicos. En ese mismo orden de ideas se a previsto asignar dicho puntaje al postor que acredite a uno de su
especialista con mayor experiencia en seguridad y salud en obra, ya que resulta de mucha importancia el cuidado de la
integridad de los trabajadores, personas directas e indirectas a la obra, para dicho fin se requiere que un personal
altamente calificado y con experiencia de la seguridad que amerita el tipo de trabajo.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Ninguna

Fecha de Impresion: 10/07/2025 11:36



Entidad convocante : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA

Nomenclatura : LP-ABR-2-2025-/CS-MDPN-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacion : Obra

Descripcién del objeto : CONTRATACION DE EJECUCION DE OBRA: CREACION DEL SERVICIO DE PRACTICA DEPORTIVA Y/O RECREATIVA

EN EL ASENTAMIENTO HUMANO KEIKO SOFIA FUJIMORI DEL DISTRITO DE PUEBLO NUEVO DE LA PROVINCIA DE
CHINCHA DEL DEPARTAMENTO DE ICA

Ruc/cédigo : 10215556641 Fecha de envio : 08/07/2025
Nombre o Razén social :  POMEZ CALLE JULIO CESAR Hora de envio : 11:21:11
Observacion: Nro. 4

Consulta/Observacion:

En el factor de evaluacion B.1, pagina 57 de las bases, se otorga 20 puntos si el Especialista en Seguridad y Salud
acredita el grado de maestro.

Respecto de los factores de evaluacion, en el numeral 72.3 del articulo 72 del Reglamento de la Ley de Contrataciones
Publicas, se establece que sirve para seleccionar la mejor oferta de acuerdo con el principio de valor por dinero.

En el articulo 5 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, se establece que el principio de valor por
dinero implica que se contrate a quien asegure el cumplimiento de la finalidad publica de la contratacion, considerando la
calidad, la sostenibilidad de la oferta y la evaluacion de los costos y plazos, entre otros aspectos vinculados a la
naturaleza de lo que se contrate.

En ese contexto, otorgar 20 puntos por el grado de maestro del especialista en seguridad y salud vulnera las normas
legales mencionadas, porque no existe evidencia de que ese grado vaya a mejorar la calidad de la obra, la sostenibilidad
de la oferta ni los plazos ni el presupuesto de la obra.

En caso no se acogiera la observacion, solicitamos se publique el estudio técnico que demuestre que el grado de maestro
cumple con el principio de valor por dinero.

Finalmente, debe tenerse en cuenta que en el numeral 14 del articulo 46 Ley 27785, Ley Organica del Sistema Nacional
de Control y de la Contraloria General de la Republica, modificada por la Ley N° 31288, se establece que el
incumplimiento de las disposiciones previstas para la elaboracion de las bases es una falta grave que se sanciona con
inhabilitacion para el ejercicio de la funcién publica.

Acépite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: CAPITULOIV Literal: B1 Pagina: 57
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Estado: No se acoge
Anélisis respecto de la consulta u observacién:

NO SE ACOGE LA OBSERVACION, el dia 12 de junio de 2025 se publico en el diario oficial EI Peruano la Resolucion
Directoral N° 0022-2025-EF/54.01, cuya Unica Disposicion Complementaria Final tiene por objeto atender supuestos que
podrian presentarse como parte de la casuistica en contratacion publica, brindando a las entidades contratantes de
herramientas de gestion administrativa, estableciendo que pueden emplearse un nimero menor de factores de evaluacion
facultativos al minimo establecido y/o asignar puntajes superiores a los puntajes maximos establecidos para la evaluacién
técnica de las bases estandar con la finalidad de cautelar el cumplimiento oportuno de los fines publicos. En ese mismo
orden de ideas se a previsto calificar con 20 puntos al postor que acredite dentro de su plana al especialista en seguridad
y salud el grado de maestro, en principio la entidad vela por el cumplimiento de la calidad de la obra y que estos se
desarrollen dentro de los plazos establecidos sin que se tengan paralizaciones, 0 acontecimientos dolosos como
accidentes al personal de trabajo y a los involucrados directa e indirectamente con la ejecucion, por lo tanto el contar con
un profesional altamente calificado con el grado de maestro garantiza que la obra se desarrolle de manera técnica y evitar
todo tipo de retrasos que ocasionan los accidentes laborales.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Ninguna
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