Consultoria Individual
Director Ejecutivo

CRITERIOS DE CALIFICACION

1 |FORMACION ACADEMICA Maximo 15 puntos
v Titulo Profesional: Derecho, Economia, Administracion, Contabilidad, c -
Ingenieria Econdmica o afines a la materia. umple:

Si No

v Preferentemente con maestria concluida afin a la funcién y/o materia
CINCO (05) puntos acreditacion de maestria concluida Maximo 10 puntos
DIEZ (10) puntos por grado de magister
v Curso en Gestién Publica y/o Planeamiento Estratégico y/o Proyectos de
Inversion o afines
(Minimo: 90 horas acumuladas)

Maximo 05 puntos
cinco (05) puntos por cada capacitacion adicional a la requerida, relacionada al objeto
de la contratacion.

2 |EXPERIENCIA PROFESIONAL Maximo 70 puntos
Experiencia General Cumple:

Si No
Diez (10) afios en el sector publico o privado
cinco (05) puntos por cada afo de experiencia adicional Maximo 10 puntos
Experiencia Especifica 1 Cumple:
Ocho (08) afos en el sector publico y/o privado desempefiando funciones Si No
relacionadas a la materia.
diez (10) puntos por cada afo de experiencia adicional Maximo 20 puntos
Experiencia Especifica 2 Cumple:
Dos (02) afios en el sector publico o privado desempefiando cargos directivos o
coordinador/a o supervisor/a o responsable de equipo u otro de naturaleza Si No
similar
Cinco (05) puntos por cada afio de experiencia adicional Maximo 20 puntos
Experiencia Especifica 3 Cumple:
Seis (06) aflos minimo en el sector pulblico Si No
Cinco (05) puntos por cada afo de experiencia adicional Maximo 15 puntos

3 |CALIFICACION Maximo 05 puntos
Experiencia en la ejecucion de proyectos o asesorias internacionales en materia
de modernizacion o fortalecimiento de instituciones vinculadas a la
administracion de justicia
cinco (05) puntos por cada experiencia

4 |[ENTREVISTA Maximo 10 puntos
Orientacién a resultados articulacion con entorno politico 3.50
conocmientos Normas de organismos internacionales 3.00
(BIRF/810/CAF/otros) )

Vision estratégica y capacidad de gestion proyectos de infraestructura tecnologica y 350
transformacion digital '
PUNTAJE TOTAL 100

27



