Anexo N°2:Evaluacién de la_Oferta Admitida

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°21-2025-HDNA-1
Servicio de Capacitacion de Cursos del Plan Anual de Capacitaciones 2025: Programa de Gestion Atencidn al Cliente, Integridad y Gestion de Riesgos y Experto
Distriluz, para personal de Hidrandina S.A.

Se evalud las seis(6) ofertas presentadas y admitidas, determinandose el puntaje con los factores considerado en el procedimiento de evaluacién anunciado en la
seccion especifica de las bases.

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION e
Bonificacién
por tener la
Factor precio cond.icién de
N° Postor Monto ofertado micro 'y Puntaje Total Estado
pequena
Pi= Om x PMP, empresa
Oi
100 puntos 5%
1 |UNIVERSIDAD CIENTIFICA DEL SUR S.A.C. S/ 316,800.00 100.00 0.00 100.00 Evaluado
2 iggLTJlFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL S/ 682,000.00 46.45 0.00 46.45 Evaluado
UNIVERSIDAD PERUANA DE CIENCIAS
3 APLICADAS S.A.C. S/ 380,600.00 83.24 0.00 83.24 Evaluado
En el siguiente cuadro se detalla el orden de prelacion
N° POSTORES Puntaje total alcanzado Orden de prelacion
1 UNIVERSIDAD CIENTIFICA DEL SUR S.A.C. 100.00 lero
2 UNIVERSIDAD PERUANA DE CIENCIAS APLICADAS 83.24 2do
S.AC.
3 PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU 46.45 3ero
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