"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres®
"Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

Informe N° 003-2023-MINDEF/CS-AS012-2023 - Tercera Convocatoria

Luis R. Obeso Julca
Director de Abastecimiento

ASUNTO : Informe de Desierto
Adjudicacién Simplificada N° 012-2023-MINDEF/VRD/DGA — Tercera
Convocatoria

REFERENCIA : CONTRATACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION PARA PERSONAL
MILITAR DEL CENTRO DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION PARA
OPERACIONES DE PAZ

FECHA : 14 de noviembre de 2023

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted, en calidad de integrantes del Comité de Seleccién
designado mediante Formato de Designacion de Comité de Seleccion N° 054-2023- MINDEF-
VRD-DGA de fecha 08.08.2023, encargados de conducir y desarrollar el procedimiento de
' seleccién de Adjudlcacuén Sumplnﬁcada Ne 012-2023- MINDEF/VRD/DGA — Tercera

ALIMENTACION PARA PERSONAI. MILITAR DEL CENTRO DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION PARA OPERACIONES DE PAZ, a fin de informar lo siguiente:

| ANTECEDENTES:

1.1 Con fecha 24.10.2023 se convocé a través de la plataforma del SEACE el procedimiento
de seleccién de Adjudicacion Simplificada N2 012-2023-MINDEF/VRD/DGA - Tercera
Convocatoria “CONTRATACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION PARA PERSONAL
MIUTAR DEL CENTRO DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION PARA OPERACIONES DE
PAZ".

1.2 Al procedimiento de seleccion se registraron los siguientes participantes:

Proveedor con RUC 20547002700 D'GUSTO PERU GOURMET S.A.C.

Proveedor con RUC 20567138036 EXOTIK-PUBLICIDAD, MARKETING Y EVENTOS E.LR.L.
Praveedor con RUC 20608469681 ISATAH SOLUTION CATERING E.LR.L.

Proweador con RUC 20609574870 CEPROINT PERU S.A.C.
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1.3 A través del SEACE se verifico que NO SE PRESENTARON OFERTAS al procedimiento, de
acuerdo al siguiente reporte:

Presentacion de ofertas/expresion de interés

Entided comvocants : MINSTERIO DE DEFENSA
Nomancisturs | AS-58 12 2023-MNDEF VROIDGA-3
0. de comvocatorts | )

Obyelo de contratmcidn - Serveo
Descripciie del objeto : CONTRATACION DEL SERVICIO OF ALMENTACION PARA PERSONAL MILITAR DEL CENTRO DE ENTRENAMENTO Y
CAPACITACION PARA OPERACIONES DE PAZ
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1.4 Por lo indicado, se procedié a declarar DESIERTO el procedimiento de seleccion, debido
a que no se presentaron ofertas, de conformidad a lo establecido en el numeral 65.2 del
articulo 65 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

1l ANALISIS:

2.1 El numeral 65.2 del articulo 65 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
el cual seAala que “Cuando un procedimiento de seleccion es declorado desierto total o
parcialmente, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun
corresponda, emite un informe al Titular de la Entidad o al funcionario a quien haya
delegado la facultad de aprobacién del expediente de contratacion en el que justifique y
evalte los causas que no permitieron la conclusion del procedimiento, debiéndose
adoptar las medidas correctivas antes de convocar nuevamente”.

2.2 De acuerdo a lo indicado en el presente, se evidencia que la declaratoria de Desierto se
debid a que no se presentaron ofertas en el procedimiento de seleccion, a pesar que se ()
conté con cuatro (04) participantes inscritos.

2.3 Adicionalmente, es preciso sefalar que este colegiado solicité a los participantes
registrados al procedimiento, inclusive a los participantes registrados en la primera y
segunda convocatoria, y a las empresas que fueron consideradas en la indagacién de
mercado, se sirvan informar los motivos que no le permitieron registrarse en el
procedimiento y/o presentar su oferta en la fecha programada en el cronograma;
obteniéndose las siguientes respuestas (se adjunta correos electronicos para mayor
detalle):

- CARMEN PATRICIA ZEGARRA ALVITES

BUENOS DIAS ME ES GRATO DIRIGIRME A UD., PARA SALUDARLO Y A LA VEZ COMUNICARLE QUE NO HEMOS PARTICIPADO EN
EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION POR A5-SM-12-2023-MINDEF/VRD/DGA/-3, CONTRATACION DEL SERVICIO DE
ALIMENTACION PARA PERSONAL MILITAR DEL CENTRO DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION PARA
\ OPERACIONES DE PAZ. en razén que se visuahizé en el portal del SEACE EL IMPORTE DEL VALOR ESTIMADO /
N

VALOR REFERENCIAL EL IMPORTE DE 53 899 76 Y EL SERVICIO SE DEBERA DE PRESTAR POR UN LAPSO
DE 365 DIAS CALENDARIOS, ESO QUIERE DECIR HASTA EL 2024 ASIMISMO LA CANTIDAD DE RACIONES
. | SEGUN EL CAPITULO Il - REQUERIMIENTO INDICA UN TOTAL DE 7484 RACIONES CON PLAZO DE

\| EJECUCION DE 365 DIAS CALENDARIOS, LA MISMAS QUE NO TIENE COHERENCIA CON EL PRECIO REAL EN EL MERCADor
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Asi mismo, la proveedora Zegarra Alvites detalld los precios de su cotizacién por el servicio,
por un monto superior al precio del valor estimado del procedimiento de seleccion
correspondiente a la tercera convocatoria. Por ello sefiala, decidio no presentar su oferta
en vista que seria imposible atender el servicio convocado.

Al respecto, se le sefiald a la citada proveedora lo que dispone el numeral 68.3 y 68.4 del

articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado modificado con Decreto
Supremo N° 234-2022-EF.

- CEPROINT PERU S.A.C.

Que, habiendo sumado esfuerzos en la busqueda del local de produccién para la atencion de las
raciones, segun indica las bases de la presente convocatoria, le comunicamos de que agotamos hasta el
ditimo recurso en poder conseguir el anhelado local sin éxito y posibilidad alguna.

‘@

En tal sentido, sugenmos que el servicio se e;ecute bajo la MODALIDAD DE COMIDA TRANSPORTADA

salubndad tales como: BPM (Buenas Préctlcas de Manufactura) MHA (Manejo nglénlco de Aumentos )y
BPH (Buenas Précticas Higiénicas) para el adecuado transporte de las raciones.

De lo indicado el proveedor sugiere que el servicio se ejecute a través de comida
transportada y/o delivery.

- ALLENDE CONTRATISTASE.LR.L.

ALl

“debido al equipamiento estratégico, mi empresa cumple con todo pero lamentablemente
este requisito es una restriccion”

Via telefdnica el proveedor precisé que no contaba con un local o ambiente para prestar
el servicio requerido.
- INVERSION LAURA R .A.C.

“debido al equipamiento estratégico, mi empresa cumple con todo pero lamentablemente
este requisito es una restriccion”

X__ Vl

- TRUJILLO CATERING S.A.C.

estra decision de no participar se debid a dos motrvos principales es el tema de la nestabilidad del tema agranio y
en consecuencia el alza de precios de los alimentos y también la probable vensda del fenomeno del mdio , por eso no
s sustentable en el tiempo realizar una propuesta anual lo que st senia opcional y es cuestion de evaluacion de su
parte de atenderlos con ordenes directas de manera mensual siempre que sean menores a 8 UIT .

2.4 Cabe sefalar que la empresa PERU FUSION GASTRONOMICA E.LR.L. via telefonica
sefiald que sugeria la atencidn de las raciones a través de comida transportada, mientras
que la empresa INDUSTRIAS Y SERVICIOS 3A E.LR.L. sefialé que el valor del
procedimiento era muy bajo, sobre ello, se les indicé lo dispuesto por la normativa de
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contrataciones del Estado, respecto a ofertas que superen el valor estimado en un
procedimiento de seleccion; asi mismo, la empresa sugirio la atencion de la comida a
través de delivery; sin embargo, al cierre del presente no se obtuvo respuesta de las
citadas empresas a través de correo electrénico.

2.5 Por otro lado, resulta pertinente tener en consideracion el Informe de Desierto de la
primera y segunda convocatoria (Informe N° 001 y 002-2023-MINDEF/CS-AS012-2023)
en el cual se informé los motivos que no permitieron participar a las empresas de los
citados procedimientos, sefialando, entre otros, lo siguiente:

- D'GUSTO PERU GOURMET S.A.C.

“..no subimos propuesta debido a que no contamos con planta de produccion ni salon
de comedor dentro de la villa militar, nuestra planta de produccion se encuentra en otro
distrito y las raciones alimenticias son transportados srevidos, embalados y rotulados
listo para consumo...”

Para |a tercera convocatoria, la citada empresa no emitio respuesta alguna.

2.6 Como se aprecia, el presente detalla los motivos de la no participacion por parte de las
empresas para la tercera convocatoria. Como resultado de la indagacién del desierto de
la tercera convocatoria, se puede observar que las empresas formulan sugerencias al
requerimiento, recomendando principalmente la atencidn de las raciones a través de
comida transportada y/o delivery.

2.7 Es importante sefialar que las empresas han observado el valor estimado de las
convocatorias realizadas, el cual ha sido de conocimiento publico una vez publicada la
declaratoria de desierto en la plataforma del SEACE; sin embargo, a las empresas se les
precisé lo que establece la normativa de contrataciones en caso se presente en los
procedimientos de seleccion una oferta mayor al valor estimado.

11t CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

3.1 Se recomienda solicitar al area usuaria se sirva informar si persiste la necesidad de la
contratacldn, ello a efectos de realizar una nueva convocatoria, de corresponder.

3.2 Llas empresas han realizado una serie de observaciones y/o sugerencias al
requerimiento, principalmente sugieren la atencién del servicio a través de comida
transportada y/o delivery, cabe precisar que esta sugerencia ha sido reiterada por
diversos proveedores en las anteriores convocatorias, por lo que corresponde que el area
usuaria evalue y/o verifique lo indicado en el presente, a fin de que determine si
corresponde o no realizar modificaciones al requerimiento, teniendo en consideracion
ademds la necesidad de la Entidad y los resultados de las tres (03) convocatorias
realizadas al procedimiento de seleccion.

3.3 Se recomienda que el Organo Encargado de las Contrataciones verifique y evalie el
presente respecto a lo sefialado por los proveedores en relacién al valor estimado del
procedimiento de seleccion, a fin de que realice las acciones que estime pertinentes en
concordancia con la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.
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Es todo lo que tenemos que informar, agradeciéndole se sirva comunicar el mismo a la

Direccién General de Administracion, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 65.2
del articulo 65 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Atentamente,

CANT BENDEZU JORGE ADOLFO
Primer Miembro

YSABEL ME




