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ACTA DE ADWIISIÓN. CALIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE OFERTAS Y
OTORGAMIENT0 DE LA BUENA PR0

CONCURSO PÚBLICO ABREVIADO N° 03-2025-UNSM/C-1

En  La  Unidad  de  Abastecimiento  de  La  Universidad  Nacional  de  San  Martin,  a  los  15  días  del  mes  de jum  de
2025,  se reuniem  kB míembros del  Comité designados mediame Fomato N°  04 (004-2025-UNSM/DGA.) de

:e:c:#:ods£:N::#iei:::U::e|:jo:rg!a:3Éve,,#:pA¥:#:o|2u#i£i;#ei:n#aii:::Q:cusEeNkp-¥:d:':8:#n:o:Í:
Li   lNGENIERIA   AGR0lNDUSTRIAL   DE   LA   UNIVERSIDAD   NACIONAL   DE   SAN   MARTIN,   CIUDAD
UUNIVERS]TARIA  (SEDE  SL02),  DISTRITO  DE  MORALES,  PROV]NCIA  DE  SAN  MARTINéAN  MARTINq,
sesionó a fin  de  eféctuar b Admisión,  re\risión  de  bs  nequisitos de  calificsción,  evaluación  técnica,  evaluación
económica y otorgamiento de b Buena Pro, de acuerdo a k) siguiente:

1.   S0BRE EL QUÓRUM Y LOS MIEMBROS PARTIC]PANTES DE LA SESIÓN
El  quórum  necesario  que  exige  ki  normati\m  de  conbataciones  públicas]  se  logró  con  ka  presencia  de  kMs
SÚJ* miembros:

Presidente
Klinton  Jhunior  Ushiñahua

Condición
Profesional que Titu'ar X

Garcia  (DNI  N° 47399732) labora en la
Suplentekiintonjunlorl08455@gmail.com Entidad

PrimerMembro
Julio César Cenepo Phedo(DNIN°44810888)

Condición

Con conocimientotécnicoenelobjetomateriade Titular X

Suplentejccenepo@unsm.edu.pe la contratación

SegundoMembro
Michel Angelo Leveau Chappa(DNIN°74065320)maleveau@unsm.edu,pe

Condición

Pertenece a laDependenciaEncargadadelasContrataciones titular X

Sup'ente

2.   DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De  acuerdo a  la  ficha de  selecdón  de  la  convocatoria  publicada  en  el  SEACE,  se  registraron  a Úavés  de
dicho sistema, los siguientes paricipantes:

NO RUC/Código Nombre o Razón Social
Fecha deRegistro Estado

1 20602253768 "SVIMULT S.A.C." 2025-06-2100:22:30.0
Válido

2 10011477629 LOPEZ RODRIGUEZ DIEGO
2025-06-2113:54:38.0

Válido

3 10002101756 MENDOZA PEÑA JULIO CESAR
2025-06-2114:00:30.0

Válido

4 20493950518 JAYA OBRAS Y SERVICIOS E.l.R.L
2025-06-2114:11:22.0

Válido

5 20477155805
NEGOCIOS & SERVICIOS GENERALES 2025-06-21

Válido
LEON  S.A.C. 18:11 :55,0

6 20529271370
SANXDIT INGENIERIA Y NEGOCIOSSOCIEDADCOMERCIALDE 2025-06-2122:39:51.0

Válido

RESPONSABILIDAD LIMITADA

7 10739472682 GONZALES APAZA fuNDY STEVENS 2025-06-2210:24:01.0
Válido

8 20600272790 CONSTRUCTOFü LOPEZ PAREDES 2025-06-22
Válido

SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 11 :28:46.0

9 20603155611 HHC CONTFUTISTAS GENERALES S.A.C.
2025-06-2214:32:49.0

Válido

10 20520577018
ANTHONY & FABIANA CONTRATISTAS

2025-06-2220:49:30.0
VálidoGENERALES SOCIEDAD ANONIMA

CERRADA-AN & FA CONTRATISTAS
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GENERALES SAC

11 20604475059 LOGISTICA E  INGENIERIA V&M  S.A.C.
2025-06-2223:13:01.0

Válido

12 10729114753 TORRES LOPEZ EDGAR KEVIN 2025-06-2223:44:59.0
Válido

13 20550683645 lNVERCON  PROYECTOS S.A.C.
2025-06-2302:20:47.0

Válido

14 20601829607 T&C CORPORACION S.A.C. 2025-06-2309:03:35.0
Válido

15 20604817553 PLANUM  E.l.R.L.
2025-06-2311:34:16.0

Válido

16 20600794770 EDIFATEL S.A.C.
2025-06-2315:03:30.0

Válido

17 20610291784 NAOMl & N SERVICIOS Y DISTRIBUCIONES 2025-06-23
Válido

S.A.C. 17:05:24.0

18 20392307045
CONSTRUCTORA MARAÑON  SOCIEDAD 2025-06-2416:35:09.0

VálidoCOMERCIAL DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA

19 20450329496 DELGADO INGENIEROS S.A.C.
2025J)6-2417:06:36.0

Válido

20 20603896883 VALLE CONSTRUCTORA E  INMOBILIARLA 2025-06-25
Válido

S.A.C. 1 1 : 10: 18.0

21 20494087228 WAYRA GROUP SOCIEDAD ANONIMACERRADA 2025-06-2513:27:22.0
Válido

22 20603787332 JC SERVICIOS Y COMERCIOS 2025-06-25
Válido

ESPECIALIZADOS E.l.R.L. 21:15:16.0

23 20487802027 E&C CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS 2025-06-26
VálidoGENERALES SAC. 00:53:58.0

24 20602597688 CONSTRUCTORA Y CONSULTOFU\ R & M 2025-06-26
Válido

lNGENIEROS S.A.C. 23:38: 11.0

25 10192273388 JAVE ALVITES JORGE LUIS
2025-06-2700:32:01.0

Válido

2G 20572171117
COORPORACION  UNION  SOCIEDAD 2025-06-29

VálidoANONIMA CERRADA 10:07:24.0

27 2060828321 9
lNVERSIONES HAMIRA SOCIEDAD 2025-07-02

Válido
ANONIMA CERRADA 11 : 15:32.0

28 20537109212 CONSTRUCTORA PIMENTEL  S.A.C.
2025-07-0211:19:24.0

Válido

29 20608452240 JCV GROUP S.A.C. 2025-07-0221:23:09.0
Válido

30 20607782386 D'JALK TOPOGRAFIA & CONSTRUCCION 2025-07-02
Válido

E.l.R.L. 22:49:05,0

31 20601585449 BUSINESS CORPORATION  NORTH S.A.C 2025-07-0223:34:44.0
Válido

32 20601886520 FARO CONSTRUCTORES E.l.R.L. 2025-07-0317:51:28.0
Válido

33 20600618068
lNMOBILIARIA Y CONSTRUCTORA

2025-07-0319:00:18.0
VálidoPROFUSAM SOCIEDAD ANONIMA

CERRADA

34 20605545948 MAYOLDA INVERSIONES S.A.C.
2025-07-0319:38:29.0

Válido

35 20610156267 PATRONUS CONTRATISTAS GENERALES 2025-07-04
Válido

E.I.R.L. 09:35:13.0

36 20613686046 PRO NATloNAL SERVICES S.A.C 2025-07-0410:26:28.0
Válido

37 20607129992 V & D  MUBISE  E.l.R.L.
2025-07-0512:16:34.0

Válido

38 20542551527 JMA INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C.
2025-07-0712:35:17.0

Válido

39 10335604097 CIEZA CASCOS FELIPE ISAAC 2025-07-0915:41:44.0
Válido
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40 20608806408 AMAZON FORCE E.l.R.L.
2025-07-1012:09:33.0

Válido

41 20606853247 EDI CONSTRUCTORES & CONSULTORES 2025-07-10
Válido

E.l.R.L 21 :21 :45.0

42 20612566225 ADMIN GROUP S.A.C.
2025-07-1023:00:52.0

Válido

43 20601084067
CSA CONSULTING Y PROJECTS EMPRESA 2025-07-1023:28:05.0

VálidolNDIVIDUAL DE  RESPONSABILIDAD
LIMITADA

3.   DETALLE DE LOS POSTORES
En  la fecha  señalada  en  el  cronograma  de  la ficha de  selección  publicada en  el  SEACE,  presentaron  sus
ofertas a través de dicho sístema, los siguientes postores:

NO RUC/Código Nombre o Razón Social
Fecha dePresentación Hora dePresentación Estado

1 20608806408 AMAZON  FORCE E.I.R.L. 1 1 /07/2025 19:19:23 Válido

2 20610156267

CONSORCIO SAN MARTIN,

1 1 /07/2025 20:51 :31 Válido

integrado por Patronus Contratl§tas
Generales EIRL, con RUC N°

20610156267 y Rimas Consulting
SAC, con RUC N° 20572119468.

3 20600272790

CONSORCIO EJECUTOR JL.

11/07/2025 21:54:10 Válido

lntegrado por Constructora López
Paredes SAC., con RUC N°

20600272790 y Roiser
Constructora y Serv¡cios

Gen®rales SAC., con RUC N°
2060128083.

4.   ADMISIÓN DE LAS OFERTAS
La admisión de las oferias se realiza confome al procedimiento establecido en el ahículo 71  del Reglamento
de la Ley General de Contrataciones Públicas.

En  ese  sentido]  Iuego  de  la  revisión  a  los  aplicativos  infomáticos  del  OECE,  al  enconbar  confome  las
ofehas,  se  prooede  con  la  revisión  de  la  documentación  de  Presentación  Obligatoria  establecida  en  la
Sección  Específica  del  Capítulo  11,  numeral  2.2.1.1.  Documentos  para  la  admisión  de  las  ofenas  -de  la§
bases integradas, slendo el resultado obtenido el siguiente:

4.1.   DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De  aciierdo  a  la  revisión  efectuada,  Ias  siguientes  ofenas  NO  fueron  admitidas  por  lo  que  no  se

procederá con su calificación:

N® Nombre o razón so€ial del postor Consignar las razones para su no
admi§ión

4,2,   DETALLE DE LJ\S 0FERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A CALIFICACION
De acuerdo a la revisión efectuada, las siguiente§ ofenas fiJeron admitidas por 1o que se procederá con
su ca]ificación:
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NO Nombre o razón social del postor Ítem(§) a lo§ que postula

1 AMAZON FORCE E.l.R,L. Único

2

CONSORclo SAN MARTIN, integrado por Patronus

Úníco
Contratistas Genera[e§ EIRL, con RUC N°

20610156267 y Rimas Consulting SAC, con RUC N°
20572119468.

3

CONSORclo EJECUTOR JL. integrado por

Único
Constructora LÓpez Paredes SAC., con RUC N°
20600272790 y Roiser Constructora y Sewicios

Cenerales SAC., con RUC N° 2060128083.

5.   CALIFICACIÓN DE LAS OFERTAS
De confomidad con el  numeral  72.2,  del  artículo 72,  del  Reglamento de la  Ley General de Conftataciones
Públicas,  el  Comité  procede  a  calfflcar las  oferias  admitidas,  verificando que se cumplan  con  los  requisitos
de calificación especificados en las bases.

En ese sentido, luego de la calificación se obtuvieron los siguientes resultados.

REQUISITOS

POSTOR 01 POSTOR 02 POSTOR 03

AMAZON FORCE CONSORCIO SAN CONSORclo
E.l.R.L- MARTIN EJECUTOR JL

Experiencia   del    Postor   en   laEspecialidad
Cumple Cumple Cumple

Experiencia del Personal Clave Cumple Cumple Cumple

Formación       Académica       delPerstnalClave
Cumple

C,,mple
Cumple

Capadtatión       del       PersonalC'ave
Cumple

C,,mple
No Cumple

Equipamiento Estratégico No Cumple Cumple No Cumple

lnfrae§tructura E§datégica Cumple Cump'e Cump'e

Participación en  Consorcio No corresponde Cumple Cump'e

ESTAD0 DE LA 0FERTA DESCALIFICADA CAL[FICADA DESCALIFICADA

El detalle de La calíficación de kK; ofehas se describe en el ANEX0 N° 02 de La presente acta.

DETALLE DE LAS OFERTAS CALIFICADAS QUE PASAN A EVALUACIól\l TÉCNICA.
De  acuerdo  con  b  ne\risión  efectuada,  ks  sjguientes  oférias  fueron  camcadas,  mowo  por  el  cual  se

procederá con La nespectiva evaluación técnica:

NO Nombre o raB!ón social del postor Ít®m(s) a los qiie postula

1

CONSORCIO SAN MARTIN, integrado por Patronus
ÚnlcoContrati§tas Generales EIRL, con RUC N° 20610156267 y

Rimas Consullim SAC, con RUC N° 20572119468.

6.   EVALUACIÓN TÉCNICA DE OFERTAS
En  base  al  resultado  de  la  calfficación  de  las  otehas  se  procede  a  aplicar  los  factore§  de  evaluación
establecidos  en  las  bases  integradas,  para  deteminar  el  puntaje  técnico  de  las  oferias,  obteniendo  el
siguiente resiiltado:
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Facto de Evaluac¡ón

Punta|e técnlco obtenido

CONSORCIO SAN MARTIN, integrado por
Patronus Contratistas Generales EIRL, con
RUC N° 20610156267 y Rimas Consulting

SAC, con RUC N® 20572119468.

Experiencia del per§onal clave 25.00 Punto§

Plazo de prestación del servicio 15.00 Puntos

Sosteni bilidad ambiental 5.00 Puntos

lntegn.dad en la conmtación pública 0.00 Puntos

Garantía comercial del postor 10.00 Puntos

Capacitación al personal de la Entidad contratante 10.00 Puntos

Mejoras a los téminos de referencia 20.00 Puntos

Sjstema de gestión de la calidad 10.00 Puntos

Pu ntaje total 95,00 Punto§

DETALLE DE LAS 0FERTAS QUE N0 PASAN A EVALUACIÓN ECONÓMICA.
De acuerdo con La evaluación técnica realizada, Ias siguientes ofehas no alcanzaron el puntaie mínimo de 70

puntos, rnoth/o por el cual no pasan a La etapa de evaluación económica:

NO Nombre o razón social del postor Pu ntaje técnico oblenido

- -

DETALLE DE LAS 0FERTAS QUE PASAN A EVALUACIÓN ECONÓMICA.
De  acuerdo  con  La  evaluación  técnica  realizada,  Las  stguíentes ofertas  aLcanzaron  el  puntqje  mínimo de  70

puntos, moth/o por el cual pasan a ra etapa de evaluación económica:

NO Nombre o mzón social del postor Puntaje técnico obtenido

1

CONSORclo SAN MARTIN, integrado por Patronus
95.00 PuntosContratistas Generale§ EIRL, con RUC N° 20610156267 y

Rimas Consutting SAC, con RUC N° 20572119468.

7.    EVALUACIÓN ECONÓMICA DE OFERTA§

Cfterio de evaluación Postor Monto ofedado(Sn
Puntaje

La   eva!uación   consiste  en   otorgar  el   mayor CONSORclo SAN

S/ 295,000.00 100.00 Puntos

puntaje a la ofeka del menor monto ofenado y MARTI N, integrado
otorgar     a     las     demás     ofem]s     puntajes por PatronusContratistas
inversamente proporcionales a sus respecti`/os
montos oferiados, según la siguiente fómula:

Cenerales EIRL, con

Po             =      Mbxpmax RUC NO20610156267yRimasConsultingSAC,conRUCNo

'

Po = Puntaje de la ofeha económica a evaluar
Mo = Monto de la ofem económica 205721 19468.
Mb = Monto de la ofeh económica más baja

Pmax = Puntaie máximo
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8.   DETERMINACIÓN DEL PUNTAJE TOTAL
El puntaje total  de  las ofertas es el promedio ponderado de la evaluación técnica y la evaluación
económica, aplicándose la siguiente fóimula:

PTP =ci PT+c2Pe
Donde:

PTP        :     Puntajetotal del postoraevaluar
Pt             =     Puntaje de la evaluación técnica del postora evaluar
Pe            =     Puntaje de la evaluación económica del postor a evaluar
Ci            =     Coeficiente de ponderacíón para la evaluación técnica: cl : 0.70
C2            =     Coeficiente de ponderación para la evaluación económica: c2: O.30
Donde: cl  + c2 =  1.00

De  este  modo,  teniendo  los  resultados  tanto  de  la  evaluación  técnica  como  económica,  se  procede  a
deteminar el  puntaje total  de las ofenas  que  comprende  el  promedio  ponderado de ambas  evaluaciones,
considerando   los   coeficientes  de   ponderación   establecidos   en   las   bases,   obteniéndose   los  siguientes
resultados:

N® Postor

Puntajeponderado
PuntajeponderadoEconómico(Po)

Puntajepoiiderado
Bonificación

Tócníco (PT) total Mype (5%)

C1=0.70 C2=O.30 CIXpt+C2Xpe

1

CONSORclo         SAN         MARTIN,

66.50 30.00 96.50 4.83
integrado por Patronus Contmlistas
Generales     EIRL,     con     RUC     N°
20610156267  y   Rimas   Consulting
SAC, con RUC N° 20572119468.

DETERMINACIÓN I)EL PUNTAJE TOTAL
Luego de efectuada las bonificaciones correspondientes kx5 postores obtuvienon el siguiemB punúje total:

NO Postor Puntajepond®radototal BonificaciónMype(5%)
Puntaje total

1

CONSORCIO SAN MARTIN, integrado por

96.50 4.83 101.33

PatronLJs  Contrati§tas  Genenales  EIRL,
con    RUC    N°    20610156267    y    Rimas
Consulting       SAC,       con       RUC       N°
20572119468.

DETERMINACIÓN DEL ORDEN DE PRELACIÓN.

NO Postor Puntsjo total Orden de Prelación

1

CONSORCIO  SAN   MARTIN,   integrado  por  Pstronus

101.33 10
Contmtistas      Generales      EIRL,      con      RUC      N°
20610156267  y  Rimas  Consulting  SAC,  con  RUC  N°
20572119468.

9.   OTORGAMIENTO DE LA BUENA PR0

q;c%i#T'#i:ce]8d:::E'L##::Cc%:CnEÍ5¿;¥iE:B:L#,#a##NCF°N:t:o;:¥:O:2:5T##:fi|-ió;pRs°:di;
ESCUELA  PROFESIONAL  DE  INGENIERLA AGROINDUSTRIAL  DE  LA  UNIVERSIDAD  NAcloNAL  DE
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sAN  MARTIN,  cluDAD  uNrvERslTARLA (sEDE sLo2),  DlsTR]To  DE  MORALEs,  pRovlNclA DE sAN
MARTINi5AN   MARTIN",   al   Postor  CONSORCIO  SAN   MARTIN,   integrado   por  Patronus  Contratistas
Generales EIRL,  con  RUC N° 20610156267 y Rimas Consum.ng SAC, con  RUC N° 20572119468,  por la
suma de S/ 295,000.00 (Doscientos noventa y cinco mil con 00/100 soles), sin lGV.

EI   Comité  da   por  aprobado  los  resultados  de  la  admisión,   calíficación,   evaluación  técnica,   evaluación
económica de las ofehas y otorgamiento de la buena pro. El acuerdo fue adoptado por Unanímidad.

Sin más puntos que tratar, se fima la presente acta en §eñal de conformidad.

Presidente Titular
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ACTA DE ADMISIÓN. CALIFICACIÓN. EVALUACIÓN DE 0FERTA{ Y OTORGAMIENTO DE LA
BUENA PRO

CONCURSO PUBLIC0 ABREVIADO N° 03-2025.UNSM/C-1

ANEXO N° oi
DETALLE DE LA ADMISIÓN  DE 0FERTAS

1.    EI  Comité  inicia  el  acto  phiado  con  La  revisión  de los aplicativos  infórrnáticos del  OECE  a  fin  de  identíficar

posibles impedimentos y La pahicipación de postores hhabilitados, resultados del cual se tiene kB siguieme:

No se adviefte posible impedimemo en kB postores.

2.   Luego de La ne\risión a k» aplicativos infomáticos del OECE,  al enconbar confome Las ofénas, se procede
con  La  revisión  de  k]  documentación  de  Presentación  Obligatoria  establecida  en  ha  Seoción  Específica  del
Capítulo  11,  Numeral  22.1.1.  Documentos  para la  admisión  de kB oferias -de  Las bases imegradas,  siendo
el resultado obtenido el siguiente:

DOCUMENTACIÓN  DE PRESENTACIÓN OBLIGATORJA
POSTOR: AMAZON FORCEE.l.R.L.

a)   Declaración jurada de datos del Dostor. (Anexo N° 1) Confome
b)   Pacto de inteqridad (Anexo N° 2) Confome
c)   Documento que acredite la representación de quien suscribe la oferta.

Confome

En caso de persona jurídica, copia del certificado de vigencia de poder
del  representante  legal,  apoderado  o  mandatario  designado  para  tal
efecto.
En   caso   de   persona   natural,   copia   del   documento   nacional   de
identidad o documento análogo, o del cefficado de vigencia de poder
otorgado  por  persona  natural,   del  apoderado  o  mandatario,  §egún
corresponda.
En  el  caso  de  consordos,  estos  documentos  deben  ser  presentados

por   cada   uno   de   los   integrantes   del   consorcio   que   suscriban   la
promesa de consorcio, seqún corresponda.

d)   Declaración jurada declarando qiie:  (i) es responsable de la veracidad

Conforme
de  los  documentos  e  información  de  la  ofena,  y  (ii)  no  se  encuentra
impedido  para contratar con  el  Estado,  de acuerdo  con  el  anículo  33
de la Ley. (Anexo N° 3)

e)   Promesa  de  consordo  con  firmas  digftales,  o  en  su  defédo,  fimas

No corresponde

legalizadas,  de  ser el  caso,  en  la  que  se consigne  los  integrantes,  el
representante común, el domicilio común, el correo electrónico común

y   la§   obligadones   a   las   que   se   compromete   cada   uno   de   los
integrantes del consorcio, así como el porcentaje equivalente a dicha§
obligacjones. (Anexo N° 4)

f)    Ofena  Económica  (Anexo  N°  6).  En  caso  el  requerimiento  contenga

Confomeprestaciones accesorias,  la  ofena económi'ca  indi'vidualiza  los  montos
correspondientes  a  las  prestaciones  principales  y  las  prestaciones
accesorias

ESTAD0 FINAL DE LA OFERTA ADMITIDA
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ACTA DE ADMISIÓN. CALIFICACIÓN. EVALUACIÓN DE 0FERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA

BUENA PRO

CONCURSO PÚBLICO ABREVIADO N° 03r2025-UNSM/C.1

DOCUMENTACIÓN DE PRESENTACIÓN OBLIGATORIA

POSTOR:   CONSORclo  SANMARTIN,integradoporPatronusContmtistasGenerale§EIRL.yRimasConsulti"SAC.

g)   Declaraclón iurada de datos del postor, (Anexo N° 1| Confome
h)   Pacto de inteqridad (Anexo N® 2) Confome
i)     Documento que acredite la representacíón de quien suscribe la ofeha.

Conforme

En caso de persona jurídica, copia del cenfficado de vigencia de poder
del  representante  legal,  apoderado  o  mandatario  designado  para  tal
efecto.
En   caso   de   persona   natural,   copia   del   documento   nacional   de
identidad o documento análogo, o del cehfficado de rigencia de poder
otorgado  por  persona  natural,  del  apoderado  o  mandatario,  según
corresponcla.
En  el  caso de  consorcios,  estos  documentos  deben  ser  presentado§

por   cada   uno   de   los   i'ntegrantes   del   consorcio   que   suscriban   la
promesa de consorcio, según corresponda.

j)     Dedaración jurada declarando que:  (i) es responsable de la veracidad

Confome
de  los  documentos  e  información  de  la  ofeha,  y  (ii)  no se  encuentra
impedido  para  contratar con  el  Estado,  de acuerdo  con  el  anículo 33
de la Lev. (Anexo N° 3i

k)   Promesa  de  consorcio  con  fimas  digftales,  o  en  su  defécto,  fimas

Confome

legalizadas,  de  ser el  caso]  en  la  que  se consigne  los  integrantes,  el
representante común, el domicilio común, el correo electrónico común

y   las   obligaciones   a   las   que   se   compromete   cada   uno   de   los
integrantes del consorcio, así como el porcentaje equivalente a dichas
obliaaciones. (Anexo N° 4)

1)    Ofena  Económica  (Anexo  N®  6).  En  caso  el  requerimiento  coritenga

Confomeprestaciones accesorias,  la  oferia económica indMdualiza  los  montos
correspondientes  a   las   prestaciones  principale§  y  las   prestaciones
accesorias

ESTAI)O FINAL DE LA 0FERTA ADMITIDA
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ACTA DE ADMISIÓN. CALIFICACIÓN. EVALUACIÓN DE 0FERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA

BUENA PR0

CONCURSO PÚBLICO ABREVIADO N° 03-2025-UNSM/C.1

DOCUMENTACIÓN DE PRESENTACIÓN OBLIGATORIA

POSTOR:              CONSORcloEJECUTORJL.integradoporConst"ctoraLópezParedesSACyRoiserConstructorayServicio§GeneralesSAC.

m)  Declaración iurada de datos del postor.  (Anoxo N° 1) Confome
n)   Pacto de integridad (Anexo N° 2t Confome
o)   Documento que acredite la representación de quien suscribe la ofena.

Confome

En caso de persona jurídica, copia del cerificado de vigencia de poder
del  representante  legal,  apoderado  o  mandatario  designado  para  tal
efecto.
En   caso   de   persona   natural,   copia   del   documento   nacional   de
identidad o documento análogo, o del cerijficado de vigencia de poder
otorgado  por  persona  natural,  del  apoderado  o  mandatario,  según
corresponda.
En  el  caso  de  consorcios,  estos  documentos  deben  ser presentados

por   cada   uno   de   los   integrantes   del   con§orcio   que   siiscriban   la
promesa de consorcio, seqún corresponda.

p)   Declaración jurada  declarando que:  (i) es  responsable de la veracidad

Conforme
de  los  documentos  e  infomación  de  la  oferia,  y  (ii)  no  se  encuentra
impedido  para  contratar con  el  Estado,  de acuerdo con  el  artículo 33
de la Ley. (Anexo N° 3i

q)   Promesa  de  consorcio  con  fimas  digtiles,  o  en  su  defecto,  fimas

Conforme

legalizadas,  de  ser el  caso,  en  la  que  se consigne  los  integrantes,  el
representante común, el domicilio común,  el correo elecúónico común

y   las   obligaciones   a   las   que   se   compromete   cada   uno   de   los
integrantes del consorcio, así como el  porcentaje equivalente a dichas
obliqaciones. (Anexo N° 4)

r)    Oferia  Económica  (Anexo  N°  6).  En  caso  el  requerimiento contenga

Conformeprestacíones accesorias,  la  oferia económica  indivídualiza  los  montos
correspondiente§  a  las  prestaciones  principales  y  las   prestadones
accesorias

ESTADO FINAL DE LA OFERTA ADMITIDA
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ACTA DE ADMISIÓN. CALIFICACIÓN. EVALÜACIÓN DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA

BUENA PRO

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 03-2025-UNSM/C-1

ANEX0 N° 02
DETALLE DE LA CALIFICACIÓN DE OFERTAS

Di  confomidad  con  el  numeral  722,  del  ahículo  72,  del  Reglamento  de  ha  Ley  General  de  Contrataciones
Pllblicas, el  Comité procede a calificar kB ofehas admitidas, verificando que se cumplan con  bs requisitos de
calificación especificados en bs bases:

Lri ese sentido, luego de ki calificación se obtuvienon kx5 siguientes resultados.

REQulsrTos
POSTOR: AMAZONFORCEE.l.R.L.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECLALIDAD

El postor debe acreditar un monto Íacturado acumulado equivalente a S/ 500,000.00

CUMPLE

(Quinientos  mll con 00/100 soles),  por la conúatación de servicíos iguales o similares
al  objeto de  la  convocatoria,  durante los quince (15) años anterioies a la fecha de la

presentación de ofer[as que se computa desde la fecha de la confomidad o emisión
del comprobante de pago, §egún correspcmda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N°  1  tener la condición de micro y

peqiieña  empresa,  se  acredita  una  experiema  de  S/  70,000.00  (Setenta  Mil  con
00/100  soles),  por  la  contratación  de  servicios  iguales  o  similares  al  objeto  de  la
convocatoria, durante los quince (15) años anteriores a la fecha de la presentación de
oferias que se computa desde la fecha de la conformidad o emisión del comprobante
de  pago, según corresponda.  En el caso de consorcios, todos los integrantes deben
contar con la condición de micro y pequeña empresa.

Se    consideran    servicios    simílaiies    a    los    siguientes:     Mantenimiento    y/o
Acondicionamien to   y/o   lmplementación   y/o   Mejoramiento   y/o   Recuperación   y/o
Ampliadón, de nffaestructura  E ducaüva  y/o  Hospitales  y/o  lnftaestructiira  de  Saliid,
en el sector público.

Acredftaaón:
La  experiencia  d el  postor  en  la especialidad  se  acreditará  con  copia  simple  de  (i)
conúatos  u  órdenes  de  serviclos,  y  su  respec6va  confomidad  o  constancia  de

prestación;  o  (ii) comprobantes de pago cuya cancelación se acredite documental y
fehacientemente.  con  constancia de depósfto,  riota de abono,  reporte de estado de
cuenta,  cualquier  oÚo  documento  emitido  por  entidad  del  sistema  financiero  que
acredfte  el   abono  o  mediante cancelación  en  el   mismo  comprobante  de  pago,
correspondienies  a  un  máximo de  veinte  (20)  contrataciones.   En  caso  el  postor
su§tente su  experiencia  en  la  especialidad  mediante  contrataciones realridas con
privados,  para  acredftarla  debe  presentar  de  foma  obligatoria  lo  indicado  en  el
numeral    (ii)    de presente   párrafo;   no   es   posible   que   acTedite   su   expenenc]a
únicamente con la presentación de contratos u Órdenes de compra con conformidad
o constancia de prestación.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

CUMPLE

Car90Requerido
CantidaddePorsonal

Experiencia laboral

CoordinadordelServicio
1

Contar    con    02    años    como    Residente    y/o
Superisor y/o jefe de Supervisión y/o  lnspector

y/o  Coordinador  y/o  Jeíe  y/o  Responsable  en
Ejecución  de  obras  y/o  ejecución  de  servicios
de:   Mantenimiento   v/o   Acondicionamiento   y/o
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DE  SAN  MFII)TiN

ACTA DE ADMISIóhl. CALIFICACIÓN. EVALUAcm DE OFERTAS y OTORGAmlENTO DE LA

BUENA PRO

CONCURS0 PÚBLICO ABREVIADO N° 03-2025-UNSM/C-1

lmplementación         y/o         Mejoramiento         y/o
Recuperación  y/o  Ampliaci Ón  de  infraesmctura
educativa en el sector púb .CO.

FORMACIÓN ACADEMICA DEL PERSONAL CLAVE

CUMPLE
Cargo requ®rido                                        Cantidad

Coordinadoí del S®rvicio
lngeniero civil y/o Arquitecto titulado, colegiado y                    01

habilitado

CAPAcn-ACIÓN DEL pERsoNAL CLAVE

Coordinador del Sorvicio:

CUMPLE

•Capacitación   con   un   minimo   de   100   horas   lectivas   en   Mantenimiento   de

lnfraestructura Educativa y/o Mantenimiento lnbgral y/o nftaestructura Educativa

y/O Mantenimiento de Edmcadones.
•Capacitación   con   un   mínlmo  de   100  horas  lectivas  en  Análisis  y Diseño  de

Estructuras Metálicas y/o Estructuras Metálicas.

Ca pacitación  con  un  mínimo  de  100  horas  lectiva§  en  Mantenimiento  de  Redes
Eléctricas  y  Centros  de  Transfomación  y/o  Mantenimien to  de  Redes  Eléctricas

y/O lnstalaciones   Eléctricas  en   lnteriores  para  edificaciones  y/o   lnstalaciones
Eléctricas en Edificaciones.

•Capac].tación  con  un  mínimo de  100  horas lectivas en Gestión de  la Seguridad  y
Sa ud en el Trabajo y/o Seguridad y Salud Ocupacional y/o Seguridad y Salud en
el Trabaio.

EQU I PAMIENTO ESTRÁTEGICO

N0 CUMPLE

NO DESCRJPC[ON U.M. CANT'

1
CARGADOR SOBRE LLANTAS  DE  125-135 HP 3

UNIDAD 1
yd3

2 CAMloN VOLQUETE DE  15 m3 UN'DAD 1

3 VIBRADOR PARA CONCRETO UNIDAD 1

4 MEZCLADORA DE CONCRETO UNIDAD 1

5 ANDAMlo METALICO CUERPOS 4

lNF RAESTRU CTU RA ESTRÁTEGICA

El postor debe acredftar contar con infraestuctura (Local para ofic]na con  un

CUMPLEminimo  de  15  m2),  ubicada  en  la  Jurisdicción  del  radio  urbano  de Distrito
Morales,  La Banda de Shllcayo o Tarapoto.

PARTICIPACIÓN EN CONSORCIO

D.1    El número máximo de consorciados es de 02.

NO CORRESPONDE
D.2E porcentaje mínimo de participación de cada consorciado es de 20%.
D.3E porcentaje minimo de parlicipación en la ejecuciÓn del contrato, para

el integrante del consorcio que acredite mayor experiencia, es de 30%

ESTADO DE LA OFERTA DESCALIFICADA

Las razones de la DESCALIFICACIÓN, son las siguientes:

Del Equipamiento Estmtégico :
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DE  SFIN  MflllTIN

ACTA DE ADMISIÓN. CALIFICACIÓN. EVALUACIÓN DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA

BUENA PRO

CONCURSO PÚBLICO ABREVIADO N° 03-2025.UNSM/C-1

No se acredfta el equjpamiento estratégico "Andamio Metálico", toda vez que, de La revisión del compromiso
de  alquiw,  se  ad\rierie  que  no  se  ha  precisado  La  unidad  de  medkki  del   mismo,  tal  como  se  muestra  a
continuacm

Col1..`PROÁ,.iESO  D€  ALQUILER  Dt  EQUI,'.Ah,\IENTC)

Consio por ei ptesi±nto docir®nm el C"PRO\IISO 0€ ^LolnLER tN5 Eolfms. qio susts de um
puui ki ¢rryw eo^Wímuc:TOFi^ klnz HER\.^.IOS Socn50^O
204SSS.aoos. cui iJo":irb iegai en d jR  IUO ^IF?O  +62 SAN "RTIN . SAN hÁ^FmN . TAR^PO:TO, y
d® b airí\ pad:D Is emrxo:sz\ ^\^IOM FORff EI.FtL.. c®ri RIIC N. Z060ee~. cori domhih. legal en el
IR  SHAPAJA nn®o  47o BAR  BAF.Rlo wAvco sAFl "RTII. - sA^I NAF.TIN - TAF`ApoTo

Mediíarm d p®senle docimeTm Bm y suscnbo el ccrnp~o tk) atquiícw s fEnnN de 18 empms&

^MAZON FORCE ELRL, eT\ caso de nsuua] bimrecrio coTi la BtLc!na Fn er\ ei ProixdrióeTdo de

seieGcti coiicuRso     BLICO ^BRE\nloo N. 03.202S+mlsnrc.1.  paTs is co^imi"CnlN
SeR\nclos oE l\A.11E\n\omr`rlo u L^ mlFR^Esmuc"R^ Fislc^ oE 1^ EscllEI^
PROFesIoll^L DE llloEIllER1^ ^GROIltDUsnü^L 0£ L^ Ullr\fERsn}^O W^CIO+I^L 0€ S^lI
U^FTT" Crllo\.O Um`n5f.Sm\F.l. (SEDE SLOV. OIslrüTO DE .OOFt.lm PRPO`l.ICU OE S^N

OL^Rn*S^II ILA:RT".

El  pTosoris  cornpTuriiso  corTmiomslo  cxTrpresand  y  FsgshTmlo  a  eimplir  ccm  el  olqiiTbr  del  A^IQAlillo
híETAI IC0  a  ia  smpTesa  ^NA20N  FORC£  E.IRI. .  pdb ki  ejotiicaón  ckb  sLinmio  s.ri  mrarr,ie{rilcB  y,b
cti±or"s adlooritis o los r® pai=iatk\s  Thicnmi eri cmLSÉJ.recm qü®\ ® tHri ti ix)s8\r se e"uen]rs
oblfgado a sfl"IEir d s¢mn") con el rTiirin" de eqiéiiarmnlo n"iJcú, m hm cu€li se& d iji.Lk) que
eftno resfmo ® ollos

Est3ndi}   c®ttbme   a   lcfs   aaorrks   y   co"rcorios   Fr3eaña3   io   empresa   C"rmJCTCW.^   FnJU
I€RH^lI0S   SOCH=0^O   AN"^C"^D^.   s.   r.tim.   y   se   c®rrnrmx?k.   .   c€cLer   baio
msocinsabiMst en ciiíidad Oe  alq\iúer a Iínror de Ía enTprosa ^MAZC" FORCE EJJ. L., €1 equpomierm
segur\ el sxgucrm doaw

l#|A_„-E,Át-,#iÉiiH------T+-=|e±-ffiLEr=-ÉLÉÉ!P-]

LAS panos lo  siiscrit~n cm b ChkJQd  do Tarspolo ii bs 01  dia{s)  del rr" do Í\iBo dol 2025.  f" mnik}
~.J,ú

úlL

Á?áá;ri'á.®',.i"ú.:.áíí¿Í'íi

Cabe indicar que, de confomidad con las Bases lntegradas en concordancia con la absolución de Ía Consulta

gemcou7AdTeÉsi4S,egt:EPRToedsJE,ÉnÁ#&iig#É:íe,8g.«saque„requendocomoequ,pam,entoesmtig,coü

En ese sentido,  la referida omisión es insubsanable, de conformidad con 1o dispuesto en el fundamento 61  de
la  Resolución  N° 0460-2023-TCE-S4,  en  la  cual  se  precia que,  entre los supuesto§  de  hecho previstos en  el
numeral  60.2  del  artículo  60  del  Reglamento,  no  se  ha  regulado  que  un  supuesto  error  u  omísión  de  un
documento (compromiso de alquíler) emitido por un privado resulte subsanable.
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DE  SFIN  MflnTiN

ACTA DE ADMISIÓN. CALIFICACLÓI\l. EVALUACIÓN DE 0FERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA

BUENA PRO

CONCUR§O PÚBLICO ABREVIADO N° 03-2025.UNSM/C-1

REQUISITOS

POSTOR:      CONSORCIOSANMARTIN,integradoporPatronusContratistasGeneralesEIRLyRimasConsultingSAC.

EXPERIENCLA DEL POSTOR EN LA E§PECIALIDAD

E]  postor debe acreditar un  monto facturado acumulado equivalente a S/ 500.000.00

CUMPLE

(Quinientos  mii con  00/100 soles ),  por la contratación de servicíos iguales o sjmilares
al  objeto de  la  convocatoria,  durante  los  qiiirice  (15)  años  anterioíes a  la fecha  de  la

presentación de ofertas que se compuú desde la fécha de la confomidad o emisión
del comprobante de pago, según corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Aiiexo N°  1  tener la condición de mícro y

pequeña  empresa,  se  acredfta  una  experiencia  de  S/  70,000.00  (Setenta  Mil  con
00/100  soles),  por  la  conúatadón  de  sericios  iguales  o  similares  al  objeto  de  la
convocatoria] durante los quince (15) años anteriores a la fecha de la presentación de
oferta§ qi[e se computa desde la fécha de la confomidad o emisión del comprobante
de pago,  según corresponda.  En el caso de consorcios,  todo§ los integrarites deben
contar con la condición de mlcro y pequeña empresa.

Se    consideran    sorvicios    slmilaros    a    los    siguientes:    Mantenimiento    y/o
Acondicionamien to   y/O   lmp'em entación   y/o   Mejoramiento   y/o   Recuperaclón   y/o
Ampliación,  de nfraestructura Ediicativa y/o Hospitales y/o  lnfraestructura  de  Salud,
en el sector público.

Acredíbción:
La  experiencia  del  postor  en  la especialidad  se  acreditará  con  copia  simple  de  (i)
contratos  u  órdene§  de  servicio§,  y  su  respecth/a  conformidad  o  constaricia  de

prestación;  o  (ii) comprobantes de pago cuya cancelación  §e acredite documental y
fehacjentemente,  con constancia  de depósito,  nota de abono,  reporte de estado de
cuenta,  cualquier  otro  documen to  emftido  por  entídad  del  sistema  financiero  que
acredfte  el  abono  o   mediante cancelación  en  el  mismo  comprobante  de   pago,
correspondientes  a  un  máximo de  veinte  (20)  contrataciones.  En  ca§o  el  postor
sustente  su  experiencia  en  la  especialidad  mediante conb.ataciones  realizadas  con
privados,  para  acredftarla  debe  presentar  de  foma  obligstoria  lo  indicado  en  el
numeral   (ii)   de presente   párrafo;   no   es   posible   qi]e   acredjte   su   experiencia
unicamente con a presentación de contratos u órdenes de compra con confomidad
o constancia de prestación.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

CUMPLE

CargoRequerido
CantidaddePersonal

Exper¡encla laboral

Coordinador
1

Contar    con    02    años    como    Residente    y/o
Supeivisor y/o iefe de Superv]sion y/o  lnspector

Acredita 3.06 Años deexperiencia.
y/o  Coordinador  y/o  Jefe  y/o  Responsable  en
Ejecución  de  obras  y/o  ejecución  de  servicios

del Servicio de:   Mantenimiento   y/o   Acondicíonamiento   y/o
lmplementación         y/o         Mejoramiento         y/o
Recuperación  y/o  Ampl`iación  de  infraestructura
educativa en el sector Búblico.

FORMACIÓN ACADÉMICA DEL PERSONAL CLAVE
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ACTA DE ADMISIól\l. CALIFICACIÓN. EVALUACIól\l DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA

BUENA PR0

coNcuRso pÚBLlco ABREvlADo No o3zo25-uNsm/c-1

CUMPLE
Cargo requorido                                       Cantidad

Coordinador del Sefviclo
lngeniero cMl y/o Arquitecto titulado, colegiado y                    01

habilftado

CAPACITACIÓN I)EL PERSONAL CLAVE

Coordlnador dol S®rvlclo:

CUMPLE

•Capacitación   con   un   mínimo   de   100   horas   lectivas   en   Mantenimiento   de
l nfraestructura Educativa y/o  Mantenimiento  lntegral y/o nftaestructura Educativa

y/o Mantenimiento de Edfficaciones,
• Capacitación  con  i[n  mínimo  de   100  horas  lectivas  en Análisis  y   Diseño  de

Estructuras Metálicas y/o Esmcturas Metálicas.
• Capacitadón  con  un  mínimo de  100  horas [ectivas  en  Mantenimiento de  Redes

Elécticas y Cenbs  de  Transfomación  y/o  Mantenimiento  de  Redes  Elécticas

y/O lnstalaci'ones   Eléctricas   en   lnteriore§   para   edmcaciones  y/o   lnstalaciones
Elécticas en Edmcaciones.
Ca pacftación  con un  mínimo de  100  horas lecúvas en  Gestión de la Seguridad y
Sa ud en el Trabajo y/o Seguridad y Salud Ocupacional y/o Seguridad y Salud en
e'Trabaio.

EQUIPAMIENTO ESTRÁTECICO

CUMPLE

N® DESCRIPCION U.M. CANT.

1
CARGADOR SOBRE LLANTAS DE 125-135 HP 3

UNIDAD 1
yd3

2 CAMION VOLQUETE DE 15 m3 UNIDAD 1

3 VI BRADOR PARA CONCRETO UNIDAD 1

4 MEZCLADORA DE CONCRETO UNIDAD 1

5 ANDAM IO METALICO CUERPOS 4

lNFRAESTRUCTURA ESTRÁTEGICA

El postor debe acreditar contar con inftaesmicmra (Local para oficina con un
CUMPLEmínimo  de  15  m2),  ubicada  en  la  Jurisdicción  del  radio  urbano  de Distrito

Morales, La Banda de Shilcayo o Tarapoto.

PARTICIPACIÓN EN CONSORCIO

D.1    El número máximo de consorciadoses de 02.

CUMPLE
D.2E porcentaje mínimo de paricipación de cada consorciado es de 20%.
D.3E porcentaje mínjmo de paricipación en la ejecución del contrato, para

el integrante del consorcio qiie acredite mayor expen.encia, es de 30%

ESTADO DE LA OFERTA CAUFICADA
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ACTA DE At)MISIÓN. CALIFICACIÓN. EVALUACIÓN DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA

BUENA PRO

CONCURSO PÚBLICO ABREVIADO N° 03£025-UNSM/C-1

REQUISITOS

POSTOR:      CON§ORcloEJECUTORJL.integradoporCoiistructonLópezParedesSACyRoiserConstructorayServiciosGenemlesSAC.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

El  postor debe acreditar un  monto facturado aciimulado equivalente a  S/ 500,000.00

CUMPLE

(Quinientos  mii con 00/100 soles ),  por la contratación de servicjos iguales o similares
al  objeto de  la  convocatoria,  durante  los  quinco  (15)  años  anteriores a  la fecha  de  la

presentación de ofenas que se computa desde la fecha de la confomidad o emisión
del comprobante de pago, según corresponda.

En el  caso  de  postores  que declaren  en  el  Anexo  N°  1  tener la  condición  de  micro y

pequeña  empresa,  se  acredfta  una  experiencia  de  S/  70,000.00  (Setenta  Mil  con
00/100  §oles),  por  la  conritación  de  sericios  iguales  o  simílares  al  objeto  de  la
convocatona, durante los quince (15) años anteriores a la fecha de la presentaci`ón de
ofenas que se computa desde la fecha de la confomidad o emisión del comprobante
de pago,  según  corresponda. En el  caso de consorcios, todos los integrantes deben
contar con la condición de micro y pequeña empresa.

Se    consideran    servicios    §imilares    a    los    siguientes:    Mantenimiento    y/o
Acondidonamie nto   y/O    lmplementación   y/o   Mejoramiento   y/o   Recuperac!ón   y/o
Ampliación,  de nftaestructura  Ediicativa  y/o  Hospftales  y/o  lnfraestructura  de  Salud,
en el sector público.

Acreditación:
La  experiencia del  postor  en  la especialidad  se  acreditará  con  copia  simple  de  (i)
conúatos  u  órdenes  de  servicios`  y  su  respecth/a  confomidad  o  constancia  de

prestación;  o  (i.i) comprobantes de pago cuya cancelación §e acredfte dociimental y
fehacientemente,  con constancia de depósfto,  nota de abono,  reporte de estado de
cuenta,  cualquíer om  documen to  emitido  por  entidad  del  sistema  financiero  que
acredfte  el  abono  o  rnediante cancelación  en   el   mismo  comprobante  de  pago,
correspondientes  a  un  máximo de  veinte  (20)  contratacjones.   En  caso  el  postor
su§tente  §u  expenencia en  la especialidad  mediante  coritrataclones realizadas con

privados,  para  acreditarla  debg  presentar  de  foma  obligatoria  1o  indícado  en  el
numeral    (ii)    de presente   párrafo;   no   es   posible   que   acredite   su   experiencia
únícamente con a presentación de contratos u órdenes de compra con confomidad
o constancia de Drestadón.

EXPERIENCLA DEL PERSONAL CLJWE

CUMPLE

CargoRoquerido
CantidaddoPorsonal

Exper¡encla [aboral

Coordinador
1

Contar    con    02    años    como    Residente   y/o
SupeMsor y/o jefe de SupeMsión y/o  lnspector

y/o  Coordinador  y/o  Jefe  y/o  Responsable  en
Ejecución  de  obras  y/o  ejecución  de  servicjos

del Servicio de:   Mantenímiento   y/o   Acondiclonamíento   y/o
lmplementación         y/o         Mejoramiento         y/o
Recuperación  y/o  Ampliación  de  inftaestructura
educativa en el sector público.

FORMACIÓN ACADÉMICA DEL PERSONAL CLAVE

CUMPLE
|                                     Cargo requorido                                     |   Cantidad   |
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D[  §flN  Mnn"N

ACTA DE ADMISIÓN. CALIFICACIÓN. EVALUACIÓN DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA

BUENA PRO

CONCUR§O PUBLIC0 ABREVIADO N° 03-2025-UNSWC-1

Coord inador del Servicio
lngeniero civil y/o Arquitecto ftulado, colegiado y                    01

habimado

CAPACITACIÓN DEL PERSONAL CLAVE

Coordir`ador del Servicio:

N0 CUMPLE

•Capacitación   con   un   mínimo   de   100   horas   lectivas   en   Mantenimiento   de

lnfraestructura  Educativa y/o  Mantenimiento  lntegral y/o nfraestructura  Educativa

y/o Mantenimiento de Edfficaciones.
Capacitación   con   un   mínimo   de   100   horas   lectivas  en Análisis  y  Diseño   de
Esmctura§ Metálicas y/o Esmcliiras Meúlicas.

.Capacitación  con  un  mínimo  de  100  horas  lectivas  en  Mantenimiento  de  Redes
Elécüicas  y  Centros  de  Transformación  y/o  Mantenímiento  de  Redes  Eléctricas

y/O Instalaciones   Eléctricas   en   lnteriores   para   edificac iones   y/o   lnstalacíones
Eléctricas en Edificaciones.

• Capacftación  con  un  mínimo  de  100  hora§  lectivas en  Gestión  de  la  Seguridad  y

Sa ud en el  Trabajo y/o Seguridad y Salud Ocupacional y/o Seguridad y Salud  en
el Trabaio.

EQUIPAMIENT0 ESTRÁTEGICO

NO CUMPLE

NO DESCRIPCION u.M. CANT.

1
CARGAI)OR S0BRE LLANTAS DE  125-135 HP 3

UNIDAD 1
yd3

2 CAMION VOLQUETE DE 15 m3 UNIDAD 1

3 VI BRADOR PARA CONCRETO UN'DAD 1

4 MEZCLADORA DE CONCRETO UNIDAD 1

5 ANDAM IO METALICO CUERPOS 4

lNFRAESTRU CTU RA ESTRÁTEGICA

El postor debe acreditar contar con inftaestructura (Local para oficina con un
CUMPLEmínimo  de  15  m2),  ubicada  en  la  Jurisdicción  del  radio  urbano  de Distrito

Morale§, La Banda de Shilcayo o Tarapoto.

PARTICIPACIÓN EN CONSORCIO

D.1    El número máximo de consorciados es de 02.

CUMPLE
D.2E porcentaje mínimo de pahjcipación de cada consorciado es de 20%.
D.3E porcentaje mmmo de paricipacjón en la ejecución del contrato, para

el integrante del consorcio que acredlte mayor experiencia, es de 30%

ESTADO DE LA 0FERTA DESCALIFICADA

Las razones de la DESCALIFICACION, son las siguientes:

De la Capacitación del Personal Clave:
No  §e  acredfta  la  capadtación  "Mantenlmlento  de  lnfTaestructura  Educativa  y/o  Mantenimlento
lntegral  y/o   lnfraestructura   Educativa  y/o   Mantenimionto  de   Edificacionos",  "  Análisis  y
Diseño  de  Estr`icturas   Metálicas  y/o  Es(ructuras  Metá[icas"  y  "Mantenlmionto  de  Redos
Eléctricas   y   Centros   do   Transfomación   y/o   Mantenlmiento   de   Redes   Eléctricas   y/o
lnstalaciones   Eléctricas  en   lnterlores  para  edificaciones  y/o  lnstalaciones  Eléctricas  en
Ediflcaciones",   toda  vez  que,   el  postor  presenta  en  folios  082  al   087  de  su  oferia,   la   Capacftación
"antenimiento de lnfraesmctiira Eclucativan, "Análisis y Diseño de Esmcturas Metálicas" y Mantenimiento de
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ACTA DE ADMISIÓN. CALIFICACIÓN. EVALUACIÓN DE OFERTAS Y OrTORGAMIENTO DE LA

BUENA PRO

CONCURS0 PUBLICO ABREVIADO N° 03-2025-UNSM/C-1

Rede§   Eléctricas   y   Cenbos   de   Transfórmación"   a   nombre   de   la   Persona   RENE   BAUDIUO   PAREDES
VASQUEZ, quien es distinto al personal clave propuesto. Máxime si el personal clave propuesto es b persona
de JULI0 CESAR MENDOZA DEL AGUILA.

DilEquipamientoEstratégico:
M  se  acredita  el  equipamiento  esúatégico  "Vibradora  paia  Concreto",  toda  vez  que,  de  b  ne\risión  del

#ffi:,#ff,#L##í#M#E###+ti:li##E¥
AGROINDUSTRIAL  DE  LA  UNl\/ERSIDAD  NACIONAL  DE  SAN  MARTIN,  CIUDAD  UNIVERsrrARIA  (SEDE
S102),   DK5TRIT0   DE   MORALES,   PROVINCIA   DE   SAN   MARTIN€AN   MARTIN,   tal   como  se   muestra  a
ctinuacft

CONSoflcIO EJECUTOR JLP--
Asumo                    Corrrpromso ae aJquileí cle gqinpamento estmógico

Re(eíencú coNcuRso pÚBuco ABREvlADo N` ao-2o2s-uNswc~ 1

Otwa CC)NTRATAcióN      0EI      SER\/icIO      OE      MANTENiMIENTO      DE      iA
lNFRAESTRllcTUFm  FlslcA  oE  IA EscuEIA  pRCFEsloNAL  DE  IDnJMAsOELAUN)VERSIDAONACIONALDESANMARTiN.CIUOAOUMVERsiTARIA

tsEDE  SL02)    DISTFtlTO  DE  MORALES.  PROVINCIA  DE  SAN  MARTIN.SAN
MART'N

De nuestía con3doractón

Es o/3to atrimnog  e  Usledcs   rrd.atite  la  pÍQscntc para S.luaorlos coraialmcme y en ateocófl
o  su  sohcnix].  rrtsnites`e") que  medlaíTte  el p..9ento dociim®nlo lopEZ Upnctlml/A JAIME
MARCELO   con   oNi   N.ot.ie34..   aEJ]ENTg   oENEFtAi   de   cooRPoF`^CION   Umo^1
8acIEDAD ANONLMA CEflFIAD^ con Rllc  N°20672171117   afln" y süscmb®  el contpíomgo
d®  ak]urieí  a  ravoT  dei COÜSOF`CIO EJECUTOR  JL  conso.cisaos  poÍ  las  ampTesas  f]OISER
CoNSTRucTORA    y    eERvicJoS    OENEFtALEO    OA.c.    cor.    RuC    N€20eo.2&OO®.    y
cONSTRuCTORA     LOPEZ    PAFIEDES     SociEDAO    ANONmA    CERRAOA.     con     RUC
N.20eooz72JOO   deodsmeme  Íep/ogonlodo  por  su  Ft.pmsem.rb  Común.  J.(/  ^rtthonl
l.op®z P.r.a®a   d6B!tfb:ado mn OJU N72000e32.  er` caso que ®i postor res`ilt® Íavo/"o con

coNcuFtao   FIÜBIlco   ABR£vlADo   Np   o8.2o2e.uNswc-1    -   coNTRATAclóN    oEL8EmncmoEMANTEmMIENToDELAmFf`AESTf`ucTUR^FlslcAoEpEScuELA

pRofE9loNAL  DE lolonAS  DE  LA uNIVEFtslDAD ^LAcloNAL oE  s^N MARTlhl,  cluDAo
uNivEÑ3rTAJtLA (9EDE sioz). Ois17trlo DE «oRALEs. PRov"ciA oE SAN AtAJtTiNSANMARTIN

Ei   píesón`c   comprom.so   compíomete   enpr®Sar.al   y   k=galrr.entc   a   cumpliru.    en   lo`oor   dcI
CONSORCIO EJEciJTOR JL  t}o lnico tiosta el riíiai del s.rv`cio

Eslarido contoímo a bg ecLicrdos y condlcioft®s qaaod®s nrc Íesrimo y mo compTometo o ccdcr
bajo ®sponsobdoad.s .ri caidsd cC ok`uHeT a Íavor dcl CONSORCIO EJECUTOR JL. el €qiiipo
es(rstéo(co su"Bnie

DEecftlrióN'     ¡TIM     Í#oBN%^D%#6o°Es#-T-C2g~ETO  CoN  MOTOR  |    ##    [       C^?T:"

los equipos s¢ oncuontran con otsf"lBIUOAD INMEDtATA. dobier`do coodir)or b visim poía
su  respccüva  \en/icac.an   El comprorr`iso  ®9  por el  p®zo  comTactual d.l  ser`ncio  y  los  píecios
acordE.oos son p..maAem®s

Siri  otro  part.ciior  .provecha"s  1g  cportunidad   para  ®xpít5ork)s  ús  mues(ras  0o  nu¢st.a
espDsl con£d®racüo y ®stma

Toropc^0   0e d.  Julio d€L 2025

COORPOR^CioN UNION S

`.,-

J.     _Í~

Cabe Índicar que, el referido error es insubsanable, de confomídad con 1o dispuesto en el fundamento 61  de la
Resolución  N°  0460-2023-TCEi54,  en  la  cual  se  precía  que,  entre  los  supuestos  de  hecho  previstos  en  el
numeral  60.2  del  artículo  60  del  Reglamento,  no  se  ha  regulado  que  un  supuesto  error  u  omisión  de  un
documento (compromiso de alquiler) emitido por un privado resulte subsanable.
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