FORMATO
RESUMEN EJECUTIVO DEL ESTUDIO DE POSIBILIDADES QUE OFRECE EL MERCADO (OBRAS NO
SUJETAS A LAS MODALIDADES DE EJECUCION CONTRACTUAL DE LLAVE EN MANO Y CONCURSO

OFERTA)

18 DE JULIO DEL 2023

1.1 FECHA DE EMISION DEL
FORMATO

1.2 DEPENDENCIA USUARIA SUB GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL

1.3  DENOMINACION DE LA OBRA

“MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL CANAL CAPTUY GRANDE DEL DISTRITO DE MORO - PROVINCIA DE
SANTA - DEPARTAMENTO DE ANCASH”.

1.4  N° DE REFERENCIA DEL PAC 4 l
1.5 LA OBRA SE ENCUENTRA EN EL MARCO DE UN - "
PROYECTO DE INVERSION PUBLICA s
1.6 PROYECTO T Documento que declard la viabilidad, conforme al Sistema
DE g0 2558411 | Nacional de Inversién Publica
INVERSION
PI:IBUCA Perfil Simplificado l Perfil Factibilidad.
ING. JHON JAIRO VILLANUEVA
NIVEL DE ESTUDIO |Elaborado por Aprobado por VALVERDE
DE PREINVERSION
4/08/2022
Documento de aprobacién Fecha de aprobacién
2. INFORMACION SOBRE EL EXPEDIENTE TECNICO DE OBRA =
21 SENALAR COMO SE X
OBRA TOTAL T RAMO
EFECTUARA LA i "
CONTRATACION Indicar el sustento técnico que
motivé la contratacién por etapa
o tramo
2.2 SENALAR S| LA CONTRATACION SE EFECTUARA POR
sl NO X
ITEMS
23  REQUERIMIENTOS TECNICOS |1, 176 o esecucion 90 dias calendarios.
MIiNIMOS (RTM)

RELACION DE EQUIPO MINIMO

Requisito:

01 MOTOBOMBA DE 2" INC. MANGUERA

01 COMPACTADORA VIBRATORIA TIPO PLANCHA 7 HP
01 RETROEXCAVADORA

01 CAMION VOLQUETE 15 M3

01 VIBRADOR DE CONCRETO 4 HP 2"

01 MEZCLADORA DE CONCRETO 18 HP, 11-12 P3

01 ZARANDA METALICA DE 2.00 X 1.00 M

01 ESTACION TOTAL

CARACTERISTICAS DEL EQUIPO MINIMO

Acreditacion:
* Se acreditara con Carta de compromiso de acreditacion del equipamiento requerido, sefialando que se presentaran los
documentos de acreditacién para la suscripcion de contrato.

RELACION DEL PERSONAL
+ 01 Resid de Obra:(Ingeniero Civil, y/o Agricola y/o Agrénomo titulado)
* 01 Especialista de Seguridad: (Ingeniero Civil o Ingeniero de Higiene y Seguridad Industrial o Ingeniero | ial o Ings de

Seguridad y Salud en el Trabajo, titulado )
« 01 Especialista en Suelos: (Ingeniero Civil y/o Geologo titulado)
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PERFIL MINIMO DEL PERSONAL

Experiencia minima de 36 (treinta y seis) meses como: Residente y/o jefe y/o supervisor y/o inspector y/o jefe de supervisién y/o
residente principal y/o di id ylo jefe resid ylo jefe resid principal y/o ingeniero residente y/o supervisor principal
de obra. en obras iguales y/o similares al objeto de la convocatoria, que se computa desde la fecha de la colegiatura.

Especialista de Sequridad en Obra

Experiencia minima de 24 (veinticuatro) meses de experiencia como Especiali y/o ingeniero y/o supervisor y/o jefe ylo
responsable y/o residente en: seguridad y salud ocupacional o seguridad e higiene ocupacional o guridad de obra o seguridad en
el trabajo o salud ocupacional o implementacién de planes de seguridad e higie ocupacional o en pi i6n de riesgos laboral
en ejecucién en obras en general, que se computa desde la fecha de la colegiatura.

Especialista en ani S

Experiencia minima de 24 (veinticuatro) meses de experiencia como Especiali y/o ingeniero residente y/o supervisor y/o jefe y/o

responsable en: obras en general, que se computa desde la fecha de la colegiatura.

OTROS
2.4 CONDICIONES DE LA ADELANTO NO ADELANTO PARA MATERIALES O NO
CONTRATACION DIRECTO INSUMOS
OTROS
2.5 |FUENTES DE INFORMACION QUE SIRVIERON PARA VERIFICAR LA EXISTENCIA DE OFERTA EN EL MERCADO CON LA CAPACIDAD PARA
CUMPLIR CON LOS RTM
2.6 |ASPECTOS CONSIDERADOS EN EL EXPEDIENTE TECNICO
Teniendo en nta las fi de inf i6n que sirvieron para verificar la existencia de oferta en el mercado, sefialar en cada caso los pectos que se consi o no
en el Expediente Técnico.
Sobre la fuente de informacion N° 1
Sobre la fuente de informacién N° 2
Sobre la fuente de informacion N° 3
2.7 ELABORACION Y APROBACION ina. PUNARSGRA CARRILED JULIA ROSARIO OCHOA
ng.
DEL EXPEDIENTE TECNICO  |Eaborado por gt i Aprobado por SALINAS
5/06/2023
= RESOLUCION DE ALCALDIA 2z
Documento de aprobacién N°116-2023-MDM Fecha de aprobacién
2.8 |OBSERVACIONES AL EXPEDIENTE TECNICO FORMULADAS POR EL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
e AR = Comunicacién con la cual se remitié las observaciones a la dependencia| Selies
N° item G d:ww v de la elaboracién del expedients técnico y/o consultor Fecha de dela
Consignar una sintesis de las obser
Consignar una sintesis de las obser
Consignar una sintesis de las obser
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RESPUESTA DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE DE LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO Y/O CONSULTOR

N® Item ca"ﬁda:b:em i s i df;ﬁ?;‘m ok "f:z:;";f T Tt o i o i
Consignar una sintesis de las respuestas a las obser
Consignar una sintesis de las 1 a las obser
Consignar una sintesis de las respuestas a Jas obser

21 AJUSTES QUE SE REALIZARON AL EXPEDIENTE TECNICO
N° item Ajustes realizados al expediente técnico
211 NUEVA APROBACION DEL & o
EXPEDIENTE TECNICO DE
OBRA Documento de Fecha de
aprobacion Aprobada por aprobacién
[3. INFORMACION SOBRE LA DETERMINACION DEL VALOR REFERENCIAL I
3.1 PRESUPUESTO DE OBRA
Fecha de determinacion del presupuesto de obra 8/11/2022
Consignar el detalle del presupuesto de obra:
ANEXO 1
3.2 |DESAGREGADO DE GASTOS GENERALES
Consignar el desagregado de gastos generales
ANEXO 2
3.3 VALOR REFERENCIAL .
MONEDA Soles; X Délares| Otro: Sefialar otra moneda
MONTO S/ 1,124,389.70 Soles
L4. INFORMACION RELEVANTE ADICIONAL DEL ESTUDIO DE POSIBILIDADES QUE OFRECE EL MERCADO —l
4.1 PLURALIDAD DE PROVEEDORES QUE CUMPLEN CON LOS RTM s NO
De ser afirmativa la respuesta, identificar a los proveedores que cumplen con los RTM. De lo contrario, indicar la luacién de la Entidad resp de la falta de
pluralidad de proveedores.
4.2 |SOBRE LA INFORMACION QUE PUEDA UTILIZARSE PARA LA
DETERMINACION DE LOS FACTORES DE EVALUACION (Aplicable para LP, sl NO
ADP y AMC Derivadade LP y ADP)
De ser afi la respuesta, detallar Ia inf ibn que pueda utilizarse para la determinacién de los factores de evaluacion.
4.3 |SOBRE OTROS ASPECTOS NECESARIOS QUE TENGAN INCIDENCIA EN LA al NG
EFICIENCIA DE LA CONTRATACION

oS

otall.

De ser afit la

NOMBRE, FIRMA Y SELLO DEL FUNCIONARIO COMPETENTE DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES

3de3




