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ACTA DE ADMISION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS

NUMERO DE ACTA AS 28-2024-CSP

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, distrito de Wachag, a los 18 dias del mes de julio del afio 2024, en la Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones Cusco, siendo las 11:00
horas, se reunieron los miembros del comité de seleccion permanente designados mediante RESOLUCION GERENCIAL N° 000133-2024-GR-CUSCO-
GRTC, en fecha 23 de febrero del 2024, encargado de la preparacion, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccion de ADJUDICACION
SIMPLIFICADA (AS) N° 28-2024-GR-GRTC-PRIMERA CONVOCATORIA , cuyo objeto es "MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA RED VIAL
DEPARTAMENTAL NO PAVIMENTADA CU-106 TRAMO: EMP. PE-28 B (OLLANTAYTAMBO) - PTE PATACAMCHA - YANAMAYO (45+000) DE
LOS DISTRITOS DE OLLANTAYTAMBO Y OCOBAMBA - PROVINCIA DE URUBAMBA Y LA CONVENCION - DEPARTAMENTO DE CUSCO",
META 76 ., a fin de efectuar la APERTURA DE OFERTAS, ADMISION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas, segun orden de prelacion.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:

CES Titular X Sub Gerencia de Cobertura en Transportes y
Presidente DANNY CESAR FERNANDEZ Dependencia: Comunicaciones
BACA CHICATA Suplente
Titular X Unidad Formuladora de Proyectos de Inversion.
Primer Miembro ALEX CAHUA ARAGON Dependencia:
Suplente
Titular X Unidad Funcional de Abastecimientos.
Segundo Miembro  |RICARDO ASARPAY SOTO Dependencia:
Suplente

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC

1 ALDAZABAL TRUJILLO SILVIO

10310050330
2 |DIAZ ALMANZA EMERSON GODOFREDO 10441630617
3 |ALDAZABAL RODRIGUEZ JEYNER 10444344399
4 |COBARRUBIAS BENITES RAUL 10451752508
5 |NAVARRO NUNEZ EDISON WILLIAMS 10452445561
6 |PUMA GONZALES NILVIA 10472925071
7 |PALOMINO URQUIZO MILTON 10477139341
8 |HUAMANI APAZA CARMEN ROSA 10707852238
9 |SERRANO RUIZ LUIS EMILIO 10724997347
10 |[QUISPE AYQUIPA JOSE LUIS 10750006383
11 |(CABALLERO ESPINOZA YANDIRA 10765236792
12 |QUISPE AYQUIPA KATHERIN YOLISA 10772897737

13 CONSTRUCTORA ALFAY SERVICIOS GENERALES SOCIEDAD
COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 20278054773

14 |CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER S.R.L 20408319081

15 |G&J NAVAK S.R.L. 20448115021

CONTRATISTA INMOBILIARIA CONSULTORA Y SERVICIOS AFINES H&A

16 |srL. 20448194737
17 LUXOR CONTRATISTAS S.A.C. 20450759075
18 COFEPEV Y M PERU S.A.C. 20490015257
19 |TORRES INGENIEROS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA- TOING S.A.C. 20490371398
20 APU MARCASUNAY SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD

LIMITADA - APU MARCASUNAY S.R.L. 20490446746
21 VIRGEN PURIFICADA CONTRATISTAS SOCIEDAD COMERCIAL DE

RESPONSABILIDAD LIMITADA-"VIRGEN PURIFICADA CON 20490451235
22 CONSTRUCTORA OVALLE Y ASOCIADOS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA -

CONSTRUCTORA OVALLE Y ASOCIADOS S.A.C. 20490572539
23 C & B INGENIEROS EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD

LIMITADA - C & B INGENIEROS E.LR.L. 20490577506
24 INSTITUTO DE CAPACITACION Y GESTION E.Ll.R.L. 20495148671
25 CORPORACION FRAMI SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - CORPORACION

FRAMI S.AC. 20563330881
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JAMES & CONTRATISTAS EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD

26 LIMITADA - JAMES & CONTRATISTAS E..LR.L. 20564070221
27 CONSULTORIA CONSTRUCTORA CONTRATISTAS GENERALES APU

CCARHUARASO S.A.C. 20564100154
28 |J & D CONSULTORES E.I.R.L. 20564112161
29 |VICIS.RL 20564248658
30 INVERSIONES CONSTRUCCIONES JHOJAN SOCIEDAD ANONIMA

CERRADA-I.C. JHOJAN SAC 20600115007
31 EMPRESA LIWIS DE LIVITACA SOCIEDAD COMERCIAL DE

RESPONSABILIDAD LIMITADA 20600146603
32 |YHESY CONSTRUCTORES S.A.C. 20600167163
33 BALMA & OV CONSTRUCTORES Y CONSULTORES S.R.L. 20600261216
34 CONSTRUCTORA Y PROVEEDORA SENOR DE QOYLLORITY S.R.L. 20601193907
35 RECONSUL CONTRATISTAS GENERALES E.Il.R.L. 20601481678
36 CONTRATISTAS YAQUELIN E.I.R.L. 20601987199
37 GROSSROAL INGENIERIAY CONSTRUCCION SOCIEDAD COMERCIAL DE

RESPONSABILIDAD LIMITADA 20602832369
38 INVERSIONES ANDINO Y&C S.A.C. 20602911188
39 H & O JHONCITO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA -H & O JHONCITO

S.AC. 20602945635
40 LOAYZACG S.R.L. 20603788223
41 CYM CYRELI CAYSURE S.R.L. 20604163952
42 "CLEFAP S.R.L." 20604212007
43 INVERSIONES GENERALES IRCO C&S SOCIEDAD ANONIMA CERRADA -

INVERSIONES GENERALES IRCO C&S S.A.C. 20604333181
44 CONSTRUCTORES Y CONSULTORES SOL & JVP EMPRESA INDIVIDUAL

DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 20607152188
45 CONSTRUCTORAY SERVICIOS FREDY ADERLY CANAS EMPRESA

INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 20607405965
46 CONSTRUCTORA JHON ALEX SOCIEDAD COMERCIAL DE

RESPONSABILIDAD LIMITADA 20607512184
47 GRUPO EMPRESARIAL JCE S.A.C. 20607636541
48 IIPPAL ING CONSULTORES Y CONTRATISTAS GENERALES EMPRESA

ELRL 20607991732
49 HEGO CONTRATISTAS E.I.R.L. 20608666177
50 HORUS CONSTRUCTORA E INMOBILIARIA EMPRESA INDIVIDUAL DE

RESPONSABILIDAD LIMITADA 20609276437
51 KENZA CONSTRUCTORES S.R.L. 20611522771
o> |NVERSIONES VIANET W&M EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD

LIMITADA 20612310671

DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefialado en la ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEACE, los siguientes postores presentaron por la plataforma
del SEACE sus ofertas (de manera Electronico):

N° Nombre o razén social del postor prz:::fag;n Hora de presentacién
1 |CLEFAPS.R.L. 15/07/2024 17:55:32
2 CONSTRUCTORA JHON ALEX SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 15/07/2024 11:43:50
3 |ALDAZABAL RODRIGUEZ JEYNER 15/07/2024 00:10:52
4 CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER S.R.L. 15/07/2024 20:35:38
5 |DIAZ ALMANZA EMERSON GODOFREDO 15/07/2024 22:45:25
6 BALMA & OV CONSTRUCTORES Y CONSULTORES S.R.L. 15/07/2024 21:39:37
7 COBARRUBIAS BENITES RAUL 15/07/2024 13:04:53
8 |G &J NAVAKS.R.L. 15/07/2024 23:46:15
9 |COFEPE VYM PERU S.A.C. 15/07/2024 18:53:13
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10 |CONSORCIO RH INGENIEROS 15/07/2024 23:22:33
11 |INVERSIONES GENERALES IRCO S.A.C. 15/07/2024 23:28:09
12 |[CONSTRUCTORAALFAY SERVICIOS GENERALES S.R.L. 15/07/2024 23:22:51
13 |CONSTRUCTORA OVALLE Y ASOCIADOS S.A.C. 15/07/2024 23:30:05
14 |QUISPE AYQUIPA KATHERIN YOLISA 15/07/2024 22:54:56

CONSTRUCTORA Y PROVEEDORA SENOR DE QOYLLORITY SOCIEDAD COMERCIAL DE

15 |RESPONSABILIDAD LIMITADA 15/07/2024 19:38:58
16 |VICIS.R.L. 15/07/2024 21:07:45
17 |CONSTRUCTORES Y CONSULTORES SOL & JVP E.LR.L. 15/07/2024 11:40:49
18 gf:\l:ULTORIA CONSTRUCTORA CONTRATISTAS GENERALES APU CCARHUARASO 1510712024 93:28:56
19 |GROSSROAL INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.C.R.L. 15/07/2024 23:27:53
20 |H&O JHONCITO S.A.C. 15/07/2024 10:15:58
21 |JAMES & CONTRATISTAS E.LR.L. 15/07/2024 00:07:08
22 |VIRGEN PURIFICADA CONTRATISTAS SRR.L. 15/07/2024 21:58:59
23 |HUAMANI APAZA CARMEN ROSA 15/07/2024 20:42:04

Acto seguido, se procede con la apertura de los archivos que contienen las ofertas de los mencionados postores, y con la revisiéon de las mismas, a fin
de verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los
Téminos de Referencia previstos en las bases.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de evaluacion:

. | Nombre o razén social A o
N Consignar las razones para su no admision
del postor

La oferta economica del postor tienel limite inferior sin IGV, sin embargo, dicha oferta no especifica la exoneracion
del IGV (ver OPINION N° 122-2017/DTN), asi como tambien omite el siguiente parrafo incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente,
COFEPE VYM PERU [asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar; excepto la de
S.A.C. aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no incluirén en el precio de su oferta los tributos
respectivos. El cual desprende de las bases integradas
Por otro lado el numeral 60.4. indica: En el documento que contiene el precio ofertado u oferta econémica puede
subsanarse la rabrica y la foliacion. La falta de firma en la oferta econémica no es subsanable

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacién:

N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula
1 |CLEFAPS.R.L. item unico
2 CONSTRUCTORA JHON ALEX SOCIEDAD COMERCIAL DE item unico
RESPONSABILIDAD LIMITADA
3 |ALDAZABAL RODRIGUEZ JEYNER item unico
4 |CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER S.R.L. item unico
5 |DIAZ ALMANZA EMERSON GODOFREDO item unico
6 |[BALMA & OV CONSTRUCTORES Y CONSULTORES S.R.L. item unico
7 |COBARRUBIAS BENITES RAUL item unico
8 [G&J NAVAKS.R.L. item unico
9 |CONSORCIO RH INGENIEROS item unico
10 |INVERSIONES GENERALES IRCO S.A.C. item unico
11 |CONSTRUCTORAALFAY SERVICIOS GENERALES S.R.L. item unico
12 |CONSTRUCTORA OVALLE Y ASOCIADOS S.A.C. item unico
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13 |QUISPE AYQUIPA KATHERIN YOLISA item unico
14 CONSTRUCTORA Y PROVEEDORA SENOR DE QOYLLORITY SOCIEDAD item unico
COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
15 |VICIS.R.L. item unico
16 |[CONSTRUCTORES Y CONSULTORES SOL & JVP E.I.R.L. item unico
17 CONSULTORIA CONSTRUCTORA CONTRATISTAS GENERALES APU item unico
CCARHUARASO S.A.C.
18 |GROSSROAL INGENIERIAY CONSTRUCCION S.C.R.L. item unico
19 |[H&O JHONCITO S.A.C. item unico
20 |JAMES & CONTRATISTAS E.I.R.L. item unico
21 |VIRGEN PURIFICADA CONTRATISTAS S.R.L. item unico
22 |HUAMANI APAZA CARMEN ROSA item unico

EVALUACION DE LAS OFERTAS

9.1 [DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTAITEM |

N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta % del valor estimado

1 |CLEFAPSRL. 171,800.80 80.00%

2 CONSTRUCTORA JHON ALEX SOCIEDAD COMERCIAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA 171,800.80 80.00%

3 |ALDAZABAL RODRIGUEZ JEYNER

171,800.80 80.00%
4 CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER S.R.L. 171,800.80 80.00%
5 DIAZ ALMANZA EMERSON GODOFREDO 171,800.80 80.00%
6 BALMA & OV CONSTRUCTORES Y CONSULTORES S.R.L. 171,800.80 80.00%
7 COBARRUBIAS BENITES RAUL 171,800.80 80.00%
8 |68 NAVAKSRL. 171,800.80 80.00%
9 CONSORCIO RH INGENIEROS 145,593.89 80.00%
10 |INVERSIONES GENERALES IRCO S.A.C. 171,800.80 80.00%
11 |CONSTRUCTORA ALFAY SERVICIOS GENERALES S.R.L. 171,800.80 80.00%
12 |CONSTRUCTORA OVALLE Y ASOCIADOS S.A.C. 171,800.80 80.00%
13 |QUISPE AYQUIPA KATHERIN YOLISA 171,800.80 80.00%
4_|COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 145,593.89 80.00%
LEgg[VICI S.RL. 171,800.80 80.00%
16 |CONSTRUCTORES Y CONSULTORES SOL & JVP E.L.R.L. 171,800.80 80.00%

17 |CONSULTORIA CONSTRUCTORA CONTRATISTAS GENERALES APU
CCARHUARASO S.A.C. 171,800.80 80.00%

18 |GROSSROAL INGENIERIAY CONSTRUCCION S.C.R.L.

171,800.80 80.00%
19 |[H&O JHONCITO S.A.C. 171,800.80 80.00%
20 |[JAMES & CONTRATISTAS E.L.LR.L. 145,59389 80.00%
21 VIRGEN PURIFICADA CONTRATISTAS S.R.L. 171 ,80080 80.00%
22 |HUAMANI APAZA CARMEN ROSA 171 ,80080 80.00%
PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES ITEM |
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR
101 | NOMBRE 0O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 CLEFAP SRR.L.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100.00
BONIFICACION REMYPE 5% 5.00
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105.00
102 CONSTRUCTORA JHON ALEX SOCIEDAD COMERCIAL DE

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2

RESPONSABILIDAD LIMITADA

FACTORES PUNTAJES
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PRECIO

100.00

BONIFICACION REMYPE 5%

5.00

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

105.00

10.3

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3

ALDAZABAL RODRIGUEZ JEYNER

FACTORES

PUNTAJES

PRECIO

100

BONIFICACION REMYPE 5%

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

105

10.4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 4

CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER S.R.L.

FACTORES

PUNTAJES

PRECIO

100

BONIFICACION REMYPE 5%

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

105

10.5

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 5§

DIAZ ALMANZA EMERSON GODOFREDO

FACTORES

PUNTAJES

PRECIO

100

BONIFICACION REMYPE 5%

5

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

105

10.6

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 6

BALMA & OV CONSTRUCTORES Y CONSULTORES S.R.L.

FACTORES

PUNTAJES

PRECIO

100

BONIFICACION REMYPE 5%

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

105

10.7

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 7

COBARRUBIAS BENITES RAUL

FACTORES

PUNTAJES

PRECIO

100

BONIFICACION REMYPE 5%

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

105

10.8

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 8

G & J NAVAK S.R.L.

FACTORES

PUNTAJES

PRECIO

100

BONIFICACION REMYPE 5%

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

105

10.9

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 9

CONSORCIO RH INGENIEROS

FACTORES

PUNTAJES

PRECIO

100

BONIFICACION REMYPE 5%

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

105

10.1

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 10

INVERSIONES GENERALES IRCO S.A.C.

FACTORES

PUNTAJES

PRECIO

100

BONIFICACION REMYPE 5%

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

105

10.11

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 11

CONSTRUCTORA ALFA Y SERVICIOS GENERALES S.R.L.

5de 13




FORMATO N° 13
ACTA DE APERTURA DE OFERTAS, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS OFERTAS

FACTORES PUNTAJES

PRECIO 100

BONIFICACION REMYPE 5% 5

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105
1012 |y OMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 12 CONSTRUCTORA OVALLE Y ASOCIADOS S.A.C.

FACTORES PUNTAJES

PRECIO 100

BONIFICACION REMYPE 5% 5

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105
1013 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 13 QUISPE AYQUIPA KATHERIN YOLISA

FACTORES PUNTAJES

PRECIO 100

BONIFICACION REMYPE 5% 5

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105
10-14 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Ne 14 ggnNn?sL%?:J 3§§ESPPR:NVSEAE§3§§DS$?§&E\ QOYLLORITY SOCIEDAD

FACTORES PUNTAJES

PRECIO 100

BONIFICACION REMYPE 5% 5

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105
10-15 |NOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 15 VICISR.L.

FACTORES PUNTAJES

PRECIO 100

BONIFICACION REMYPE 5% 5

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105
1016 |\ OMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 16 CONSTRUCTORES Y CONSULTORES SOL & JVP E.LR.L.

FACTORES PUNTAJES

PRECIO 100

BONIFICACION REMYPE 5% 5

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105
1017 | N OMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N 17 gg:i:t‘;(;i?ng:iIRUCTORA CONTRATISTAS GENERALES APU

FACTORES PUNTAJES

PRECIO 100

BONIFICACION REMYPE 5% 5

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105
1018 | N OMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 18 GROSSROAL INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.C.R.L.

FACTORES PUNTAJES

PRECIO 100

BONIFICACION REMYPE 5% 5

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105
10-19 |NOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 19 H&O JHONCITO S.A.C.

FACTORES PUNTAJES

PRECIO 100

BONIFICACION REMYPE 5% 5

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105
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102 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 20 JAMES & CONTRATISTAS E.LR.L.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100
BONIFICACION REMYPE 5% 5
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105
10.21 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 21 VIRGEN PURIFICADA CONTRATISTAS S.R.L.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100
BONIFICACION REMYPE 5% 5
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105
10.22 |\ OMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Ne 22 HUAMANI APAZA CARMEN ROSA
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100
BONIFICACION REMYPE 5% 5
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

RESULTADOS DE LA EVALUACION ITEM |

De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente:

N° DE ORDEN DE
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL

1

CLEFAP S.R.L. 105.00
1

CONSTRUCTORA JHON ALEX SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDA| 105.00
1

ALDAZABAL RODRIGUEZ JEYNER 105.00
1

CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER S.R.L. 105.00
1

DIAZ ALMANZA EMERSON GODOFREDO 105.00
1

BALMA & OV CONSTRUCTORES Y CONSULTORES S.R.L. 105.00
1

COBARRUBIAS BENITES RAUL 105.00
1

G & J NAVAKS.R.L. 105.00
1

CONSORCIO RH INGENIEROS 105.00
1

INVERSIONES GENERALES IRCO S.A.C. 105.00
1

CONSTRUCTORA ALFA Y SERVICIOS GENERALES S.R.L. 105.00
1

CONSTRUCTORA OVALLE Y ASOCIADOS S.A.C. 105.00
1

QUISPE AYQUIPA KATHERIN YOLISA 105.00
1 -

CONSTRUCTORA Y PROVEEDORA SENOR DE QOYLLORITY SOCIEDAD COM 105.00
1

VICIS.R.L. 105.00
1

CONSTRUCTORES Y CONSULTORES SOL & JVP E.I.R.L. 105.00
1

CONSULTORIA CONSTRUCTORA CONTRATISTAS GENERALES APU CCARHU 105.00
1

GROSSROAL INGENIERIAYY CONSTRUCCION S.C.R.L. 105.00
1

H&O JHONCITO S.A.C. 105.00
1

JAMES & CONTRATISTAS E.L.R.L. 105.00
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VIRGEN PURIFICADA CONTRATISTAS S.R.L. 105.00

HUAMANI APAZA CARMEN ROSA 105.00

Nota.- En caso de empate consignar la aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacion.

CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, el COMITE DE SELECCION determind si el postor que obtuvo el primer segun el orden de prelacion cumple con los
requisitos de calificacion detallados en las bases:

TEM] NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 CLEFAP S.R.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 I(_iltl\)nl;lTSAT:Al:JCTORA JHON ALEX SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 ALDAZABAL RODRIGUEZ JEYNER
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DECALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 4 CONTRATISTAS GENERALES EL AMANECER S.R.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 5 DIAZ ALMANZA EMERSON GODOFREDO
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
Cc EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 6 BALMA & OV CONSTRUCTORES Y CONSULTORES S.R.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
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RESULTADO DE LA CALIFICACION | CALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 7 COBARRUBIAS BENITES RAUL
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 8 G & J NAVAK S.R.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 9 CONSORCIO RH INGENIEROS
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 10 INVERSIONES GENERALES IRCO S.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
(o EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X

RESULTADO DE LA CALIFICACION

DESCALIFICADO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 11

CONSTRUCTORA ALFAY SERVICIOS GENERALES S.R.L.

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X

RESULTADO DE LA CALIFICACION

DESCALIFICADO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 12

CONSTRUCTORA OVALLE Y ASOCIADOS S.A.C.

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 13 QUISPE AYQUIPA KATHERIN YOLISA
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X

9de 13




FORMATO N° 13

ACTA DE APERTURA DE OFERTAS, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS OFERTAS

B.3

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

X

[

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

X

RESULTADO DE LA CALIFICACION

DESCALIFICADO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 14

CONSTRUCTORAY PROVEEDORA SENOR DE QOYLLORITY SOCIEDAD COMERCIAL
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 15 VICIS.R.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
(o EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X

RESULTADO DE LA CALIFICACION

DESCALIFICADO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 16

CONSTRUCTORES Y CONSULTORES SOL & JVP E.ILR.L.

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X

RESULTADO DE LA CALIFICACION

DESCALIFICADO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 17

S.AC.

CONSULTORIA CONSTRUCTORA CONTRATISTAS GENERALES APU CCARHUARASO

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
(o EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X

RESULTADO DE LA CALIFICACION

DESCALIFICADO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 18

GROSSROAL INGENIERIAY CONSTRUCCION S.C.R.L.

REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 19 H&O JHONCITO S.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
(o EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 20 JAMES & CONTRATISTAS E.LR.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
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B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
(o EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X

RESULTADO DE LA CALIFICACION

DESCALIFICADO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 21

VIRGEN PURIFICADA CONTRATISTAS S.R.L.

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
Cc EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X

RESULTADO DE LA CALIFICACION

DESCALIFICADO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 22

HUAMANI APAZA CARMEN ROSA

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 FORMACION ACADEMICA X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X

RESULTADO DE LA CALIFICACION

DESCALIFICADO

DE SER EL CASO INCLUIR:

Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las bases:

NOMBRE O RAZON

o
N SOCIAL DEL POSTOR CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU DESCALIFICACION
*No acredita de manera fehaciente experiencia del postor; La segunda experiencia presentada son en consorcio
dichos porcentajes no desprenden fehacientemente de las obligaciones, solo menciona ganancias perdidas y riesos
(Resolucion N° 1860-2023-TCE-S4),
1 ALDAZABAL "En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el
RODRIGUEZ JEYNER ) ) . S .
contrato de consorcio_del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumié en el
contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho contrato. "
Acreditando solo la primera experiencia, con la cual no se llega al monto requerido como MYPE
CONTRATISTAS
2 |GENERALES EL No acredita experiencia alguna del personal clave capacitador
AMANECER S.R.L.
*Respecto a la experiencia del jefe de mantenimiento, adjunta constancia de trabajo, omitiendo las formalidades
establecidas; segun In Informe Técnico N° 1398-2023-SERVIR-GPGSC, "2.8 Entonces, las entidades deben tener en
cuenta si el postulante acredita la experiencia laboral a través de un certificado de trabajo o una constancia de
DIAZ ALMANZA trabajo, la primera definida como el documento que se obtiene al término de la relacién laboral respecto de la
3 |EMERSON experiencia adquirida, mientras que la segunda esta referida al documento que acredita el vinculo laboral vigente,
GODOFREDO entendiéndose que, sobre la constancia de trabajo, corresponde contabilizar solo la experiencia obtenida hasta la
fecha de su expedicion.."
En este caso, la fecha de emision de la constancia esta fuera del vinculo laboral, no siendo valida para acreditar
experiencia laboral
COBARRUBIAS BENITES *ngda no admitida d_ebido aqueenel qompromiso de alquiler se cc_)mpromete como persona _natural Ramosa
4 RAUL Ccorihuaman Mamani, a otorgar en a.lqu_llgr, al hacer la con§ulta vehicular resulta que dicha unidad esta a nombre de
JHOTAMIN E.I.LR.L., vulnerando el principio de transparencia
*Queda no admitida por no acreditar debidamente el equipo, no menciona la placa del vehiculo, asi como tampoco
adjunta ficha tecnica o tarjeta de propiedad, vulnerando el principio de transparencia para poder corroborar la
propiedad, y la capacidad de dicho volquete
5 |G&J NAVAKSR.L. *Queda descalificada la oferta del postor debido a que la experiencia presentada del capacitador, no menciona los

siguientes como indica las bases integradas: Mantenimiento y/o mejoramiento y/o rehabilitacién y/o construccion y/o
ampliacion y/o rehabilitacion en carreteras en General. Solo menciona construccion de pistas a nivel de pavimento,
no siendo este acorde a lo solicitado en las bases integradas
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INVERSIONES
GENERALES IRCO
S.AC.

*Primera experiencia, no acredita el cargo solicitado, no siendo cosiderara para acreditar no tienen nada que ver con
carretera en general

*Segunda experiencia solo acredita 5.56 meses

*Tercera y Cuarta experiencia son constancias de trabajo que Constancia de trabajo incumplen requisitos
establecidos; segun In Informe Técnico N° 1398-2023-SERVIR-GPGSC, "2.8 Entonces, las entidades deben tener en
cuenta si el postulante acredita la experiencia laboral a través de un certificado de trabajo o una constancia de
trabajo, la primera definida como el documento que se obtiene al término de la relacién laboral respecto de la
experiencia adquirida, mientras que la segunda esté referida al documento que acredita el vinculo laboral vigente,
entendiéndose que, sobre la constancia de trabajo, corresponde contabilizar solo la experiencia obtenida hasta la
fecha de su expedicion.."

En este caso, la fecha de emision de la constancia esta fuera del vinculo laboral

El resto de la experiencia no cuenta con contrato u orden de servicio y su conformidad, en el caso de ordenes de
servicio no tienes la fecha de la conformidad o conformidad de servicio en los demas certificados no cuenta
experiencia como Supervisor y/o inspector, Residente, Coordinado

*No acredita fehacientemente el equipamiento estrategico, no adjunta ficha tecnica o tarjeta de propiedad del
vehiculo a ser alquilado, no pudiendo hacer verificacion alguna del afio, capacidad, faltando al principio de
transparencia

CONSTRUCTORA ALFA
Y SERVICIOS
GENERALES S.R.L.

*No acredita fehacientemente el equipamiento estrategico, no adjunta ficha tecnica o tarjeta de propiedad del
vehiculo a ser alquilado, no pudiendo hacer verificacion alguna del afio, capacidad, faltando al principio de
transparencia

*No acredita de manera fehaciente experiencia del postor; La segunda experiencia presentada son en consorcio
dichos porcentajes no desprenden fehacientemente de las obligaciones, solo menciona ganancias perdidas y riesos
(Resolucion N° 1860-2023-TCE-S4),

"En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el
contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumioé en el
contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho contrato. "

Acreditando solo la primera experiencia, con la cual no se llega al monto requerido como MYPE

CONSTRUCTORA
OVALLE Y ASOCIADOS
S.AC.

*Queda descalificada debido a: el volquete acreditado en su oferta tiene una carga util de 6,500 KG, usando este
valor para calular la capacidad de carga con la densidad del material
La capacidad de carga en metros cubicos depende del peso especifico del material que se transporta, por ejemplo:
Si transportamos arena que tiene una densidad aproximada de 1600 kg/m?, podemos calcular
Capacidad de carga (m?®) = Carga Util (kg) =6,500Kg = 4.06 m?

Densidad del material Kg/m? 1600 Kg/m?
Si transportamos Agua que tiene una densidad aprox de 1,000 k/m?® la capacidad seria menor osea 6.5 m*, Ahora si

lo comparamos con el material a llevar que es mas pesado que el agua, dicho carro estaria fuera de su capacidad

QUISPE AYQUIPA
KATHERIN YOLISA

*Respecto a la experiencia del capacitador, la segunda experiencia adjunta constancia de trabajo, omitiendo las
formalidades establecidas; segun In Informe Técnico N° 1398-2023-SERVIR-GPGSC, "2.8 Entonces, las entidades
deben tener en cuenta si el postulante acredita la experiencia laboral a través de un certificado de trabajo o una
constancia de trabajo, la primera definida como el documento que se obtiene al término de la relacion laboral
respecto de la experiencia adquirida, mientras que la sequnda esté referida al documento que acredita el vinculo
laboral vigente , entendiéndose que, sobre la constancia de trabajo, corresponde contabilizar solo la experiencia
obtenida hasta la fecha de su expedicion.."

En este caso, la fecha de emision de la constancia esta fuera del vinculo laboral

*Queda descalificada tambien por que no acredita experiencia del postor de manera fehaciente, el contrato tiene un
monto de S/ 150,700.00, pero la constancia de cumplimiento de la prestacion indica otro monto S/ 82,885.01, por otro
lado la constancia especifica segun orden 381, cuyo monto tambien es 150,700.00, no se acredita fehacientemente
la experiencia del postor, debiendo adjuntar addendas o conformidad de servicio en caso de ser pago parcial

10

VICI S.R.L.

*No acredita correctamente el equipamiento estrategico, Volquete, en tarjeta indica que dicha unidad de es volquete
es solo camion; razon por la cual es la descalificacion, asi como tampoco cumple el volumen minimo requerido

11

CONSTRUCTORES Y
CONSULTORES SOL &
JVP E.LR.L.

*Respecto a la experiencia del jefe de mantenimiento, no se considera la primera experiencia; adjunta constancia de
trabajo, omitiendo las formalidades establecidas; segun In Informe Técnico N° 1398-2023-SERVIR-GPGSC, "2.8
Entonces, las entidades deben tener en cuenta si el postulante acredita la experiencia laboral a través de un
certificado de trabajo o una constancia de trabajo, la primera definida como el documento que se obtiene al término
de la relacion laboral respecto de la experiencia adquirida, mientras que la segunda esté referida al documento que
acredita el vinculo laboral vigente , entendiéndose que, sobre la constancia de trabajo, corresponde contabilizar solo

la experiencia obtenida hasta la fecha de su expedicion.."

En este caso, la fecha de emision de la constancia esta fuera del vinculo laboral

La segunda y tercera son consideran solo llegando a acreditar entre los dos certificados de trabajo 6.9 meses,
alcanzo a lo solicitado en las bases integradas
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12

CONSULTORIA
CONSTRUCTORA
CONTRATISTAS
GENERALES APU
CCARHUARASO S.A.C.

*Respecto a la experiencia del jefe del capacitador, se debe de acreditar (Supervisor y/o inspector, Residente,
Coordinador) en: Mantenimiento y/o mejoramiento y/o rehabilitacién y/o construcciéon y/o ampliacién y/o
rehabilitacién en carreteras en General. Sin embargo presenta experienci de jefe de mantenimiento, no acreditando
lo solicitado en las bases integradas, asi como tambien emiten constancia de trabajo, omitiendo las formalidades
establecidas; segun Informe Técnico N° 1398-2023-SERVIR-GPGSC, "2.8 Entonces, las entidades deben tener en
cuenta si el postulante acredita la experiencia laboral a través de un certificado de trabajo o una constancia de
trabajo, la primera definida como el documento que se obtiene al término de la relacién laboral respecto de la
experiencia adquirida, mientras que la segunda esta referida al documento que acredita el vinculo laboral vigente,
entendiéndose que, sobre la constancia de trabajo, corresponde contabilizar solo la experiencia obtenida hasta la
fecha de su expedicion.."

En este caso, la fecha de emision de la constancia esta fuera del vinculo laboral

13

GROSSROAL
INGENIERIAYY
CONSTRUCCION
S.CR.L.

*No acredita de manera fehaciente experiencia del postor; La experiencia presentada son en consorcio dichos
porcentajes no desprenden fehacientemente de las obligaciones, solo menciona ganancias perdidas y riesgos
(Resolucion N° 1860-2023-TCE-S4),

"En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el
contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumié en el
contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho contrato. "

14

JAMES &
CONTRATISTAS E.I.R.L.

*No acredita experiencia del personal clave, con respecto a la segunda experiencia del jefe de mantenimiento, la
experiencia presentada no epecifica, Caminos Vecinales, Carreteras Departamentales o Carreteras Nacionales o
menciona actividades relacionadas a las mencionadas antriormente; solo menciona pista de aterrizaje, aun asi cabe
mencionar la cita de las bases integradas:

"Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el
postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacién
del cargo o puesto no coincida literalmente con aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las

actividades que realiz6 el personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases. "

Sin embargo en este caso no acredita las actividades realizadas tampoco el campo de trabajo, obra o proyecto
similares al objeto de la convocatoria, tampoco se puede deducir las activiades realizadas por el personal

15

VIRGEN PURIFICADA
CONTRATISTAS S.R.L.

*Queda descalificada la oferta del postor por no acreditar la experiencia del capacitador, solo presenta 2 constancias
de la la empresa Virgen Purificadora que incumplen lo estipulado en el Informe Técnico N° 1398-2023-SERVIR-
GPGSC, las demas experiencias no son: (Supervisor y/o inspector, Residente, Coordinador) en: Mantenimiento y/o
mejoramiento y/o rehabilitacion y/o construccion y/o ampliacién y/o rehabilitacion en
carreteras en General.
*Queda descalificada debido a: el volquete acreditado en su oferta tiene una carga util de 7,000 KG, usando este
valor para calular la capacidad de carga con la densidad del material
La capacidad de carga en metros cubicos depende del peso especifico del material que se transporta, por ejemplo:
Si transportamos arena que tiene una densidad aproximada de 1600 kg/m?, podemos calcular
Capacidad de carga (m?®) = Carga Util (kg) =7000Kg = 435m?

Densidad del material Kg/m? 1600 Kg/m?
Si transportamos Agua que tiene una densidad aprox de 1,000 k/m?® la capacidad seria menor osea 7 m*, Ahora si lo
comparamos con el material a llevar que es mas pesado que el agua, dicho carro no cumpliria ni el volumen ni el
peso

16

HUAMANI APAZA
CARMEN ROSA

*Que da descalificada la oferta porque la primera experiencia presentada del jefe de mantenimiento solo acredita 8.9
meses

La segunda experiencia del jefe demantenimiento no No concuerda la fecha 01-25-2022, no acreditando experiencia
fehaciente del jefe de mantenimiento
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