2& Essa lUd “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion
de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

ACTA N°01-2024-CS2306A01241: APERTURA DE OFERTAS, ADMISION, EVALUACION Y
CALIFICACION DE OFERTAS, Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°124-2023-ESSALUD-RPA-1

En La Victoria, a los 21 dias del mes de febrero del afio 2024, a las 14:30 horas, en las instalaciones de la
Oficina de Abastecimientos y Control Patrimonial de la Red Prestacional Aimenara, sito en Av. Grau N°800,
sexto piso B, distrito de La Victoria, se reunieron los integrantes del comité seleccién, encargado de la
preparacion, conducclén y realizacién de la Adjudicacién Simplificada N°124-2023-ESSALUD-RPA-1, cuyo
objeto de convocatoria es la contratacion del CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO
GENERAL DE TECHOS UBICADOS EN EL TERCER PISO DEL HOSPITAL Il VITARTE RPA, a fin de
efectuar la apertura de ofertas, admisién y evaluacion, calificacion de las ofertas segln orden de prelacion
y otorgamiento de la buena pro, de corresponder.

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los
siguientes miembros:

. CAROLINA DEL PILAR Titular X .| Organo Encargado de las
Presidente CASTANEDA VERA Suplente Depandansia: Contrataciones
Primer PAOLA JHAZMIN LUNA | Titular X & :
Miembro | CIUDAD Suplente Dependencia: | Area usuaria
Segundo | FERNANDO MANUEL Titular X .| & .
Miembro | VASQUEZ RUBIO Suplente| | DePendencia: | Area usuaria

De acuerdo con el cronograma establecido en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado —
SEACE, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes proveedores

|

g Proveedor ig6e5a23; AFIAS CONDORI GLADYS 04/01/2024  Vilido 04/01/2024 10096654231 (> [
con RUC ELIZABETH
Proveedor 2t

2 7%eSC®' 10103043000 HUACHES VERA EDGAR DANIEL  30/01/2024  Vélido 30/01/2024 10103943000 (D[]
Proveedor » i

3 10257861363 LIVISE REVES ANGELO CESAR  03/01/2024 Valido 03/01/2028 10257861363 (D[]
Proveedor GOMEZ CHAVARRIA PETER e

e Lo i 28/12/2023  Valido 28/12/2023 10402725791 (Yo
Proveedor g 3

5 C, 10408182625 MALCARODRIGUEZ PAOLA 18/01/2024 Vilido 18/01/2024 10408182625 (D4 [)

ol rrovesdor | 4 eiyaiagg  YALVERDE ZADATALUCERD 05/01/2024  valido 0570172024 10453731338 (Do ]
con RUC ELIZABETH
Proveedor RIOS PAREDES CRISTINA

i e

7 e 104733sesto o oo 22/01/2024  Vilido 22/01/20238 10473399810 (D[]
Proveedar HUERTAS SALAZAR YESENIA i

8 e 10712a78115 oo 06/01/2024 Valido 06/01/2024 10712478115 (Do)

o Z:";;Z“' 10729884575 ARCOS CACERES JULIO ALVARO  18/01/2024  Vilido 18/01/2024 10729884575 (Do)
Proveador CONSTRUCTORA CUSA 5.A.C.

alis (>
10 eue. 20302061825 o CTAS GE NERALES 03/01/2024 = Vilido 03/01/2024 20302061425 (D)
g3 Proveedor oossagap LY OREPRESENTACIONESY 501212023 vilido 28/12/2023 20320552820 (Dol
con RUC SERV.E.LR.L.
Proveedor CONTRATISTAS GENERALES i
1z e 20892020027 1oLl 28/12/2023  vilido 28/12/2023 20392020127 (Dol
Proveedor -
13 " 20473638201 KAJEMA SERVICE SAC. 20/01/2024 Valide 20/01/2024 20473638201 QoD
Proveador NEGOCIOS & SERVICIOS ey
14 uc  20ATTISSBOS o ON S.AC 30/12/2023  Vilide 30/12/2023 20477155805 ol
g5 Proveedor o 7495147 [NMOBILIARIA CASABELLA 17/01/2024 Valide 17/01/2024 20477395142 (oD}
con RUC S.R.L.
1o Proveedoe: o da7apy | [ULTISERVICIOS ESQUIVEL 05/01/2024  Valido 05/01/2024 20481447489 (Do D
con RUC ELRL.
g7 Proveedor o oos060ey CONSTRUCCIONESHUALLAGA 54515023 valide 30/12/2023 20489506042 (D&}
con RUC S.A.C.
Proveedor CORPORACION PRINCIPE Y i g
18 2080ISTETEY 03/01/2024  Valido 0370172024 20492576787 (D<o}
Proveedor JIC NUEVO HORIZONTE o -,
19 TONNCT 20496046375 oo oNTMA Cerrapa  28/12/2023  Valido 28/12/2023 20496046375 (DO
Proveedor i 23
20 T 20503016649 VILLA INGENIEROS ELR.L 28/12/2023  valido 28/12/2023 20503016640 (DD
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de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

21 oC. 20508519151 COMERCIALNIVARVIELIRL.  03/01/2024 Vilido 03/01/2024 20508510151 (Do
con
ALAMEDA MULTISERVICIOS
GENERALES SOCIEDAD
Proveedor or ™
22 U 20508964553 COMERCIAL DE 17/01/2024  vslido 17/01/2024 © 20508964553 (Do}
RESPONSABILIDAD LIMITADA -
ALMUGE S.R.L.
Proveedor . ot ™
23 TV 20510367601 INVERSIONES KAMIA S.R.L 04/01/2024  vilido 04/01/2024 20510367601 (D& D
24 Proveedor. o t04azang : POWERTOOLS INGENIEROS 06/02/2024  Vilido 06/02/2024 20510437234 . (o}
con RUC S.AC.
25 :;:";:‘é" 20513024319 CEMAVIT SAC 01/01/2024 Vilido 01/01/2024 20513034319 Do}
Proveedor CONSTRUCTORA VENTINI 251
26 O ZOSIANIOTON. oo A CERRADA | 19701/2024 . Vilido 19/01/2024 20514116760 (DO
ANTHONY & FABIANA
- CONTRATISTAS GENERALES
27 20520577018 SOCIEDAD ANONIMA CERRADA-  28/12/2023 Vilido 28/12/2023 20520577018 (He D}
AN & FA CONTRATISTAS
GENERALES SAC
gy Proveedor. o n65p17g REPRESENTACIONES JESHA 06/62/2024  Vilido 06/02/2024 20520650171 (Do
con RUC S.ALC.
29 Provesdor ,iarigepry CONSTRUCTORA PIMENTEL 63/01/2024 Valido 03/01/2024 20537100212 (Do}
con RUC S.AC.
Proveedor CRISAMYR SOCIEDAD ANONIMA i
30 TR 20542513430 oo 31/12/2023  Valide 31/12/2023 20542513439 (Yo
GEOINSTRUMENTS o T
Proveedor vz
3 e 20545014116  INTERNATIONAL SOCIEDAD 28/12/2023  valido 28/12/2023 20545914116 (e []
ANONIMA CERRADA
) :::"::‘é‘" 20547134525 KEVERCOM S.A.C. 20/12/2023  Vilido 29/12/2023 20547134525 (Do)
a3 Proveedor oo pesaz63  [CHNOLOGY SOLUTION GROUP - 074, /2024  vilido 08/01/2024 205486537263 (Y[
con RUC S.AC.
Proveedor %
3a OVl ®" 20550683645  INVERCON PROYECTOS S.AC.  03/01/2024  Vlido 03/01/2024 20550683645 (O[]
35 ::"::Z"' 20552586405 A & N GROUPS.A.C. 28/12/2023 Valido 28/12/2023 20552596405 (o[}
Proveador CORPORACION RALE NEGOCIOS i :
3 ProveSco 20552071265 [ NALES PERU SAC, | ©3/01/2028 Vilido 0470172024 20552071265 (e[}
Proveedor ) .
37 e 20536508852 SERVIGEM JCSA.C. 04/01/2024  Vilido 04701/2024 20556598852 (e[
38 ';'m" "Ru“zw 20565094108 STEFF GROUP ELR.L. 22/01/2024  Valido 22/01/2024 20565994108 (B[]
EJECUTORES Y CONSULTORES
Proveedor -
39 20600325923 ALPECA SECURITY S.A.C. - 18/01/2024  Valido 18/01/2024 20600325923 (<[]
con RUC
ALPECA S.A.C.
Proveador e R
a0 "% 20500655770 CONSTRUCTORA CISPROELRL. 07/02/2024  Vilido 07/02/2024 20600655770 (94> [
Proveedar PACKIN&&AF'&:SERWCiO-S T oot
a1 2 239 0 alid 024 023 o
e 20600760 - 22/01/2024 Valido 22/01/2 20600760239 (D&
a2 ::";:‘é“ 20600794770 EDIFATEL S.A.C. 28/12/2023  Valido 28/12/2023 * 20600704770 (D@}
43 Proveedor 01187605 o SCRVICIOS GENERALESE  5o/12/2023  valid 29/12/2023 20601187605 (Do)
con RUC INVERSIONES 5.A.C. olido :
Proveedor DYSAMAX CONSTRUCCIONES Y =t
as POveer 20601200481 oo e neraEs ELRL,  OV/12/2023  Vilido 31/12/2023 20601206481 (D)
Proveador MINERIA Y CONSTRUCCION e
a5 Tovelol 20601276845 oo 08/01/2024  vilido 08/01/2024 20601276845 (D&
g6 Proveedor oo 13959y, MTMINGEMERIAVGESTION  yo/01/7024  valido 19/01/2024 20601325927 (D[]
con RUC S.AC
Proveedor ROMA SOLUCIONES i r
L Mgl Rl 10/01/2024 valido 19/01/2024 20601590221 (D@ D)
Py d
a8 G;:";: C°' 20602253768  "SVIMULT S.A.C." 28/12/2023  Vélido 28/12/2023 20602253768 (Do)
Proveedor CONSTRUCTORA DEUS IN " y
49 huc 20602290075 Lo oot 08/01/2024  Valido 08/01/2024 20602290075 (B[]
Proveedor e
S0 e 20602609707 LIMACHE ENGINEERING S.AC.  19/01/2024  Vilido 10/01/2024 20602699707 Q& [
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51 Proveedor oc i o80m064 1 CONSTRUCTORA XIZOL 04/01/2024 Vilido 04/01/2024 20602808964 (Do)
con RUC SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
Proveedor CORPORACION EMPRESARIAL ;
e 2eheatisaye oo 07/02/2024  Valido - 07/02/2024 20603113676 Qe [)
Py d
53 c::":s c‘" 20603130163 SINARAL S.A.C. 05/0172024 Vilido 05/01/2024 20603130163 (Ho[]
54 :;:";:g‘” 20603145870 HI-TECH COMPANY S.A.C. 05/01/2024  Valido 05/01/2024 20603145870 (Do [
Proveedor CONSTRUCTORA SEGURA & . .
S 20603396087 ol A, 06/02/2024 Vilido 06/02/2024 20603506987 (Do [
SERVICIOS GLOBALES VP
Proveedor i
56 o 20604537453 SOCIEDAD ANONIMA CERRADA- 07/02/2024 Valido 07/02/2024 20604537453 Qe
i SERVICIOS GLOBALES VP S.A.C. :
— DIERO ENGINEERS EMPRESA
57 o nuc 20604963088  INDIVIDUAL DE 28/12/2023 Vilido 28/12/2023 20604963088 (B[]
* RESPONSABILIDAD LIMITADA
LFZG INGENIERTA Y
N CONSTRUCCIONES SOCIEDAD
58 c;:v;:c " 20605449931 ANONIMA CERRADA - LFZG © 07/02/2024  Valido 07/02/2024 20605449931 (B[]
INGENIERIA Y :
CONSTRUCCIONES 5.A.C.
59 ::";:g“ 20606026651 GRUPO PIMENTEL S.A.C. 03/01/2024  Valido 03/01/2024 20606026651 (Yo [}
FADBUIL EMPRESA INDIVIDUAL
Proveedor i
50 20606333758 DE RESPONSABILIDAD 21/01/2024  Vilido 31/01/2024 20606333758 (O[]
con RUC
LIMITADA
CONSTRUCCIONES ¥
Proveador -~
6L e 20607282621 INVERSIONES GRUPO HYL 04/01/2024 Vilide 04/01/2024 20607382621 (D}
ELRL.
Proveedor . o
62 TUee " 20607920305 NEVASA CONSULTING SA.C. 06/02/2024  Vilido 06/02/2024 20607929385 (D¢ I}
ig
Proveedor INVERSIONES HAMIRA .
63 DrOveRCT 20608283219 oo ol ol NTMA CERRADA  03/01/202¢  Vlido 03/01/2024 20608283219 (Do}
Proveedor a2 ™
ga vt ' 20608578944 VARAPOWERSYSTEMSSAC.  28/12/2023 Vilido 28/12/2023 20608578944 (Do}
Proveedor RIVAS INGENIERIA ¥ - -
bl iy 30/01/2024 Vilido 30/01/2024 20608507361 (Do D
6 ::':::"‘ 20600045338 CARTER & HURTADO S.R.L. 03/01/2024  Vilido 03/01/2024 20600045338 (oD}
Proveedor < - 5 ™
67 e 20609275252 ARQUITECNOLOGIAS.AC. 20/12/2023 Vilido 29/12/2022 20600275252 (Do}
'mee e CONSTRUCTORA Y
o8 e’ 20609478412 MULTISERVICIOS GHANTU 22/01/2024  Vilide 22/01/2024 20609478412 (D> [}
S.R.L :
Proveedor CERRO BLANCO INGENIEROS
- "
60 tuc 20009514630 oo A NONIMA CERRADA 07/01/2024  valide 07/01/2024 20600514630 Do}
70 Proveedor o cnograpry [NVERSIONESDELNORTELEH g/ny 9054 vatido 17/01/2029 20600814617 (D& D)
con RUC SOCIEDAD ANONIMA CERRADA Bifie
Proveedor JIM CIVE SOCIEDAD ANONTMA ., T T
1 206098, 01/2 vlid 01/2024 2060983334 g
7 RuC 23344 oA 04/01/2024 o 04/01/ 206 4 G
Proveedor CONSTRUCTORA Y SERVICIOS g
2, himmnlg L (ieanll : 06/02/2024  Vilido 06/02/202a 20609970953 (Do ]
Proveedor BRASCON CONTRATISTAS
73 20610521208 o , 08/01/2024 vilido 08/01/2024 20610521208 (D¢ [}
74 Z:";:g‘” 20611364025 EDIFICA JASS S.A.C.S. 07/02/2024  Vilido 07/02/2024 20611364025 (D[]
Proveedar 5 y
75 " 20611499591 TVT QONTRATISTAS ELR.L. 07/01/2024 Vilido 07/01/2024 20611409501 (D [}

En el dia y horario sefialado en el Sistema Electronico de Contrataciones del Estado — SEACE, los
siguientes postores presentaron su oferta a través del SEACE:
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www.gob.pefessalud | Lima 11 Perd uw@ﬂi \ S, BICENTENARIO
Tel.:324.2983 - 513.6830 pP " ) ;j n\‘%«: 2024
L TN



MEssalUd “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
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1 20600794770 EDIFATEL S.A, 08/02/2024 23:06:11 20600794770 08/02/2024 23:06:20 Enviado Valido Lo g
JIC NUEVO
HORIZONTE

2 . 20496046375 SOCIEDAD 08/02/2024 16:02:04 20496046375 08/02/2024 = 16:02:26  Enviado Valido 0%
ANONIMA
CERRADA
DYSAMAX
CONSTRUCCIONES

3 20601206481 Y SERVICIOS 08/02/2024 16:27:46 20601206481 08/02/2024 16:20:16 Enviade Valido O&
GENERALES
E.LRAL.

4 20513034315 CEMAVIT SAC 08/02/2024 22:53:43 20513034319 08/02/2024 22:54:10 Enviade = Valido

INVERCON ; A
5 20550683645 PROVECTOS 5.A.C. 08/02/2024 21:22:51 20550683645 08/02/2024 21:22:58 Enviado Valido

£ = 20606026651 GRUPO PIMENTEL 08/02/2024 21:14:51 ' 20606026651 08/02/2024 = 21:15:02 ' Enviado Valido (%)i;g

S5.A.C.

INVERSIONES
HAMIRA
7 20608283219 SOCIEDAD 08/02/2024 18:46:14 20608283219 08/02/2024 18:46:26 Enviado Valido 0&
ANONIMA
CERRADA

CONSTRUCTORA % -
8 20537109212 PIMENTEL S.AC. 08/02/2024 21:10:23 20537109212 08/02/2024 = 21:10:45  Enviade Valido

COMERCIAL
1523 1532 i iy
9 20508519151 NIVARVI ELR.L 08/02/2024 23:52:30 20508519151 08/02/2024 23:53:24 Enviade Valido i

CONSTRUCTORA

10 20302061425 Coonon e 08/02/2024  17:44:56. 20302061425 08/02/2024 17:51:03  Enviado Valid ol
CONTRATISTAS £ 351 nviado = Valido i
GE NERALES
INVERSIONES

11 20510367601 KAMIA S.R.L 08/02/2024 23:17:04 20510367601 08/02/2024 23:22:40 Enviade Valido ﬂ;_é

HI-TECH
12 20603145870 COMPARY 08/02/2024 13:25:48 20603145870 - 08/02/2024 | 14:26:38  Enviado Valido @:{;_:
S.A.C. : .

ARCOS
13 10720884575 CACERESJULIO 08/02/2024 21:02:08 10729884575 08/02/2024 21:02:53 Enviade Valide 0§:£
ALVARO

ROMA
SOLUCIONES : % e
14 20601500221 L oo 08/02/2024‘ 23:46:48 20601590221 08/02/2024 23.47700 Enviado Valido ol

E.LR.L.
CONSTRUCTORA
VENTINI -
15 20514116769 SOCIEDAD 08/02/2024 23:44:47 20514116768 08/02/2024 23:58:24 Enviado Valido (9%}_{
ANONIMA
CERRADA
E NEVASA
16 20607929395 <CONSULTING 08/02/2024 17:20:41 20607920395 08/02/2024 17:20:5% . Enviada Valido
S.AC. G

Proveedor
17 20603596987 CONSORCIO 08/02/2024 21:04:25 20603506087 08/02/2024 21:05:42 Enviado No_ no
GENESIS valide vigente

: POWER TOOLS
18 20510437224 INGENIEROS 08/02/2024 21:23:43 20510437234 08/02/2024 21:23:54  Enviado Valido
S.AC.
o TORA

19 770 CISPRO ELR.L. 08/02/2024 23:18:54 20600655776 08/02/2024 23:19:3f Enviado Valide

olZ

¢
K

20 . 20604537452 ﬁif::“cm' 08/02/2024  22:59:56 20604537453 . 08/02/2024  23:00:17  Enviade valido

©
K

De las Bases: i

1.8. PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS
El participante presentara su oferta de manera electronica a través del SEACE, desde las 00:01 horas
hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del procedimiento;
adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman la oferta de acuerdo
a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envié, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda ser
descargado y su contenido sea legible.
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m Essa l.Ud “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion
' de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Cabe precisar seglin esta registrado en la plataforma SEACE, el postor CONSORIOCIO GENESIS se
encuentra registrado en estado como NO VALIDO por el motivo PROVEEDOR NO VIGENTE, segln se
detalla a continuacién:

11 20510367601 m‘i:s;q;ffs 08/02/2024 23:17:04 20510367601 08/02/2024 23:22:40 Enviado Valido OZZ

HI-TECH :
12 20603145870 COMPANY 08/02/2024 14:25:48 20603145870, 08/02/2024  14:26:38 Enviade Valido 0{:{
S.A.C.

ARCOS
13 10720884575 CACERESJULIO 0870272024 21:02:08 10729884575 08/02/2024 21:02:53 Enviade Valido 0{:2
ALVARO

ROMA
14 20601590221 f::gg;igs 08/02/2024  23:46:48 20601590221 08/02/2024  23:47:00 Enviado Valido 02‘2

EJR.L

CONSTRUCTORA
VENTINI
15 20514116769 SOCIEDAD 08/02/2024 23:44:47 20514116769 08/02/2024 23:58:24 Enviado Valido (%Q
ANONIMA
CERRADA

NEVASA
16 206079209365 CONSULYING . 08/02/2024 17:20:41 20607920305 08/02/2024  17:26:51  Enviado Valido &1‘2

20603596987 gg::g;cw 08/02/2024 20603596087 08/02/2024  24:05:42  Enviado

INGENIEROS
S.A.C.
CONSTRUCTORA

19 20600655770 CISPRO ELRL. 08/02/2024 23:18:54 2060065577¢ 08/02/2024 23:19:31 Enviade Valido OZQ

20 20604537453 SONSORCIO 08/02/2024 22:59:56 20604537452 08/02/2024 23:00:17  Enviade Valido 0{.5

VAP_22

e e S i s G
18 20510437234 . 08/02/2024 21:23:43 20510437234 08/02/2024  21:23:54 Enviado

Por tal motivo, este comité no evalla dicha oferta por encontrarse como NO VALIDO.

El comité de seleccién procedié a la apertura electrénica de las ofertas, el comité de seleccion, verifico la
presentacién de los documentos requeridos en la seccién especifica de las bases de conformidad con el
numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o
requisitos funcionales y condiciones de los términos de referencia, detallados en la seccion especifica de
las bases, segiin Cuadro N°01: “Admisibilidad de las ofertas”, se tiene lo siguiente:

POSTOR: CONSTRUCTORA CUSA S.A.C. CONTRATISTAS GE NERALES

El postor presenta declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia (Anexo N°3) (folio
08), sin embargo, realizando la blisqueda de colegiatura en la pagina del Colegio de Ingenieros del Per
(https://cdlima.org.pe/busqueda/) no se encuentra registrado el Sr. JOSEPH DANIEL ORRILLO ROJAS
con CIP 214449 (se adjunta captura de pantalla).
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o :;:,_-;‘Gv o914 06

t4 Gmol B YouTubs @ Maps SO Decretos, Acuerdos.. () Feriados 2022 -Go.. @ Directiva N_009-20.. | [ Todos los mercadores

CONSEJO DEPARTAMENTAL
colecn e msatrosoreeas | LIMA

O DE INGENIEROS DEL PERU
Diepartar

Bisqueda dé Colegiados

En este médulo podré realizar Ja busqueda por colegiatura CIP o por apellidos y nombres, Por
favor rellene los campos y haga click en la lupa para ejecutar la bisqueda.

@ Buscar Ing. CiP por colegiatura CIP

) Buscar Ing. CiP por apellidos y nombres
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Por lo expuesto, su propuesta se considera NO ADMITIDA \>)<

POSTOR: DYSAMAX CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS GENERALES E.I.R.L.

El postor presenta declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia (Anexo N°3) (folio
59), sin embargo, realizando la bisqueda de colegiatura en la pagina del Colegio de Ingenieros del Perd ;Y \
(https://cdlima.org.pe/busqueda/) no se encuentra registrado el Sr. JOSE LUIS PAREDES PASTOR con J‘P :

CIP 123890 (se adjunta captura de pantalla).
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m Essa lUd “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion
de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”
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Bdsdueda de Colegiados

En este modulo podré realizar {a bisqueda por colegiatura CIP o por apelfidos y nombres. Par
favor rellene los campas y haga click en la lupa para ejecutar la bisqueda.

@ Buscar Ing. CIP por colegiatura CiP

O Buscar Ing. CiP por apellidos y nombres
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Por lo expuesto, su propuesta se considera NO ADMITIDA

POSTOR: ARCOS CACERES JULIO ALVARO

El postor presenta declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia (Anexo N°3) (sin
folio), sin embargo, realizando la busqueda de colegiatura en la pagina del Colegio de Ingenieros del
Pert (https://cdlima.org.pe/busqueda/) no se encuentra registrado el Sr. JOSE KROOL CANO PEREZ
con CIP 83547 (se adjunta captura de pantalla).
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m Essa lUd “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién
de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”
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Busqueda de Colegiados

En este modulo podré realizar la bisqueda por colegiatura CIP o por apellidos y nombres. Par
favor rellene los campos y haga click en la lupa para ejecutar la blsqueda. -
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Por lo expuesto, su propuesta se considera NO ADMITIDA

Una vez determinada la admisibilidad de las propuestas, se procedié con la evaluacién que se detalla en el
Cuadro N° 02: “Evaluacion de ofertas”, que forma parte de la presente Acta.

Luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccién determiné si las ofertas, segin el orden de
prelacién, cumplen con los requisitos de calificacion detallados en las bases, el cual se detalla en el Cuadro
N°03: “Calificacién de las Ofertas”, segln se detalla a continuacién:

POSTOR: JJC NUEVO HORIZONTE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Para la experiencia del personal clave se solicité como requisito:
“Experiencia minima de 03 afios como residente y/o supervisor en servicios de impermeabilizado y/o
realizacién de coberturas antilluvia y/o canalizacion en techos y/o instalacién de coberturas pasteleros”.
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gﬁEssalL‘d “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién
de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Sin embargo, el postor no cumple con acreditar la experiencia del personal clave, dado que su
experiencia refiere a mantenimiento de infraestructura (folios 15, 16 y 17) y Mantenimiento de ambientes
(folio 14), el cual obra en su oferta presentada.

Por lo expuesto, su propuesta se considera DESCALIFICADA.

POSTOR: NEVASA CONSULTING S.A.C.

Para la experiencia del personal clave se solicité como requisito: “Experiencia minima de 03 afios como
residente y/o supervisor en servicios de impermeabilizado y/o realizacién de coberturas antilluvia y/o
canalizacién en techos y/o instalacion de coberturas pasteleros”.

Sin embargo, el postor no cumple con acreditar la experiencia del personal clave, dado que su
experiencia refiere a mantenimiento y acondicionamiento en general (folio 27) el cual obra en su oferta
presentada.

Por lo expuesto, su propuesta se considera DESCALIFICADA.

POSTOR: POWER TOOLS INGENIEROS S.A.C.

Para la experiencia del personal clave se solicité como requisito:
“Experiencia minima de 03 afios como residente y/o supervisor en servicios de impermeabilizado y/o
realizacion de coberturas antilluvia y/o canalizacion en techos y/o instalacion de coberturas pasteleros”.

Sin embargo, el postor no cumple con acreditar la experiencia del personal clave, dado que su
experiencia refiere a mantenimiento, implementacion y acondicionamiento de la infraestructura (folio 13),
mantenimiento de ambientes (folio 14), mantenimiento y refraccion de infraestructura (folios 15, 16 y
17), el cual obra en su oferta presentada.

Por lo expuesto, su propuesta se considera DESCALIFICADA.

Los integrantes del comité de seleccion, por unanimidad, dan por aprobados los resultados, de acuerdo con
el analisis efectuado, el cual se detalla en los Cuadros N°01: "Admisibilidad de las ofertas”, Cuadro N°02:
“Evaluacién de ofertas” y Cuadro N°3: “Calificacion de las Ofertas’, que forma parte de la presente Acta,
otorgando la Buena Pro de conformidad al siguiente detalle:

Ne . . o = ’ Monto

de |  Descripdién Fostor Sanngor ie B Biei | - Adjudicado

en ; . (s))
CONTRATACION ~DEL  SERVICIO  DE
MANTENIMIENTO GENERAL DE TECHOS

T |UBICADOS EN EL TERCER PISO DEL CEMAVIT SAC % 23,2308
HOSPITAL Il VITARTE RPA

Asimismo, el Comité de Seleccién por unanimidad solicita a la Unidad de Adquisiciones se realice la
verificacion posterior de los documentos presentados para acreditar la experiencia del personal clave y la
experiencia en la especialidad de todos los postores que presentaron sus ofertas en el presente
procedimiento de seleccién.

Seguidamente se procedio a la lectura de la presente acta, no habiendo observacion alguna, el presente
procedié a suscribirla en sefial de conformidad; y no teniendo nada mas que tratar, se levanto la reunion
siendo las 14:40 horas.

/8 SR

Pel Pilar Castafieda Vera anuel Vasquez
Presidente Rubio
Segundo Miembro

Paola / fdzmin Luna Ciudad Carg
Primer Miembro
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PERU Ministerio

de Economia y Finanzas

Tribunal de Contrataciones del Estado
Resolucion N® 01196-2024-TCE-S3

Sumilla: Corresponde declarar infundado el recurso de apelacion interpuesto; y,
en consecuencia, corresponde confirmar el otorgamiento de la buena
pro a favor del Adjudicatario; asimismo, corresponde amparar el
cuestionamiento del Adjudicatario a la oferta del Impugnante y, en
consecuencia, tener por descalificada la oferta del Impugnante en el
procedimiento de seleccion.

Lima, 9 de abril de 2024.

VISTO en sesion del 9 de abril de 2024 de la Tercera Sala del Tribunal de
Contrataciones del Estado, el Expediente N° 2488-2024.TCE, sobre el recurso de
apelacion interpuesto por el postor Inversiones Hamira Sociedad Andnima Cerrada, en
el marco de la Adjudicacién simplificada N° 124-2023-ESSALUD-RPA — Primera
convocatoria, convocada por el Seguro Social de Salud; y atendiendo a los siguientes:

ANTECEDENTES:

1. De acuerdo a la informacion registrada en el SEACE, el 27 de diciembre de 2023,
el Seguro Social de Salud, en adelante la Entidad, convocé la Adjudicacion
simplificada N° 124-2023-ESSALUD-RPA — Primera convocatoria, para la
“Contratacion del servicio de mantenimiento general de techos ubicados en el
tercer piso del Hospital Il Vitarte RPA”, con un valor estimado total de
S/ 263 946.88 (doscientos sesenta y tres mil novecientos cuarenta y seis con

88/100 soles), en adelante el procedimiento de seleccion.

Dicho procedimiento de seleccidn fue convocado bajo el marco normativo del
Texto Unico Ordenado de la Ley N.2 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado por el Decreto Supremo N.2 082-2019-EF, en adelante la Ley, y su
Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N.2 344-2018-EF y modificatorias,
en lo sucesivo el Reglamento.

Segun el cronograma del procedimiento de seleccién, y de acuerdo a la
informacidn registrada en el SEACE, el 8 de febrero de 2024, se llevé a cabo la
presentacion de ofertasy el 22 del mismo mes vy afio, el comité de seleccidén otorgd
la buena pro del procedimiento de seleccién a la empresa Cemavit S.A.C., en
adelante el Adjudicatario, por el valor de su oferta econdmica, ascendente a
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S/ 231 836.18 (doscientos treinta y un mil ochocientos treinta y seis con 18/100
soles), siendo los resultados los siguientes?:

ETAPAS
Evaluacién
ieaied . . e Precio . Order'1,de
Admision Calificacion Puntaje prelacién y
ofertado total resultados
(s/.)
ler. lugar

CEMAVIT S.A.C. Admitido Calificada |S/ 231 836.18 58.84 - .
(Adjudicatario)

INVERSIONES

HAMIRA S.R.L. Admitido Calificada |S/ 232 737.58 55.86 2do. lugar

JiC NUEVO
HORIZONTE Admitido | Descalificada [S/ 130 000.00 100 Descalificado
S.A.C.

NEVASA
CONSULTING Admitido | Descalificada [S/154 200.00 84.31 Descalificado
S.A.C.

POWER TOOLS
INGENIEROS Admitido | Descalificada [S/ 187 000.00 72.99 Descalificado
S.A.C.

2. Mediante escrito s/n, presentado el 28 de febrero de 2024 ante la Mesa de Partes
del Tribunal de Contrataciones del Estado, en lo sucesivo el Tribunal, y subsanado
el 1 de marzo del mismo afo, el postor Inversiones Hamira Sociedad Anénima
Cerrada, en adelante el Impugnante, interpuso recurso de apelacién contra el
otorgamiento de la buena pro del procedimiento de seleccién, solicitando se
descalifique la oferta del Adjudicatario y se le otorgue la buena pro. Sustenta su
recurso en los siguientes fundamentos:

e Sostiene que, para acreditar la experiencia del personal clave, el Adjudicatario
presentd en el folio 17 de su oferta el Certificado de trabajo del 22 de marzo
de 2023, emitido por la empresa Avical E.I.R.L. a favor del sefior Cesar Maarnol
Avila Trejo, por haberse desempefiado como residente en servicios de
impermeabilizado en techos y coberturas de infraestructuras en general, del

1 Resultados obtenidos del “Acta N° 01-2024-CS2306A01241: Apertura de ofertas, admisidn, evaluacion y
calificacion de ofertas y otorgamiento de la buena pro” del 21 de febrero de 2024.
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7 de diciembre de 2015 al 18 de mayo de 2019.

e Asimismo, indica que a folio 19, para acreditar la experiencia del postor en la
especialidad, el Adjudicatario presentd el Contrato N° 069-2019-INSM “HD-
HN” del 22 de octubre de 2019, suscrito con el Instituto Nacional de Salud
Mental “Honorio Delgado — Hideyo Noguchi”, en el marco de la Adjudicacién
simplificada N° 011-2019-INSM “HD-HN” — Primera convocatoria, para la
prestacion del servicio de “Acondicionamiento de techo del edificio central —
segunda planta, hospitalizacion y consultorios externos, hospitalizacion de
damas y varones, rehabilitacion y servicios generales del INSM HD-HN”.

Al respecto, sefiala que, de la revision correspondiente a la oferta presentada
por el Adjudicatario, en el marco de la Adjudicaciéon simplificada N° 011-2019-
INSM “HD-HN” — Primera convocatoria, advirtié que éste a folio 18, presenté
la Constancia de trabajo del 18 de mayo de 2018 emitida por la empresa Avical
E.l.R.L. a favor del sefior César Maarnol Avila Trejo, por haberse desempeifiado
como supervisor de servicios en los siguientes:

- Servicio de acondicionamiento del centro de usos mdultiples de la
Municipalidad Metropolitana de Lima, del 26 de febrero al 27 de abril de
2018.

- Servicio de mantenimiento de los servicios higiénicos de la nueva
admision del Instituto Nacional de Salud del Nifio, Brefia — Lima, del 9 al
24 de febrero de 2018.

- Servicio de mantenimiento de la infraestructura del Centro de Salud
Trebol Azul, del 8 de enero al 7 de febrero de 2018.

- Servicio de ampliacion y mejoramiento de los ambientes de
almacenamiento central de residuos sdlidos del Instituto Nacional de
Salud del Nifio, Brefia — Lima del 11 de diciembre de 2017 al 6 de enero de
2018.

- Servicio de acondicionamiento de las aulas y las instalaciones sanitarias
para la Direccion de Metrologia de Inacal, del 2 de octubre al 8 de
diciembre de 2017.

- Servicios de acondicionamiento del area de NTP del servicio de
farmacotecnia del Hospital Nacional Hipdlito Unanue, del 4 al 30 de
setiembre de 2017.

e Refiere que, conforme se aprecia del Certificado de trabajo del 22 de marzo
de 2023 y de la Constancia de trabajo del 18 de mayo de 2018, emitidos a
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favor del sefior César Maarnol Avila Trejo, estos difieren en los plazos de
prestacion de los servicios, asi como en el cargo desempenado; por lo tanto,
el Adjudicatario habria presentado documentos falsos y/ con informacion
inexacta a la Entidad.

e Indica que, en ese sentido, se evidencia que el Adjudicatario no cumple con la
experiencia solicitada para el personal clave “residente de obra”, establecido
en el literal b.4 del numeral 3.2 de las bases integradas del procedimiento de
seleccion; por lo tanto, la oferta del Adjudicatario debe ser descalificada.

Con decreto del 6 de marzo de 2024, debidamente notificado en el SEACE el 7 del
mismo mes y afio, la Secretaria del Tribunal admitié a tramite el recurso de
apelacion presentado en el marco del procedimiento de seleccion, y se corrid
traslado a la Entidad, a fin de que cumpla, entre otros aspectos, con registrar en
el SEACE el informe técnico legal, en el que indique expresamente la posicion de
la Entidad respecto de los fundamentos del recurso interpuesto, en el plazo de
tres (3) dias habiles.

Ademas, se dispuso notificar el recurso interpuesto, a los postores distintos del
Impugnante que pudieran verse afectados con la resolucién que emita este
Tribunal, mediante su publicacion en el SEACE, y remitir a la Oficina de
Administracién y Finanzas el comprobante de depésito en efectivo en cuenta
corriente, expedido por el Banco de la Nacidn, para su verificacién.

A través del Escrito N° 1, presentado ante el Tribunal el 12 de marzo de 2024, el
Adjudicatario absolvié el recurso de apelacion, solicitando se declare infundado el
recurso de apelacion, se descalifique la oferta del Impugnante, y se confirme la
buena pro a su favor. Sustenta su absolucion en los siguientes fundamentos:

Sobre el cuestionamiento a su oferta

e Seiala que, de la revision del certificado que obra a folio 17 de su oferta, se
aprecia que el sefior Cesar Avila Trejo, habria laborado en la empresa Avical
E.ILR.L.,, en servicios de impermeabilidad en techos y coberturas de
infraestructura en general, ejerciendo el cargo de residente en el periodo
comprendido entre el 7 de diciembre de 2015 al 18 de mayo de 2019.

Al respecto indica que, el Impugnante cuestiona que el certificado antes
sefialado, difiere con el certificado de trabajo del 18 de mayo de 2018, que
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fue presentado por el Impugnante en el recurso de apelacidn, el cual, fue
emitido por la empresa Avical E.I.R.L., a favor del sefior Cesar Avila Trejo, por
haberse desempefiado como supervisor de servicios en 6 servicios prestados
por la referida empresa, 2 de ellos en el 2017 y 4 en el 2018.

Indica que, de la lectura de ambos documentos se advierte que no existe
incongruencia, por el contrario, el certificado mas antiguo (presentado por
el Impugnante en el recurso de apelacidn) habria sido emitido haciendo
referencia especificamente a 6 servicios en los que el referido personal
habria laborado entre el 2017 y 2018; y, por su parte, del certificado del 2023
(presentado en su oferta), se verifica que la empresa declara que el
trabajador habria participado de servicios de impermeabilidad en techos y
coberturas de infraestructura en general entre el 2015 y 2019.

Refiere que, de la revisidn del certificado del 2023, se advierte que este no
s6lo comprende un periodo de tiempo mas amplio que el del certificado del
2018, sino que ademas evidencia que se emite a efectos de acreditar que el
referido trabajador ha participado como parte de la empresa en los distintos
servicios.

Sefala que, conforme a lo expuesto, ha demostrado que, en el presente
caso, el documento aportado en su oferta si resulta idéneo para acreditar el
cumplimiento del requisito de calificacion “experiencia del personal clave”.

Cuestionamiento a la oferta del Impugnante

Sostiene que las bases integradas establecieron que se considerara servicios
similares a:

Servicios de mantenimiento, acondicionamiento o implementaciéon de
infraestructura de cobertura para techos en azoteas.

Servicio de mantenimiento, acondicionamiento o implementacién de
infraestructura de impermeabilizacién de techos.

Servicio de mantenimiento, acondicionamiento o implementacién de
infraestructura de canales pluviales en azoteas.

Servicio de mantenimiento de infraestructura hospitalaria.

Servicio de mantenimiento y/o acondicionamiento y/o implementacién
en coberturas para techos en centros de salud.
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Servicio de mantenimiento y/o acondicionamiento y/o implementacion
de canaletas pluviales en centros de salud.

Indica que, a folio 23 de la oferta del Impugnante, obra el Contrato
N° 295-2022-MINSA, cuyo objeto es la contratacion del servicio de
acondicionamiento integral de almacén de farmacos.

Seflala que, sobre el particular, la Resolucién de gerencia central de
infraestructura N° 501 GCI-ESSALUD-2000 establece lo siguiente respecto al
mantenimiento de infraestructura: “Conceptos bdsicos. Mantenimiento. -Se
refiere a todas las acciones necesarias para mantener el equipamiento,
maaquinarias e instalaciones de la infraestructura asistencial en buen estado
de funcionamiento y conservacion, ademds de las acciones de rehabilitacion
y mejoramiento; el mantenimiento incluye la revision, reparacion,
actualizacion, inspeccidn, determinacion de condiciones, conformidad, etc”.

Asimismo, refiere que la NTS N° 160-MINSA/2020 Norma técnica de salud
para la adecuacion de la organizacidn de los servicios de salud con énfasis
en el primer nivel de atencidn de salud frente a la pandemia por Covid — 19
en el Perd, en su desarrollo contempla lo siguiente: “5.5. (...) b. Adecuacion
y acondicionamiento de la infraestructura de las IPRESS, para atenciones
diferenciadas y con bioseguridad de acuerdo a su capacidad resolutiva (...)".

Indica que, conforme a lo sefialado, resulta evidente la diferencia que existe
entre el mantenimiento de infraestructura y el acondicionamiento de la
misma, lo cual resulta relevante toda vez que tanto el objeto del
procedimiento de seleccidn considera el mantenimiento como servicio igual;
sin embargo, el acondicionamiento solo esta circunscrito a |la
implementacién de actividades en techos o azoteas o la implementacién de
coberturas en centros de salud.

En ese sentido, sefiala que, respecto a una infraestructura hospitalaria, solo
se ha admitido como similar el servicio de mantenimiento, por lo que, en el
presente caso, el contrato en cuestion no cumpliria con las reglas del
procedimiento.

Precisa que el referido contrato tiene por objeto el acondicionamiento, lo

que es una implementacion en un almacén de farmacos; por lo que resulta
evidente que este servicio no se trata de un mantenimiento; asimismo, no
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se evidencia que sea un acondicionamiento de techo o azotea o Ia
implementacidn de canaletas pluviales o coberturas para techos.

El 12 de marzo de 2024, la Entidad registr6 en el SEACE el Informe legal
N° 83-2024-GCAJ/ESSALUD, en el cual sefialé lo siguiente:

Indica que, de la revisidon de la oferta presentada por el Adjudicatario, se
aprecia que, a folio 17, obra el “Certificado de Trabajo”, en el cual se
consigna que el sefior César Maarnol Avila Trejo se ha desempefiado como
“Residente” en servicios de impermeabilizado en techos y coberturas de
infraestructuras en general en favor de la empresa Avical E.I.R.L., desde el 7
de diciembre de 2015 hasta el 18 de mayo de 2019.

En ese sentido, refiere que, el personal clave ofertado por el Adjudicatario
cumpliria con la experiencia requerida en las bases integradas (3 aflos como
residente y/o supervisor en servicios de impermeabilizado y/o realizacién de
coberturas antilluvia y/o canalizacion en techos y/o instalacion de
coberturas pasteleros).

De otro lado, indica que, de la documentacion presentada por el Impugnante
en su recurso de apelacidn, se aprecia que, para sustentar la supuesta
informacién falsa y/o inexacta en el Certificado de trabajo bajo analisis,
presentd una Constancia de Trabajo, en la cual se consigna que el sefior
César Maarnol Avila Trejo habria laborado como “Supervisor de servicio” en
diversos servicios de acondicionamiento, ampliacion y mejoramiento de
ambientes y mantenimiento de infraestructura, en favor de la empresa
Avical E.I.LR.L., desde el 4 de setiembre de 2017 hasta el 27 de abril de 2018.

Al respecto, sefiala que, se advierte que los servicios sefialados en la
Constancia de Trabajo son distintos al “servicio de impermeabilizado en
techos y coberturas de infraestructuras en general” consignado en el
Certificado de Trabajo; asimismo, los cargos desempenados son diferentes,
siendo en uno Supervisor y en el otro Residente, respectivamente; y si bien
los periodos consignados en la Constancia de Trabajo y en el Certificado de
Trabajo se traslapan, no se podria afirmar que existe informacion falsa y/o
inexacta entre ambos documentos.
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Por decreto del 14 de marzo de 2024, se tuvo por apersonado al presente
procedimiento al Adjudicatario en calidad de tercero administrado y se tuvo por
absuelto el traslado del recurso impugnativo.

Con decreto del 14 de marzo de 2024, se dispuso la remisién del expediente a la
Tercera Sala, para que evalle la informacién que obra en el mismo, y de ser el
caso, dentro del término de cinco (5) dias habiles lo declare listo para resolver.

Por medio del decreto del 18 de marzo de 2024, se programé audiencia publica
para el 25 del mismo mes y afio, la misma que se llevd a cabo con la presencia de
los abogados del Impugnante y del Adjudicatario, y el representante de la Entidad.

Cabe precisar que, durante el desarrollo de la audiencia, el Impugnante sefialé que
en la oferta del Adjudicatario presentada en el marco del Adjudicacién
Simplificada N° 016-2023-MIMP-Primera convocatoria, obra el Certificado de
trabajo del 20 de julio de 2023, emitido por la empresa Avical E.I.R.L, a favor del
sefior Cesar Maarnol Avila Trejo, por haberse desempefiado como responsable
técnico en los servicios de acondicionamiento y mantenimiento de ambientes de
edificaciones en general cuyo periodo corresponde de diciembre 2015 a diciembre
2022.

Mediante decreto del 25 de marzo de 2024, se requirié la siguiente informacién
adicional:

“..)
AL SEGURO SOCIAL DE SALUD

En el presente expediente, el postor Cemavit S.A.C., en la absolucion al recurso de
apelacion, cuestiona la oferta del postor Inversiones Hamira Sociedad Andnima Cerrada,
solicitando que su oferta sea descalificada, toda vez que, este presentd para acreditar la
experiencia del postor en la especialidad, entre otros el Contrato N° 295-2022-MINSA,
cuyo objeto es la contratacion del servicio de acondicionamiento integral de almacén de
fdarmacos, el cual no cumpliria con la experiencia exigida en las bases integradas.

En ese sentido, se requiere:

1. Sirvase pronunciarse sobre los cuestionamientos del postor Cemavit S.A.C. a la
oferta del postor Inversiones Hamira Sociedad Andnima Cerrada.
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A LA EMPRESA AVICAL E.I.R.L. CON RUC N° 20530688047

e Sirvase confirmar si su representada emitié los siguientes certificados y/o
constancias [se adjunta copia] a favor del sefior Cesar Maarnol Avila Trejo,
identificado con DNI N° 45030839:

- Certificado de trabajo del 22 de marzo de 2023, por haberse desempefiado
como residente en servicios de impermeabilizado en techos y coberturas de
infraestructura en general, del 7 de diciembre del 2015 al 18 de mayo de 2019.

- Constancia de trabajo del 18 de mayo de 2018, por haberse desempenado
como supervisor de servicio en los siguientes servicios:

O

Servicio de acondicionamiento del centro de usos mdultiples de la
Municipalidad Metropolitana de Lima, del 26 de febrero al 27 de abril de
2018.

Servicio de mantenimiento de los servicios higiénicos de la nueva admision
del Instituto Nacional de Salud del Nifio, Brefia — Lima, del 9 al 24 de febrero
de 2018.

Servicio de mantenimiento de la infraestructura del Centro de Salud Trebol
Azul, del 8 de enero al 7 de febrero de 2018.

Servicio de ampliacion y mejoramiento de los ambientes de
almacenamiento central de residuos sélidos del Instituto Nacional de Salud
del Nifio, Brefia — Lima, del 11 de diciembre de 2017 al 6 de enero de 2018.
Servicio de acondicionamiento de las aulas y las instalaciones sanitarias
para la Direccion de Metrologia de Inacal, del 2 de octubre al 8 de diciembre
de 2017.

Servicios de acondicionamiento del drea de NTP del servicio de
farmacotecnia del Hospital Nacional Hipdlito Unanue, del 4 al 30 de
setiembre de 2017.

- El Certificado de trabajo del 20 de julio de 2023, por haberse desempefiado
como responsable técnico en los servicios de acondicionamiento y
mantenimiento de ambientes de edificaciones en general, desde diciembre de
2015 a diciembre de 2022, en las Entidades y servicios que se detallan en el
siguiente cuadro:
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[ CLIENTE OBJETO DEL CONTRATO N° CONTRATO U OIS

1 | DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE MANTENIMENTO DE INFRAESTRUGTURA DEL | CONTRATO 044-2022-
DE SALUD LIMA ESTE ___CENTRO DE SALUD MIGUEL GRAU __ DRISLE

, | DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL | CONTRATO 043-2072-
DE SALUD LIMA ESTE CENTRO DE SALUD NIEVERIA DEL PARAISO DIRIS LE

5 | DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE MANTENIMENTO DE INFRAESTRUCTURADEL | CONTRATO 041-2022-
DE SALUD LIMA ESTE _ ____CENTRO DE SALUD CHOSICA DIRIS LE

4 | DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURADEL | CONTRATO 040-2022-
DE SALUD LIMA ESTE CENTRO DE SALUD VILLA LETICIA DE CAJAMARQUILLA DIRIS LE

5 | DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL | CONTRATO 036-2022-
DE SALUD LIMA ESTE CENTRO MATERNO INFANTIL TAMBO VIEJO DIRISLE

DE SALUD LIMA SUR

RAMOS

INSTITUTO NACIONAL CONTRATO 067-2019-
6 | DESALUDMENTAL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURAEN | INSMHDHN" 0.5,
HONORIO DELGADO - | GENERAL DE LAS CAJAS DE AGUA Y DESAGUE DEL INSM*HO-HN" | 957-2019/ 0.5, 1107-
=t HIDEYC NOGUCHI 2019
TNSTITUTO NAGIONAL
- DE SALUD MENTAL SERVICIO MANTENIMIENTO DEL CERCO PERIMETRAL DEL INSM 0.5.970.2019
HONORIO DELGADO - . .9
HIDEYO NOGUCHI -
5 | DIRECCION OE REDES | SERVICIO DE MNTENWIENTO DE COBERTURAS DEL CENTRO | CONTRATO 8 2013
DE SALUD LIMA NORTE | __DESALUD CIUDAD Y CAMPO MINSA-DIRIS.LNG
; SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE INSTALACIONES
| o | DIRECCION DE REDES | g\ aRiAS ¥ SEGURIDAD DEL PUESTO DE SALUD EDILBERTO | 0.8 25332019

DIRECCION DE REDES

SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE
INFRAESTRUCTURA DE CONSULTORIOS DE OBSTETRICIA, PCT,

__ PODEROSO

S0

__ JesUs|

&1 DESALUDUMASUR |  TOMA DE MUESTRAS DEL CENTRO DE SALUD SAN JUAN DE QSaaTE2N
g MIRAFLORES -
? [ | DIRECCION DE REDES [ SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO DE INFRAESTRUCTURAY DE | ¢ < 400 2010
DE SALUDUMASUR | REDES SANITARIAS DEL PUESTO DE SALUD VILLA MERCEDES oo
12 | DIRECCION DE REDES SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE 0.5, 4442019
DE SALUD LIMA SUR _| INFRAESTRUCTURA DEL PUESTO DE SALUD EDILBERTO RAMOS o
13 | DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL P.S. | CONTRATO 107-2018-
DE SALUD LIMA SUR VISTA ALEGRE DIRIS LS
14 | DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE MANTENIMENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL CMI | CONTRATO 082-2015-
DESALUDLIMASUR | TABLADA DE LURIN ] DIRISLS
15 | DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL P.S. | CONTRATO 031-2013-
DE SALUD LIMA SUR CESARVAUEJO |  DIRSLS _
16 | DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE MANTENIVIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL | CONTRATO 002-2017
DE SALUD LIMA SUR CENTRO DE SALUD TREBOLAZUL DIRISLS
17| HOSPITAL NACIONAL SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO DEL AREA NTP DEL 08
HIPOLITO UNANUE SERVICIO DE FARMACOTECNIADELHNHU. | »
CONSORCIO JEST SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO DEL PUESTO DE SALUD | o rrnro & 2018

e En caso confirme la veracidad de los certificados y constancia antes detalladas,
informe si dichos documentos han sufrido alguna adulteracion, modificacién o de
su lectura se advierta alguna inexactitud o incongruencia con la informacion con la
que realmente se emitio y/o contrato.

Ahora bien, de la revision del Certificado de trabajo del 22 de marzo de 2023, de la
Constancia de trabajo del 18 de mayo de 2018 y del Certificado de trabajo del 20 de julio
de 2023, se advierte que habria traslape de periodos en la experiencia del sefior Cesar
Maarnol Avila Trejo; asimismo, no coincidiria los cargos que habria ocupado el referido
sefior.

En ese sentido, se requiere:

e Sesirva explicar las razones por las cuales su representada emitio tres documentos
(Certificado de trabajo del 22 de marzo de 2023, Constancia de trabajo del 18 de
mayo de 2018 y Certificado de trabajo del 20 de julio de 2023), a favor del sefior
Cesar Maarnol Avila Trejo, los cuales contemplan un mismo periodo y diferentes
cargos.

(...)
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AL SENOR CARLOS CESAR AVILA CALDERON CON DNI N° 15656405

Sirvase confirmar si su persona emitio los siguientes certificados y/o constancias [se
adjunta copia] a favor del sefior Cesar Maarnol Avila Trejo, identificado con DNI N°
45030839:

Certificado de trabajo del 22 de marzo de 2023, por haberse desempefiado
como residente en servicios de impermeabilizado en techos y coberturas de
infraestructura en general, del 7 de diciembre del 2015 al 18 de mayo de 2019.

Constancia de trabajo del 18 de mayo de 2018, por haberse desempenado
como supervisor de servicio en los siguientes servicios:

o Servicio de acondicionamiento del centro de usos mdultiples de la
Municipalidad Metropolitana de Lima, del 26 de febrero al 27 de abril de
2018.

o Servicio de mantenimiento de los servicios higiénicos de la nueva admision
del Instituto Nacional de Salud del Nifio, Brefia — Lima, del 9 al 24 de
febrero de 2018.

o Servicio de mantenimiento de la infraestructura del Centro de Salud Trebol
Azul, del 8 de enero al 7 de febrero de 2018.

o Servicio de ampliacion y mejoramiento de los ambientes de
almacenamiento central de residuos sdlidos del Instituto Nacional de
Salud del Nifio, Brefia — Lima, del 11 de diciembre de 2017 al 6 de enero
de 2018.

o Servicio de acondicionamiento de las aulas y las instalaciones sanitarias
para la Direccion de Metrologia de Inacal, del 2 de octubre al 8 de
diciembre de 2017.

o Servicios de acondicionamiento del drea de NTP del servicio de
farmacotecnia del Hospital Nacional Hipdlito Unanue, del 4 al 30 de
setiembre de 2017.

El Certificado de trabajo del 20 de julio de 2023, por haberse desempefiado
como responsable técnico en los servicios de acondicionamiento y
mantenimiento de ambientes de edificaciones en general, desde diciembre de
2015 a diciembre de 2022, en las Entidades y servicios que se detallan en el
siguiente cuadro:
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N° CLIENTE OBJETO DEL CONTRATO N® CONTRATO U OIS
1 DIRECCION DE REDES SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL CONTRATO 044-2022-
DE SALUD LIMA ESTE __ CENTRO DE SALUD MIGUEL GRAU _ DRISLE
2 DIRECCION DE REDES SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL CONTRATO 043-2022-
DE SALUD LIMA ESTE CENTRO DE SALUD NIEVERIA DEL PARAISO DIRIS LE
3 DIRECCION DE REDES SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL CONTRATO 041-2022-
DE SALUD LIMA ESTE _ ____CENTRO DE SALUD CHOSICA DIRIS LE
4 | DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL | CONTRATO 040-2022-
DE SALUD LIMA ESTE CENTRO DE SALUD VILLA LETICIA DE CAJAMARQUILLA DIRIS LE
5 DIRECCION DE REDES SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL CONTRATO 039-2022-
DE SALUD LIMA ESTE CENTRO MATERNO INFANTIL TAMBO VIEJO DIRIS LE
INSTITUTO NACIONAL CONTRATO 067-2019-
6 DE SALUD MENTAL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EN INSM HD-HN"/ 0.8,
HONORIO DELGADO - | GENERAL DE LAS CAJAS DE AGUA Y DESAGUE DEL INSM “HD-HN" | 957-2019/ 0.8, 1107-
HIDEY® NOGUCHI 2018
INSTITUTO NACIONAL
. DE SALUD MENTAL SERVICIO MANTENIMIENTO DEL CERCO PERIMETRAL DEL INSM 0.5.970.2019
HONORIO DELGACO - "HD-HN &
HIDEYO NOGUCHI
8 DIRECCION DE REDES | SERVICIC DE MANTENIMIENTO DE COBERTURAS DEL CENTRO CONTRATO 89 2019
DE SALUD LIMA NORTE DE SALUD CIUDAD Y CAMPO MINSA-DIRIS.LNG
SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE INSTALACIONES
|9 D[‘)’;Eccggﬁ DEREDES | SANITARIAS Y SEGURIDAD DEL PUESTO DE SALUD EDILBERTO | 0.8.2533-2019
. SALUD LMASUR RAMOS ‘
f SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE
;, 1 DIRECCION DE REDES | INFRAESTRUCTURA DE CONSULTORIOS DE OBSTETRICIA, PCT, 0.5. 1911-2019
& DE SALUD LIMA SUR TOMA DE MUESTRAS DEL CENTRO DE SALUD SAN JUAN DE e
b MIRAFLORES .
’ 1 DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y DE 0.8, 1508-2019
DE SALUD UMA SUR REDES SANITARIAS DEL PUESTO DE SALUD VILLA MERCEDES - -
12 DIRECCION DE REDES SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE 0.5, 4442015
DE SALUD LIMA SUR | INFRAESTRUCTURA DEL PUESTO DE SALUD EDILBERTO RAMOS S S e
13 DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL P.S. | CONTRATO 107-2018-
DE SALUD LIMA SUR VISTA ALEGRE DIRISLS
14 DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL CMI | CONTRATO 082-2018-
DESALUDUMASUR | TABLADA DE LURIN ] DIRSLS |
15 DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL P.S. | CONTRATO 091-2018-
DE SALUD LIMA SUR CESARVALLEJO |  DIRSLS
15 DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL | CONTRATO 002-2017
DE SALUD LIMA SUR CENTRO DE SALUD TREBOLAZUL DIRS LS
17 HOSPITAL NACIONAL SERVICIO DE ACGNDICIONAMIENTO DEL AREA NTP DEL 0.5, 7605-2017
HIPOLITO UNANUE SERVICIO DE FARMACOTECNIADELHNHU. | ST
18| CONSORCIO JESUS | SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO DEL PUESTODESALUD | conrmaro sy 2015
| PODEROSC __ JESUSPODEROSO. I it
e En caso confirme la veracidad de los certificados y constancia antes detalladas,

informe si dichos documentos han sufrido alguna adulteracion, modificacion o de
su lectura se advierta alguna inexactitud o incongruencia con la informacion con la
que realmente se emitio y/o contrato.

Ahora bien, de la revision del Certificado de trabajo del 22 de marzo de 2023, de la
Constancia de trabajo del 18 de mayo de 2018 y del Certificado de trabajo del 20 de julio
de 2023, se advierte que habria traslape de periodos en la experiencia del sefior Cesar
Maarnol Avila Trejo; asimismo, no coincidiria los cargos que habria ocupado el referido
sefior.

En ese sentido, se requiere:

e Se sirva explicar las razones por las cuales su persona suscribié tres documentos
(Certificado de trabajo del 22 de marzo de 2023, Constancia de trabajo del 18 de

mayo de 2018 y Certificado de trabajo del 20 de julio de 2023), a favor del sefior
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(.).

Cesar Maarnol Avila Trejo, los cuales contemplan un mismo periodo y diferentes
cargos.

A través del decreto del 2 de abril de 2023, se declard el expediente listo para
resolver.

El 2 de abril de 2024, la Entidad, remitio la informacidn solicitada por decreto del
25 de marzo de 2024, adjuntando el Informe legal N° 92-2024-GCAJ/ESSALUD del
2 de abril de 2024, en el cual seiald lo siguiente:

Indica que, del literal C del numeral 3.2 — “Requisitos de calificacién” del
capitulo Il de la seccidn especifica de las bases integradas del procedimiento
de seleccidn, se aprecia que los postores debian acreditar un monto
facturado acumulado equivalente a S/ 400,000.00 (cuatrocientos mil con
00/100 Soles), para la contratacion de servicios iguales o similares al objeto
de la convocatoria durante los ocho (08) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas, que se computardan desde la fecha de Ia
conformidad o emisién del comprobante de pago, segln corresponda;
asimismo, que en caso los postores declaren en el Anexo N° 1 la condicién
de micro y pequefia empresa, les corresponde acreditar una experiencia de
S/ 40,000.00 (cuarenta mil con 00/100 Soles).

Asimismo, que se consideraba servicios similares a:

- Servicio de mantenimiento, acondicionamiento o implementacién de
infraestructura de cobertura para techos en azoteas.

- Servicio de mantenimiento, acondicionamiento o implementacién de
infraestructura de impermeabilizacién de techos.

- Servicio de mantenimiento, acondicionamiento o implementacién de
infraestructura de canaletas pluviales en azoteas.

- Servicio de mantenimiento de infraestructura hospitalaria.

- Servicio de mantenimiento y/o acondicionamiento y/o implementacion
en coberturas para techos en Centros de salud.

- Servicio de mantenimiento y/o acondicionamiento y/o implementacion
de canaletas pluviales en centros de salud.

Ademas, que los postores podian optar por cualquiera de las siguientes
formas de sustentacion:
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- Contratos u 6rdenes de servicios, y su respectiva conformidad o
constancia de prestacion.

- Comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y
fehacientemente con: voucher de depésito, nota de abono, reporte de
estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del
sistema financiero que acredite el abono o cancelaciéon en el mismo
comprobante.

Sefiala que, el Impugnante declaré en su Anexo N° 1 ser MYPE; por lo tanto,
se desprende que el referido postor debia sustentar, como minimo, una
experiencia por un monto acumulado de S/ 40,000.00 (cuarenta mil con
00/100 soles).

Al respecto, refiere que, conforme al Anexo N° 8 - “Experiencia del postor en
la Especialidad”, el Impugnante declaré un monto facturado acumulado
total de S/ 112,764.30 (ciento doce mil setecientos sesenta y cuatro con
30/100 Soles).

Precisa que, en dicho anexo el Impugnante declara contar con experiencia
en la especialidad, servicio de impermeabilizacion de techos y servicio de
acondicionamiento de almacén de farmacos.

Indica que, de la revisidn del referido Contrato N° 295-2022-MINSA se
advierte que tiene como objeto el servicio de acondicionamiento integral de
almacén de farmacos, el cual, se condice con el objeto sefialado en el Anexo
N° 8 - “Experiencia del postor en la Especialidad” antes citado.

Afiade que solicité informacion a la Red Prestacional Almenara, a fin de que,
como 4drea encargada del procedimiento de seleccién, emita el
pronunciamiento respecto a la presente controversia surgida, no contando
con su respuesta hasta el momento; por lo que, la misma sera remitida a la
brevedad posible.

Por decreto del 3 abril de 2024, se dejé a consideracidn de la Sala, la informacién
remitida por la Entidad.
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Mediante Escrito N° 3, presentado ante el Tribunal el 4 de abril de 2024, la Entidad
remite la informacién solicitada por decreto del 25 de marzo de 2024, adjuntando
entre otros el Informe N° 12-FRVR-2024 del 4 de abril de 2024, en el cual seiala lo
siguiente:

e De la revision del Contrato N° 295-2022-MINSA, presentado por el
Impugnante, se verifica que la experiencia que consigna, la cual hace
referencia a un acondicionamiento en un centro de salud, cumple con
acreditar la experiencia solicitada.

FUNDAMENTACION:

Es materia del presente andlisis, el recurso de apelacién interpuesto por el postor
Inversiones Hamira Sociedad Andénima Cerrada, contra el otorgamiento de la
buena pro en el procedimiento de seleccidn.

PROCEDENCIA DEL RECURSO:

El articulo 41 de la Ley establece que las discrepancias que surjan entre la Entidad
y los participantes o postores en un procedimiento de selecciéon y las que surjan
en los procedimientos para implementar o mantener Catalogos Electrénicos de
Acuerdo Marco, solo pueden dar lugar a la interposicidn del recurso de apelacion.
A través de dicho recurso se pueden impugnar los actos dictados durante el
desarrollo del procedimiento hasta antes del perfeccionamiento del contrato,
conforme a lo que establezca el Reglamento.

Con relacidn a ello, es necesario tener presente que los medios impugnatorios en
sede administrativa se encuentran sujetos a determinados controles de caracter
formal y sustancial, los cuales se establecen a efectos de determinar la
admisibilidad y procedencia de un recurso, respectivamente; en el caso de la
procedencia, se evalla la concurrencia de determinados requisitos que otorgan
legitimidad y validez a la pretensién planteada a través del recurso, es decir, en la
procedencia inicia el andlisis sustancial, puesto que se hace una confrontacién
entre determinados aspectos de la pretensién invocada y los supuestos
establecidos en la normativa para que dicha pretensién sea evaluada por el 6rgano
resolutor.

En ese sentido, a efectos de verificar la procedencia del recurso de apelacién, es
pertinente remitirnos a las causales de improcedencia previstas en el articulo 123
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del Reglamento, a fin de determinar si el recurso es procedente o, por el contrario,
se encuentra inmerso en alguna de las referidas causales.

La Entidad o el Tribunal, segun corresponda, carezca de competencia para
resolverlo.

El articulo 117 del Reglamento delimita la competencia para conocer el recurso de
apelacion, estableciendo que es conocido y resuelto por el Tribunal cuando se
trate de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado o referencial sea
superior a cincuenta (50) UIT? y cuando se trate de procedimientos para
implementar o mantener catdlogos electrénicos de acuerdo marco. También
dispone que, en los procedimientos de seleccidn segln relacidn de items, incluso
los derivados de un desierto, el valor estimado o referencial total del
procedimiento original determina ante quién se presenta el recurso de apelacién.

Bajo tal premisa normativa, dado que, en el presente caso, el recurso de apelacién
ha sido interpuesto respecto a una adjudicacién simplificada, cuyo valor estimado
asciende al monto de S/ 263 946.88 (doscientos sesenta y tres mil novecientos
cuarenta y seis con 88/100 soles) resulta que dicho monto es superior a 50 UIT,
por lo que este Tribunal es competente para conocerlo.

Sea interpuesto contra alguno de los actos que no son impugnables.

El articulo 118 del Reglamento ha establecido taxativamente los actos que no son
impugnables, tales como: i) las actuaciones materiales relativas a la planificacion
de las contrataciones, ii) las actuaciones preparatorias de la Entidad convocante,
destinadas a organizar la realizaciéon de procedimientos de seleccidn, iii) los
documentos del procedimiento de seleccidn y/o su integracion, iv) las actuaciones
materiales referidas al registro de participantes, y v) las contrataciones directas.

En el caso concreto, el Impugnante ha interpuesto recurso de apelacién contra el
otorgamiento de la buena pro en el procedimiento de seleccidén; y, en
consecuencia, solicita se descalifique la oferta del Adjudicatario y se le otorgue la
buena pro; por consiguiente, se advierte que los actos objeto del recurso no se
encuentran comprendidos en la relacion de actos inimpugnables.

El procedimiento de seleccién fue convocado el 27 de diciembre de 2023; por lo cual el valor de la Unidad
Impositiva Tributaria (UIT) aplicable al caso concreto es el que se aprobo para el afio 2023, el cual asciende a
S/ 4950.00, seguin lo determinado en el Decreto Supremo N2 309-2022-EF. En dicho caso, cincuenta (50) UIT’s
equivalen a S/ 247 500.00.
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Sea interpuesto fuera del plazo.

El articulo 119 del precitado Reglamento establece que la apelaciéon contra el
otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad a ella
debe interponerse dentro de los ocho (8) dias hdbiles siguientes de haberse
notificado el otorgamiento de la buena pro, mientras que en el caso de
adjudicaciones simplificadas, seleccion de consultores individuales y comparacién
de precios, el plazo es de cinco (5) dias habiles, siendo los plazos indicados
aplicables a todo recurso de apelacion.

De igual modo, segun el literal d) del articulo 122 del Reglamento, cuando se
advierte que el recurso de apelacién no contiene alguno de los requisitos de
admisibilidad y que esta omision no fue advertida en el momento de la
presentacion del recurso, la presidencia del Tribunal concede un plazo maximo de
dos (2) dias habiles contados desde el dia siguiente de la notificacién de las
observaciones para la subsanacion respectiva.

Por otro lado, el articulo 76 del Reglamento establece que, definida la oferta
ganadora, el comité de seleccion debe otorgar la buena pro, mediante su
publicacién en el SEACE. Adicionalmente, el articulo 63 del Reglamento dispone
gue el otorgamiento de la buena pro se publica y se entiende notificado a través
del SEACE el mismo dia de su realizacién, bajo responsabilidad del comité de
seleccion u érgano encargado de las contrataciones.

En aplicacion a lo dispuesto en el citado articulo, teniendo en cuenta que el
procedimiento de seleccidn se efectué mediante una adjudicacion simplificada, el
Impugnante contaba con un plazo de cinco (5) dias habiles para interponer su
recurso de apelacién, el cual vencia el 29 de febrero de 2024, considerando que
se publicé en el SEACE el otorgamiento de la buena pro el 22 de febrero de 2024.

Al respecto, del expediente fluye que, mediante escrito s/n, presentado el 28 de
febrero de 2024, subsanado el 1 de marzo del mismo afio, el Impugnante
interpuso su recurso de apelacién; en ese sentido, se verifica que el referido postor

cumplié con los plazos descritos en el articulo 119 del Reglamento.

El que suscriba el recurso no sea el impugnante o su representante.
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De la revision del recurso de apelacion, se aprecia que este aparece suscrito por el
sefior Roberto Merino Aguirre, representante legal del Impugnante.

El impugnante se encuentre impedido para participar en los procedimientos de
seleccion y/o contratar con el Estado, conforme al articulo 11 de la Ley.

De los actuados que obran en el expediente administrativo, a la fecha, no se
advierte ningun elemento a partir del cual pueda inferirse y determinarse que el
Impugnante se encuentre inmerso en alguna causal de impedimento.

El impugnante se encuentre incapacitado legalmente para ejercer actos civiles.

De los actuados que obran en el expediente administrativo, a la fecha, no se
advierte ningln elemento a partir del cual pueda evidenciarse que el Impugnante
se encuentre incapacitado legalmente para ejercer actos civiles.

El impugnante carezca de interés para obrar o de legitimidad procesal para
impugnar el acto objeto de cuestionamiento.

El articulo 41 de la Ley establece que las discrepancias que surjan entre la Entidad
y los participantes o postores en un procedimiento de seleccion, y las que surjan
en los procedimientos para implementar o extender la vigencia de los catalogos
electrénicos de acuerdo marco, solo pueden dar lugar a la interposicién del
recurso de apelacion, a través del cual se pueden impugnar los actos dictados
durante el desarrollo del procedimiento hasta antes del perfeccionamiento del
contrato.

En ese sentido, el Impugnante, en su condicién de postor, cuenta con interés para
obrary legitimidad procesal para impugnar el otorgamiento de la buena pro, al ser
el postor que ocupd el segundo lugar en el orden de prelacion.

Sea interpuesto por el postor ganador de la buena pro.

En el caso concreto, el Impugnante es el postor que ocupd el segundo lugar en el
orden de prelacién.
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No exista conexion I6gica entre los hechos expuestos en el recurso y el petitorio del
mismo.

El Impugnante ha solicitado se descalifique la oferta del Adjudicatario y se le
otorgue la buena pro del procedimiento de seleccién.

En ese sentido, de la revisidn a los fundamentos de hecho y de derecho del recurso
de apelacion, se aprecia que estos se encuentran orientados a sustentar sus
pretensiones, no incurriéndose, por lo tanto, en la presente causal de
improcedencia.

En consecuencia, atendiendo a las consideraciones descritas, no se advierte la
concurrencia de alguna de las causales de improcedencia previstas en el articulo
123 del Reglamento, por lo que corresponde efectuar el analisis de los asuntos de
fondo planteados.

PRETENSIONES:

De la revisidon del recurso de apelacién se advierte que el Impugnante solicitd a
este Tribunal lo siguiente:

e Se descalifique la oferta del Adjudicatario, por haber acreditado la
experiencia del personal clave propuesto con un documento que seria falso
e inexacto; y, en consecuencia, se revoque la buena pro otorgada.

e Se le otorgue la buena pro.

FIJACION DE PUNTOS CONTROVERTIDOS:

Habiéndose verificado la procedencia del recurso presentado y considerando el
petitorio sefialado de forma precedente, corresponde efectuar el andlisis de
fondo, para lo cual resulta necesario fijar los puntos controvertidos del presente
recurso.

En ese sentido, es preciso tener en consideracion lo establecido en el literal b) del
numeral 126.1 del articulo 126 y el mismo literal del articulo 127 del Reglamento,
gue establece que la determinacion de los puntos controvertidos se sujeta a lo
expuesto por las partes en el escrito que contiene el recurso de apelacion y en el
escrito de absolucion de traslado del recurso de apelacion, presentados dentro del
plazo previsto, sin perjuicio de la presentaciéon de pruebas y documentos
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adicionales que coadyuven a la resolucién de dicho procedimiento.

Cabe sefalar que lo antes citado, tiene como premisa que, al momento de analizar
el recurso de apelacion, se garantice el derecho al debido proceso de los
intervinientes, de manera que las partes tengan la posibilidad de ejercer su
derecho de contradiccidon respecto de lo que ha sido materia de impugnacion;
pues lo contrario, es decir, acoger cuestionamientos distintos a los presentados en
el recurso de apelacion o en el escrito de absolucidn, implicaria colocar en una
situacion de indefensién a la otra parte, la cual, dado los plazos perentorios con
que cuenta el Tribunal para resolver, veria conculcado su derecho a ejercer una
nueva defensa.

Al respecto, en el caso de autos, se aprecia que el traslado del recurso de apelacién
fue notificado a través del SEACE el 7 de marzo de 2024, razén por la cual el postor
o postores distintos al Impugnante que pudieran verse afectados con la resoluciéon
del Tribunal contaban con tres (3) dias habiles para absolver el traslado del citado
recurso, esto es, hasta el 12 del mismo mes y ano.

Precisamente, se aprecia que el Adjudicatario se apersond al procedimiento y
absolvié el traslado del recurso de apelacién el 12 de marzo de 2024, a través del
cual respondid a los fundamentos de la impugnacién y, a su vez, solicitd la
descalificacién de la oferta de su contraparte, lo cual corresponde tener en cuenta
al momento de formular los puntos controvertidos, al ser presentados dentro del
plazo reglamentario correspondiente.

En atencidn a lo expuesto, los puntos controvertidos a esclarecer consisten en:
e Determinar si el Adjudicatario habria presentado informacion inexacta y/o
documentacién falsa como parte de su oferta para acreditar el requisito de
calificacion “experiencia del personal clave”, y como consecuencia, se

descalifique la oferta del Adjudicatario, y se revoque la buena pro otorgada.

e Determinar si corresponde descalificar la oferta del Impugnante, por
incumplir con la acreditacion de la experiencia del postor en la especialidad.

e Determinar si corresponde le otorgue la buena pro al Impugnante.
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ANALISIS DE LOS PUNTOS CONTROVERTIDOS:

Con el propdsito de esclarecer esta controversia, es relevante destacar que el
analisis que efectue este Tribunal debe tener como premisa que la finalidad de la
normativa de contrataciones publicas no es otra que las Entidades adquieran
bienes, servicios y obras en las mejores condiciones posibles, dentro de un
escenario adecuado que garantice tanto la concurrencia entre potenciales
proveedores como la debida transparencia en el uso de los recursos publicos.

En adicion a lo expresado, es menester destacar que el procedimiento
administrativo se rige por principios que constituyen elementos que el legislador
ha considerado basicos, por un lado, para encausar y delimitar la actuacion de la
Administracion y de los administrados en todo procedimiento y, por el otro, para
controlar la discrecionalidad de la Administracién en la interpretacién de las
normas aplicables, en la integracién juridica para resolver aquellos aspectos no
regulados, asi como para desarrollar las regulaciones administrativas
complementarias. Abonan en este sentido, entre otros, los principios de eficacia y
eficiencia, transparencia, igualdad de trato, recogidos en el articulo 2 de la Ley.

En tal sentido, tomando como premisa los lineamientos antes indicados, este
Colegiado se avocard al anadlisis de los puntos controvertidos planteados en el
presente procedimiento de impugnacion.

PRIMER PUNTO CONTROVERTIDO: Determinar si el Adjudicatario habria presentado

informacion inexacta y/o documentacion falsa como parte de su oferta para acreditar
el requisito de calificacion “experiencia del personal clave”, y como consecuencia, se
descalifique la oferta del Adjudicatario, y se revoque la buena pro otorgada.

11.

El Impugnante cuestiona la calificacion de la oferta del Adjudicatario,
argumentando que, de su revisién, se advierte que éste para acreditar la
experiencia del personal clave, ha presentado a folio 17 de su oferta el Certificado
de trabajo del 22 de marzo de 2023, emitido a favor del sefior Cesar Maarnol Avila
Trejo, por la empresa Avical E.I.R.L., por haberse desempefiado como residente en
servicios de impermeabilizado en techos y coberturas de infraestructuras en
general del 7 de diciembre de 2015 al 18 de mayo de 2019.

Asimismo, sefiala que a folio 19, para acreditar la experiencia del postor en la

especialidad, el Adjudicatario presenté el Contrato N° 069-2019-INSM “HD-HN”
del 22 de octubre de 2019, suscrito con el Instituto Nacional de Salud Mental
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“Honorio Delgado — Hideyo Noguchi”, en el marco de la Adjudicacién simplificada
N° 011-2019-INSM “HD-HN” — Primera convocatoria, para la prestacion del
servicio de “Acondicionamiento de techo del edificio central — sequnda planta,
hospitalizacion y consultorios externos, hospitalizacion de damas y varones,
rehabilitacion y servicios generales del INSM HD-HN”.

En este punto, seiala que, de la revision correspondiente a la oferta presentada
por el Adjudicatario en el marco de la Adjudicacion simplificada N°011-2019-INSM
“HD-HN” — Primera convocatoria, advirtié que éste a folio 18, presentd la
Constancia de trabajo del 18 de mayo de 2018 emitido a favor del sefior César
Maarnol Avila Trejo, por la empresa Avical E.I.R.L., por haberse desempefiado
como supervisor de servicios en los siguientes:

- Servicio de acondicionamiento del centro de usos multiples de la
Municipalidad Metropolitana de Lima, del 26 de febrero al 27 de abril de
2018.

- Servicio de mantenimiento de los servicios higiénicos de la nueva
admision del Instituto Nacional de Salud del Nifio, Brefia — Lima, del 9 al
24 de febrero de 2018.

- Servicio de mantenimiento de la infraestructura del Centro de Salud
Trebol Azul, del 8 de enero al 7 de febrero de 2018.

- Servicio de ampliacion y mejoramiento de los ambientes de
almacenamiento central de residuos solidos del Instituto Nacional de
Salud del Nifio, Brefia — Lima del 11 de diciembre de 2017 al 6 de enero de
2018.

- Servicio de acondicionamiento de las aulas y las instalaciones sanitarias
para la Direccion de Metrologia de Inacal, del 2 de octubre al 8 de
diciembre de 2017.

- Servicios de acondicionamiento del drea de NTP del servicio de
farmacotecnia del Hospital Nacional Hipdlito Unanue, del 4 al 30 de
setiembre de 2017.

Refiere que, conforme se aprecia del Certificado de trabajo del 22 de marzo de
2023 y de la Constancia de trabajo del 18 de mayo de 2018, emitidos a favor del
sefior César Maarnol Avila Trejo, estos difieren en los plazos de prestacién de los
servicios, asi como en el cargo desempefiado; por lo tanto, el Adjudicatario habria
presentado documento falso y/o con informacion inexacta a la Entidad.
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Expresa que, en ese sentido, se evidencia que el Adjudicatario no cumple con la
experiencia solicitada para el personal clave “residente de obra”, establecido en
el literal b.4 del numeral 3.2 de las bases integradas del procedimiento de
seleccion; por lo tanto, la oferta del Adjudicatario debe ser descalificada.

Por su parte, el Adjudicatario en la absolucién al recurso de apelacién, sostiene
que, de la revision del certificado que obra a folio 17 de su oferta, se aprecia que
el sefior Cesar Avila Trejo, habria laborado en la empresa Avical E.l.R.L., en
servicios de impermeabilidad en techos y coberturas de infraestructura en
general, ejerciendo el cargo de residente en el periodo comprendido entre el 7 de
diciembre de 2015 al 18 de mayo de 2019.

Sobre el particular, indica que, el Impugnante cuestiona que el certificado antes
sefialado, difiere con el certificado de trabajo del 18 de mayo de 2018, que fue
presentado por este en el recurso de apelacidn, el cual fue emitido por la empresa
Avical E.I.R.L., a favor del sefior Cesar Avila Trejo, por haberse desempefiado como
supervisor de servicios en 6 servicios prestados por la referida empresa, 2 de ellos
en el 2017 y 4 en el 2018.

Indica que, de la lectura de ambos documentos, se advierte que no existe
incongruencia; por el contrario, el certificado mas antiguo (presentado por el
Impugnante en el recurso de apelacion) habria sido emitido haciendo referencia
especificamente a 6 servicios en los que el referido personal habria laborado entre
el 2017 y 2018; vy, por su parte, del certificado del 2023 (presentado en su oferta),
se verifica que la empresa declara que el trabajador habria participado de servicios
de impermeabilidad en techos y coberturas de infraestructura en general entre el
2015y 20109.

Refiere que, de la revisién del certificado del 2023, se advierte que este no sélo
comprende un periodo de tiempo mas amplio que el del certificado del 2018, sino
gue ademas evidencia que se emite a efectos de acreditar que el referido
trabajador ha participado como parte de la empresa en los distintos servicios.

Sefala que, conforme a lo expuesto, ha demostrado que, en el presente caso, el
documento aportado en su oferta si resulta iddneo para acreditar el cumplimiento

del requisito de calificacion “experiencia del personal clave”.

En relacién con lo anterior, la Entidad a través del Informe legal N° 83-2024-
GCAJ/ESSALUD del 12 de marzo de 2024, sefialé que, de la revisién de la oferta
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presentada por el Adjudicatario, se aprecia que, a folio 17, obra el “Certificado de
Trabajo”, en el cual se consigna que el sefior César Maarnol Avila Trejo se ha
desempefiado como “Residente” en servicios de impermeabilizado en techos y
coberturas de infraestructuras en general en favor de la empresa Avical E.I.R.L,,
desde el 7 de diciembre de 2015 hasta el 18 de mayo de 2019.

En ese sentido, alude a que el personal clave ofertado por el Adjudicatario,
cumpliria con la experiencia requerida en las bases integradas (3 afios como
residente y/o supervisor en servicios de impermeabilizado y/o realizacion de
coberturas antilluvia y/o canalizacién en techos y/o instalacién de coberturas
pasteleros).

De otro lado, precisa que, de la documentacién presentada por el Impugnante en
su recurso de apelacidn, se aprecia que, para sustentar la supuesta informacién
falsa y/o inexacta en el Certificado de trabajo bajo andlisis, presenté una
Constancia de Trabajo, en la cual se consigna que el sefior César Maarnol Avila
Trejo habria laborado como “Supervisor de servicio” en diversos servicios de
acondicionamiento, ampliacién y mejoramiento de ambientes y mantenimiento
de infraestructura, en favor de la empresa Avical E.I.R.L., desde el 4 de setiembre
de 2017 hasta el 27 de abril de 2018.

Sobre ello, sefiala que, se advierte que los servicios sefialados en la Constancia de
Trabajo son distintos al “servicio de impermeabilizado en techos y coberturas de
infraestructuras en general” consignado en el Certificado de Trabajo; asimismo,
los cargos desempefiados son diferentes, siendo en uno Supervisor y en el otro
Residente, respectivamente; y si bien los periodos consignados en la Constancia
de Trabajo y en el Certificado de Trabajo se traslapan, no se podria afirmar que
existe informacidn falsa y/o inexacta entre ambos documentos.

Segun se desprende de los argumentos sefialados, la controversia gira en torno a
determinar si el Adjudicatario presentd para acreditar la experiencia del personal
clave propuesto, documento falso y/o con informacion inexacta.

Ahora bien, como primer punto, debe precisarse que, segun el Acta N° 01-2024-
CS2306A01241: Apertura de ofertas, admisidn, evaluacidn y calificacidn de ofertas
y otorgamiento de la buena pro del 21 de febrero de 2024, el comité de seleccién
evalud y calificd la oferta de los postores a quienes admitié su oferta, obteniendo
el siguiente resultado:
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Una vez determinada la admisibilidad de las propuestas, se procedié con la evaluacién que se detalla en el
Cuadro N° 02: “Evaluacion de ofertas”, que forma parte de la presente Acta.

Luego de culminada la evaluacién, el comité de seleccion determiné si las ofertas, segin el orden de
prelacién, cumplen con los requisitos de calificacién detallados en las bases, el cual se detalla en el Cuadro
N°03: “Calificacién de las Ofertas”, segln se detalla a continuacion:

POSTOR: JJC NUEVO HORIZONTE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Para la experiencia del personal clave se solicité como requisito:
“Experiencia minima de 03 afios como residente y/o supervisor en servicios de impermeabilizado y/o
realizacion de coberturas antilluvia y/o canalizacién en techos y/o instalacién de coberturas pasteleros”.

Sin embargo, el postor no cumple con acreditar la experiencia del personal clave, dado que su
experiencia refiere a mantenimiento de infraestructura (folios 15, 16 y 17) y Mantenimiento de ambientes
(folio 14), el cual obra en su oferta presentada.

Por lo expuesto, su propuesta se considera DESCALIFICADA.

POSTOR: NEVASA CONSULTING S.A.C.

Para la experiencia del personal clave se solicité como requisito: "Experiencia minima de 03 afios como
residente y/o supervisor en servicios de impermeabilizado y/o realizacion de coberturas antilluvia y/o
canalizacion en techos y/o instalacion de coberturas pasteleros”.

Sin embargo, el postor no cumple con acreditar la experiencia del personal clave, dado que su
experiencia refiere a mantenimiento y acondicionamiento en general (folio 27) el cual obra en su oferta
presentada.

Por lo expuesto, su propuesta se considera DESCALIFICADA.

POSTOR: POWER TOOLS INGENIEROS S.A.C.

Para la experiencia del personal clave se solicité como requisito:
“Experiencia minima de 03 aflos como residente y/o supervisor en servicios de impermeabilizado y/o
realizacion de coberturas antilluvia y/o canalizacion en techos y/o instalacion de coberturas pasteleros”.

Sin embargo, el postor no cumple con acreditar la experiencia del personal clave, dado que su
experiencia refiere a mantenimiento, implementacion y acondicionamiento de la infraestructura (folio 13),
mantenimiento de ambientes (folio 14), mantenimiento y refraccion de infraestructura (folios 15, 16 y
17), el cual obra en su oferta presentada.
Los integrantes del comité de seleccion, por unanimidad, dan por aprobados los resultados, de acuerdo con
el andlisis efectuado, el cual se detalla en los Cuadros N°01: "Admisibilidad de las ofertas”, Cuadro N°02:
“Evaluacion de ofertas” y Cuadro N°3: “Calificacion de las Ofertas”, que forma parte de la presente Acta,
otorgando la Buena Pro de conformidad al siguiente detalle:

N° Monto

de Descripcién T Ganagc::')de e Adjudicado

item g (S/)
CONTRATACION DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO GENERAL DE TECHOS

1 |UBICADOS EN EL TERCER PISO DEL GEMAVIT SAC S/231.830.18
HOSPITAL Il VITARTE RPA

Asimismo, el Comité de Selecciéon por unanimidad solicita a la Unidad de Adquisiciones se realice la
verificacion posterior de los documentos presentados para acreditar la experiencia del personal clave y la
experiencia en la especialidad de todos los postores que presentaron sus ofertas en el presente
procedimiento de seleccion.
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Asimismo, del cuadro N° 3, que se encuentra adjunto al Acta N° 01-2024-
CS2306A01241: Apertura de ofertas, admision, evaluacién y calificacion de ofertas
y otorgamiento de la buena pro del 21 de febrero de 2024, se aprecia lo siguiente:

SERVICIO DE MANTENIMIENTO GENERAL DE TECHOS UBICADOS EN EL TERCER PISO DEL MOSPITAL ¥ VITARTE DE LA GRPA

CALIFICACION DE LAS OFERTAS

i

n

T

L - i N 33 NUEVO HORZIONTE SOCIEDAD
ANONIMA CERRADA

CeACAAC A Erwoen Sescaarcacs I ETen I Ty 1

En tal sentido, se aprecia que el comité de seleccién, considerd tener por
calificadas las ofertas de 2 postores, incluido el Adjudicatario, al constatar que, de
los documentos presentados, cumplirian con acreditar el requisito de la
experiencia del personal clave propuesto.

Por ello, a fin de esclarecer la controversia aludida, resulta pertinente traer a
colacion lo sefialado en las bases integradas del procedimiento de seleccién, pues
estas constituyen las reglas definitivas a las cuales se deben someter los
participantes y/o postores, asi como el comité de seleccion al momento de evaluar
las ofertas y conducir el procedimiento.

Asi tenemos que, de la revision del acapite B.4 del numeral 3.2 — Requisitos de

calificacion del capitulo 11l de la seccién especifica de las bases integradas, se
aprecia que, la Entidad requirié lo siguiente:
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EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
INGENIERO CIVIL

Requisitos:

Experiencia minima de 03 afios como rasidente y/o supervisor en servicios de
impermeabilizado y/o realizacién de coberturas antilluvia y/o canalizacién en techos y/o
instalacién de coberiuras pasteleros.

Acreditacién:

Se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos:

() copia simple de contrafos y su respectiva conformidad o (Ii) constancias o (iif)
certificados o (iv) cualguier otre documentacion que, de manera fehaciente demuestre
Jla expenencia del personal propuesio.

*Extraido de la pagina 84 de las bases integradas.

Segun las bases integradas del procedimiento de seleccidn, se establecié que para
acreditar la experiencia del personal clave, dicho personal debia tener como
experiencia minima tres (3) afios como residente y/o supervisor en servicios de
impermeabilizado y/o realizacion de coberturas antilluvia y/o canalizacion en
techos y/o instalacién de coberturas pasteleros, el cual debia ser acreditado con
copia simple de contratos y su respectiva conformidad o constancias o certificados
o cualquier otra documentacion que de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

Ahora bien, a fin de poder determinar si el Adjudicatario, acredité el requisito de
calificacion experiencia del personal clave, conforme lo establecen las bases
integradas del procedimiento de seleccién, corresponde remitirnos a los
documentos presentados en su oferta para acreditar dicho requisito,
considerando que, segun el Acta N° 01-2024-CS2306A01241: Apertura de ofertas,
admisién, evaluacién y calificacién de ofertas y otorgamiento de la buena pro del
21 de febrero de 2024, este cumpliria con acreditar tal requisito.

En ese sentido, se desprende que, en la oferta presentada por el Adjudicatario, a
folio 17, obra el Certificado de trabajo del 22 de marzo de 2023, emitido por la
empresa Avical E.I.R.L. y suscrito por el sefior Carlos César Avila Calderdn, a favor
del sefior Cesar Maarnol Avila Trejo, por haberse desempefiado como residente
en servicio de impermeabilizado en techo y coberturas de infraestructuras en
general, del 7 de diciembre de 2015 al 18 de mayo de 2019, el cual se muestra a
continuacion:
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7
© (“/ VICAl c...i.c.

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe, el Sr. CARLOS CESAR AVILA CALDERON, identificado con DNI N° 15656405,
en su calidad de Representante Legal de la Empresa AVICAL E.LR.L.; certifica que:

El Ing. CESAR MAARNOL AVILA TREJO, Identificado con DNI N°® 45030839 y CIP N° 181138,
el cual se desempefio como RESIDENTE en SERVICIOS DE IMPERMEABILIZADO EN TECHOS
Y COBERTURAS DE INFRAESTRUCTURAS EN GENERAL. Desde el 07 de diciembre del 2015
hasta 18 de mayo del 2019

El Ing. CESAR MAARNOL AVILA TREJO, ha cumplido las labores requeridas con eficiencia,
responsabilidad y honradez, demostrando en todo momento capacidad y buena disposicion para

el trabajo.

Se extiende el presente certificado para los fines que el interesado estime conveniente.

Lima, 22 de Marzo del 2023.

™
DX iF

*Extraido de la pagina 17 de la oferta del Adjudicatario.

Ahora bien, conforme lo sefialado por el Impugnante, en la Adjudicacion
Simplificada N° 011-2019-INSM “HD-HN” — Primera convocatoria, el Adjudicatario
habria presentado la Constancia de trabajo del 18 de mayo de 2018, emitida por
la empresa Avical E.I.R.L., a favor del sefior César Maarnol Avila Trejo, por haberse
desempeiiado como supervisor de servicios en diferentes servicios y periodos que
difieren del Certificado de trabajo del 22 de marzo de 2023 [presentado en el
procedimiento de seleccidn].

Es asi, que de la revisidon la oferta registrada en el SEACE, presentada por el
Adjudicatario en el marco de la mencionada Adjudicacion Simplificada N° 011-
2019-INSM “HD-HN” — Primera convocatoria, se encuentra a folio 18, la constancia
de trabajo que se muestra a continuacién:
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{+]
VICAL :.:x: (RUC N° 205306880

SERVICIOS - MANTENIMIENTO - CONSTRUCCION DE
LOCALES PUBLICOS Y PRIVADOS - VENTA EN GENERAL

CONSTANCIA DE TRABAJO

El Sr. CARLOS CESAR AVILA CALDERON, identificado con DNI N° 15656405, Gerente General de la Empresa
AVICAL E.LR.L. con RUC N° 20530688047

HACE CONSTAR:

Que, el Ing. Civil CESAR MAARNOL AVILA TREJO, identificado con DNI. N° 45030839, CIP N° 181138, ha laborado
para la empresa, desempefigndose como SUPERVISOR DE SERVICIO en ks siguientes servicios segin detalle:

1.~ SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO DEL CENTRO DE USOS MULTIPLES DE LA MUNICIPALIDAD
METROPOLITANA DE LIMA.
Tiempo de Participacion del Profesional L 2610212018 - 27/04/2018

2~ SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LOS SERVICIOS HIGIENICOS DE LA NUEVA ADMISION DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO, BRENA - LIMA.
Tiempo de Participacion del Profesional 09/02/2018 - 24/02/2018

3. SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO DE SALUD TREBOL
AZUL.
Tiempo de Participacion del Profesional : 08101/2018 - 07/02/2018

4- SERVICIO DE AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LOS AMBIENTES DE ALMACENAMIENTO
CENTRAL DE RESIDUOS SOLIDOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO, BRENA, LIMA.
Tiempo de Participacion del Profesional © 111202017 - 06/01/2018

5. SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO DE LAS AULAS Y LAS INSTALACIONES SANITARIAS PARA
LA DIRECCION DE METROLOGIA DE INACAL.
Tiempo de Participacion del Profesional . 0211012017 - 08/12/2017

6 SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO DEL AREA DE NTP DEL SERVICIO DE FARMACOTECNIA DEL
HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE.
Tiempo de Participacion del Profesional : 04/08/2017 - 30/09/2017

Ellng. Cesar M. Avila Trejo, ha prestado sus servicios de una manera Eficiente y Respansable. Por o que se extiende

A

elp [ > al i para fines profesionales,

Lima, 18 de Mayo del 2018

=y |
s
STl
*Extraido de la pagina 18 de la oferta del Adjudicatario presentado en el marco

de la Adjudicacién simplificada N° 011-2019-INSM “HD-HN” — Primera
convocatoria

Asimismo, el Impugnante en audiencia refirié que el Adjudicatario habria incluido
en la oferta que presentd en la Adjudicacidon Simplificada N° 016-2023-MIMP-
Primera convocatoria, el Certificado de trabajo del 20 de julio de 2023 emitido por
la empresa Avical E.I.R.L, a favor del sefior Cesar Maarnol Avila Trejo, por haberse
desempefiado como responsable técnico en los servicios de acondicionamiento y
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mantenimiento de ambientes de edificaciones en general cuyo periodo
corresponde de diciembre 2015 a diciembre 2022.

Al respecto, de la revisién de la oferta registrada en el SEACE, presentada por el
Adjudicatario en el marco de la mencionada Adjudicacién Simplificada N° 016-
2023-MIMP-Primera convocatoria, se encuentra en los folios 16 y 17, el certificado
de trabajo que se muestra a continuacién:

VICAU c./.p.¢ L(RUC 205306880

SERVICIOS — MANTENIMIENTO — CONSTRUCCION DE
LOCALES PUBLICOS Y PRIVADOS — VENTA EN GENERAL

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe, el Sr. CARLOS CESAR AVILA CALDERON, identificado con DNI N°® 15656405, en
su calidad de Representante Legal de la Empresa AVICAL E.LR.L.; certifica que:

ElIng. CESAR MAARNOL AVILA TREJO, Identificado con DNI N® 45030839 y CIP N° 181138, el cual
se desempefio como RESPONSABLE TECNICO en los SERVICIOS DE ACONDICIONAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE AMBIENTES DE EDIFICACIONES EN GENERAL. Desde diciembre del 2015

hasta diciembre del 2022. En el cuadro siguiente se defalla los servicios que ha participado el

profesional:
N CLIENTE OBJETO DEL CONTRATO N° CONTRATO U OS |
1 | DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURADEL | CONTRATO 044-2022-
DE SALUD LIMA ESTE CENTRO DE SALUD MIGUEL GRAU DRISLE
5 | DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL | CONTRATO 043-2022-
| © | DE SALUD LIMA ESTE CENTRO DE SALUD NIEVERIA DEL PARAISO DIRIS LE
3 DIRECCION DE RE SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURADEL | CONTRATO 041-2022-
| ° | DESALUDUMAESTE | CENTRO DE SALUD CHOSICA DIRISLE
4 | DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL | CONTRATO 040-2022-
’_J LU'D LIMA ESTE CENTRO DE SALUD VILLA LETICIA DE CAJAMARQUILLA DIRIS LE
5 ol CION DE REDES SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL CONTRATO 039-2022-
DE SALUD LIMA ESTE CENTRO MATERNO INFANTIL TAMBO VIEJO DIRISLE
INSTITUTO NACIONAL CONTRATO 067-201¢-
g |  DESALUD MENTAL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EN INSM HD-HN " 0.8,
HONORIO DELGADC - | GENERAL DE LAS CAJAS DE AGUA Y DESAGUE DEL INSM “HD-HN' | 957-2019/0.S. 1107-
HIDEYC NOGUCHI 2018
INSTITUTO NACIONAL
;| DESALUDMENTAL | SERVICIO MANTENIMIENTO DEL CERCO PERMETRAL DELINSM 05.970.2019
HONORIO DELGADO - “"HD-HN

HIDEYO NOGUCHI
DIRECCION DE REDES | SERVICIC DE MANTENIMIENTO DE COBERTURAS DEL CENTRO | CONTRATO 89 2018
DE SALUD LIMA NORTE DE SALUD CIUDAD Y CAMPO MINSA-DIRIS.LNZ |
SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE INSTALACIONES

D L =OES | "SANITARIAS Y SEGURIDAD DELPUESTODE SLUDEDIBERTO | - 08, 25332018
= : SERVICIO OE MANTENIWENTO CORRECTIVO DE !
U 10 DIRECCION DE REDES | INFRAESTRUCTURA DE CONSULTORIOS DE OBSTETRICIA, PCT, 0.5.1911-2019 <
— DESALUDUMASUR |  TOMA DE MUESTRAS DEL CENTRO DE SALUD SAN JUAN DE )
MIRAFLORES - .
%G [, DIRECCION OE REDES | SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO DE IWFRAESTRUCTURA YO | s temants | 5!
DE SALUDUMASUR | REDES SANITARIAS DEL PUESTO DE SALUD VILLA MERceDES | OS-19 2
12| DRECCION DE REDES SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE P —— B
| 2| "D SALUD LIMA SUR_| INFRAESTRUCTURA DEL PUESTO DE SALUD EDILBERTO RAMOS & | &
13| DIRECCION DE REDES |~ SERVICIO DE MANTENIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL P.S. | CONTRATO 1072078 | ()
DE SALUD LIMA SUR VISTA ALEGRE DIRIS LS
12| DIRECGION DE REDES. | SERVICIO DE MANTENHIENTO DE INFRAESTRUCTURA DELCI | CONTRATO 082 2015
|| oEsaupimASR | TABLADA DE LURIN o DRSLS |
5 | DIRECCION DE REDES | SERVICIO GE MANTENMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DELP'S. | CONTRATO 031-2013-
15| "DE SALUD LiMa SUR CESARVALED | DRSLS.
5 | DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE WANTENIIENTO DE LAINFRAESTRUGTURA DEL | CONTRATO 0022017
| "8 | "DE SALUD LiMA SUR CENTRODE SALUDTREBOLAZUL DRSS
17| HOSPITAL NACONAL SERVICIG DE ACONDICIONAMENTO DEL AREA NTP DEL P E——_
HIPOLITO UNANUE SERVICIO DE FARMACOTECNIADELHNHY, | O 2017
CONSORCIO JESUS | SERVICIO DE ACONDICIONAMENTO DEL PUESTO DE A
8| " poper0so |  JESUS PODEROSO CONTRATO SN
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ﬂl E.LR.L (R'U'C- N° 20530688047
/ vic

SERVICIOS — MANTENIMIENTO — CONSTRUCCION DE
LOCALES PUBLICOS Y PRIVADOS — VENTA EN GENERAL

El Ing. CESAR MAARNOL AVILA TREJO, ha cumplido las labores requeridas con eficiencia,
responsabilidad v honradez, demostrando en todo momento capacidad y buena disposicion para el

trabajo.

Se extiende el presente certificado para los fines que ¢! 'nieresado estime conveniente.

Lima, 20 Julio del 2023,

*Extraido de las paginas 16 y 17 de la oferta del Adjudicatario presentado en el marco de la
Adjudicacion Simplificada N° 016-2023-MIMP-Primera convocatoria

Ahora bien, toda vez que, el cuestionamiento versa en que el Adjudicatario habria
presentado un certificado que seria falso y/o contendria informacion inexacta
para acreditar la experiencia del personal clave, debe tenerse en cuenta que, en
el marco de los procedimientos administrativos, incluyendo las contrataciones,
rige el principio de presuncidon de veracidad, recogido en el numeral 1.7 del
articulo IV del titulo preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N.2 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General, el cual impone a la Administracion el
deber de suponer que los documentos presentados por los postores responden a
la verdad de los hechos que afirman; es decir, por medio de ese principio, los
documentos son considerados como veraces. Dicha presuncién, no obstante, no
es absoluta, sino relativa, pues admite prueba en contrario.

Ademas, en la Ley de Contrataciones del Estado, se consagra el principio de
integridad, el cual exige a los participes en cualquier etapa del proceso de
contratacién que se conduzcan guiados por la honestidad y veracidad, evitando
cualquier practica indebida.

Asimismo, respecto a la falsedad o adulteracién de documentos, cabe traer a
colacién que, sobre la base de los reiterados pronunciamientos de este Tribunal,
para calificar un documento como falso o adulterado —y desvirtuar la presuncién
de veracidad de los documentos presentados ante la Administracién Publica—
debe tomarse en consideracién, como un importante elemento a valorar, la
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manifestacion del supuesto emisor o suscriptor negando haberlo expedido, o
refiriendo que el documento ha sido adulterado en su contenido.

Por su parte, respecto a la imputacién de informacidn inexacta, debe tenerse en
cuenta que aquella supone un contenido que no es concordante o congruente con
la realidad, lo que constituye una forma de falseamiento de esta y ademas para la
configuracion del tipo infractor, debe acreditarse, que la inexactitud esté
relacionada con el cumplimiento de un requerimiento o factor de evaluacién que
le represente una ventaja o beneficio en el procedimiento de seleccién o en la
ejecucion contractual.

En ese contexto, a través del decreto del 25 de marzo de 2024, se requirid a la
empresa Avical E.I.R.L. y al sefior Carlos Cesar Avila Calderén que confirmen la
emisidn y/o suscripcion del Certificado de trabajo del 22 de marzo de 2023;
asimismo, indicar si dicho certificado ha sufrido alguna adulteracion, modificacién
o de su lectura se advierta alguna inexactitud o incongruencia con la informacion
con la que realmente se emitid y/o suscribié. No obstante, a la fecha, la
informacidn solicitada no ha sido remitida.

En ese sentido, para un mejor andlisis respecto al cuestionamiento planteado por
el Impugnante, en el siguiente cuadro se resume la informacién contenida en los
certificados y la constancia que se mencionan en los fundamentos 18, 19 y 20:

Certificado y/o Cargo, periodo, servicio
constancia

1 | Certificado de
trabajo del 22 de

marzo de 2023,

Haberse desempefiado como residente en servicios de
impermeabilizado en techos y coberturas de infraestructura
en general, del 7 de diciembre del 2015 al 18 de mayo de

E.I.R.L., a favor del

emitido por la | 2019.
empresa  AVICAL
E.I.R.L., a favor del
sefior Cesar
Maarnol Avila
Trejo.
2 | Constancia de | Haberse desempefiado como supervisor de servicio en los
trabajo del 18 de | siguientes servicios:
mayo de 2018,
emitido por la | o Servicio de acondicionamiento del centro de usos
empresa AVICAL multiples de la Municipalidad Metropolitana de Lima, del

26 de febrero al 27 de abril de 2018.
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sefior Cesar | o Servicio de mantenimiento de los servicios higiénicos de
Maarnol Avila la nueva admisién del Instituto Nacional de Salud del
Trejo. Nifio, Brefia — Lima, del 9 al 24 de febrero de 2018.
o Servicio de mantenimiento de la infraestructura del
Centro de Salud Trebol Azul, del 8 de enero al 7 de febrero
de 2018.
o Servicio de ampliacidn y mejoramiento de los ambientes
de almacenamiento central de residuos sélidos del
Instituto Nacional de Salud del Nifio, Breiia — Lima, del 11
de diciembre de 2017 al 6 de enero de 2018.
o Servicio de acondicionamiento de las aulas y las
instalaciones sanitarias para la Direccién de Metrologia de
Inacal, del 2 de octubre al 8 de diciembre de 2017.
o Servicios de acondicionamiento del area de NTP del
servicio de farmacotecnia del Hospital Nacional Hipdlito
Unanue, del 4 al 30 de setiembre de 2017.
Certificado de | Haberse desempefiado como responsable técnico en los
trabajo del 20 de | servicios de acondicionamiento y mantenimiento de
julio  de 2023, | ambientes de edificaciones en general, desde diciembre de
emitido por la | 2015 a diciembre de 2022, en las Entidades y servicios que se
empresa  AVICAL | detallan:
E.I.R.L., a favor del
Seﬁor Cesar - DIRECTE%NDTEEREDES SER‘JICIOOEMAr?'fEJI\EJII?E?ﬁFLO%OENIIEAngSTRlICTIJRADEL g;ﬁ_?s;f%\gg_l;%f
. | | DESALUD LIMAESTE CENTRO DE SALUD MIGUEL GRAU DIRIS LE
Maarnol Avila 5 | DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL | CONTRATO 043-2022-
DE SALUD LIMA ESTE CENTRO DE SALUD NIEVERIA DEL PARAISO DIRIS LE
TrEJO DIRECCION DE REDES SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL CONTRATO 041-2022-
: | 7| DESALUDUMAESTE | CENTRO DE SALUD CHOSICA DIRISLE
DIRECCION DE REDES SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL CONTRATQ 040-2022-
DE SAU.J'D LIMA ESTE CENTRO DE SALUD VILLA LE1JQIA7I)}-;Q‘«[A’«1A?GUILLA DIRIS LE
5 DIRECCION DE REDES SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL CONTRATO 039-2022-
DE SALUD LIMA ESTE CENTRO MATERNO INFANTIL TAMBO VIEJO DIRISLE
INSTITUTO NACIONAL CONTRATO 067-2019.
6 DE SALUD MENTAL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EN INSMHD-HN"/ 0.8,
HONORIO DELGADO GENERAL DE LAS CAJAS DE AGUA Y DESAGUE DEL INSM “HD-HN" | 957-2019/0.S. 1107-

| HIDE

NOGUCH! 2018
ACIONAL

INS
DE SALUD MENTAL
HONORIQ DELGADO -
HIDEYO NOGUCH!

SERVICIO MANTENIMIENTO DEL CERCO PERIMETRAL DEL INSM
"HD-HN

0.8.970-2019

[ © | DE SALUD LIMA NORTE |

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE COBERTURAS DEL CENTRO
DE SALUD CIUDAD Y CAMPO

DIRECCION DE REDES

| SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE INSTALACIONES

o | DIRECCION OE REDES | "soNITARIAS Y SEGURIDAD DEL PUESTO DE SALUD EDILBERTO | 0.8, 2533.2019
SALUD LIMA SUR s
SERVICIO DE MANTENIMENTO CORRECTIVO DE
13 DIRECCION DE REDES | INFRAESTRUCTURA DE GONSULTORIOS DE OBSTETRICIA PCT, | < 10112016
DESALUDLMASUR |  TOMA DE MUESTRAS DEL CENTRO DE SALUD SAN JUAN DE '
MRAFLORES o
11| DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO DE INFRAESTRUGTURAY DE | 0 e
'] DESALUDUMASUR | REDES SANITARIAS DEL PUESTO DE SALUDVILLA MERCEDES | O
12| DIRECCION DE REDES SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE T
17| 'DE SALUD UMASUR | INFRAESTRUCTURA DEL PUESTO DE SALUD EDILBERTO RAMOS : g
13| DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE MANTENIVIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL P.5. | CONTRATO 107-2016-
* | "DE SALUD LIMA SUR VISTAALEGRE DIRSLS
14| DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE MANTENMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL VI | CONTRATO 082.2013-
DESALUDUMASUR | TABLADA DE LURIN R
15| DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL P'S
| "] DE SALUD LiMA SUR CESARVALWEO | D
5 | DIRECCION DE REDES | SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL | G
DE SALUD LIMA SUR CENTRO DE L DR
7| FOSPITAL NACIONAL | SERWIGIO DE ACONDICI
U0 1 CONTRATO SN - 2015
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Del cuadro que precede, se advierte que, el Certificado de trabajo del 22 de marzo
de 2023 [presentado en el procedimiento de seleccion], acreditaria que el sefior
Cesar Maarnol Avila Trejo, se desempeiid como residente en servicios de
impermeabilizado en techos y coberturas de infraestructura en general, para la
empresa Avical E.I.R.L., del 7 de diciembre del 2015 al 18 de mayo de 2019.

Sin embargo, de la Constancia de trabajo del 18 de mayo de 2018 [presentado en
la Adjudicacion simplificada N° 011-2019-INSM “HD-HN” — Primera convocatoria]
y del Certificado de trabajo del 20 de julio de 2023 [presentado en la Adjudicacién
Simplificada N° 016-2023-MIMP-Primera convocatoria], se advierte que estos
acreditarian, que el seifior Cesar Maarnol Avila Trejo, se habria desempefado
como supervisor de servicios y responsable técnico, en servicios especificos
prestados para entidades publicas, respectivamente.

En ese sentido, se aprecia incongruencia entre los certificados y/o constancias
antes mencionadas, al haber el referido sefior desempenado en los mismos
periodos diferentes cargos, ya sea trabajando para la empresa Avical E.I.R.L. y/o
en servicios especificos para entidades publicas, toda vez que:

- En el periodo de diciembre de 2015 al 3 de setiembre de 2017 el sefior Cesar
Maarnol Avila Trejo se habria desempefiado como residente en servicios de
impermeabilizado en techos y coberturas de infraestructura en general
[Certificado de trabajo del 22 de marzo de 2023]; asi como, responsable
técnico en los servicios de acondicionamiento y mantenimiento de
ambientes de edificaciones en general [Certificado de trabajo del 20 de julio
de 2023].

- Del 4 setiembre de 2017 al 27 de abril de 2018, el referido sefior se habria
desempeiiado como residente en servicios de impermeabilizado en techos
y coberturas de infraestructura en general [Certificado de trabajo del 22 de
marzo de 2023]; asi como, supervisor de servicio [Constancia de trabajo del
18 de mayo de 2018]; asimismo, como responsable técnico en los servicios
de acondicionamiento y mantenimiento de ambientes de edificaciones en
general [Certificado de trabajo del 20 de julio de 2023].

- Y, desde el 28 de abril de 2018 al 18 de mayo de 2019, se habria
desempefiado como residente en servicios de impermeabilizado en techos
y coberturas de infraestructura en general [Certificado de trabajo del 22 de

Pagina 34 de 43



GUCA DE(
& s

24.

25.

PERU Ministerio

de Economia y Finanzas

Tribunal de Contrataciones del Estado
Resolucion N® 01196-2024-TCE-S3

marzo de 2023]; asi como, responsable técnico en los servicios de
acondicionamiento y mantenimiento de ambientes de edificaciones en
general [Certificado de trabajo del 20 de julio de 2023].

Ahora bien, en el presente expediente no existe documento e informacidn alguna,
por el cual se pueda acreditar que el Certificado de trabajo del 22 de marzo de
2023, presentado por el Adjudicatario para acreditar la experiencia de su personal
clave sea falsa y/o contenga informacion inexacta.

Ahora bien, cabe resaltar que, en este procedimiento recursivo, este Tribunal
Unicamente tiene competencia para pronunciarse sobre la situaciéon de los
postores en el procedimiento de seleccién, asi como a quién corresponde
otorgarle la buena pro, y no para determinar responsabilidad administrativa e
imponer sancion, pues ello solo puede determinarse en el marco de un
procedimiento administrativo sancionador.

Por lo cual, en atencién a los plazos cortos y perentorios que involucran el tramite
del recurso de apelacidn, no se ha obtenido informacién aun; por dicha razén, este
Colegiado considera necesario que la Entidad efectie la fiscalizacion
correspondiente al Certificado de trabajo del 22 de marzo de 2023, emitido por la
empresa Avical E.I.R.L., a favor del sefior Cesar Maarnol Avila Trejo, por haberse
desempeiiado como residente en servicios de impermeabilizado en techos y
coberturas de infraestructura en general, del 7 de diciembre del 2015 al 18 de
mayo de 2019 y remita los resultados dentro del plazo de treinta dias habiles de
emitida la presente resolucion.

Estando a lo expuesto, se aprecia que, conforme a la documentacion e
informacién que obra en el expediente, no se puede acreditar que el Certificado
de trabajo del 22 de marzo de 2023, presentado por el Adjudicatario para acreditar
la experiencia de su personal clave sea falsa y/o contenga informacién inexacta;
en ese sentido, el argumento del Impugnante no resulta amparable y, por ende, el
recurso de apelacidn en este extremo debe declararse infundado.

SEGUNDO PUNTO CONTROVERTIDO: Determinar si corresponde descalificar la oferta

del Impugnante, por incumplir con la acreditacion de la experiencia del postor en la
especialidad.

26.

Con ocasion de la absolucién del recurso de apelacidn, el Adjudicatario cuestiona
la oferta del Impugnante, argumentando que, a folio 23 de su oferta, obra el
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Contrato N° 295-2022-MINSA, cuyo objeto es la contratacién del servicio de
acondicionamiento integral de almacén de farmacos.

Sefiala que, sobre el particular, la Resolucién de gerencia central de
infraestructura N° 501 GCI-ESSALUD-2000, establece lo siguiente respecto al
mantenimiento de infraestructura: “Conceptos bdsicos. Mantenimiento. -Se
refiere a todas las acciones necesarias para mantener el equipamiento,
maquinarias e instalaciones de la infraestructura asistencial en buen estado de
funcionamiento y conservacién, ademds de las acciones de rehabilitacion y
mejoramiento; el mantenimiento incluye la revision, reparacion, actualizacion,
inspeccidn, determinacién de condiciones, conformidad, etc”.

Asimismo, refiere que la NTS N° 160-MINSA/2020 Norma técnica de salud, parala
adecuacioén de la organizacién de los servicios de salud con énfasis en el primer
nivel de atencién de salud frente a la pandemia por Covid — 19 en el Peru, en su
desarrollo contempla lo siguiente: “5.5. (...) b. Adecuacidon y acondicionamiento de
la infraestructura de las IPRESS, para atenciones diferenciadas y con bioseguridad
de acuerdo a su capacidad resolutiva (...)".

Indica que, conforme a lo sefialado, resulta evidente la diferencia que existe entre
el mantenimiento de infraestructura y el acondicionamiento de la misma, lo cual,
resulta relevante toda vez que tanto el objeto del procedimiento de seleccidn
considera el mantenimiento como servicio igual; sin embargo, el
acondicionamiento solo esta circunscrito a la implementacién de actividades en
techos o azoteas o la implementacién de coberturas en centros de salud.

En ese sentido, sefala que, respecto a una infraestructura hospitalaria, solo se ha
admitido como similar el servicio de mantenimiento, por lo que, en el presente
caso, el contrato en cuestidon no cumpliria con las reglas del procedimiento.

Afade que, el referido contrato tiene por objeto el acondicionamiento, lo que es
una implementacion en un almacén de farmacos; por lo que, resulta evidente que
este servicio no se trata de un mantenimiento, asimismo, no se evidencia que sea
un acondicionamiento de techo o azotea o la implementacion de canaletas
pluviales o coberturas para techos.

En atencidén a lo anterior, a través del decreto del 25 de marzo de 2024, se solicitd

a la Entidad que se pronuncie sobre el cuestionamiento a la oferta del Impugnante,
y como respuesta, informd que el Impugnante declaré en su Anexo N° 1 ser MYPE;
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por lo tanto, se desprende que este debia sustentar, como minimo, una
experiencia por un monto acumulado de S/ 40,000.00 (cuarenta mil con 00/100
soles).

Refiere que, en el Anexo N° 8 - “Experiencia del postor en la Especialidad”, el
Impugnante declaré un monto facturado acumulado total de S/ 112,764.30 (ciento
doce mil setecientos sesenta y cuatro con 30/100 soles), y contar ademads, con
experiencia en la especialidad, en el servicio de impermeabilizacion de techos y
servicio de acondicionamiento de almacén de farmacos.

Precisa, que de la revisién del Contrato N° 295-2022-MINSA presentado por el
Impugnante, se advierte que tiene como objeto el servicio de acondicionamiento
integral de almacén de farmacos, el cual, se condice con el objeto sefialado en el
Anexo N° 8 - “Experiencia del postor en la Especialidad” y que la experiencia que
consigna, hace referencia a un acondicionamiento en un centro de salud, con lo
cual cumple con acreditar la experiencia solicitada.

Se precisa que el Impugnante, no absolvid el cuestionamiento a su oferta.

Segun se desprende de los argumentos sefialados, la controversia gira en torno a
determinar si el Impugnante cumple con acreditar su experiencia de postor en la
especialidad conforme lo establecen las bases del procedimiento de seleccion.

Con relacidn al cuestionamiento, resulta oportuno traer a colacién que en el literal
C del capitulo Il de la seccién especifica de las bases integradas, se establecid la
experiencia del postor en la especialidad como requisito de calificaciéon y su forma
de acreditacién, conforme se aprecia a continuacioén:
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C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a ‘8,'
400,000.00, (Cuatrocientos mil y 00/100 soles), por la contratacion de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los Ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la
fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun c.:orresponda‘
En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y
pequefia empresa, se acreditard una experiencia de S/. 40,000.00 (Cuarenta mil
con 00/100 soles), por la venta de servicios iguales o similares al objeto_gie la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del
comprobante de pago, segln corresponda. En el caso de consorcios, todos los
integrantes deben contar con la condicion de micro y pequefa empresa.

Se requiere que el personal del proveedor cuente con amplia experiencia en
trabajos similares a lo solicitado y deben estar conformada min[mamer_ue por:
Operarios, ayudantes y otros que se requiera para la correcta ejecucién del serviciog
contratado,

Se consideran servicios similares a los siguientes:

¥ Servicio de mantenimiento, acondicionamiento o implementacion de infraestructura
de cobertura para techos en azoteas. _ .

v Servicio de mantenimiento, acondicionamiento o implementacién de infraestructura

de impermeabilizacién de techos. ' ) )

Servicio de mantenimiento, acondicionamiento o implementacién de infraestructura’

de canaletas pluviales en azoteas. ' )

Servicio de mantenimiento de infraestructura hospitalaria. )

Servicio de mantenimiento y/o acondicionamiento y/o implementacion en

coberturas para techos en Centros de salud. ' )

Servicio de mantenimiento y/o acondicionamiento y/o implementacion de canaletas

pluviales en centros de salud.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditaré con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y

su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite

documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro

documento emitido por Entidad def sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo

comprobante de pago , correspondientes a un méximo de veinte (20) conlrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacién, se debe acreditar

que corresponden a dicha contratacién; de lo contrario, se asumird que los comprobantes acreditan contrataciones

independientes, en cuyo caso solo se considerard, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones

indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucién periédica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del contrato

que haya sido ejecufada durante los ocho (8) aiios anteriores a la fecha de presentacién de ofertas, debiendo

adjuntarse copia de las conformidades comrespondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago

cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el

contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumié en el

contrato presentado; de lo contrario, no se computard la experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se pr ten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del 20.09.2012, ia

calificacién se cefiird al método descrito en la Directiva "Participacién de Proveedores en Consorcio en las

Contralaciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentsje de las obligaciones equivale al porcentaje de

participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se

consigne el porcentaje de participacion se presumird que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la expenencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el

postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo acompaiiar la documentacion
i toria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion societaria, debe

presentar adicionalmente el Anexo N* 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre expresado

en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros

ly AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de emisién de la orden de servicios o de cancelacién

de/ comprobante de pago, segtin corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben flenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor

len la Especialidad

AN

< <<
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De acuerdo a lo que se menciona en dicho literal, el postor debia acreditar un
monto facturado equivalente a S/ 400 000.00 (cuatrocientos mil con 00/100 soles),
por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, y
en el caso de MYPE S/ 40 000.00 (cuarenta mil con 00/100 soles), definiendo como
servicios similares a los siguientes:

Servicio de mantenimiento, acondicionamiento o implementaciéon de
infraestructura de cobertura para techos en azoteas.

Servicio de mantenimiento, acondicionamiento o implementaciéon de
infraestructura de impermeabilizacion de techos.

Servicio de mantenimiento, acondicionamiento o implementacion de
infraestructura de canales pluviales en azoteas.

Servicio de mantenimiento de infraestructura hospitalaria.

Servicio de mantenimiento y/o acondicionamiento y/o implementacion en
coberturas para techo en Centros de salud.

Servicio de mantenimiento y/o acondicionamiento y/o implementacion de
canaletas pluviales en centros de salud.

Cabe mencionar que las bases solo establecen la posibilidad de acreditar la
experiencia del postor en la especialidad con:

Contratos u drdenes de servicios y su respectiva conformidad o constancia
de prestacion; o

Comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y
fehacientemente, con vaucher de depdsito, nota de abono, reporte de
estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del
sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el
mismo comprobante de pago.

Sobre el particular, de la revisidn de la oferta del Impugnante se aprecia que, a fin
de acreditar su experiencia en la especialidad, en el Anexo N° 8 consignd la
siguiente experiencia:
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ANEXO N° 08
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Sefiores |

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N“124-2023-ESSALUD-RPA-1
Presente. -

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD

FECHADEL | coorpe s EXPERIENCIA MONTO
N° CLIENTE OBJETO DEL CONTRATO NCONTRATO | CONTRATO.0 | o eror i | PROVENIENTE | MONEDA | IMPORTE |T/C | FACTURADO
cP DE [ | ACUMULACO
[
MINISTERIO DE LA

7 INVERSIONES
MUJER Y SERVICIO DF IMPERMEABILIZACION ; = ‘ s/ %
POBLACIONES OE TECHOS 0S 2537 16/1/2023 25/11/2023 HAN:mSAC ‘ SOLES | 39995 95 S/ 39.226.95

VULNERABLES »
i

MINISTERI0 pE | SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO INVERSIONES

2 " SALUD INTEGRAL OE ALMACEN DE 295-2022-MINSA | 12/10/2022 | 14/02/2023 | HAMIRASAC | SOLES | §/73.537.35 $/73537.35
‘ FARMACOS \ 100% J

EXPERIENCIA TOTAL: CIENTO DOCE MIL SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO CON 30/100 SOLES S/ 112,764.30

*Extraido de la pagina 15 de la oferta del Impugnante.

El Impugnante, para acreditar la experiencia N° 2 consignada en el Anexo N° 8,
presentd a folios 23 al 29 de su oferta, el Contrato N° 295-2022-MINSA del 12 de
octubre de 2022, cuyo objeto es Ila contratacién del “Servicio de
acondicionamiento integral de almacén de fdrmacos” y su Constancia de
prestacion N° 030-2023 del 14 de febrero de 2023.

Estando a lo expuesto, debe recordarse que el cuestionamiento efectuado por el
Adjudicatario esta dirigido a cuestionar que el objeto de la experiencia presentada
por el Impugnante en el Contrato N° 295-2022-MINSA del 12 de octubre de 2022
[acondicionamiento integral de almacén de farmacos], no se enmarcaria en los
servicios similares establecidos en las bases integradas.

Cabe recordar que en el presente caso el objeto de la contratacién es la
“Contratacion del servicio de mantenimiento general de techos ubicados en el
tercer piso del Hospital Il Vitarte RPA”.

Ahora bien, de la lectura del Contrato N° 295-2022-MINSA del 12 de octubre de
2022, se desprende que este tuvo como objeto la contratacion del “Servicio de
acondicionamiento integral de almacén de fdrmacos”.

Cabe indicar que, de la revisidon del referido contrato, no se advierte las actividades
gue se habrian realizado para la prestacion del servicio.

Considerando lo expuesto, se advierte que el objeto del Contrato N° 295-2022-

MINSA del 12 de octubre de 2022, no se condice con el objeto de la contratacién
del procedimiento de seleccion ni con algun servicio similar establecido en las
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bases integradas, pues aquella estd relacionada al Servicio de acondicionamiento
integral de almacén de farmacos3.

Asimismo, la NTS N2 110-MINSA/DGIEM-V.01 aprobada por Resolucién Ministerial
N2 660-2014/MINSA el 1 de setiembre de 2014, define la infraestructura en el
sector salud, como el conjunto organizado de elementos estructurales, no
estructurales y equipamiento de obra de una edificacién que permite el desarrollo
de prestacionesy actividades de salud, lo que no guardaria relacién con un servicio
orientado al almacenamiento de farmacos.

Ahora bien, en este punto debe indicarse que, las experiencias que presentan los
postores pueden considerar otras actividades que no estén relacionadas a los
servicios similares requeridos en las bases integradas; no obstante, dicha
posibilidad requiere que, de la propia documentaciéon se desprenda con claridad
el detalle de las actividades con las que se pretenderia acreditar la experiencia en
la especialidad, lo que no sucede en el presente caso, y por tanto no resulta idénea
la experiencia presentada por el Impugnante.

Se precisa que, el objeto del mencionado contrato no se condice con la definicién
de servicios similares; por lo cual, el contrato y su constancia de prestacién no son
idoneos ni pertinentes para acreditar la experiencia del postor de acuerdo a lo
estrictamente solicitado en las bases integradas.

Ademas, es importante tener en cuenta que no es funcién del comité de selecciéon
o de este Tribunal interpretar o completar el alcance de una oferta, esclarecer
ambigiliedades, o precisar contradicciones (o imprecisiones), sino, aplicar las reglas
del procedimiento de seleccién, realizando un analisis integral que permita
generar conviccion de lo realmente propuesto en funcién de las condiciones
expresamente detalladas, sin posibilidad de inferir o interpretar lo que es materia
de la oferta.

Sin perjuicio de lo sefialado, en este punto, resulta necesario traer a colacién que, conforme al Anexo de
Definiciones del Reglamento, el servicio en general es cualquier servicio que puede estar sujeto a resultados
para considerar terminadas sus prestaciones.

De manera concordante, segun la Real Academia Espafiola, el mantenimiento es el conjunto de operaciones
y cuidados necesarios para que instalaciones, edificios, industrias, entre otros, puedan seguir funcionando
adecuadamente. De otro lado, la nocidn que brinda el referido diccionario sobre el acondicionamiento estd
relacionado al acto de disponer o preparar algo de manera adecuada.
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36. En ese sentido, toda vez que, el Contrato N° 295-2022-MINSA del 12 de octubre
de 2022 y su Constancia de prestacion N° 030-2023 del 14 de febrero de 2023,
acreditaba la segunda experiencia del Impugnante, y conforme a los fundamentos
precedentes esta experiencia no resulta idénea ni pertinente para acreditar la
experiencia del postor en la especialidad, solo quedaria valida la primera
experiencia que tiene un monto facturado de S/ 39 226.95 (treinta y nueve mil
doscientos veintiséis con 95/100 soles); por lo tanto, la experiencia presentada
por el Impugnante no alcanzaria el monto facturado solicitado por las bases
integradas que asciende a S/ 40 000.00 (cuarenta mil con 00/100 soles) ya que
éste en su Anexo N° 1 declaré ser MYPE.

37. En consecuencia, corresponde amparar el cuestionamiento del Adjudicatario v,
por ende, tener por descalificada la oferta del Impugnante en el procedimiento
de seleccion.

TERCER PUNTO CONTROVERTIDO: Determinar si corresponde otorgar la buena pro al
Impugnante.

38. Como ultima pretension, el Impugnante solicitd que se le otorgue la buena pro del
procedimiento de seleccion.

En relacion con tal peticion, cabe tener en cuenta que, conforme al andlisis
efectuado en el primer punto controvertido, no se ha revertido la buena pro
otorgada al Adjudicatario, por lo cual la propuesta del Impugnante sigue ocupando
el segundo lugar en el orden de prelacién de las ofertas vigentes; en ese sentido,
se declara infundado este extremo del recurso de apelacién.

39. Por ultimo, toda vez que el recurso se ha declarado infundado, en virtud del
numeral 132.1 del articulo 132 del Reglamento, debe ejecutarse la garantia
presentada por el Impugnante por la interposicion de su recurso de apelacidn.

Por estos fundamentos, de conformidad con el informe del Vocal ponente Héctor
Marin Inga Huaman y la intervencion de los Vocales Paola Saavedra Alburqueque vy
Marlon Luis Arana Orellana, quien interviene en reemplazo del Vocal Jorge Luis Herrera
Guerra, segln el rol de turnos de vocales de Sala vigente, atendiendo a la conformacién
de la Tercera Sala del Tribunal de Contrataciones del Estado, segln lo dispuesto en la
Resolucién de Presidencia N° 056- 2021-OSCE/PRE del 9 de abril de 2021, en ejercicio de
las facultades conferidas en el articulo 59 de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del
Estado y los articulos 20 y 21 del Reglamento de Organizacién y Funciones del OSCE,
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aprobado por Decreto Supremo N° 076-2016-EF; analizados los antecedentes y luego de
agotado el debate correspondiente, por unanimidad;

LA SALA RESUELVE:

1. Declarar INFUNDADO el recurso de apelacidon interpuesto por la empresa
Inversiones Hamira Sociedad Andénima Cerrada, contra el otorgamiento de la
buena pro. En consecuencia, corresponde:

1.1. Confirmar el otorgamiento de la buena pro a favor de la empresa Cemavit
S.A.C.

1.2. Ejecutar la garantia otorgada por la empresa Inversiones Hamira Sociedad
Andnima Cerrada, para la interposicidn de su recurso de apelacién.

2. Tener por descalificada la oferta de la empresa Inversiones Hamira Sociedad
Andnima Cerrada, en el procedimiento de seleccidn.

3. Disponer que la Entidad efectue la fiscalizacién posterior del Certificado de trabajo
del 22 de marzo de 2023, emitido por la empresa AVICAL E.I.R.L., a favor del sefior
Cesar Maarnol Avila Trejo, por haberse desempenado como residente en servicios
de impermeabilizado en techos y coberturas de infraestructura en general, del 7
de diciembre del 2015 al 18 de mayo de 2019, conforme a lo sefialado en el
fundamento 24.

4, Dar por agotada la via administrativa.

Registrese, comuniquese y publiquese.

MARLON LUIS ARANA ORELLANA PAOLA SAAVEDRA ALBURQUEQUE
VOCAL VOCAL
DOCUMENTO FIRMADO DOCUMENTO FIRMADO
DIGITALMENTE DIGITALMENTE
HECTOR MARIN INGA HUAMAN
PRESIDENTE

DOCUMENTO FIRMADO
DIGITALMENTE
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