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PRONUNCIAMIENTO N° 134-2023/OSCE-DGR

Entidad: INPE - Direccion Regional Norte Chiclayo

Referencia: Concurso Publico N° 2-2023-INPE/ORNCH-1, convocado para la
“Servicio de alimentacion para internos(as), nifios y personal
INPE, que labora el Establecimiento Penitenciario de Chiclayo del
Dpto. de Lambayeque de la ORNCH”

1. ANTECEDENTES

Mediante el formulario de Solicitud de Emision de Pronunciamiento, recibido el 15' de
marzo de 2023 y subsanado con fecha 20% 23% y 24 de marzo de 2023, el presidente
del comité de seleccion a cargo del procedimiento de seleccion de la referencia remitio
al Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE), la solicitud de
elevacion de cuestionamientos al pliego absolutorio de consultas y observaciones y
Bases Integradas presentada por el participante DAYANN BRIGH E.L.R.L, en
cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 21 del Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N°
082-2019-EF, en adelante la “Ley”, y el articulo 72 de su Reglamento, aprobado
mediante el Decreto Supremo N° 344-2018-EF, en adelante el “Reglamento”.

Al respecto, en la emision del presente pronunciamiento se utiliz6 el orden establecido
por el comité¢ de seleccion en el pliego absolutorio; y los temas materia de
cuestionamiento de los mencionados participantes, conforme al siguiente detalle:

° Cuestionamiento Unico: Respecto a la absolucion de la consulta y/u
observacion N° 4, referida a la “Experiencia del personal: Representante
coordinador o supervisor”.

2. CUESTIONAMIENTO

Cuestionamiento Unico: Respecto a la experiencia del personal:

Representante coordinador o supervisor

El participante DAYANN BRIGH E.L.R.L, cuestiond la absolucion de la consulta y/u
observacion N° 4, manifestando en su solicitud de elevacion lo siguiente:

“(...) se puede advertir de las bases administrativas primigenias, no se desprende
que el area wusuaria haya solicitado la experiencia del personal clave:

! Tramite Documentario N° 2023-23795800-CHICLAYO.
2 Tramite Documentario N° 2023-23812743-CHICLAYO.
3 Tramite Documentario N° 2023-23821590-CHICLAYO.
* Tramite Documentario N° 2023-23826570-CHICLAYO.



REPRESENTANTE O COORDINADOR O SUPERVISOR después de haber
obtenido el reconocimiento legal u oficial y los conocimientos técnicos y
profesionales debidamente acreditados

(...) El area usuaria para determinado personal clave (NUTRICIONISTA) SI ha
solicitado que la experiencia sea acreditada después de haber obtenido las
condiciones legales necesarias para el ejercicio de la profesion, pero también es
cierto_que _en el caso de otro personal clave requerido (REPRESENTANTE O
COORDINADOR O SUPERVISOR) NO ha solicitado que de dicho personal la
experiencia se acredite luego de haber obtenido las competencias legales
necesarias para el ejercicio profesional.

(...) Por lo que en entendimiento de ello, es que se solicito al comité de seleccion
mediante observacion, se sirva precisar en las bases integradas a efectos de no
generar algun tipo de inconveniente en cualquier etapa del procedimiento de
seleccion y/o ejecucion, que la experiencia del REPRESENTANTE O
COORDINADOR O SUPERVISOR sea valida incluso si es que dicha experiencia
habria sido obtenida con anterioridad a la obtencion del grado o titulo (Técnico y/o
profesional).

A efectos de formular nuestra observacion, hemos planteado lo siguiente al comité
de seleccion:

Segun los TDR de las bases administrativas, se esta solicitando EXPERIENCIA del
personal clave REPRESENTANTE O COORDINADOR O SUPERVISOR, del mismo
que se esta solicitando: Minima de 02 arnos laborando como representante o
coordinador o supervisor en labores de representacion, coordinacion, supervision,
verificacion y control de los alimentos para personas en entidades publicas o
empresas privadas que brinden servicios de alimentacion colectiva y/o masiva en
general. Al respecto solicitamos al comité de seleccion para que en coordinacion

con_el drea usuaria se sirva precisar _que la experiencia requerida del personal

serd valida si es que se ha obtenido incluso antes de la obtencion del grado o titulo

de las carreras profesionales o técnicas solicitadas, teniendo en cuenta que la
experiencia _se estd solicitando _en el CONTROL Y SUPERVISION DEL
SERVICIO DE ALIMENTACION COLECTIVA, mas no se estd solicitando en el
grado _académico requerido, por ejemplo no se esti solicitando GRADO DE
CONTADOR con_experiencia COMO CONTADOR, sino como supervisor o
representante del servicio de alimentacion. En ese sentido, solicitamos acoger

nuestra observacion y permitir con ello mayor pluralidad de competencia, aunado a
que no existiria ninguna desventaja o perjuicio para la entidad, ya que se estaria
cumpliendo con la experiencia requerida (...).

Como se desprende, nuestra solicitud se encontraba amparada en que las bases
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administrativas primigenias, en principio, no establecian que la experiencia de
dicho personal haya sido adquirida cuando dicha personal contaba con las
competencias legales para el ejercicio del cargo (...) ’Sic

(El subrayado y resaltado es nuestro).

Pronunciamiento:

De la revision del acépite B.3 “DEL PERSONAL” de los términos de referencia
consignado en el Capitulo III de la Seccion Especifica de las Bases de la convocatoria,
se aprecia lo siguiente:

“(...) 3. REPRESENTANTE O COORDINADOR O SUPERVISOR

Representa al Contratista ante la Entidad, cuya funcion es entre otros el de verificar,
controlar al personal y la preparacion de alimentos, por lo que dada la naturaleza
del servicio a contratar se requiere TENGA la debida experiencia, destreza,
conocimiento o habilidad Y CAPACITACION EN LO QUE LE CORRESPONDE.

La razon de solicitar un Representante o Coordinador o Supervisor, es que
represente o sirva como nexo directo a la Entidad ante el Contratista para cualquier
coordinacion o comunicacion, ya que muchas veces el Contratista en su condicion
de representante, gerente o propietario por razones propias de su funcion
empresarial no puede estar de modo permanente y directo en la prestacion del
servicio o para este caso dentro de la Entidad.

()
Experiencia:
Requisito:

v Minima de 02 anos laborando como representante o coordinador o
supervisor _en labores de representacion, coordinacion, supervision,
verificacion y control de los alimentos para personas en entidades publicas o
empresas _privadas que brinden servicios de alimentacion colectiva y/o
masiva en general.

A diferencia de los restaurantes y servicios afines, los servicios de
alimentacion colectiva, son aquellos que proveen alimentos de elaboracion
culinaria destinados para consumo de grupos de personas reunidas en un
lugar determinado para tal fin (centros educativos, empresas, fabricas,
instituciones, residencias y similares). Pudiéndose realizar este servicio en el
local de consumo, o en un establecimiento diferente, al cual se trasladan los
alimentos para su consumo.




Base legal:

- NTS N° 173-MINSA/2021/DIGESA, Norma Sanitaria para servicios de
Alimentacion Colectiva, aprobada con Resolucion Ministerial N° 157-2021/
MINSA del 03/02/2021.

Acreditacion:

v La experiencia puede acreditarse con la presentacion de: copia simple de
contratos y su respectiva conformidad o constancias o certificados o cualquier
otro documento que de manera fehaciente, demuestre la experiencia del
personal propuesto.

()

La oportunidad de la verificacion de los requisitos de Calificacion del personal
REPRESENTANTE O COORDINADOR O SUPERVISOR, serda para
perfeccionar el contrato (...)".

(El subrayado y resaltado es nuestro).

Mediante la consulta y/u observacion N° 4, el participante DAYANN BRIGH E.ILR.L.,
senald lo siguiente:

Consulta y/u Observacion N° 4

“Segun los TDR de las bases administrativas, se esta solicitando EXPERIENCIA del

personal clave REPRESENTANTE O COORDINADOR O SUPERVISOR, del mismo
que se esta solicitando: Minima de 02 arnos laborando como representante o
coordinador o supervisor en labores de representacion, coordinacion, supervision,
verificacion y control de los alimentos para personas en entidades publicas o
empresas privadas que brinden servicios de alimentacion colectiva y/o masiva en
general. Al respecto solicitamos al comité de seleccion para que en coordinacion con
el drea usuaria se sirva precisar que la experiencia requerida del personal serd
valida si es que se ha obtenido incluso antes de la obtencion del grado o titulo de las
carreras profesionales o técnicas solicitadas, teniendo en cuenta que la experiencia
se estd solicitando en el CONTROL Y SUPERVISION DEL SERVICIO DE
ALIMENTACION COLECTIVA, mas no se estd solicitando en el grado académico
requerido, por ejemplo no se estd solicitando GRADO DE CONTADOR con
experiencia COMO CONTADOR, sino como supervisor o representante del servicio
de alimentacion. En ese sentido, solicitamos acoger nuestra observacion y permitir
con ello mayor pluralidad de competencia, aunado a que no existiria ninguna
desventaja o perjuicio para la entidad, ya que se estaria cumpliendo con la
experiencia requerida. [Sic]

Absolucion




“NO SE ACOGE:

La experiencia debera ser obtenida desde que el personal obtuvo reconocimiento legal
u oficial y los conocimientos técnicos y profesionales debidamente acreditados.

En la indagacion de mercado, se puede observar que existen proveedores que estdan
en la condicion de cumplir con lo requerido.” [Sic]

(El resaltado y subrayado es agregado)

Al respecto, corresponde sefialar que el articulo 29 del Reglamento, establece que la
Entidad mediante el area usuaria es la responsable de la elaboracion del requerimiento
(en el caso de servicios, los términos de referencia y requisitos de calificacion),
debiendo estos contener la descripcion objetiva y precisa de las caracteristicas y/o
requisitos funcionales relevantes para cumplir la finalidad publica de la contratacion y
las condiciones en las que debe ejecutarse aquella; lo cual incluye la experiencia del

ersonal.

Asimismo, es oportuno indicar que, este Organismo Técnico Especializado ha
sefialado en varias opiniones’ que la “experiencia” es la destreza adquirida por la
reiteracion de determinada conducta en el tiempo; es decir, -en el caso del personal-
por la habitual realizacion de las actividades relativas a la comercializacion del bien, y
la ejecucion del servicio u obra.

Asi, en las Bases Estandar objeto de presente contratacion, se dispone que, el area
usuaria consigna en su requerimiento al personal necesario para la ejecucion de la
prestacion, debiendo detallar, entre otros, su perfil minimo, lo cual incluye, la
experiencia relacionada a la funcién que desempenara en la ejecucion de la prestacion;
siendo que, en cuanto al tiempo de experiencia minima requerida, esta debe ser
razonable y congruente con el periodo en el cual el personal ejecutard las actividades
para las que se le requiere, de forma tal que no constituya una restriccion a la
participacion de postores.

En tal sentido, corresponde senalar que, el 4rea usuaria de la Entidad tiene la facultad
de determinar en su requerimiento el tiempo de experiencia minima requerida, la cual
debe ser razonable y congruente con el periodo en el cual el personal ejecutard las
actividades para las que se le requiere, de forma tal que no constituya una restriccion a
la participacion de postores, a efectos de que los potenciales postores puedan
estructurar adecuadamente sus ofertas.

En el presente caso, cabe senalar que, el recurrente en su solicitud de elevacion,
cuestiono la absolucidon de la consulta u observacion materia de analisis, solicitando
que la experiencia requerida al “representante, coordinador o supervisor” se valida
desde antes de la obtencion del grado o titulo de las carreras profesionales o técnicas
solicitadas.

Es asi que, mediante el OFICIO N° 134-2023- INPE/17.125-ADM de fecha 14 de
marzo de 2023, remitido con ocasion de la solicitud de elevacion de cuestionamientos,

> Ver Opinion 209-2019/DTN, entre otras.



la Entidad preciso lo siguiente:

“(...) El area usuaria con el fin de propiciar la mayor participacion y pluralidad de
postores, aceptard la presentacion de titulo o grado con posterioridad a la
adquisicion de la experiencia y, por ende, la experiencia adquirida antes de la
expedicion del titulo o grado para el representante, supervisor y coordinador

(...)".Sic

Ahora bien, en atencion a lo cuestionado por el recurrente, corresponde sefialar que,
mediante la absolucién de la consulta u observacion en cuestion, la Entidad adopt6 la
decision de no aceptar lo requerido por el participante; no obstante, mediante su
Informe Técnico posterior, decidi6 aceptar que la experiencia adquirida antes de la
expedicion del titulo o grado del “representante, coordinador o supervisor”.

Asi, se puede colegir, que la Entidad como responsable de definir el requisito de
“experiencia del personal” habria decidido aceptar la propuesta del recurrente, respecto
de aceptar que la experiencia adquirida por el “representante, coordinador o
supervisor” sea desde antes de la expedicion del titulo o grado.

En ese sentido, considerando lo sefialado precedentemente; este Organismo Técnico
Especializado ha decidido ACOGER el presente cuestionamiento, por lo que se
emitird las siguientes disposiciones:

- Se adecuara el acapite “B.3 — DEL PERSONAL” de los términos de
referencia del Capitulo III de la Seccion Especifica de las Bases de la
convocatoria, respecto de la “Experiencia del Personal: Representante
Coordinador o Supervisor”, conforme lo siguiente:

“(. . )
Experiencia:
Requisito:

v Minima de 02 anos laborando como representante o coordinador o
supervisor en labores de representacion, coordinacion, supervision,
verificacion y control de los alimentos para personas en entidades
publicas o empresas privadas que brinden servicios de alimentacion
colectiva y/o masiva en general,

()

Base legal:




- NTS N° 173-MINSA/2021/DIGESA, Norma Sanitaria para servicios
de Alimentacion Colectiva, aprobada con Resolucion Ministerial N°

157-2021/ MINSA del 03/02/2021.

Se aceptara que el tiempo de experiencia del personal representante o
coordinador o supervisor pueda ser adquirida antes de la expedicion
del titulo o grado. (...) "Sic

- Se dejara sin efecto todo extremo del Pliego, Bases e Informes Técnicos que
se opongan a las precedentes disposiciones.

3. ASPECTOS REVISADOS DE OFICIO

Si bien el procesamiento de la solicitud de pronunciamiento, por norma, versa sobre
los supuestos cuestionamientos derivados de la absolucion de consultas y/u
observaciones, y no representa la convalidacion de ningtn extremo de las Bases, este
Organismo Técnico Especializado ha visto por conveniente hacer indicaciones
puntuales a partir de la revision de oficio, segun el siguiente detalle:

3.1 Sobre el Costo de Reproduccion de Bases.

De la revision del numeral 1.9 del Capitulo I de la Seccion Especifica de las Bases
Integradas, se aprecia lo siguiente:

“(...) Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las
bases, para cuyo efecto deben cancelar S/ 10.20 (Diez con 20/100 Soles) en CAJA
DE LA ENTIDAD, para luego acercarse con su comprobante a la Oficina de
Logistica para recabar un ejemplar de las bases.” Sic

Sobre el particular, las Bases Estandar objeto de la convocatoria establecen lo
siguiente:

“(..)
1.9 COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases,
para cuyo efecto deben cancelar [CONSIGNAR EL COSTO DE REPRODUCCION
DE LAS BASES] en [CONSIGNAR LA FORMA Y LUGAR PARA REALIZAR EL
PAGO Y RECABAR LAS BASES]. (...)” Sic

De lo expuesto, se advierte que dicho extremo no se condice con los lineamientos
previstos en las Bases Estdndar objeto de la presente contratacion, puesto que no se
habria consignado el lugar donde se va recabar las Bases.



Sobre el particular, mediante el Informe N° 003-2023-INPE/ORNCH-CP N° 002-2023
de fecha, remitido en atencién a la notificacion electronica de fecha 17 de marzo de
2023, la Entidad sefial6 lo siguiente:

“(...) Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las
bases, para cuyo efecto deben cancelar S/ 10.20 (Diez con 20/100 Soles) en CAJA
DE LA ENTIDAD - UBICADA: CALLE MANCO CAPAC N° 450 - CHICLAYO, para
luego acercarse con su comprobante a la Oficina de Logistica - Calle Manco Capac
N° 450 - Chiclayo, para recabar un ejemplar de las bases.” Sic

En ese sentido, considerando lo sefalado precedentemente, con ocasion a la
integracion definitiva de las Bases, se implementara la siguiente disposicion:

- Se adecuara el numeral 1.9 “Costo de reproduccion y entrega de Bases™ del
Capitulo I de la Seccion Especifica de las Bases Integradas Definitivas,
conformé al siguiente detalle:

“(...) Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las
bases, para cuyo efecto deben cancelar S/ 10.20 (Diez con 20/100 Soles) en CAJA
DE LA ENTIDAD - UBICADA: CALLE MANCO CAPAC N° 450 - CHICLAYO, para
luego acercarse con su comprobante a la Oficina de Logistica - Calle Manco Capac
N° 450 - Chiclayo, para recabar un ejemplar de las bases.” Sic

3.2 Sobre el Perfil del Personal Clave:

De la revision del acapite 3.1.2. del numeral 3.1 del Capitulo III de la Seccién
Especifica de las Bases, se advierte lo siguiente:

“(..)

3.1.2. CONSIDERACIONES ESPECIFICAS:
(..)

b) DEL PERSONAL

Perfil del Personal:

()

1. NUTRICIONISTA - PERSONAL CLAVE
Formacion Académica:

Requisito:




v Titulo de licenciado en nutricion, LICENCIADO EN NUTRICION
HUMANA, LICENCIADO EN BROMATOLOGIA Y NUTRICION Y
LICENCIADO EN NUTRICION Y DIETETICA", y demas denominaciones
propias de la carrera de Nutricién que varie de acuerdo al centro de estudios.

(...)
Acreditacion:

v El Titulo de LICENCIADO EN NUTRICION HUMANA, LICENCIADO
EN BROMATOLOGIA Y NUTRICION Y LICENCIADO EN NUTRICION Y
DIETETICA, sera verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional de
Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia
Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente
link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el Registro Nacional de Certificados,
Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacién a través del siguiente link:
http://www.titulosinstitutos.pe/, segin corresponda (...)” Sic (el subrayado y
resaltado es nuestro)

Asimismo, de la revision del literal B.3.1 del numeral 3.2 del Capitulo III de la
Seccion Especifica de las Bases se advierte lo siguiente:

“(...) B.3.1 FORMACION ACADEMICA

a) Nutricionista - Personal Clave (01)
Requisitos:

i Titulo de licenciado en Nutricion,_ LICENCIADO EN NUTRICION
HUMANA, LICENCIADO EN BROMATOLOGIA Y NUTRICION Y
LICENCIADO EN NUTRICION Y DIETETICA", y demas denominaciones
propias de la carrera de Nutricién que varie de acuerdo al centro de estudios.

Acreditacion:

El Titulo de licenciado en nutricion, LICENCIADO EN NUTRICION
HUMANA, LICENCIADO EN BROMATOLOGIA Y NUTRICION Y
LICENCIADO EN NUTRICION Y DIETETICA", sera verificado por el comité
de seleccion en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales
en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ //
o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de
Educacion a través del siguiente link : http://www.titulosinstitutos.pe/, segun
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corresponda (...)” Sic

Sobre el particular las Bases Objeto de la Convocatoria, respecto al Requisito de
Calificacion - Formacion Académica, establece que se debe consignar el grado o titulo
profesional requerido, considerando los niveles establecidos por la normativa en la
materia del personal clave requerido.

Por su parte, por el Principio de Transparencia, las Entidades proporcionan
informacion clara y coherente, con el fin de que todas las etapas de la contratacion
sean comprendidas por los proveedores, garantizando la libertad de concurrencia, y
que la contratacion se desarrolle bajo condiciones de igualdad de trato, objetividad e
imparcialidad. Este principio respeta las excepciones establecidas en el ordenamiento
juridico

De lo expuesto, se advierte que respecto al Requisito de Calificacién - Formacion
Académica, respecto del Personal Clave NUTRICIONISTA, se exige acreditar ser
LICENCIADO EN NUTRICION HUMANA, LICENCIADO EN BROMATOLOGIA
Y NUTRICION Y LICENCIADO EN NUTRICION Y DIETETICA, lo que
significaria un cimulo de Titulaciones en varias especialidades, constituyendo
restriccion si es que no se acredita la existencia de pluralidad de Universidades y/o
Centros de Educacion Superior que otorguen, tal cual, el nivel académico requerido.

Sobre el particular, mediante el Informe N° 004-2023-INPE/17.125-ADM de fecha 24
de marzo de 2023, remitido en atencion a la notificacion electronica de fecha 17 de
marzo de 2023, la Entidad sefial6 lo siguiente:

[ (. . )
1. Respecto al Personal clave - Razones técnicas y/o Legales

Sobre la revision del Personal Clave Nutricionista, en el numeral 3.1.2
(Consideraciones Especificas) y numeral B.3.1 (Formacion Académica) del Capitulo
11l de la Seccion Especifica de las Bases del expediente de contrataciones: Titulo de
licenciado en nutricién, LICENCIADO EN NUTRICION HUMANA, LICENCIADO
EN BROMATOLOGIA Y NUTRICION, LICENCIADO EN NUTRICION Y
DIETETICA", y demds denominaciones propias de la carrera de Nutricion que varie
de acuerdo al centro de estudios.

Se observa y se verifica que hubo un error a la hora de la digitacion, por lo que,
se obvio de consignar el DISYUNTIVO que nos indica opciones de alternancias,
de forma que se pueda elegir o garanticen la mayor concurrencia en el grado o
titulo profesional de Universidades y/o Centros de Educacion Superior que
otorguen, el nivel académico requerido por el drea usuaria, por lo tanto El darea

usuaria con el fin de Propiciar la mayor participacion y pluralidad de postores
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garantizando la libertad de concurrencia, y que la contratacion se desarrolle
bajo condiciones de igualdad de trato, objetividad e imparcialidad, se le solicita
de manera respetuosa, en la emision de pronunciamiento, que se aclare de la
siguiente manera:

()

3.1.2 CONSIDERACIONES ESPECIFICAS:
b) DEL PERSONAL Perfil Personal:
1. NUTRICIONISTA - PERSONAL CLAVE

DICE:

Titulo de licenciado en Nutricion, LICENCIADO EN NUTRICION HUMANA,
LICENCIADO EN BROMATOLOGIA Y NUTRICION Y LICENCIADO EN
NUTRICION Y DIETETICA, y demds denominaciones propias de la carrera de
Nutricion que varie de acuerdo al centro de estudios.

DEBE DECIR:

Titulo de licenciado en Nutricién, LICENCIADO EN NUTRICION HUMANA, O
LICENCIADO EN BROMATOLOGIA Y NUTRICION, O LICENCIADO EN
NUTRICION Y DIETETICA, y demas denominaciones propias de la carrera de
Nutricion que varie de acuerdo al centro de estudios.

> Acreditacion:
DICE:

El Titulo de LICENCIADO EN NUTRICION HUMANA, LICENCIADO EN
BROMATOLOGIA Y NUTRICION Y LICENCIADO EN NUTRICION Y
DIETETICA, serd verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional
de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a
través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el Registro
Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a
traves del siguiente link: http.//www.titulosinstitutos.pe/, segun corresponda (...)

DEBE DECIR:

El Titulo de LICENCIADO EN NUTRICION HUMANA, O LICENCIADO EN
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BROMATOLOGIA Y NUTRICION, O LICENCIADO EN NUTRICION Y
DIETETICA, sera verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional
de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a
través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el Registro
Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a
través del siguiente link: http.//www.titulosinstitutos.pe/, segun corresponda (...).

B.3.1 FORMACION ACADEMICA
a) Nutricionista - Personal Clave (01)

v’ Requisitos:

DICE:

Titulo de licenciado en Nutricion, LICENCIADO EN NUTRICION HUMANA,
LICENCIADO EN BROMATOLOGIA Y NUTRICION Y LICENCIADO EN
NUTRICION Y DIETETICA", y demds denominaciones propias de la carrera de
Nutricion que varie de acuerdo al centro de estudios.

DEBE DECIR:

Titulo de licenciado en Nutricién, LICENCIADO EN NUTRICION HUMANA, O
LICENCIADO EN BROMATOLOGIA Y NUTRICION, O LICENCIADO EN
NUTRICION Y DIETETICA, y demds denominaciones propias de la carrera de
Nutricion que varie de acuerdo al centro de estudios.

> Acreditacion:

DICE:

El Titulo de licenciado en nutriciéon, LICENCIADO EN NUTRICION HUMANA,
LICENCIADO EN BROMATOLOGIA Y NUTRICION Y LICENCIADO EN
NUTRICION Y DIETETICA", serd verificado por el comité de seleccion en el
Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal
web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria -
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SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el
Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de
Educacion a través del siguiente link: http://www.titulosinstitutos.pe/, segun
corresponda (...)

DEBE DECIR:

El Titulo de licenciado en nutricién, LICENCIADO EN NUTRICION HUMANA,
O LICENCIADO EN BROMATOLOGIA Y NUTRICION, O LICENCIADO EN
NUTRICION Y DIETETICA, serd verificado por el comité de seleccion en el
Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal
web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria -
SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el
Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de
Educacion a través del siguiente link: http://www.titulosinstitutos.pe/, segun
corresponda (...)" Sic.

En ese sentido, considerando lo sefalado precedentemente, con ocasiéon a la
integracion definitiva de las Bases, se implementara las siguiente disposiciones:

- Se adecuara el acapite 3.1.2. del numeral 3.1 del Capitulo III de la Seccion
Especifica de las Bases Integradas Definitivas, conformé al siguiente detalle:

“(..)

3.1.2. CONSIDERACIONES ESPECIFICAS:
()

b) DEL PERSONAL

Perfil del Personal:

(...)

1. NUTRICIONISTA - PERSONAL CLAVE

Formacion Académica:

Requisito:

v Titulo de licenciado en nutricion, HGE—NGL%D@—EN—NU—"PRI—GI—QN
HUMANA—HEENCIADO—EN—BROMATOLOGIA—Y—NUTRICION—Y

HEENCIADO—EN—NUTRICION—Y—DIETEFIEAY  LICENCIADO EN
NUTRICION HUMANA, LICENCIADO EN BROMATOLOGIA Y NUTRICION
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O LICENCIADO EN NUTRICION Y DIETETICA, y demas denominaciones
propias de la carrera de Nutricion que varie de acuerdo al centro de estudios.

()

Acreditacion:

v El Titulo de HGENGB*BG—EN—NH%IHGP@N—HH—NH%A—H@EN@H—B@—EN
BROMATOLOGIA——NUTRICION—Y—HCENCIADO—EN-—NUTRICION—Y
BIEFEFHEA" LICENCIADO EN NUTRICION HUMANA, LICENCIADO EN
BROMATOLOGIA Y NUTRICION O LICENCIADO EN NUTRICION Y
DIETETICA, sera verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional de
Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia
Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente
link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el Registro Nacional de Certificados,
Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente link:
http://www.titulosinstitutos.pe/, segun corresponda (...)” Sic (el subrayado y
resaltado es nuestro)

(...)
Experiencia del personal clave:

Requisito:

()

LA EXPERIENCIA SE REQUIERE COMO PROFESIONAL HGE—NGEA—BG—EN

H@EN%@—EN—NH%H@}@N% LICENCIADO EN NUTRICION
HUMANA,

LICENCIADO EN BROMATOLOGIA Y NUTRICION O LICENCIADO EN
NUTRICION Y DIETETICA (...)”

- Se adecuari el literal B.3.1 del numeral 3.2 del Capitulo III del Capitulo III de
la Seccién Especifica de las Bases Integradas Definitivas, conformé al
siguiente detalle:

“(...) B.3.1 FORMACION ACADEMICA

a) Nutricionista - Personal Clave (01)

Requisitos:
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it Titulo de licenciado en Nutricion, HFEENCIABO-EN-NUTRICION-HUMANA:
L T e e
NUTRICION——DIETEFICA LICENCIADO EN NUTRICION HUMANA,
LICENCIADO EN BROMATOLOGIA Y NUTRICION O LICENCIADO EN
NUTRICION Y DIETETICA,, y demas denominaciones propias de la carrera de
Nutricion que varie de acuerdo al centro de estudios.

Acreditacion:

El Titulo de licenciado en nutricion, HGE—NGB%B@—EN—NH%IHGP@N—H—H—N%NA—,
HEENCIADO—EN-—BROMATOEOGIA—YNUTRICION—YHICENCIADO—EN
NUFRICION—Y—DIEFEFICA", LICENCIADO EN NUTRICION HUMANA,
LICENCIADO EN BROMATOLOGIA Y NUTRICION O LICENCIADO EN
NUTRICION Y DIETETICA, sera verificado por el comité de seleccion en el
Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web
de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a
través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el Registro Nacional
de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del
siguiente link : http://www.titulosinstitutos.pe/, segiin corresponda (...)” Sic

3.3 Equipamiento estratégico:

De la revision al literal B.1 del numeral 3.1 de los requisitos de calificacion del
Capitulo IIT de la Seccion Especifica de las Bases, se aprecia lo siguiente:

“Se permite la acreditacion con un equipamiento estratégico que posterior a su primera inscripcion
ha sido modificado y convertido en frigorifico o isotérmico, cuyo cambio de caracteristicas del
vehiculo deberd estar registrado en SUNARP y seiialada en la Tarjeta de Identificacion Vehicular”.

Al respecto, cabe sefialar que, la mencionada nota estd dirigida a permitir la
acreditacion de equipos que haya sido materia de una modificacion de caracteristicas;
no obstante, al mencionar el registro en SUNARP y la tarjeta de identificacion
vehicular podrad conllevar a que los potenciales postores considere que solo se pueda
acreditar con la mencionada documentacién; por lo que, se suprimira el texto obrante
en el cuadro precedente.

4. CONCLUSIONES
En virtud de lo expuesto, este Organismo Técnico Especializado ha dispuesto:

4.1 Se procedera a la integracion definitiva de las Bases a través del SEACE, en
atencion a lo establecido en el articulo 72 del Reglamento.

4.2 Es preciso indicar que contra el pronunciamiento emitido por el OSCE no cabe
interposicion de recurso administrativo alguno, siendo de obligatorio
cumplimiento para la Entidad y los proveedores que participan en el
procedimiento de seleccion.
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Adicionalmente, cabe sefalar que, las disposiciones vertidas en el pliego
absolutorio que generen aclaraciones, modificaciones o precisiones, priman sobre
los aspectos relacionados con las Bases integradas, salvo aquellos que fueron
materia del presente pronunciamiento.

4.3 Una vez emitido el pronunciamiento y registrada la integracién de Bases Definitiva
por el OSCE, corresponderd al comité de seleccion modificar en el cronograma
del procedimiento, las fechas del registro de participantes, presentacion de ofertas
y otorgamiento de la buena pro, teniendo en cuenta que, entre la integracion de
Bases y la presentacion de propuestas no podrd mediar menos de siete (7) dias
habiles, computados a partir del dia siguiente de la publicacion de las Bases
integradas en el SEACE, conforme a lo dispuesto en el articulo 70 del
Reglamento.

4.4 Finalmente, se recuerda al Titular de la Entidad que el presente pronunciamiento
no convalida extremo alguno del procedimiento de seleccion.

Jests Maria, 5 de abril de 2023

Cadigo: 6,1; 6,6
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