FORMATO N° 13

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:

SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

NUMERO DE ACTA 1

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, Paruro, a los 18 dias del mes de abril del afio 2024, en la subgerencia de abastecimiento, a las 12:00 horas, el Organo
Encargado de las Contrataciones encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion de AS
007-2024-OEC/MPP-1, cuyo objeto de convocatoria es CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO VIAL
RUTINARIO DEL CAMINO VECINAL TRAMO QUENAPARO (KM 19+339) - COROR - CUSIMARCA (KM 34+579) DE 15.24
KM DE LONGITUD DEL DISTRITO DE HUANOQUITE - PROVINCIA DE PARURO - DEPARTAMENTO DE CUSCO], a fin de
efectuar la APERTURA DE SOBRES, ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la
oferta correspondiente seguin orden de prelacion.

SOBRE EL OEC

Presidente LUIS ROBER CORRALES Titular|X Dependencia: OEC
FUENTES Sup|ente ’

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
proveedores:

N° ‘ Nombre o razén social del participante RUC
| PROVEEDORA Y CONTRATISTAS GENERALES HALLASI
ROSELLO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20448561071
2 LUXOR CONTRATISTAS S.A.C. 20450759075
. | ARVVIRGEN DE COPACABANA SOCIEDAD COMERCIAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA - ARV VIRGEN DE 20490819445
. CONSTRUCTORA CHEARAJE SOCIEDAD ANONIVA
CERRADA - CONSTRUCTORA CHEARAJE S.A.C. 20490957082
5 | ASOCIACION RURAL VIAL SOL NACIENTE APU QQ'ILMA 20491082900
" |CONSTRUCTORA Y PROVEEDORA SENOR DE QOYLLORITY
SRL. 20601193907
7 \ D¢ p>
PITUSIRAY CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. 20601227968 7/ . I
. ] P
g JOMIR ASOCIADOS S.AC. 20601231809 \@\ £¢°1 /&
9 #d/JIN W
GRUPO THUNA PUNKO S.A.C. 20602775349
= INVERSIONES OJARA EMPRESA INDIVIDUAL DE N
RESPONSABILIDAD LIMITADA - INVERSIONES OJARA 20602816584
H INVERSIONES ANDINO Y&C S.A.C. 20602911188
= ASOCIACION RURAL VIAL APU PIKCHU PUKARA 20602998411
INVERSIONES PACTO C&M SOIEDAD ANONIMA CERRADA -
19 INVERSIONES PACTO C&M S.A.C. 20603302223
14 JIDAAN SAC 20603310374
APU CH'UNKAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - APU
- CH'UNKAL SAC. 20603902581
18 CYM CYRELI CAYSURE SR.L. 20604163952
Y "CLEFAP SR.L" 20604212007
INVERSIONES GENERALES IRCO C&S SOCIEDAD ANONIMA
18 | CERRADA - INVERSIONES GENERALES IRCO C&S S.A.C. 20604333181
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ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:

(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

FORMATO N° 13

SERVICIOS EN GENERAL

* TAWA DESIGN ARQUITECTURA Y CONSTRUGCION
SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA- 20606301805
2o |CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES EMPRESA INDIVIDUAL
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - CONOCI E.I.R.L. 20607982792
o SAPT INVERSIONES EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA 20608237276
= PLATERS MANAGEMENT S.A.C. 20608923137
5 INTIQTIYANAN EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA 20610476792
24 LHE.QORI NUSTTA WARKUNA S.A.C. 20610670491
. CONTRATISTAS GENERALES YACHICAURI EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 20610691944
. CONSTRUCTORA MAPACHO SOCIEDAD ANONIVIA
CERRADA., 20610923080
27 | |NVERSIONES GUSBELTH SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20611045124
28 ARAXA ENGENHARIA E GESTAO S.A.C. 20611098406
- ESTACION DE SERVICIOS VALENTINOS E.ILR.L. 20611664649
" ESTACION DE SERVICIOS VALENTINOS E.I.R.L. 20611664649 A
) \
21 KILLPA C & KE.LR.L. 20612156175
. INVERSIONES Y SERVICIOS GENERALES RAMCES
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 206121612483

DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron electrénicamente su oferta en el PORTAL DEL

SEACE

N° Nombre o razén social del postor facha d?, Ham de. 5
presentacion | presentacion
1 |APU CHU'NKAL SAC 05/04/2024 11:16
2 |LHE.QORI NUSTTA WARKUNA SAC 05/04/2024 16:40
3 [LUXOR CONTRATISTAS SAC 05/04/2024 18:34
14 |CONSORCIO HUANOQUITE 05/04/2024 18:51
5 |CONSORCIO PACHICTE 05/04/2024 22:38
6 |CONSORCIO VALENTINOS 08/04/2024 23:23

Acto seguido, se procede con la apertura de los sobres que contienen las ofertas de los mencionados postores
revisién de las mismas, a fin de verificar la presentaciéon de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a

las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Téminos de Referencia previstos en las bases.

,yconla

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de

evaluacion:
N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admisiéon
1 LHE. QORI NUSTTA WARKUNA SAC ANEXO 1
2 LUXOR CONTRATISTAS SAC ANEXO 1
3 APU CH'UNKAL SAC ANEXO 1
4 CONSORCIO PACHICTE ANEXO 1
ls) CONSORCIO VALENTINOS ANEXO 1
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ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
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8 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:
N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula
1 CONSORCIO HUANOQUITE 1
9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
Ne° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta % del val_or
referencial
1 |CONSORCIO HUANOQUITE 78,699.99 84.93
9.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, segun Anexo 2 que forma parte de la
presente Acta.
10 |[PUNTAIJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR
. | 101 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 CONSORCIO HUANOQUITE
' |FACTORES ' PUNTAJES
PRECIO 100 puntos
BONIFICACION POR REMYPE 5 puntos
BONIFICACION POR COLINDANCIA 10 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 115 puntos
11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION ' s *4@-.
De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacién es el siguente: ( (25 caRvYey AL
N° DE ORDEN DE . : N T YA
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJ BNt/
1 CONSORCIO HUANOQUITE 115 il
Nota.- En caso de empate consignar la aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacién.k
12 |CALIFICACION
Luego de culminada la evaluacion, el OEC determiné si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segun el orden de
prelacién cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:
12.1 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 CONSORCIO HUANOQUITE
: ‘ REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO - IX
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
(o] EXPERIENCIA DEL POSTOR X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA
SI NINGUNO DE LOS DOS POSTORES CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, EL COMITE DE SELECCION
O EL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES, SEGUN CORRESPONDA, DEBE VERIFICAR LOS
REQUISITOS DE CALIFICACION DE LOS POSTORES ADMITIDOS, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION OBTENIDO EN LA
EVALUACION.
12.3 [DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS
La calificacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificaciéon, segin Anexo 3 que forma parte de la presente
Acta.

| 13 [RESULTADOS DE LA CALIFICACION
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(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el PRIMER lugar en orden de prelacion, cumple los
requisitos de calificacion establecidos en las bases:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

1 |CONSORCIO HUANOQUITE

DE SER EL CASO INCLUIR:

Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las
bases:

CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR DESCALIFICACION

1 NO CORRESPONDE

14

ACUERDO ADOPTADO

EL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES da por aprobados los resultados de la evaluacion de las ofertas y
calificacion, de acuerdo con el analisis efectuado y los cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacién adjuntos que forman
parte del Acta.

15

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COM\TE DE SELECCION O DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS

CONTRATACIONES
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MOTIVACION DE OFERTAS NO ADMITIDAS AL AMPARO ARTICULO 3 DEL TUO DE LA LEY N 27444

2)

3)

APU CHUNKAL SAC

Segan el numeral el numeral 6.1.2.1. del capitulo III de las bases integradas en concordancia con el literal h) del numeral
2.2.1.1 del capitulo II se requiere que los postores declaren el compromiso de pagar S/. 1,200.00 como minimo al personal
propuesto de mantenimiento, sin embargo; el postor al momento de elaborar su oferta en el folio 29 declara bajo juramento
que la Asociacién Vial Patron San Fermin, con RUC N° 20527247081, se compromete a mantener los costos directos de la
mano de obra de los trabajadores, por tanto; se indica que el postor se presenta al procedimiento de seleccion sin consorcio
como Unica empresa participante, no siendo aceptable que declare el compromiso de pago a nombre de otra
empresa/asociacién que no tiene ninguna injerencia en el presente proceso de seleccion, desnaturalizando la esencia de su

oferta al declarar asumir responsabilidades con otro proveedor qué no forma parte del proceso de seleccion.

1.-Que la Asociacién Rural Vial Patrén San Fermin, identificado con RUC N° 20527247081, se
a mantener los Costos Directos de Mano de Obra de los Trabajadores (Personal de

Obrero y Técnico).
. Jefe de Mantenimiento S/ 45.00 por dia y 1350.00 por mes
- Personal Obrero $/40.00 por dla y 1200.00 por mes

LHE. QORI NUSTTA WARKUNA SAC

Seglin el numeral 6.1.2.1 del capitulo IIl de las bases integradas (pag 35) el rea usuaria exige que se debe presentar una
Declaracion jurada de residir en la zona de intervencion en cual deberd estar legalizado o visado por autoridad local como es
juez de paz del distrito o presidente de la comunidad o alcalde de su jurisdiccion, con sus respectivas firmas y huella digital
visible adjuntado su copia de DNI legible de 5 trabajadores incluido ¢l jefe de mantenimiento al respecto se puede observar
que el participante prcscﬁta solamente la declaraciones de 4 personas, y no del sefior VIDAL CHICLLASTO TERRAZAS,
tampoco adjunta parcialmente los DNI de los trabajadores incumplimiento el literal ¢) del numeral 2.2.1.1 del capitulo I de

las bases integradas.

LUXOR CONTRATISTAS SAC

Segan el literal e) del numeral 2.2.1.1 del capitulo II de las bases integradas del procedimiento de seleccion indica a la letra
Del personal propuesto, presentar declaracion jurada de residir en la zona de intervencion en cual debera esta legalizado o
visado por autoridad local como es juez de paz del distrito o presidente de la comunidad o alcalde de su jurisdiccion, con sus
respectivas firmas y huella digital visible adjuntando su copia de DNI legible, cuyos documentos son de presentacion obligatoria
y que acreditan un componente de los términos de referencia, sin embargo, el postor no presenta las declaraciones juradas de
residir en la zona de intervencion por el trabajador, solo hace mencién a 5 trabajadores cuando incluido el jefe de
mantenimiento en una declaracion jurada adjuntada con sus DNI, sin acogerse a lo requerido en las bases integradas

Seglin ¢l numeral 6.1.2, de las bases integradas (pag 35) establece que el personal propuesto debe declarar la disponibilidad
para ¢jercer el servicio en un horario especifico y necesario para cumplir la finalidad del servicio propuesto por el drea usuaria
el cual es de lunes a viernes de 8:00 am — 12:00 pm y 1:00 pm a 5:00 pm y los sabados de 8:00 am a 12:00 pm, situacion que
el postor incumplié, puesto que ¢l personal propuesto no declara la disponibilidad de ejercer el servicio en el horario
establecido y teniendo en cuenta que el requisito del literal f) del numeral 2.2.1.1 del capitulo II de las bases tiene como
finalidad acreditar algiin componente de los términos de referencia que en el caso es ejercer el servicio segan el horario de los
términos de referencia del procedimiento de seleccion, situacion que no es corroborada en la oferta del postor.

Segtin el numeral 8 del capitulo IIT de las bases integradas en concordancia el literal i) del numeral 2.2.1.1 del capitulo IT de las
bases integradas se solicita que los postores presenten una propuesta de capacitacion y mejoras, cuyo documento debe contener
como minimo lo siguiente: indicar si el jefe de mantenimiento y/o profesional realizard la capacitacion, y la periodicidad de la
capacitacion la cual debe ser 2 como minimo durante el horizonte del servicio, al respecto el postor no presenta la periodicidad
del servicio como mfnimt; 2 que es una de las consideraciones obligatorias exigidas en las bases integradas, porque se rechaza
su propuesta de capacitacion y mejoras.

Seghn el numeral 6.1.1 del capitulo III de las bases integradas (pag 34) el érea usuaria emite un modelo de estructura de costos
que cl postor debe usar minimamente para armar su oferta econdmica el cual debe ir en relacion con el anexo 6 de las bases,
sin embargo, el postor presenta una estructura de costo donde en su desagregado programa el pago de los trabajadores por el
monto de $/. 1,000.00 mensual lo que contraviene a la esencia de la contratacion al no cumplir las caracteristicas funcionales

del requerimiento.

frng_‘ rales Fuentes
SUBGEREN[TE DE ABASTECIMIENTO




4)

CONSORCIO PACHICTE

Segun el literal e) del numeral 2.2.1.1 del capitulo Il de las bases integradas del procedimiento de seleccion indica a la letra Del personal
propuesto, presentar declaracion jurada de residir en la zona de intervencion en cual deberé esté legalizado o visado por autoridad local
como es juez de paz del distrito o presidente de la comunidad o alcalde de su jurisdiccion, con sus respectivas firmas y huella digital visible
adjuntando su copia de DNI legible, al respecto se puede apreciar que en las declaraciones juradas del personal propuesto por el postor se
observa la firma del juez de paz Antonio Cruz Gutierrez de los folios 40, 37, 34, 31, 28, , donde se observa que todas ellas se encuentran
pegadas, que segun las reglas de experiencia del 6rgano encargado de las contrataciones existe una similitud de trazos, curvas y
sellos en las firmas impresas en dichos documentos, lo resulta un imposible factico, evidenciando una manipulacién indebida del
documento , lo que claramente vulnera el literal j del articulo 2 del TUO de la Ley de contrataciones del Estado que establece “Integridad.
La conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esta guiada por la honestidad y veracidad, evitando cualquier
préctica indebida, la misma que, en caso de producirse, debe ser comunicada a las autoridades competentes de manera directa y oportuna”,
el numeral 1.7 del articulo 1 del TUO de la ley N° 27444 establece que “En la tramitacion del procedimiento administrativo, se presume que
los documentos y declaraciones formulados por los administrados en la forma prescrita por esta Ley, responden a la verdad de los hechos
que ellos afirman. Esta presuncion admite prueba en contrario”, asi como la declaracion del anexo 2 formulada por el postor trasgrediendo
lo prescrito normativamente, por tal razén no considera las declaraciones presentadas por el personal propuesto por corroborarse que dichos
documentos son no fidedignos por alterados, dichas acciones seran comunicadas al TRIBUNAL DE CONTRATACIONES DEL ESTADO,
para las acciones que corresponda. [sustento basado como antecedente del informe legal N°0094-2023, solicitado al amparo del 46.4 del
reglamento de la Ley de contrataciones del Estado].
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5)

Q
CONSORCIO VALENTINOS

Segun el articulo 11 del TUO de la Ley de Contrataciones del Estado tipifica cualquicra sea el régimen legal de contratacion
aplicable, estan impedidos a ser participantes, postores, contratistas y/o subcontratistas de las siguientes personas los jueces
de la corte suprema y de los alcaldes (...), este alcance llega a los conyugues, conviviente o parientes (...). En el Caso el
Alcalde de la Municipalidad Provincial de Paruro, Sr. Ricardo Cavero Cardenas, quien tiene domicilio natural en el distrito de
Ccapi, provincia de Paruro y departamento de Cusco y por otro lado el consorcio VALENTINOS una de las consorciadas,
especificamente la ARV Virgen de Copacabana SRL, quien tiene como gerente al Sr. Edwin Mario Cavero Berdura, donde se
demuestra que el domicilio también es el distrito de Ccapi, provincia de Paruro, y departamento de Cusco, demostrandose un
vinculo familiar en el apellido paterno de ambos entre el representante de una de las consorciadas y el titular del pliego por lo

que se rechaza por integro la oferta del postor.




ANEXO 02
FACTORES DE EVALUACION

DOCUMENTOS DE PRESENTACION FACULTATIVA (CAPITULO | POSTORES ADMITIDOS

IV DE LAS BASES INTEGRADAS) - CONSORCIO HUANOQUITE

T -
A { PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION } ASIGNACION

A. PRECIO

Evaluacion ta evaluacion consistid en oforgar el
méximo puntaje a la oferta de precio mas
Se evaluard considerande el precio ofertado por el postor. | bajo y oforgar a las deméas ofertas puntajes
inversamente  proporcionales  a  sus

Acreditacion: respectivos precios, segin la siguiente
formula:
Se acreditara el documento que contiene el precio da la SI . 78,69999
oferta (Anexo N° ). Bi = OmxPMP
o 100 puntos

i= Oferta

Pi= Puntaje de la oferta a evaliar
Qi=Precio i

Om= Precio de 1a oferta més baja
PMP=Puniaje maximo del precio

100 puntos
i PUNTAJE PARCIAL 100.00
CONDICION DE REMYPE 5% Sl (5)
COLINDACION AL LUGAR DE PRESTACION 10% SI(10)
PUNTAJE TOTAL 115.00 PUNTOS
ORDEN DE PRELACION 1° LUGAR




ANEXO 03
CALIFICACION DE OFERTAS

REQUISITOS DE CALIFICACION (3.2 DEL CAPITULO IIl DE LAS OFERTAS EVALUADAS
BASES INTEGRADAS) CONSORCIO HUANOQUITE

HERRAMIENTAS:

CANT = DESCRIPCION = CANT DESCRIPCION
PICOS y/o

L ranico WINCHAS DE 50M Y 5M

3 (AMPAS SENALES DE SEGURIDAD (CONOS DE SEGURIDAD)

PISON MANUAL

DE 40 KG

03 GALONES DE PINTURA PARA SENALES DE TRAFICO
EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL (casco, lentes,

01 BROCHASDE2°Y 4"

| CARRETILLA guantes, botas de jebe, zapatos de seguridad y uniforme CUMPLE
TIPO BUGGUIE (chaleco con cinta reflexiva con logo del ivp y nombre de
la MEMV)

Botiquin de primeros auxilios (alcohol, venda, curitas, etc.) 1

. | RASTRILLOS DE 01
| 15"AMAS
| ESCOBAS ot

BALDES DE 5
GLN

BARRETAS DE
1.5 MTS AMAS

Camara fotografica digital o equipo celular con capacidad
para tomar fotografias minimo de 8 megapixeles

Motocicleta lineal o bicicleta para hacer vigilancia y control

B.4 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos:

CARGO PERFIL MININO

La experiencia con 08 meses de experiencia |
minima como responsable fécnico de servicios ]
de mantenimiento vial de cameteras y/o
mantenimiento vial rutinario. ]

CUMPLE

JEFE DE MANTENIMIENTO

Cc EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Reguisitos .

Ef postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/. 277,977 .00 (DOSCIENTOS
SETENTA 'Y SIETE MiL NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE Y 00/100 SOELS) por la contratacién de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha
de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del
comprobante de pago, segun corresponda

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefia empresa, CUMPLE
se acredita una experiencia de S/. 23,164 75 (VEINTITRES MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO Y
75/100 SOLES), por la venta de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los
ocho (8) affos anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de
1a conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de consorcios, todos
fos integrantes deben contar con la condicion de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes MANTENIMIENTO VIALES RUTINARIOS SEA EN
CAMINOS VECINALES Y/O DEPARTAMENTALES.

CONDICION ' CALIFICA

-
L1 T PR e
e e a LT wosess

Ing. Luis R. Crra/r‘s Fuentes
SUBGERENTE Dff ABASTECIMIENTO




