'ACTA DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION: SERVICIOS

{NUMERO DE ACTA - | 005

SOBRE LA INFORMACION GENERAL S _

- |En Santiago de Surco, a los 10 dias del mes de abril del 2024, en la Sala de Conferencias del Servicio de Ingenieria, a las
15:00 horas, se reunieron los miembros del comité de seleceion designados mediante Resolucion Jefatural N° 010-SEING
del 18 de marzo del 2024, encargado de la preparacién, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccidn de la
Adjudicacion Simplificada N° 003-2024-SEING/FAP, cuyoc objeto de la convocatoria es el "SERVICIO DE
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE POZO SEPTICO Y SISTEMA ELECTRICO DE INMUEBLES GRUFE PP 0135, el
mismo que se encuenira considerado en el PAC-2024 N° §9; por un valor estimado de 8/ 74,500.00 (Setenia y cuatro mil
- |quinientos con 00/400 Soles), a fin de efectuar la EVALUACION DE LAS OFERTAS ADMITIDAS y CALIFICACION de las
" |ofertas correspondientes segin orden de prelacion.

~|SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de conirataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes
miembros:

Titular X SEGUNDO
Brosidente COM. FAP. CESAR ALFREDO soendenci]  COMANDO DEL
BERNILLA UGAZ Suplente P 9 SERVICIO DE
INGENIERIA
Titular X JEFE DEL

DEPARTAMENTO DE

COM. FAP LOURDES JOANNA ependencid ABASTECIMIENTO

Primer Miembro

INGENIERIA
Titular X JEFE DEL

DEPARTAMENTO DE
MANTENIMIENTO Y
ependencig EQUIPOS
ELECTROMECANIC
0S5 DEL SERVICIO
DE INGENIERIA

TEN. FAP CRISTHIAN ANTHONNY

Segundo Miembro TRUJILLO BERNAL Suplente

DETALLE DE LOS PARTICPANTES REGISTRADOS

|De acuerdo con el cronograma establecido en las Bases Estandar, se registrarén en el sistema SEACE, como
participantes los siguientes participantes:

N° Nombre o razén social del participantes RUC

1 BENDEZU ROMUCHO MARIA ANGELICA 10097268172
2 PANTOJA AQUINO EVER GREGORY 10174550064
3 ASCUES VENEGAS MAYRA ALEJANDRA 10440479320
4 FLORES BARBOZA BRENDA GABRIELA 10712925588
5 RAMIREZ SOCOLA JEANPEERS ROQUELIN 10751674738
6 J.CHOY CONSTRUCCIONES GENERALES 5.A.C 20451621760
7 M & E INGENIEROS S.R.L. 20460278849
8 JV CHIANG WONG SOCIEDAD ANCONINVIA CERRADA - IV CHW S.A.C. 20478190671
9 PASTELLO PERU S.A.C. 20478220686
10 CONSTRUCTORA SUR PERU S.A.C. 20501830869
11 SERMAQ, INGENIERIA CONTRATISTA S.R.L. 20504761381
12 SECOTRANG SEGURIDAD CONSTRUCCIONES Y TRANSPORTES GENERALES S.A.C. - 20521270170
13 CORPORACION ETZA 5.A.C 20537274922
14 PCYE 5.A.C. CONTRATISTAS GENERALES 20538881946
15 2R BUSINESS ENGINEERING S.A.C 20544629485
] HIDROLED S.A.C, 20546959181
17 AY G CONSTRUCCIONES GENERALES 5.A.C. 20547723431
18 INVERCON PROYECTOS 5.A.C. 20550683645




19 A & N GROUPS.A.C. 20552556405
20 ROEVI CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. - ROEVI 20556531430
21 EJECUTORES Y CONSULTORES ALPECA SECURITY S.A.C. - ALPECA S.A.C. 20600325923
22 EDIFATEL S.A.C. 20600794770
23 DYSAMAX CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS GENERALES E.I.R.L. 20601206481
24 SERVICIOS Y SUMINISTROS AMAZONICOS S.A.C. 20601636779
25 CONSTRUCTORA Y CONSULTORA R & M INGENIEROS S.A.C. 20602597688
26 EMPRESA ELECTROMECANICO THOR E.I.R.L. 20602623051
27 VASQUEZ CAPITAL E.I.R.L. 20603060513
28 CONSTRUCTORA Y SERVICIOS GENERALES INCONOPP S.A.C. 20603145425
29 INESEG M & S PERU EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 20603251203
30 JJICT INGENIEROS S.A.C. 20604796572
31 LARRY BILL SERVICIOS GENERALES E.L.R.L. 20605122966
32 LOGISTICA'Y EDIFICACIONES S.A.C. 20605710817
33 INMOBILIARIA PINARRETA 5.A.C 20607571850
34 NEVASA CONSULTING S.A.C. 20607925385
35 VARA POWER SYSTEMS S.A.C. 20608578944
36 AT & L CONSTRUCTORES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20608756869
37 JIM CIVI SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20609833344
38 CONTRATISTAS GENERALES SCSR E.I.R.L. 20610368469
39 BRASCON CONTRATISTAS E.I.R.L. 20610521208
40 ZAMIR G-I E.I.R.L. 20610568476
41 CORPORACION CRENSA E.I.R.L. 20610621148
42 INVERSIONES JIZ S.A.C. 20610669957
43 SINNER INGENIERIA 5.A.C.S. 20611163313
44 ALLENDE CONTRATISTAS E.l.R.L. 20611172461
45 DEVGROP PROYECTOS S.A.C.S. 20612133507

DETALLE DE LOS POSTORES

De acuerdo con el cronograma establecido en las Bases Estandar, presentaron a través del SEACE, los postores las

siguientes ofertas:

Item(s) a
N° Nombre o razon social del participantes los que RUC
qostula

1 NEVASA CONSULTING S5.A.C. UNICO 20607929395
2 DYSAMAX CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS GENERALES E.I.R.L. | UNICO 20601206481
3 AY G CONSTRUCCIONES GENERALES S.A.C. UNICO 20547723431
4 VASQUEZ CAPITAL E.l.R.L. UNICO 20603060513
5 HIDROLED S.A.C. UNICO 20546559181
6 BRASCON CONTRATISTAS E.I.R.L. UNICO 20610521208
7 M & E INGENIEROS S.R.L. UNICO 20460278849
8 ROEVI CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. - ROEVI UNICO 20556531430
9 CORPORACION ETZA S.A.C UNICO 20537274922
10 2R BUSINESS ENGINEERING S.A.C UNICO 20544629485
11 INVERCON PROYECTOS S.A.C. UNICO 20550683645
12 BENDEZU ROMUCHO MARIA ANGELICA UNICO 10097268172
13 JIM CIVI SOCIEDAD ANONIMA CERRADA UNICO 20609833344
14 DEVGROP PROYECTOS S.A.C.S. UNICO 20612133507
15 LOGISTICA Y EDIFICACIONES S.A.C. UNICO 20605710817
16 J.CHOY CONSTRUCCIONES GENERALES S.A.C UNICO 20451621760
17 CONSTRUCTORA Y CONSULTORA R & M INGENIEROS S.A.C. UNICO 20602597688
18 AT & L CONSTRUCTORES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA UNICO 20608756869
19 INMOBILIARIA PINARRETA S.A.C UNICO 20607571880
20 EDIFATELS.A.C. UNICO 20600794770
21 CONSORCIO SAN JUDAS TADEO UNICO 20610669957
22 CONSORCIO SERVICIO LIMA UNICO 20610368469




DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS EN EL ACTO DE PRESENTACION DE

abril def 2024, las sigui@

| Acta de presentacién de Ofertas Electrénicas presentadas a través del SEACE el dia 04 de
as no fueron admitidas por lo que ne se procedera con su evaluacion.

NO

Nombre o razén social del postor

RUC

Consignar las razones para su

\n@misidn
1
6.2 |DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revisidn efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su
evaluacion:
N° . Nombre o razén social del postor RUC ~ ltem(s) a Ios'que postula
1 NEVASA CONSULTING 3.A.C. 20607929395 UNICO
‘ DYSAMAX CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS .
2 GENERALES E.LR.L 20601206481 UNICO
-3 AY G CONSTRUCCIONES GEMERALES S.A.C. 20547723431 UNICO
4 VASQUEZ CAPITAL E.I.R.L. 20603060513 UNICO
5 HIDROLED S.A.C. 20546959181 UNICO
6 BRASCON CONTRATISTAS E.LR.L. 20610521208 UNICO
7 M & E INGENIEROS S.R.L. 20460278849 UNICO
8 ROEV!I CONTRATISTAS GENERALES 5.A.C. - ROEVI 20556531430 UNICO
9 CORPORACION ETZA S.A.C 20537274922 UNICO
10 2R BUSINESS ENGINEERING S.A.C 20544629485 UNICO
11 INVERCON PROYECTOS S.A.C. 20550683645 UNICO
12 BENDEZU ROMUCHO MARIA ANGELICA 10097268172 UNICO
13 JIM CIVI SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20609833344 UNICO
14 DEVGROP PROYECTOS S.A.C.5. 20612133507 UNICO
15 LOGISTICA Y EDIFICACIONES 5.A.C. 20605710817 UNICO
16 J.CHOY CONSTRUCCIONES GENERALES $.A.C 20451621760 UNICO
17 CONSTRUCTORA'Y CONSULTORAR & M 20602597688 UNICO
18 INMOBILIARIA PINARRETA 5.A.C 20608756869 UNICO
18 EDIFATEL S.A.C, 20607571890 UNICO
AT & L CONSTRUCTORES SOCIEDAD ANCNIMA .
20 CERRADA 20600794770 UNICO
21 CONSCRCIO SAN JUDAS TADEC 20610669957 UNICO
22 CONSORCIO SERVICIO LIMA 20610368465 UNICO
7.1 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
. % del
N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta valor
’ : ' estimado
1 MNEVASA CONSULTING S.A.C. 8/, 64,200.00 86.17%
2 DYSAMAX CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS GENERALES E.LR.L. 8/. 68,500.00 91.95%
3 AY G CONSTRUCCIONES GENERALES S.A.C. S/. 105,790.24 142.00%
4 VASQUEZ CAPITALE.L.R.L S/. 68,500.50 91.95%
5 HIDROLED S.A.C. S/. 73,500.00 98.66%
B BRASCON CONTRATISTAS E.I.R.L. S/. 67,400.00 90.47%
7 M & E INGENIEROS S.R.L. S/. 63,000.00 84.56%
8 ROEVI CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. - ROEVI S/, 69,200.00 82.89%
9 CORPORACION ETZA S.A.C $/. 63,325.00 85.00%
10 2R BUSINESS ENGINEERING 5.A.C S/. 64,000.00 85.91%
11 INVERCON PROYECTOS S.A.C. $/. 62,590.00 84.01%
12 BENDEZU ROMUCHO MARIA ANGELICA S/. 68,896.00 93.82%
13 JM CIvI SOCIEDAD ANONIMA CERRADA $/. 75,000.00 100.67%




14 DEVGROP PROYECTOS S.A.C.S. S/. 61,999.00 83.22%
15 LOGISTICA Y EDIFICACIONES S.A.C. S/. 60,000.00 80.54%
16 J.CHOY CONSTRUCCIONES GENERALES 5.A.C S/. 63,145.58 84.76%
17 CONSTRUCTORA Y CONSULTORA R & M INGENIEROS S.A.C. S/. 144,400.00 193.83%
18 INMOBILIARIA PINARRETA 5.A.C S/. 64,850.00 87.05%
19 EDIFATELS.A.C. S/. 71,000.00 95.30%
20 AT & L CONSTRUCTORES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA S/. 59,600.00 80.00%
21 CONSORCIO SAN JUDAS TADEO S/. 67,050.00 90.00%
22 CONSORCIO SERVICIO LIMA S/. 97,500.00 130.87%
1] 1 I T I
7.2 DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE
La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, seglin Anexo 01 que forma
parte de la presente Acta.
PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
100 puntos
8.1 AT & L CONSTRUCTORES SOCIEDAD
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ANONIMA CERRADA
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 100
BONIFICACION 5% MYPES 5
105.00
8.2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR LOGISTICA Y EDIFICACIONES S.A.C.
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 99.33
BONIFICACION 5% MYPES 4.97
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJE 104.3
8.3 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR DEVGROP PROYECTOS S.A.C.S.
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 96.13
BONIFICACION 5% MYPES 4.81
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJE 100.94
8.4 NOMERE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR INVERCON PROYECTOS S.A.C.
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 95.22
BONIFICACION 5% MYPES 4.76
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJE 99.98
8.5 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR M & E INGENIEROS S.R.L.
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 94.60
BONIFICACION 5% MYPES 4.73
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJE 99.33
8.6 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR CORPORACION ETZA S.A.C
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 94.12
BONIFICACION 5% MYPES 4.71
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJE 98.83
8.7 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR 2R BUSINESS ENGINEERING S.A.C
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 93.13

BONIFICACION 5% MYPES

4.66




SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJE [ 97.79
8.8 NOMEBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR I NEVASA CONSULTING 8.A.C.
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 92.83
BONIFICACION 5% MYPES 4.64
- 1SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJE 97.47
8.9 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ] INMOBILIARIA PINARRETA 5.A.C
|FACTORES PUNTAJE
" {PRECIO 91.90
BONIFICACION 5% MYPES 4.60
"ISUMATORIA TOTAL DE PUNTAJE 96.50
: NOMBRE O RAZON SOCJAL DEL POSTOR J.cHOY CONSTRUSCEIC?NES GENERALES
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 94,39
BONIFICACION 5% MYPES 0
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJE 94.39
~ 8141 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR I CONSORCIO SAN JUDAS TADEQ
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 88.89
BONIFICACION 5% MYPES 4.44
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJE 93.33
812 |[NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR BRASCON CONTRATISTAS E.LR.L.
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 88.43
BONIFICACION 5% MYPES 4.42
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJE 92.85
B.13 |NOMBRE O RAZON SQCIAL DEL POSTOR VASQUEZ CAPITAL E.LLR.L.
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 87.01
BONIFICACION 5% MYPES 4.35
SUMATCRIA TOTAL DE PUNTAJE 91.36
8.14 . . ' DYSAMAX CONSTRUCCIONES Y
- NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR SERVICIOS GENERALES E.LR.L.
FACTORES PUNTAJE
PRECIC 87.01
" |BONIFICACION 5% MYPES 4.35
. SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJE 91.36
8.15. NOMERE O RAZON SO.CIAL. DE.L POSTOR ROEVI CONTRATISTAS GENERALES
el i . S§.A.C. - ROEV]
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 86.13
BONIFICACION 5% MYPES 4.31
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJE 90.44
8.16 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR BENDEZU ROMUCHO MARIA ANGELICA

FACTORES PUNTAJE
PRECIO 85.27
BONIFICACION 5% MYPES 4.26

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJE

89.53




 — X

8.17 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR EDIFATEL S.A.C.
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 83.94
BONIFICACION 5% MYPES 4.20
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJE 88.14
8.18 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR l HIDROLED S.A.C.
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 81.09
BONIFICACION 5% MYPES 4.05
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJE 85.14
8.19
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR JIM CIVI SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 79.47
BONIFICACION 5% MYPES 3.97
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJE 83.44
8.20 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR I CONSORCIO SERVICIO LIMA
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 61.13
BONIFICACION 5% MYPES 3.06
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJE 64.19
8.2l NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR AEE CONSTRUEC:%NES GENERALES
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 56.34
BONIFICACION 5% MYPES 2.82
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJE 59.16
8.22

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR

CONSTRUCTORAY CONSULTORAR & M
: INGENIEROS S.A.C.

FACTORES PUNTAJE
PRECIO 41.27
BONIFICACION 5% MYPES 2.06
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJE 43.33
RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente:
3 EIfE?_igngDE NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL

1 AT & L CONSTRUCTORES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 105 puntos

2 LOGISTICA Y EDIFICACIONES S.A.C. 104.30 puntos

3 DEVGROP PROYECTOS S.A.C.S. 100.94 puntos

4 INVERCON PROYECTOS S.A.C. 99.98 puntos

5 M & E INGENIEROS S.R.L. 99.33 puntos

6 CORPORACION ETZA S.A.C 98.83 puntos

7 2R BUSINESS ENGINEERING S.A.C 97.79puntos

8 NEVASA CONSULTING S.AC. 97.47 puntos

9 INMOBILIARIA PINARRETA S A.C 96.50 puntos

10 J.CHOY CONSTRUCCIONES GENERALES S.A.C 94,39 puntos

11 CONSORCIO SAN JUDAS TADEO 93.33 puntos

12 BRASCON CONTRATISTAS E.I.LR.L. 92.85 puntos

13 VASQUEZ CAPITAL E.LLR.L. 91.36 puntos




14 DYSAMAX CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS GENERALES E.ILR.L, 91,36 puntos
15 ROEVI CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. - ROEVI 90.44 puntos
16 BENDEZU ROMUCHO MARIA ANGELICA 86.53 puntos
17 EDIFATEL S.A.C. 88.14 puntos
18 HIDROLED S.A.C. 85.14 puntos
18 : JIM CiVI SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 83.44 puntos
20 CONSORCIO SERVICIO LIMA 64.19 puntos
-2 B AY G CONSTRUCCIONES GENERALES S.A.C. 58.16 puntos
22 o CONSTRUCTORAY CONSULTORA R & M INGENIERCS S.A.C. 43.33 puntos
10  |CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, el Comité de Seleccitn determiné si e postor que obtuvo el primer y segundo lugar
segln el orden de prelacion cumplen con los requisitos de calificacion detallados en las bases:

10.1 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR . AT & L CONSTRUCTORES SOCIEDAD
S - . ANCNIMA CERRADA
: NO
 |REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE CUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL - HABILITACION X
B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL x
B.1. EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B2 CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE - FORMACION X
ACADEMICA
B.3. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA EXPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADA
10.2 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR LOGISTICA Y EDIFICACIONES S.A.C.
: < NO
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | . uo) &
A, CAPACIDAD LEGAL - HABILITACION X
B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1. EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B2 CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE - FORMACION X
i ACADEMICA
B.3. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C. EXPERIENCIA DEL, POSTOR EN LA EXPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADA
10.3 |[NOMBRE O RAZON SCCIAL DEL POSTOR | DEVGROP PROYECTOS S.A.C.S.
: NO
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE| . o &
A, CAPACIDAD LEGAL - HABILITACION X
B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
B.1. EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE - FORMACION X
e ACADEMICA
B.3. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA EXPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADA
10.4 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR | INVERCON PROYECTOS S.A.C.
: NO
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE CUMPLE
A. CAPACIDAD LEGAL - HABILITACION X

B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

C. EXPERIENCIA DEL. POSTOR EN LA EXPECIALIDAD

X

B.1. EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X

B2, CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE - FORMACION X
ACADEMICA

B.3. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X

X




I RESULTADO DE LA CALIFICACION

CALIFICADA
11 |RESULTADOS DE LA CALIFICACION
De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el primer lugar en orden de prelacion, cumple los
requisitos de calificacion establecidos en las bases:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR
1 DEVGROP PROYECTOS S.A.C.S.
Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las
bases:
p CONSIGNAR LAS RAZONES DE
o
N NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR SU DESCALIFICACION
EL COMITE DE SELECCION
DESCALIFICA LA OFERTA DEL
POSTOR, POR NO CUMPLIR
CON EL REQUISITO DE
1 AT & L CONSTRUCTORES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA ACREDITAR LOS TRES (03)
ANOS DE EXPERIENCIA
SOLICITADOS PARA EL
PERSONAL CLAVE.
EL COMITE DE SELECCION
DESCALIFICA LA OFERTA DEL
POSTOR, POR NO CUMPLIR
CON EL REQUISITO DE
2 LOGISTICA Y EDIFICACIONES S.A.C. ACREDITAR LOS TRES (03)
ANOS DE EXPERIENCIA
SOLICITADOS PARA EL
PERSONAL CLAVE.
12 ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del Comité de Seleccion, por unanimidad, dan por aprobados los resultados de la evaluacion de las
ofertas y calificacién, de acuerdo con el analisis efectuado y los cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacion adjuntos
que forman parte del Acta. /’;
/
13

COMANDANTE FAP

CESAR ALFREDO BERNILLA UGAZ

TN PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCION

COMANDANTE FAP T‘ENIIEN—TE FAP

LOURDES JOANNA GUTIERREZ PEREZ CRISTHIAN ANTHONNY TRUJILLO BERNAL

PRIMER MIEMBRO SEGUNDO MIEMBRO
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FACTOR DE EVALUACION

ANEXO N° 02

A.S. N° 003-2024-SEING/FAP-1

PRIMERA CONVOCATORIA

“SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE POZO SEPTICO Y SISTEMA ELECTRICO DE INMUEBLES GRUFE PP 0135"

FACTORES DE EVALUACION
PRECIO

" Om PMP ol PRECIO BONIFICACION | PUNTAJE | ORDEN DE

N POSTOR ; | pi | TOTAL |PRELACION
Precio de la Puntaje Pi=(Om X | PUNTAJE 5% MYPES
._ | maximo del |Precio del postor| PMP)OI {ANEXO 11)
oferta mas baja S
precio

g | ST cog‘iTg”CTQRES S/ 59,600.00 100 S/, §9,600.00 100.00 100.00 5.00 105.00 1
z | LARBISTICA ;iDéF'CAC'ONES S/ 59,600.00 100 S/60,000.00 99.33 99.33 4.97 104,30 2
3 DEVGR%"AP?‘;YECTOS $/59,600.00 100 S/, 61,999.00 96.13 96.13 4.81 100.94 3
4 | INVERCON PROYECTOS S.A.C. $/53,600.00 100 S/. 62,590.00 95.22 96,22 476 99.98 4
5 M & E INGENIEROS S.R.L. S/53,600.00 100 S/. 63,000.00 94.60 94.60 473 99.33 5
6 | CORPORACION ETZA S.A.C S/59,600.00 100 S/, 63,325.00 94.12 94.12 471 98.83 6
7 | R BUS'NES;SAEEG’NEER‘NG §/59,600.00 100 S/, 64,000.00 93.13 93.13 4,66 97.79 7
8 | NEVASA CONSULTING S.A.C. S/ 59,600.00 100 S/, 64,200.00 92.83 92.83 464 97.47 8
9 'NMOB'“AE': E'NARRETA S/59,600.00 100 S/, 64,850.00 91,90 91.90 4.60 96.50 9

J.CHOY CONSTRUCCIONES
10 CENCRALESS AT S/59,600.00 100 S/, 63,145.58 94,39 94.39 0.00 94.39 10
1 CONSORCIO SAN JUDAS S/59,600.00 100 S, 67,050.00 88.89 88.89 4.44 93.33 11
TADEO

12 ERASCONEC&N: RATISTAS S/59,600.00 100 Sl, 67,400.00 88.43 88.43 4.42 92.85 12

13 | VASQUEZ CAPITALE.LR.L. S/ 59,600.00 100 S/. 68,500.50 87.01 87.01 4.35 91,36 13
DYSAMAX CONSTRUCCIONES
14 | Y SERVICIOS GENERALES S/59,600.00 100 S/. 68,500.00 87.01 87.01 4.35 91.36 14
E.R.L.
ROEVI CONTRATISTAS
| SENERALESSAL “ROEV $/59,600,00 100 SI. 69,200.00 86.13 86.13 4.31 90.44 15
BENDEZU ROMUCHO MARIA
16 NGELIgh S/59,600.00 100 S/, 69,896.00 85.27 85.27 4,26 89.53 16
17 EDIFATEL S.A.C. S/59,600.00 100 S/.71,000.00 83.94 83.94 4.20 88.14 17
18 HIDROLED S.A.C. S/ 59,600.00 100 S/.73,500.00 81.09 81.09 4.05 85.14 18
19 JIM CIVI S.AC. S/59,600,00 100 S/, 75,000.00 79.47 79.47 3.97 83.44 19
20 | CONSORCIO SERVICIO LIMA S/ 59,600,00 100 S/. 97,500.00 61.13 61.13 3.06 64.19 20
A'Y G CONSTRUCCIONES
21 SlERA LS A 5/59,600,00 100 S/. 105,790.24 56.34 56.34 2.82 59.16 21
CONSTRUCTORA Y
22 CONSULTORAR &M S/59,600.00 100 S/. 144,400.00 41.27 41.27 2.06 43.33 22
INGENIEROS S.A.C.

-

Conjandanté FAP

LOURDES GUTIERREZ PEREZ

PRIMER MIEMBRO

CESAR ALFREDO BERNILLA UGAZ

~—Comandante FA

PRESIDENTE
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Terfignte FAP”
CRISTHIAN TRUJILLO BERNAL
SEGUNDO MIEMBRO




ANEXO N° 03

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-SEINGIFAP-1

PRIMERA CONVOCATORIA

"SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE POZO SEPTICO Y SISTEMA ELECTRICO DE INMUEBLES GRUFE PP 0135"

DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION

BOCUMENTOS PARA AGREDITAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACIGN

POSTOR 1

POSTOR 2

POSTOR 3

PDSTOR 4

REQUISITOS DE CALIFICACION

AT&L
CONSTRUCTORES

LOGISTICA Y
EDIFICACIONES
5.A.C.

DEVGROP
PROYECTOS
5.A.CS.

INVERCON
PROYECTOS
SAC.

CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

REQUISITOS:

El pastor serd una persona natural o jutldica hablitada para contratar con el Estate

ACREDITACION:

Mediante |a presentacion de |a copia del Registro Naciana! de Froveedares Vigentes, en rubro de senvicios.

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CAPACDAD TECNICAY PROFESIONAL

B.1

EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

REQUISITOS:

01 LAPTOP

01 IMPRESORA SIMPLE © MULTIFUNCIONAL

01 FOTQCOPIADORA {en casc no se cuente con impresera multifunclonat)
01 CAMARA FOTOGRAFICA DIGITAL

ACREDITACION.

Copia de d tas que 1 1A prop a iGn, &l compromise de compra venta o alquller U ofro!
documente que acredite la dsponibl[ndad del eqmpamienla estratégice requerido.

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

FORMACION ACADEMICA

REQUISITOS:
UN (01) INGENIERO CVil, YIO ARQUITECTO COLEGIADO Y HABILITADO COMO RESPONSABLE DEL SERVICIO
CREDTACION.

£ INGENIERD CIVIL YO ARQUITECTO sera verificada por el bsgano encarpado de las commacmnes o comité de
selecclsn, sequn corresponda, en el Registro Naclonal de Grados Académicos y Thulos F en e} portal web
de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universiaria - SUNEDU a través de! sigulerte fink:
https-fienlinea sunedu gob peff o en el Registro Naclonaf de Cenficados, Grados y Thulos a cargo del Ministeric de|
Educackn a través del siguiente link: hitps:/Ax minedu.gob.pe/, seqdn corr

En caso el INGENIERO Civil, Y/O ARQUITECTO no se encuentre inserito en ef refarido reglstro, el pasior debe|
presentar fa copia del diploma respectivo 2 fin de acreditar Ia formacién académica requerda.

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

B.3

EXPERIENCIA DEL FERSONAL CLAVE

REQUISITOS:

RESPONSAELE DEL SERVICIQ

Tres (03} anns de experiencia contados a padic de [a fecha de colegiatura, come Residente yio Supervisor ylo
P f ion de p semclas u obras de: Construcckin, rehabiltacion, instalacién, recuperacién,

rnanlanlmlantu acondici iento yo iente de edif engeneral.

ACREDITACION:

La experiencia det personal clave se acteditard con cuzlquiera da los sigulentes documentos: (I} copia simple de
contralos y su respeciva conformidad o (i} censtancias o (i) certificados o {iv) cualquiar otra documentacidh que, de
manera fehaciente demuesira la experienci del parscnal propuesto,

NO CUMPLE
(Ver Nota N* 01)

NC CUMPLE
{ernota N* 02)

CUMPLE

CUMPLE

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA EXPECIALIDAD

REQUISITOS:

El postor debe acreditar in mente factutado acumulade eguivalente a S/ 223.500.00 (DOSCIENTOS VEINTITRES|
ML QUINIENTOS CON 007400 SOLES) por la contratacidn de servicios igualas o simiares al chjets de I2

it durante lcs ccho (8) afos anteriores a Ia fecha de fa presentacién de ofertas que se computaran desde
la fecha de ia cor o emisian del comp de pago, 52giin corresponds.

En el caso de postores que declaren en el Anexe N* 1 terie? 1a condicidn de micro y pequela empresa. se acredila
una experiencia de S/ 18,625.00 {DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO CCN 00/100 Soles), por Ta venta de
serviclos iguales ¢ similares al objeto de la convocalonia, dutante los ocho (8) afios anterinres a fa fecha de la
presentacion de ofertas que s& computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de page,
segin comesponda. En el caso de consoreios, todos los inlegrantes deben contar con la condicidn de micro y pequefa
empresa.

Se consideran servicios smwlares a Ins siguientas: Obras y/e sendtlog de "Ci [ instalacid

resup i) i yia mejoramianto da adificaciones en general,

ACREDITACION;

La experiencia def pastor en la espechilidad se acreditara con copla simple de (i) contrates u drdenes de servicias, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya cancelackin se acredite

y tehacit can vouche: de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualguler otro
documento emitkio por Entidad del sistema financiero que acredte el abono o mediants cancelacibn en el mismo

P de pago, pondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En casu los postores presentan varios comprobanles de pago para acreditar una sola coniratacidn, se debe acreditar
que corresponden a dicha contratacién, de lo contraric, se asumird que ios P \es ditan contr
independientes, en cuyo caso 50lo se considerard, para |a evaluacidn, las veinte (20) primeras contrataciones
indicadas en el Anexo N° 8 1eferida a Ia Experiencia del Posier en la Especialkiad,

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CONDICION DE LA PROPUESTA TECNICA

DESCALIFICADA

DESCALIFICADA

CALIFICADA

CALIFICADA




NOTA
01

Del folio 039 de la oferta del postor AT &L CONSTRUCTORES obra el certificado de trabajo que acredita la experiencia del Ingeniero Residente CRISTHIAN OCTAVIO TUCTO RAMOS durante el
periodo comprendide desde el 20 de junio del 2007 al 31 de octubre del 2009. Durante este periodo, el ingeniero desempeiié el cargo de Ingeniero residente en diez (10) diferentes obras.

Si bien el certificado acredita la experiencia general del ingeniero en estas areas, no especifica la duracién individual de cada trabajo. Esto impide determinar con precision la experiencia total adquirida
durante el periodo del 20 de junio del 2007 al 31 de octubre del 2008.

Precisamente, el literal B.3 del numeral 3.2 del Capltulo Il de la seccion especifica de las Bases Integradas, referente a la acreditacién de la experiencia del personal clave, establecia que se podia

presentar copia simple de los contratos y su respectiva conformidad; o constancias; o certificados; o cualguier otra documentacién que, de manera fehaci , demuestre la experiencia del personal
propuesto.

En un caso similar, la Tercera Sala del Tribunal de Contrataciones del Estado, en la Resolucién N° 0081-2018-TCE-S3, precisd lo siguiente:

(...) la denominacién genérica contenida en los documentos que son materia de analisis, con respecto a los proyectos u obras en las cuales se habrfa desempefiado el ingeniero lopez, no permite
considerar los periodos alli sefialados, en los cuales el profesional habria prestado sus servicios, toda vez que al dar cuenta de la ejecucién de mas de una instalacién de grass sintético en distintos
campos deportives, no es posible afirmar que el ingeniero ejercié el cargo de Residente de manera ininterrumpida durante todo el periodo consignado en el certificado y la constancia.

(...) La solucién no se encuentra en concluir en una interpretacién mas favorable para el postor, por cuanto debe reiterarse que la experiencia del personal clave debe ser acreditada por los postores de
manera fehaciente, sin margen de dudas e i , segun lo indicado en los do del procedimiento de seleccién {y en ia con las disposici establecidas en las bases
estandar).

En el presente caso, el postor pretende acreditar la experiencia del Ingeniero CR\STHIAN OCTAV{O TUCTO RAMOS como Ingeniero Residente en diez (10 )diversas obras No obstante, como se ha
sefialado anteriormente, el certificado presentado no acredita de manera feh la experi fica en cada uno de esos proyectos u obras.

En virtud de lo expuesto, este Comité de Seleccién DESCALIFICA la oferta del postor, toda vez que no cumple con el requisito de acreditar los tres (3) afios de experiencia solicitados para el personal
clave.

NOTA
02

Del folio 020 de la oferta del postor LOGISTICA Y EDIFICACIONES S.A.C. obra el certificado de trabajo que acredita la experiencia del Ingeniero Civil ROBERTO CARLOS PALOMINO CAMARENA
durante el periodo comprendido desde el 02 de julio del 2018 al 20 de diciembre del 2022, Durante este periodo, el Ingeniero desempefié el cargo de Ingeniero supervisor en cinco (05) diferentes
proyectos,

Si bien el cerfificado acredita la experiencia general del Ingeniero en estas areas, no especifica la duracién individual de cada trabajo. Esto impide determinar con precision la experiencia total adquirida
durante el periodo del 02 de julio del 2018 al 20 de diciembre del 2022,

Precisamente, el literal B.3 del numeral 3.2 del Capitulo |1l de la secci6n especifica de las Bases Integradas, referente a la acreditacién de |a experiencia del personal clave, establecia que se podia
presentar copia simple de los contratos y su respectiva conformidad; o constancias; o certificados; o cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente, demuestre Ia experiencia del personal
propuesto.

En un caso similar, la Tercera Sala del Tribunal de Contrataciones del Estado, en la Resolucidn N° 0081-2019-TCE-S3, precisé lo siguiente:
(...) la denominacién genérica contenida en los documentos que son materia de andlisis, con respecto a los proyectos u cbras en las cuales se habria desempefiado el ingeniero lopez, no permite

considerar los periodos alli sefialados, en los cuales el profesional habria prestado sus servicios, toda vez que al dar cuenta de |a ejecucién de més de una instalacion de grass sintético en distintos
campos deportivos, no es posible afirmar que el ingeniero efercid el cargo de Residente de manera ininterrumpida durante todo el periodo consignado en el certificado y la constancia.

(...) La solucién no se encuentra en concluir en una interpretacién més favorable para el postor, por cuanto debe reiterarse que la experiencia del personal clave dabe ser acrad\iada por los postores de

manera fehaciente, sin margen de dudas e interpretaciones, segun lo indicado en los doi del procedimiento de seleccién (y en dancia con las disp: blecidas en las bases
|estandar).

En el presente caso, el postor pretende acreditar la experiencia del Ingeniero ROBERTO CARLOS PALOMINO CAMARENA como Ingeniero Supervisor en cinco (05) diferentes proyectos. No obstante,
como se ha sefialado anteriormente, el certificado presentado no acredita de manera fehaciente la experiencia especifica en cada uno de esos proyectos u obras.

En virtud de lo expuesto, este Comité de Seleccién DESCALIFICA la oferta del postor, toda vez que no cumple con el requisito de acreditar los tres (3) afios de experiencia solicitados para el personal
clave.
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mandante FAP [
LOURDES GUTIERREZ PEREZ Tefjlente FAP~
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4 Comandante FAP
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