ACTA DE ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°002-2025-IVP-CS

En la ciudad de Ayabaca, siendo las 14:00 horas del dia 09 de abril del 2025, en la Oficina de Administracion y
Finanzas del Instituto Vial Provincial Municipal de Ayabaca, Sito en Cal. Merino N°221-Piura-Ayabaca-Ayabaca,
se reunen los miembros del Comité de Seleccién Permanente designados mediante Resolucion Gerencial N°60-
2025 |.V.P-AYABACA/GG de fecha 20-03-2025, para conducir el Procedimiento de Seleccidén cuyo objeto de
convocatoria es la contratacion del servicio de MANTENIMIENTO RUTINARIO DEL CAMINO VECINAL NO
PAVIMENTADO, RUTA: R200239, TRAMO: CALVAS DE SAMANGA (KM 27+802) - MANGAL DE CALVAS -
FRONTERA ECUADOR (KM 34+500), DISTRITO DE AYABACA, PROVINCIA DE AYABACA — DEPARTAMENTO DE
PIURA, con la finalidad de cumplir con el cronograma referido a las etapas de ADMISION, EVALUACION Y
CALIFICACION de las ofertas, teniendo como miembros del comité los que a continuacidn se detallan:

. CESAR EFRAIN RIMAICUNA CHUQUICUSMA Titular presidente
. GUISELA CULQUICONDOR NEIRA Titular Primer Miembro
. BELLY BAYONA MACHADO Titular Segundo Miembro

1. REGISTRO DE PARTICIPANTES:
Acto seguido el presidente del Comité de Seleccidn da por apertura da la reunién, indicando que, de acuerdo a la
normatividad vigente, con fecha 28/03/2025 se publicé en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado
(SEACE) la convocatoria y las bases estandarizadas del presente procedimiento de seleccidn, y segun el registro
electrénico de participantes del procedimiento, se han registrado los siguientes:

SAN JOSE CONTRATISTAS Y

1  Proveedor con RUC 20491617439 SERVICIOS GENERALES SAC Vilido 01/04/2025

2 Proveedor con RUC 20525633561 e L Vilido 02/04/2025
BELEM S.A.

3 Proveedor con RUC 20526555288 VENTA Y SERVICIOS GENERALES Vilido 01/04/2025

REYNA DEL CISNE S.R.L.
CONSTRUCTORA Y SERVICIOS

4 Proveedor con RUC 20526657871 DEFRANK SOCIEDAD ANONIMA Vilido 03/04/2025
CERRADA
EMPRESA UNION -

5  Proveedor con RUC 20564131203 KAQUIABAMBA E.LR.L. Vilido 07/04/2025
AJ INGENIEROS CONTRATISTAS Y am

6 Proveedor con RUC 20600129202 CONSULTORES S.A.C. Vialido 01/04/2025
GRUPO LOP INGENIERIA &

7 Proveedor con RUC 20610401458 ARQUITECTURA SOCIEDAD Vialido 01/04/2025
ANONIMA CERRADA

8 Proveedor con RUC 20610601104 GARTALL E.I.R.L. Vilido 02/04/2025

2. PRESENTACION ELECTRONICA DE OFERTAS
El Comité de Seleccidn, procede a realizar la revisién del registro electronico de “Presentacién de Ofertas” del
procedimiento de seleccidn en el portal web del SEACE; presentandose dos (02) postores, dentro del plazo y horario
establecido en el calendario del procedimiento:

1 20600129202 CONSORCIO INNOVA PIURA 08/04/2025 20:52:14 Enviado Valido
2 20491617439 CONSORCIO SAMANGA 08/04/2025 21:41:00 Enviado Valido

3. APERTURAY ADMISIBILIDAD DE OFERTAS

El comité de Seleccién en virtud a lo establecido en el reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado (RLCE), procede
a abrir y revisar el archivo electrénico que contienen las ofertas de los postores mencionados anteriormente, de la
revision y verificacion de los documentos de presentacion obligatoria y de la del cumplimiento de los requerimientos
técnicos minimos en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 73, numeral 73.2 del RLCE, y determina si las ofertas
responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccién
especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida. De conformidad con la
norma legal anotada y de la revision de los documentos de presentacién obligatoria requeridos en las bases
integradas del procedimiento de seleccion, el comité de seleccidon procede a determinar la admisibilidad de las ofertas
presentadas por los postores, siendo el detalle el siguiente:
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3.1.CONSORCIO INNOVA PIURA
Luego de proceder con la apertura electrdnica de la oferta, y verificar la presentacién de los documentos requeridos
en la seccidon especifica de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento
(documentos de presentacion obligatoria); y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccidn especifica de las bases. De no cumplir con lo
requerido, la oferta se considera no admitida;

De la revisidn de los documentos de presentacidn obligatoria se verifica que el postor presenta los Anexos 01, Anexo
02, Anexo 03, Anexo 04, Anexo 05, Anexo 06, Anexo 8 y de la revision de la oferta si responde a las caracteristicas
y/o requisitos y condiciones de los Términos de Referencia del presente procedimiento selectivo como parte del
cumplimiento de los términos de referencia de las bases integradas se establece en la pag. 50, numeral 24 requisitos
de calificacién, pagina 51 literal B.4 experiencia del personal clave, correspondientes al numeral 3.1 términos de
referencia del capitulo Ill Requerimiento, se_procedid a realizar la verificacion de la experiencia del profesional
propuesto: Inq. Civil Alberto Lopez Arista, con la finalidad de acreditar experiencia requerida adjunta el certificado
de trabajo emitido por la empresa Roiser constructora y servicios generales sac en calidad de jefe de mantenimiento
para el servicio de MANTENIMIENTO PERIODICO Y RUTINARIO DEL CAMINO VECINAL:-DISTRITO DE PAJARILLO: EMP.
SM-119 - PUERTO RICO L=4.80 K.M: EMP. SM-119 (DV. CAPIRONA) - ZUNIGA L=3.489 KM.: EMP. SM-119 (CAPIRONA)
— COCHA NEGRA L =2.94 KM.: EMP. SM-119 - SIXI - EMP. R 56 (SHAPAJA) L=4.21 kM.: EMP. SM-119 (COSTA RICA) —
SHAPAJA - LETICIA L=6.55 Km.: Emp. SM-878 (GRAN BRETANA)- SECTOR BOMBA-EMP.R 57 (DV. HUACAMAYO)
L=8.66 KM.: EMP. SM-119 (DOS UNIDOS) - ARMAYARI L=7.41 Km, desde el 01.09.2020 hasta el 31.12.2021, por lo
que el comité procedid a verificar a través del Buscador Publico del SEACE, el cual permite encontrar los
procedimientos de seleccidn que convocan las entidades publicas, encontrandose el procedimiento de seleccion el
cual esta adjudicado al contratista que suscribe el certificado de trabajo en cuestidn, y en las bases estandar de
procedimiento especial de seleccion para el servicio de mantenimiento periddico y rutinario(decreto de urgencia n°
070-2020) procedimiento especial de selecciéon n? 006-2020-mpmc-j/cs segunda convocatoria indica en el capitulo
IIl, numeral 3.1 requerimiento (pdg. 41 de las bases en mencién) numeral 15.3. Equipo profesional requirié dos
profesionales: Residente del servicio y Asistente del residente no requiriéndose el del profesional jefe de
mantenimiento para el servicio por el cual suscribio contrato con la empresa que emitid el certificado de trabajo,
ante lo evidenciado e indicado estariamos ente un documento inexacto generado un incumplimiento de los
Términos de Referencia.

BASES ESTANDAR DE PROCEDIMIENTO ESPECIAL 15.3. EQUIPO PROFESIONAL

DE SELECCION PARA EL SERVICIO DE El contratista debera contar con personal especialista que cumpla con los
MANTENIMIENTO PEF“O_D'G?Y RUTINARIO “Hrequerimientos minimos siguientes por cada contrato:
(Decreto de Urgencia N° 070-2020) CANT. | CARGO PROFESION REQUERIMIENTO MINIMO PERSONAL

Experiencia General
PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION oooooooo | i 4o | Doce (12) meses de experiencia coma residente o
N° 006.2020-MPMCJICS > | momm | Iraeniero Civl, ingeiera de. | sunerisor o inspactor o Jafe en obras o sevcios

1 Residente portes, ingeniero  vial, | en general. }

SEGUNDA CONVOCATORIA I ingeniero e carreteras o | Experiencia Especifica

especialidad afn, colegiada | Seis (J6) meses de experiencia como residente o

senicio
supervisor o inspector o Jefe en prestaciones iguales

0 similares

Con seis (0B) meses de experiencia como asistente
yto formulader y/o proyectista y/o residente yio
supervisor o inspector o jefe en obras yio sewvicios
en general

. . ————— | Asistente | Bachiler o Titulado en
CONTRATACION DE SERVICIO PARA LA EJECUCION 1 del Ingenieria Civil, detransportes,
DEL MANTENIMIENTO PERIODICO Y RUTINARIC DEL residente | vial, ds - cansteras o

CAMING VECINAL:-DISTRITO DE PAJARILLO: EMP. SM- An
119 - PUERTO RICO L=4.80 K.M: EMP. SM-119 (DV.
CAPIRONA) - ZURNIGA L=3.489 KM.: EMP. SM-119
(CAPIRONA) - COCHA NEGRA L =2.94 KM.: EMP. SM-
119 - SIXI - EMP. R 56 (SHAPAJA) L=4.21 kM.: EMP. SM-
119 (COSTA RICA) — SHAPAJA - LETICIA L=6.55 Km.:
Emp. SM-878 (GRAN BRETANA)- SECTOR BOMBA-
EMP.R 57 (DV. HUACAMAYO) L=8.66 KM.: EMP. SM-119
(DOS UNIDOS) - ARMAYARI L=7.41 Km.

CONTRATON" 083 - MPMCy2020 %
PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION N* 006-2020-MPMC-J/CS ~ Segunda Convocatoria

Conste por el presente documento, la contratacién del servicio para la ejecucion del mantenimiento
periédico y rutinario del camino vecinal, Distrito de Juanjui: EMP. SM-119 - PUERTO RICO L=4.80

COCHA NEGRA L =2.94 KM.: EMP. SM-119 - SIXI - EMP. R 56 (SHAPAJA) L=4.21 KM. EMP. SM-
119 (COSTA RICA) — SHAPAJA - LETICIA L=6.55 Km. Emp. SM-878 (GRAN BRETANA)-
SECTOR BOMBA-EMP.R 57 (DV. HUACAMAYO) L=8.66 KM. EMP. SM-119 (DOS UNIDOS) -
ARMAYARI L=7.41 Km, que celebra de una parte la Municipalidad Provincial de Mariscal Caceres,
en adelante LA ENTIDAD, con RUC Ne 20178680049, con domicilio legal en el Jr. Grau N* 337

Juanjui , representada por su Gerente Municipal C.P.C.C. JUAN CARLOS RUIZ VELA, identificado

GENERALES S.A.C, con RUC N° 20601280834, con domicilio legal en el Jr. Independencia N° 204,
Distrito de Morales, Tarapoto, Departamento de San Martin, inscrita en la Ficha N* 11084474, Asiento
N* A00001 del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de Moyobamba, debidamente
representado por su Gerente General Sr. JHONNY REATEGUI ALEGRIA, con DNI N* 43500740, a
quien en adelante se le denominaré EL CONTRATISTA en los téminos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA; ANTECEDENTES

Con fecha 18 de agosto del 2020, el comité de seleccion, adjudicd la buena pro del
PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE SELECCION N° 006-2020-MPMCJ/ICS - Segunda
Convocatoria para la contratacion del servicio para la ejecucion del mantenimiento periédico y
rutinario del camino vecinal, Distrito de Juanjul: EMP. SM-119 - PUERTO RICO L=4.80 K.M: EMP.
SM-119 (DV. CAPIRONA) - ZURIGA L=3.489 KM.: EMP. SM-119 (CAPIRONA) - COCHA NEGRA
L =2.94 KM.: EMP. SM-119 - SIXI - EMP. R 56 (SHAPAJA) L=4.21 KM. EMP. SM-119 (COSTA
RICA) - SHAPAJA - LETICIA L=6.55 Km. Emp. SM-878 (GRAN BRETANA)- SECTOR BOMBA-
EMP.R 57 (DV. HIACAMAYD) | 28 AR KM FMD M40 MAC HMINACI  ADMAVADI | 7 44
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3.2,

EN el cumplimiento del mismo numeral 3.1 términos de referencia del capitulo Ill Requerimiento, se procedid
a verificar la documentacidn con la que sustenta la experiencia del postor en la especialidad (literal C pagina
51y52), afolios 64 al 69 presenta el contrato privado de consorcio, referente al contrato suscrito N2 040-2022-
IVPM-M/GG., del Servicio de Mantenimiento Rutinario del camino vecinal tramo: “Habana-Santo Domingo -
San Juan de Tangumi, de longitud =5.960 KM., suscrito con el Instituto Vial  Provincial Municipal de
Moyobamba; asimismo a folios 70, presenta la constancia de cumplimiento de la prestacién del contrato N2
040-2022-1IVPM-M/GG; a folio 79 al 84 presenta el contrato privado de consorcio, referente al contrato suscrito
N2 039-2022-IVPM-M/GG., del Servicio de Mantenimiento Rutinario del camino vecinal tramo: “Calzada -
Sunisacha, de longitud =5.960 KM., suscrito con el Instituto Vial  Provincial Municipal de Moyobamba,
asimismo a folios 85, presenta la constancia de cumplimiento de la prestacion del contrato N2 039-2022-IVPM-
M/GG. Entonces respecto a los contratos de consorcio y las constancias de conformidad presentadas, las firmas
de quien suscriben dichos documentos estan totalmente ilegibles, respecto al contrato de consorcio privado la
firma y sello de la Notaria esta totalmente ilegible al igual que la constancia de cumplimiento de la prestacion
la firma de quien suscribe el documento es ilegible. En consecuencia, los dos contratos N2 040-2022-1VPM-
M/GG., y N2 039-2022-IVPM-M/GG, carecerian de valor al no poder visualizarse los sellos y firmas del Notario
que certifico la autenticidad de las firmas de los representantes que lo suscriben. Asi mismo a folios 94, se
encuentra la conformidad del servicio del contrato N2 006-2017-IVPR, la misma que segln la Opinidn N2 039-
2015-DTN, de la Direccién Técnico Normativo del OSCE, a la fecha articulos 169 del RLC, la constancia de
conformidad no habria cumplido con uno de los requisitos establecidos segun la normativa, respecto al
contrato n°003-2017-IVP/MC y el documento que adjunta para acreditar la conformidad del servicio es
necesario acotar que al visualizarlo a simple vista las firmas se muestran distintas lo que genera dudas
razonables para el comité considerando que es la misma persona que suscribe ambos documentos; tal situacion
sera comunicada al érgano encargado de las contrataciones de la Entidad para que este realizara la inmediata
fiscalizacidn de dichos documentos.

) Se expide la presente, a solicitud del interesado para los fines qu
De acuerdo con las Bases del Proceso de Seleccién, k

presente Contrato, las partes lo firman por triplicado en se
los veintisiete (27) dias del mes de marzo del 2017

Atentamente,
R ARl i o
ING. ROOSWELTH AREV 3 /
GERENTE GENERAL iy AL & .
LA ENTIDAD™N WG ROGRIE LT kLG
Firma del que suscribe el contrato: firma del que suscribe la constancia de
Ing. Rooswelth arevalo ramirez servicio prestado: Ing. Rooswelth

arevalo ramirez

como consecuencia, al verificar que el postor no cumple con presentar lo requerido para la admision de la
oferta y al generar un incumplimiento de los Términos de Referencia de acuerdo a las bases integradas en
consecuencia se declara No ADMITIDA su oferta.

CONSORCIO SAMANGA

Luego de proceder con la apertura electrénica de la oferta, y verificar la presentacion de los documentos
requeridos en la seccion especifica de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del
Reglamento (documentos de presentacion obligatoria); el postor presenta los Anexos 01, Anexo 02, Anexo 03,
Anexo 04, Anexo 05, Anexo 06, Anexo 8 el postor cumple con presentar la documentacién de presentacion
obligatoria y de la revisién de la oferta si responde a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los
Términos de Referencia del presente procedimiento de seleccién se verifica que el postor cumple con presentar
lo requerido de acuerdo a las bases integradas. en consecuencia, es ADMITIDA su oferta.

RESULTADO DE LA ADMISION
N° POSTOR DOCUMENTOS DE PRESENTACION Estado
OBLIGATORIA
1 CONSORCIO INNOVA PIURA Si cumple con los doc.umen.tos de presentacién NO Admitida
obligatoria
) CONSORCIO SAMANGA Si cumple con los doc.umen.tos de presentacién Admitida
obligatoria
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4. EVALUACION DE OFERTAS

En esta etapa se procede a evaluar las ofertas admitidas, asignando puntaje al factor PRECIO y determinar el orden de
prelacién de acuerdo al siguiente detalle:

RESULTADO DE LA EVALUACION

de acuerdo a la evaluacion realizada el orden de prelacion es el siguiente:

BONIFICACION |BONIFICACION
POR TENER POR
PUNTAIJE
. CONDICION DE |COLINDANCIA| PUNTAJE | ORDEN DE
POSTOR PRECIO Pi=0m o"i PMP1 " Micro v TOTAL | PRELACION
PEQUENA
EMPRESA
CONSORCIO +5% (Sl) .
SAMANGA S/ 43,135.00 100 puntos 105 puntos 1

5. CALIFICACION DE OFERTAS

Luego de culminada la EVALUACION de las ofertas, se continuo con la calificacién de los postores que obtuvieron el
primer y segundo lugar segun el orden de prelacion, obteniendo como resultado el siguiente detalle:

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR CONSORCIO SAMANGA
CAPACIDAD LEGAL
A HABILITACION NO APLICA
Requisitos:
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO NO APLICA
B1
Re Requisitos:
INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA
Requisitos:
e . . . — El postor cumple con
Contar con un almacén debidamente identificado, dentro de la acreditar la
B2 jurisdiccion del tramo a intervenir infraestructura
Acreditacidn: estrategica de acuerdo a
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el las Bases Integradas.
compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que
acredite la disponibilidad de la infraestructura estratégica requerida.
B3 | CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE
FORMACION ACADEMICA
Requisitos:
JEFE DE MANTENIMIENTO: INGENIERO CIVIL con Copia del titulo
profesional.
Acreditacion:
El TITULO PROFESIONAL, sera verificado por el érgano encargado de
las contrataciones o comité de seleccidn, seglin corresponda, en el El postor cumple con
B.3.1 | Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el acreditar la formacion
" | portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior | academica de acuerdo a
Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: | las Bases Integradas.
https://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de
Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a
través del siguiente link: https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/,
seglin corresponda. En caso el TITULO PROFESIONAL no se encuentre
inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la copia del
diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica
requerida.
CAPACITACION
Requisitos:
—— — - - — El postor cumple con
832 Capaqtauon minima de (120) horas en Residencia, Supervision y acreditar la capacitacion
-3, Seguridad de Obras. acuerdo a las Bases
Acreditacién: |ntegradas,
Se acreditard con copia simple de Certificado y/o constancia y/o
diploma.
84 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE El postor cumple con
Requisitos: acreditar la experiencia
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JEFE DE MANTENIMIENTO

Acreditar una Experiencia minima de 12 meses (01 afio), como jefe de
Mantenimiento y/o Monitor Vial y/o jefe de Operaciones y/o jefe de
servicios y/o Responsable de servicios, en servicios de Mantenimiento
Vial Rutinario o periddico de Caminos Vecinales y/o Caminos
Departamentales y/o Infraestructura vial, vias de Transitabilidad.

Acreditacidn:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia
del personal propuesto.

del personal clave de
acuerdo a las Bases
Integradas.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente
a S/ 447,612.50 (CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL
SEICIENTOS DOCE CON 50/100 SOLES) por la contratacién de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8)
afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emision del
comprobante de pago, segun corresponda.En el caso de postores que
declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y pequefia
empresa, se acredita una experiencia de S/ 44,761.25 (CUARENTA Y
CUATRO MIL SETECIENTOS SESENTA Y UNO CON 25/100 SOLES), por
la venta de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de
ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién
del comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de
consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicién de
micro y pequefia empresa. Se consideran servicios similares a los
siguientes: Servicios de mantenimiento periddico y rutinario de
C caminos vecinales, mantenimiento rutinario mecanizado y/o
mantenimiento vial de caminos vecinales.

Acreditacidn:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditarad con copia

simple de (i) contratos u ordenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacién; o
(ii) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher
de deposito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad
del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de
pagol5, correspondientes a un maximo

de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para
acreditar una sola contratacion, se debe acreditar que corresponden
a dicha contratacién; de lo contrario, se asumird que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso
solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras
contrataciones indicadas en el Anexo N2 8 referido a la Experiencia del
Postor en la Especialidad

El postor cumple con
acreditar la experiencia
del postor en la
especialidad requerido
de acuerdo a las Bases
Integradas.

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

| EVALUACION
POSTOR ——] CALIFICACION |[RESULTADO
OFERTA PUNTAJETOTAL  |ORDEN DE PRELACION
CONSORCIO SAMANGA | 5/43,135.00 105 Puntos 1 CUMPLE  |CALIFICADO

6. ACUERDOS ADOPTADOS

a)

El comité de seleccién toma en cuenta lo establecido en la Resolucion N.° 4016-2022-TCE-S4, emitida por el
Tribunal de Contrataciones del Estado, no tiene la facultad ni la responsabilidad de interpretar el alcance de una
oferta presentada por un postor. Esto significa que no le corresponde realizar suposiciones, interpretaciones,
inferencias o valoraciones subjetivas sobre el contenido, intencion o significado de los documentos u

observaciones contenidas en la propuesta.

Por el contrario, el rol del Comité de Seleccion se encuentra estrictamente limitado a la aplicacién objetiva de
los criterios establecidos en las bases integradas del procedimiento de seleccidn. En ese sentido, la evaluacion
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se ha centrado exclusivamente en verificar el cumplimiento formal y sustancial de los requisitos exigidos, tal
como han sido definidos en las bases, sin apartarse de lo alli previsto ni introducir elementos de juicio propios
que puedan desnaturalizar el principio de igualdad de trato entre los postores.

Asimismo, cualquier duda o ambigiliedad en la oferta presentada que no haya sido aclarada oportunamente
conforme a los mecanismos previstos por la normativa (como las absoluciones de consultas o precisiones) no
puede ser subsanada ni interpretada por el Comité, ya que ello supondria una alteracidn del principio de
transparencia y podria comprometer la legalidad del proceso.

b) El comité de seleccion, DA POR CONCLUIDO el acto de evaluacién y calificacion de las ofertas de conformidad
con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento (documentos de presentacion obligatoria); y determina si las
ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de Referencia, detallados en
la seccidn especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida;

c) El comité de seleccion por unanimidad determina concluir la etapa de evaluacidn y calificacion y procederan en
la fecha establecida segiin cronograma a otorgar la buena y su notificacion correspondiente.

Siendo las 18:30 horas del dia 09.04.2025 se dio por concluida la presente sesidn levantandose el acta correspondiente
la misma que fue leida y aprobada sin observaciones, procediéndose a su suscripcion por los miembros del comité de
seleccion, en sefal de conformidad.
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