APENDICE N° 05 - CLAUSULAS Y PENALIDADES DE AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
PARA NUEVOS CONTRATOS DE SERVICIOS Y OBRAS|

N o

Las presentes clausulas y penalidades de Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo se debe aplicar para los nuevos contratos de servicios y obras que se lleven a
cabo en las instalaciones de PETROPERU o de terceros donde PETROPERU brinde un servicio operativo (ejm: servicios en minas, en instalaciones portuarias, etc.).
Se incluye la zona de reserva de via del Oleoducto Nor Peruano, asi como actividades de transporte de hidrocarburos via terrestre, fluvial o maritima.
Cualquier modificacion de las clausulas y penalidades, durante el proceso de elaboracion de Condiciones Técnicas, absoluciéon de consultas o integracion de bases,
debe ser coordinada con la Funcién Seguridad de la sede correspondiente, dejando constancia de dicha coordinaciéon a través de una evidencia objetiva (correo
electronico, memorando y/o informe).

En caso el Contratista, sus trabajadores y/o personal:
- Intente o cometa actos de sustraccion (robo o hurto) de bienes o sustancias de propiedad de PETROPERU, o
- Atente contra su seguridad o la seguridad de terceros, o

Se presente a laborar bajo la influencia del alcohol o drogas,
PETROPERU como medida inmediata prohibira el ingreso del trabajador relacionado con dicho incumplimiento a cualquier de sus instalaciones de manera
indeterminada, sin perjuicio de adoptar las medidas pertinentes contra el Contratista.

PETROPERU aplicara penalidades que seran deducidas de las facturaciones mensuales o de garantias de fiel cumplimiento del contratista.
En caso, un mismo incumplimiento califique para la aplicacion de mas de una penalidad, se aplicara aquella de mayor monto.
Las penalidades se ejecutaran en base a la valorizacion mensual (monto contractual).

El monto maximo de la acumulacion de penalidades aplicable por parte de PETROPERU en un mes a la CONTRATISTA, sera hasta un equivalente del 10% de la
valorizacion mensual.

En caso las penalidades acumulen el 10% del monto contractual total, el administrador de contrato evaluara resolver el contrato; sin perjuicio de ello, aun cuando se
decida no resolver el contrato, se seguiran aplicando las penalidades.

El listado de penalidades minimas obligatorias para los nuevos contratos de servicios y obras es el siguiente:



Penalidad

I (% de la
Requerimiento " -
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR " Logal Aplicacion de | - valorizacion
Relacionado ikt n:lansual.
incluye
impuestos)
Incumplir alguna medida de seguridad y salud en el trabajo contemplada en el procedimiento
PROO1-390 “Gestién CASS para Contratistas” y “Manual Corporativo de Seguridad, Salud y
Proteccién Ambiental para Contratistas de PETROPERU", que como consecuencia origine alguno
de los siguientes eventos, segun determine el proceso de investigacion a cargo de PETROPERU:
- Accidente mortal o Accidente incapacitante total o parcial permanente .. ...5%
- Accidente incapacitante temporal (por 0CUrrencia) ...... ..o ...2%
- Incidente PelIGIOSD, ... ..o e e e e e Ley 23-;?3 At Por evento 1%
- Accidente leve (sélo si la compaiiia registra anteriormente por lo menos 2 accidentes leves o 1
incapacitante en el contrato vigente) .. . 1%
El contratista tendra cinco dias habiles para presentar sus descargos pudlendo ser ampllados en
caso lo justifique mediante carta al Administrador de Contrato.
Es preciso indicar que en el caso de un accidente mortal o accidente incapacitante total o parcial
permanente, PETROPERU evaluara la continuidad del contrato de la compania contratista.
RCD 253-2021-
No i . . . o . . OS/CD An. 6°
o informar de inmediato y/o ocultar a PETROPERU cualquier incidente o accidente de trabajo. DS 005-2012-TR Por evento 2%
Art. 110°
No realizar los examenes médicos ocupacionales (pre-ocupacional, periddicos y/o de retiro) del | Ley 29783 An. Por persona 19%
personal a su cargo, de acuerdo con la normativa legal y los riesgos de su actividad. 49°d P
DS 043-2007-
EM Art. 11.2°
No contar con los supervisores CASS en la operacion, de acuerdo con el perfil y nivel de riesgo DS 005-2012-TR Por evento 1%
establecido en las Condiciones Técnicas. Art. 39°
RM 448-2020-
MINSA
Realizar trabajos no autorizados por PETROPERU, no contemplados en el Permiso de Trabajo, | DS 043-2007- Por evento 1%
o emplear personal que trabaja para otra compaiiia contratista o servicio diferente. EM Art. 61° ¢




Penalidad
Requerimiento (% dela
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Legal R e
Relacionado enalidad LT
incluye
impuestos)
. . . A . DS 043-2007-
Intento de ingresar o haber ingresado de manera oculta armas, equipos no intrinsecos (teléfono EM Art. 17.4°
6 | celular, camara fotografica) o sustancias prohibidas (drogas, alcohol), dentro de las instalaciones RAD 04"1_261?_ Por evento 1%
de PETROPERU. APN-DIR
Incumplir algan control establecido en la matriz de Identificacion de Peligros, Evaluacion de Lew 20783 At
7 | Riesgos y Determinaciéon de Controles (IPERC), en el Permiso de Trabajo, en el Analisis de Trabajo d 290 ) Por evento 0.6%
Seguro o0 en la matriz ambiental.
No devolver a PETROPERU los pases de ingreso vencidos o de aquel personal que ya no cuenta | RAD 044-2017-
8 s o . . . Por evento 0.3%
con vinculo laboral o autorizacion para ingresar a las instalaciones. APN-DIR
9 | Adulteracion de documentos y/o documentacion vencida. Por evento 0.3%
10 | Acto doloso (hurto de cualquier tipo, soborno, complicidad u otro). Por evento 1%
Ingreso o intento de ingreso a las Instalaciones en estado etilico, bajo efectos de drogas o
11 | estupefacientes y/o injerirlos dentro de las instalaciones, asimismo, el negarse a pasar los controles Por evento 0.3%
de verificacion respectivos.
10. El listado de penalidades que el Originador debe incluir, segun aplique a la naturaleza de su contrato es el siguiente:
Penalidad
i Requerimiento N (% del monto
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Legal Aplicacion de | "contractual,
Relacionado incluye
impuestos)
No asistir a las reuniones de seguridad para contratistas programadas por las dependencias de - -
2] 9 P Prog P P DS 043-2007-EM Por evento 0.3%

sequridad de la sede de trabajo correspondiente.

Art. 17.1°




Penalidad

) Requerimiento et (% del monto
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Legal Aplicacion 9 | contractual,
Relacionado incluye
impuestos)

Incumplir el procedimiento PROO1-246 Gestion de Permisos de Trabajo, Andlisis de Trabajo DS 043-2007-EM

10 | Seguro y/o Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas de Art. 61° ) Por evento 1%
PETROPERU vigentes. )
En caso aplique, no respetar las normas de conduccion de vehiculos que se utilicen como parte

11 del Contrato dentro de las instalaciones de PETROPERU y/o en relacién a sus procesos, que se DS 016-2009- Por evento 19
encuentran establecidas lineamiento LINA1-056 y/o en el Manual Corporativo de Seguridad, Salud MTC °
y Proteccion Ambiental para Contratistas.
Ausencia, en la zona de labores, del Responsable de Ejecutar el Trabajo durante la ejecucion | DS 005-2012-TR

12 . . . , . Por evento 1%
de los trabajos de alto riesgo contemplados en el Permiso de Trabajo. Art. 26° ¢
Emplear equipos de proteccion personal sin certificacion, deteriorados, en condiciones
. L . . DS 043-2007-EM o

13 | insalubres (ejm: empleo de botas humedecidas) o entregar equipos al personal que no sean Art 17.1° Por evento 0.5%
nuevos. o
Identificar personal que no haga uso o trabaje con Equipos de Proteccion Personal deteriorados. Ley 29783

14 . . - o Por evento 0.1%
Aplicable por cada personal identificado. Art. 21% e
No contar o incumplir el Programa de Actividades de Ambiente, Seguridad y Salud

15 Ocupacional del contratista para el servicio u obra, de acuerdo con lo requerido en el | DS 005-2012-TR Por evento 0.5%
procedimiento PROO1-390 y el Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental Art. 26° h e
para Contratistas.

Ley 29783

16 Emplear equipos, maquinas sin la capacitacion y/o autorizacion respectiva, o hacer uso de Art. 69° b Por evento 0.5%

herramientas no estandarizadas o no disefiadas para la labor que se ejecuta. DS 043-2007-EM e
Art. 17.1°

Sobrepasar las doce horas de trabajo maximo en las instalaciones de PETROPERU o el | DS 043-2007-EM

17 o . L ) o . Por evento 0.1%
horario indicado en el Permiso de Trabajo, sin la respectiva autorizacion. Art. 61

18 No realizar un adecuado acopio, almacenamiento temporal, transporte, tratamiento y/o disposicion Ley 27314 Por evento 0.5%

final de los residuos sdlidos generados como resultado del desarrollo de sus actividades en




Penalidad

Requerimiento . (% del monto
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Legal Aplicacion de | ¢ niractual,
4 Penalidad g
Relacionado incluye
impuestos)
areas operativas o topicos médicos, segun aplique al tipo de residuo y al alcance del trabajo a
cargo del contratista.
No adoptar medidas para el control y minimizacién de los impactos generados por siniestros
0 emergencias (e.g.: derrames, fugas, etc.) ocurridos a causa o con ocasion del desarrollo de sus
actividades, o no efectuar la limpieza y descontaminacion de las areas afectadas como
on ncia. - -
19 ki .ca ; —_ 3 s - <z DS043 2007‘, EM Por evento 2%
Esta penalidad es aplicable a las actividades del contratista que impliquen la manipulacion de Art. 17.1
componentes (infraestructuras, equipos o vehiculos) destinados al almacenamiento, transporte,
despacho, recepcion o procesamiento de materiales peligrosos (hidrocarburos, sustancias
quimicas o residuos).
Alteracion o manipulacion del sistema de medicion referencial del producto en cisterna, segun
20 : P P g Por evento 0.5%
aplique.
Incumplimiento y/o inoperatividad de controles operacionales de sus actividades, como en el Ley 29783
21 proceso de carga en las islas de despacho, en el manejo de vehiculos, en el sistema de Principio de Por evento 0.5%
sobrellenado de cisternas. prevencion
Ingreso de equipos a las instalaciones sin sistemas de proteccion y/o retiro de estos (guardas, l‘?y .29.783
22 StEedbh.de VANES 8 it e elotit 150t Principio de Por evento 0.5%
proteccion de valvulas de carga de cisterna, entre otros ). prevencién
23 | Derrame de producto ocasionado por cisterna o vehiculo en mal estado o defectuoso. Por evento 0.3%
No contar con elementos de seguridad aplicables a la actividad como extintores, conos, L?y .29.783
24 Principio de Por evento 0.1%

senalizaciones, entre otros.

prevencion




DEFINICIONES APLICABLES AL CUADRO DE PENALIDADES:

* Penalidad por Evento: En caso un tipo de incumplimiento sea detectado dos 0 mas veces durante el desarrollo de una misma accién de supervision, se
aplicara una Unica penalidad, la cual correspondera al evento detectado en su conjunto. Si se verifica la reincidencia del incumplimiento durante una accién
de supervision posterior, ésta dara lugar a la imposicion de una nueva penalidad.

Accidente Mortal: Suceso cuyas lesiones producen la muerte del trabajador.

Accidente Incapacitante: suceso cuya lesion, resultado de la evaluaciéon médica, da lugar a descanso, ausencia justificada al trabajo y tratamiento. Para
fines estadisticos, no se tomara en cuenta el dia de ocurrido el accidente. Segun el grado de incapacidad los accidentes de trabajo pueden ser:

o Total Temporal: cuando la lesién genera en el accidentado la imposibilidad de utilizar su organismo; se otorgara tratamiento médico hasta su
plena recuperacion.

Parcial Permanente: cuando la lesion genera la pérdida parcial de un miembro u érgano o de las funciones del mismo.
Total Permanente: cuando la lesién genera la pérdida anatémica o funcional total de un miembro u 6rgano; o de las funciones del mismo. Se
considera a partir de la pérdida del dedo mefique.
Incidente Peligroso: Todo suceso potencialmente riesgoso que pudiera causar lesiones o enfermedades a las personas en su trabajo o a la poblacion.
Accidente Leve: Suceso cuya lesion, resultado de la evaluacion médica, que genera en el accidentado un descanso breve con retorno maximo al dia
siguiente a sus labores habituales.
Incidente: Suceso acaecido en el curso del trabajo o en relacion con el trabajo, en el que la persona afectada no sufre lesiones corporales, o en el que
éstas solo requieren cuidados de primeros auxilios.

Accidente de Trabajo: Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del trabajo y que produzca en el trabajador una lesiéon organica,
una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte. Es también accidente de trabajo aquel que se produce durante la ejecucion de 6rdenes del
empleador, o durante la ejecucién de una labor bajo su autoridad, y aun fuera del lugar y horas de trabajo.
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