
 

 

 

INFORME N° 001-2024-PROMPERU/CS-CP N° 019-2023-1  

A   : TERESA DE JESÚS LUNA FEIJOO  

  Jefe de la Oficina de Administración  

 

Asunto  : Informe de declaratoria de desierto correspondiente al Concurso Publico N° 

019-2023-PROMPERU-1 " SERVICIO DE AGENCIAMIENTO DE PASAJES AEREOS 

INTERNACIONALES Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS PARA PROMPERU” 

Referencia  : Concurso Publico 019-2023-PROMPERU -  SERVICIO DE AGENCIAMIENTO DE 

PASAJES AEREOS INTERNACIONALES Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS PARA 

PROMPERU 

 Acta N° 04-DECLARATORIA DE DESIERTO 

 

Tengo el agrado de dirigirme a usted en relación al procedimiento de selección de la referencia, 

el cual presido en calidad de presidente titular, con la finalidad de informarle la evaluación y 

justificación de las razones que no permitieron concluir con el presente procedimiento de 

selección, y derivó en la declaración de Desierto, para ello paso a detallar el presente informe:  

I. ANTECEDENTES  

1.1. Con fecha 06 de diciembre de 2023, se realizó la primera convocatoria del CP-SM-19-2023-

PROMPERU-1 cuyo objeto de convocatoria es la “SERVICIO DE AGENCIAMIENTO DE PASAJES 

AEREOS INTERNACIONALES Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS PARA PROMPERU” con valor 

estimado de USD 3,974,626.16. 

1.2. Conforme al cronograma del procedimiento de selección, el 16 de enero de 2024, se 

desarrolló la etapa de presentación de ofertas.  

1.3. Mediante Acta N° 04 del 23 de enero de 2024, el Comité de Selección declaró desierto el 

procedimiento, la misma fue publicada en el portal de SEACE el 23 de enero de 2024.  

1.4. Con fecha 19 de enero de 2024, el presidente suplente mediante correo electrónico consultó 

a los proveedores que se remitieron sus cotizaciones durante la fase de indagación de mercado 

con la finalidad de conocer las causas o motivos por las que no presentaron su oferta.  

II. ANALISIS  

2.1. Al respecto, el artículo 65° del Reglamento de la Ley N° 30225, aprobado mediante Decreto 

Supremo N° 344-2018-EF y sus modificaciones, normatividad que resulta aplicable a la presente 

contratación, establece que:  

“Artículo 65. Declaración de desierto  

65.2 Cuando un procedimiento de selección es declarado desierto total o parcialmente, el órgano 

encargado de las contrataciones o el comité de selección, según corresponda, emite un informe al 

Titular de la Entidad o al funcionario a quien haya delegado la facultad de aprobación del 

expediente de contratación en el que justifique y evalué las causas que no permitieron las 

conclusiones del procedimiento,  



 

 

debiéndose adoptar las medidas correctivas antes de convocar nuevamente. Dicho informe es 

registrado en el SEACE.  

[…]  

2.2. Se concluye que de las respuestas enviadas mediante correo electrónico por las empresas 

PROMOTORA DE TURISMO NUEVO MUNDO y DOMIRUTH TRAVEL SERVICE SAC, como puntos en 

común y principales, los siguientes motivos:   

 El alto monto de la experiencia solicitada que correspondió a 3 (tres) veces el valor 

estimado dando como monto total USD 11,923,878.48, ya que debido a lo sucedido 

durante la coyuntura de COVID 19, el sector turismo fue perjudicado en sus operaciones. 

 El plazo de ejecución del servicio (721 días calendario), sugiriéndose que sea realizado 

por el plazo de 1 año. 

 

III. CONCLUSIONES 

3.1. Por los argumentos expuestos, la declaración del DESIERTO se debe a causas propias de 

la experiencia del postor, valor estimado del servicio a contratar y plazo de ejecución del 

servicio. 

3.2. Solicitar al área usuaria la persistencia de la necesidad y evaluar la reformulación de los 

términos de referencia en observancia a lo indicado por las empresas, a fin de realizar una 

segunda convocatoria, según corresponda. 

 

 

Firmado digitalmente,  

 

 

 

RAIZA NATHALY ROJAS SILVESTRE 

Presidente del comité de selección CP N° 019-2023-PROMPERU-1 
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