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INFORME DE COMITÉ DE EVALUACION 
 

El presente informe se presenta en cumplimiento de las tareas encomendadas por la Unidad 
Ejecutora Mejoramiento del Sistema de Información de la SUNAT – MSI para organizar, conducir y 
ejecutar el Proceso de Selección CCI N° 014 -2023-SUNAT/BID-3, para el Servicio de Consultoría 
“SERVICIO DE CONSULTORÍA PARA LA GESTIÓN DE INFORMACIÓN Y EMISIÓN DE 
REPORTES UEMSI – FASE 3” 
 
1. ANTECEDENTES 

 
Mediante el Formato N° 010-2023 de fecha 07 de febrero de 2023, se designó a los miembros 
del Comité de Evaluación. 

 

 Sara Patricia Valdivia Caballero (Presidente Titular). 

 Jhonatan Romero Quintana (Primer Miembro) 

 Manuel León Gómez (Segundo Miembro). 
 
 

2.    DETALLE DEL PROCESO DE SELECCIÓN  
 

2.1. Instalación del Comité de Evaluación 
 
La Coordinación Administrativa y Financiera entregó al Comité de Evaluación los términos de 
referencia de la consultoría y los antecedentes respectivos. El Comité de Evaluación se instaló 
el día 08 de febrero de 2023. Asimismo, el Comité procedió a revisar las hojas de vida 
recibidos, verificándose el cumplimiento de los requisitos mínimos establecidos en los términos 
de referencia:  
 

 Milton Cesar Vasquez Estela 

 Alex Chavarry Arevalo 

 Zuleika Ivonne Cubas Alvan 
 

Finalmente, el Comité acordó invitar a los mencionados candidatos a que participen en el 
proceso de selección a través del correo electrónico, debiendo enviar su currículum vitae a 
más tardar el 10 de febrero de 2023, y citar a una entrevista en cuanto se tenga la totalidad de 
los CV’s de los consultores invitados. 

 
2.2. Evaluación Curricular con puntajes 
 
De los CVs recibidos y de la evaluación curricular realizada, se obtuvieron los siguientes 
puntajes: 
 

Nombres y Apellidos Puntaje de Evaluación Curricular 

Milton Cesar Vasquez Estela 90.00 

Alex Chavarry Arevalo 85.00 

Zuleika Ivonne Cubas Alvan 75.00 

 
2.3. Entrevistas con puntajes 
 
De las entrevistas realizadas a los candidatos, se obtuvieron los siguientes resultados: 
 

Nombres y Apellidos Puntaje de Entrevista 

Milton Cesar Vasquez Estela 8.33 

Alex Chavarry Arevalo 7.17 

Zuleika Ivonne Cubas Alvan 6.83 
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2.4.  Evaluación Final 
 
El puntaje total obtenido por cada candidato posterior a la evaluación curricular y entrevista 
virtual se detalla a continuación: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. RECOMENDACIÓN DEL COMITÉ DE EVALUACIÓN 
 

Conforme a los puntajes totales detallados anteriormente, se recomienda la contratación del 
consultor Milton Cesar Vasquez Estela para realizar el “SERVICIO DE CONSULTORÍA 
PARA LA GESTIÓN DE INFORMACIÓN Y EMISIÓN DE REPORTES UEMSI – FASE 3”; 
por haber obtenido el más alto puntaje en comparación a los otros candidatos. 
 
 

 

 

 

 

 

_______________________________ 

Sara Patricia Valdivia Caballero      
Presidente de Comité 

 
____________________ 

Jhonatan Romero Quintana 

Primer Miembro 

 

 

 
 

____________________________ 

Manuel León Gómez  
Segundo Miembro 

 

Nombres y Apellidos 

Puntaje 

Evaluación 
Curricular 

Entrevista 
Evaluación 
Curricular 

Milton Cesar Vasquez Estela 90.00 8.33 98.33 

Alex Chavarry Arevalo 85.00 7.17 92.17 

Zuleika Ivonne Cubas Alvan 75.00 6.83 81.83 


