ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS Y BUENA PRO

CONCURSO PUBLICO -SM-1-2024-ESSALUD/RAPUNO-1

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MODULOS DE ATENCION AL ASEGURADO PARA LA RED
ASISTENCIAL PUNO POR 12 MESES - PRIMERA CONVOCATORAI

En el Seguro Social de Salud, Red Asistencial Puno, en la Division de Adquisiciones, siendo las 10:08 horas del dia
18 de setiembre del 2024, respectivamente, conforme a lo establecido en el Art. 73 al 76 de Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado, Ley 30225 aprobado con D.S. N° 344-2018-EFy sus modificatorias, el comité de
seleccion conformado por FRANK LOAIZA TACURI con DNI N° 41848244 como presidente; CESAR AUGUSTO
CARPIO VARGAS con DNI N° 01308813, WILBERT DAVID VIZCARRA ROQUE con DNI N° 01311809, como
miembros, designado mediante RESOLUCION DE GERENCIA DE RED ASISTENCIAL N.° 248-GRAPUNO-
ESSALUD-2024 de fecha 16 de junio del 2024, encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del
procedimiento de seleccion CP-SM-1-2024-ESSALUD/RAPUNO-1, cuyo objeto de convocatoria es la
CONTRATACION DEL SERVICIO DE MODULOS DE ATENCION AL ASEGURADO PARA LA RED ASISTENCIAL
PUNO POR 12 MESES, se da por Iniciado el Acto la admision, Evaluacion y Calificacion de las ofertas y
Otorgamiento de la Buena Pro, bajo el siguiente detalle:

PRIMERO: EI Comité de seleccion, en atencion con lo dispuesto en el art. 73° y 76° del Reglamento de la Ley de
contrataciones del Estado se procede a verificar la relacién de participantes inscritos en el procedimiento de
seleccion, segin cronograma establecido en el SEACE:

BEMITES AYOSA IVAN EDUARDO

11 Provesdorcon RUC 10406737716 13/08/2024 vilido
2 P BARUK COORPORATION ¥ ASESORAMIENTO SR 1. 25/0872024 Vilids
3 Pr SEAVICIOS GENERALES MASAS R L. 17;08/2823 Vabdo

i 4 P SIONES HIRCAFE S.R.E. 20, valide
3 P G5 SR.L 14, Vilids

& pe 9527274720  ELITE CORPORATION SOCIFDAD COMPRTTAL DE RESPONSARILIDAD LIMITADA Vilide

.7 P 20372383447 BARUK COMPANY UTILITY PUBLIC SOCTEDAD (OMERCIAL DE RESPONSABT TDAD LIMITADA ViEida
8 o 20534069674  AVO SEQURIDAD VARGCAS S.R.1. Valido
e Pe 20535026107 FJ NECOCIOS INTEGRADOS SAC, Vibdo
i Pr 0537084264 URBANTAD SOCTEDAD ANONIHA CERRADA Vibde

{11 Pre 29 24 SERVIC CAN SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSARTLIDAD LIMITADR Vilido

12 P O600225640  INTENDENCIA DE ALTA DIRECTION SOCIEDAD ANOMIMA CEARADA Valdo
13 Pre C  Z080036704% INVERGIONES AMGTAPESIYISCRL. Vilide

-14  Pre 20602781652 GRUDPO CORPS SERVICIOS INTECRALES OE UIMPIEZA SAC, Vilda
15 Pre EFFCTIVABPO S AL, vilido

SERVICIOS CENERALES - CONSULTORIA - CONSTRUCTORA GECONSA EMPRESA TNDIVIDUA] &

16 Provesdor con RUC ;fsmcm el N FRANESECa L DE vilda
17 Proweedse con RUC YO CONSULTING SOCTFDAD ANONIHA CERRADA Vilida

‘18 Pr 3§ SERVICIOS GEMERALES AXA SRL. véhdo
18 RECURSOS HUMANGS HMS SOCIFDAD COMERCTAL DE RESPONSASTI IDAD LIMITADA Valida
20 Prowesdor con CORPORATIVO GEA S.AC, Vahdo
i Provesdor con RUC PEFSOIUTIONS SALCS Valido

SEGUNDO: A continuacion, el Comité de seleccién, segun cronograma establecido se verifica la presentacion de
propuestas electronica en el sistema SEACE, donde se tiene las ofertas:

Enviado

‘1 20534865874 AVC SEGURIDAD VARGASSRL. 1770972024 203534869674 23:58:28

22-58:17 1770572024 valido
2 20608995182 i:iiZ?,:;AZFGR::I::}LTlNG SocEaan 17/097/2024 17:02:19 2080069941182 17/9%/2024 17:11:05 Enviada Valido
ELITE CORPORATION SOCIEDAD
3 20527274720 COMERCIAL DE RESPGHSABILIDAD 1770972024 20:31:04 20527274720 17/99/2024 20:27:14 Enviado Valido
LIMITADA
4 . 20500287714 SERVISI-’!S GENERALES AXAS R, 17;'1:??/2024 23: 20809287714 17/68/2024 22:43:24 Enviado Valido
T e i Eedoe P T

deiad Pignairt,

TERCERQO: A continuacion, el comilé de seleccion, de acuerdo con el cronograma del proceso dispuso la admision
y la verificacion de los documentos presentados de la oferta a continuacion, la misma que tiene el resultado en el
cuadro siguiente:

A ) AVC SEGURIDAD GRUPO MAYO ELITE SERVICIOS
DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA VARGAS SRL CONSULTING CORPORATION GENERALES AXA
Tone SR SAC SCRL SRL.
a) ES?‘;'QUOH jurada de datos del postor. (Anexo SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE S| CUMPLE
b) Documento que acredite la representacion de
quien suscribe la oferta, En caso de persona
juridica, copia del certificado de vigencia de poder SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE
del representante legal, apoderado o mandatario
designado para tal efecio.
C) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del S| CUMPLE S| CLUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE




articulo 52 del Reglamento (Anexo N° 2)

d) Deciaracion jurada de cumplimiento de los

Términos de Referencia contenidos en el numeral
U ) |
3.1 del Capitulo lll de la presente seccidn. (Anexo o ELMpLE SI CUMPLE S| CUMPLE SI CUMPLE

N° 3)

g | Deslamciinjuraca de plaz de prestacion del SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE
servicio. (Anexo N° 4)

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de
ser el caso, en la que se consigne los integrantes,
el representante comin, el domicilio comun y las NO NO NO NO

e e e e e Somprome® wava " | CORRESPONDE | CORRESPONDE | CORRESPONDE | CORRESPONDE
porcentaje equivalente a dichas obligaciones.
(Anexo N° 5)

) El precio de la oferta en soles. Adjuntar

obligatoriamente (Anexo N° 6) S/ 626,349.12 S/553,777.20 S/512,870.19 S/593,020 80

ADMITIDO ADMITIDO ADMITIDO ADMITIDO

CUARTO: A continuacién, se procedio a evaluar segn las bases integradas, evaluando a los postores que son
ADMITIDOS, obteniéndose los siguientes resultados:

FACTORES DE EVALUACION

S PRECIO DE LA PUNTAJE PN PUNTAJE . 563 o - ORDEN DE
POSTOR OFERIT;\ DEL PRECIO TROS TOTAL MYPE 5% | PUNTAJE TOTAL FINAL FL.);ELA.;.@N
AVC  SEGURIDAD | ... o
e 626,349.12 8188 | 000 | 8188 | Noaplca 8188 4
GRUPO MAYO - —
o EOLTING SA 553,777.20 9261 | 000 | 9261 | Noaplca 9261 2
cony CORPORATION|  512870.19 10000 | 000 | 10000 | Noaplca 100.00 1
SERVICIOS
GENERALES  AXA | 59302080 8648 | 000 | 8648 | Noaplica 8648 3
SRL

QUINTO: A continuacion, se procedio a calificar a los postores que ocuparon el primero y segundo lugar, segun las
bases integradas de acuerdo a los requisitos de calificacion, bajo el siguiente detalle:

ELITE CORPORATION GRUPO MAYO

fnad SCRL CONSULTING SAC
HABILITACION
Inscripcion vigente en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral — Si presenta Si presenta

ENEEIL, donde se sefiale(n) el (los) domicilio(s) que permitan
dgterminar en el ambito de sus operaciones y de las actividades
a las cuales esta pueda dedicarse.

_CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

02 SUPERVISOR (A)

*Como minimo estar cursando el 4to ciclo de estudios y/o dos
afios de estudios de cualquier profesién universitaria o técnica,
de preferencia: Enfermeria o Comunicaciones o Marketing o Si presenta Si presenta
Administraciéon o Economia o Ingenieria de sistemas o
Informéatica o Computacién o Ingenieria Industrial o Sociologia o
Relaciones Industriales o Derecho o Psicologia, profesiones de
ciencias de la salud.

\CAPACITACION No presenta.
100 horas lectivas, en atencién al cliente o de historias clinicas. Supervisor 2:
+100 horas lectivas, en manejo de herramientas de Ofimatica Coacalla Mamani
minimo el temario debe contener capacitacion en Word y Excel Maritza Maribel,

presenta certificado
de curso de
especializacion y
capacitacién en
informatica y
manejo de software
de oficina, emitido
el 27 de enero del

Si presenta




2016, segun los
requisitos de
calificacion la
acreditacion debe
Ser con una copia
simple de
certificado de
cursos realizados,
con una antigliedad
no mayor a 5 afios,
el documento
presentado excede
el periodo sefialado
por tanto NO

CALIFICA
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
02 Supervisor(a)
*Experiencia laboral en instituciones de servicios de salud Si presenta Si presenta

publico o privado por lo menos durante 12 meses como
supervisor (a) o 18 meses como operador(a)/orientador(a)
digitador(a) y que cumplan con el perfil requerido.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
(El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a
S/. 500,000.00 (Quinientos mil y 00/100 soles), por la contratacién de

Segun el Anexo
nro. 08, el postor

Segun el Anexo
nro. 08, el postor

servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los p:resgnta prgsen_ta
ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se | EXPeriencia por el | experiencia por
computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del monto de S/ el monto de S/
comprobante de pago, segun corresponda 673,429.57 613,585.01
Resultado de la calificacidn:
; ELITE CORPORATION GRUPO MAYO
e SCRL CONSULTING SAC
No califica Si Califica

CALIFICACION DE OFERTAS

| postor ELITE CORPORATION SCRL, No Califica en cuanto a lo solicitado en el literal B.1 Calificaciones del
personal clave, por tanto, se procede con realizar la calificacion del postor que en el orden de prelacion que ha
quedado en el tercer lugar como sigue:

POSTOR SERVICIOS CENERALES AXA SRL

HABILITACION

Inscripcién vigente en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral —
RENEEIL, donde se sefiale(n) el (los) domicilio(s) que permitan
determinar en el ambito de sus operaciones y de las actividades
a las cuales esta pueda dedicarse.

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

02 SUPERVISOR (A)

*Como minimo estar cursando el 4to ciclo de estudios y/o dos
afos de estudios de cualquier profesién universitaria o técnica,
de preferencia: Enfermeria o Comunicaciones o Marketing o
Administraciéon o Economia o Ingenieria de sistemas o
Informatica o Computacion o Ingenierfa Industrial o Sociologia o
Relaciones Industriales o Derecho o Psicologia, profesiones de
ciencias de la salud.

Si presenta

Si presenta




CAPACITACION

+100 horas lectivas, en atencién al cliente o de historias clinicas.
*100 horas lectivas, en manejo de herramientas de Ofimatica
minimo el temario debe contener capacitacion en Word y Excel

No presenta. Supervisor 1: Vigo
del Aguila Tanya Alexis Simone y
2: Calderon Ocampo Christian
Patrick, presentan certificados de
Ofimatica Basica e Intermedia,
emitido en marzo del 2019,
segun los requisitos de
calificacién la acreditacién debe
ser con una copia simple de
certificado de cursos realizados,
con una antigiedad no mayor a
5 afios, el documento presentado
excede el periodo sefialado por
tanto NO CALIFICA

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

02 Supervisor(a)

*Experiencia laboral en instituciones de servicios de salud
publico o privado por lo menos durante 12 meses como
supervisor (a) o 18 meses como operador(a)/orientador(a)
digitador(a) y que cumplan con el perfil requerido.

Si presenta

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

(El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a
S/. 500,000.00 (Quinientos mil y 00/100 soles), por la contratacién de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los
ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emision del

comprobante de pago, segun corresponda

Segun el Anexo nro. 08, el postor
presenta experiencia por el
monto de S/ 572,155.25

El postor SERVICIOS GENERALES AXA SRL, No Califica en cuanto a lo solicitado en el literal B.1
Calificaciones del personal clave, por tanto, se procede con realizar la calificacion del postor que en el orden de

prelacion que ha quedado en el cuarto lugar como sigue:

K

POSTOR

| PABILITACION

Inscripcion vigente en el Registro Nacional de Empresas vy
Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral —
RENEEIL, donde se sefiale(n) el (los) domicilio(s) que permitan
determinar en el ambito de sus operaciones y de las actividades
a las cuales esta pueda dedicarse.

Si presenta

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

02 SUPERVISOR (A)

*Como minimo estar cursando el 4to ciclo de estudios y/o dos
arios de estudios de cualquier profesion universitaria o técnica,
de preferencia: Enfermeria o Comunicaciones o Marketing o
Administracién o Economia o Ingenieria de sistemas o
Informética o Computacién o Ingenieria Industrial o Sociologia o
Relaciones Industriales o Derecho o Psicologia, profesiones de
ciencias de la salud.

Si presenta

CAPACITACION

+100 horas lectivas, en atencién al cliente o de historias clinicas.
+100 horas lectivas, en manejo de herramientas de Ofimatica
minimo el temario debe contener capacitacion en Word y Excel

Si presente

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

02 Supervisor(a)

*Experiencia laboral en instituciones de servicios de salud
publico o privado por lo menos durante 12 meses como
supervisor (a) o 18 meses como operador(a)/orientador(a)

digitador(a) y que cumplan con el perfil requerido.

Si presenta




EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

(El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a
S/. 500,000.00 (Quinientos mil y 00/100 soles), por la contratacion de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los
ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del
comprobante de pago, segin corresponda

Segln el Anexo nro. 08, el postor
presenta experiencia por el
monto de S/ 2'210,546.80

Resultado de la calificacion:

DESCRIPCION ELITE CORPORATION GRUPO MAYO smﬁmis A\scsamn
i SCRL (1) CONSULTING SAC (2) AXA SRL (3) VARGAS SRL (4)
CALIFICACION - : e - . .
DE OFERTAS No califica Si Califica No califica Si Califica

SEXTO: Por lo tanto, el Camité de seleccion da aprobado los resultados de la admision, evaluacion y calificacion
de ofertas y del Procedimiento de Seleccion CP-SM-1-2024-ESSALUD/RAPUNO-1, cuyo objeto de convocatoria es
la CONTRATACION DEL SERVICIO DE MODULOS DE ATENCION AL ASEGURADO PARA LA RED
ASISTENCIAL PUNO POR 12 MESES, se procede con el otorgamiento de la buena pro al postor siguiente:

ITEM POSTOR ADJUDICATARIO

MONTO ADJUDICADO

1 GRUPO MAYO CONSULTING SAC

S/ 553,777.20

SEPTIMO: Conocidos los resujtad
conocimiento de los Postores a trave:

| SEACE.

Dr. Frank Loaiza Tacuri
Presidente

2do Miembro

Ing. Gesar Augusjo CarpioV

1e mbro !

, 8 suscribe en sefial de conformidad, el mismo que se comunicara para

as




