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CONDICIONES TECNICAS

SERVICIO DE ALMACENAMIENTO Y DESPACHO DE COMBUSTIBLE EN
REFINERIA TALARA

1. OBJETO DEL SERVICIO

PETROPERU S.A., requiere contratar el Servicio de Almacenamiento y Despacho de
Combustibles para Refineria Talara.

2. DESCRIPCION DEL SERVICIO

El servicio consiste en efectuar el almacenamiento y despacho de combustible (Gasolina 90 o
regular, Gasolina 95 o premium y Diesel 2) a todos los vehiculos motorizados, motores y equipos
varios de la Refineria Talara que requieren de combustible. EI combustible es de propiedad de
PETROPERU S.A. y no interviene en el costo del presente servicio.

3. NORMATIVA APLICABLE AL SERVICIO

% Reglamento de Seguridad para el Almacenamiento de Hidrocarburos aprobado por
DECRETO SUPREMO N° 052-93-EM

% Reglamento de Seguridad para Establecimientos de Venta al Publico de Combustibles
Derivados de Hidrocarburos aprobado por Decreto Supremo N° 054-93-EM y sus
modificatorias.

% Reglamento de Seguridad para Instalaciones y Transportes de Gas Licuado de Petréleo,
aprobado por Decreto Supremo N° 027-94-EM y sus modificatorias, de ser el caso.

% Norma para la Inspeccion Periodica de Hermeticidad de tuberias y tanques enterrados
gue Almacenan Combustibles liquidos y otros productos derivados de los Hidrocarburos,
aprobado por Decreto Supremo N° 064-2009-EM, y sus modificatorias.

% Todas las disposiciones legales y normas complementarias vigentes que sean aplicables,
segun al Contratista.

« Demas normas vigentes, incluyéndose las que gestionan la proteccion del Medio
Ambiente o, aquellas dictadas con posterioridad a las presentes Condiciones Técnicas
del servicio.

4. PLAZO DE EJECUCION

El plazo méximo para la ejecucién del servicio sera de tres (03) afios calendario o hasta agotar
el monto contractual.

La Contratista atendera los requerimientos de despacho de combustible a las unidades de
PETROPERU que soliciten, las 24 horas del dia interrumpidamente, durante todos los dias del
afo, sin excepcion.

5. SISTEMA DE CONTRATACION

Se contratara bajo el sistema de precios unitarios, ya que se tiene el detalle de cada una de las
partidas referenciales del presente servicio, por lo que se tendra una valorizacién de acuerdo a
lo realmente ejecutado.

6. MONTO REFERENCIAL

MONTO RESERVADO. El monto a ofertar seré en soles y debera incluir los impuestos de ley y
cualquier otro concepto que pueda incidir sobre el costo

7. LUGAR DE EJECUCION

El servicio tendra lugar en la Estacién de Servicio de la Contratista, donde el combustible sera
almacenado y despachado a la Flota Vehicular de PETROPERU. Adicionalmente y de acuerdo
a Programa de PETROPERU, el Contratista entregara combustible a la Flota Pesada de en las
instalaciones de PETROPERU o donde la Supervision lo indique.
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8. REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS:

e El Postor debera estar afiliada en la cadena PETRORED, para tal efecto debera presentar
su respetiva constancia y/o acreditacion y/o documentacion que corresponda.

e EL postor debera presentar su ficha de registro de Estacién de Servicio autorizado por
OSINERMIN vigente.

9. DOCUMENTOS PARA EMISION DE OTT/ SUSCRIPCION DE CONTRATO
a) Carta Fianza de Fiel cumplimiento de acuerdo al numeral 10 de las condiciones técnicas.
b) Documentos solicitados por Jefatura Técnica y Contrataciones Talara.

Adicionalmente, en atencion a lo indicado en el Procedimiento PROO1-390 vl GESTION
CASS PARA CONTRATISTAS, debido a la calificacion de nivel de riesgo medio, estos
documentos deberan ser presentados el inicio del servicio:

c) Conforme a lo establecido en el articulo 30° de la Ley N° 29783, “Ley de Seguridad y Salud
en el Trabajo”, se determinara un Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo (Asistente
CASYS), el perfil de este supervisor debe cumplir lo indicado en el art. 47 del D.S. 005-2012-
TR:

- Ser trabajador del empleador.

- Tener dieciocho (18) afios de edad como minimo.

- De preferencia, tener capacitacion en temas de seguridad y salud en el trabajo o laborar
en puestos que permitan tener conocimiento o informacion sobre riesgos laborales

d) Declaracion Jurada de Implementacion de un Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo
segun Ley 29783 y su Reglamento y los requerimientos de ambiente y seguridad exigidos
por PETROPERU.

e) Declaracion Jurada de paralizacion de trabajos por riesgo inminente.

f) Mapa de Proceso de la Contratista, en la que este incluido el servicio a ejecutar en
PETROPERU.

g) Registro de entrega a todo el personal de la Politica de gestion Ambiental, Seguridad y Salud
Ocupacional: -Evidenciar documento aprobado por el representante legal o gerencia de la
empresa contratista.

h) Registro de entrega de Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del
Contratista cuando aplique y de PETROPERU.

i) Perfil de cada puesto de trabajo

j) Programa de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo o gestion integrada con un
minimo de 4 cursos de seguridad por afio; la programacion y ejecucion debe ser proporcional
al tiempo de duracion del servicio.

k) Procedimientos operativos y de seguridad aplicables al servicio, tales como procedimiento
de la actividad a ejecutar, IPERC, trabajos de alto riesgo, investigacion de incidentes, entre
otros aplicables

) Matriz IPERC y Ambiental de las actividades del servicio a ejecutar, de acuerdo con los
procedimientos vigentes de PETROPERU.

m) Induccion especifica en el area de trabajo de todos los trabajadores.
n) Estadisticas de Seguridad y Salud en el Trabajo de los Ultimos tres afios, segun aplique.
0) Plan de respuesta a emergencias, de acuerdo con sus procesos Y la naturaleza del servicio.

p) Formato FORO1-228, "Plan de Actividades de Seguridad, Salud y Ambiente (PASSA)". El
mismo que debe contener el programa de reuniones del comité, inspecciones, auditorias,
capacitaciones, vigilancia médica, calibracion de instrumentos, monitoreos, simulacros,
presupuestos, entre otros aplicables
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10.

11.

q) Certificaciones requeridas del personal, de acuerdo con el trabajo a ejecutar

r) En caso de empresas contratistas de transporte de materiales peligrosos por via terrestre
deben presentar el plan y programa de fatiga y somnolencia

s) En caso de transporte de RR.SS. debe cumplirse con toda la documentacion solicitada en
el Reglamento de la Lede Residuos Sélidos y deben tener toda la documentacién exigible a
una EO-RS.

GARANTIA:
DE FIEL CUMPLIMIENTO

Para la emision y notificacion de la Orden de Trabajo a Terceros, el CONTRATISTA debera
presentar una garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato a favor de PETROPERU S.A.,
equivalente al 10% del monto contratado, de conformidad con lo establecido en el Articulo 25°
del Reglamento de Contrataciones de PETROPERU.

Las garantias seran devueltas al CONTRATISTA cuando cumpla con el siguiente requisito:

e Cuando el “Acta de Recepcion y Entrega Final del Servicio”, esté firmada por los
administradores del servicio de PETROPERU; sino lo hiciera, dentro de los treinta (30) dias
de liquidado el servicio, se ejecutara esta garantia.

El monto, vigencia y oportunidad de entrega seran definidos en las Condiciones Técnicas, salvo
el caso de aquellas garantias cuya oportunidad de entrega ya se encuentra definida en el
presente Reglamento. Se otorgardn mediante Carta Fianza, las que seran solidarias,
irrevocables, de caracter incondicional, de realizacidon automatica y sin beneficio de excusion,
al solo requerimiento de PETROPERU, bajo responsabilidad de las entidades que las emiten,
las mismas que deberan estar dentro del ambito de supervision de la Superintendencia de
Banca y Seguros y AFP o estar consideradas en la Ultima lista de Bancos Extranjeros de
primera categoria que periddicamente publica el Banco Central de Reserva del Perd. Cuando
el mercado asi lo exija, el Originador debera realizar las acciones que correspondan con la
Dependencia Especializada, a fin de determinar si se aceptardn cartas fianzas sin las
exigencias definidas en el Reglamento de Contrataciones de PETROPERU.

POLIZAS:

El contratista es responsable de contratar y mantener vigentes durante el plazo de tiempo de
ejecucion del contrato, todas las pélizas de seguros y coberturas que por ley le compiten a su
actividad. Estas pdlizas deberan ser presentadas al inicio de servicio. Adicionalmente, y en
amparo al presente contrato, debera contratar las siguientes pélizas de seguros.

I. POLIZA DE SEGURO DE TRANSPORTE

El CONTRATISTA debera contratar una Péliza de Seguro de Transporte que incluya las
coberturas siguientes.

A. Accidente al Medio de Transporte, incluido carga y descarga.
B. Dafio malicioso, Vandalismo y Terrorismo.
C. Robo y/o Asalto.

La suma asegurada de la pdliza resultara de la conjuncién de la capacidad de la cisterna
y el valor comercial de la carga.

La pdliza de seguro deberéa estar endosada a favor de PETROPERU S.A. El endoso
no debe ser extensivo al pago de la prima.

II.  POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El CONTRATISTA debera contratar una Pdliza de Seguro de Responsabilidad Civil
Extracontractual por un monto minimo de US$ 500,000.00 (Quinientos mil Doélares
Americanos), que cubra los dafios a terceros (bienes y personas), el cual debera tener
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cobertura nacional para el transporte por carretera, e incluir la clausula de vias no
autorizadas.

Esta pdliza debera incluir a PETROPERU S.A. y su personal como Asegurado Adicional y
Tercero Beneficiario.

DISPOSICIONES GENERALES

Las podlizas de seguros tienen el caracter de primarias, con respecto a los intereses de
PETROPERU S.A.y a su personal. Cualquier otro seguro contratado por PETROPERU S.A.,
€S en exceso y no concurrente.

La aseguradora renuncia a su derecho de subrogacién contra PETROPERU S A., sus
agentes, funcionarios y empleados.

Las pdlizas de seguros deberan incluir una disposicion por la cual se estipule que la
aseguradora debera cursar naotificacién por escrito a PETROPERU S.A. en caso fuera a
producirse alguna modificacion, anulacion de las poélizas o incumplimiento de pago de las
primas.

OBLIGACIONES QUE DEBE CUMPLIR EL TRANSPORTISTA

Las pélizas de seguros deberan ser emitidas por Compafiias de Seguros sujetas al ambito
de supervision de la Superintendencia de Banca' Seguros y AFP.

Las pdlizas de seguros deberan mantenerse vigentes durante el plazo de tiempo que dure
el servicio.

Entregar a PETROPERU' copia de las pdlizas y/o endoso de seguro y comprobantes que
certifican el pago de la prima. Si la prima estuviera sujete al financiamiento, se debera
adjuntar copia del documento de financiamiento y el comprobante de pago de las primas de
acuerdo a dicho financiamiento

En el supuesto caso que las pdlizas de seguros sean insuficientes o no puedan ejecutarse
por cualquier motivo, ante la eventualidad de un siniestro, el Contratista asumira
directamente el pago de la indemnizacion a terceras personal, asi como a PETROPERU
S.A.y a su personal.

En caso de siniestro, el importe del deducible serd asumido por el CONTRATISTA,
PETROPERU S.A. sera integramente indemnizado.

Las indemnizaciones que se paguen a PETROPERU S.A. por pérdida o dafio de producto
de su propiedad no estaran afectadas a ningiin descuento por deducible.

El Contratista es responsable de cualquier dafio que pueda sufrir el personal a su cargo que
interviene en la ejecucion del servicio, para lo cual debera contar con los seguros obligatorios
requeridos por la Ley laboral para la ejecucion de su actividad, quedando PETROPERU
S.A., liberado de cualquier responsa

12. ADICIONALES, REDUCCIONES Y SUBCONTRATACIONES

PETROPERU S.A., podra ordenar la ejecuciéon de prestaciones adicionales de acuerdo a lo
indicado en Articulo 72° el Reglamento de Contrataciones de PETROPERU.

Para este servicio no se aceptaran Subcontrataciones.
13. PENALIDADES

A.

En caso de retraso injustificado en la ejecucion servicio, PETROPERU aplicara al
CONTRATISTA una penalidad por mora por cada dia de atraso, hasta por un monto maximo
equivalente al diez por ciento (10%) del monto contractual. La penalidad se aplicara
automaticamente y se calculara de acuerdo a la siguiente férmula:

Penalidad diaria = (0.10 x Monto) / (0.25 x plazo en dias)

Donde F tendra los siguientes valores:
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e Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias: F = 0.40
e Para plazos mayores a sesenta (60) dias: F =0.25

B. Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad (10% del monto contractual),
PETROPERU podré resolver el contrato por incumplimiento de acuerdo con el articulo 76
del Reglamento de Contrataciones de Petroperd.

De otro lado, se considerara incumplimiento de las obligaciones contractuales cuando ocurra
alguna de las siguientes deficiencias y/o incumplimientos, y se aplicara las penalidades por cada
ocurrencia hasta un 10% del monto del contrato de acuerdo a lo siguiente;

PENALIDAD
ASUNTO % 1 UIT

a) Atraso injustificado en la realizacién de los trabajos. Por cada 10%
vez.

b) Mala calidad de los trabajos efectuados. 10%

c) Emplear procedimientos de trabajo inadecuados al servicio 15%
que se ejecutan en condiciones inseguras.

d) Incumplimiento de las normas v procedimientos de seguridad 15%
y cuidado medio exigido por PETROPERU S.A.

e) No contar con materiales e insumos requeridos para la correcta
ejecucion de los trabajos, o utilizar materiales de baja calidad 15%
en la realizacion de los trabajos.

f) No proporcionar a su personal, los implementos de proteccién 0
personal minimos exigidos en las presentes condiciones 20%
Técnicas o el Manual de Seguridad de PETROPERU.

Cuando corresponda, procedera la Resolucion del Contrato Resolucion del Contrato de
acuerdo a lo indicado en el articulo 76 de Reglamento de Contrataciones de PETROPERU.

CLAUSULAS Y PENALIDADES DE AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
PARA NUEVOS CONTRATOS DE SERVICIOS Y OBRAS

1. Las Presentes clausulas y penalidades de ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo se
aplican para todos los contratos de servicios y obras que se lleven a cabo en las instalaciones
de PETROPERU o de terceros donde PETROPERU brinde un servicio operativo (ejem:
servicios en minas, en instalaciones portuarias, etc.).

2. En caso el Contratista, sus trabajadores y/o personal:
- Intente o cometa actos de sustraccién (robo o hurto) de bienes o sustancias de
propiedad de PETROPERU, o

- Atente contra su seguridad o la seguridad de terceros, 0

- Se presente a laborar bajo influencia del alcohol o drogas,
PETROPERU como medida inmediata prohibiran el ingreso del trabajador relacionado con
dicho incumplimiento a cualquier de sus instalaciones de manera indeterminada, sin prejuicio
de adoptar las medidas pertinentes contra el Contratista.

3. PETROPERU aplicara penalidades que seran deducidas de las facturaciones mensuales o de
garantias de fiel cumplimiento del contratista.

4. En caso un mismo incumplimiento califique para la aplicacion de mas de una penalidad, se
aplicara aquella de mayor monto.

5. Las penalidades se ejecutaran en base a la valorizaciéon mensual (monto contractual).

6. El monto maximo de la acumulacion de penalidades aplicable por parte de PETROPERU en un
mes a la CONTRATISTA sera hasta un equivalente del 10% de la valorizacién mensual.

7. En caso las penalidades acumulen el 10% del monto contractual total, el administrador de
contrato evaluara resolver el contrato; sin prejuicio de ello, aun cuando se decida no resolver el
contrato, se seguiran aplicando las penalidades.




? Petroperu

SERVICIO DE ALMACENAMIENTO Y DESPACHO DE COMBUSTIBLE EN REFINERIA TALARA

8. Laacumulacién de penalidades hace referencia a la suma de todas las penalidades, ya sea por

retraso, KPI y Sociales?.
9. Petroperd comunicara via Cuaderno de Servicio las penalidades aplicadas.
10. A pesar de la aplicacion de penalidad, toda infraccion debe ser subsanada en forma inmediata.

El listado de penalidades minimas obligatorias para los contratos de servicios y obras es el
siguiente y sera aplicado hasta un 10% del monto contractual

PENALIDAD (%
REQUERIMIENTO . DEL MONTO
ITEM | DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR LEGAL éEkjfLAIICD:IA%N* DE CONTRACTUA
RELACIONADO L, INCLUYE
IMPUESTOS)
Incumplir alguna medida de seguridad y salud en el trabajo
contemplada en el procedimiento PROO1-390 “gestion CASS
para Contratistas” y “Manual Corporativo de Seguridad, Salud y
Proteccion Ambiental para Contratistas de PETROPERU”, que
como consecuencia origine alguno de los siguientes eventos,
segun determine el proceso de investigacion a cargo de
PETROPERU:
- Accidente mortal o Accidente incapacitante total o parcial 59
permanente e
- Accidente incapacitante temporal (por ocurrencia) ...2%
- Incidente peligroso. A%
1 Pelg Ley 29783 Art. 21° | Por evento ’
- Accidente leve (sélo si la compafiia registra anteriormente por
lo menos 2 accidentes leves o 1 incapacitante en el contrato 1%
vigente).
El contratista tendra cinco dias habiles para presentar sus
descargos a los resultados de la investigacion de PETROPERU,
pudiendo ser ampliados en caso lo justifiqgue mediante carta al
Administrador de Contrato.
Es preciso indicar que en el caso de un accidente mortal o
accidente incapacitante total o parcial permanente,
PETROPERU evaluaré la continuidad del contrato de la
compaifiia contratista. Si se decide resolver el contrato, no le
aplicara la penalidad.
RCD 172-2009-
2 No informar de inmediato y/o ocultar a PETROPERU, cualquier | OS/CD Art. 6° Por evento 20/
incidente o accidente de trabajo. DS 005-2012-TR 0
Art. 110°
No realizar los examenes ocupacionales periodicos o de retiro
3 al personal a su cargo de acuerdo con la normativa legal y los Ley 29783 Art. 49°d | Por persona 1%
riesgos de su actividad.
DS 043-2007-EM
. L Art. 17.1°
No contar con los supervisores CASS en la operacion, de
o . . DS 005-2012-TR
4 acuerdo con el perfil y nivel de riesgo establecido en las Art. 39° Por evento 1%
Condiciones Técnicas. RM 448-2020-
MINSA
Realizar trabajos no autgrlzados por PETROPERU, no DS 043-2007-EM
5 contemplados en el permiso de Trabajo, o emplear personal Art. 61° Por evento 1%
que trabaja para otra compaiiia contratista o servicio diferente. '
6 Intento de ingresar o haber ingresado de manera oculta DS 043-2007-E Por evento 1%
armas, equipos no intrinsecos (teléfono celular, camara RAD 044-2017-

LEn respuesta a la consulta n°7 del participante STORK
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ITEM

DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR

REQUERIMIENTO
LEGAL
RELACIONADO

APLICACION DE
PENALIDAD*

PENALIDAD (%
DEL MONTO
CONTRACTUA
L, INCLUYE
IMPUESTOS)

fotografica) o sustancias prohibidas (drogas, alcohol), dentro de
las instalaciones de PETROPERU.

APN-DIRM Art.
17.1°

Incumplir algin control establecido en la matriz de
Identificacion de Peligros, Evaluacién de Riesgos y
Determinacién de Controles (IPERC), en el Permiso de Trabajo,
en el Andlisis de Trabajo Seguro o en la matriz ambiental

Ley 29783 Art. 21°

Por evento

0.6%

No devolver a PETROPERU los pases de ingresos vencidos o
de aquel personal que ya no cuenta con vinculo laboral o
autorizacion para ingresar a las instalaciones.

RAD 044-2017-
APN-DIR

Por evento

0.3%

Adulteracion de documentos y/o documentacion vencida

Por evento

0.3%

10

Acto doloso (hurto de cualquier tipo, soborno, complicidad u
otro)

Por evento

1%

11

Ingreso o intento de ingreso a las Instalaciones en estado
etilico, bajo efectos de drogas o estupefacientes y/o injerirlos
dentro de las instalaciones, asimismo, el negarse a pasar los
controles de verificacién respectivos

Por evento

0.3%

12

No asistir a las reuniones de seguridad para contratistas
programadas por las dependencias de seguridad de la sede de
trabajo correspondiente.

DS 043-2007- EM
Art. 17.1°

Por evento

0.3%

13

Incumplir el procedimiento PROO1-246 de gestién de
permisos de trabajo y andlisis de trabajo seguro, segin lo
indicado en el Manual Corporativo de Seguridad, Salud y
Proteccién Ambiental para Contratistas de PETROPERU
vigentes

DS 043-2007-EM
Art. 61°

Por evento

1%

14

En caso aplique, no respetar las normas de conduccion de
vehiculos que se utilicen como parte del Contrato dentro de las
instalaciones de PETROPERU y/o en relacién a sus procesos,
que se encuentran establecidas en el lineamiento LINA1-056
y/o en el Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccién
Ambiental para Contratistas.

DS 016-2009-MTC

Por evento

1%

15

Ausencia, en la zona de labores, del responsable de Ejecutar
el Trabajo durante la ejecucion de los trabajos de alto riesgo
contemplados en el Permiso de Trabajo

DS 005-2012-TR
Art. 26° ¢

Por evento

1%

16

Emplear equipos de proteccién personal sin certificacion,
deteriorados, en condiciones insalubres (e.g.: empleo de botas
humedecidas) o entregar equipos al personal que no sean
nuevos.

DS 043-2007- EM
Art. 17.1°

Por evento

0.50%

17

Identificar personal que no haga uso o trabaje con Equipos de
Proteccién Personal deteriorados. Aplicable por cada personal
identificado.

Ley 29783 Art. 21°

Por evento

0.1%

18

No contar o Incumplir el Programa de Actividades de
Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional presentado por el
contratista para el servicio u obra, de acuerdo con lo requerido
en el procedimiento PROO1-390 y el Manual Corporativo de
Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas.

DS 005-2012-TR
Art. 26° h

Por evento

0.50%

19

Emplear equipos, maquinas sin la capacitacion y/o
autorizacion respectiva, o hacer uso de herramientas
hechizas o no estandarizadas o no disefiadas para la labor
que se ejecuta

DS 043-2007-EM
Art. 17.1°

Por evento

0.50%
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ITEM

DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR

REQUERIMIENTO
LEGAL
RELACIONADO

APLICACION DE
PENALIDAD*

PENALIDAD (%
DEL MONTO
CONTRACTUA
L, INCLUYE
IMPUESTOS)

20

Sobrepasar las doce horas de trabajo maximo en las
instalaciones de PETROPERU o el horario indicado en el
Permiso de Trabajo, sin la respectiva autorizacién

DS 043-2007- EM
Art. 61°

Por evento

0.10%

21

No realizar un adecuado acopio, almacenamiento temporal,
transporte, tratamiento y/o disposicion final de los residuos
so6lidos generados como resultado del desarrollo de sus
actividades en areas operativas o tépicos médicos, segin
aplique al tipo de residuo y al alcance del trabajo a cargo del
contratista.

Ley 27314

Por evento

0.50%

22

No adoptar medidas para el control y minimizacién de los
impactos generados por siniestros o emergencias (e.g.:
derrames, fugas, etc.) ocurridos a causa o con ocasion del
desarrollo de sus actividades, o no efectuar la limpieza y
descontaminacion de las areas afectadas como consecuencia.
Esta penalidad es aplicable a las actividades del contratista que
impliquen la manipulacion de componentes (infraestructuras,
equipos o vehiculos) destinados al almacenamiento, transporte,
despacho, recepcién o procesamiento de materiales peligrosos
(hidrocarburos, sustancias quimicas o residuos).

DS 043-2007- EM
Art. 17.1°

Por evento

2%

23

Alteracion o manipulacion del sistema de medicion referencial
del producto en cisterna, segun aplique.

Por evento

0.5%

24

Incumplimiento y/o inoperatividad de controles operacionales de
sus actividades, como en el proceso de carga en las islas de
despacho, en el manejo de vehiculos, en el sistema de
sobrellenado de cisternas.

Ley 29783 Principio
de prevencion

Por evento

0.5%

25

Ingreso de equipos a las instalaciones sin sistemas de
proteccion y/o retiro de estos (guardas, proteccién de valvulas
de carga de cisterna, entre otros ).

Ley 29783 Principio
de prevencion

Por evento

0.5%

26

Derrame de producto ocasionado por cisterna o vehiculo en mal
estado o defectuoso.

Por evento

0.3%

27

No contar con elementos de seguridad aplicables a la actividad
como extintores, conos, sefializaciones, entre otros.

Ley 29783 Principio
de prevencion

Por evento

0.1%

DEFINICIONES APLICABLES AL CUADRO DE PENALIDADES:

Penalidad por Evento: En caso un tipo de incumplimiento sea detectado dos o méas veces

durante el desarrollo de una misma accidn de supervision, se aplicara una Unica penalidad, la cual
correspondera al evento detectado en su conjunto. Si se verifica la reincidencia del incumplimiento
durante una accion de supervision posterior, ésta dara lugar a la imposicién de una nueva

penalidad.

Accidente Mortal: Suceso cuyas lesiones producen la muerte del trabajador.

Accidente Incapacitante: suceso cuya lesion, resultado de la evaluacion médica, da lugar a
descanso, ausencia justificada al trabajo y tratamiento. Para fines estadisticos, no se tomara en
cuenta el dia de ocurrido el accidente. Segun el grado de incapacidad los accidentes de trabajo

pueden ser:

* Total Temporal: cuando la lesién genera en el accidentado la imposibilidad de utilizar su
organismo; se otorgara tratamiento médico hasta su plena recuperacion.

* Parcial Permanente: cuando la lesion genera la pérdida parcial de un miembro u érgano o de las
funciones del mismo.
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* Total Permanente: cuando la lesion genera la pérdida anatomica o funcional total de un miembro
u 6rgano; o de las funciones del mismo. Se considera a partir de la pérdida del dedo mefique.

Incidente Peligroso: Todo suceso potencialmente riesgoso que pudiera causar lesiones o0
enfermedades a las personas en su trabajo o a la poblacion.

Accidente Leve: Suceso cuya lesion, resultado de la evaluacion médica, que genera en el
accidentado un descanso breve con retorno maximo al dia siguiente a sus labores habituales.

Incidente: Suceso acaecido en el curso del trabajo o en relacién con el trabajo, en el que la
persona afectada no sufre lesiones corporales, o en el que éstas sélo requieren cuidados de
primeros auxilios.

Accidente de Trabajo: Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del
trabajo y que produzca en el trabajador una lesién organica, una perturbacion funcional, una
invalidez o la muerte. Es también accidente de trabajo aquel que se produce durante la ejecucion
de 6rdenes del empleador, o durante la ejecucion de una labor bajo su autoridad, y aun fuera del
lugar y horas de trabajo.

C. PREVENCION DEL COVID-19

a) El Contratista se encuentra obligado a contar con un “Plan para Vigilancia, Prevencion y

b) Control de COVID-19”, conforme a la Resolucién Ministerial N° 239-2020-MINSA, sus
modificatorias y los Protocolos Sectoriales que le correspondan, asi como su Registro en
el SICOVID-19, incluird todas las medidas a adoptar para prevenir la infeccion y
propagacion del referido virus, siendo requisito minimo el cumplimiento de las
disposiciones de seguridad y salud recogidas en la normativa legal peruana y el
Procedimiento N° PROA1-350 "Medidas de Seguridad y Salud Ocupacional para el
Retorno a Labores en Instalaciones de PETROPERU" vigente, el mismo que sera
verificado por el Administrador del Contrato de PETROPERU.

c) En caso el Contratista, sus trabajadores y/o personal, incumplan las medidas y
procedimientos de seguridad establecidas contra el COVID-19, de acuerdo con su Plan
y las disposiciones establecidas por PETROPERU S.A. para tal efecto, indicado en el
numeral precedente; o presente informacion falsa relacionada a seguridad y salud
ocupacional, PETROPERU como medida inmediata prohibira el ingreso del
trabajador/personal relacionado con dicho incumplimiento a sus instalaciones, sin
perjuicio de adoptar las medidas pertinentes contra el Contratista.

d) ElI CONTRATISTA velara porque sus empleados que presenten sintomas de un caso
sospechoso de COVID-19 no acudan a laborar, siendo necesario informar al
Administrador del Contrato de PETROPERU, y recabara el Certificado de Descanso
Médico correspondiente. Si los sintomas se presentaran durante la estadia en el &rea de
trabajo, debera reportar inmediatamente a su jefe inmediato y al Administrador de
Contrato de PETROPERU para las indicaciones del caso.

e) El CONTRATISTA debe informar y alentar a los trabajadores a monitorearse por si
mismos para verificar si presentan sefiales y sintomas de COVID-19 y de sospechar
alguna posible exposicion.

14. FACTURACION Y FORMA DE PAGO

14.1 La facturacién por el servicio se efectuarda mediante valorizaciones quincenales. Las
facturas se presentaran en original y cuatro copias y seran canceladas a los sesenta (60)
dias calendario de su correcta presentacion. En caso de devolucion por error atribuible al
CONTRATISTA, el plazo empezara a regir desde la nueva fecha de la correcta
presentacion de la factura.

14.2 El monto de la valorizacion quincenal se obtendra multiplicando la cantidad de GALONES
realmente despachados por sus respectivos precios unitarios indicados en su propuesta
econdmica, y respaldados por las correspondientes planillas y Ordenes de
Abastecimiento de Combustible debidamente firmadas por los usuarios.
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14.3 Todas las valorizaciones por los diferentes servicios que el contratista facture a
PETROPERU, deberan ser revisadas y visadas por la Supervisiéon del servicio.

14.4 El/ los comprobantes(s) de pago manuales, debera(n) presentarse en la Oficina de
Tramite Documentario, sito en Prolongacion Av. G-2, Zona de Refineria Talara. El/los
comprobantes(s) de pago electrénico(s)9 debera(n) ser presentado(s) a través de Mesa
de Partes Virtual, al siguiente correo electrénico:
mesadepartesvirtual @PETROPERU.com.pe, Ambos tipos de comprobantes de pago
deberan estar acompafiadas de:

14.5 Para el caso de pagos parciales: Copia del Contrato u Orden de Trabajo a Terceros
(OTT), la valorizacion aprobada y/u otros documentos de acuerdo a la naturaleza del
Servicio.

14.6 Para el caso del pago final: Contrato u Orden de Trabajo de Terceros (OTT) original, la
valorizacion final aprobada, el acta de conformidad de recepcion, acta de liquidacion y/u
otros documentos de acuerdo a la naturaleza del Servicio o procedimientos internos de
cada Operacion.

14.7 EIl Contratista consignara obligatoriamente en su factura el nUmero y descripcién del
Contrato u OTT y el nimero de HES (en caso de servicios).

14.8 Tratandose de comprobantes de pago electrénico, éstos deberan ser autorizados por la
SUNAT.

14.9 Aquellos comprobantes de pago presentados incorrectamente o presentados antes de
obtener la conformidad seran devueltos para su subsanacion, rigiendo el nuevo plazo a
partir de la fecha de su correcta presentacion

14.10 El plazo de pago para la cancelacion de facturas o recibos por honorarios emitidos
por una MYPE sera a los treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de
emision de la factura o recibo por honorarios. Para tal efecto la MYPE debera entregar lo
siguiente:

- Declaracion jurada del Impuesto a la Renta correspondiente al ejercicio fiscal
inmediatamente anterior a la fecha de emision de la factura o recibo por honorarios.

- Numero de cuenta de la empresa del sistema financiero en la que se le debe abonar el
importe de la factura o recibos por honorarios emitido, de conformidad con el TUO de la Ley
para la lucha contra la evasion y para la formalizacién de la economia, cuyo TUO fue
aprobado por Decreto Supremo N°150-2007-EF y modificatorias

15. ADMINISTRACION Y CONFORMIDAD

La administracion del servicio estara a cargo de la Coordinacién Mantenimiento No Industrial
Talara y la conformidad del Servicio estara a cargo del Jefatura Facilidades de Mantenimiento.

16. CAUSALES DE RESOLUCION DE CONTRATO / ORDEN DE TRABAJO A TERCEROS (OTT)

La Orden de Trabajo a Terceros - OTT podra ser resuelta de conformidad con lo indicado en
el Articulo 76 del Reglamento de Contrataciones de Petréleos del Peri — PETROPERU S.A.

A) El contrato podra resolverse:

a.l. Por mutuo disenso.
a.2. Por terminacion anticipada.
a.3. Por caso fortuito o fuerza mayor.

B) PETROPERU podra resolver el contrato cuando:

b.1. El contratista incumpla obligaciones contractuales, legales o reglamentarias a su
cargo, pese a haber sido requerido para corregir tal situacion; o

10
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b.2. El contratista haya acumulado el monto maximo de las penalidades establecidas en

las Bases; o

b.3. Se verifique la presentacion de informacién falsa y/o inexacta durante la ejecucion

contractual; o

b.4. Sin expresion de causa.
17. SEGURIDAD Y PROTECCION DEL AMBIENTE

El CONTRATISTA estéa obligado a cumplir y hacer cumplir a su personal las "Normas Basicas
de Seguridad para Contratistas de PETROPERU", contenidas en el Manual Corporativo de
Seguridad, Salud y Proteccion ambiental para Contratistas, copia del cual le sera entregado
a la firma del Contrato. Sin embargo, esto no libera al CONTRATISTA de la obligacion de
adoptar las medidas de seguridad que requiera el servicio.

18. CONDICIONES PARA EL INICIO DEL SERVICIO

EI CONTRATISTA, al inicio del servicio, debera presentar los siguientes documentos:

R/
0.0

3

A

R/
0.0

Manual de Identificacidn de Peligros y Evaluacion de Riesgos (IPER)

Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo

Asimismo, debera entregar las Pélizas de acuerdo a lo indicado en el numeral 11 de las

condiciones técnicas.

Asimismo, debera presentar:

v’ Certificados de Aptitud Medico Ocupacional de todo el Personal.

19. PERSONAL

El servicio debe ser realizado por personal con conocimiento y capacitado en la ejecucion de

los trabajos de despacho de combustible requeridos por PETROPERU S.A. de tal forma que

nos permita obtener un servicio eficiente y de acuerdo a nuestros requerimientos.

Asimismo, de acuerdo a lo indicado en el numeral 17 Seguridad y Proteccion del Ambiente de
Obras, Servicios y Adquisiciones en Operaciones Talara, se establece que los Certificados
Médicos deben contar con los siguientes perfiles:

Perfil Médico Pre Ocupacional a Personas
Menores de 40 afios

Para Personas Mayores de 40 afios.

Al perfil del Examen Médico Pre
Ocupacional a Personas Menores
de 40 afios, se adiciona:

Exadamenes de Laboratorio

Examen de hemoglobina y hematocrito.
Examen completo de orina.

Dosaje de glucosa.

Dosaje de creatinina.

Examen de colesterol total.

Examen sobre grupo sanguineo facto RH.

Otros examenes médicos segun lo dispuesto en
la Resolucion Ministerial N° 363-2005/MINSA, y
aquellos que la normatividad vigente lo exija;
como examenes parasitologicos, descartar
infecciones pulmonares, etc.

e Test de esfuerzo.
e Perfil Lipido.

11
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20.

21.

22.

23.

Iméagenes

Radiografias de torax.
Electrocardiograma de reposo.

Examenes psicoldgicos (fobias).

Otros, segun criterio médico relacionado con las condiciones a los que estara expuesto el
trabajador en el ejercicio de sus funciones.

Estos documentos seran expedidos por entidades oficiales y en el caso de los certificados
médicos por instituciones debidamente autorizadas por el Ministerio de Salud para realizar los
examenes y otorgar los certificados.

COMBUSTIBLES Y MATERIALES

Para este servicio PETROPERU S.A proporcionara directamente de sus instalaciones
Industriales de Planta de Ventas Talara y/o de Refineria Talara: la Gasolina 95 o Premium,
Gasolina 90 SP o regular y Diesel N° 2, a la Contratista, debiendo esta Gltima transportarlos en
sus camiones cisterna hacia su propia Estacion de Servicio y almacenarlos en tres tanques con
sus correspondientes surtidores, uno para cada uno de los referidos productos, que la
Contratista empleara para el despacho a la Flota Vehicular de PETROPERU. El contratista,
dentro de un plazo no menor a 48, comunicara a PETROPERU que los niveles del stock de los
productos son minimos.

PETROPERU no proporcionara ningtin material para la ejecucion de este servicio.
EQUIPOS Y FACILIDADES

Para la ejecucion del presente servicio PETROPERU S.A. dara las facilidades de los pases de
ingreso al personal y de las cisternas a las instalaciones de Refineria Talara, de tal forma que
puedan prestar el servicio de manera ininterrumpida durante toda la vigencia del presente
contrato. Para tal efecto, el contratista alcanzard la documentacion requerida, tanto del personal
como de los vehiculos a fin de extender los citados pases.

OTROS ASPECTOS A SER CONSIDERADOS:

(i) En sus precios unitarios ofertado por el contratista ademas del servicio de suministro,
debera incluir el transporte de los productos que permaneceran inalterables, evaluandose
periédicamente, con las ofertas del mercado, o en el caso que se considere o resulten
onerosos para una de las partes, en consideracién a que los combustibles contintan
permaneciendo a PETROPERU, no configurandose la modalidad de compra-venta.

(i) EIl Contratista hara el despacho de combustible (Diesel 2) a las unidades de flota pesada
(Gruas, camiones contraincendio, Montacargas, etc.) dentro de las instalaciones de
PETROPERU S.A. (Patio de Transportes), para lo cual dispondra de una unidad movil
(camioén cisterna) con contdémetro incorporado el cual sera calibrado con la misma
frecuencia que los dela Estacion de Servicio. Asimismo, podra instalar un surtidor con
deposito.

APENDICES:

- Apéndice N°01: Formato de Propuesta

- Apéndice N°02: Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, de

Delitos de Corrupcion y de Soborno.
- Apéndice N°03: Clausula Sistema de Integridad

12
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APENDICE N° 01

FORMATO DE PROPUESTA

SERVICIO DE ALMACENAMIENTO Y DESPACHO DE COMBUSTIBLE EN
REFINERIA TALARA

VOLUMEN PRECIO SUB
ITEM PRODUCTO MENSUAL MESES | UNITARIO DE TOTAL S/
GLNS DESPACHO S/. )
1.00 GASOLINA 90 OCTANOS 220.0 36.0
(Regular)
200 GASOLINA 95 OCTANOS 30.0 36.0
(Premium)
3.00 |DIESEL 2 4,080.0 36.0

COSTO DIRECTO S/.
GASTOS GENERALES ( %) S/.
UTILIDADES ( %) S/.

TOTAL: SINIGV S/.

TOTAL CON IGV S/.

IGV 18% S/.

13
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APENDICE N° 02

(apfcable a \os (roveRdores Nara 1a S0QUiSICion 02 NIdrocarburns, HIoCoMDUSIDIES ¥ OIDS Dlenes, contralacion de senvicios v
obras nacionales e Mtamacionales; sean personas naturales o juridicas de Derecho Privado nacional 0 nfemacional)

“Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, de delitos de
Corrupcion y de Soborno:

En virtud de Ia presente ciausula, el Contratista declara haber recibido y leido la Politica de
Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorizmo, de Delitos de Corrupcion y
de Gestion Antisobomo de PETROPERU adjunta al presente contrato; manifestando
comprenderla y comprometiéndose a cumplirla, conjuntamente con sus $0cios 0 asociados,
directores, integrantes de los organos de administracion, representantes legales, apoderados,
y toda persona natural o juridica que actua por su cuenta o beneficio, por su encargo o en su
representacion; con énfasis en los siquientes aspectos:

1. Utilizar recursos en la ejecucion del presente contrato v la totalidad de pagos o cualquier
otra transferencia de recursos, incluyendo garantias reales, efectuadas en favor de
PETROPERU S.A., que proceden de fondos licitos.

2. No incurrir en delitos de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, o Corrupeion
bajo ias formas de: Cohecho Activo Genérico, Especifico o Transnacional, Tréfico de
Influencias, Colusion Simple o Agravada, entre ofros delitos que las leyes de la materia
ectablezcan, tales como la Ley N* 30424 y sus normas modificatorias, en relacién con la
celebracion y la ejecucion del presente contrato.

3. No realizar, ofrecer, autorizar, solicitar o aceptar cualquier pago indebido o ilegal o, en
general, cualquier beneficio indebido o ilegal o sobomo, en relacién con la celebracion y
la efecucion del presente contrato.

4. Que ni el, ni suz socios o agociados (con la titularidad del 10% o mas de acciones o
participaciones), directores y gerentes: a) Tienen condena, mediante sentencia firme, por
delito de Lavado de Activos, Financiamiento del Terroriamo, delitos precedentes como
Narcotrifico, Delitos Tributarios © Aduaneros, Mineria llegal, Corrupeién u otros que
genere gananciaa ilegales; Cohecho Activo Genérico, Eapecifico y Tranznacional, Trifico
de Influencias, Colusién Simple y Agravada o Soborno, en el ambito nacional o
internacional; b) Se encuentran comprendidoa en la Lista OFAC (Oficina de Control de
Activos Extranjeros del departamento de Tesoro de los Eatadoa Unidos de América), Lista
de Terroristaz del Conzejo de Segunidad de laz Naciones Unidaz, Lista relacionada con el
Financiamiento de la Proliferacion de Armag de Deatruccion Masiva emitida por el Consejo
de Seguridad de laz Naciones Unidas.

5. Prevenir el sobomo, adoptando medidas técnicas, organizativas o de personal apropiadas
para evitar acto o practica indebidoz o conductas ilicitas; en la materia sobre la que versa
el presente contrato,

6. Poner a disposicién de PETROPERU 5.A. informacion veraz y completa, y en caso ésta
sufra varlaciones, presentar la informacion actualizada en un plazo de quince (15) dias
habiles. PETROPERU S.A. puede colicitar la informacion que considere pertinente en
cumplimiento de la legisiacion de lavado de activos y financiamiento del terroriamo.

7. Comunicar a PETROFPERU S.A. y las autoridades competentes, de manera directa y
oportuna, cualquier acto o practica indebidos o conductas ilicitas de la que tuviera
conocimiento en relacion con la celebracion y la ejecucion del presente contrato.

PETROPERU S.A. puede resolver en cualquier momento el presente Confrato de pleno
derecho, mediante nofificacion escrita al Contrafista si, respaldado por evidencias, considera
que el Contratista ha incumplido cualquiera de loz compromisos mencionados en esta
clausula, situando a PETROPERU S.A. frente a un riesgo legal, patrimonial o reputacional o
que pueda generarle sanciones administrativas, civies, penales; sin peruicio de que
PETROPERU S.A. brinde informacion a las autoridades competentes e inicie las acciones
legales pertinentes, incluyendo las indemnizatorias que resulten aplicables™

14
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APENDICE N° 03

CLAUSULA SISTEMA DE INTEGRIDAD

“El Siztema de Integridad fiene como finalided gestionsr s ética e integridad en PETROPERL
azurnisndo un COMBMOMIE0 con las normas del sizfema, asl como fortalecer la culture éfica basada en
la palities de folerancis cero frente al fraude, & la corrupeidn i & cualguier aclo irregular, propareionands
asl fas direclrices a seguir para desarrallar acciones prevenlivas y deleclar aclos imeguiares.

En ese senlido, el CONTRATISTA/CLIENTE se obliga al cumplimiento de lo dispuesio en: i el Codigo
de Integridad de PETROPERU i) is Poiltica Corporafiva de Integndad y Lucha contra la Carrupcidn y
&l Fraude: . ii] loz ineamientos del Sistema de Integndad, en io gue le s8a aplicable a las obligacionss
8 s5W cango.

El Cédigo de Infegridad de PETROPERL, la Palltica Corparativa de Integridad v Lucha contra la
Corrupcidn i ¢l Fraude, asi como los Lineamientos del Sistema de infegridad se encuentran publicados
en el portal de FETROPERL., en el siguienfe enlace: hifps fwww pefrapery com pe'buen-gobiema-

ALl = 1% [ T -"
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