FORMATO N° 22

ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:
BIENES, SERVICIOS EN GENERAL Y OBRAS
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PUBLICO O PRIVADO)

L

NUMERO DE ACTA
002-GRC/HSJ/CS

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, Carmen de la Legua- Callao, a los 24 dias del mes de junio del 2024, en las instalaciones de la Unidad de Logistica, siendo las 19:43
horas, se reunieron los integrantes del Comité de Seleccion designados mediante formato N° 04-OSCE, para realizar el OTORGAMIENTO
DE LA BUENA PRO del procedimiento de seleccion de Adjudicacion simplificada N° AS-SM-2-2024-GRC/UL-HSJ-1, cuyo objeto de la

convocatoria es la Contratacion de Servicio de Limpieza, Desinfectacion, Desinsectacion y Desratizacion para el Hospital San José del
Callao.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contratacion del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Titular X UNIDAD DE
. _ |sErvicios
Presidente JIMMY MOISES VILLEGAS CARBAJAL Suplente Dependencia: (SENERALES Y
MANTENIMIENTO

Titular X UNIDAD DE
Primer Miembro ALEXANDER QUISPE ENRIQUEZ Dependencia: EPIDEMIOLOGIA Y
: Suplente SALUD AMBIENTAL

] Titular x UNIDAD DE

Segundo Miembro EFRAIN NOE MAYTA ELASON S Dependencia: || OGISTICA

uplente

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO |
De acuerdo con los resultados de la cahf icacion, el postor ganador de la buena pro es:

Nombre o razén social del postor ganador : Monto adjudicado

M&L GRUPO EMPRESARIAL S.A.C. : s/ 788,479.25

BASE LEGAL

Articulo 56 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "Luego de la calificacién de las ofertas, el comité de seleccion debe
otorgar la buena pro, mediante su publicacién en el SEACE".

ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del Comité de Selec0|on por UNANIMIDAD, otorgan la buena pro al postor mencionado en el numeral 4. Por haber
cumplido en su totalidad con lo mencionado en las bases y tener la mejor oferta economica de acorde a lo solicitado por la entidad.

JIMMY MOISES VILLEGAS CARBAJAI
PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCION gk

ACEXANDER QUISPE ENRIQUEZ EFRAIN NOE MAYTA ELASON |
PRIMER MIEMBRO DEL COMITE DE SELECCION SEGUNDO MIEMBRO DEL COMITE DE SELECCION

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS
CONTRATACIONES
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FORMATO N° 13

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

NUMERO DE ACTA 001-GRC/HSJ/CS

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, Carmen de la Legua, a los 24 dias del mes de junio del afio 2024, en el local de la Unidad de Logistica, a las 17.00 horas, se reunieron los
integrantes del Comite de Seleccién designados mediante Formato N° 04-OSCE, encargado de la preparacién, conduccion y realizacion del
procedimiento de seleccion de Adjudicacion simplificada N° AS-SM-2-2024-GRC/UL-HSJ-1,cuyo objeto de convocatoria es Contratacion de
Servicio de Limpieza, Desinfectacion, Desinsectacion y Desratizacion para el Hospital San José del Callao, a fin de efectuar la APERTURA DE
SOBRES, ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente seglin orden de
prelacion.

Nota.- En caso las actuaciones se realicen en diversos dias, precisar la fecha, hora y local de las sesiones realizadas durante la evaluacién y
calificacién de las ofertas, en el acto que corresponda.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Titular X UNIDAD DE SERVICIOS
Presidente JC'KAIQABY ATS:SES VILLEGAS i Dependencis GENERALES Y
: Suplente MANTENIMIENTO
; Titular X
Pfimer Miemb ALEXANDER QUISPE Dependencid YNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y
imer Wiemaro ENRIQUEZ Suplente P 3 SALUD AMBIENTAL
EFRAIN NOE MAYTA Titular] X

Dependencis UNIDAD DE LOGISTICA

Segundo Miembro
= ELASON Suplente

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC

1 GRUPO GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES S.R.L. 20255162579
i EQUISERGEN SERVICE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - EQUISERGEN
e SERVICE S.A.C. 20392494724

3 | SUPERINTENDENCY IN PERUVIAN SERVICES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20448320970

4 INDUSTRIAS PREMAR S.A.C. : 20461214658
: ADMINISTRACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS SOCIEDAD ANONIMA

T CERRADA ‘ 20511609675

6 JRMC S.A.C 20521330334

7 JJSUR S.R.L. 20534394463

8 AVC SEGURIDAD VARGAS S.R.L. ‘ 20534869674

9 STHALEMS SMITH S.A.C. 20536000934

10 SERVICIOS GENERALES CRISOSTOMO S.A.C. - SERGENEC S.A.C.

14 CONSORCIO ZY H S.A.C. 20546675310
12 FORCE PERU S.A.C. 20550683998 -~

13 RISERGE S.A.C. 20601001978
14 MEGA SERVICIOS MULTIPLES S.A.C. : 20601160561
115 NEW SKYLINE SERVICIOS GENERALES S.A.C. - NEWSSERG S.A.C. 20601530849
16 CORPORACION CLEAN SERVICE S.A.C. : 20602078052
AT CORPORACION MARGARITA & CIA S.A.C. ‘ 20602158056
18 M & L GRUFD EMPRESARIAL S.A.C. 20602316221
.19 CONSORCIO GEPPI S.A.C. 20603194889

20 INNOVA INTEGRAL S.A.C. 20603377347
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FORMATO N° 13

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:

SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)
. :'21 JANRIT & SERVIS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20603610599
' 22 |PRO-SERVIS SOCIEDAD ANONIMA,CERRADA 20603690240
23 |DESARROLLO SANEAMIENTO AMBIENTAL IMPORTACION Y SERVICIOS S.A.C. - 20604057036
" 24 |ROCCAMAC SERVICIOS GENERALES S.A.C- ROCCAMAC SG S.A.C 20604685789
'25 ASEO Y MANTENIMIENTO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - ASEO Y :
MANTENIMIENTO S.A.C. 20605252444 -
2% GOLD GENERAL SERVICES AND CONSTRUCTION PERU S.A.C. - GOLD GSC
; PERU S.A.C. 20606525045
27 |JEGLIMP S.A.C. i 20606732954
.28 |CORPORACION DE LIMPIEZA CRISGEN S.A.C. 20607638471
29 |BRONTO SECURITY AND TECHNOLOGY SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20607713121
. 30 |HIGIENE & SALUD SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20608527550
- 31 |GENERAL SERVICES COMPANY ASIEL GRACIA MACASSI S.A.C. 20608613308
- 32 |CORPORACION FLUFFY S.A.C. 20608789911
3 33 |RAYAN LIMP SAC i 20609150263
F i3 CORPORACION DE LIMPIEZA NACIONAL TOP CLEANING SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA 20611409363
LETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad sus ofertas
en sobre cerrado: i

. N° Non{bre o razén social del postor Fecha d?, Hora d‘f
: presentacion | presentacion
e CONSORCIO RISERGE S.A.C - CONSORCIO GEPPI S.A.C ! 19/06/2024 20:57:07
2 |PRO SERVIS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 19/06/2024 23:10:55
3 |CORPORACION FLUFFY S.A.C i 19/06/2024 23:13:12
4 |M&L GRUPO EMPRESARIAL S.A.C. 19/06/2024 22:43:47
5 |INDUSTRIAS PREMAR S.A.C 19/06/2024 22:59:28

Acto seguido, se procede con la apertura de los sobres que contienen las ofertas de los mencionados postores, y con la revisién de¢ las
mismas, a fin de verificar la presentacién de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o
requisitos y condiciones de los Téminos de Referencia previstos en las bases.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de evaluacién:

‘No

Nombre o razén social del postor

Consignar las razones para su no admision

f

INDUSTIT?IAS PREMAR S.A.C

EL COMITE DE SELECCION A TRAVES DE
LA REVISION DOCUMENTARIA OBSERVA
QUE, DE ACUERDO A LA OFERTA
PRESENTADA POR EL POSTOR NO
CONTIENE EL ANEXO N°06 - PRECIO DE LA
OFERTA, SIENDO PARTE DE LAS
DECLARACIONES JURADAS UN
REQUISITO INDISPENSABLE DE
CONFORME A LAS BASES ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N°AS-SM-2-2024-GRC/UL-
HSJ-1, QUE AL NO CONTEMPLAR EL
ANEXO N°06 EN SU OFERTA,
MENCIONADA OFERTA QUEDA -
RECHAZADA.
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FORMATO N° 13

_ ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
A ' SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

8 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:
N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula
1 |CONSORCIO RISERGE S.A.C - CONSORCIO GEPPIS.A.C 1
7“2 |PRO SERVIS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 1
3 |CORPORACION FLUFFY SA.C 1
“ 4 |M&L GRUPO EMPRESARIAL SAC.: 1
9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS ;
9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA i
Ne° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta % gel val.or
referencial
1 |CONSORCIO RISERGE S.A.C - CONSORCIO GEPPIS.AC S/ 988,339.48 96.25%
2 |PRO SERVIS SOCIEDAD ANONIMA-CERRADA S/ 899,999.00 : 87.64%
3 |CORPORACION FLUFFY S.A.C S/ 730,000.00 71.09%
© 4 |M&L GRUPO EMPRESARIAL S.A.C.! ' S/ 788,479.25 76.78%
- 9.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANC[A CON LOS FACTORES DE EVALUACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
£ La evaluacién de las ofertas se detallz en el cuadro de Evaluacion de Ofer’(as:, seguin Anexo N° 1 que forma parte de la presente Acta.
10 |FUNTAIJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

10.1 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 CONSORCIO RISERGE S.A.C - CONSORCIO GEPPI S.A.C
; FACTORES PUNTAJES
PRECIO : ) 73.86 puntos
MYPE (5%) : . 3.69 puntos
. |SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 77.55 puntos
70.2 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 PRO SERVIS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
FACTORES ' PUNTAJES
”4 PRECIO : : 81 .{11 puntos
MYPE (5%) ! i 4.05 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 85.16 puntos
103 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN°3 CORPORACION FLUFFY S.A.C
FACTORES ; ‘ PUNTAJES
PRECIO ‘ ‘ 100 puntos
: MYPE (5%) | ; 00 puntos
‘I |SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES ' 100 puntos
. j10.4 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 4 M&L GRUPO EMPRESARIAL S.A.C.
' |FacTorES | PUNTAJES
PRECIO 92.58 puntos
MYPE (5%) : 4.63 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 97.21 puntos

i




FORMATO N° 13

ACTA DE APERTURA DE S;OBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacién realizada, el orderj de prelacion es el siguente:
‘N° DE ORDEN DE : < :
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 CORPORACION FLUFFY SA.C 100
2 M&L GRUPO EMPRESARIAL S.A.C. 92.58
3 PRO SERVIS S.A.C SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 81.11 "
£ 4 CONSORCIO RISERGE S.A.C - CONSORCIO GEPPI S.A.C 73.86
Nota.- En caso de empate consignar la aplica"'cién del criterio de desempate adoptadd para establecer el orden de prelacion.
12 |CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacién, el Comité de Seleccion, determiné si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segun el orden de
prelacién cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

12.1

CORPORACION FLUFFY S.A.C

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NOCUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL
A HABILITACION X |
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.1.1  |FORMACION ACADEMICA X

B.1.2 |CAPACITACION X
B.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE ‘ X

c EXPERIENCIA DEL POSTOR

C.1 EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X |

RESULTADO DE LA CALIFICACION

DESCALIFICADO

12.2 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 M&L GRUPO EMPRESARIAL S.A.C.
f REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL
A1 HABILITACION X |
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
: B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.1.1  |FORMACION ACADEMICA X
B.1.2 CAPACITACION : : X
B.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR
cA1 EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X |
; RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
123 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 PRO SERVIS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
REQUISITOS DE CALIFICACION ‘ CUMPLE | NO CUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL
A1 HABILITACION : X |
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.1.1__ |FORMACION ACADEMICA X
; B.1.2  |CAPACITACION : X
' B.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE : X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR




FORMATO N° 13

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
. SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

C.1  |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD : [ x
; RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO
12.4 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 [CONSORCIO RISERGE S.A.C - CONSORCIO GEPPI$.A.C
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO.CUMPLE
: A CAPACIDAD LEGAL ' .
A HABILITACION - X |
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.1.1  |FORMACION ACADEMICA X
B.1.2  [CAPACITACION * : X
B.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR
CA EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X |
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO

SI NINGUNO DE LOS DOS POSTORES CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, EL COMITE DE SELECCION O EL ORGANO
ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES, SEGUN CORRESPONDA, DEBE VERIFICAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION DE LOS
I:(1STORES ADMITIDOS, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION OBTENIDO EN LA EVALUACION.

12.5 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS
La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacion, segiin Anexo 02 que forma parte de la presente Acta.

13

€

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacion realizada, el postor CONSORCIO RISERGE S.A.C - CONSORCIO GEPPI S.A.C y el postor M&L GRUPO
EMPRESARIAL S.A.C., se encuentran aptos tras la evaluacion efectuada por el comite de seleccion; teniendo en consideracion - el factor de
evaluacion "PRECIO", el siguiente postor M&L GRUPO EMPRESARIAL S.A.C obtuvo el 1er lugar en orden de prelacion, cumpliendo los
regjuisitos de calificacion establecidos en las bases.

Ne° ' NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

1 |M&L GRUPO EMPRESARIAL S.A.C.
DE SER EL CASO INCLUIR:

i

£ simismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificaciéon especificados en las bases:

< CONSIGNAR LAS RAZONES DE sU
‘ N° NOMBRE O WON SOCIAL DEL POSTOR - DESCALIFICACION
1 CONSORCIO RISERGE S.A.C - CONSORCIO GEPPISAC SEGUN SE DETALLA EN EL ANEXO 2
2 CORPORACION FLUFFY SAC : SEGUN SE DETALLA EN EL ANEXO 2
53 PRO SERVIS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA { SEGUN SE DETALLA EN EL ANEXO 2
14 |&CUERDO ADOPTADO ; i
Los integrantes del Comite de Seleccién por unanimidad , dan por aprobados los resultados de la evaluacion de las ofertas y calificacion, de
22uerdo con el andlisis efectuado y los cuadros de Evaluacién de Ofertas y Calificacion adjuntos que forman parte del Acta.
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