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Continuando el Cornite de Selecci6n, al revisar el listado de participantes que se registraron electr6nicamente 
la participaci6n y presentaci6n de ofertas "( ... ) de manera electr6nica a treves def SEACE, desde las 00:01 
bores hasta las 23:59 horns cfeJ dia establecido para el etecto en el cronograma de/ procedimiento; acijuntando 
ei archivo diqitaiizado que contenqa ios documentos que conforman ia oferia de acuerdo a io requerido en ias 
bases( .. .)". 
El Cornlte de Selecci6n verifica a traves del SEACE en el Listado de presentaci6n de ofertas al r;j)-_ proce<timiento de los siguientes postores: 

PRESENiACfON Y APERTURA DE OFERTAS 

El,Comite de seieccion verifica que hay 06 participantes registrados de los cuales se encuentran en. estado 
''"' '"'"' VML.IUV. 

!61;405,6)5 13t.;&AL v1UAttuLVA j ,i,1f"":t n~i5 l2i09/Nll vo:tcfo 12N9/ran 1u)l4jj5Kl5 OoD 
10f06!58Gll MENDOZA t.'.ASGO YEZHUA LOI/ROES 10/09/2023 V.liiJo 10/09{2013 10~061Si611 OoD 
I C040&..'"9}7 QUISPE CASllllON RIClWID VltENIE IJ/Oll/2023 V.11.!o 13/()9/10-13 1~7 OoD 

l.Nu>NlfROS crvurs TvPQGAAros (""'-Ul!<>l!ES y 
20529141039 EJE(u roars El4Plt£5A l'l(HV!OUAI. OE ll!SPO!!SA!llL!OA..D 16/Q,/2?23 Vilido 16[1!9[2011 2~H1l,Ui)l9 OoD 
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P/09/2023 Vtf.!;Jo 11/09:2023 20573n6029 OoD OE RCS-iUOAD UM!TJ>OA 
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REGISTRO DE PARTICIPANTES 

El Corriite de seteccton ve@ca en el presents procedirmento de setecclon en el Listado de participantes que 
a troves de! SEACE se reqlstrarcn lcs s!g:..:!et;tes particlpantes: 

: Lie. Adm. Fernando CRUZ SANCHEZ Segundo Miert°Jbro 

Ing. Gabriel Edison MARCELO VITOR 

Econ. Kevin Robert RUBINA LAGUNA 

Presidente 

Primer Miembro 

s!guientes rnlembros t!t!.!~res: 

SOBRE EL QUORUM Y LOS PARTICIPANTES QUE INSTALAN 

El quorum necesario que exig_e la normativa de Contrataciones de! Estado, se logr6 con la presencia de los 

En la ciudad de Ambo, a los 06 dlas del mes de octubre del 2023, en el Local de la Municipalidad Provincial 
de Ambo, a las 14:50 horas, el Cornita de Selecci6n, designados mediante Formato N° 4.(Designaci6n del 
Comite de Selecci6n), de fecha 23 de agosto de 2023; procede de conformidad con el Articulo 43. Para 
conducir y desarrollar el procedimiento de selecci6n ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 17-2023-MPA/CS- 
1, Cuyo objeto de convocatoria, es para CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORiA DE OBRA 
?ARA LA ELABORP.CION DEL EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO: "CREACION· DEL SERVtCtO 
DE TRANSITABILIDAD URBANA A TRAVES DE PISTAS Y VEREDAS EN EL CENTRO POBLADO DE 
SACSAHUANCA DEL DISTRITO DE AMBO - PROVINClA DE AMBO- DEPARTAMENTO DE HUANUCO", 
CON CUi N" 2565769, a fin de efectuar ia APERTURA DE OFERTAS, e iniciar con la ADMiSiON, 
EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y la CALIFICACION de las ofertas correspondientes, sequn 
Or den de pr t:Jiaciur). 

ACTA DE PRESENTACION1 APERTURA. ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION DE 
OFERTAS DEL PROCED!MIENTO OE SELECC!ON AD.JUD!CAC!ON SIMPJ IF!CADA N° 17- 

2023-M P A/CS-1 

"Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrollo" 
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RUC I RUC I 
I I d z.z.r.r, uocumemos para ra aormsion era I 10420458601 10434080997 

oferta 1()225104366 
a.1) De-..,&ad,11 jurada de drtlo; de: p.:"u'IL (A~exo N' 1) SI SI 
a.2r Dt'j(.urr!C'•to que a\.l--f,1-: ~ iepr~nlrll'Xlr, do:: quit-fl !-u~be le l)f-f!a. "( ... r SI St 
a.3) D"Cl.,rac.i,n juradJ de aw-•<lo ror, el !1!£fai b) del a;1:o 'o 52 de! R,,,;j:l!m1'flto. SI SI IAnexo N'2l 

a.4) D~.e~~;· .. ~~j~~·~!.'!'!.~~~k:i!T~=-·:~~R~'t-~-'..?·~"!~~:! Si Si el nu•""',;13.1 de' C.,pliulo Ill de la pre ,.,;~ !<:eCi',n. (A~exo N' 3) 

l '> '> "' n- .... ~~--~..,4,~ .... :.;.. ... ,.,....., ..... """'"" ... ''"' .... ;_;_. ... 
I .C:.•4• f1 UV\,UfUVIIU.l\#1VU UG. tJfG,)Gtf\G\IIVII 

obligatoria '- - .. - 

MENDOZA I I 
MASGO 11 ~~~1~~N por R~~!;~ II 
Yez.enia VICENTE y ESPINOZA 
Lourdes I SALGADO ELOY JUSTO) I 

DOCUMENACION PARA LA ADMISION DE 
LAOFERTA 

i I 
l I i ,.,o I 
i " I 
I I 
I ! 

I 

"En la spettute etectrctucs de la ctette tecnioe; (. . .) el Ccmite de Seleccion, (. . .) verities la presentecion 
d.e lo exigid.o en la. secaon especmca de las bases de contonnidad con el numeral 81.2 def a.rt.lcu.lo 81. def 
Reg!amet:!o y deter!:!L>:a si tes oiertes responden a tes cereciertstices y/o req!.!!s!tos y condiciones de tos 
Termlnos de Referencia, deta/lados en la seccion especffica de las bases. De no cumplir con lo 
requerido, la oferta se considera no samttkie". 

Acto seguido, comno de Sel-ecci6n se procede con la revision de las ofertas, a fin de verificar el cumplimiento de 
los docuruentos para la aJi-1iis:oi·1 de la c,fBrta c0n,Bnh:ios en el numeral 2.2.1.1. d&i capltuio Ir de lc:i SB\X-16(1 
especttlca de las Bases lntegradas. 

A continuaci6n, El Comite de Selecci6n habiendo revisado los documentos de presentaci6n obligatoria para 
ta admisibilidad de las propuestas, pasa a etaborar el sigutente cuadro: 

P?;;~~~~IO AMBO I 

Que sequn en el numeral 1.7, PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS en ef CAPiTULO I, ETAPAS 
DEL PROCED!MfENTO DE SELECCION de las bases integradas de la presente contrataelen lndica: 
"El participante debe verificar antes de su envfo, bajo su responsabi/idad, que el archivo pueda ser descargado 
y su contenido sea legible". 
Dentro de la fecha, hora y forma de presentaci6n prevista el Comite de Selecci6n verifica a traves del SEACE, 
el Listado de oresentaci6n de ofertas al procedimiento. evidenciando que hubo dos (02} postores que 
presentaron sus ofertas de manera electr6nica. 

I I I~ - - ~ 
! I 

I 
I RUC I C6cligo Nombre c Ruon Social I fe(;ha PrrSffitaci6n I Hora Pruenia,;6n I F om. de prn.r.lacion ' I 1 CONTRATAC!ON DEL S:.~'11C•O DE CONSULTOR!A DE O!iRA PARA LA ELA!!JIACION DEL EXPEDIENTE TECN!CO DEL FROYECTO: 

"CREAClON DEL SERV'C,0 DE T~ITABJLIOAD UR!!ANA ATP.AVES DE PISTAS Y VERED.\S EN EL CENTRO FOBL~.00 DE SACSl<HUA.NC!\ 
DEL O!STRITO DE AY<'.O • PROVl>IC'A OE Al'!30 • OEPAATAMENTO OE HI J.\.'lUGO" CON CIJI N' 2~57f'i 

I I 1C'434.,.0. ,7 c~,o AJ.iiiO I 1~.-0:3 i 2«.4':.2(1 I El~ 

I 1~JJ61W11 MENOO::A 11.'='.GO YEZENIA LOil".!:JES I 1~101}'2023 I ~3.04 :::.; I ~.:ton'<» 

I==~·~: ~~,;:,::~DE=~ 
I 

.llr.'.:!o<-- 'J: 1 
Objelo d~ c-cntntxllm ; C....'!cria dt Occa 
Dncripclon d•I ol>jolo : CONT!!A,~ oa SEllVICIO ce COtffi!I.TOR!A Dl:OSltA FAM lA EUBOl'.ACIOK oa ElU'm!ENTETfCKICO 

I 
DEL ?RflV~!'O: ·4;~c~ DEL ~E._~1,-10 ['!; TP.AUCr;'A.SJ!..!!M.D UPP,Ul.AA !F.A~ OE P!S'fAS Y VE.D~!S EN 
EL CENTRO POS!.AOO OE SACSAliliAJ!CA DEL DISTRITO DE AMBO • PROVIKCIA DE AMBO • DE?ARTAME/ffO DE 
HUAAuCO", CON CUI Ii' 25'$;-9 ,------------, 

Presentaci6n de ofertas/expresi6n de interes 

19/09/2023 H-OJ.37 104061~'11 19/09/2023 23:04:03 Envia.do Valido 0.L_ 

tl\lM/"Jt',.,'l 21 'lo.19 1~~:?~~':.~1 1nfl\;oi,J)n,, 12;4~ 2'J r-·..;.:.:!: '.':.!~~ <i> _L ----· 2,,c,; -:-: • ~ic::m..-..;lf!~2!!,,- ,-i-' ~1a2.P.- ... ..J1/1. 

MFNOOZA MA'>GO YEZEN.!A 
1 101061~511 I lOiJ11.0B. ! 2 '"'~4"rr1 ,0..,. !'J.e~~~ 
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En consecuencia, el postor MENDOZA MASGO Yezenia Lourdes y CONSORCIO AMBO (lntegrado por 
QUISPE CASTILLON RICHARD VICENTE y ESPINOZA SALGADO ELOY JUSTO), CUMPLEN con los Reguisitos de 
Calificaci6n de dicha Oferta Tecnica. 

EVALUACION DE LAS OFERTAS TECN.CAS 

El 6rgano Encargado de las Contrataciones procede a Evaluar la Oferta Tecnica, teniendo el siguiente 
~sultado de Factores de Evalyacl6n. 

SlCUMPLE 

CALI FICA SI CUMPLE 

EY.PEPJENCL". 
DELPOSTOR 

EULA 
ES?fG:!/t!.!!'.'.A.!) 

8.3 
i:Q\J!PAMifNTO 
~SiAATt~o 

I 
CA.LIFlCA I 

De "'"l°""~·J con al I De ".~,.,,,.:,ltd w., •! I 
nurr,e:JJ 4':2 de-l · nun· .!l 49.J de: 
::· ..'.:-!:: i:: :!...,. ..: :; :..~·...-:: ~!)J 0: ~!:~.::! :} 
de: nu""•' 13;_1 de' de! num, 41 13'1 .• .1 d~I I 
:..:: • .:lo 1JE d5 dit:nJ!'l 13~ d~l 
R~J'-rr...ftto e~:. R--e..,ia . .--oo :.!~ 
~tq, :o d.~ ca:.:,-- ~~ ~k!i ·:_o ~- cif'. ,o I 
~£ 7 '::~ .• ~-""J ! .. -'° :...~·1a .~~ IB 
,...,.,p;,,.,d<,'·""1!oto. . '""'?>s•1t.!•,w .. ,o!!o. 

10 
I 

De CNtft,~ 001 e:1 De confr..m~d c.c,n ei I De- cor,!i,"ltmlr'..,d wn e: I 
nurr,e.J 41:U dE:! nutnl'"1! 49.J d~ nir- J.l 44: 3 dcl 
ar:;..\.,:~ 49 t e-l ~"::l! t) ~,1;.- ': 4!? t ,: 5~.ll 1:} ~r1:,~1·0 49 ~ ~ }~~ .e~ 

MENDOZA MASGO Yezenia I .;.,; '" • ;:;.i ..,: I .ie1 ,.,, ..; ;;;;.i "0 ce, "" "' '""·' ""' I 
art;i::.£1 1i; de! 3r1i.u1o 139 de{ artil'l.io 139 de\ 

Lourdes i; •• :.. :.:. ::= R~'·,-~::'.> c:'., R.,;. :., «.:.; 
r~qi.:'Jito. de e .-r:. ·!.Al ~u:1·10 de califi.'-- •~il req1t•::to de c::Jr itii,n 
CE :!.... "'"~ J*S ~ :.0 ::-.:r~ ~ la se .!!,~ ~ p::::! le 
:__..J~~n~.r'.cu,!Jato. s1~:~t,0dt:~o. ::JF ·li•JQ!lde:rontr~. 

POSTO RES UC ·~ 
B 

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL 

REQUISJTOS DE CAUFICAClON 
z 
0 u 
0 z a 
(.J 

c 
8.1 I 

CALIFICACIONES j 82 I 
oa, PERSONAL I EXFcRJENGiA DEL 

CLAVE I'~""'"" ~· '"C Formaci6n -1..f'W'Vi:"""._ "'-"'• 
Academlca 

Continuando con la Etapa de Ga!ificacl6n de !a Oferta TiI!cnlca se obtiene e! sl~uie!lte rssultado: 

Et Comite de Selecci6n procede a revisar los Requisitos de Cattficaci6n, de los postores que fueron 
admitidos. 

CAL:F:CAC:Ct~ DE LAS O~ERTAS TECt~:CAS 

En consecuencia, los postores MENDOZA MASGO Yezenia Lourdes y CONSORCIO AMBO (lr.tegrado por 
QUISPE CASTILLON RiCHARD ViCENTE y ESPINOZA SALGADO ELOY JUSTO), han sido ADMtTIOAS para et presente 
procedimiento de selecci6n, dandose por concluido la etapa. 

CON DIC ION 

L~ p<>"lot~ con dor.,,;t., en ia piu,linio doode se pnc '..l!'a el ~<l<J de 
c... lo-~:~..:~-~.~.:~:.=:~.:":--::.: :.w:;;~-.;!,:;., =--:::::..:, iJ,,;iL ~ I...:~: 
m~mo d , "t""'enlo ,:, reg:::.,, p,J»<Jer, r:,,=t..r la .._,;.-:it,,d de Jx,o;r,e;,,0,1 por 
s.:r,irh ore-'Y.1-,, foera de :a =m;:ia de tma v Ca'loo, """'" An«:ro N' 10. 

d) 

N"'i~;111rt rift h(,,..ifi, ~,- -m por t~r J;t .~~ ti,:.. rniNr, Y f""~'--"""'ll .-:.,npo"'\,'.l 
(AnuoN'11) c) 

Inco-porar en la oferta los d,."'ll')JtY>Q!it.·~ que aa-~f1Jn los 'Faetores de 
Evaluacil>n' e->lab~ en el Capoi1Jlo ~/ de la J:'--nt~ s. · )ll de I~ !:-., 
a ~f.;::.-N 1e vb~r.nei eJ punt;~ p, ...... ~10 en 4cho Cac,:11Jlo ~,re. uda r~·-.r. 

b) 

NO I 
I 

SI 

Si 

SI 

ADMITIDA 

I 
En el c....:i de micrc,-mp«= y ~,..-~~ ""'Pf•~ , intag,~da; per pc,so:,n~ :oo 
d~1:-0\ rJud, 0 en el cese de CJ.,! ,(~ c..,.r,fo.-mad,"15 en W low:;d-:td por ~~ 
emp!· "-1. dt"'.bffi p:-¥<,tar ta a.. '-n .. '3 o certif,.ll'.J(\ or el cu.al ac-.1etf;te su 
in,av-.t,o en el R"'J~!ro de Err,pr as Promx:r, .. ;,Jos para Pe~n,s.:i~ c:c,n 
Di"4~- 

DOCUME-NTACION- DE- ?RESENTACION FACULTATIVA 

NOAPLICA I 
I 

Sl 

SI 
I 

NO I 

SI 

SI 

AOMITIDA 

SL 

~ I 
Prv< , de OOl\:,,.A'c,o con f,rmas J.gJl,zall~,. de !~r el c..o, en la que se I 

S) oom,iJne lo, M•legrdlltes, el rep,r ·,lante oom(m, el domi,·;fio a,,'T\(Jn y las 
a. ob}~es 3 lJ! QIF-SE a,ml"")~t~ c_..j~ unod,e. k,~ ir,:..agrar,1-s ~ cm~.·~o. 

I I ail =:. .;; J'.Y'.4<.enl:fi equ,..,d:...ire a d,cha, 00:,3""~- (Anexo N" 5) I 

F.ilJMCIPAUDAu 
PHO\'ii-.Cif\i Di: 

ll. on ,'-'lt1r'd""tri=.-..::r-~~~~~~~~~~~~~~~.---~~~~---.~~~~~~~~~ 
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Metodologias y estrategias para la gesti6n del I I 
alcance, para la elaboracl6n d.e.L ex.pe.die.nte. 
ter.riii:('. 

I a. ldentificaci6n de los requisites y defin•ci6n del I \ 
alcance para elaboracion del sxpediente 
teenieo que incluye las etapas, J 

b. Est!'Uctura de de~.glose de. trabajo, as!gnaci6n 
de r~p,.:.r.:..:ib:.::; y qua J;-;.:t.tya la prcpuesta I 
del contenldo detallado por etapas, J 

c. Metodologias y estrategias para la verificaci6n I 
y control del alcance. l Desarroila la melodologia I 

que susl.e.r>ta 1.a.1:ifena 
40 p•mtr,<. 

l Metodologlas y estrategias para la gesti6n del J · I 
tiempo, para elaborac;i6n de] expedlente 
tecnlco, I ... "·s.a-"· ,. 

n-c_,_,,._ . ,. . . .., d _,.,..__ , ;~t)(Jol;a ~·L~"'S!.J<'en;: I 
a . .....,., • ...,..,n, socuenc:a.y OStimaaon ... a - ur-tv1, laoferta 

de tas att:vidades segGii el al~arsce. I O pL:ntos j 
b. Prssentaclon del cronoqrama de actividades. 
c. Etstrate0ias para el control del plazo. I I Metodolog[as y estrategfas para ta gesti"6n def I I I n_es~o, para la elaboraclon def expernente I I t tecnico. 

I a. Planificacl6n para .la idenLificaci6n, analisls y I I 
f respuesta a los nesgos. 

I Acreditaci6n· I I 
Se acreditara medlante la oresentac!6n del 
documento qua sustente · ,a metodologia J 

'a. 

El poster debe ac..editar un monto factu•ado acumulado 

I 
~ ... ;.,c:1~1.~t: a TRES {Jj VCCES EL VALOR I I 
REFERENC!AL, por la co"trataci6ri de sorvtces de M = Monto fa,'turado 
consultoria de obra igua:es o similareS al objeto de la a(U!'l'.U\ado fl°: et.~ 
~·;.:;_,',.jf".a, ~r.:;-;.!a ~3 d~z (~0/ ~·.z~ ar';-~~J a ta r,."'lr. l_a r,irp- -.ll"'lQn ~e I fecha _ de la p1e-,ontac:on de otertas que se cornputaran I serv-cos d~ .con<ultor,a J t de«de la- fecha de la oo'1formidad o errrisi6n clel en la c:p~ad I 

I 
c.;r;7.~::r.tc cc ~~. :..:;;.::r. :::c::-~p.;,n.:!.:. I I 
Acrec1:,.._,.;.s,,; M >= 3. 11ea:s. el Ila!~ 
La exp,:ri.;r,(.ia en la 63p<!C;alidad se acredildra con copia ref,;1cnc;a1: 

I 
simple de (i) contratos u ordenes de services y su I 60 pur,los I 
rc,sp~!.iva oon.fomtldad. oon;i,,,ni,ia d.e pr~'.:i::.,on o 
liquidaci.sn de! wntrato· o iii) cemorobantes de paqo cuya M >= 2.5 vecas el valor 
canceracen se acredit~ documentai y fehaci.,r>te..mente. , referenciaJ y < 3 vec.:s el j 

I coo vouctier de dep6sito, nota de abono, reports de valor relerendal: 
,;: !ado de cwnta, cualq,,;er otro docume rt to em;1>10 per 40 puntos I 
EnVdad del si5terna financiero que acredite el abono o 

I I mediante canc=tacon en el rnismo comprobante de pago. M > 2 veces el valor I l L"~ ,.;;~j:. :._;,,n..,_; ,,.,;,," el rcq..ii!,:,u J.; "":;;;,.,.._,;,~,, 
re1eronc:a1 y < 2.5 vee=s 
el valor referencial: I 

I I 
'Experiencia del poster en la especialidad" previstes en el 20 puntos 
iilt,Tat C def numeral 3.2 del Capituto ti! d'e la prto ....... te 
s-:.."~11 de :as b.:t.Ys 1'i-.;;1~1, o~w~.:; ~.a el t'.)t""t,-r.~c I factor, 

B. METODOLOGfA PROPUESTA 40 puntos I 40 40 
Evaluaci6n: 

I Se evaluara la metodoloqla propussta por el poster 

I para ia ~j~1 .. h ... ;U11 dt: ta Cv1~uilv,;a U& uU1a, tu1o 

I I I contenido mfnimo es el siguiente: 

60 60 

Evallll'!ci6n: 
CC"MCr>IAI l"l\f"\. 
L..<t:lr t-V'lr\l-1&..IMU 

A. 
PUNTAJE PUNTAJE 

60 60 60 puntos EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA 

Mf:NDQZA I CONSORCIO 
MASGO ·, AMBO ! 
Yezenia (lntegrado per QUISPE I 
Lourdes : CASTILLON RICHARD j 

(*) l VICENTE y ESPIN.OZA 
I SALGADO El OY JUSTO 

PUNTAJE/ 
METOOOLOGiA 

PJ\.P-1\ SU 
ASIGNACION 

I 
! 

N°ord l FACTORES DE EVALUACJON 
I 

OFERTAS DE LOS POSTORES 
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Lie.Mn 

de ADJUDlCACION StMPLIFICADA N° 17-2023--MPA/CS-1, luego de redactarse y firmado sin observacion 
aiguna. 

"(, .. ) toda informaci6n contenida en la oferta debe ser obietiva, c/ara. precisa y conqruente entre sf y debe encontrarse 
conforme con fo reguerfdo en fas Bases lnteqradas. a fin gue el Comite de Selecci6n pueda apreciar efrea/ alcance cfe 
la m1sma y su 1doneidad para satisfacer el reguerimiento de la Entidad. Lo contrarfo. por los riesqos que genera. 
determinara que deba ser desestimada. mas aun considerando aue no es funci6n de/ comite de se/ecci6n interpretar 
el alcance de una otene. esclarecer ambiailedades. orecisar contradicciones o imorecisiones, sino aolicar las Bases 
lntegradas v evaTiiartasofertas en virtud a el/as. realizando un analisis integral gue permita genera, convicci6n de lo 
rrolmoote- oferlado (.. )". 

El postor CONSORCIO AMBO (lntegr-ado por QUISPE CASTILLON R!CHARD VICENTE y ESPINOZA SALGADO ELOY JUSTOj 
obtiene 100 puntos en la presente evaluaci6n del procedfmiento de sefecci6n, el Cornite de Sefecci6n pasa 
a la siguiente etapa para revisar la oferta econ6mica del postor. 

rcif cl c:11_;(.;,:,u,::f cl id t:Laf.,a de tfvc:1iuc:1...;iui I t:l,;UI 1Llf11i...;c::1, ~i fJU:C,LUf dt:u~ OULt:>l l~f Llii f)tlniaje i~(;1Ii(;O ri"l1niffrO ue 
achenta (80} puntos. 

De conformidad a lo establecido en la Resoluci6n N° 1950-2019-TCE-S2, emitido por la Segunda Sala del 
Tribunal de Contratactones det Estado, ha previsto sobre las ofertas, estableciendo: 

De lo descrito se observe que no garantiza la calidad def servicio de la consultoria y el cumplimiento de la 
fjn;:ilirf;:uf ,n11hfir.A rfA IA r:nr,f,-Rtrir.iftrJ p;:ir;:i /A AjP.r.w:iftn rf P. IA r:r,rJ<:• 1ffnriA rfA r,hr::i, Al rAspP.rfn nhfjPnP. fin ,n1 Jl'Jf()-5 

en la experiencia def postor en la especialidad y O pun to en desarro/lar la metodofogia que sustenta la otette. 

candicianes deJ Ju gar de su ejecucian, Jimitandose ciertas cansideracianes. 

e. !)<;! != P!=.r'!ffft:=,;f6.'! P=!= != fdentffft:"!1t;f6.r'!, f!na!!sf~ y !'=SP!!est= = tos rfesgQs, NO fnt.:!!!ye 
un enfoque integral de gesti6n de /os riesgos previsibles de ocutrir durante la ejecuci6n 

(*) El postor MENDOZA MASGO Yezenia Lourdes NO precisa de manera objetiva el contenido minimo, asi 
como las pautas que se recuirio para el desarrollo de la metodoiogfa propuesta, sequn detalle siguiente: 

La Evaluaci6.n de las Metadalagias y estrategias para la gestion def riesga, para la elabaraci6n 
ud 1::xµ&ilit::,,i.f: i{:c,1ico. 

  100 puntas 

"Compromiso y Gestion" 
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Typewritten text
100

ABASTECIMIENTO-02
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