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ACTA N° 02
EVALUACION Y ADJUDICACION

CONSULTORIA INDIVIDUAL N° 089-2023/FIP-BID

“CONTRATACION DE SERVICIO DE ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA
zll

Siendo las 11:00 horas del 19 de diciembre de 2023, el Comité de Seleccién Ad Hoc, conformado por
el sefior Daniel Arturo Castillo Soto, como Presidente Titular, el sefior Rolando Vivanco Vicencio, como
primer miembro titular y la sefiorita Dévora Maria Armas Flores, como segundo miembro titular,
designados mediante Memorando Multiple N° 0112-2023-MINAM/VMDERN/PNCBMCC/UPP, de
fecha 27 de octubre de 2023, notificado el 27 de octubre de 2023, se efectud la sesién virtual; con el
propdsito de llevar a cabo los actos correspondientes para la contratacion de la consultoria en
mencidn, segun lo programado en el marco del Convenio de Financiamiento No reembolsable de
Inversion N2 GRT/SX-16930-PE, llevandose a cabo la siguiente agenda:

1. Evaluacion de expresiones de interés.
2. Recomendacién de adjudicacién de contrato.

Se prosiguio a verificar el quorum, cumpliendo con la participacion de todos los miembros del Comité
de Seleccion Ad Hoc; manifestando expresamente que no se encuentran incursos en las causales de
impedimentos para ser miembros del mismo.

1. ANTECEDENTES

Nombre de la Consultoria: “CONTRATACION DE SERVICIO DE ESPECIALISTA EN
SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA 2”

Ndmero de convocatoria: Cl N° 089-2023/FIP-BID

Modalidad de la contratacidn: Comparacion de Candidatos Contactados directamente:
Aplicado el numeral 5.2 del Capitulo V. Seleccién de
Consultores Individuales! de por lo menos tres (03)
candidatos (CVs)

Fecha de solicitud de Expresion de Interés: 04 de diciembre de 2023.

N2 de expresiones de interés: Tres (03) confirmadas y remitidas

Fecha y hora limite presentacion de Hasta 13 de diciembre de 2023 hasta las 17:30 horas
Expresiones de Interés:

2. RECEPCION DE EXPRESIONES DE INTERES
Dentro del plazo establecido, a través de correo electrdnico se recibieron las tres (03) expresiones
de interés de la terna propuesta, las mismas que se detallan a continuacidn:

! De las Politicas para la Seleccidon y Contratacion de Consultores Financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo GN-
2350-15
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“CONTRATACION DE SERVICIO DE ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA 2”
N° Consultores Fecha y Hora Presento
1 | Daniel Arturo Epifania Mejia 11/12/2023 — 10:04 horas Si
2 | Jesica Mishel Flores Ramirez 11/12/2023 — 10:20 horas Si
3 | Camila Yolanda Chappa Chu 11/12/2023 — 10:24 horas Si

3. CALIFICACION DE LOS CANDIDATOS

3.1 El Comité de Seleccién Ad Hoc procedio a revisar y verificar las tres expresiones de interés
presentadas y declaradas por los candidatos en los formularios remitidos, aplicando los
criterios de evaluacion que cuentan con No Objecion por el BID, obteniendo el siguiente

puntaje técnico:

“CONTRATACION DE SERVICIO DE ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE INFORMACION
GEOGRAFICA 2”
Daniel Arturo Jesica Mishel Camila Yolanda
NOMBRES Y APELLIDOS Epifania Mejia Flores Ramirez Chappa Chu
| ;22:\:;“;:22 20 puntos 20 puntos 20 puntos 20 puntos
Il | EXPERIENCIA LABORAL 70 puntos 60 puntos 60 puntos 60 puntos
EXPERIENCIA GENERAL 25 puntos 0 puntos 5 puntos 0 puntos
EXPERIENCIA
ESPECIFICA 1 20 puntos 10 puntos 5 puntos 10 puntos
EXPERIENCIA
. 2 2 2 2
ESPECIFICA 2 5 puntos 5 puntos 0 puntos 5 puntos
PUNTAJE TOTAL LUt 55 puntos 50 puntos 55 puntos
puntos

NOTA: El detalle de la evaluacion se encuentra en el Anexo 1 del presente documento

De acuerdo con el detalle anterior y los puntajes obtenidos, el Comité de Seleccién Ad Hoc
considera entrevistar a la terna de consultores ya que cumplen con todos los requisitos
minimos establecidos en los términos de referencia, siendo que se entrevistardn a los

siguientes candidatos:

“CONTRATACION DE SERVICIO DE ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA 2”

N° Nombres y Apellidos Cumple TdR Puntaje
Daniel Arturo Epifania Mejia Si 55 puntos
Jesica Mishel Flores Ramirez Si 50 puntos

3 | Camila Yolanda Chappa Chu Si 55 puntos

3.2 Posteriormente, a través de correos electrénicos de fecha 15 de diciembre de 2023, se
procedid ainvitar a los candidatos a |la etapa de entrevistas, a realizarse via electrénica a través
de la plataforma Google Meet, indicandose que deberia tener encendida su cdmara y mostrar

su DNI para su identificacién.

En la etapa de entrevistas se han obtenido los puntajes que se detallan a continuacion:

“CONTRATACION DE SERVICIO DE ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA 2”
o . Hora Se .
N Nombres y Apellidos Fecha R | s Puntaje
1 | Daniel Arturo Epifania Mejia 18/12/2023 16:00 horas Sl 7.37
2 |Jesica Mishel Flores Ramirez 18/12/2023 16:20 horas Sl 7.13
3 | Camila Yolanda Chappa Chu 18/12/2023 | 16:40 horas S| 8.70
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3.3 Finalizada las entrevistas, se procedio a elaborar el cuadro resumen de calificacion individual de
los consultores, donde se determind el orden de prelacién de los consultores en funcidn al puntaje

obtenido, segun el siguiente detalle:

“CONTRATACION DE SERVICIO DE ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE INFORMACION
GEOGRAFICA 2”
Daniel Arturo Jesica Mishel Camila Yolanda
NOMBRES Y APELLIDOS Epifania Mejia Flores Ramirez Chappa Chu
FORMACION
| ACADEMICA 20 puntos 20 puntos 20 puntos 20 puntos
Il | EXPERIENCIA LABORAL 70 puntos 60 puntos 60 puntos 60 puntos
EXPERIENCIA GENERAL 25 puntos 0 puntos 5 puntos 0 puntos
EXPER,IENCIA 20 puntos 10 puntos 5 puntos 10 puntos
ESPECIFICA 1
EXPERIENCIA
ESPECIFICA 2 25 puntos 25 puntos 20 puntos 25 puntos
11l | ENTREVISTA 10 puntos 7.37 puntos 7.13 puntos 8.70 puntos
PUNTAJE TOTAL Ma:lle'::, 5100 62.37 puntos 57.13 puntos 63.70 puntos

Se adjunta a la presente Acta el Anexo N° 01 Cuadro detallado de la evaluacion individual de los
candidatos, de acuerdo con la evaluacién de las expresiones de interés y entrevista electrénica, al
respecto el consultor que obtuvo el mayor puntaje fue la Sra. Camila Yolanda Chappa Chu.

3.4 Esimportante destacar que en el marco del numeral 5.2 Seleccion de Consultores Individuales de
las Politicas para la Seleccién y Contratacion de Consultores Financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo GN-2350-15 GN, la consultoria individual se puede seleccionar sobre
la base de la comparacién de las calificaciones de por los menos tres (3) candidatos entre quienes
hayan expresado interés en el trabajo o bien hayan sido contactados directamente por el
Prestatario, quienes cumplen las calificaciones minimas determinadas en los términos de
referencia y obtuvieron el puntaje sobre los criterios de evaluaciéon establecidos en el perfil de los
términos de referencia.

4. VERIFICACION DE LA INFORMACION PRESENTADA EN LA EXPRESION DE INTERES.

Como parte de las acciones en la presente convocatoria, el Comité de Seleccion Ad Hoc procedié
a verificar la informacién suministrada por la consultora Camila Yolanda Chappa Chu, quien
cumple con los criterios de calificacién y evaluacidn, a fin de contrastarla con la informacién oficial
gue se encuentra publicada en los registros web de las instituciones correspondientes, en el
siguiente orden:

a) Grado profesional requerido
Se verificd a través de la pagina web de la SUNEDU (https://enlinea.sunedu.gob.pe/) el
registro del grado profesional como Ingeniera Ambiental.

b) Elegibilidad del consultor
Portal web https://www.iadb.org/es/temas/transparencia/integridad-en-el-grupo-
bid/empresas-y-personas-sancionadas%2C1293.html; no registra sancién por el banco.

c) Verificar en el Registro Nacional de Sanciones Contra Servidores Civiles Transparencia
(RNSSC)

Se verifico a través del portal web de Servir

https://www.sanciones.gob.pe/rnssc/#/transparencia/acceso; no registra ninguna sancion
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d) Verificar en el Organismo Supervisor de Las Contrataciones del Estado - OSCE
Direccion del Registro Nacional de Proveedores Subdireccién de Servicios de Informacién
Registral y Fidelizacion del Proveedor.

Se verifico a través del portal web

http://www.osce.gob.pe/consultasenlinea/inhabilitados/busqueda.asp; no registra ninguna

sancion.

e) Experiencia
Se verificéd la experiencia declarada en la expresion de interés presentado por el consultor,
teniendo en consideracidn los criterios de evaluacion establecidos y aprobados por el Banco
Interamericano de Desarrollo para el presente proceso de seleccidn.

Luego de la revision a los formatos presentado por el consultor, se ha identificado que cumple
con los requisitos solicitados en los términos de referencia.

“«

Teniendo en consideracion las politicas del banco, en el numeral 5.2 menciona “...Las personas
consideradas en la comparacion de calificaciones deben cumplir con las calificaciones minimas
pertinentes y los que se seleccionen para ser contratados por el Prestatario deben ser los mejor
calificados y deben ser plenamente capaces de realizar el trabajo. La capacidad de los consultores se

juzgard sobre la base de sus antecedentes académicos, su_experiencia y, si corresponde, su

conocimiento de las condiciones locales, como el idioma, la cultura, el sistema administrativo y la
organizacion del gobierno”. Por lo que, la consultora Camila Yolanda Chappa Chu cumple con los
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5. ACUERDOS

Por decisién de mayoria se acuerda lo siguiente:

e Recomendar la adjudicaciéon del contrato a la consultora Camila Yolanda Chappa Chu para el
presente proceso, debido a que expresé su interés y cumple con el perfil solicitado. Asimismo,
obtiene el primer lugar en el orden de prelacién posterior a la evaluacidén aplicada en funcién
los candidatos que expresaron su interés en la presente convocatoria.

e Informar los resultados de la adjudicacion a los postulantes y remitir el expediente del proceso
al Area de Administracién y Finanzas del PNCBMCC con la finalidad de continuar con los
trdmites administrativos que conlleven para la suscripcién del contrato.

e Encargar al equipo de adquisiciones, realizar las acciones administrativas que corresponda.
Siendo las 11:30 horas del mismo dia, se procedié a dar lectura a la presente Acta y no habiendo

observacién alguna y otros temas a tratar los presentes procedieron a suscribirla posteriormente, en
sefial de conformidad.

Rolando Vivanco Vicencio
Primer Miembro Titular
del Comité

Dévora Maria Armas Flores

Segundo Miembro Titular
del Comité

Daniel Arturo Castillo Soto

Presidente Titular
del Comité
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ANEXO N° 01

EVALUACION DETALLADA DE LOS CANDIDATOS: calificacién y evaluacion realizada a las expresiones de interés

Consultoria Individual N° 089-2023/FIP-BID

“CONTRATACION DE SERVICIO DE ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA 2”

Item Criterios de Calificacion Puntaje Maximo Daniel Arturo Epifania Mejia Jesica Mishel Flores Ramirez Camila Yolanda Chappa Chu
| FORMACION ACADEMICA Max. 20 Ptos. Max. 20 Ptos. Max. 20 Ptos. Max. 20 Ptos.
Titulo profesional universitario en las carreras de Geografia o ingenieria ) ) . . L )
X . Cumple /No Cumple Cumple Ingeniero Ambiental Cumple Ingeniera Ambiental Cumple Ingenieria Ambienta
forestal o ambiental o geografica o recursos naturales.
De preferencia con cursos o estudios de post grado, relacionados a su
P o A poste Presenta/No Presenta Cumple 17 Cumple 17 Cumple 14
especialidad profesional.
Se otorgara por cada estudio de Postgrado o curso, el siguiente puntaje:
Estudio de Doctorado y/o Maestria y/o diplomado: 10 puntos 20 Ptos. 20 Ptos. 20 Ptos. 20 Ptos.
Curso: 5 puntos
Hasta un maximo de 20 puntos
L} EXPERIENCIA LABORAL Max. 70 Ptos. Max. 35 Ptos. Max. 30 Ptos. Max. 35 Ptos.
EXPERIENCIA GENERAL Max. 25 Ptos. Max. 0 Ptos. Max. 5 Ptos. Max. 0 Ptos.
Minima de cinco (05) afios, en entidades publicas y/o privadas, vinculados Cumple/No cumple Cumple Cumple Cumple
ialidad profesional.
@ su especlalicad profesiona si | No Afios | 5.00 Afios | 6.01 Afios | 5.78
(Se’ c?torgara 5 puntos por cada afio adicional de experiencia, hasta un 25 Ptos. 0 Ptos. 5 Ptos. 0 Ptos.
maximo de 25 puntos)
EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 Max. 20 Ptos. Max. 10 Ptos. Max. 5 Ptos. Max. 10 Ptos.
Minima de tres (03) afios en la aplicacion de Sistemas de Informacion Cumple/No cumple Cumple Cumple Cumple
Geogréfica relacionada al andlisis de coberturas de la tierra o estudios
ambientales o territoriales
Si | No Afios | 5.00 Afios | 4.74 Afios | 5.78
(Se’ c?torgara 5 puntos por cada afio adicional de experiencia, hasta un 20 Ptos. 10 Ptos. 5 Ptos. 10 Ptos.
méaximo de 20 puntos)
EXPERIENCIA ESPECIFICA 2 Max. 25 Ptos. Max. 25 Ptos. Max. 20 Ptos. Max. 25 Ptos.
Cumple/No cumple Cumple Cumple Cumple

Minimo de dos (02) servicios relacionados a la elaboracién de cartografia o

mapas tematicos.

Servicios relacionados

Servicios relacionados

Si No Servicios relacionados (Total) 10.00 6.00 7.00
(Total) (Total)
(Se otorgara 5 puntos por cada servicio adicional, hasta un méximo de 25 Ptos. 25 Ptos. 20 Ptos. 25 Ptos.
25 puntos)
n ENTREVISTA PERSONAL Max. 10 Ptos. Max. 7.37 Ptos. Max. 7.13 Ptos. Max. 8.70 Ptos.

Dominio temdtico de la consultoria (maximo 2 puntos) Max. 2 Ptos. 1.30 1.33 1.83

Habilidades de liderazgo y en la toma de decisiones (maximo 2 puntos) Max. 2 Ptos. 1.40 1.40 1.70

Habilidades para trabajar en equipo y bajo presion (méaximo 2 puntos) Max. 2 Ptos. 1.57 1.43 1.70

Proactivo y con facilidad de comunicacién (méaximo 2 puntos) Max. 2 Ptos. 1.63 1.50 1.73

Actitud (mdximo 2 puntos) Max. 2 Ptos. 1.47 1.47 1.73

PUNTAJE MAXIMO Max. 100 Ptos. Max. 62.37 Ptos. Max. 57.13 Ptos. Max. 63.70 Ptos.
CUMPLE/NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Orden de Prelacién 2 3 1




		52654669726d6120504446312e36
	2023-12-19T11:04:52-0500
	Bosques:LP-PW04ZG0D:192.168.0.103:70D823DEEC75:ReFirmaPDF1.6
	CASTILLO SOTO Daniel Arturo FAU 20492966658 soft cf3e037c45598cdcf9df5255c23bb0d739c3a3a5
	En señal de conformidad


		52654669726d6120504446312e36
	2023-12-19T11:09:34-0500
	Bosques:PC02729:192.168.7.42:F46B8CC548C7:ReFirmaPDF1.6
	VIVANCO VICENCIO ROLANDO EDUARDO FIR 10120727 hard e23b44d4a6d6e727a0a15f7fe9294f670ea79295
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e36
	2023-12-19T11:55:32-0500
	Bosques:DESKTOP-MPQN0Q2:192.168.7.53:E454E874AF13:ReFirmaPDF1.6
	ARMAS FLORES Devora Maria FIR 73021526 hard cf9355009d7efc797efd9ccfaa0c58f5041a326c
	En señal de conformidad




