FORMATO

RESUMEN EJECUTIVO DE LAS ACTUACIONES PREPARATORIAS

(SERVICIOS)

DATOS GENERALES

INVERSION PUBLICA

11  FECHA DE EMISION DEL
FORMATO 25/09/2023
T2 Coneaisuin EQUIPO ADMINISTRACION SUR
1.3 DENOMINACION DE LA SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INMUEBLES EN EL AMBITO DE LA GERENCIA DE
CONTRATACION SERVICIOS SUR
La ejecucion del este servicio contribuye a la ejecucion de la actividad del Plan Operativo del Equipo Administracién
ACTIVIDAD DEL POI Sur, asociado e involucrado a la ejecucion del Plan de Mantenimiento de los Sistemas MGE (Modelo Excelencia en
14 VINCULADA A LA la Gestion), CBGC (Cédigo de Buen Gobierno Corporativo), SGI (Sistema de Gestién Integrado, RSE
CONTRATACION (Responsabilidad Social Empresarial) y del PA (Plan Ambiental), asociados al cumplimiento de la actividad del Plan
Operativo del Equipo Administracién Sur.
N° DE REFERENCIA DEL
1.5 PAC 366 - 2023
1.6 PROYECTO DE Cédigo =

Documento que declaro6 la viabilidad

INFORMACION SOBRE EL REQUERIMIENTO

DATOS DEL Documento de o .
21 REQUERIMIENTO requerimiento Memorando N° 931-2023-EA-S Fecha de recepcion 04/08/2023
2.2 MODIFICACIONES Fecha de la ) Con motivo de
EFECTUADAS AL segunda version 17.08.2023 De oficio B observaciones =
REQUERIMIENTO POR :
e Fecha de la . Con motivo de
PARTE DEL AREA tercera versién 05.09.2023 De oficio - SBSerTRSIOReE X
USUARIA -
Fecha de la De ofici Con motivo de
cuarta versién - € oneio - observaciones .
Fecha de la De ofici Con motivo de
quinta versién - S - observaciones .
2.3 SENALARSILA
CONTRATACION B - NO X
INCLUIRA PAQU ETE(S) De ser afirmativa la respuesta, detallar el
sustento técnico del drea usuaria o el R
érgano encargado de las contrataciones,
segln el caso.
2.4 SENALAR S| LA CONTRATACION SE S| NO X
EFECTUARA POR ITEMS i
2.5 SENALAR SI SE HA LLEVADO A CABO UN S| NO X
PROCESO DE ESTANDARIZACION )
Documeljto de aprobacion de la R Fecha de aprobacién )
estandarizacién
2.6 SENALAR S| EL SERVICIO OBJETO DE LA S ) NO X
CONTRATACION HA SIDO HOMOLOGADO
4 N° de Resolucién que aprobé la Ficha Fecha de inicio de
de Homologacién B vigencia i
/4 RINIENTO Lo indicado se visulaiza en el Capitulo Ill de la Seccién Especifica de las Bases.
2.8 SER\{A IONES AL REQUERIMIENTO
ERin0 Y 'j\énr
| Abasoim=tT, : ! Comunicacion con la i Comunicacion con la
L (i Cantidad total de Og: :rt\l/(;?:?oiZs cual se remiti6 al area |Fecha de remision oszaenrt\l/dai(ijo(rjl:s cual se remiti6 al drea |Fecha de remisién
N° ltem i usuaria las dela usuaria las dela
o%servamones formu'gd:é porel observaciones al comunicacion formuladaz pror o observaciones al comunicacién
requerimiento Rioyedores requerimiento
. 11.08.2023
1 13 13 correo electrénico 23.08.2023 - - -
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Se observa lo siguiente en los Términos de Referencia: (1)En el numeral 11.Personal Minimo Requerido deben definir la Formacién Académica que debera tener
el Supervisor General del Servicio. (2)Respecto a la experiencia del Supervisor General del Servicio deben definir a partir de que momento sera contabilizado.
(3)Respecto a la exigencia que refiere para el cambio del personal propuesto se debe definir. (4)En el numeral 11 deben definir respecto a la acreditacion de la
Formacién Académica y Experiencia del Personal No Clave. (5)En el numeral Forma de Pago deben precisar como se le pagara al Contratista teniendo en
cuenta que el sistema de contratacion es a Precios Unitarios. (6)En el numeral del Plazo de Ejecucion del servicio deben definir respecto a la descripcién del
inicio del servicio. (7)En el numeral Seguros deben corregir en la descripcidn que refiere a las Pélizas de Seguros. (8)Respecto a la Tabla de Otras Penalidades
deben adecuarlo conforme a lo establecido en las bases estandarizadas por el OSCE. (9)En el numeral 29 respecto a lo que refiere "Anticorrupcién y No
Participacion en Précticas Corruptas", se debe corregir/adecuar de acuerdo al Formulario GLSFO009 actualizado. (10)En los Requisitos de Calificacién deben
definir el requerimiento de la Formacién Académica del Personal Clave y su acreditacién. (11)En los Requisitos de Calificacién deben corregir el requerimiento
de las Capacitaciones que debera tener el Personal Clave. (12)En los Requisitos de Calificacion deben definir respecto a la experienca que debera tener el
Personal Clave. (13)En los Requisitos de Calificacion, respecto a la Experiencia del Postor en la Especialidad se advierte que estén considerando a obras como
"servicios similares", lo cual deben de corregir.

Consignar una sintesis de las observaciones

Consignar una sintesis de las observaciones

2.9 |RESPUESTA DEL AREA USUARIA
@ Cantidad de Cantidad de
Cantidad total de respuestas a las Comunicacién de  |Fecha de remisién| respuestas a las Comunicacién de Fecha de remisién
N°item | respuestas a las observaciones respuesta del area dela observaciones respuesta del area dela
observaciones formuladas por el usuaria comunicacién | formuladas por los usuaria comunicacién
OEC proveedores
Memorandos N° 9924 17.08.2023
1 13 13 2023-EA-S 05.09.2023 e = =
1066-2023-EA-S o
Realizaron las adecuaciones correspondientes en los Términos de Referencia.
Consignar una sintesis de las respuestas a las observaciones
Consignar una sintesis de las respuestas a las observaciones
2.10 |AJUSTES QUE SE REALIZARON AL REQUERIMIENTO

N° ltem Ajustes realizados al requerimiento

(1)En el numeral 11.Personal Minimo Requerido definieron y sefialan la Formacién Académica que deber4 tener el Supervisor General del Servicio.
(2)Respecto a la experiencia del Supervisor General del Servicio sefialan que sera contabilizado a partir de la obtencién de la colegiatura. (3)Respecto
al cambio del personal propuesto precisaron que, de darse el caso, el personal nuevo debera cumplir con los requerimientos técnicos minimos
establecidos en los TDR. (4)En el numeral 11 definieron y sefialaron respecto a la acreditacién de la Formacién Académica y Experiencia del Personal
No Clave. (5)En el numeral Forma de Pago sefialan que el pago al Contratista sera mediante valorizaciones mensuales y de acuerdo a la cantidad de
actividades efectuadas en el mes. (6)En el numeral del Plazo de Ejecucién del servicio definieron en los TDR respecto a cuando iniciara el servicio.
(7)En el numeral Seguros corrigieron la descripcion que refiere a las Pélizas de Seguros. (8)Respecto a la Tabla de Otras Penalidades lo adecuaron
conforme a lo establecido en las bases estandarizadas por el OSCE. (9)En el numeral 29 respecto a lo que refiere "Anticorrupcion y No Participacion en
Préacticas Corruptas", corrigieron la descripcion de acuerdo al Formulario GLSFO009 actualizado. (10)En los Requisitos de Calificacion definieron y
2 precisaron el requerimiento de la Formacién Académica del Personal Clave y su acreditacion. (11)En los Requisitos de Calificacion corrigieron el
L4 requerimiento de las Capacitaciones que debera tener el Personal Clave. (12)En los Requisitos de Calificacién definieron y sefialaron respecto a la
[ex”p‘ jenca que debera tener el Personal Clave. (13)En los Requisitos de Calificacion, respecto a la Experiencia del Postor en la Especialidad

\_ INFORMACION SOBRE LA DETERMINACION DEL VALOR REFERENCIAL

2 ]
|3.1 SOBRE EL VALOR REFERENCIAL EN CASO DE CONSULTORIA DE OBRAS —I
[3.1.1 [ESTRUCTURA DE COMPONENTES O RUBROS

DEL PROVEEDOR
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N° Item Detalle de la Estructura de Componentes o Rubros
DE LA ENTIDAD
Ne Item Detalle de la Estructura de Componentes o Rubros
3.1.2 |VALOR REFERENCIAL i ) Sefiatar o g
DE LA CONSULTORIA MONEDA Soles - Délares - Otro: efialar otra moneda
DE OBRA
MONTO =

En el caso de consultoria de obras, ademas, detallar los costos directos, los gastos generales, fijos y variables, y |a utilidad de acuerdo a las caracteristicas,
plazos y demas condiciones definidas en el requerimiento.

o

INFORMACION RELEVANTE ADICIONAL COMO RESULTADO DE LAS INDAGACIONES DE MERCADO

4.1 FECHA DE INICIO DE LAS INDAGACIONES FECHA DE CULMINACION DE LAS INDAGACIONES
EN EL MERCADO 08/09/2023  |EN EL MERCADO 25/08/2023
4.2 |PLURALIDAD DE PROVEEDORES QUE CUMPLEN CON EL
REQUERIMIENTO Si X MO -
De ser negativa la respuesta, indicar la evaluacion de la Entidad respecto de Ia falta de pluralidad de proveedores que cumplen con el requerimiento.
4.3 [POSIBILIDAD DE DISTRIBUIR LA BUENA PRO (EN CASO DE
SERVICIOS EN GENERAL, DE CORRESPONDER) Si s NO X
De ser afirmativa la respuesta, sustentar la posibilidad de distribuir la buena pro.
4.4 [SOBRE LA INFORMACION QUE PUEDA UTILIZARSE PARA LA
DETERMINACION DE LOS FACTORES DE EVALUACION Si - NO &
De ser afirmativa la respuesta, detallar la informacién que pueda utilizarse para la determinacion de los factores de evaluacién.
4.5 |SOBRE OTROS ASPECTOS NECESARIOS QUE TENGAN
INCIDENCIA EN LA EFICIENCIA DE LA CONTRATACION Sl - NO X
De ser afirmativa la respuesta, detallar, ~
2 \
5t
/ COAR:
-//‘ #‘__/hc/L't//_/s/‘M// ) P
Jefe del Gestion del Abasteclmlento (e) '
NOMBRE, FIRMA Y SELLO DEL FUNCIONWMPETENTE DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
NOTA: El presente formato se utilizara en servicios en general, servicios de consultoria en general y en consultoria de obras.
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