ADMISIBILIDAD

ANEXO 01
GERENCIA REGIONAL DE SALUD DE LORETO COMITE DE SELECCION R.A. N2 006-2023-GRL-GRS-LORETO/30.07

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 004-2023-GRL-GRSL/30.01
"CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE LA IPRESS |-2 PRIMERO DE ENERO"

ACTA DE VERIFICACION DE DOCUMENTACION OBLIGATORIA

2.2.1. Documentacién de presentacién obligatoria
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DIRECCION DE ADMINISTRACION GENERAL DE SALUD
A.S. N2 004-2023
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ANEXO 3

OMITE DE SELECCION R.A. N8 006-2023-GRL-GRS-LORET0/30.07_

bt
CONSTRUCTORAR& A IN

DOCUMENTO .m-@@ﬁgglmulmpggummou ‘ CATAT, § | CUMPLEINO CUMPLE

IA.1 FORMACION ACADEMICA

Boquisitos: ]
-01 Ing. Civil o Arquitecto, titulado, colegiado y habilitado,
-01 profesional Técnico en: Canstrucclan Crvil

Acroditncion:

- TITULO PROFESIONAL sera verificado por el érgano encargado de las Contrataciones o Comith de Seleccién, sogun cerresponda, en el Registro Naclonal da CUMPLE
Grados Académicos y Titulos Profesicnalss en ol Partal Web de la St Nacicnal da Superar L it SUNEDU a través dol siguisnta

link: https./feniinea. sunedu.gab.parl a en el Registro Naclonal da Certificados, Grados y Titules a cargo del Ministerio de i6n a través del sigulents link

nttpi/ .pel., sagin

-Copia simpla certificado de colegiatura y habllitaclén.

En caso ¢l Ing. Civil o Amulhr:ﬁ ¥ Profesional Técnico en Construceion Clvil, ne se encuentre Inscrits an ol referido registro, ol postor debe presentar la copia del
A diploma respectivo a fin de acreditar ia formacion académica requerida. ‘
CALIFICACIONES | :
DEL PERSONAL

CLAVE A.2 CAPACITACION

Ingeniero Civil o Arquitecte. |

Diplomado en Residencia, Supervision, Liquidacian, prevenclén en seguridad y salud ocupacional en obras (Se admite Capacitaciones similares o
equivalentes) |

Especlalidad en calidad de nhms_. ‘

Espacialidad en estructuras.

Profesicnal Técnico en Construccion Civil CUMPLE
Capacitacién en cursa de lectura de planos o curso de metrados o curso de melrados ¥ presupuestos.

Las C; ! delosp y técnicas, se con copia simple de los certificad ias u otros segan
corresponda. 3"

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE T
Reguisitos'

Ingeniera Civil o Arguitecto. 03 aflos de experiencla como Inspector, Residente, Asistente o Supervisor en Serviclas J obras publicas simitares al
objeto de la Convocataria, |

B. EXPERIENCIA |Profesicnal Técnico en Construccidn Clvil, con experiencia de 02 afios &n serviclos U obras publicas similares al objeto de la Convocateria.

DEL PERSONAL ' ‘

CLAVE Acreditacion. . _ 7 |
La experiencia del personal clave se acreditard con cuaiquiera de los. sigulentes documentos: (1) copia simple de contratos y su respectiva

o (i) las o (Iii) © (Iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehaclents demuestre la experiencia del
personal propuesto. |

CUMPLE

Requisitos: El
postor. debe acreditar un monte facturado acumulado equivalente a DOSCIENTOS TREINTA MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE Y B0/100 SOLES
(S7.230,817.80), por la contratacién de servicios Iguales o similares al objete de la convocatoria, durante los 8 afios anteriores a la fecha ds |2
presentacion de ofertas que se computaran desde |a fecha de la conformidad o emision del comprabante de pago, segln correspanda,

En el caso de postares que declaren en el Anexo N° 1 tener |a condicion de micro y pequefa empresa, debardn acreditar una experiencia

equivalente a CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS CUATRO Y 45/100 SOLES (57,704.45) en |a contratacion de serviclos iguales o similares

al objeto de la convecatorla, durante los 08 afis antericres a |a fecha de la presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de la

conformidad o emision del comprobante de page, segdn corresponda. En el case de Censarcios, todos s integrantes deben cantar con la

. condiclon de micro y pequefia empresa.

C. EXPERIENCIA |Se consideran serviclos similares a los sigulentes: Mantenimients y/o reparacion ylo construcclén y/o mejoramiente, y/o habllitacién, y/o
i de | &n i

DEL POSTOR EN 1o ylo ad én de de salud (IPRESS), y/o laboratorios ylo CUMPLE
LA ESPECIALIDAD |hospitales; publicos y privados, y otros en general.

Acreditaclan:

La experiencia de| postor en la especielidad se acreditara con copia simple de (I} contratas u ordenes de serviclos, y su respectiva cenformidad o
constancia de prestacién; o (/i) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y fehacientements, con voucher de depdsite, nota
de abono, reports de estado de cuenta, cualquler otro documento emitido por Entidad del sistema financlero que acredite ol abono o mediante
cancelacion en el mismo comprobante de pago , correspendientes a un méxima de velnte (20) contrataciones. |

SITUACICN

CALIFICA

Punchana, _].B de mayo 2023

DIRECCION DE ADMINISTI‘!ACION GENERAL DE SALUD

AS. N0 L-GRSL730.01
: /
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ANEXO 3

GERENCIA REGIONAL DE SALUD DE LORETO COMITE DE SELECCION R.A. N2 006-2023-GRL-GRS-LORET0/30.07

~ L. e e 23
CONSORCIO MAYNAS
pocul ENTOB—FAM AEREDITAR LG&REG.UISWGBHE GALIFIWQH CUMPLE! NO CUMPLE
W
A1 FORMACION ACADEMICA
B 5 S
-01 Ing. Civil 0 Arquitecto, titulado, colaglade y habliitade.
-01 profesional Técnico on: Canatruccién Civil
Acrediimcion.
- TITULO PROFESIONAL seré verificado por el érganc encargads de las Cantratacianas o Comité de Seleccion, segln corresponda, en of Registro Nacional de CUMPLE
Grodos Académices y Titulos Profesionales en el Portal Wb da la S Nagional de Edt fén Suparior L SUNEDU a travéss dal sigulents
link: hitps:/feniinea.sunedu. unb.pun o en al Registro Nacional de Certificados, Grados y Titules a carge del Ministerio do Edumén a ravés del sigulants link ;
ittp: egin
-Copia simple certificado dn r:nlnq\ulura y habllha:lnn
En caso el Ing. Civil 0 Arquitecto y Profeslanal Técnico en Gonstruccién Civll, na se sncuentre inserita en el referida reglstro, of postor debe presentar 1a copia dal
A diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requarida. |
CALIFICACIONES
DEL PERSONAL
CLAVE A.2 CAPACITACION
s Requisitos:
IanHI!ru Clvil o Arquitecto
enf , Sup , Ligqui p 6n en seg y salud ocupacional en cbras (Se admite Capacitaciones similares o
squ\valamas)
Especialidad en calidad denbms. |
Especialidad en estructuras.
CUMPLE
Profesional Técnico en Construccion Civil
Capacitacion en curso de lectura de planos o curso de metrados o curso de metrados ¥ presupuestes.
Las Capaci de los p; f ¥ téenicos, se acreditara con copia simple de los certificados, canstancias u otros documentos, segin
corresponda.
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Bequisitos.
Ingeniera Civil o Arquitecto. 03 afios de experiencla como Inspector, Residente, Aslstente o Supervisor en Servicios u obras plblicas similares al
objeto de la Convocateria.
B. EXPERIENCIA |Profesional Técnica en Canﬂruodbn Civll, con experiencia de 02 afios en servicios u cbras piblicas similares al objete de la Convocatoria.
DEL PERSONAL CUMPLE
CLAVE Acreditacion:
La experiencia del personal clave se acreditard con cualqulera de los sigulentes documentos: (i) copla simple de conlrs'ces ¥ su respectiva
idad o (ii) o (ill) certi o (Iv) cualquier ctra documentacion que, de manera fehaciente damuasire la experiencia del
personal propuesto.
\
Requisites:
postor debe acreditar un monte facturado acumulado equivalente a DOSCIENTOS TREINTA MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE Y B0/100 SOLES
(S/. 230,817.80), por la contratacién de servicios Iguales o similares al objeto de |a convocatoria, durante los 8 afios antencms a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde |a fecha de la o emision del i te de pago, sagun corresponda.
En ef caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener |3 condiclén de micro y pequefia empresa, deberdn acreditar una experiencla
equivalents a GINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS CUATRO Y 45/100 SOLES (57.704.45) en |a contratacién de serviclos Iguales o similares
al objeto de la convocatoria, durante os 08 afios anteriores a |a fecha de |a presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emision del comprobante de pago, segln correspanda, En el caso de Consorclos, todas los \magrantﬂs deben contar con la
candicién de micro y pequefia empresa.
C. EXPERIENCIA |Se consideran senvicios similares a los igui : Mantenim ¥/o rep 1 ylo construccian y/a mejoramiento, yfn habilitacién, y/o
DEL POSTOR EN |2cendiclonamlento y/e adecuacién de ambientes de | en imientos de salud (IPRESS). y/o laboratorios y/o CUMPLE
LA ESPECIALIDAD | nospitales; publicos y privados, y otros en general.
\
La experlenc]a del puslnr &nla especlalidad se acreditara con copia simple de (1) contrates u ardenes de servicios, y su respectiva conformidad o
{an; o {Il) de pago cuya se acredite d y mente, ::Pﬂ voucher de depésito, nota
de abono, reporta de ustaﬂc de cuenta, cualquier atro dowmenm emitido por Ent/dad del sistema financiero que acredite el abono o mediants
3n en el mismo comprabante de paga , car @ un maximo da veinte (20) contrataciones. ‘
SITUACION | CALIFICA

Punchana, 18 de mayo 2023 |
DIRECCION DE ADMINISTRACION GENERAL DE SALUD DIRECCION DE ADMINISTRACION GEMERAL DE § Ll:lD

£ FLEATT .
TR 'l'::l. l:r--‘

iLMI-:mhrnTltular




