URA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION
DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENAPRO
" PARA EJECUCION DE OBRAS

1

NUMERO DE ACTA 011 - 2025

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En el Centro Poblado de Planchon, a los 19 dias del mes de junio del 2025, en el local de la Municipalidad distrital de Las Piedras, a las
10 horas del dias, El 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion, encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del
procedimiento de seleccién de LICITACION PUBLICA ABREVIADA LP-ABR-2-2025-MDLP/CS-1, cuyo objeto de convocatoria es la
"EJECUCION DE OBRA “RENOVACION DE PUENTE; EN EL(LA) PUENTE VIRGEN (2+246), EN LA VIA VECINAL MD 596 EMP PE-30
C - DV. EL TRIUNFO - VIRGEN DEL CARMEN - PTA. CARRETERA EN EL CENTRO POBLADO ALEGRIA, DISTRITO DE LAS
PIEDRAS, PROVINCIA DE TAMBOPATA, DEPARTAMENTO DE MADRE DE DIOS, CUI 2635811", sesioné a fin de efectuar la
APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS OFERTAS PRESENTADAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA
PRO, de acuerdo a lo siguiente:

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quérum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Presidente REINERIO CHINO YUCA Condicion Tihutar X
Suplente

Primer Miembro ALEX IVAN BIZARRO QUISPE Condicion Tiotar X
Suplente

Segundo Miembro DOMITELA LUZGARDA BOLIVAR Condiciin Titular X
RHLLCA Suplente

A IDETALLE DE LOS PARTICIPANTES

- ‘De acuerdo a la ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEACE, se registraron a través de dicho sistema, los siguientes

= _p?t_tjcipantes:
= |APAZA OVALLE FREDDY FERNANDO 10475563277
"|CONSTRUCCION Y MINERIA RAMOS CONTRATISTAS GENERALES EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA 20448159401
DJL GLOBAL CONSTRUCTORES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - DJL CONSTRUCTORES S.A.C. 20490197771
INGENIERIA EN LA CONSTRUCCION SR.L. 20527402078
CONSTRUCTORA GUERRERO EIRL 20531455313
CONSTRUCTORA NEINCO S.A.C. 20551509665
KJ & P INGENIEROS CONSTRUCTORES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20572164331
INVERSIONES DILANA E.IR.L. 20601183944
INGENIERIA Y DESARROLLO ARQUITECTONICO , S.A. DE C.V. 99000032707

|sistema, los siguientes postores:

DETALLE DE LOS POSTORES

En Ié fecha sefialada en el cronograma de la ficha de seleccién publicada en el SEACE, presentaron sus ofertas a través de dicho

fecha de Horario de

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR = =
presentacion presentacion

1 |CONSORCIO ALEGRIA, Conformado por:

CORPORACION URZA S.A.C. con RUC 20606317469 17/06/2025 23:28:45
DJL GLOBAL CONSTRUCTORES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - DJL CONSTRUCTORES
S.A.C. con RUC 20490197771

ADMISION DE LAS OFERTAS
6.1 |VERIFICACION DE LOS LIMITES MINIMOS Y MAXIMOS DEL VALOR REFERENCIAL DE LAS OFERTAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas se rechazan porque superan el valor referencial en mas del diez por
ciento (10%) o se encuentran por debajo del noventa por ciento (90%):

H 0,
N° Nombre o razén social del postor Valor referencial Ereciods U % del valor Condicién
oferta referencial
1 CONSORCIO ALEGRIA 959,254.00 959,253.34 100|ADMITIDA
IMPORTANTE:
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Numeral 28.2. del articulo 28 de la Ley de Contrataciones del Estade: "Tratdndose de ejecucién o consultoria de obras, la
Entidad rechaza las ofertas que se encuentran por debajo del noventa por ciento (90%) del valor referencial o que excedan
este en mas del diez por ciento (10%). En este ltimo caso, las propuestas que excedan el valor referencial en menos del 10%
serén rechazadas si no resulta posible el incremento de la disponibilidad presupuestal”

Numeral 73.3. del articulo 73 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: {...) en el caso de obras, el comité de
seleccién declara no admitidas las ofertas que no se encuentren dentro de los limites del valor referencial”.

6.2 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de
evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admisién

6.3 |DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

Las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacién:

N° Nombre o razén social del postor item(s) a los que postula

1 CONSORCIO ALEGRIA 1

7 |EVALUACION DE LAS OFERTAS

7.1 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

1 :IOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° CONSORCIO ALEGRIA
EVALUACION TECNICA PUNTAJES
EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE 10
FACTOR DE EVALUACION FACULTATIVA
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 15
INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA 10
CAPACITACION 10
MEJORA AL REQUERIMIENTO 15
GESTION DE RIESGOS 15
GESTION DE PROCURA 10
SEGURIDAD Y SALUD 15
TOTAL 100 puntos
EVALUACION ECONOMICA PUNTAJES
OFERTA ECONOMICA 100
BONIFICACIONES (DE SERELCASO) | e
i TOTAL 100 puntos
“TORDEN DE PRELACION
3
2 De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguiente:
ON;l?:N NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 |CONSORCIO ALEGRIA 100
IMPORTANTE:

En caso de empate, la determinacion del orden de prelacion de las ofertas empatadas se efectua siguiendo el orden previsto
en el literal b) del numeral 74.2 del articulo 74 y el numeral 81.1 del articulo 91 del Reglamento, seglin corresponda.

8 [CALIFICACION DE LAS OFERTAS

COMPLETAR EL DETALLE DE LA CALIFICACION DE CADA POSTOR, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION, HASTA OBTENER
CUATRO (4) OFERTAS CALIFICADAS, SALVO QUE DE LA REVISION SOLO SE PUEDA OBTENER DE UNA, DOS O TRES
OFERTAS CALIFICADAS.

(Numeral 75.3 del articulo 75 del Reglamento “Tratidndose de obras, se aplica lo dispuesto en el numeral 75.2, debiendo el comité
de seleccién identificar cuatro (4) postores que cumplan con los requisitos de calificacion especificados en las bases”.

8.1 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS
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Luego de culminada la evaluacion, el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccién determind a los postores que cumplen con
los requisitos de calificacién detallados en las Bases:

0
1 1N0MBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N CONSORCIO ALEGRIA
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
A EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL DEL PERSONAL CLAVE
B1 CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE — FORMACION ACADEMICA X
B2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c REQUISITOS DE CALIFICACION FACULTATIVA
C1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO NO APLICA
c2 PARTICIPACION EN CONSORCIO X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA
IMPORTANTE:

De ser el caso, si alguno de los cuatro (4) postores no cumple con los requisitos de calificacion, el 6rgano a cargo del
procedimiento de seleccién verifica los requisitos de calificacién de los demas postores admitidos, segtn el orden de prelacién
obtenido en la evaluacién, hasta identificar cuatro (4) postores que cumplan con los requisitos de calificacion, en caso hubiere.

8.2 |DETALLE Y JUSTIFICACION DE LA DESCALIFICACION DE LAS OFERTAS

continuacion:

De acuerdo con la revision efectuada, el érgano a cargo del procedimiento de seleccién determind que los siguientes postores
fueron descalificados al no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las Bases, por las razones expuestas a

CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU™ |
]
N NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR DESCALIFICAGION
11 |OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
De acuerdo a los resultados obtenidos, el siguiente postor obtiene la buena pro:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR MONTO ADJUDICADO
1 CONSORCIO ALEGRIA 959,253.34
12 |ACUERDO ADOPTADO
El comité de seleccion da por aprobado los resultados de la admisién, evaluacion y calificacion de las ofertas y otorgamiento de la buena
pro. El acuerdo fue adoptado por:
. Fundamento del
Unanimidad X Mayorlaé volodisgrepantel =020 e
13

ALEX IVAN Bli{hno_gpsﬁg

" _DOMITELALUZGARDA BOLIVAR SULLCA

e
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