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Z : w__T_——__.-:;‘: SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA SERVIDORES PUBLICOS

POSTOR:

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°015-2025-SEDAPAL DERIVADO DEL CONCURSO PUBLICO N° 019-2024-SEDAPAL

PACIFICO COMPARNIA DE SEGUROS Y REASEGUROS S.A.

2.2.1, DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA

2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta

FOLIOS

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

PRESENTA

3

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal,
apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento analogo, o del
certificado de vigencia de poder otorgado por persona nalural, del apoderado o mandalario, segun
corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del
consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segln corresponda.

PRESENTA

5-10

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento. (Anexo N° 2)

PRESENTA

12

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1
del Capitulo 1l de la presente seccion. (Anexo N° 3)

PRESENTA

14

e) Declaracion jurada de plazo de prestacién del servicio. (Anexo N° 4)

PRESENTA

16

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los
integrantes, el representante comin, el domicilio comun y las obligaciones a las que se compromete
cada uno de los integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones.
(Anexo N° 5)

NO APLICA

g) El precio de la oferta en DOLARES AMERICANOS (US$). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio tolal de la oferta y los sublotales que lo componen son expresados con dos (2) decimales.
Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2) decimales.

PRESENTA

18

VALOR ESTIMADO : $150,178.87

VALOR PROPUESTO: $83,254.90

MENOR OFERTA: $83,254.90

FACTOR DE EVALUACION

No.

FACTOR Metodologia

Precio Ofertado

Puntaje

La evaluacion consistira en otorgar el maximo a la oferta
de precio mas bajo y otorgar a las demas ofertas
PRECIO puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos
precios, segun la siguiente férmula:

Evaluacion:
Pi= Omx PMP
Se evaluara considerando el precio Qi
ofertado por el postor.
| = Oferta

Acreditacion: Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi =Precio i

Se acredilara mediante el documento que [Om = Precio de la oferta méas baja
contiene el precio de la oferta (Anexo N°6) [PMP =Puntaje maximo del precio

98 puntos

$83,254.90

98.00

No.

FACTOR Metodologia

Presenta

Puntaje

INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacion:

Se evaluara que el postor cuente con certificacién del sistema de gestidn
antisoborno

Acreditaddn: Presenta Certificado
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de 1S0 37001

gestidn antisoborno acorde con la norma IS0 37001:2016 o con la Norma Técnica = o

Peruana equivalente (NTP-ISO 37001:2017). puntos

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion
acreditado para dicho sistema de gestién, ya sea ante el INACAL (antes
INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con reconocimiento
internacional , ‘

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la
prestacion , y estar vigente , a la fecha de presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes,
debe acreditar que cuenta con la certificacién para obtener el puntaje.

No presenta Certificado
1S0 37001
0 puntos

NO PRESENTA

0.00

PUNTAJE ;I‘P'TA{_ OBTPNIDO

98.00

Pril

er Miembro Titular

Presidente de Comité dé Seleccién (T)

Carl;? anti iaz Paz Efrain Perc

itular

icondor
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POSTOR:

S SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA SERVIDORES PUBLICOS

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°015-2025-SEDAPAL DERIVADO DEL CONCURSO PUBLICO N° 019-2024-SEDAPAL

LA POSITIVA SEGUROS Y REASEGUROS S.A.

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA

2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta

FOLIOS

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

PRESENTA

2

b) Documento que acredile la representacién de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal,
apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento anélogo, o del
certificado de vigencia de poder oforgado por persona natural, del apoderado o mandatario, segdn
corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los inlegrantes del
consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun corresponda.

PRESENTA

3-41

¢) Declaracién jurada de acuerde con el lileral b) del articulo 52 del Reglamento. (Anexo N° 2)

PRESENTA

42

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia conlenidos en el numeral 3.1
del Capilulo |1l de la presente seccion. (Anexo N°® 3)

PRESENTA

43

e) Declaracién jurada de plazo de preslacion del servicio. (Anexo N° 4)

PRESENTA

44

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los
integrantes, el representante comun, el domicilio coman y las obligaciones a las que se compromete
cada uno de los integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones.
(Anexo N° 5)

NO APLICA

g) El precio de la oferta en DOLARES AMERICANOS (US$). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio fotal de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2) decimales.
Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2) decimales.

PRESENTA

45

VALOR ESTIMADO : $150,178.87

VALOR PROPUESTO: $85,376.47

MENOR OFERTA: $83,254.90

FACTOR DE EVALUACION

No.

FACTOR Metodologia

Precio Ofertado

Puntaje

La evaluacion consistira en otorgar el maximo a la oferta
de precio mas bajo y olorgar a las demas ofertas
PRECIO puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos
precios, segun la siguiente formula:

Evaluacion:
Pi= Om x PMP
Se evaluard considerando el precio Oi
ofertado por el postor.
| = Oferta

Acreditacion: Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi =Precio i

Se acreditara mediante el documento que |Om = Precio de la oferta mas baja
contiene el precio de la oferta (Anexo N°6) |PMP =Puntaje maximo del precio

98 puntos

$85,376.47

95.56

No.

FACTOR Metodologia

Presenta

Puntaje

INTE EN LA CONT UBLICA

Evaluacion:

Se evaluara que el postor cuente con certificacion del sistema de gestién
antisoborno

Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de
gestion antisoborno acorde con la norma ISO 37001:2016 o con la Norma Técnica
Peruana equivalente (NTP-ISO 37001:2017).

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion
acreditado para dicho sistema de gestion, ya sea ante el INACAL (antes
INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con reconocimiento
internacional ,

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la
prestacién , y estar vigente , a la fecha de presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes,
debe acreditar que cuenta con la certificacién para obtener el puntaje.

Presenta Certificado
1S0 37001
2 puntos

No presenta Certificado
1S0 37001
0 puntos

SI PRESENTA

2.00

Y PUNTAJEmL ?{?TF{’IDO

97.56

Carlos/Santiago Diaz Paz Efrain Per

r Miembro Titular

A

e A
) gi‘ y
Carola Vidleta Castillo Arias

Presidente de Comité de Seleccion (T)
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CALIFICACION DE OFERTAS
SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA SERVIDORES PUBLICOS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°015-2025-SEDAPAL DERIVADO DEL CONCURSO PUBLICO N° 019-2024-SEDAPAL
POSTOR: PACIFICO COMPARNIA DE SEGUROS Y REASEGUROS S.A.
Documentos para acreditar los requisitos de calificacion
A CAPACIDAD LEGAL
At HABILITACION
Requisitos:
Conlar con aulorizacion de funcionamiento expedida por la Superintendencia de Banca y Seguros y AFP conforme a lo sefialado en la Ley N°
26702 *Ley General del Sislema Financiero y del Sistema de Seguros y Organica de la Superiniendencia de banca y Seguros™.
Imporiante
De conformidad con la Opinién N° 186-2016/DTN, la habilitacion de un poslor, esta relacionada con cierta alribucion con la cual debe contar el CERTIFICADO EMITIDO PCR LA SUPERINTENDENCIA DE
proveedor para poder llevar a caba la aclividad maleria de contralacion, este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales se |BANCA Y SEGUROS Y AFP DEL PERU DEL 01.07.2025
establecen delerminados requisilos que las empresas deben cumplir a efectos de eslar habilitadas para la ejecucién de delerminado servicio o
estar aulorizadas para la comercializacion de ciertos bienes en el mercado. FOLIO 20
Acredilacion:
Copia del certificado vigenle de Aularizacién de Funci i expedida por la Superintendencia de Banca y seguros y AFP conforme a lo
sefialado en la Ley N° 26702 *Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca y
eauros” 2
B) CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
EJECUTIVO COMERCIAL RESPONSABLE DE LA CUENTA
GILBERTO ADBERTINO ROQUE COCHACHIN
Requisilos:
Experiencia minima de cinco (05) afios, en el manejo de programas de seguros corporativos del personal clave requerido coma Ejecutivo Comercial Responsable de la Cuenla
De presentarse experiencia ejeculada paralelamente (traslape), para el compulo del iempo de dicha experiencia solo se considerara una vez el periodo {raslapado.
Acredilacion:
La experiencia del personal clave se acredilara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de conlratos y su respecliva conformidad o (ii) constancias o (jii) cerfificados o (iv) cualquier ofra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.
Importanie
« Los documentos que acredilan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo desempenado, el plazo de la prestacién indicando el dia, mes y aiio de inicio y culminacion, el nombre
de la Enlidad u organizacion que emile el documento, la fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.
+ En caso los documentos para acredilar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes complelo.
+Se iderara aquella experiencia que no lenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios anlteriores a la fecha de la presenlacion de oferias.
+ Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para acredilar dicha experiencia. En tal senlido, aun cuando en los documentos presenlados la
denominacién del cargo o pueslo no coincida lileralmenle con aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el personal corresponden con 1a funcién propia del cargo o
pueslo requerido en las bases.
PERIODO DE EXPERIENCIA
EMPRESA — RESULTADO
DEL AL ANOS
EJECUTIVO COMERCIAL SENIOR
FOLIO 27
NO VALIDO, EL DOCUMENTO NO PRECISA LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS POR EL EJECUTIVO COMERCIAL SENIOR TAL
COMO SE SENALA EN LAS BASES INTEGRADAS, "AL
CALIFICAR LA EXPERIENCIA DEL PERSONAL, SE DEBE
VALORAR DE MANERA INTEGRAL LOS DOCUMENTOS
PACIFICO COMPARIA DE & PRESENTADOS POR EL POSTOR PARA ACREDITAR LA
1 0 1750
SEGUROS Y REASEGUROS /02000 041072005 L EXPERIENCIA. EN TAL SENTIDO, AUN CUANDO EN LOS
DOCUMENTOS PRESENTADOS LA DENOMINACION DEL
CARGO O PUESTO NO COINCIDA LITERALMENTE CON
AQUELLA PREVISTA EN LAS BASES, SE DEBERA VALIDAR LA
EXPERIENCIA SI LAS ACTIVIDADES QUE REALIZO EL
PERSONAL CORRESPONDEN CON LA FUNCION PROPIA DEL
CARGO O PUESTO REQUERIDO EN LAS BASES-EN ESE
SENTIDO ESTE GCOLEGIADO NO PUEDE ASUMIR QUE
ACTIVIDADES REALIZO EL EJECUTIVO COMERCIAL SENIOR.
TOTAL EXPERIENCIA: 0.00 NO CUMPLE
C) EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisilos:
El postor debe acredilar un monto faclurado acumulado equivalente a US$ 500 000,00 (Quinientos mil con 00/100 Délares Americanos), por la conlratacion de servicios iguales o similares al objelo de la convocatoria,
durante los ocho (08) afios anleriores a la fecha de la presentacion de oferfas que se compularan desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.
Se consideran servicios similares a los referidos a Seguros de Riesgos Generales.
Acredilacion:
La experiencia del postor en la especialidad se acredilar con copia simple de (j) contralos u érdenes de servicios, y su respecliva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsilo, nota de abono, reporie de estado de cuenta, cualquier ofro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono
o mediante cancelacion en el mismo comg de pago , cormmesy ientes a un maximo de veinte (20) conlrataciones.
En caso los postores presenten varios comprobanles de pago para acreditar una sola contralacion, se debe acredilar que coresponden a dicha conlratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
dilan conlr i independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinie (20) primeras conlralaciones indicadas en el Anexo N° 7 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.
En el caso de servicios de ejecucion periédica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del contralo que haya sido ejeculada a la fecha de presentacién de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las
conformidades correspondientes a tal parle o los respeclivos comprobanles de pago cancelados.
En los casos que se acredile experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consarcio o el conlrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se
asumid en el conlrato presentado; de lo conlrario, no s& computard la experiencia proveniente de dicho contrato.
Asimismo, cuando se presenten conlralos derivados de procesos de seleccion convocados antes del 20.09.2012, la calificacién se cefiira al método descrilo en la Direcliva *Parlicipacién de Proveedores en Consorcio
en las Conlrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al porcenlaje de parlicipacion de la promesa de consorcio o del conlralo de consorcio. En caso que en dichos
documentos no se consigne el porcentaje de parlicipacion se presumira que las obligaciones se ejecutaron en paries iguales.
Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el poslor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo acompaiiar la
documentacion sustentaloria correspondiente.
Si el postor acredila experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una reorganizacion socielaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 8.
Cuando en los conlralos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto faclurade se encuentre expresado en moneda exlranjera, debe indicarse el lipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de
Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del conlrato, de emision de la orden de servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segln comesponda.
LU Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llienar y presentar el Anexo N° 7 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.
) Imporiante
+ Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para acredilar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la
denominacién del objelo contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se deberd validar la experiencia si las aclividades que ejeculd el postor corresponden a la experiencia requerida.
« En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se hayan comprometido, segin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la convocatoria, conforme a la Directiva
C W\ “Parlicipacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Esiado”.




PERIODO DE EXPERIENCIA

EMPRESA RESULTADO
DOCUMENTO MONTO

CONTRATACION DE SERVICIO DE CONTRATACION DE

SERVICIO DE POLIZAS DE SEGUROS PATRIMONIALES (DANOS

A LA PROPIEDAD-MULTIRIESGO, 3D, RESPONSABILIDAD CIVIL
5 T N Y VEHICULAR) Y SEGUROS DE ACCIDENTES PERSONALES

CONTRATO N°001-2022-SER-LIMA-IPD DEL 24.01.2022| § 141133174 | o o EL INSTITUTO PERUANO DEL DEPORTE

CONSTANCIA DE SERVICIOS N°0001332024-UL-OGA/IPD

TiC i

FOLIO 30

INSTITUTO PERUANO DEL
DEPORTE

TOTAL $1,411,331.74 CUMPLE

EL POSTOR PACIFICO COMPARNIA DE SEGUROS Y REASEGUROS S.A., NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, POR LO TANTO SU OFERTA ES DESCALIFICADA.

imer Miembro Titular

Carola Vi Castillo Arias
Presidente de Comité de Seleccion (T)
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CALIFICACION DE OFERTAS
SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA SERVIDORES PUBLICOS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°015-2025-SEDAPAL DERIVADO DEL CONCURSO PUBLICO N° 019-2024-SEDAPAL
POSTOR: LA POSITIVA SEGUROS Y REASEGUROS 5.A.
D tos para ditar los requisitos de calificacion
A CAPACIDAD LEGAL
Al HABILITACION
Requisitos:
Contar con aulorizacion de i liento dida por la Superinlendencia de Banca y Seguros y AFP conforme a lo sefialado en la Ley N°
26702 *Ley General del Sistema Financiero y de! Sislema de Seguros y Organica de la Superintendencia de banca y Seguros™.
Importanie
De conformidad con la Opinién N° 186-2016/DTN, la habilitacion de un postor, esla refacionada con cierta atribucién con la cual debe contar el | CERTIFICADO EMITIDO POR LA SUPERINTENDENCIA DE
proveedor para poder llevar a cabo la actividad materia de coniratacion, esle es el caso de las aclividades reguladas por normas en las cuales se |BANCA Y SEGUROS Y AFP DEL PERU DEL 23.06.2025
establecen determinados requisilos que las empresas deben cumplir a efeclos de eslar habililadas para la ejecucién de determinado servicio o
eslar autorizadas para la comercializacion de cierlos bienes en el mercado. FOLIO 46
Acredilacion:
Copia del cerlificado vigenle de Autorizacion de Funcionamiento expedida por la Superintendencia de Banca y seguros y AFP conforme a lo
sefialado en la Ley N° 26702 "Ley General del Sistema Financiero y del Sislerna de Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca y
Seguros”.
B) CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.A EXPERIENCIA DEL PERSONAIL CLAVE
EJECUTIVO COMERCIAL RESPONSABLE DE LA CUENTA
MAGALY DEL ROCIO VELASQUEZ VELASCO
Requisitos:
Experiencia minima de cinco (05) afios, en el manejo de programas de seguros corporalivos del personal clave requerido como Ejecutivo Comercial Responsable de la Cuenia
Dep p ejecutada par te (traslape), para el cémputo del tiempo de dicha experiencia solo se iderara una vez el periodo Iraslapado.
Acreditacion:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contralos y su respecliva conformidad o (ii) conslancias o (jii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacién que, de manera fehacienle demuestre la experiencia del personal propuesto.
Imporiante
+ Los documentos que acreditan |a experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de |a prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacién, el nombre
de la Enlidad u organizacién que emile el documenlo, la fecha de emisian y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.
« En caso los documentos para acreditar la experiencia eslablezcan el plazo de la experiencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes complelo.
+ Se considerar aquella experiencia que no fenga una anligiledad mayor a veinlicinco (25) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.
« Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documenlos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En 1al sentido, aun cuando en los documentos preseniados la
denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el personal corresponden con la funcidn propia del cargo o
pueslo requerido en las bases.
PERIODO DE EXPERIENCIA
EMPRESA RESULTADO
DEL AL ANOS
EJECUTIVO COMERCIAL DE CUENTAS DEL ESTADO-ASR EN
LA GGC-GGA DE NEGOCIOS, CANALES Y CLIENTES,
DESEMPENANDO LAS SIGUIENTES FUNCIONES: MANEJO DE
PROGRAMAS DE SEGUROS CORPORATIVOS Y DEL ESTADO,
ATENCION DE COTIZACIONES SOLICITADAS POR CLIENTES,
ATENCION DE SOLICITUDES DE COBERTURA, ENCARGADO
LA POSITIVA SEGUROS Y DE LA ATENCION, COORDINACION Y MANTENIMIENTO DE
1 i} 11.84 :
REASEGUROS 021092013 04072025 CUENTAS, COORDINACIONES CON CORREDORES DE
SEGUROS, COORDINACION PARA EMISION OPORTUNA DE
POLIZAS Y ENDOSOS, FORMULACION DE PROPUESTAS PARA
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION DE ACUERDO A LA LEY Y
REGLAMENTO DE CONTRATACIONES DEL ESTADO, TODAS
LAS FUNCIONES INHERENTES A SU PUESTO.
FOLIO 50
TOTAL EXPERIENCIA:| 11.84 CUMPLE
C) EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a US$ 500 000,00 (Quinientos mil con 00/100 Délares Americanos), por la coniratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocaloria,
duranie los ocho (08) afios anleriores a la fecha de la presentacién de oferias que se compularan desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segin corresponda.
Se ideran servicios simil a los referidos a Seguros de Riesgos Generales.
™ Acreditacion:
La experiencia del postor en la especialidad se acredilara con copia simple de (j) contratos u érdenes de servicios, y su respecliva conformidad o conslancia de prestacién; o (i) comprobanies de pago cuya
cancelacion se acredile documental y fehacientemente, con voucher de depdsilo, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier ofro documento emilido per Entidad del sistema financiero que acredile el abono
o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago , correspandientes a un maximo de veinte (20) conlralaciones.
En caso los poslores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola ion, se debe acr que corresp a dicha confratacion; de lo conlrario, se asumira que los comprobanies
acreditan conlrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras coniralaciones indicadas en el Anexo Ne 7 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.
En el caso de servicios de ejecucion periédica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del contrato que haya sido ejeculada a la fecha de pre i6n de ofertas, debiendo adjuniarse copia de las
conformidades correspondientes a lal parte o los respectivos comprob de pago lados.
| |En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el contralo de consorcio del cual se desprenda fehacienlemente el porcentaje de las obligaciones que se
® lasumié en el conlralo presentado; de lo conlrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho conlralo.
Asimismo, cuando se presenten conlratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del 20.09.2012, la calificacion se cedira al método descrito en la Directiva “Parlicipacion de Pr en C io
— en las Contralaciones del Eslado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las abligaciones equivale al porcentaje de pariicipacion de la promesa de consorcio o del conlralo de consorcio. En caso que en dichos
documentos no se consigne el porcenlaje de parlicipacion se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.
Si el tilular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la malriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorg izacion societari iendo acompanar la
doc ion sustentatoria correspondiente.
Si el poslor acredila experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una reorganizacion socielaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 8.
Guando en los contralos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monlo facturado se encuentre expresado en moneda exlranjera, debe indicarse el lipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de
Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del conlralo, de emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobanle de pago, seqlin corresponda.
‘J Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenary presentar el Anexo N° 7 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.
%\ Importante
» + Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el poslor para acreditar dicha experiencia. En fal senlido, aun cuando en los documenlos presentadaos la
] del objeto | no coincida lileralmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que ejecutd el postor corresponden a la experiencia requerida.
- En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se hayan compromelido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objelo materia de la convocaloria, conforme a la Direcliva
“Parlicipacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Esfado”.




PERIODO DE EXPERIENCIA

EMPRESA RESULTADO
DOCUMENTO MONTO
SERVICIO DE POLIZA DE SEGUROS MULTIRIESGO DE
INCENDIO Y LINEAS ALIADAS, POLIZA DE SEGURO DE
DESHONESTIDAD, DESAPARICION Y DESTRUCCION 3D,
LOCACION | . .
CONGRESO DE LA REPUBLICA| oo O D L oAy O et 0002010 | 298,560.24 | POLIZA DE SEGUROS DE VEHIUCLOS
R CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION:BIENES,
SERVICIOS EN GENERAL Y CONSULTORIA EN GENERAL
FOLIO 53
SERVICIO DE POLIZA DE SEGUROS MULTIRIESGO DE
INCENDIO Y LINEAS ALIADAS, SEGURO DE DESHONESTIDAD,
GONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS Y SEGUROS DE VEHIUGLOS
CONGRESO DE LA REPUBLICA| 05 TRATO N*42-2018-0AJ-CR DEL 20.08.2019 | ® 284,571.10 | 0 oS TANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION:BIENES,
SERVICIOS EN GENERAL Y CONSULTORIA EN GENERAL
FOLIO 60
CONTRATACION DE SEGUROS PATRIMONIALES PARA LAS
A RE £
EQHEF;RVE'SIO PU%SE%LD?E EMPRESAS DE DISTRIBUCION ELECTRICA BAJO EL AMBITO
o ot CONTRATO N°024-2020-ELPUIGG DEL 13.03.2020 | § 288,116.00 | DE FONAFE
SAA CONSTANCIA DE PRESTACION
S FOLIO 67
TOTAL $871,247.34 CUMPLE

EL POSTOR LA POSITIVASEGUROS Y REASEGUROS S.A., CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, POR LO TANTO SU OFERTA ES CALIFICADA.

imer Miembro Titular

Castillo Arias

Presidente de Caomité de Seleccion (T)
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