ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:
BIENES, SERVICIOS EN GENERAL Y OBRAS

NUMERO DE ACTA AS-SM-55-2023-ESSLAUD/GCL-1

ITEM N° 1 - RED PRESTACIONAL ALMENARA

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, Jesus Maria,siendo las 16:00 horas del dia MIERCOLES 14 de FEBRERO del afio 2024, en las oficinas de la Sub Gerencia de
Adquisiciones de la Gerencia de Abastecimiento de la Gerencia Central de Logistica de la Sede Central del Seguro Social de Salud
(ESSALUD), se reunieron los miembros del Comité de Seleccion, designado mediante Resolucion de Gerencia Central de Logistica
N° 467-GCL-ESSALUD-2023, de fecha 05 de DICIEMBRE de 2023 para la conduccion del procedimiento de seleccion
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 55-2023-ESSALUD/GCL-1 DERIVADA DE CONCURSO PUBLICO N° 07-2022-ESSALUD/GCL-
1, para la CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES DE ESSALUD A NIVEL
NACIONAL, POR EL PERIODO DE MIL NOVENTA Y CINCO (1095) DIAS CALENDARIO, a fin de llevar a cabo lo dispuesto
mediante RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 155-PE-ESSALUD-2024 DE FECHA 06 DE FEBRERO DE 2024,
RETROTRAYENDO HASTA LA ESTAPA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO A FIN DE REVOCAR LA BUENA PRO
OTORGADA AL CONSORCIO CRETA, DEBIENDOSE TENER POR DESCALIFICADA SU OFERTA POR HABER QUEBRANTADO
EL PRINCIPIO DE PRESUNCION DE VERACIDAD, PREVISTO EN EL NUMERAL 1.7 DEL ARTICULO IV DEL TUODE LA LEY N°
27444, Y POSTERIOR OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contratacion del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Titular X SUB GERENCIA DE
ERNESTO JESUS ADQUISICIONES DE LA GERENCIA

Presidente Dependencia: DE ABASTECIMIENTO DE LA
ATAPOMA BALLADARES Suplente P GERENCIA CENTRAL DE

LOGISTICA

Titular SUB GERENCIA DE SERVICIOS
GENERALES Y TRANSPORTE DE
Primer Miembro JAVIER SANTOS AYALA Dependencia: LA GERENCIA DE CONTROL
MENDOZA Suplente X * |PATRIMONIAL Y SERVICIOS DE LA
GERENCIA CENTRAL DE
LOGISTICA

SUB GERENCIA DE SERVICIOS
GENERALES Y TRANSPORTE DE
Segundo Miembro JUAN CARLOS ZEGARRA Dependendias LA GERENCIA DE CONTROL

TARQUI Suplente X " |PATRIMONIAL Y SERVICIOS DE LA
GERENCIA CENTRAL DE
LOGISTICA

Titular

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

De acuerdo con los resultados de la calificacién, el postor ganador de la buena pro del 18 de diciembre de 2023 fue el
CONSORCIO CRETA por la suma de S/ 97'597,452.60; sin embargo, mediante RESOLUCION DE PRESIDENCIA
EJECUTIVA N° 155-PE-ESSALUD-2024 DE FECHA 06 DE FEBRERO DE 2024, EL TITULAR DE LA ENTIDAD DISPONE
RETROTRAER HASTA LA ETAPA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO A FIN DE REVOCAR LA BUENA PRO
OTORGADA AL CONSORCIO CRETA, DEBIENDOSE TENER POR DESCALIFICADA SU OFERTA POR HABER
QUEBRANTADO EL PRINCIPIO DE PRESUNCION DE VERACIDAD, PREVISTO EN EL NUMERAL 1.7 DEL ARTICULO IV
DEL TUO DE LA LEY N° 27444 (se adjunta la resolucion al presente acto), para lo cual el 06 de febrero de 2024 se registra en
el SEACE la Nulidad de Oficio, el mismo que se consintié el 13 de febrero de 2024 por no haberse registrado apelacion alguna.
Es por ello que, el comité de seleccion en cumplimiento con lo dispuesto en la Resolucion de Presidencia Ejecutiva antes
mencionada, revoca la Buena Pro al Consorcio Creta y al contar con un 2do postor con una oferta valida, procede con el
otorgamiento de la Buena Pro a:

Nombre o razén social del postor ganador Monto Adjudicado S/

VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG
S.A.C.

Monto total 103,407,691.68
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ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:
BIENES, SERVICIOS EN GENERAL Y OBRAS

BASE LEGAL

Numeral 76.3, Articulo 76 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "Definida la oferta ganadora, el comité de

seleccion otorga la buena pro, mediante su publicacién en el SEACE".

De otro lado, al existir mas de una oferta presentada al procedimiento de seleccién, el consentimiento de la buena pro se realizara en
los plazos que establece el numeral 64.1 del Articulo 64 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

IMPORTANTE

Asimismo, es de opinion del colegiado que se inicie la inmediata verificacion de la oferta presentada por el postor ganador, conforme
a lo establecido en el numeral 64.62 del articulo 64 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado que a la letra dice:
"Asimismo, consentido el otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el érgano de la Entidad al que
se le haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta presentada por el postor ganador de la buena pro. En caso de
comprobar inexactitud o falsedad en las declaraciones, informacion o documentacion presentada, la Entidad declara la nulidad del
otorgamiento de la buena pro o del contrato, dependiendo de la oportunidad en que se hizo la comprobacion, de conformidad con lo
establecido en la Ley y en el Reglamento. Adicionalmente, la Entidad comunica al Tribunal para que inicie el procedimiento
administrativo sancionador y al Ministerio Plblico para que interponga la accion penal correspondiente.".

ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del comité de seleccién, por Unanimidad, otorgan la buena pro al postor mencionado, en mérito a lo dispuesto
en la RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 155-PE-ESSALUD-2024 DE FECHA 06 DE FEBRERO DE 2024,
RETROTRAYENDO HASTA LA ESTAPA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO A FIN DE REVOCAR LA BUENA PRO
OTORGADA AL CONSORCIO CRETA, DEBIENDOSE TENER POR DESCALIFICADA SU OFERTA POR HABER
QUEBRANTADO EL PRINCIPIO DE PRESUNCION DE VERACIDAD, PREVISTO EN EL NUMERAL 1.7 DEL ARTICULO IV
DEL TUODE LA LEY N° 27444.

Wi
JAVIER SANTOS AYALA MENDOZA ERNESTOJESUS ATAPOMABALLADARES J)JAN CARLOS'ZEGARRA TARQUI
Primer Miembro Presidente Segundo Miembro
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ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:
BIENES, SERVICIOS EN GENERAL Y OBRAS

NUMERO DE ACTA AS-SM-55-2023-ESSLAUD/GCL-1

ITEM N° 2 - RED PRESTACIONAL REBAGLIATI

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, Jesus Maria,siendo las 16:00 horas del dia MIERCOLES 14 de FEBRERO del afio 2024, en las oficinas de la Sub Gerencia de
Adquisiciones de la Gerencia de Abastecimiento de la Gerencia Central de Logistica de la Sede Central del Seguro Social de Salud
(ESSALUD), se reunieron los miembros del Comité de Seleccion, designado mediante Resolucién de Gerencia Central de Logistica
N° 467-GCL-ESSALUD-2023, de fecha 05 de DICIEMBRE de 2023 para la conduccion del procedimiento de seleccion
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 55-2023-ESSALUD/GCL-1 DERIVADA DE CONCURSO PUBLICO N° 07-2022-ESSALUD/GCL-
1, para la CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES DE ESSALUD A NIVEL
NACIONAL, POR EL PERIODO DE MIL NOVENTA Y CINCO (1095) DIAS CALENDARIO, a fin de llevar a cabo lo dispuesto
mediante RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 155-PE-ESSALUD-2024 DE FECHA 06 DE FEBRERO DE 2024,
RETROTRAYENDO HASTA LA ESTAPA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO A FIN DE REVOCAR LA BUENA PRO
OTORGADA AL CONSORCIO CRETA, DEBIENDOSE TENER POR DESCALIFICADA SU OFERTA POR HABER QUEBRANTADO
EL PRINCIPIO DE PRESUNCION DE VERACIDAD, PREVISTO EN EL NUMERAL 1.7 DEL ARTICULO IV DEL TUODE LA LEY N°
27444, Y POSTERIOR OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contratacion del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Titular X SUB GERENCIA DE
ADQUISICIONES DE LA GERENCIA
ERNESTO JESUS Dependencia: DE ABASTECIMIENTO DE LA
ATAPOMA BALLADARES Suplente GERENCIA CENTRAL DE

LOGISTICA

Presidente

Titular X SUB GERENCIA DE SERVICIOS
GENERALES Y TRANSPORTE DE
) i JAVIER SANTOS AYALA | LA cERENCIA DE CONTROL
Primer Miembro MENDOZA Suplente Dependencia: | p,rriMONIAL Y SERVICIOS DE LA
GERENCIA CENTRAL DE
LOGISTICA

SUB GERENCIA DE SERVICIOS
GENERALES Y TRANSPORTE DE
Segunds Miembra JUAN CARLOS ZEGARRA Bependsntis: LA GERENCIA DE CONTROL

TARQUI Suplente X " |PATRIMONIAL Y SERVICIOS DE LA
GERENCIA CENTRAL DE

LOGISTICA

Titular

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

De acuerdo con los resultados de la calificacién, el postor ganador de la buena pro del 18 de diciembre de 2023 fue el
CONSORCIO CRETA por la suma de S/ 97'597,452.60; sin embargo, mediante RESOLUCION DE PRESIDENCIA

EJECUTIVA N° 155-PE-ESSALUD-2024 DE FECHA 06 DE FEBRERO DE 2024, EL TITULAR DE LA ENTIDAD DISPONE
RETROTRAER HASTA LA ETAPA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO A FIN DE REVOCAR LA BUENA PRO
OTORGADA AL CONSORCIO CRETA, DEBIENDOSE TENER POR DESCALIFICADA SU OFERTA POR HABER

QUEBRANTADO EL PRINCIPIO DE PRESUNCION DE VERACIDAD, PREVISTO EN EL NUMERAL 1.7 DEL ARTICULO IV
DEL TUO DE LA LEY N° 27444 (se adjunta la resolucion al presente acto), para lo cual el 06 de febrero de 2024 se registra en
el SEACE la Nulidad de Oficio, el mismo que se consintié el 13 de febrero de 2024 por no haberse registrado apelacion alguna.
Es por ello que, el comité de seleccién en cumplimiento con lo dispuesto en la Resolucion de Presidencia Ejecutiva antes
mencionada, revoca la Buena Pro al Consorcio Creta y al contar con un 2do postor con una oferta valida, procede con el
otorgamiento de la Buena Pro a:

Nombre o razon social del postor ganador Monto Adjudicado S/

VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG
S.A.C.

Monto total 91,975,544.28
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ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:
BIENES, SERVICIOS EN GENERAL Y OBRAS

BASE LEGAL

Numeral 76.3, Articulo 76 del Reglamento de |la Ley de Contrataciones del Estado: “Definida la oferta ganadora, el comité de

seleccion otorga la buena pro, mediante su publicacion en el SEACE".

De otro lado, al existir mas de una oferta presentada al procedimiento de seleccion, el consentimiento de la buena pro se realizara en
los plazos que establece el numeral 64.1 del Articulo 64 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

IMPORTANTE

Asimismo, es de opinion del colegiado que se inicie la inmediata verificacion de la oferta presentada por el postor ganador, conforme
a lo establecido en el numeral 64.62 del articulo 64 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado que a la letra dice:
"Asimismo, consentido el otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el 6rgano de la Entidad al que
se le haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta presentada por el postor ganador de la buena pro. En caso de
comprobar inexactitud o falsedad en las declaraciones, informacién o documentacion presentada, la Entidad declara la nulidad del
otorgamiento de la buena pro o del contrato, dependiendo de la oportunidad en que se hizo la comprobacion, de conformidad con lo
establecido en la Ley y en el Reglamento. Adicionalmente, la Entidad comunica al Tribunal para que inicie el procedimiento
administrativo sancionador y al Ministerio Publico para que interponga la accién penal correspondiente.”.

ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del comité de seleccion, por Unanimidad, otorgan la buena pro al postor mencionado en el numeral 4.

wiiid)) W
/\PﬁarMLADARES (\

&
JAVIER SANTOS AYALA MENDOZA ERNESTO JESUS N CARLOSZEGARRA TARQUI
Primer Miembro Presidente Segundo Miembro
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Ario del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 189 -PE-ESSALUD-2024
Lima, 06 FEB. 2024

VISTOS:

El Informe Legal N° 00000040-2024-GCAJ/ESSALUD; la Nota N° 00000102-2024-GA-
GCL/ESSALUD vy el Informe N° 00000038-2024-SGA/ESSALUD; emitidos por la Gerente
Central de Logistica y el Sub Gerente de Adquisiciones de la citada Gerencia Central,
respectivamente; y;

CONSIDERANDO:

Que, el 16 de noviembre de 2023, se registrd en el Sistema Electrénico de Contrataciones
del Estado - SEACE, la convocatoria de la Adjudicacién Simplificada N° 55-2023-
ESSALUD/GCL-1, derivado del Concurso Publico N° 07-2022-ESSALUD/GCL-1 para la
“Contratacion del servicio de seguridad y vigilancia en las instalaciones de ESSALUD a nivel
nacional, por el periodo de mil noventa y cinco (1095) dias calendario”, por relacién de items,
por un valor estimado total ascendente a S/ 205°935,766.93 (Doscientos Cinco Millones
Novecientos Treinta y Cinco Mil Setecientos Sesenta y Seis con 93/100 Soles), que incluye
los impuestos de ley y cualquier otro concepto que incide en el costo total del servicio a
contratar,

Que, de acuerdo al "Acta de otorgamiento de buena pro” de fecha 18 de diciembre de 2023,
el comite de seleccion decidié otorgar la buena pro de los items N°s, 1 y 2 del citado
procedimiento de seleccién al CONSORCIO CRETA, integrado por las empresas ARSENAL
SECURITY S.A.C., MORGAN DEL ORIENTE S.A.C.y CRETA SECURITY S.A.C, conforme
al siguiente detalle:

item 1: Red Prestacional Almenara

ETAPAS
o BUENA
POSTOR EVALUACION
DMI 3 N PRO
ADMISION OFERTA PUNTAJE | OP. CALIFICACIO
CONSORCIO )
CRETA ADMITIDO 97°597,452.60 100 1 CALIFICADO S
VIPROSEG S.A.C ADMITIDO | 103°407,691.68 94.83 2 CALIFICADO

item 2: Red Prestacional Rebagliati

ETAPAS
BUENA
POSTOR : EVALUACION ;
AD ALIFIC PRO
MISION OFERTA TR o] 5C. ACION
CONSORCIO .
CRETA ADMITIDO | 88'129,032.12 100 1 CALIFICADO sl
{ VIPROSEGS.A.C | ADMITIDO | 91'975,544.28 96.15 2 CALIFICADO

Que, mediante Memorando N° 00000210-2024-GCL/ESSALUD del 23 de enero de 2024, la
Gerencia Central de Logistica remitio a la Gerencia Central de Asesoria Juridica la
documentacion pertinente que sustentaria la declaracion de nulidad del procedimiento de
seleccion Adjudicacion Simplificada N° 55-2023-ESSALUD/GCL-1, item N° 1 (Red
Prestacional Almenara) e item N° 2 (Red Prestacional Rebagliati), pues se habria
contravenido el principio de presuncién de veracidad por parte del CONSORCIO CRETA, al
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 155 -PE-ESSALUD-2024

haber presentado en su oferta presunta documentaciéon con informacion inexacta; para tal
efecto, remitio el Informe N° 00000038-2024-SGA/ESSALUD;

Que, con Carta N° 0000009-2024-GCAJ/ESSALUD de fecha 25 de enero de 2024, se corrio
traslado al CONSORCIO CRETA del presunto vicio de nulidad advertido por la Gerencia
Central de Logistica, en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 213.2 del articulo 213
del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS;

Que, cabe precisar que la notificacion se realizé de manera presencial al domicilio
consignado por el CONSORCIO CRETA en su promesa formal de Consorcio y el Contrato
de Consorcio, esto es, en la Av. Paseo de la Republica N° 1286, Dpto. 202, Urbanizacion el
Rosario de Villa, 2do Piso — Chorrillos — Lima, siendo la primera y la segunda visita el 25 y
26 de enero de 2024, segun consta en las actas de notificacion realizadas por la Entidad;
asimismo se diligencié notarialmente la mencionada Carta, los dias 26 y 27 de enero de
2024, segun consta en el cargo de notificacion notarial realizado por la Notaria Jara Bricefio.
Adicionalmente, se remitid la comunicacion electronicamente a los siguientes correos
electrénicos: peru@morganoriente.com; seguridad@arsenal.pe; creta@cretasecurity.com,
el 26 de enero de 2024, correos electrénicos que constan en la oferta del Consorcio Creta
presentada en el procedimiento de seleccidn;

Que, mediante Memorando N°00000285-2024-GCL/ESSALUD, de fecha 30 de enero de
2024, la Gerencia Central de Logistica puso en conocimiento a la Gerencia Central de
Asesoria Juridica, que el CONSORCIO CRETA, con fecha 26 de enero de 2024, requirié a
la Entidad el perfeccionamiento del contrato, otorgandole para tal efecto un plazo de cinco
(5) dias habiles;

Que, con Carta s/n presentado 5 de febrero de 2023 ante la Mesa de Partes de la Sede
Central de EsSalud, el CONSORCIO CRETA, solicita la nulidad de la notificacién efectuada
mediante la Carta N° 0000009-2024-GCAJ/ESSALUD;

Que, a través de los Memorandos N°s 332 y 333-2024-GCAJ/ESSALUD del 6 de febrero de
2024, la Gerencia Central de Asesoria Juridica solicita a la Oficina de Gestiéon Documentaria
y a la Gerencia Central de Logistica, respectivamente, que informe si el CONSORCIO
CRETA, integrado por las empresas ARSENAL SECURITY S.A.C., MORGAN DEL
ORIENTE S.A.C. y CRETA SECURITY S.A.C. presentaron algin escrito de absolucion al
traslado del presunto vicio de nulidad en el marco de la Adjudicacion Simplificada N° 55-
2023-ESSALUD/GCL-1;

Que, con Nota N° 00000015-2024-OGD-SG/ESSALUD de fecha 6 de febrero de 2024, la
Oficina de Gestion Documentaria de la Secretaria General de ESSALUD alcanzé los
reportes del Sistema de Gestion Documentaria SGD y Mesa de Partes Virtual, solicitado
mediante Memorando N° 332-2024-GCAJ/ESSALUD:

Que, mediante Memorando N° 00000359-2024-GCL/ESSALUD de fecha 6 de febrero de
2024, la Gerencia Central de Logistica informa que a través de la mesa de partes asignada
a la Sub Gerencia de Adquisiciones (ventanilla 14), el Consorcio Creta, ni sus empresas
consorciadas presentaron comunicacion o escrito alguno referido a sus descargos de los
posibles vicios de nulidad:

/ Que, la Adjudicacion Simplificada N° 55-2023-ESSALUD/GCL-1, derivado del Concurso
P’utl)lico N° 07-2022-ESSALUD/GCL-1, para la “Contratacién del servicio de seguridad y
vigilancia en las instalaciones de ESSALUD a nivel nacional por el periodo de mil noventa y
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho"

RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° \SS -PE-ESSALUD-2024

cinco (1095) dias calendario”, items N°s. 1y 2, fue convocada bajo el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 082-2019-EF, en adelante la Ley, y el Reglamento de la Ley, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF, modificado por el Decreto Supremo N° 377-
2019-EF, Decreto Supremo N° 168-2020-EF, Decreto Supremo N° 250-2020-EF y el
Decreto Supremo N° 162-2021-EF, en adelante el Reglamento; por lo que tales
disposiciones legales resultan aplicables para el analisis del presente caso;

Que, no obstante, cabe precisar que la primera Disposicion Complementaria Final
establecido en la Ley de Contrataciones del Estado, sefiala que: “En lo no previsto en la Ley
y el Reglamento, son de aplicacién supletoria las normas de derecho publico y, solo en
ausencia de estas, las de derecho privado”;

Que, de manera previa al analisis sobre el presunto vicio de nulidad, se procedera a evaluar
lo requerido por el Consorcio Creta, esto es que, mediante Carta s/n presentado 5 de febrero
de 2024 solicita la nulidad de la notificacién de la Carta N° 0000009-2024-GCAJ/ESSALUD,
pues sefala "hemos tomado conocimiento de forma extraoficial, aproximadamente el
sébado 27 un representante de la Notaria Gisella Jara Brisefio se ha apersonado a nuestro
domicilio fiscal (...) a entregar unos documentos dirigidos a nuestro consorcio, documentos
que no han llegado a nuestro poder por lo que mediante el presente recurro a su despacho
con el siguiente petitorio (...) solicito la nulidad de la notificacién que supuestamente fue
remitida por su despacho a nuestro domicilio fiscal referente a la Carta No. 0000009-2024-
GCAJ/ESSALUD, por no haber sido vélidamente efectuada, infringiéndose normas expresas
de orden publico de obligatorio cumplimiento. (...)";

Que, adicionalmente, sefiala que el personal de la Notaria “introdujo unos documentos al
buzén comun que se encuentra en la puerta principal, lado externo (...) Dicho representante
no logré ingresar a la parte interna del edificio para cumplir con su obligacién de hacer
entrega de la notificacion contenida en la Carta No. 0000009-2024-GCAJ/ESSALUD a su
destinatario, es decir al Consorcio Creta. (...) nuestro domicilio legal comtin (Av. Paseo de
la Republica No. 1286, Dpto. 202, Urb. Rosario de Villa, 2° piso, Distrito de Chorrillos,
s\ Provincia y Departamento de Lima)”,

Que, asimismo, refiere que, realizadas las averiguaciones, al acercarse a la Notaria Gisella
Jara Briceno, el personal de dicha notaria le informo que se habria dejado en el buzén comun
toda la documentacion relacionada a la Carta N° 0000009-2024-GCAJ/ESSALUD, por lo
que sefialan que en ningln momento se apersonaron al 2° piso donde se encuentran
ubicadas sus oficinas con la numeraciéon municipal, lo que demostraria que se habria
realizado una notificacion defectuosa, toda vez, que no se habria notificado la mencionada
carta en la direccidon exacta (Av. Paseo la Republica N° 1286, Dpto. 202, Urb. Rosario de
Villa, 2°piso, Distrito de Chorrillos, Provincia y Departamento de Lima), esto es, que el
personal de la notaria no habria subido al departamento N° 202 del edificio. Por estos
motivos indican que no habrian tenido conocimiento de esta diligencia, por lo que n
conocerian su texto ni tampoco del objeto de dicha misiva;

Que, aunado a ello, sefialé que la notaria supuestamente habria realizado la notificacion de
la Carta N° 0000009-2024-GCAJ/ESSALUD el dia 27 de enero de 2024, sin embargo, ese
mismo dia el buzén comun de la puerta principal habria sufrido un robo, en el cual se
sustrajeron todos los paquetes que se encontraban en dicho buzén, para lo cual adjunta la
denuncia policial correspondiente, que el Consorcio Creta ha realizado en la Comisaria de
Villa. La citada denuncia fue registrada el 03 de febrero de 2024 consignando el siguiente
contenido: “SIENDO LA HORA Y FECHA ANOTADAS, SE PRESENTO EL DENUNCIANTE,
LUIS SEBASTIAN PUMA (69), NATURAL DE CHINCHA, ESTADO CIVIL CASADO,
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GRADO DE |INSTRUCCION SEC COMPLETA, OCUPACION EMPRESACIO,
DOMICILIADO EN AV GUARDIA PERUANA 1262 CHORRILLOS, TEL 989194764, EL
MISMO QUE REFIERE QUE LA EMPRESA “CRETA” HABRIA SIDO VICTIMA DE HURTO
EL DIA 27ENE2024 A LAS 19:00 HORAS APROX. EN CIRCUNSTANCIAS QUE HABRIAN
ROTO EL BUZON Y LLEVADO DOCUMENTOS IMPORTANTES EN EL EDIFICIO DONDE
ESTA UBICADA LA EMPRESA. ES TODO LO QUE SE DA CUENTA PARA LOS FINES
DEL CASO.”

Que, al respecto, como primer punto, debe sefalarse que a fin de cautelar el derecho de
defensa del CONSORCIO CRETA, la Gerencia Central de Asesoria Juridica, realiz6 la
notificacion de la Carta N° 0000009-2024-GCAJ/ESSALUD y sus anexos por tres (3) vias,
las cuales se exponen a continuacion:

,
{
xh

i Exfléum/ 1748
\EssALYS

* Que, se notificaron de manera electrénica de fecha 26 de enero de 2024, remitida a
los correos peru@morganoriente.com; seguridad@arsenal.pe; y
creta@cretasecurity.com los cuales fueron consignados en los Anexos N° 01
presentados por el CONSORCIO CRETA, integrado por las empresas ARSENAL
SECURITY S.A.C., MORGAN DEL ORIENTE S.A.C. y CRETA SECURITY S.A.C.,
para una mejor apreciacion se reproduce tal acto de notificacion:

Impodanciy At

Seficras

CONSORCIO CRETA

Par medo de a prosente. se mt/ed 3 sy regresertsds  Cana N° (0000003 2024-GCAL ESSALUD que contera B vaada sobie u prasurty vioo &4 ridad on of olorgamients de 1 buend ¢ da i3 Aduceasia Smpffeada N' 85
2023ESSALUDGCL: !, demacy ool Corurso Putlicn N* 07-2022-E SSALUDGCL-S, para s fres pertnentes

Asmsm, ge solicita fa confirmacién da recepcisn del presente

Finalmerts, ey precso

2l qua toda dacumentacion 3 ser remitida deberd ser presentada por Mesa de Partes de a Entidad
Alen‘aments,

Sub Gerencia de Asesoria Juridica en Contratacidn Estatal
GNAA - Gerencia Central de Asescria Juridica

1aduntos

o) Carta 3. GCALpat
§56K

:J Aneros complatos pf
107K

Que, en este punto cabe precisar que previamente la Entidad ya se habia
comunicado a dichos correos electronicos respecto a un presunto vicio de nulidad a
través de la Sub Gerencia de Adquisiciones, mediante las Cartas N°s. 13 y 29-2024-
SGA/ESSALUD:

» Que, la notificacién fisica realizada por la Entidad, los dias 25 (primera visita) y 26
f (segunda visita) de enero de 2024, de conformidad a lo establecido en el
/ procedimiento descrito en el numeral 21.5 del articulo 21 del Texto Unico Ordenado

. " i
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de la Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N°® 004-2019-JUS, segun el cual, en el caso de no encontrar al administrado u otra
persona en el domicilio sefialado en el procedimiento, el notificador debera dejar
constancia de ello en el acta y colocar un aviso en dicho domicilio indicando la nueva
fecha en que se hara efectiva la siguiente notificacién y si tampoco pudiera entregar
directamente la notificacion en la nueva fecha, se dejara debajo de la puerta un acta
conjuntamente con la notificacién, copia de los cuales seran incorporados en el
expediente, para tal efecto, se reproduce las actas de notificacién dejadas bajo
puesta en la direccion consignada por el CONSORCIO CRETA en su promesa
formal de Consorcio y Contrato de Consorcio:

Acta de Primera Visita

| AfEssalug

En la cludad de LimA : \
e AT YT s W con.:l—a—-ﬂ bot”d.ldh 25 4 o/ ] ROZY

adjunto {s) a la presaente. o (los) documentol(s) / pagueto (s)

Al respecto, se deja conetancia Que ocurrid ol motive e no acune de recibo por
1.- NO ne encontnd persona capaz bl

2.- El domicilio we encontraba desocupado { mou |
3.+ No p ol al domik

4.-Titulac aunente
Dos<ripcksn Je lnmuoblo;
| Casa f Habitaclon

il T e
l Edificlo / Dcpuu«nnlo l x l otro ()ndlcct) !
B : = _‘~-f1v“7d;* hEE 5

N de puertas do acceso i;

N* de rojas

"N® de ventanas
[ Ndopisos
~Doacsipcidn del k

td.i:c.a & tele meren cea cna ,),w’o oL 2
ractionl Ubkedto: €a [a esqeine s (a Ceveloa, | : =9
@n vie puerle b cother & lbado Ispe01t) al

toshido ‘,l«oc)m acn R ncoer st una - s o X ; omn- .?JJ o kz
- Lo'a- "‘"3‘ T rrdnr DAY, m ; :E s fon Bord niqois Dﬁ-g
A s 2 u

Acta de Segunda Visita
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heroicas bhatallas de Junin y Ayacucho”

i8S

ﬁ&ﬁﬁEsSaLud

En la cludad do (R mlondo lan __2C - :_ S5 nhorasa dal dia o/ 1202 ;
on me conalitul on el domlclilo dol Adminisirado, on ntonelén a la primara visita, con of propésllo
de notificar

el (los) documento(s) / paquote (s) Que se dotallan: _(ALTA NCQOOW - 2024 - CLAT ~ £55A coD

Une=a s dejando constancla de que:

Al resp , so doja 1cia que ocurrld el motivo de no ncuse do reciho porque:
1.~ No se oncontré persona capaz

2.- El domiclilo se oncontraba desocupado (]

3.- No parmitan el acceso al domicllio

4.- Titular ausonte [ra]

Motlvo por ol cual, se hace ofactiva Ia notificacién conforme a lo dispueato por el numoul 21 5. dol articulo 21* del
TUO da la Ley N* 27444 Ley dal Procedimlente Admlnlntnllvo Gonoral; por lo que se procede a dejar la prosanta
n con unumnnln con ol documonlo sofalado, RT.

Casa/ H-bluclén sy

Fachada color

N°* de puertas de acceso

N® de rojas

N® de ventanas -

N LY

u,l iat

N* do plloa éiﬂ‘"‘,‘?’ﬁﬂ

Jum&en!ownd s.l,.:e:‘-j" °‘=‘1F‘lx‘

yxiston.

Ao yisible

-PE-ESSALUD-2024

/ quama el fa fowdm,ron vna
chera a fo;/a (}fuf("r{n/ol costecdo

Que, en ese sentido, se advierte que la notificacién se realizé siguiendo las
formalidades establecidas normativamente, por lo que, esta fue validamente
realizada, siendo notificado el 26 de enero de 2024, no encontrandose vulneracion
alguna al derecho del Consorcio Creta;

; 3 .
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* Que, finalmente, se realizé la notificacion notarial los dias 26 y 27 enero de 2024,
diligencia por la Notaria Gisella Jara Bricefio, en el cual se adjunto la Carta N°
0000009-2024-GCAJ/ESSALUD y sus anexos, tal como consta en el cargo de
notificacion remitido por la mencionada notaria, para una mejor apreciacion se
reproduce el mencionado cargo de notificacion:

ﬁﬁ&EsSalud

A% e Bremtens

e e ey byorucnd

CARTA N’ 00000003-202¢-GCANIESSALUD

Lima, 25 de enav d2) 2024

Sefores
CONSORCIQ CRETA
Aven <3 Pates oo la Repudlica N’ 1268, Cpro 2

Presante -

Asunto: Traslado del presunto vicio de nulidad :ﬁvlaﬁhd;udica}ian Simplificada
N* 85.202)-ESSALUD/GCL-1, derivado del Concurse Piblico N' 07-
2022-E5SALUDIGCL-1, para la “Contratacion del servicio de
segundad y vigilancia en ls instalaciones de ESSALUD a nivel
nacional por ef periodo de mil noventa y cinco {1095) dias calendario”,
flems 1y 2.

>l SR

ERY
y] De mi conscerasdn

/ Me o143 3 usied, e ensdn 3 o estadecdo en el numeral 33 3 cel ats
Teato Urizo Ordenas ce ' Ley oz Contratazones dei Eut
fazuta al Teular de ta Entdad a declarar la aubdad de chicio 0o 108 3108 rpediiss en
un prosedamento de sa'ecsian Rasta antes do la ceiadeactn cel Conaty sempe g
(1) hayan 30 actados px organc ncampelente (5) contravengan lag normas legatds
(s} eartengan LN emoosdie (undcd ¢ (W) prescndan o2 s nsmas sennals o
procedments o de ka forma praserta por la nommatd apicadiy

CARTA K* OHJIL- 2024

A rescesio o3 pracst nded Gue medanis Memanande N 00002102022
GLUESSALUD, ef cual a3unta ¢l Informe Tecngo N' 02000028 GAESSALLD
12 Gerenza Cenval ce Logistca ha safctado a daciaraiong ce nu
procediments de selectdn del asunly toda vez que consdera que @
hateia presentazo mfvimacin nenacts en & progesmientd o8 222531 )
Io g8

LV, VENTEES 1 BNGE DR B e e e e e

» Referague o Conseroo Cre snsuclera ha:m sresentazd el AT N' 2 en
¢ gual eave cies, hata o
procedmanty de selecodn nipana :-nna ¥ can ol Esdoc

11 3¢ la Ley 2 Contratazones d¢! Estade

Lt PRI

P e PRI

Que, de acuerdo a lo sefalado por la Gerencia Central de Asesoria Juridica, puede
apreciarse que, la Entidad fue lo suficientemente diligente al momento de notificar la Carta
N° 0000009-2024-GCAJ/ESSALUD y sus anexos, puesto que no solo lo realizé por una via,
ino por tres vias distintas, a fin de cautelar los derechos del Consorcio Creta, razén por la
ual no puede alegarse un defecto en la notificacion de la mencionada carta, mas aun
cuando se ha agotado todos los medios posibles para la notificacion de documentos en
marco de la Ley del Procedimiento Administrativo General;

ST
ug, mEéLTT
&8saL

Que, de ofro lado, sefiala que al haber tomado conocimiento de que la Notaria introdujo
documentos al buzén comun y que no logro ingresar a la parte interna del edificio, de las
averiguaciones, el personal de la Notaria le habria indicado que dejé en el buzon comun
toda la documentacién relacionada a la Carta N° 0000009-2024-GCAJ/ESSALUD; sin
embargo, aun sabiendo que dicha Carta fue emitida por el Seguro Social de Salud no
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tuvieron la misma diligencia para solicitarla al Seguro Social de Salud, sino por el contrario,
a pesar de supuestamente desconocer su contenido solicitan su nulidad, situacién que
resulta inverosimil ya que era de conocimiento del postor que se habia recibido una denuncia
porque presuntamente se encontraba inmerso en un impedimento para contratar con el
Estado y fue notificado por 3 vias sobre la presentacion de documentacién inexacta ante el
presunto impedimento;

Que, respecto al robo alegado por el CONSORCIO CRETA al buzén general del edificio, el
dia 27 de enero de 2024, dia en el cual precisamente |a Notaria Gisella Jara Bricefio habria
efectuado la segunda visita de notificacién de la Carta N° 0000009-2024-GCAJ/ESSALUD
y sus anexos, se debe precisar que, si bien el CONSORCIO CRETA adjunté copia de la
denuncia policial efectuada, se advierte que la misma fue reportada el 3 de febrero de 2024,
esto es, siete (7) dias después de haber ocurridos los hechos alegados, asimismo se aprecia

) que la misma no describe de manera clara ni fundamentada los hechos ocurridos en dicho
E N robo y por ultimo, se aprecia que no acompafa a dicha denuncia ningun otro medio
"k’.ié&ﬁés‘y’z probatorio que fundamente o sustente que se habria realizado de manera efectiva tal hecho,

Essa 00

a pesar, de contar con una cdmara de seguridad en la puerta donde se encuentra dicho
buzoén;

Que, asimismo, de acuerdo a lo sefialado por el citado Consorcio, la denuncia habria sido
realizada por ellos mismos, en la cual, entre otros aspectos se indica textualmente, lo
siguiente: “(...) LA EMPRESA “CRETA” HABRIA SIDO VICTIMA DE HURTO EL DIA
27ENE2024 A LAS 19:00 HORAS APROX. EN CIRCUNSTANCIAS QUE HABRIAN ROTO
EL BUZON Y LLEVADO DOCUMENTOS IMPORTANTES EN EL EDIFICIO DONDE ESTA
UBICADA LA EMPRESA. ES TODO LO QUE SE DA CUENTA PARA LOS FINES DEL
CASO.” De acuerdo con ello, se advierte de que hay un reconocimiento de que en dicho
buzén Creta también era notificada, puesto que la denuncia es interpuesta por ellos mismos,
quienes tendrian interés en efectuarla y ademas, indican que fueron victimas de hurto, por
lo que se entiende que hay un reconocimiento de que en dicho buzén comdn también
recibian notificaciones;

Que, finalmente, como se menciondé de manera previa, la notificacion de la Carta N°
0000009-2024-GCAJ/ESSALUD y sus anexos, no solo se han realizado de manera notarial,
por lo que no puede alegarse el robo efectuado el 27 de enero a su buzén comun como
razon por la cual no habria podido tomar conocimiento del contenido de la mencionada carta,
mas aun cuando se han realizado otras notificaciones dias previos al robo alegado;

Que, por tanto, conforme a los hechos expuestos, se concluye que no existe merito para
declarar la nulidad de los actos de notificacién que tuvieron como destino poner en
conocimiento al CONSORCIO CRETA, de los supuestos vicios de nulidad del procedimiento
de seleccién, los cuales estuvieron contenidos en la Carta N° 0000009-2024-
GCAJ/ESSALUD y sus anexos:

Que, respecto al analisis de fondo, cabe mencionar que, en el numeral 1.7 del Articulo IV

del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General,

aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, referido al Principio de Presuncion de

Veracidad, se sefiala que, en la tramitacién del procedimiento administrativo, se presume

&@7\ que los documentos y declaraciones formulados por los administrados en la forma prescrita

¥ jY’B” @\,‘ or esta Ley, responden a la verdad de los hechos que ellos afirman. Esta presuncion admite
/ ueba en contrario;

O-\gg\s“@;}j:()ue, mediante Informe N° 00000038-2024-SGA/ESSALUD, el Sub Gerente de
== Adaquisiciones de la Gerencia Central de Logistica, manifesté lo siguiente:
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Respecto de las denuncias formuladas

34

(...)

Los denunciantes informan sobre la existencia de impedimentos para participar en
procedimiento de seleccién y ser postor, de conformidad con lo dispuesto en el literal “s” del
numeral 11.1 del TUO de la Ley de Contrataciones del Estado que afectaria a MORGAN DEL
ORIENTE SAC (RUC 20504649033), justificando su denuncia con los siguientes fundamentos:

Respecto de la configuracion del impedimento

3.7 Sobre el particular, el literal s) del numeral 11.1 del articulo 11 de la Ley, establece lo siguiente:

3.8

“s) En todo proceso de contratacién y siempre que cuenten con el mismo objeto social,
las personas juridicas cuyos integrantes formen o hayan formado parte en la fecha en
que se cometid la infraccién, de personas jurldicas que se encuentren sancionadas
administrativamente con inhabilitacion temporal o permanente para participar en
procedimientos de seleccion y para contratar con el Estado. El impedimento también es
aplicable a la persona juridica cuyos integrantes se encuentren sancionados
administrativamente con inhabilitacién temporal o permanente para participar en
procedimientos de seleccién y para contratar con el Estado. Para estos efectos, por
integrantes se entiende a los representantes legales, integrantes de los 6rganos de
administracién, socios, accionistas, participacionistas o titulares. Para el caso de socios,
accionistas, participacionistas o titulares, el impedimento es aplicable siempre que su
paricipacién individual o conjunta sea superior al treinta por ciento (30%) del capital o
patrimonio social y por el tiempo que la sancion se encuentre vigente.”

Al respecto, en virtud de lo establecido en el literal s) del numeral 11.1 del articulo 11 de la

Ley, se debe tener en consideracidn los siguientes supuestos:

a) Que tenga el mismo objeto social

Al respecto, las empresas MORGAN SEGURITY SAC y MORGAN DEL ORIENTE SAC
presentan el mismo objeto social, conforme se advierte de la busqueda en la Consulta

RUC de la SUNAT:

MORGAN SEGURITY SAC!

Actividad{es) Econdmicals):

Preapal 74627 ACTIY DE INVESTIGACION Y SEGURIDA

MORGAN DEL ORIENTE SAC?2

Actividadins) Leoncnmcais)

www.essalud.gob.pe
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b) Los integrantes formen o hayan formado parte en la fecha en que se cometié la infraccion
de personas juridicas que se encuentren sancionadas administrativamente con
inhabilitacion temporal o permanente para participar en procedimientos de
seleccion y para contratar con el Estado:

Al respecto, la sancion fue impuesta en el 2008, de conformidad con lo sefialado en la
Resolucion N° 1567-2008-TCE/S3, dicha resolucion fue desarrollada en la Resolucion N°
1888-2008-TC-S3, que en el fundamento 17, sefialdé que se le impuso sancién
administrativa de inhabilitacion definitiva por presentar documentacion falsa en su oferta
en el marco del Concurso Publico N° 001-2005-DP, 2da Convocatoria

Ahora bien, en dicho periodo (2005-2009) segin Asiento C00002 y C00003 asumid la
representacion legal de la empresa MORGAN SEGURITY SAC, la sefiora CARMEN

ORIEL CACERES HUAMACTO.
SUNARP T e
WA IWITE FA B ACY 4 N® Puetida: 11394673

0% 108 ALLAT®A PO 0N

INSCRIPCION DE SOCIEDADES ANONIMAS
MORGAN SEGURITY SAC

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
RUBRO : NOMBRAMIENTO DE MANDATARIOS

C00002

GERENTE

Por Junta de Accionistas del 0471072005 se acordo: Aceptar la renuncia al cargo de
gerente general formulada por Carlos José Trisolini lueros y nombrar como nuevo

gerente gencral a fa Sita. CARMEN ORIELE CACERES HUAMACTO (DNI
09834307). Libro dv Actas N° 01, legalizado o 26 07 2002 por ia notario de Lima.
Dra. Genoveva Cragg Cempos, bajo el N° [4158-02. As1 consta en las copias
centifiendns otorgadas el 05/10/72005 por la notario de Lima, Dra. Isabel Herrer
Portuondo. El titulo fue presentado el 05/1072005 a las 04:18:17 PM horas, bajo el
N" 2005-00488825 del TomoDinrio 0467.Derechos  $/.36.00 con  Recibo(s)
Numero{s) 00026330-06 -LINA 10 de Octubre de 2005,

N Lo

D g—lj_l\i:‘\kp T ZONA REGISTRAL N° 1L SEDF CHICTAYC
OFICINA REGISTRAL CHICLAY A
et A N Partidtas 11118138

INSCRIPCION DE SOCIEDADES ANONIMAS
MORGAN SEGURITY S.A.C.

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
RUBRO ;| NOMBRAMIENTO DE MANDATARIOS
C00003

RENUNCIA Y NOMBRAMIENTO DE GERENTE.- En Junta General do Accionistas de
fecha 25/03/2009 e acordé:

1. ACEPTAR la renuncia, en ¢l cargo de gerente general, de dona CARMEN ORIELE
CACERES HUAMACTO con D M.t N? 09834307,

En ese sentido, se advierte que la sefiora CARMEN ORIEL CACERES HUAMACTO en el
momento en el que se cometi6 la infraccion formo parte de la una empresa sancionada
(MORGAN SEGURITY SAC) con inhabilitacién permanente para contratar con el estado.

La normativa indica que por integrantes se debe entender a los representantes
legales, integrantes de los ¢érganos de administracién, socios, accionistas,
participacionistas o titulares, por lo que, para el presente caso, abarcaria la
representacion que realiza la sefiora CARMEN ORIELE CACERES HUAMACTO.
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3.10

En ese sentido, la sefiora CARMEN ORIEL CACERES HUAMACTO se encuentra impedida
de contratar con el Estado, por haber sido representante legal de una empresa sancionada
administrativamente con inhabilitacion definitiva (MORGAN SEGURITY SAC) convirtiendo a
la empresa MORGAN DEL ORIENTE SAC y al CONSORCIO CRETA en personas juridicas
impedidas para contratar con el Estado, situacién que adolece de un vicio que contraviene con
la normativa de contrataciones del Estado.

Respecto de |a presentacion de documentacién con informacion inexacta

3.15

3.17

3.18

Sin perjuicio de ello, corresponde indicar que, de la revision a la oferta presentada por el
CONSORCIO CRETA se advierte que, entre otras, la empresa MORGAN DEL ORIENTE SAC
presentd el Anexo N° 02 correspondiente a los [tems N° 1y 2, en el cual declaré no tener
impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el Estado,
conforme al articulo 11 de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General,
conforme se advierte de la siguiente imagen:

ANEXON* 02
ITEMS N* 1Y 2
DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTACO)

Sehores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 55.2023-ESSALUD/GCL-1 DERIVADO DE CONCURSO
PUBLICO N* 07-2022-ESSALUDIGCL-1

Presente -

Ce ruestra consideracon
Medante of prasents of suscato. postor MORGAN DEL ORIENTE S.AC  deciare bago pramento

No haber InCumMeo y e eLIGL B NO CUINT B ACIoS i COMUDCN. &SI COMG  raspwtar ol
DIACION GO inteundad

B NG ener impedimento para pOstular on el BrOCadmiento de saeccion m pars contratar con
e Estado. conforme al articuto 11 ¢e la Ley de Contratacines del Extaco

# Conocer ias sanoones contumdas en la Ley de Contrataciones ¢et Estado y su Reglamenta,
asl come las esposicones aplcabies de la Ley N 27434, Ley dol Procegmento
Admmsvatvo General

N Parlcpir en el presante (0Ceso Ue contralacon en forma ncepencente kn modar
CONSUNS. COMUNKACHN. RCUOMEO, BITEGIG © CONVENIO CON NINGUN roveesor, y, conoce” s
csposcanes dol Deaeto Legulatvo N7 1038, Duereto Legslatve Gue apnieba fa Ley do
Ruptesion e Conauctas Antcompatitias

v Conbcor, aceptar y 30mei(Mo & s DRty CONKOONES y regiat del pocedimento ge
selecoon

v Ser respoensadle ge la veracicad do 0% doumenios ¢ rdormocén Que prasento en el
resento procadimiento da seleccion

vi  Comprometermo a mantente L olerts tresentada Curante ef procedmenta oe selecedn ia
perteccony el contrato, en casy 0o resvitar favorecsda con 1o buena pro

Lma 01 de dicembre de 2023

YORGAN DEL GRIENTES AL

3.16 De la manifestado, se advierte que dicho documento contiene informacién inexacta, el cual se

concibe como una infraccién que implica la vulneracion de los principios de integridad® y de
presuncion de veracidad’, en el marco de un proceso de contratacién publica.

Respecto de la presentacién de informacidn inexacta, el ACUERDO DE SALA PLENA 02-
2018/TCE “Acuerdo de Sala referido a la configuracion de la infracciéon consistente en
presentar informacién inexacta™, establece que nos encontraremos ante un supuesto de
informacién inexacta cuando la informacién presentada no es concordante o congruente con
la realidad.

En ese sentido, habiéndose configurado el supuesto de presentacion documentacion con
informacién inexacta se configura el supuesto para que la Entidad pueda declarar de oficio la
nulidad del procedimiento del procedimiento de seleccion de la Adjudicacién Simplificada
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N° §5-2023-ESSALUD/GCL-1 derivada del Concurso Publico N° 07-2022-ESSALUD/GCL.-
1, de conformidad con lo establecido en el numeral 64.6 del articulo 64 del Reglamento. En
caso sea viable la declaratoria de la nulidad de oficio corresponde que el referido

procedimiento de seleccién se retrotraiga hasta la etapa del otorgamiento de la buena pro.

3.19 Por otro lado, se precisa que, a la fecha de emision del presente informe, la Adjudicacion
Simplificada N° 55-2023-ESSALUD/GCL-1 derivada del Concurso Publico N° 07-2022-
ESSALUD/GCL-1 se encuentra en la fase de perdeccionamiento de contrato, toda vez el
consentimiento de la buena pro se dio el 28 de diciembre de 2023 y el plazo maximo para
presentar la documentacién vencio el 11 de enero de 2024, dentro de dicho periodo la Entidad
tomod conocimiento del impedimento por parte de la empresa MORGAN DEL ORIENTE SAC,
empresa consorciada del CONSORCIO CRETA, motivo por el cual no se ha procedido con el
perfeccionamiento del contrato.

(..) SIC.

Que, la Gerencia Central de Asesoria Juridica, a través del Informe Legal N° 00000040-
2024-GCAJ/ESSALUD, ha sefalado lo siguiente:

« Conforme se aprecia, la Sub Gerencia de Adquisiciones de la Gerencia Central de
Logistica sostiene que la empresa MORGAN DEL ORIENTE S.A.C. (integrante del
CONSORCIO CRETA), se encontraria impedida para participar en procedimientos de
seleccién y para contratar con el Estado, en virtud a que su gerente general, la sefiora
CARMEN ORIELE CACERES HUAMACTO, habria formado parte del 6rgano de
administracion de la empresa MORGAN SEGURITY S.A.C., cuando se le impuso a
esta Ultima empresa una sancién de inhabilitacién definitiva mediante la Resolucién
N°® 1567-2008-TCE-S3. la cual fue confirmada mediante Resolucién N° 1888-2008-
TCE-S3.

Por tanto, al ser la empresa MORGAN DEL ORIENTE S.A.C. integrante del
CONSORCIO CRETA, esta ultima también se encontraria dentro del supuesto de
impedimento. En tal sentido, al haber declarado el CONSORCIO CRETA en su Anexo
N® 2, no tener impedimento para postular, ni para contratar con el Estado, a pesar de
que si se encontraba incursa en un impedimento, genera que dicha declaracién
contenga informacién inexacta.

Al respecto, resulta pertinente mencionar que, el numeral 13.1 del articulo 13 de la
Ley sefiala que en los procedimientos de seleccién pueden participar varios
proveedores agrupados en consorcio con la finalidad de complementar sus
calificaciones, independientemente del porcentaje de participacion de cada integrante,
segun las exigencias de los documentos del procedimiento de seleccién y para
ejecutar conjuntamente el contrato, y que, en ningln caso, la participacién en
consorcio implica la obligacién de crear una persona juridica diferente.

Adicionalmente, en el numeral 13.3 del articulo previamente citado se detalla que,
las infracciones cometidas por un consorcio durante el procedimiento de seleccién y
la ejecucion del contrato, se imputan a todos sus integrantes de manera solidaria,
salvo que por la naturaleza de la infraccién, la promesa formal, el contrato de
consorcio o el contrato suscrito con la Entidad, pueda individualizarse la
responsabilidad.

Asimismo, en el numeral 13.5 del citado articulo se sefiala que a los integrantes del
consorcio les son aplicables las disposiciones establecidas en los articulos
precedentes del Capitulo Il - “condiciones exigibles a los proveedores”, dentro de los
cuales se regulan los impedimentos y calificacién exigibles a los proveedores.
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* Sobre el caso particular, de la revision de la oferta presentada por el CONSORCIO
CRETA, en la Adjudicacion Simplificada N° 55-2023-ESSALUD/GCL-1, derivado del
Concurso Publico N° 07-2022-ESSALUD/GCL-1, se aprecia que a folio 26, presentd
el Anexo N° 2 - Declaracion Jurada (Art. 52 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado), en el cual, entre otros, declaré no tener impedimento para
postular en el procedimiento de seleccidn ni para contratar con el Estado, conforme al
articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado, conforme se reproduce a

continuacion:

P
%

ANEXO N° 02
[TEMSN°1Y2
DECLARACION JURADA

(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADOQ)

Sefores
COMITE DE SELECCION

l ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 55.2023-ESSALUD/GCL-1 DERIVADO DE CONCURSQ

PUBLICO N° 07-2022-ESSALUD/GCL-1
Presente. -

De nuestra consideracion:

Mediante el presente el suscrilo, postor CONSORCIO CRETA, declaro bajo juramenlo:

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi come a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento péra postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Vi

vil.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Conlrataciones del Estado y su Reglamento,
asl como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General.

Participar en el presente proceso de contratacicn en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningln proveedor, y, conocer las disposiciones
del Decrelo Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Canocer, aceptar y somelerme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de
seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccién.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion ya
perfeccionar el contrato, en caso de resullar favorecido con la buena pro.

Lima, 01 de diciembre de 2023

CONSORCIO CRETA

042z

! CONSORCIO CRETA

| CALLE LA ENCANTADA N” 102

| URS.SAN JUDAS TADEQ - CHORRILLOS
! CENTRAL TELEFONICA: O1 2516660
| E-mail:peru@morgonorionte.com
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Que, asimismo, de |a referida oferta, se aprecia que todos los integrantes del consorcio
presentaron un Anexo N° 2 — Declaracion Jurada (Art. 52 del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado) de forma individual, dentro de los cuales se encuentra
aquella suscrita por el representante de la empresa MORGAN DEL ORIENTE S.A.C.,
en la cual también sefiala no encontrarse impedida para postular en el procedimiento
de seleccion, ni contratar con el estado, tal como se reproduce a continuacion:

ANEXO N° 02
iTEMSN°1Y 2
DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO}

Senores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 55.2023-ESSALUD/GCL-1 DERIVADO DE CONCURSO
PUBLICO N° 07-2022-ESSALUD/GCL-1

Presente -

De nuestra consideracién:
Mediante el presente el suscrito, postor MORGAN DEL ORIENTE S.A.C., declaro bajo juramento;

| No haber incurrido y me abligo a o incurrir en aclos de corrupeidn, asi como a respetar el
principio de integridad

" No tener impedimenta para postular en el procedimiento de seleccion m para conlratar con
e! Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

i Conocer las sanciones conlenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
asi como las disposiciones aplicables de la Ley N* 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General

iv Participar en el presente proceso de contratacidn en forma independiente sin mediar
consulta, comunicacion, acuerdo, arreglo o convenlo con ningun proveedor, y. conocer las
disposiciones del Decreto Legislativo N° 1034, Decrelo Legislativo que aprueba la Ley de
Represion de Conductas Anticompetitivas.

v Conocer, aceptar y someterma a las bases. condiciones y reglas dal procedimiento de
seleccidn

vi Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacian que presenio en el
presente procedimiento de selecciéon

vii.  Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar ¢f conlrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro,

Lima, 01 de diciembre de 2023
VORGAN DEL ORIEXTE §.4.C

/ ’

Ahora bien, habiendo corroborado que el CONSORCIO CRETA, ha declarado no
encontrarse impedido para participar en el procedimiento de seleccién, ni para
contratar con el Estado, corresponde determinar si conforme lo sefala la Gerencia
Central de Logistica, dicho consorcio se encontraria impedido de participar en el
procedimiento de seleccién, por tener como uno de sus consorciados a una empresa
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que se encuentra inmersa en el impedimento establecido en el literal “s” del articulo
11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

e En tal sentido, debe recordarse que el literal s) del numeral 11.1 del articulo 11 de la
Ley, establece lo siguiente:

(o)

Articulo 11. Impedimentos

11.1  Cualquiera sea el régimen legal de contratacion aplicable, estéan impedidos de ser
participantes, postores, contratistas y/o subcontratistas, incluso en las
contrataciones a que se refiere el literal a) del articulo 5 de la presente Ley, las
siguientes personas:

& WG

Sssary (...)

s) Entodo proceso de contratacion y siempre que cuenten can el mismo objeto social,
las personas juridicas cuyos integrantes formen o hayan formado parte en la fecha
en que se comelié la infraccién, de personas juridicas que se encuentren
sancionadas administrativamente con inhabilitacion temporal o permanente para
participar en procedimientos de seleccién y para contratar con el Estado. El
impedimento también es aplicable a la persona juridica cuyos integrantes se
encuentren sancionados administrativamente con inhabilitacion temporal o
permanente para participar en procedimientos de seleccion y para contratar con el
Estado. Para estos efectos, por integrantes se entiende a los representantes
legales, integrantes de los drganos de administracion, socios, accionistas,
participacionistas o titulares. Para el caso de socios, accionistas, participacionistas
o titulares, el impedimento es aplicable siempre que su participacion individual o
conjunta sea superior al treinta por ciento (30%) del capital o patrimonio social y
por el tiempo que la sancién se encuentre vigente.

(..)"

Que, sobre el particular, cabe traer a colacién lo sefialado en la Opinién N°® 190-
2019/DTN del OSCE, respecto al impedimento que nos avoca, el cual precisa que: “e/
citado dispositivo contempla dos situaciones que constituyen impedimentos para ser
participante, postor, contratista y/o subcontratista, las cuales se mencionan a
continuacion: (i) que una persona juridica mantenga integrantes que formen o hayan
formado parte en la fecha en que se cometio la infraccion. de personas juridicas que
se _encuentren sancionadas administrativamente con inhabilitacion temporal o
permanente para participar en procedimientos de seleccion y para contratar con el
Estado; y, (ii) que una persona juridica mantenga inteqrantes que se encuentren
sancionados administrativamente con inhabilitacion temporal o permanente para
participar en procedimientos de seleccion y para contratar con el Estado.” (el
Subrayado es agregado);

Que, al respecto, de lo descrito por la Gerencia Central de Logistica, se puede advertir
que el presente caso se encuentra vinculado a la primera situaciéon descrita en el
parrafo precedente;

Siendo asi, conforme a lo establecido por el literal s) del numeral 11.1 del articulo 11
de la Ley de Contrataciones del Estado, el impedimento a analizar es la consecuencia
juridica que se deriva de la concurrencia de dos condiciones:

a) Que una persona juridica mantenga integrantes que formen o hayan
formado parte en la fecha en que se cometio la infraccion, de personas
juridicas que se encuentren sancionadas administrativamente con
inhabilitacion temporal o permanente para participar en procedimientos de
seleccion y para contratar con el Estado; y
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b) Que dichas personas juridicas cuenten con el mismo objeto social.

En ese sentido, corresponde analizar las situaciones antes descritas para determinar
la configuracion del impedimento.

Respecto a la primera condiciéon para la confiquracion del impedimento
establecido en el literal “S” del articulo 11 de la Ley de Contrataciones.

* En este punto, debe recordarse que se ha sefalado que la empresa MORGAN DEL
ORIENTE S.A.C., se encontraria impedida para contratar con el estado, en virtud de
que su gerente general, la sefiora CARMEN ORIELE CACERES HUAMACTO, habria
formado parte del 6rgano de administracién de la empresa MORGAN SEGURITY
S.A.C., cuando se cometid la infraccién por la que se le impuso una sancién de

s D inhabilitacion definitiva, la cual fue confirmada mediante Resolucién N° 1888-2008-

M AMALARDELA

o /\ TCE-S3.

Sobre la_representacién v la sancién impuesta a la empresa MORGAN SEGURITY
S.A.C. (empresa sancionada).

* De la revision de la informacion declarada por la empresa MORGAN SEGURITY
S.A.C. ante la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos, se observa que
en el asiento C00002 de la Partida N° 11398673, nombré con fecha 4 de octubre de
2005 a la sefiora CARMEN ORIELE CARCERES HUAMACHUCO como Gerente
General, conforme de observa a continuacion:

i ZONA REGISTRAL N° IX. SEDE LIMA
SUNARP ' OFICINA REGISTRAL LTMA

105 TEa AR Fobet N* Partida: 11398673

INSCRIPCION DE SOCIEDADES ANONIMAS
MORGAN SEGURITY SAC

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS

RUBRO : NOMBRAMIENTO DE MANDATARIOS
C00002

GERENTE

Por Junta de Accionistas del 04/10/2005 se acordo: Aceptar la renuncia al cargo de

gerente general formulada por Carlos José Trisolini Tueros y nombrar como nuevo

gerente peneral a a Srta. CARMEN ORIELE CACERES HUAMACTO (DN[I
VIE343U7) "Libro de Acias N° U1, legalizado el 20 07,2007 por {a notario de Lima,

Dra. Genoveva Cragg Campos, bajo el N° [4158-02. Asi consta en las copias

certificadas otorgadas el 05/10/2005 por la notario de Lima, Dra. Isabel Herrera

Portuondo. El titulo fue presentado el 05/10/2005 a las  04:18:17 PM horas, bajo el

N 2005-00488825 del TomoDiario 0467.Derechos §/.36.00 con Recibo(s)

Numero(s) 00026330-06.-LIMA, 10 de Octubre de 2005.

et

Asimismo, de la revision del asiento C00003 de la Partida N° 11118135 (deriva de la
partida 11398673, la cual se encuentra inscrita en el Asiento B00002), se aprecia que
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con fecha 25 de marzo de 2009 se acept6 la renuncia de la sefiora CARMEN ORIELE
CARCERES HUAMACHUCO al cargo de Gerente General de la empresa MORGAN
SEGURITY S.A.C., conforme de observa a continuacion:

SUNARP ZONA REGISTRAL N° I1. SEDE CHICLAYQ
OFICINA REGISTRAL CHICLAYO
B ORIof ronesent N Partida: 11118138

INSCRIPCION DE SOCIEDADES ANONIMAS
MORGAN SEGURITY S.A.C.

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
RUBRO : NOMBRAMIENTO DE MANDATARIOS
C00003

RENUNCIA Y NOMBRAMIENTO DE GERENTE.- En Junta General de Accionistas de
fecha 25/03/2009 se acordo:

1. ACEPTAR la renuncia, en el cargo de gerente general, de dora CARMEN ORIELE
CACERES HUAMACTO con D.N.I N° 09834307,

e Respecto a la sancion impuesta a la empresa MORGAN SEGURITY S.AC., se
observa de la Ficha Unica del Proveedor, que mediante Resolucion N° 1567-2008-
TC-83, de fecha 13 de junio de 2008, el Tribunal le impuso sancién de inhabilitacién
definitiva en sus derechos de participar en procesos de seleccidon y contratar con el
Estado, el cual fue confirmada mediante Resolucion N° 1888-2008-TC-S3 del 7 de
julio de 2008, segun el siguiente detalle:

Sanciones
Inicio de Fin de 4 Ry Fecha de 7
inhabilitacién|inhabilitacien| Pefodo. | Resolucion | (o) cien | TiPO
07/07/2008 - - 1888-2008-TC-S3 | 07/07/2008 |Inhabilitacion
definitiva.

De la lectura de la Resolucion N° 1888-2008-TC-S3, se advierte que la infraccion en
que incurrié la empresa MORGAN SEGURITY S.A.C. consistié en la presentacién de
documentacion falsa/inexacta, en el trémite del Concurso Pulblico N° 0004-2006-
OFP/PETROPERU, el cual fue convocado el 22 de mayo de 20086.

¢ Conforme lo expuesto, se advierte que la sefiora CARMEN ORIELE CARCERES
HUAMACHUCO, era integrante del 6rgano de administracion [Gerente General] de la
empresa MORGAN SEGURITY S.A.C. desde el 4 de octubre de 2005 hasta el 25 de
marzo de 2009, periodo el cual incluye la fecha en la que la mencionada empresa
cometio la infraccion por la cual fue sancionada con inhabilitacion definitiva por la
wfercera Sala del Tribunal de Contrataciones del Estado, mediante las Resoluciones
Santes citadas.

De la representacién de la empresa MORGAN DEL ORIENTE S.A.C. (integrante del
\ CONSORCIO CRETA)

* Al respecto, de la revision de |a partida electronica N° 13987028, el cual pertenece a
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la empresa MORGAN DEL ORIENTE S.A.C., se advierte que en el asiento C00007,
se nombro el 30 de noviembre de 2017 en el cargo de Gerente General a la sefiora
CARMEN ORIELE CARCERES HUAMACHUCO, tal como se observa a continuacion:

ZONA REGIS TN S0 IN S SEDE RIS

GEICISA REGISTRAT LN
- N Al 1AORTO2N
sunarp

INSCIIPCION DE SOCTEDADES ANONINMAS
MORGAN DEL ORIFNTE S AC, z
FEGISTRO DOF PERSOMNAS JURIDICAS
RUBRO: NOMBRAMIENTO DL MANDATARIOS z
CO00NT -;-"‘:7
REMOCION ¥ NOMBRAMIENTO DE GERENTE GENERAL,

Porunta genaral de accionistas de facha 30-NOV-2017 se acordo ante el fallecimiento del

- ) uava
Garente General a don CARLOS ALBERTO DOLCH VAN QORDT y nombrar coMmo ne
Gerenmle Goneral a dona CARMEN ORIELE CACERES HUAMACTO, identiticoda_corr
DONI N 09833307

st capin encificnds dol O 1-CHC-2017 otorgada ante natono Aumio A ’Um; /"‘vr_n,l/:;/ur-;."
caarres g fopas 39 a 40 o ol ko e actas NT 02 Inoal:riul_z.) e O2-JUN-2008 ante
o FRamos bayo of ragistro N 16707

O o fannton Florenthino QQu

2 PM horas, bajo al N 2017-02591049

L nnlo fue presentado al 01212/2017 a las 01 45 g ) :
::M‘ '\T"a(v‘n\:‘ l! o 0487 Darcchos cabrados S/ 45,00 soles con Reahors) MNumero(s)
\ GO0 1457 820 00OABBAR-225 -LIMA, 14 do Diciembra da 2017

Yy
RO TOSCANO MENESES

Y
SR XS TRADOR PUBLICO
Zann Reaistral N” IX - Seda Lima

* Asimismo, de la revision de la oferta presentada por el CONSORCIO CRETA, se
advierte que, entre otros, presenté la vigencia de poder del representante de la
empresa MORGAN DEL ORIENTE S.A.C., del cual se advierte que la sefiora
CARMEN ORIELE CARCERES HUAMACHUCO figura como su gerente general, tal
como se reproduce del siguiente extracto:

sunarpi:-

D el x
e bw Segntron Aders 5
ZONA REGISTRAL N°IX - SEDE LIMA Cédigo de Verificaclén:
Oficina Registral de LIMA 99792311

Solleitud N* 2023 - 6828829
04/117/2023 10:54:58

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
LIBRO DE SOCIEDADES ANONIMAS

CERTIFICADO DE VIGENCIA

El servidor que suscribe, CERTIFICA:

Que, en la partida electrénica N°* 13987028 del Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral de LIMA,
consta registrado y vigente el nombramiento a favor de CACERES HUAMACTO, CARMEN ORIELE, kentificado
con DNI. N* 09834307 , cuyos datos se precisan a continuacion:

DENOMINACION O RAZON SOCIAL: MORGAN DEL ORIENTE S.A.C.
LIBRO: SOCIEDADES ANONIMAS

ASIENTO: C00007

CARGO: GERENTE GENERAL

FACULTADES:

SE ACORDO:;

NOMBRAR COMO NUEVA GERENTE GENERAL A DONA CARMEN ORIELE CACERES HUAMACTO,
IDENTIFICADA CON DNL. N° 09834307 ..*="*

ASIMISMO, EN EL ASIENTO B00004 DE LA PARTIDA ANTES CITADA, CONSTA REGISTRADA LA
ESCRITURA PUBLICA DEL 13,05 2014 OTORGADA ANTE NOTARIO PUBLICO GENOVEVA CRAGG CAMPOS,
EN LA CIUDAD DE LIMA, Y POR ACTA DE JUNTA GENERAL NO OBLIGATORIA DEL 22Z04/2014, INSERTA
EN LOS FQUJLIOS DEL 28 AL 34 DEL LIBRO DE ACTAS N* 02, DONDE SE ACORDO POR UNANIMIDAD:

Aunado a ello, de la revisién del asiento C00011 de la Partida N° 13987028, se aprecia
que con fecha 8 de enero de 2024 se aceptd la renuncia de la sefiora CARMEN
ORIELE CARCERES HUAMACHUCO al cargo de Gerente General de la empresa
MORGAN DEL ORIENTE S.A.C., conforme de observa a continuacion:
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ZONAREGISTRAL N IN - SEDE LIM A

v OFICINA REGISTRAL EIMA
Su narp , N* Partida: 13987028 4

INSCRIPCION DE SOCIEDADES ANONIMAS x
MORGAN DEL ORIENTE SAC L

REGISTRQO DE PERSONAS JURIDICAS

RUBRO : NOMBRAMIENTO DE MANDATARIOS
Co0011

RENUNCIA Y NOMBRAMIENTO DE GERENTE:

POR ACTA DE JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE FECHA 08.01.2024, SE ACORDO LO
SIGUIENTE

1) ACEPTAR LA RENUNCIA PRESENTADA POR LA SENORA CARMEN ORIELE CACERES

HUAMACTO, AL CARGO DE GERENTE GENERAL, REVOCANDOLE TODOS LOS PODERES
QUE TUVIERA.

2) NOMBRAR EN SU REEMPLAZO COMO NUEVO GERENTE GENERAL DE LA SCCIEDAD A
ARTURO ALBERTO BARRIOS QUINTO, CON DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD NO
10584782 EL NUEVO GERENTE GENERAL PODRA EJERCER TODAS LAS FACULTADES QUE
DE CONFORMIDAD CON EL ESTATUTO DE LA SOCIEDAD Y LA LEY GENERAL DE
SOCIEDADES LE CORRESPONDEN AL GERENTE GENERAL

Conforme a lo reproducido, se aprecia que, la sefiora CARMEN ORIELE CARCERES
HUAMACHUCO, ostento el cargo de gerente general de la empresa MORGAN DEL
ORIENTE S.A.C. desde el 30 de noviembre de 2017 hasta el 8 de enero de 2024, por
lo que, se advierte que a la fecha del registro de participantes (17 de noviembre de
2023), hasta el otorgamiento de la buena pro del procedimiento de seleccién (fecha

18 de diciembre de 2023), |a referida sefiora ostenté el cargo de Gerente General de
la mencionada empresa

e Por otro lado, debe advertirse que la sefiora CARMEN ORIELE CARCERES
HUAMACHUCO, ademas de ser la Gerente General de la empresa MORGAN DEL
ORIENTE S.A.C. (integrante del CONSORCIO CRETA), segun lo consignado en la
promesa formal de consorcio presentada por el CONSORCIO CRETA, se advierte
que la referida sefiora también ostentaba el cargo de representante comun del
consorcio, tal como se observa a continuacién:
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_ANEXO N° 05
ITEMSNo1y2
PROMESA DE CONSORCIO

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 55-2023-ESSALUD/GCL-1 DERIVADO DE CONCURSO PUBLICO N© 07-
2022-ESSALUD/GCL-1

Presente. -

De nuestra consideracion:

Los suscritos declarames expresamente que hemos convenido en forma imevecable, durante el lapso que dure el
procedimiento de seleccidn, en constituir el consorcio denominado CONSORCIO CRETA, conformado por las empresas
MORGAN DEL ORIENTE S.A.C,, ARSENAL SECURITY SA.C. y CRETA SECURITY 5.A.C., para presentar una oferta
conjunta para la CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES DE
ESSALUD A NIVEL NACIONAL, POR EL PERIODO DE MIL NOVENTA Y CINCO (1095) DIAS CALENDARIO,
respecte @ 1a ADJUDICACION SIMPLIFICADA _N° 55-2023-ESSALUD/GCL-1 DERIVADO DE CONCURSO
PUBLICO N© 07-2022-ESSALUD/GCL-1 para los ITEMS N.° 1y 2,

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio, de conformidad
con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, bajo las siguientes
condiciones:

2) Integrantes del consorcio:
1. MORGAN DEL ORIENTE S.A.C., con R.U.C. N® 2093327268.
2, ARSENAL SECURITY S.A.C., con R.U.C. N°® 20603339356.
3. CRETA SECURITY S.A.C., con R.U.C. N°® 20608789619.

b) Designamos a fa Sra. Carmen Onele Caceres Huamaclo, identificada con D.N.I. N© 09834307, como Representante
Comiin del Censarcio para efectos de participdr en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion,
SUSCrIpCion y ejecucion del contrato correspondiente con ESSALUD, con poderes suficientes para ejercitar los
derechos y cumplis las obligaciones que se deriven de nuestra calidad de postor y de contratista hasta la conformidad
final.

Asimisime, declaramos que ¢! representante cemdn del conscrcio no se encuentra impedido, inbabilitado ni
suspendido para contratar con el Estado.
¢) Fpamos nuestro domicilio legal comn en Av. Paseo la Republica N® 1286, Dpto. 202, Urb. Rosaro de Villa, 2°piso,
Distnito de Chorrillas, Provincia y Departamento de Lima.

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE: MORGAN DEL ORIENTE §.A.C. 1%
- Prestacion efectiva del servicio de seguridad en el Departamento de Lima y Provincia Constitucional del
Callao
- Aparte de o< carnés de identificacion pata los agentes de seguridad expedidos por SUCAMEC.
- Aparte de as licencias para el uso de armas de fuego expedidas por la SUCAMEC

OBLIGACIONES DE: ARSENAL SECURITY S.A.C. 98%

- Prestacion efectiva del servicio de seguridad en el Departamento de Lima y Provincia Constitucianal del
Caltac.

« Aponte de 13 autorizacion del Ministerio de Transpartes y Comunicaciones para el uso de  estaciones
radioeldctricds de teleservicio privade {equipos de radio).

OBLIGACIONES DE: CRETA SECURITY S.A.C. 1%

. C‘l:l.!;t;lﬂﬂ":;\;) de chhgnc:o;;:'. relacionadas a temas admmlsu‘nllva.s, econdmicos y financieros,
TOTAL OBLIGACIONES: 100%

Lima, 01 de diciembre de 2023 N

\ £
i I ; R
CARMEN ORIELE CAGERES HUAMACTO SEBASTIAN PUMA LUIS GIANCARLO DOMENICO TRISOLINI TO!
| oNEN® 08834307 ! LONINT 28582004 27
Getenie Genetal Gerento General - /if 4:
MORGAN DEL ORIENTE SA CRETA SECURITY sf\{: Ve
({2 o
= e
o 04l \\ﬁ: : P
x L7 N

En ese orden de ideas, y de la valoracion conjunta de la informacién recabada del
sistema en linea de SUNARP y lo adjuntado en la oferta del CONSORCIO CRETA,
se concluye que al 17 de noviembre de 2023, fecha en la que el CONSORCIO CRETA,
se registré como participante en el procedimiento de seleccién, la sefiora CARMEN
ORIELE CARCERES HUAMACHUCO ostentaba el cargo de Gerente General de la
empresa MORGAN DEL ORIENTE S.A.C. [integrante del Consorcio] a pesar de haber
ejercido el mismo cargo en la empresa MORGAN SEGURITY S.A.C., en la fecha que
se incurrié en la infraccién por la cual fue sancionada con una inhabilitacién definitiva.
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» Porlo expuesto, queda acreditado que la empresa MORGAN DEL ORIENTE S.A.C.,
cuenta con un integrante (Gerente General) que form6 parte de una empresa
(MORGAN SEGURITY S.A.C.) en la fecha en la que cometid la infraccién por la que
se le impuso una sancién de inhabilitacion definitiva por el Tribunal de Contrataciones
del Estado, el cual inclusive se encuentra vigente hasta la fecha; por lo que el primer
elemento de la configuracion del impedimento se encuentra acreditado, restando
evaluar el segundo elemento.

Respecto a la_segunda condicién para la confiquracién del impedimento
establecido en el literal “S” del articulo 11 de la Ley de Contrataciones.

e De la revision de las partidas electronicas 13987028 y 11118135, las cuales
pertenecen a las empresas MORGAN DEL ORIENTE S.A.C. y MORGAN SEGURITY
S.A.C. respectivamente, se aprecia que cuentas con el siguiente objeto social:

5'6‘54“_\.)“ ; MPRES , e e IRy SRS
/ » OBJETOSOCIAL

MODRE?_AN OBJETO: Dedicarse a: Prestar servicios exclusivos'de intermedjacion laboral bajo las

ORIENTE modalidades de seguridad y vngnlancua “privada, serwcsos md:wduales de seguridad
SAC. personal y transporte de dinero y valores

MORGAN OBJETO: Dedicarse a: Prestar servicios exclusivos de intermediacion laboral bajo las

SEGURITY modalidades de seguridad y vigilancia privada, servicios individuales de sequridad
S.A.C. personal y transporte de dinero y valores,

Asimismo, de la revision de la plataforma “Consulta del Registro Unico del
Contribuyente” administrada por la Superintendencia Nacional de Aduanas y
Administracion Tributaria, se aprecia que las empresas MORGAN DEL ORIENTE
S.A.C. y MORGAN SEGURITY S.A.C., tienen como objeto social, entre otros, lo
siguiente:

S EVPRESA e FOBIETOISOCIAL e

Principal - 8010 - ACTIVIDADES DE SEGURIDAD PRIVADA

MORGAN DEL ORIENTE

S.A.C. Secundaria 1 - 8020 - ACTIVIDADES DE SERVICIOS DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
MORGAN SEGURITY Principal - 74927 - ACTIV. DE INVESTIGACION Y SEGURIDAD.
S.AC.

En este punto, cabe traer a colacién lo referido en la Opinion N° 036-2019/DTN que
ha realizado algunos apuntes respecto al impedimento analizado, indicado, entre otros
que, el objeto social tiene la finalidad de sefialar las actividades a las que se dedica la
sociedad, por ello, su importancia radica en que describe la actividad econémica para
cuyo desarrollo se crea y mantiene en existencia la sociedad.

De lo expuesto, se aprecia que las empresas MORGAN DEL ORIENTE S.A.C. y
MORGAN SEGURITY S.A.C. cuentan con el mismo objeto social, puesto que gmbas
se dedican a prestar servicios exclusivos de intermediacion laboral bajo las

i ° 21 o .
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modalidades de seguridad y vigilancia privada, servicios individuales de seguridad
personal y transporte de dinero y valores; por lo que, al realizar ambas empresas los
servicios de seguridad, se advierte que dichos objetas son iguales y permiten realizar
la misma actividad.

e Por lo expuesto, queda acreditado el segundo elemento en la configuracion del
impedimento en cuestién, por lo que queda acreditado que la empresa MORGAN DEL
ORIENTE S.A.C. integrante del CONSORCIO CRETA, se encontré inmersa en el
impedimento establecido en el literal “s” del numeral 11.1. del articulo 11 de la Ley de

Contrataciones del estado, y al formar parte de un consorcio, este Gltimo se encuentra

al alcance de dicho impedimento y por tanto, también se encontraria impedido de

participar en procedimiento de seleccion y de suscribir contratos con el Estado.

»  Ahora bien, conforme lo expuesto de manera precedente el CONSORCIO CRETA y
laempresa MORGAN DEL ORIENTE S.A.C., presentaron el Anexo N° 2 — Declaracion
Jurada (Art. 52 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado) dentro de los
cuales consignaron no encontrarse impedidos para postular en el procedimiento de
seleccién ni contratar con el Estado, sin embargo, del andlisis realizado de manera
precedente se advierte que la empresa MORGAN DEL ORIENTE S.A.C., se
encuentra inmerso en el impedimento establecido en el literal “s" del numeral 11.1 del
articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado, por lo que la declaracion
consignada en el referido Anexo N° 2 seria inexacto al no ser acorde a la realidad: por
lo gue dicho acto quebranta el principio de presuncién de veracidad.

« Siendo asi, los hechos expuestos evidencian un vicio no conservable que contraviene
el principio de presuncion de veracidad, previsto en el numeral 1.7 del Articulo IV del
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; toda vez que,
CONSORCIO CRETA y la empresa MORGAN DEL ORIENTE S.A.C. han declarado
a través de su Anexo N° 2 — Declaracion Jurada (Art. 52 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado), que no se encontraban impedidos de participar ni
contratar con el Estado, sin embargo, la empresa MORGAN DEL ORIENTE S.A.C., si
se encontraba incursa en un impedimento al estar integrada su 6rgano de
administracion por una persona (la sefiora CARMEN ORIELE CARCERES
HUAMACHUCO en el cargo de gerente general) que formé parte de una empresa
sancionada con inhabilitacién definitiva en la fecha que se cometié la infraccion; y por
tanto, al ser parte del CONSORCIO CRETA, esta Ultima también se encuentra al
alcance del referido impedimento.

* Enesesentido, de acuerdo a lo sefialado en los numerales 44.1 y 44.2 del articulo 44
de la Ley, son nulos los actos administrativos cuando son dictados por o6rgano
incompetente, contravengan las normas legales, contengan un imposible juridico o
prescindan de las normas esenciales del procedimiento o de la forma prescrita por la
normativa aplicable, debiendo expresar en la Resolucién que expida la etapa ala que
se retrotrae el procedimiento de seleccién. El Titular de la Entidad declara de oficio la
nulidad de los actos del procedimiento de seleccién por las referidas causales, sélo
hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

Que, en este punto, cabe mencionar que, el numeral 64.6 del articulo 64 del Reglamento
prevé que: ‘(...). En caso de comprobar inexactitud o falsedad en las declaraciones,
informacién o documentacién presentada, la Entidad declara la nulidad de/ otorgamiento de
la buena pro o del contrato, dependiendo de la oportunidad en que se hizo la comprobacion,
de conformidad con lo establecido en la Ley y en el Reglamento. Adicionalmente, la Entidad
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comunica al Tribunal para que inicie el procedimiento administrativo sancionador y al
Ministerio Publico para que interponga la accién penal correspondiente™:

Que, ademas, resulta aplicable lo dispuesto en el numeral 13.1 del articulo 13 del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, el cual establece que la nulidad de un
acto solo implica la de los sucesivos en el procedimiento, cuando estén vinculados a él. En
ese sentido, en el caso en particular, correspondera declarar la nulidad del otorgamiento de
la buena pro, a fin de revocar la buena pro otorgada al CONSORCIO CRETA, debiendo
descalificar su oferta, por haber quebrantado el principio de presuncion de veracidad, al
haber presentado, como parte de su oferta, documentacion con informacion inexacta, por lo
que debe entenderse que los actos realizados de manera ulterior devienen en nulos;

Que, en este punto, cabe traer a colacion, la accion realizada por el CONSORCIO CRETA,
en el extremo referido a que con fecha 26 de enero de 2024, requirié a la Entidad el
perfeccionamiento del contrato, otorgandole para tal efecto un plazo de cinco (5) dias
habiles. Al respecto, debe precisarse que el requerimiento de firma del contrato no resulta
atendible, habida cuenta que, al declararse la nulidad del procedimiento de seleccion con
efecto retroactivo a la Etapa de Otorgamiento de Buena Pro, previa descalificacion de su
oferta; su derecho a firmar el contrato ha decaido; puesto que el numeral 12.2 del articulo
12 del Texto Unico Ordenado de la Ley Administrativo General, establece que una vez
declarada la nulidad, los servidores publicos deberan oponerse a la ejecucién del acto previa
motivacion de la negativa, lo que en el presente caso se materializa con el decaimiento del
derecho a suscribir el contrato con la Entidad, tal como se sefiala en el considerando supra;

Que, por otro lado, de acuerdo a lo establecido en el numeral 44.3 del articulo 44 de la Ley,
3/ “La nulidad del procedimiento y del contrato ocasiona la obligacién de la Entidad de efectuar
>’ el deslinde de responsabilidades a que hubiere lugar™;

Que, corresponde que la Gerencia Central de Gestién de las Personas comunique al
Secretario Técnico del Régimen Disciplinario y Procedimiento Administrativo Sancionador
los alcances de la resolucion a expedirse, a efectos que éste, de acuerdo a sus
competencias y atribuciones, inicie el deslinde de responsabilidades a que hubiere lugar;

Que, finalmente, el articulo 8 de la Ley N° 27056, Ley de Creacion del Seguro Social de
Salud (ESSALUD), establece que el Presidente Ejecutivo es la mas alta autoridad ejecutiva
de ESSALUD y Titular del Pliego Presupuestal;

Con los vistos de la Gerencia General, la Gerencia Central de Logistica y la Gerencia Central
de Asesoria Juridica, y;

En uso de las atribuciones conferidas,

DECLARAR DE OFICIO LA NULIDAD de la Adjudicacién Simplificada N° 55-2023-
ESSALUD/GCL-1, derivado del Concurso Publico N° 07-2022-ESSALUD/GCL-1, para
la “Contratacion del servicio de seguridad y vigilancia en las instalaciones de ESSALUD
| a nivel nacional por el periodo de mil noventa y cinco (1095) dias calendario”, items N°s.
\ 1y 2 debiéndose retrotraer la misma a la Etapa de Otorgamiento de la Buena Pro, a fin

de revocar la buena pro otorgada al CONSORCIO CRETA, integrada por las empresas
ARSENAL SECURITY S.A.C., MORGAN DEL ORIENTE S.A.C., y CRETA SECURITY
S.A.C., debiéndose tener por descalificada su oferta, por haber quebrantado el principio

Jr. Domingo Cueto N° 120 23 S/
www.essalud.gob.pe Jeztis Mati Ei; ez ucsgg;»gmo
: =UFE L Lima 11 - Pery Ny 2024
Tel.: 265-6000 / 265-7000 AN
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° issS -PE-ESSALUD-2024

de presuncion de veracidad, previsto en el en el numeral 1.7 del Articulo IV del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al haber presentado, como parte de
su oferta, documentacién con informacién inexacta.

2. DISPONER que la Secretaria General notifique la presente Resolucion a la Gerencia
Central de Logistica.

3. DISPONER que la Secretaria General registre la presente Resolucion en el Sistema
Electrénico de Contrataciones del Estado (SEACE), en el dia de su expedicion, o en su
defecto solicite apoyo a la Gerencia Central de Logistica.

4. DISPONER que la Gerencia Central de Logistica notifique la Resolucion a expedirse al
Comité de Seleccidén a cargo de la Adjudicacion Simplificada N° 55-2023-
ESSALUD/GCL-1, derivado del Concurso Publico N° 07-2022-ESSALUD/GCL-1, para
que cumpla con revocar la buena pro otorgada al CONSORCIO CRETA, integrada por
las empresas ARSENAL SECURITY S.A.C., MORGAN DEL ORIENTE S.AC., y
CRETA SECURITY S.A.C., debiendo descalificar su oferta, por haber quebrantado el
principio de presuncién de veracidad, al haber presentado, como parte de su oferta,
documentacién con informacién inexacta.

DISPONER que la Gerencia Central de Logistica, conforme al numeral 64.6 del articulo
64 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, comunique los hechos
expuestos al Tribunal de Contrataciones del Estado del OSCE y al Ministerio Publico a
fin de interponer la accion administrativa y penal correspondiente.

DISPONER que la Gerencia Central de Logistica realice la revision de las
contrataciones que se hayan efectuado con los consorcios y/o directamente con la
empresa que ha declarado a través de su Anexo N° 2 — Declaracion Jurada (Art. 52 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado), que no se encontraban impedidos
de participar ni contratar con el Estado, sin embargo, tiene dentro de sus integrantes o
corresponde a la empresa MORGAN DEL ORIENTE S.A.C., que tendria dentro de su
6rgano de administraciéon a una persona (la sefiora CARMEN ORIELE CARCERES
HUAMACHUCO en el cargo de gerente general) que formé parte de una empresa
sancionada con inhabilitacién definitiva en la fecha que se cometio la infraccién; y por
tanto, al ser parte del CONSORCIO CRETA, a fin de que determine si se encuentran
dentro del alcance del referido impedimento y adopte las acciones que correspondan
en salvaguarda de los intereses institucionales.

7. DISPONER que la Gerencia Central de Gestion de las Personas comunique al
Secretario Técnico del Régimen Disciplinario y Procedimiento Administrativo
Sancionador los alcances de la presente Resolucion, a efectos que éste, de acuerdo a
sus competencias y atribuciones, inicie el deslinde de responsabilidades a que hubiere
lugar.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

h AGUILAR NE

\ PRESIDENTA EJECUTIVA
\ ESSALUD
\
Jr. Domingo Cueto N° 120 24 SNz
o ssludgobe | 1055 Hord Sz scnzgne
Lima 11 - Pert =S 2024
| Tel. 265-6000 / 265-7000 SN
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Buscar... Q

Inicio > Busqueda > Ficha Unica del Proveedor

Actualizado al 14/02/2024 a las 15:41 ¢

VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.AC.
Vigentes:@

o RUCH £ 20605681281
§s Teléfono (4 ! 4479791-994743280
X Email (% : jefecomercial@viproseg.com
O Domicilio (4 : LIMA// LIMA / MIRAFLORES
Ver mas v
Desempefio:
o (0)
Sanciones del TCE Penazlidades
(0] 0
Inhabilitacién por Inhabilitacion
Mandato Judicial Administrativa
(0] 0.2
SUNAT SBS

La informacion del desempefio corresponde a los tres Ultimos afios.
Las sanciones mostradas son impuestas por el Tribunal de Contrataciones del Estado (TCE).

La entidad contratante es la responsable de registrar los contratos, las érdenes de compra, las 6rdenes de servicio y las
penalidades que se muestran en el Buscador de Proveedores del Estado.

La informacién que se muestra corresponde a: i) contratos derivados de procedimientos de seleccién; y ii) érdenes de compra y de
servicio del tipo: hasta 3UIT (DL 1017), de hasta 8UIT (Ley 30225), de hasta QUIT (DU 16-2022), catalogo electronico, servicios
publicos y otras contrataciones sin proceso de seleccién previo.

Cabe precisar, que no se muestran las ordenes de compra y de servicio registradas por la entidad del tipo: derivados de
procedimientos de seleccién, exoneraciones/contratacion directa, decretos de urgencia, regimenes especiales, convenio entre
entidades y articulo 5 del reglamento de Petroperd.

Conformacidn Societaria ()

Socios/Accionistas

OBANDO ZEGARRA ELMER
Tipo de Documento: D.N.I. - 10212226

DIAZ GAMONAL DENNIS REYNALDO
Tipo de Documento: D.N.I. - 42076743



Representantes

DIAZ GAMONAL DENNIS REYNALDO
Tipo de Documento: D.N.I. - 42076743

Organos de Administracion

DIAZ GAMONAL DENNIS REYNALDO
Tipo de Documento: D.N.I. - 42076743
CARGO: Gerente General

Fuentes:
(*) Registro Nacional de Proveedores del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado
(**) Superintendencia Nacional de Aduanas y Administracion Tributaria

Proveedores sancionados por organismos internacionales para contratar con el Estado

e Listado del Banco Mundial de empresas e individuos no elegibles
¢ listado del BID de empresas y personas sancionadas

Experiencia del Proveedor

Publicada en el SEACE

Contratos y érdenes de los proveedores de bienes, servicios, ejecutores y consultores de obras publicados por las
entidades en el SEACE.

Ver Detalle

=3 Imprime Constancia RNP (3
P

¢Quieres saber si la empresa tiene a sus trabajadores en planilla electrénica?

La Superintendencia Nacional de Fiscalizacién Laboral (SUNAFIL) ha puesto en marcha el aplicativo “Chequea tu contratista”.
Para acceder, puedes hacerlo desde este enlace el cual te vinculara al aplicativo, donde debes ingresar tu usuario (nimero de
RUC o DNI) y clave SOL.

¢Necesita actualizar la informacién de la Ficha Unica del Proveedor (FUP)?
En caso el proveedor requiera actualizar su denominacién o razén social, domicilio y/o conformacion juridica, debe realizar la
actualizacion de informacion legal, de acuerdo a la Directiva N° 001-2020-OSCE/CD

@ ¢(Hay algo que mejorar en esta pagina?

Chequea tu contratista

/OSCE COPYRIGHT 2018
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ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:
BIENES, SERVICIOS EN GENERAL Y OBRAS

NUMERO DE ACTA AS-SM-55-2023-ESSLAUD/GCL-1

ITEM N° 2 - RED PRESTACIONAL REBAGLIATI

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, Jesus Maria,siendo las 17:00 horas del dia LUNES 18 de DICIEMBRE del afio 2023, en las oficinas de la Sub Gerencia de
Adquisiciones de la Gerencia de Abastecimiento de la Gerencia Central de Logistica de la Sede Central del Seguro Social de Salud
(ESSALUD), se reunieron los miembros del Comité de Seleccion, designado mediante Resoluciéon de Gerencia Central de Logistica
N° 467-GCL-ESSALUD-2023, de fecha 05 de DICIEMBRE de 2023 para la conduccion del procedimiento de seleccion
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 55-2023-ESSALUD/GCL-1 DERIVADA DE CONCURSO PUBLICO N° 07-2022-ESSALUD/GCL-
1, para la CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES DE ESSALUD A NIVEL
NACIONAL, POR EL PERIODO DE MIL NOVENTA Y CINCO (1095) DIAS CALENDARIO, a fin de llevar a cabo el OTORGAMIENTO
DE LA BUENA PRO.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contratacién del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Titular X SUB GERENCIA DE
ADQUISICIONES DE LA GERENCIA
ERNESTO JESUS Dependencia: DE ABASTECIMIENTO DE LA
ATAPOMA BALLADARES Suplente GERENCIA CENTRAL DE

LOGISTICA

Presidente

Titular X SUB GERENCIA DE SERVICIOS
GENERALES Y TRANSPORTE DE
LUIS ENRIQUE VALDEZ Dependencia: LA GERENCIA DE CONTROL
HENDERSON Supients P " |PATRIMONIAL Y SERVICIOS DE LA
GERENCIA CENTRAL DE
LOGISTICA

Primer Miembro

SUB GERENCIA DE SERVICIOS
GENERALES Y TRANSPORTE DE
JUAN CARLOS ZEGARRA D donitia: LA GERENCIA DE CONTROL
TARQUI Suplente X EPENdENCIa: | pATRIMONIAL Y SERVICIOS DE LA

GERENCIA CENTRAL DE
LOGISTICA

Titular

Segundo Miembro

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

De acuerdo con los resultados de la calificacién, el postor ganador de la buena pro es:

Nombre o razén social del postor ganador Monto Adjudicado S/

CONSORCIO CRETA

20603339356 - ARSENAL SECURITY S.A.C.
20493327268 - MORGAN DEL ORIENTE SAC
20608789619 - CRETA SECURITY S.A.C.

Monto total 88,129,032.12

BASE LEGAL

Numeral 76.3, Articulo 76 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: “Definida la oferta ganadora, el comité de
seleccion otorga la buena pro, mediante su publicacion en el SEACE".

De otro lado, al existir mas de una oferta presentada al procedimiento de seleccion, el consentimiento de la buena pro se realizara en
los plazos que establece el numeral 64.1 del Articulo 64 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

IMPORTANTE

Asimismo, es de opinidn del colegiado que se inicie la inmediata verificacion de la oferta presentada por el postor ganador, conforme
a lo establecido en el numeral 64.62 del articulo 64 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado que a la letra dice:
"Asimismo, consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el 6rgano de la Entidad al que
se le haya asignado tal funcién realiza la verificacion de la oferta presentada por el postor ganador de la buena pro. En caso de
comprobar inexactitud o falsedad en las declaraciones, informacién o documentacion presentada, la Entidad declara la nulidad del
otorgamiento de la buena pro o del contrato, dependiendo de la oportunidad en que se hizo la comprobacién, de conformidad con lo
establecido en la Ley y en el Reglamento. Adicionalmente, la Entidad comunica al Tribunal para que inicie el procedimiento
administrativo sancionador y al Ministerio Publico para que interponga la accién penal correspondiente.".

ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del comité de seleccién, por Unanimidad, otorgan la buena pro al postor mencionado en el numeral 4.

G N

‘Iélls ENRIQUE VALDEZ HENDERSON ERNESTOVESUS-ATAPOMA BALLADARES JWAN CARLOS ZEGARRA TARQUI
Primer Miembro Presidente Segundo Miembro

ldel
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ACTA DE ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION

NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION AS-SM-55-2023-ESSLAUD/GCL-1

ITEM N° 2 - RED PRESTACIONAL REBAGLIATI

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, Jesus Maria, siendo las 16:00 horas del dia LUNES 18 de DICIEMBRE del aiio 2023, en las oficinas de la Sub Gerencia de Adquisiciones de la
Gerencia de Abastecimiento de la Gerencia Central de Logistica de la Sede Central del Seguro Social de Salud (ESSALUD), se reunieron los miembros
del Comité de Seleccién, designado mediante Resolucion de Gerencia Central de Logistica N° 467-GCL-ESSALUD-2023, de fecha 05 de DICIEMBRE de
2023 para la conduccion del procedimiento de seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 55-2023-ESSALUD/GCL-1 DERIVADA DE CONCURSO
PUBLICO N° 07-2022-ESSALUD/GCL-1, para la CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES DE
ESSALUD A NIVEL NACIONAL, POR EL PERIODO DE MIL NOVENTA Y CINCO (1095) DIAS CALENDARIO, a fin de culminar con las etapas de
ADMISION, EVALUACION y CALIFICACION DE OFERTAS.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Titular X
ERNESTO MA . SUB GERENCIA DE ADQUISICIONES DE LA GERENCIA
Presidente JESUS ATARO Dependencia: DE ABASTECIMIENTO DE LA GERENCIA CENTRAL DE
BALLADARES Suplente LOGISTICA
Titular X
SUB GERENCIA DE SERVICIOS GENERALES Y
P — LUIS ENRIQUE VALDEZ Dependencia: TRANSPORTE DE LA GERENCIA DE CONTROL
rim HENDERSON Suplente ep : PATRIMONIAL Y SERVICIOS DE LA GERENCIA
CENTRAL DE LOGISTICA
Titular X
SUB GERENCIA DE SERVICIOS GENERALES Y
Seaundo Mismbis JUAN CARLOS ZEGARRA Depsrdanci TRANSPORTE DE LA GERENCIA DE CONTROL
gundo Miembr TARQUI Suplente P fa. PATRIMONIAL Y SERVICIOS DE LA GERENCIA
CENTRAL DE LOGISTICA

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes proveedores:

Ne Nombre o razén social del participante RUC
1 VIGILANCIA Y SEGURIDAD ORGANIZADA S.A.C. 20100195322
2 SEGUROC SOCIEDAD ANONIMA 20100904315
3 SAGAZ S.A.C. SERVICIOS DE SEGURIDAD 20101192190
4 CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. - CONVISAC 20112312090
5 'WALKER PROTECTION SOCIEDAD ANONIMA CERRADA' 20407976453
CIVIFIRCSA D SERVIGIUS DE OCGUNIDAD FIIVADR U & N OUCIEUAD CUNTINGTAL 20448231284
5 NE RESPONSARIIID | IMITADA
7 ESPARTACO SECURITY S.A.C 20491861186
8 ESPARTACO SECURITY S.A.C 20491861186
9 ESPARTACO SECURITY S.A.C 20491861186
10 |GRUPO VAMER SECURITY S.A.C. 20537116774
11 |VIPER SECURITY SAC 20539522834
12 |CONSTRUCTORA LIHMAR EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 20542464802
13 |[ROLO'Z SECURITY SERVICE S.A.C 20548360405
14 |EMPSER SEGURITY S.A.C 20551755437
15 |BOINAS DORADAS S.AC. 20566047234
1% COMPANIA DE INVERSIONES Y SERVICIOS VIGILANCIA PROTECCION SEGURIDAD Y 20568286562
RESGUARDO S.A.C.
17 |MAKER SERVICES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - MAKER SERVICES S.A.C. 20601337755

2
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18 |"JL SEGURIDAD S.R.L" 20601621828
19 |SERVIGENVIG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - SERVIGENVIG S.A.C. 20602088864
20 |ARSENAL SECURITY SA.C. 20603339356
21 |SECURITY AND GENERAL SERVICE S.A.C. 20603733208
22 |SHILCAYO SECURITY SAC. 20603851715
23 |MAX SECURITY AND SERVICES S.A.C 20604237085
24 |H & A ONE SOLUTION SA.C. 20604373787
25 |GRUPO ESPARTA SECURITY SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20605044639
PREVENCION Y VIGICANCIA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA-PREVENCION Y

% |VIGILANCIA S.A.C. 20605287001
27 |VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG SA.C. 20605681281
28 |COMPARIA AGUILAS DORADAS SECURITY AND SERVICES S.A.C. 20606694262
29 |SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.AC. 20608227181
30 |CRETA SECURITY SAC. 20608789619
31 |HENKO SECURITY SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20609442582

20611499591

32

TVT QONTRATISTAS E.ILR.L.

DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron a traves del SEACE sus ofertas:
Ne Nombre o razén social del postor Fecha d?, Hora de presentacion
presentacion
1 CONSORCIO CRETA 1/12/2023 22:48:55
2 VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C. 1/12/2023 18:53:09
DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de evaluacion:

N°

Nombre o razén social del postor

Consignar las razones

para su no admisién

1

NINGUNA

EVALUACION DE LAS OFERTAS

71 DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
N° Nombre o razén social del postor Precio d;su oferta % del Valor Referencial
1 CONSORCIO CRETA 88,129,032.12 92.74%
2 VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C. 91,975,544.28 96.79%
7.2 |SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL
N° Nombre o razén social del postor ACREDITA / NO ACREDITA
1 CONSORCIO CRETA ACREDITA
2 VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C. ACREDITA
7.3 |SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

N°

Nombre o razén social del postor

ACREDITA / NO ACREDITA

CONSORCIO CRETA

ACREDITA

VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C.

ACREDITA

z 7/ %
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# PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR
8.1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 CONSORCIO CRETA
FACTORES PUNTAJES (puntos)
A.- PRECIO 92
B.- SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL 3
C.- SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD 5
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR
B2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C.
FACTORES PUNTAJES (puntos)
A.- PRECIO 88.15
B.- SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL
C.- SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD 5
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 96.15 puntos
9 [RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacion realizada la Evaluacién de la Oferta en el Anexo N°02, el orden de prelacion es el siguente:
N° DE ORDEN DE .
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1° CONSORCIO CRETA 100 puntos
2° VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C. 96.15 puntos
10 |CALIFICACION

El Comité de Seleccion procedio con lo dispuesto el numeral 8.1 del articulo 82 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado; es decir, "El comité de
seleccion determina si las ofertas técnicas cumplen los requisitos de calificacién previstos en las bases. La oferta que no cumpla con dichos requisitos es

descalificada"; asimismo, se procedio con los numerales 8.2 y 8.3 del Reglamento, quedando tal como sigue:

101 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Ne 1

CONSORCIO CRETA

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE

A. CAPACIDAD LEGAL

RENEEL X

AUTORIZACION SUCAMEC X
B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X

RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA

10.2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2

VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C.

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE

A. CAPACIDAD LEGAL

RENEEL X

AUTORIZACION SUCAMEC X
B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X

RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA
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11 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS
La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacion, segun Anexo 03-C, Anexo 3-D que forma parte de la presente Acta.
12 |RESULTADOS DE LA CALIFICACION
De acuerdo a la calificacién realizada, los siguientes postores CUMPLEN los requisitos de calificacion establecidos en las bases:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR
CONSORCIO CRETA
q 20603339356 - ARSENAL SECURITY S.A.C. 20603339356 SI CALIFICA
20493327268 - MORGAN DEL ORIENTE SAC 20493327268
20608789619 - CRETA SECURITY S.A.C. 20608789619
2 VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C. 20100162076 S| CALIFICA
DE SER EL CASO INCLUIR:
13 |ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del Comite de seleccién, por unanimidad, dan por aprobados los resultados de la ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION
DE OFERTAS, de acuerdo con el analisis efectuado y a los cuadros de Calificacion y Evaluacidn de Ofertas adjuntos que forman parte del Acta.
14

4

AR
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/7 i
/Ajls ENRIQUE VALDEZ HENDERSON ERNESTO-JESUS ATAPOMA-BALLADARES JUM CARLOS ZEGARRA TARQUI
Primer Miembro Presidente Segundo Miembro
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ANEXO N° 03-C

CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES DE ESSALUD A NIVEL NACIONAL, POR EL PERIODO DE
MIL NOVENTA Y CINCO (1095) DIAS CALENDARIO

CALIFICACION DE OFERTAS

ITEM 2 : RED PRESTACIONAL REBAGLIATI

POSTOR CONSORCIO CRETA
REQUISITOS DE CALIFICACION:
A. CAPACIDAD LEGAL
- ACREDITACION

HABILITACION

REQUISITOS:
Requisitos:
El postor debe contar con:
Inscripcién vigente en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan
actividades de intermediacion laboral - RENEEIL. En dicha constancia se debe(n) detallar
la(s) actividad(es) de Seguridad y/o Vigilancia Privada.

ACREDITA
1 Acreditacion:
Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacién laboral - RENEEIL, expedida por el
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.
Requisitos:
El postor debe contar con:
Autorizacién de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada vigente CUMPLE
en el ambito geografico en que se prestara el servicio, expedida por la Superintendencia
Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso
Civil -SUCAMEC (antes DICSCAMEC).
2 ACREDITA

Acreditacion:
La autorizacién de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada
vigente en el &mbito geografico en que se prestara el servicio, expedida por
Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil-SUCAMEC se verificara en el portal web de la SUCAMEC en
https://iwww.sucamec.gob.pe/web/index. php/resoluciones-gssp.

Importante:

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto dela

convocatoria debe acreditar este requisito.

| B.3 IEXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE ACREDITACION

REQUISITOS:

Supervisores

Requisitos:

Los Supervisores deberan contar con una experiencia minima de dos (2) afios como Supervisor de

Seguridad.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo de dicha

experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia

simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier

otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante:

Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave,

ACREDITA CUMPLE

el cargo desemperiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacién, el
nombre de la Entidad u organizacion que emite el documento, la fecha de emisién y nombres y
apellidos de quien suscribe el documento

En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia adquirida
por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes completo.

Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacién del cargo o puesto no coincida literalmente con aquella
prevista en las bases, se deber validar la experiencia si las actividades que realizo el personal
corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido en las bases.

Yz ;w .
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Cc EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
FACTURACION

RESULTADO DE LA
CALIFICACION

REQUISITOS:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 120,000,000.00 (Ciento Veinte Millones con 00/100 Soles), por la
contratacién de servicios de vigilancia privada en entidades publicas o privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segln corresponda.

Se consideraran experiencias similares:
Servicios de Seguridad y/o Vigilancia en Entidades Publicas y Privadas.

ACREDITACION:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion;
o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier
otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago , correspondientes a un
maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacién; de lo
contrario, se asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras
contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periédica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago
cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda
fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumi6 en el contrato presentado; de lo cdntrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho contrato.
Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del 20.09.2012, la calificacién se ceiiira al método descrito en la Directiva
“Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de
participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se presumira que
las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion
societaria, debiendo acompaiar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio
venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de emision de la orden de servicios o de
cancelacion del comprobante de pago, seguin corresponda.

IMPORTANTE:

Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun
cuando en los doc pr dos la d inacién del objeto contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las
actividades que ejecutd el postor corresponden a la experiencia requerida.

En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se hayan comprometido, segtin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia
de la convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

Si como resultado de una consulta u observacién corresponde precisarse o ajustarse el requerimiento, se solicita la autorizacion del drea usuaria y se pone de conocimiento
de tal hecho a la dependencia que aprobé el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3 del articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar
documentacién que acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera detallada los documentos que deben presentar los
postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de esta seccién de las bases.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y
no mediante declaracién jurada.

CUMPLE

RESULTADO DE LA CALIFICACION DE LA OFERTA ===>>>>

CALIFICA

Asimismo se procedi6 a verificar en la pagina www,https://www.sucamec.gob.pe/rgGSSP/aplicacion/resolucioneleist.xhlml la autorizacion de funcionamiento para la
prestacion del servicio de vigilancia privada vigente en el ambito geografico en que se prestara el servicio, expedida por la Superintendencia Nacional de Control de
Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil —SUCAMEC vigencia respectiva, para lo cual di6 el siguiente resultado:

emelie. BB OOSE ML £43.20 () Dmesesssaerdel. @ hepaiehfcelaet

Empresas de seguridad vigentes autorizadas por SUCAM EC

PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA PRIVADA ¥ [ =
LIMA ¥ LIMA ~  Distritos >
Ruc ~ 20493327268
Resultado
Se encontraron 1 Resolucion(es) n 30 v
Ruc < Resolucion & Fecha Vencimiento < Principal & Direccién ¢ Ubigeo ¢
20493327268 01100-2023/GSSP 01/09/2028 PRINCIPAL LA ENCANTADA LIMA/ LIMA/
MORGAN DEL NRO. 100-102 CHORRILLOS
ORIENTE SAC URB. SAN JUDAS
TADEO
Se encontraron 1 Resolucion(es) 30 v
= cen. @ bepniefmatgni.
PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA PRIVADA v =
LIMA > LIMA ~ Distritos hd

Ruc v 20603339356

Modalidad &

SERVICIO DE
VIGILANCIA
PRIVADA
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Se encontraron 1 Resolucion(es) 30 v
Ruc ¢ Resolucién ¢ Fecha Vencimiento < Principal < Direccion ¢ Ubigeo < Modalidad <
20603339356 01101-2023/GSSP 01/09/2028 PRINCIPAL FERNANDO LIMA/ LIMA/ SERVICIO DE
ARSENAL TERAN NRO. 475 CHORRILLOS VIGILANCIA
SECURITY S.AC. DEPARTAMENTO PRIVADA
- 502 URB.SAN

JUAN MZ.XILT. 17

Se encontraron 1 Resolucion(es) 30 v

Tal como se aprecia, las autorizaciones de los consorciados que ejecutan obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria se encuentran vigentes

COMITE DE SELECCION: JESUS MARIA, iciembre de 2023

</
Rz /‘ZMfr ’
Z ‘ERNESTO JESUS ATAPOM 7

/ /LUIS ENRIQUE VALDEZ HENDERSON 0 7 BALLAGARES i JUAN CAR GARRA TARQUI
7 s S Presidente Titular
? Primer Miembro Titular Segundo Miembro Titular







ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 55-2023-ESSALUD/GCL-1
DERIVADA DE CONCURSO PUBLICO N° 07-2022-ESSALUD/GCL-1

ANEXO N° l-z 0 7

CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES DE ESSALUD A NIVEL NACIONAL, POR EL PERIODO DE
MIL NOVENTA Y CINCO (1095) DIAS CALENDARIO

CALIFICACION DE OFERTAS

ITEM 2 : RED PRESTACIONAL REBAGLIATI

POSTOR VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION:
A. CAPACIDAD LEGAL
- ACREDITACION
HABILITACION
REQUISITOS:
Requisitos:

El postor debe contar con:

Inscripcion vigente en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan
actividades de intermediacion laboral — RENEEIL. En dicha constancia se debe(n) detallar
la(s) actividad(es) de Seguridad y/o Vigilancia Privada.

ACREDITA
1 Acreditacion:
Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral - RENEEIL, expedida por el
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo.
Requisitos:
El postor debe contar con:
Autorizacién de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada vigente CUMPLE
en el ambito geografico en que se prestara el servicio, expedida por la Superintendencia
Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso
Civil -SUCAMEC (antes DICSCAMEC).
2 ACREDITA
Acreditacion:
La autorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada
vigente en el ambito geografico en que se prestara el servicio, expedida por
Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil -SUCAMEC se verificara en el portal web de la SUCAMEC en
https://www.sucamec.gob.pe/web/index.php/resoluciones-gssp.
Importante:
En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la
convocatoria debe acreditar este requisito.
| B.3 IEXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE ACREDITACION
REQUISITOS:
Supervisores
Requisitos:
Los Supervisores deberan contar con una experiencia minima de dos (2) afios como Supervisor de
Seguridad.
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo de dicha
experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado.
Acreditacién:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier
otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.
Importante:
Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave,
ACREDITA CUMPLE

el cargo desempeiiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacién, el
nombre de la Entidad u organizacion que emite el documento, la fecha de emisién y nombres y
apellidos de quien suscribe el documento

En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia adquirida
por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes completo.

Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con aquella
prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el personal
corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido en las bases.
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Cc EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

FACTURACION

RESULTADO DE LA
CALIFICACION

REQUISITOS:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 120,000,000.00 (Ciento Veinte Millones con 00/100 Soles), p-or la
contratacién de servicios de vigilancia privada en entidades publicas o privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segin corresponda.

Se consideraran experiencias similares:
Servicios de Seguridad y/o Vigilancia en Entidades Publicas y Privadas.

ACREDITACION:

La experiencia del postor en |a especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion;
o (i) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier
otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago , correspondientes a un
maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo
contrario, se asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras
contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucién periédica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de pr ion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda
fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho contrato.
Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del 20.09.2012, la calificacion se cefird al método descrito en la Directiva
“Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de
participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se presumird que
las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién
societaria, debiendo acompanar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio
venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de emision de la orden de servicios o de
cancelacién del comprobante de pago, segtin corresponda.

IMPORTANTE:

Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun
cuando en los documentos presentados la denominacién del objeto contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las
actividades que ejecutd el postor corresponden a la experiencia requerida.

En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia
de la convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

Si como resultado de una consulta u observacién corresponde precisarse o ajustarse el requerimiento, se solicita la autorizacién del area usuaria y se pone de conocimiento
de tal hecho a la dependencia que aprobé el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3 del articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar
documentacion que acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto, i 4 de manera los documentos que deben presentar los
postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de esta seccion de las bases.

Los requisitos de calificacién determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y
no mediante declaracion jurada.

CUMPLE

RESULTADO DE LA CALIFICACION DE LA OFERTA ===>>>>

CALIFICA

Asimismo se procedié a verificar en la pagina https:/www.sucamec.gob.pe/rgGSSP/aplicacion/resoluciones/List.xhtml la autorizacién de funcionamiento para la
prestacion del servicio de vigilancia privada vigente en el ambito geografico en que se prestara el servicio, expedida por la Superintendencia Nacional de Control
de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil -SUCAMEC vigencia respectiva, para lo cual di6 el siguiente resultado:

C 2 sucamesgobpelinG fucioneytistyhimi

M oIvel @ eTere 9 Mg (30 A% Potalintracerse G SEACE-SatemyBe A D208 M SDN20 () Bazes esténdarde

Empresas de seguridad vigentes autorizadas por SUCAMEC

PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA PRIVADA v i [
LIMA v LIMA ~ Distritos v
Ruc v 20605681281
Resultado
Se encontraron 1 Resolucion(es) n 30 v

Ruc ¢ Resolucién ¢ Fecha Vencimiento & Principal & Direccién ¢ Ubigeo &
20605681281 01150-2023/GSSP 25/07/2028 PRINCIPAL RICARDO PALMA LIMA/ LIMA/
VIPROSEG N°248, INTERIOR MIRAFLORES
SOCIEDAD 1102
ANONIMA
CERRADA -

VIPROSEGS.AC,

a « 0 a o

s evarcces

Modalidad &

SERVICIO DE
VIGILANCIA
PRIVADA

COMITE DE SELECCION:

JESUS MARIA, 18 de diciembre de 2023

~_ _/ Y e

Primer Miembro Titular

ERNESTO JESUS.ATAPOMA BALLADARES 1 ZGANCARLGE ZEGARRA TARQUI

/ LUIS ENRIQUE VALDEZ HENDERSON Presidente Titular Segundo Miembro Titular
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ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:
BIENES, SERVICIOS EN GENERAL Y OBRAS

NUMERO DE ACTA AS-SM-55-2023-ESSLAUD/GCL-1

ITEM N° 1 - RED PRESTACIONAL ALMENARA

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, Jestus Maria,siendo las 17:00 horas del dia LUNES 18 de DICIEMBRE del afio 2023, en las oficinas de la Sub Gerencia de
Adquisiciones de la Gerencia de Abastecimiento de la Gerencia Central de Logistica de la Sede Central del Seguro Social de Salud
(ESSALUD), se reunieron los miembros del Comité de Seleccion, designado mediante Resolucion de Gerencia Central de Logistica
N° 467-GCL-ESSALUD-2023, de fecha 05 de DICIEMBRE de 2023 para la conduccion del procedimiento de seleccion
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 55-2023-ESSALUD/GCL-1 DERIVADA DE CONCURSO PUBLICO N° 07-2022-ESSALUD/GCL-
1, para la CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES DE ESSALUD A NIVEL
NACIONAL, POR EL PERIODO DE MIL NOVENTA Y CINCO (1095) DIAS CALENDARIO, a fin de llevar a cabo el OTORGAMIENTO
DE LA BUENA PRO.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contratacion del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Titular X SUB GERENCIA DE
ADQUISICIONES DE LA GERENCIA
ERNESTO JESUS Dependencia: DE ABASTECIMIENTO DE LA
ATAPOMA BALLADARES Suplente GERENCIA CENTRAL DE

LOGISTICA

Presidente

Titular X SUB GERENCIA DE SERVICIOS
GENERALES Y TRANSPORTE DE
PHmaEMISHEG LUIS ENRIQUE VALDEZ Dependencia: LA GERENCIA DE CONTROL
HENDERSON Suplente * | PATRIMONIAL Y SERVICIOS DE LA
GERENCIA CENTRAL DE

LOGISTICA

SUB GERENCIA DE SERVICIOS
GENERALES Y TRANSPORTE DE
JUAN CARLOS ZEGARRA Dependencia: | LA GERENCIA DE CONTROL
TARQUI Suplente X EPENdencla: | pATRIMONIAL Y SERVICIOS DE LA

GERENCIA CENTRAL DE

LOGISTICA

Titular

Segundo Miembro

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

De acuerdo con los resultados de la calificacién, el postor ganador de la buena pro es:

Nombre o razén social del postor ganador Monto Adjudicado S/

CONSORCIO CRETA
20603339356 - ARSENAL SECURITY S.A.C.

20493327268 - MORGAN DEL ORIENTE SAC Monto total 97,597,452.60
20608789619 - CRETA SECURITY S.A.C.

BASE LEGAL

Numeral 76.3. Articulo 76 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "Definida la oferta ganadora, el comité de
seleccion otorga la buena pro, mediante su publicacién en el SEACE".

De otro lado, al existir mas de una oferta presentada al procedimiento de seleccion, el consentimiento de la buena pro se realizara en
los plazos que establece el numeral 64.1 del Articulo 64 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

IMPORTANTE

Asimismo, es de opinién del colegiado que se inicie la inmediata verificacion de la oferta presentada por el postor ganador, conforme
a lo establecido en el numeral 64.62 del articulo 64 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado que a la letra dice:
"Asimismo, consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el érgano de la Entidad al que
se le haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta presentada por el postor ganador de la buena pro. En caso de
comprobar inexactitud o falsedad en las declaraciones, informacion o documentacién presentada, la Entidad declara la nulidad del
otorgamiento de la buena pro o del contrato, dependiendo de la oportunidad en que se hizo la comprobacién, de conformidad con lo
establecido en la Ley y en el Reglamento. Adicionalmente, la Entidad comunica al Tribunal para que inicie el procedimiento
administrativo sancionador y al Ministerio Publico para que interponga la accion penal correspondiente.”.

ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del comité de seleccién, por Unanimidad, otorgan la buena pro al postor mencionado en el numeral 4.

ﬁufs ENRIQUE VALDEZ HENDERSON ERNESTO JESUS ATAPOMA BALLADARES JUKN CARLOS ZEGARRA TARQUI
Primer Miembro }re/sidente Segundo Miembro
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ACTA DE ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION 1 7 0 [t

\ ~

1
NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION AS-SM-55-2023-ESSLAUD/GCL-1
ITEM N° 1 - RED PRESTACIONAL ALMENARA
2 |SOBRE LA INFORMACION GENERAL
En, Jesus Maria, siendo las 16:00 horas del dia LUNES 18 de DICIEMBRE del aiio 2023, en las oficinas de la Sub Gerencia de Adquisiciones de la
Gerencia de Abastecimiento de la Gerencia Central de Logistica de la Sede Central del Seguro Social de Salud (ESSALUD), se reunieron los miembros
del Comité de Seleccion, designado mediante Resolucién de Gerencia Central de Logistica N° 467-GCL-ESSALUD-2023, de fecha 05 de DICIEMBRE
de 2023 para la conduccién del procedimiento de seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 55-2023-ESSALUD/GCL-1 DERIVADA DE CONCURSO
PUBLICO N° 07-2022-ESSALUD/GCL-1, para la CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES DE
ESSALUD A NIVEL NACIONAL, POR EL PERIODO DE MIL NOVENTA Y CINCO (1095) DIAS CALENDARIO, a fin de culminar con las etapas de
ADMISION, EVALUACION y CALIFICACION DE OFERTAS.
3 SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:
Titular X
SUB GERENCIA DE ADQUISICIONES DE LA
Presidente ERNESTO-JESUS ATAPOMA Dependencia: GERENCIA DE ABASTECIMIENTO DE LA GERENCIA
BALLADARES Suplente CENTRAL DE LOGISTICA
Titular X
SUB GERENCIA DE SERVICIOS GENERALES Y
Pri Miemb LUIS ENRIQUE VALDEZ D dsricha: TRANSPORTE DE LA GERENCIA DE CONTROL
Hmerilempro HENDERSON Suplente ependencia. PATRIMONIAL Y SERVICIOS DE LA GERENCIA
CENTRAL DE LOGISTICA
Titular, X
SUB GERENCIA DE SERVICIOS GENERALES Y
s —— JUAN CARLOS ZEGARRA D G TRANSPORTE DE LA GERENCIA DE CONTROL
egundo Miemboro TARQUI Suplents spendencls: PATRIMONIAL Y SERVICIOS DE LA GERENCIA
CENTRAL DE LOGISTICA
4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes proveedores:

Ne Nombre o razén social del participante RUC

1 VIGILANCIA Y SEGURIDAD ORGANIZADA S.A.C. 20100195322
2 SEGUROC SOCIEDAD ANONIMA 20100904315
3 SAGAZ S.A.C. SERVICIOS DE SEGURIDAD 20101192190
4 CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. - CONVISAC 20112312090
5 'WALKER PROTECTION SOCIEDAD ANONIMA CERRADA! 20407976453
6 EMPRESA DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA D & M SOCIEDAD COMERCIAL 20448231284

DE RESPONSABILID LIMITADA
7 ESPARTACO SECURITY SAC 20491861186
8 ESPARTACO SECURITY S.A.C 20491861186
9 ESPARTACO SECURITY S.AC 20491861186
10 |GRUPO VAMER SECURITY S.A.C. 20537116774
11 |VIPER SECURITY SAC 20539522834
12 |CONSTRUCTORA LIHMAR EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 20542464802
13 |ROLO'Z SECURITY SERVICE S AC 20548360405
14 |EMPSER SEGURITY S.A.C 20551755437
15 |BOINAS DORADAS S.AC. 20566047234
COMPANIA DE INVERSIONES Y SERVICIOS VIGILANCIA PROTECCION SEGURIDAD Y

'®  |RESGUARDO S.AC. 20568286562
17 |MAKER SERVICES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - MAKER SERVICES S.A.C. 20601337755
18 |"JL SEGURIDAD S.R.L" 20601621828
19 |SERVIGENVIG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - SERVIGENVIG S.A.C. 20602088864
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20 [ARSENAL SECURITY S.A.C. 20603339356

21 SECURITY AND GENERAL SERVICE S.A.C. 20603733208

22 SHILCAYO SECURITY S.A.C. 20603851715

23 MAX SECURITY AND SERVICES S.A.C 20604237085

24 H & A ONE SOLUTION S.A.C. 20604373787

25 GRUPO ESPARTA SECURITY SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20605044639

PREVENCION Y VIGILANCIA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA-PREVENCION Y

26 VIGILANCIA SAC. 20605287001

27 |VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C. 20605681281

28 COMPANIA AGUILAS DORADAS SECURITY AND SERVICES S.A.C. 20606694262

29 SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.A.C. 20608227181

30 CRETA SECURITY S.A.C. 20608789619

31 HENKO SECURITY SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20609442582

32 TVT QONTRATISTAS E.LLR.L. 20611499591

DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron a traves del SEACE sus ofertas:
N° Nombre o razén social del postor Foiha d?, Hora de presentacion
presentacion

1 CONSORCIO CRETA 1/12/2023 22:48:55
2 VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C. 1/12/2023 18:53:09

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de evaluacion:

Ne°

Nombre o razén social del postor

Consignar las razones para su no admisién

1

NINGUNA

EVALUACION DE LAS OFERTAS

71 DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
N° Nombre o razén social del postor sl d(;lsu glena % del Valor Referencial
1 CONSORCIO CRETA 97,597,452.60 88.00%
2 VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C. 103,407,691.68 93.24%
7.2 |SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL
N° Nombre o razén social del postor ACREDITA / NO ACREDITA
1 CONSORCIO CRETA ACREDITA
2 VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C. ACREDITA
71 SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
N° Nombre o razén social del postor ACREDITA / NO ACREDITA
1 CONSORCIO CRETA ACREDITA
2 VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C. ACREDITA







8  |PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES 1 ’] 0 2
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR
8.1
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 CONSORCIO CRETA
FACTORES PUNTAJES (puntos)
A.- PRECIO 92
B.- SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL 3
C.- SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD 5
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR
8.2
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C.
FACTORES PUNTAJES (puntos)
A.- PRECIO 86.83
B.- SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL
C.- SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 94.83 puntos
9 |RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacién realizada la Evaluacion de la Oferta en el Anexo N°02, el orden de prelacion es el siguente:
N° DE ORDEN DE .
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1e CONSORCIO CRETA 100 puntos
2° VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C. 94.83 puntos
10 |CALIFICACION

El Comité de Seleccién procedi6 con lo dispuesto el numeral 8.1 del articulo 82 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado; es decir, "El comité de
seleccion determina si las ofertas técnicas cumplen los requisitos de calificacion previstos en las bases. La oferta que no cumpla con dichos requisitos es

descalificada"; asimismo, se procedid con los numerales 8.2 y 8.3 del Reglamento, quedando tal como sigue:

101 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

CONSORCIO CRETA

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE

A. CAPACIDAD LEGAL

RENEEL X

AUTORIZACION SUCAMEC X
B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X

RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA
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10.2
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
A. CAPACIDAD LEGAL
RENEEL X
AUTORIZACION SUCAMEC X
B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA
11 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS
La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacion, segun Anexo 03-A, Anexo 3-B que forma parte de la presente
Acta.
12 |RESULTADOS DE LA CALIFICACION
De acuerdo a la calificacion realizada, los siguientes postores CUMPLEN los requisitos de calificacion establecidos en las bases:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR
CONSORCIO CRETA
1 20603339356 - ARSENAL SECURITY S.A.C. 20603339356 SI CALIFICA
20493327268 - MORGAN DEL ORIENTE SAC 20493327268
20608789619 - CRETA SECURITY S.A.C. 20608789619
2 |VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C. 20100162076 S| CALIFICA
DE SER EL CASO INCLUIR:
13 |ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del Comite de seleccion, por unanimidad, dan por aprobados los resultados de la ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION
DE OFERTAS, de acuerdo con el analisis efectuado y a los cuadros de Calificacion y Evaluacion de Ofertas adjuntos que forman parte del Acta.
14

y b
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Lal 5 NRIQUE VADRDEZ HENDERSON
/ Primer Miembro

ERNESTO JESUS ATAPOMA BALLADARES .yAAN CARLOS'ZEGARRA TARQUI
residente Segundo Miembro
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CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES DE ESSALUD A NIVEL NACIONAL, POR EL PERIODO DE
MIL NOVENTA Y CINCO (1095) DIAS CALENDARIO

CALIFICACION DE OFERTAS

ITEM 1 : RED PRESTACIONAL ALMENARA

POSTOR

CONSORCIO CRETA

REQUISITOS DE CALIFICACION:

A. CAPACIDAD LEGAL
= ACREDITACION
HABILITACION
REQUISITOS:
Requisitos:
El postor debe contar con:
Inscripcion vigente en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan
actividades de intermediacion laboral - RENEEIL. En dicha constancia se debe(n) detallar
la(s) actividad(es) de Seguridad y/o Vigilancia Privada.
ACREDITA
1 Acreditacion:
Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL, expedida por el
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo.
Requisitos:
El postor debe contar con:
Autorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada vigente CUMPLE
en el ambito geografico en que se prestara el servicio, expedida por la Superintendencia
Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso
Civil -SUCAMEC (antes DICSCAMEC).
2 ACREDITA
Acreditacion:
La autorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada
vigente en el ambito geografico en que se prestara el servicio, expedida por
Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil -SUCAMEC se verificara en el portal web de la SUCAMEC en
https://www.sucamec.gob.pe/web/index.php/resoluciones-gssp.
Importante:
En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la
convocatoria debe acreditar este requisito.
| B.3 JEXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE ACREDITACION
REQUISITOS:
Supervisores
Requisitos:
Los Supervisores deberan contar con una experiencia minima de dos (2) afios como Supervisor de
Seguridad.
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado.
Acreditacién:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (jii) certificados o (iv) cualquier
otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.
Importante:
Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave,
ACREDITA CUMPLE

el cargo desempenado, el plazo de la prestacioén indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacién, el
nombre de la Entidad u organizacién que emite el documento, la fecha de emisién y nombres y
apellidos de quien suscribe el documento

En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia adquirida
por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes completo.

Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con aquella
prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el personal
corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido en las bases.

/ , 4




C |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD RESULTADO DE LA g
FACTURACION CALIFICACION 1 E)
REQUISITOS:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 120,000,000.00 (Ciento Veinte Millones con 00/100 Soles), por la
contratacién de servicios de vigilancia privada en entidades publicas o privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

Se consideraran experiencias similares:
Servicios de Seguridad y/o Vigilancia en Entidades Publicas y Privadas.

ACREDITACION:
La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; CUMPLE
o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier
otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago , correspondientes a un
maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo
contrario, se asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacién, las veinte (20) primeras
contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ej ion periddica o i solo se idera como experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago
cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda
fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumi6 en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho contrato.
Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del 20.09.2012, la calificacion se ceira al método descrito en la Directiva
“Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de
participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacién se presumira que
las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion
societaria, debiendo acompanar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio
venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emisién de la orden de servicios o de
cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

IMPORTANTE:
Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun
cuando en los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las

actividades que ejecutd el postor corresponden a la experiencia requerida.

En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se hayan comprometido, segin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia
de la convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse o ajustarse el requerimiento, se solicita la autorizacién del drea usuaria y se pone de conocimiento
de tal hecho a la dependencia que aprobé el di de co ion, de conformidad con el numeral 72.3 del articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante |a presentacion de una declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar
documentacion que acredite el cumplimiento del algiin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera detallada los documentos que deben presentar los
postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de esta seccion de las bases.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y
no mediante declaracién jurada.

RESULTADO DE LA CALIFICACION DE LA OFERTA ===>>>> CALIFICA

Asimismo se procedio a verificar en la pagina www.https://www.sucamec.gob.pe/rgGSSP/aplicacion/resoluciones/List.xhtml la autorizacion de funcionamiento para la
prestacion del servicio de vigilancia privada vigente en el ambito geografico en que se prestara el servicio, expedida por la Superintendencia Nacional de Control de
Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil -SUCAMEC vigencia respectiva, para lo cual dio el siguiente resultado:

a % 0D o0

<
™ G 0 o R My [ imzotsda KA Po - tems Dle. Hooos b ) Bazex [ Tazesios e
Empresas de seguridad vigentes autorizadas por SUCAMEC :
PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA PRIVADA v |- >
LIMA > LIMA ~  Distritos A
Ruc v 20493327268
Resultado
Se encontraron 1 Resolucion(es) 30 v
Ruc & Resolucion & Fecha Vencimiento & Principal & Direccion ¢ Ubigeo Modalidad ¢
20493327268 01100-2023/GSSP 01/09/2028 PRINCIPAL LA ENCANTADA LIMA/ LIMA/ SERVICIO DE
MORGAN DEL NRO. 100-102 CHORRILLOS VIGILANCIA
ORIENTE SAC URB. SAN JUDAS PRIVADA
TADEO
Se encontraron 1 Resolucion(es) 30 v .

a
L o @ hapriatis matgub,
PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA PRIVADA v |- ~
LIMA ~ LIMA ~  Distritos v

Ruc ¥ 20603339356

33




Resultado

Se encontraron 1 Resolucion(es) n 30 v
Ruc & Resalucion & Fecha Vencimiento & Principal & Direccion & Ubigeo &
20603339356 01101-2023/GSSP 01/09/2028 PRINCIPAL FERNANDO LIMA/ LIMA/
ARSENAL TERAN NRO. 475 CHORRILLOS
SECURITYSAC. DEPARTAMENTO
502 URB.SAN
JUAN MZ. XILT. 17
Se encontraron 1 Resolucion(es) 30 v
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Modalidad &

SERVICIO DE
VIGILANCIA
PRIVADA

Tal como se aprecia, las autorizaciones de los consorciados que ejecutan obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria se encuentran vigentes

JESUS MARIA

e diciembre de 2023

COMITE DE SELECCION: ﬁ%yﬁwﬁ

ERNES ©JESUS ATAPOMA BALLADARES FVANURL

)kﬁ l\-lRIQUE'VALDEZHE.NDERSON Presidente-Titu
Primer Miembro Titular

Segundo

EGARRA TARQUI
iembro Titular
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ANEXO N° 03-B

CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES DE ESSALUD A NIVEL NACIONAL, POR EL PERIODO DE
MIL NOVENTA Y CINCO (1095) DIAS CALENDARIO

CALIFICACION DE OFERTAS

ITEM 1 : RED PRESTACIONAL ALMENARA

POSTOR VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION:
A. CAPACIDAD LEGAL
- ACREDITACION
HABILITACION
REQUISITOS:
Requisitos:

El postor debe contar con:

Inscripcion vigente en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan
actividades de intermediacion laboral - RENEEIL. En dicha constancia se debe(n) detallar
la(s) actividad(es) de Seguridad y/o Vigilancia Privada.

ACREDITA
1 Acreditacion:
Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral ~ RENEEIL, expedida por el
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo.
Requisitos:
El postor debe contar con:
Autorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada vigente CUMPLE
en el ambito geogréfico en que se prestara el servicio, expedida por la Superintendencia
Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso
Civil —-SUCAMEC (antes DICSCAMEC).
2 ACREDITA

Acreditacion:
La autorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada
vigente en el ambito geografico en que se prestara el servicio, expedida por
Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil —-SUCAMEC se verificard en el portal web de la SUCAMEC en
https://www.sucamec.gob.pe/web/index.php/resoluciones-gssp.

Importante:

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la

convocatoria debe acreditar este requisito.

| B.3 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE ACREDITACION

REQUISITOS:

Supervisores

Requisitos:

Los Supervisores deberan contar con una experiencia minima de dos (2) afios como Supervisor de

Seguridad.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha

experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia

simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier

otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante:

Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave,

ACREDITA CUMPLE

el cargo desempeniado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacion, el
nombre de la Entidad u organizacidn que emite el documento, la fecha de emisién y nombres y
apellidos de quien suscribe el documento

En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia adquirida
por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes completo.

Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afos
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentadas la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con aquella
prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizo el personal
corresponden con la funcidn propia del cargo o puesto requerido en las bases.
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Cc EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

RESULTADO DE LA

FACTURACION CALIFICACION
REQUISITOS:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 120,000,000.00 (Ciento Veinte Millones con 00/100 Soles), por la
contratacion de servicios de vigilancia privada en entidades publicas o privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.
Se consideraran experiencias similares:
Servicios de Seguridad y/o Vigilancia en Entidades Publicas y Privadas.
ACREDITACION:
CUMPLE

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion;
o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier
otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago , correspondientes a un
maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacién; de lo
contrario, se asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras
contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) aios
anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago
cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda
fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara |a experiencia proveniente de dicho contrato.
Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del 20.09.2012, la calificacion se cefira al método descrito en la Directiva
“Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de
participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se presumira que
las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion
societaria, debiendo acompanar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios 0 comprobantes de pago el monto facturado se encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio
venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emisién de la orden de servicios o de
cancelacion del comprobante de pago, segtn corresponda.

IMPORTANTE:

Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun
cuando en los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las
actividades que ejecutd el postor corresponden a la experiencia requerida

En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se hayan comprometido, segtn la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia
de la convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse o ajustarse el requerimiento, se solicita la autorizacioén del area usuaria y se pone de conocimiento
de tal hecho a la dependencia que aprobé el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3 del articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la pr ion de una ion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar
documentacion que acredite el cumplimiento del algln componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera detallada los documentos que deben presentar los
postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de esta seccién de las bases.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y
no mediante declaracion jurada.

RESULTADO DE LA CALIFICACION DE LA OFERTA ===>>>>

CALIFICA J

Asimismo se procedié a verificar en la pagina https://www.sucamec.gob.pe/rgGSSP/aplicacion/resoluciones/List.xhtml la autorizacion de funcionamiento para la
prestacion del servicio de vigilancia privada vigente en el &mbito geografico en que se prestara el servicio, expedida por la Superintendencia Nacional de Control
de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil ~-SUCAMEC vigencia respectiva, para lo cual di6 el siguiente resultado:

C = suca

MOrs B nTer D Maps 3w s Mo i szece Heo MHOCTS AP DADVIO () Basesesods el Q) Rpeocifmedpie

Empresas de seguridad vigentes autorizadas por SUCAMEC

PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA PRIVADA v -
LIMA ¥ LIMA ~  Distritos *
Ruc ~ 20605681281
Resultado
Se encontraron 1 Resolucion(es) 30 v

Ruc & Resoluciéon & Fecha Vencimiento & Principal & Direccion < Ubigeo &
20605681281 01150-2023/GSSP 25/07/2028 PRINCIPAL RICARDO PALMA LIMA/ LIMA/
VIPROSEG N°248, INTERIOR MIRAFLORES
SOCIEDAD 1102
ANONIMA
CERRADA -

VIPROSEGS.AC.

A

Modalidad <

SERVICIO DE
VIGILANCIA
PRIVADA

COMITE DE SELECCION:

i,

JESUS MARIA, 1

2

e diciembre de 2023

s ENRTQUE VALDEZ HENDERSON
Primer Miembro Titular

JUM CARLOS ZEZARRA TARQUI
Segundo Miembro Titular



ANEXO N° 02 1835

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 55-2023-ESSALUD/GCL-1
DERIVADA DE CONCURSO PUBLICO N° 07-2022-ESSALUD/GCL-1

CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES DE ESSALUD A NIVEL NACIONAL, POR EL PERIODO DE MIL NOVENTA Y
CINCO (1095) DIAS CALENDARIO

ITEM 1 RED
PRESTACIONAL S/ 110,910,711.60
VALOR ESTIMADO ===>>>>>>> ALMENARA
ITEM 2 RED
PRESTACIONAL S/ 95,025,055.33
REBAGLIATI
S/ 205,935,766.93
EVALUACION (Puntaje: 100 Puntos)
FACTOR DE EVALUACION PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU ASIGNACION

A PRECIO

La evaluacién consislira en asignar un puntaje de NOVENTA Y DOS (92) PUNTOS a la oferla de precio mas bajo
Evaluacién: y otorga a las demas ofertas puntajes inversamente proporcionales a sus respectlivos precios, segun la siguiente
Se evaluara considerando la oferta econémica del postor. férmula:
Acreditacién: Pi= Om x PMP
Se acreditara mediante el registro del monto de la oferta en el SEACE o documento que contiene la oferla Oi
econdémica (Anexo N° ), segln corresponda. Donde:

| = Oferta

Pi = Puntaje de la oferta a evaluar

Oi = Precio i

Om = Precio de la oferla mas baja

PMP = Puntaje maximo del precio

,___SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL

Evaluacién:
Se evaluara que el postor cuente con una (1) practica de sostenibilidad ambiental o social
En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes, debe acreditar alguna de las practicas de sostenibilidad ambiental o social para obtener el puntaje.

(Maximo 3 puntos)

B.1.
|Practica:
Certificacién del sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo

Acreditacién:

Copia simple del cerlificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo acorde con la norma OHSAS 18001:2007 o norma que la
sustituya (ISO 45001:2018), o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 45001:2018), cuyo alcance o campo de aplicacién considere el servicio de vigilancia privada

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacién acreditado para dicho sistema de gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador
que cuente con reconocimiento internacional.

El referido certificado debe estar vigente a la fecha de presentacién de ofertas.

a:
Certificacién del sistema de gestién de la responsabilidad social
Acreditacién:
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestién de la responsabilidad social acorde con el estandar SA 8000:2014 .
El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Cettificacién acreditado ante el "Social Accountability Accreditation Services” (SAAS).
El referido certificado debe estar vigente a la fecha de presentacién de ofertas.

B.3.
Practica: Acredita una (1) de las précticas de sostenibilidad
Certificacién del sistema de gestién ambiental. 03 guntos
Acreditacién:
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestién ambiental acorde con la norma ISO 14001:2015 o con la Norma Técnica Peruana equivalente
(NTP-ISO 14001:2015), cuyo alcance o campo de aplicacidn considere el servicio de vigilancia privada | .
El cetificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacién acreditado para dicho sisterna de gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador
que cuente con reconocimiento internacional .
El referido certificado debe estar vigente a la fecha de presentacion de ofertas.
B.4.
Préctica:
Responsabilidad hidrica.

~reditacién:

»pia simple del Certificado Azul emitido por la Autoridad Nacional del Agua que lo recanace como empresa hidricamente responsable del “Programa Huella Hidrica"
\ntip:/Awww.ana.gob.pe/cerlificado_azul).

BS

No acredita ninguna practica en sostenibilidad
0 puntos

Certificacion del sistema de gestion de la energia.

Acreditacién:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un SGE acorde con la norma ISO 50001:2011 o ISO 50001:2018, o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP
1SO 50001:2012), cuyo alcance o campo de aplicacién considere el servicio de vigilancia privada .

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacién acreditado para dicho sisterna de gestién, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador
que cuente con reconocimiento internacional.

El referido certificado debe estar vigente a la fecha de presentacion de ofertas.

F. SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

(Maximo 5 puntos)

Evaluacién:
Se evaluara que el postor cuente con un sistema de gestion de la calidad certificado acorde con ISO 9001:2015 o Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO "

S % 4 S AT Presenta Certificado ISO 9001
9001:2015), cuyo alcance o campo de aplicacion del certificado considere el servicio de vigilancia privada 05 puntos

Acreditacién:

Mediante la presentacion de copia simple de certificado oficial emitido por un Organismo de Cerlificacion acreditado para dicho Sistema de Gestién, ya sea ante el
INACAL (antes INDECOPI) u ofro organismo acreditador que cuente con reconocimiento internacional . § o Ceriifioads |S6°5061
El referido certificado debe estar a nombre del posior y estar vigente a la fecha de presentacion de oferlas. o presenta Cerlificado

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes, debe acreditar que cuenta con la certificacién para obtener el puntaje. 0 puntos







ITEM 1 - RED PRESTACIONAL ALMENARA
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A. PRECIOS
MONTO TOTAL % EN REFERENCIA
N° POSTORES OFERTADO PUNTAJE PRECIO AL VALOR OBSERVACION
S/ ESTIMADO
1 CONSORCIO CRETA 97,597,452.60 92.00 88.00%
2 VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C. 103,407,691.68 86.83 93.24%
VIPROSEG SOCIEDAD
CO(I;I:;J?ACIO ANONIMA CERRADA -
VIPROSEG S.A.C.
B. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL
B.1 Certificacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
8.2 ‘Ceicacitn dcl eoma de gestion e 2 respensatildad etchl Acredita una (1) de las pracicas de sostenibilidad ACREDITA ACREDITA
B.3  Cerlificacion del sistema de gestion ambiental.
B.4 Responsabilidad hidrica.
B.5 Cerlificacion del sistema de gestion de la energia.
TOTAL PUNTOS 3 3
VIPROSEG SOCIEDAD
CO(I:\ISSEACIO ANONIMA CERRADA -
VIPROSEG S.A.C.
E SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
Copia simple de certificado oficial emitido por un Organismo de
Certificacion acredilado para dicho Sistema de Gestién, ya sea
Cuenta con un sistema de gestién de la calidad certificado acorde con ISO 9001:2015!" o Norma Técnica ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo ACREDITA ACREDITA
Peruana equivalente (NTP-ISO 9001:2015), cuyo alcance o campo de aplicacion del certificado considere | _acreditador que cuente con reconocimiento internacional.
el servicio de vigilancia privada El referido certificado debe estar a nombre del postor y estar
vigente[16] a |a fecha de presentacidn de oferlas.
TOTAL PUNTOS 5 5
[ ITEM 1 - RED PRESTACIONAL ALMENARA TOTAL PUNTAJE EVALUACION [ 100.00 [ 94.83
ITEM 2 - RED PRESTACIONAL REBAGLIATI
MONTO TOTAL % EN REFERENCIA
Ne POSTORES OFERTADO PUNTAJE PRECIO AL VALOR OBSERVACION
s/ ESTIMADO
1 CONSORCIO CRETA 86,129,032.12 92.00 92.74%
2 VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C. 91,975,544.28 88.15 96.79%
VIPROSEG SOCIEDAD
COCN::.F:IO ANONIMA CERRADA -
VIPROSEG S.A.C.
B. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL
B.1 Certificacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
B.2 Cemr{:am? ,dEl s'm",‘a deigestion de Ia,',esponsa_bmdad sockl Acredita una (1) de las practicas de sostenibilidad ACREDITA ACREDITA
B.3  Certificacion del sistema de gestion ambiental.
B.4  Responsabilidad hidrica.
B.5 Cenificacion del sistema de gestién de la energia.
TOTAL PUNTOS 3 3
VIPROSEG SOCIEDAD
CO(I;I::FACIO ANONIMA CERRADA -
VIPROSEG S.A.C.
i SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
Copia simple de certificado oficial emitido por un Organismo de
Certificacion acreditado para dicho Sistema de Gestion, ya sea
Cuenta con un sistema de gestién de la calidad certificado acorde con ISO 9001:2015 o Norma Técnica ante el INACAL (antes INDECOPI) u ofro organismo ACREDITA ACREDITA
Peruana equivalente (NTP-ISO 9001:2015), cuyo alcance o campo de aplicacion del certificado considere | _acreditador que cuente con reconocimiento inlernacional.
el servicio de vigilancia privada El referido cerlificado debe estar a nombre del postor y estar
vigente[16] a la fecha de presentacion de ofertas.
TOTAL PUNTOS 5 5
ITEM 2 - RED PRESTACIONAL REBAGLIATI TOTAL PUNTAJE EVALUACION [ 100.00 [ 96.15 ]
ORDEN DE PRELACION
ITEM 1 ITEM 2
RED PRESTACIONAL RED PRESTACIONAL
ALMENARA REBAGLIATI
POSTORES ORDEN ORDEN
CONSORCIO CRETA 1° 1°
VIPROSEG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - VIPROSEG S.A.C. 2° 2°

el ?

G

ENRIQUE VALDEZ-RENDERSON
Primer Miembro Titular

Ve

ERNESTOJESUS ATAPOMA-BALLADARES
Presidente Titular

JESUS MARIA, 12 de diciembre de 2023

C\W

AN CARLOS ZEGARRA TARQUI
Segundo Miembro Titular
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