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ACTA N°004-2024-CS DE LA AS N°08-2024-RENIEC-1 

 
EVALUACIÓN, CALIFICACIÓN DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA 

PRO 
 
En Lima, a los 16 días del mes de octubre de 2024, se reunieron los miembros del 
Comité de selección, designados mediante RESOLUCIÓN DE OFICINA N°000306-
2024/OAF/RENIEC de fecha 29 de agosto del 2024, para la conducción del 
procedimiento de selección de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°08-2024-
RENIEC-1, cuyo objeto de convocatoria es el "SERVICIO DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO DEL SISTEMA CONTRA INCENDIO DE LAS OFICINAS 
REGIONALES, OFICINAS REGISTRALES Y AGENCIAS DEL REGISTRO 
NACIONAL DE IDENTIFICACIÓN Y ESTADO CIVIL EN PROVINCIAS"; 
 
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logró con 
la presencia de los siguientes miembros: 
 

Presidente César Marino Canales Diaz Titular 

Primer Miembro Helen Lesly Altamirano Rodriguez Titular 

Segundo Miembro Alex Martin Quiñones Yauri Titular 

 
Seguidamente se dio inicio a la presente reunión, informando lo siguiente: 
 

 Con fecha 26 de setiembre de 2024, se llevó a cabo el acto de presentación de 
ofertas electrónicas a través del SEACE, recibiendo las propuestas de las 
siguientes empresas: 
 

 
 
Adicional a estas veintiún (21) ofertas, existe una perteneciente al postor 
HASHI TECHNOLOGY & BUSINESS S.R.L, cuyo estado de propuesta nos 
figura como “Borrador no enviado”, por lo que su oferta es considerada como 
no presentada; para un mayor alcance, ver la siguiente imagen: 
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 Con fecha 27 de setiembre de 2024, tras la revisión de las veintiún (21) ofertas 
presentadas, el comité de selección acuerda por unanimidad lo siguiente: 
 

a) Declarar como NO ADMITIDA,  la oferta presentada por el postor: i) 
ORMA INGENIERIA APLICADA S.A.C.; toda vez que no adjunto los 
documentos de presentación obligatoria, conforme lo establece el 
numeral 2.2.1 del Capítulo II de la Sección Especifica de las Bases. 
 

b) Solicitar al postor JyB SERVICIOS GENERALES (INGESAM 
SERVICIOS GENERALES S.A.C. -  JULIO ALEJANDRO ORE 
FLORES), en amparo de lo establecido en el literal b), c) y h) del 
numeral 60.2 del artículo 60 del Reglamento de la Ley de 
Contrataciones del Estado, la subsanación de su propuesta, 
otorgándole el plazo de un (01) día hábil. 

 
c) Declarar como ADMITIDA, el resto de las propuestas presentadas en la 

plataforma del SEACE. 
 

 Con fecha 02 de octubre de 2024, tras la verificación en la plataforma del 
SEACE, se observa que el postor JyB SERVICIOS GENERALES (INGESAM 
SERVICIOS GENERALES S.A.C. -  JULIO ALEJANDRO ORE FLORES), no 
ha realizado la subsanación de su oferta; en ese sentido corresponde 
declararlo como NO ADMITIDO. 

 
Para mayor detalle ver el Anexo N°01: Cuadro de admisión de ofertas, adjunto 
a la presente. 
 

Habiéndose declarado la admisión de las propuestas,  correspondió a este Comité de 
Selección, realizar la evaluación de las ofertas, conforme al siguiente detalle: 
 

N° POSTOR 
FACTOR DE 

EVALUACION 
MONTO 

OFERTADO 
PUNTAJE 

BON. DE MYPE 
(5%) 

PUNTAJE 
TOTAL 

ORDEN DE 
PRELACION 

01 TOVAL SYSTEMS S.A.C. 

Precio. _ se 
evaluará 
considerando el 
precio ofertado por 
el postor. (100 
puntos) 

S/ 97,350.00 39.34 SI 41.30 8 

02 GV PROYECTOS S.A.C. 

Precio. _ se 
evaluará 
considerando el 
precio ofertado por 
el postor. (100 
puntos) 

S/ 126,564.45 30.26 NO 30.26 
16 
 

03 
ELECTRONIC 
INTERNATIONAL 
SECURITY S A 

Precio. _ se 
evaluará 
considerando el 
precio ofertado por 
el postor. (100 
puntos) 

S/ 103,880.00 36.86 SI 38.71 9 

04 
SKY SAFETY 
CONSULTORES E.I.R.L. 

Precio. _ se 
evaluará 

S/ 185,909.33 20.60 SI 21.63 17 
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considerando el 
precio ofertado por 
el postor. (100 
puntos) 

05 
TELNET SERVICES 
PERU SOCIEDAD 
ANONIMA CERRADA 

Precio. _ se 
evaluará 
considerando el 
precio ofertado por 
el postor. (100 
puntos) 

S/ 126,283.42 30.32 SI 31.84 15 

06 
FIRE & SECURITY PERU 
S.A.C. 

Precio. _ se 
evaluará 
considerando el 
precio ofertado 
por el postor. (100 
puntos) 

S/ 92,880.00 41.23 SI 43.29 7 

07 SFF SERVICES S.A.C 

Precio. _ se 
evaluará 
considerando el 
precio ofertado por 
el postor. (100 
puntos) 

S/ 111,162.90 34.45 SI 36.17 11 

08 
INGENIERIA DE 
TELECOMUNICACIONES 
Y ELECTRICA S.A.C. 

Precio. _ se 
evaluará 
considerando el 
precio ofertado por 
el postor. (100 
puntos) 

S/ 104,900.00 36.51 SI 38.33 10 

09 
EML INVERSIONES & 
SOLUCIONES 
INALAMBRICAS S.A.C. 

Precio. _ se 
evaluará 
considerando el 
precio ofertado 
por el postor. (100 
puntos) 

S/ 38,295.00 100.00 SI 105.00 1 

10 
SESNYCOM & 
ASOCIADOS S.A.C. 
SESNYCOM S.A.C. 

Precio. _ se 
evaluará 
considerando el 
precio ofertado 
por el postor. (100 
puntos) 

S/ 87,000.00 44.02 SI 46.22 4 

11 
TERRA D' 
AVANGUARDIA S.A. 

Precio. _ se 
evaluará 
considerando el 
precio ofertado por 
el postor. (100 
puntos) 

S/ 299,257.44 12.80 SI 13.44 19 

12 
MAXIMA TECNOLOGIA 
DEL PERU S.A.C. 

Precio. _ se 
evaluará 
considerando el 
precio ofertado por 
el postor. (100 
puntos) 

S/ 120,000.00 31.91 SI 33.51 13 

13 
PROINTEC SOLUTIONS 
S.A.C. 

Precio. _ se 
evaluará 
considerando el 
precio ofertado 
por el postor. (100 
puntos) 

S/ 82,000.00 46.70 SI 49.04 3 

14 
RIOS PAREDES 
CRISTINA EUGENI 

Precio. _ se 
evaluará 
considerando el 
precio ofertado 
por el postor. (100 
puntos) 

S/ 67,000.00 57.16 SI 60.01 2 

15 
BUILDING ACTION 
S.A.C. 

Precio. _ se 
evaluará 
considerando el 
precio ofertado 
por el postor. (100 
puntos) 

S/ 88,490.00 43.28 SI 45.44 5 

16 INVERCON PROYECTOS Precio. _ se S/ 122,850.00 31.17 SI 32.73 14 
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S.A.C. evaluará 
considerando el 
precio ofertado por 
el postor. (100 
puntos) 

17 EASY RED E.I.R.L. 

Precio. _ se 
evaluará 
considerando el 
precio ofertado por 
el postor. (100 
puntos) 

S/ 111,959.58 34.20 SI 35.91 12 

18 
SHARK SECURITY AND 
SERVICES SOCIEDAD 
ANONIMA CERRADA 

Precio. _ se 
evaluará 
considerando el 
precio ofertado 
por el postor. (100 
puntos) 

S/ 90,000.00 42.55 SI 44.68 6 

19 
SERVICIOS HIDRAULICO 
ELECTRO MECANICO 
S.R.L 

Precio. _ se 
evaluará 
considerando el 
precio ofertado por 
el postor. (100 
puntos) 

S/ 197,228.72 19.42 SI 20.39 18 

 
Luego de culminada la evaluación, se determinó si los postores que obtuvieron el 
primer y segundo lugar en el orden de prelación, cumplen con los requisitos de 
calificación detallados en las bases, encontrando lo siguiente: 
 
Postor con el orden de prelación 01 
 

Razón Social del Postor  
EML INVERSIONES & SOLUCIONES 

INALAMBRICAS S.A.C. 

Requisitos de calificación Cumple No Cumple 

A Capacidad Técnica y Profesional 

A.1 Calificaciones del Personal Clave 

A.1.1 Formación Académica X --- 

A.2 Experiencia del personal clave X --- 

A Experiencia del postor en la especialidad 

A.1 Facturación  X --- 

Resultado  Cumple 

 
Al respecto debemos indicar que luego de verificar que el postor cumple con la 
presentación de la documentación obligatoria, conforme lo establece el numeral 2.2.1 
del Capítulo II de la Sección Específica de las Bases; el comité de selección tiene 
duda razonable sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, debido a 
que su oferta se encuentra sustancialmente por debajo del valor estimado.  
 
Es así que amparándose en lo establecido en el numeral 68.1 del artículo 68 del 
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, el comité de selección solicito al 
postor, la descripción a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta, 
otorgando un plazo de dos (02) hábiles para su atención. Dentro del plazo otorgado, el 
postor presenta la descripción a detalle de todos los elementos constitutivos de su 
oferta, y tras su revisión el integrante del comité de selección, con conocimiento 
técnico del objeto de la contratación, advierte que el postor no está consignando, en 
su detalle, el pago de los impuestos (IGV), ni su margen de ganancia (Utilidades) 
y adicionalmente refiere que el valor consignado como viáticos, pasajes y hospedajes, 
es muy inferior considerando la cantidad de personas que conforman su staf, la 
cantidad de lugares donde se ejecutara el servicio, el tiempo que se tomara en 
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ejecutar el servicio para cada lugar; en consecuencia el comité de selección por 
unanimidad acuerda rechazar la oferta. 
 
Postor con el orden de prelación 02 
 

Razón Social del Postor  RIOS PAREDES CRISTINA EUGENI 

Requisitos de calificación Cumple No Cumple 

A Capacidad Técnica y Profesional 

A.1 Calificaciones del Personal Clave 

A.1.1 Formación Académica X --- 

A.2 Experiencia del personal clave X --- 

A Experiencia del postor en la especialidad 

A.1 Facturación * --- X 

Resultado  No Cumple 

 
(*) Nota:  
El postor, a efectos de acreditar su experiencia, presenta el Contrato N°009-2024, y tras su revisión, se 
identifica en la cláusula cuarta, que el 90% del valor del contrato corresponde a la venta  y solo 10% a 
servicios, es decir que solo el valor de S/ 2,500.00 está vinculado al objeto de la contratación, no llegando 
el cubrir el monto mínimo requerido para las empresas que presentan la condición de MYPE. 

 
Habiendo rechazado la oferta con el orden y prelación 1 y descalificado la oferta con el 
orden de prelación 2, se procede a verificar las ofertas de los postores que siguen en 
el orden de prelación: 
 
Postor con el orden de prelación 03 
 

Razón Social del Postor  PROINTEC SOLUTIONS S.A.C. 

Requisitos de calificación Cumple No Cumple 

A Capacidad Técnica y Profesional 

A.1 Calificaciones del Personal Clave 

A.1.1 Formación Académica X --- 

A.2 Experiencia del personal clave X --- 

A Experiencia del postor en la especialidad 

A.1 Facturación  X --- 

Resultado  Cumple 

 
Al respecto debemos indicar que luego de verificar que el postor cumple con la 
presentación de la documentación obligatoria, conforme lo establece el numeral 2.2.1 
del Capítulo II de la Sección Específica de las Bases; el comité de selección tiene 
duda razonable sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, debido a 
que su oferta se encuentra sustancialmente por debajo del valor estimado.  
 
Es así que amparándose en lo establecido en el numeral 68.1 del artículo 68 del 
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, el comité de selección solicito al 
postor, la descripción a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta, 
otorgando un plazo de dos (02) hábiles para su atención. Dentro del plazo otorgado, el 
postor presenta la descripción a detalle de todos los elementos constitutivos de su 
oferta, y tras su revisión el integrante del comité de selección, con conocimiento 
técnico del objeto de la contratación, advierte que el postor no está consignando, en 
su detalle, el margen de su ganancia (Utilidades); en consecuencia el comité de 
selección por unanimidad acuerda rechazar la oferta. 
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Postor con el orden de prelación 04 
 

Razón Social del Postor 
SESNYCOM & ASOCIADOS S.A.C. 

SESNYCOM S.A.C. 

Requisitos de calificación Cumple No Cumple 

A Capacidad Técnica y Profesional 

A.1 Calificaciones del Personal Clave 

A.1.1 Formación Académica X --- 

A.2 Experiencia del personal clave X --- 

A Experiencia del postor en la especialidad 

A.1 Facturación  X --- 

Resultado  Cumple 

 
Al respecto debemos indicar que luego de verificar que el postor cumple con la 
presentación de la documentación obligatoria, conforme lo establece el numeral 2.2.1 
del Capítulo II de la Sección Específica de las Bases; el comité de selección tiene 
duda razonable sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, debido a 
que su oferta se encuentra sustancialmente por debajo del valor estimado.  
 
Es así que amparándose en lo establecido en el numeral 68.1 del artículo 68 del 
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, el comité de selección solicito al 
postor, la descripción a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta, 
otorgando un plazo de dos (02) hábiles para su atención. Dentro del plazo otorgado, el 
postor presenta la descripción a detalle de todos los elementos constitutivos de su 
oferta, y tras su revisión el integrante del comité de selección, con conocimiento 
técnico del objeto de la contratación, advierte que el postor no está consignando, en 
su detalle, los seguros, viáticos, SCTR, EPPs, gastos administrativos, ni su 
margen de ganancia (Utilidades); en consecuencia el comité de selección por 
unanimidad acuerda rechazar la oferta. 
 
Postor con el orden de prelación 06 
 

Razón Social del Postor BUILDING ACTION S.A.C. 

Requisitos de calificación Cumple No Cumple 

A Capacidad Técnica y Profesional 

A.1 Calificaciones del Personal Clave 

A.1.1 Formación Académica X --- 

A.2 Experiencia del personal clave X --- 

A Experiencia del postor en la especialidad 

A.1 Facturación  X --- 

Resultado  Cumple 

 
Al respecto debemos indicar que luego de verificar que el postor cumple con la 
presentación de la documentación obligatoria, conforme lo establece el numeral 2.2.1 
del Capítulo II de la Sección Específica de las Bases; el comité de selección tiene 
duda razonable sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, debido a 
que su oferta se encuentra sustancialmente por debajo del valor estimado.  
 
Es así que amparándose en lo establecido en el numeral 68.1 del artículo 68 del 
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, el comité de selección solicito al 
postor, la descripción a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta, 
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otorgando un plazo de dos (02) hábiles para su atención. Dentro del plazo otorgado, el 
postor presenta la descripción a detalle de todos los elementos constitutivos de su 
oferta, y tras su revisión el integrante del comité de selección, con conocimiento 
técnico del objeto de la contratación, advierte que el postor no está consignando, en 
su detalle, los EPPs, gastos administrativos, ni su margen de ganancia 
(Utilidades); en consecuencia este comité de selección acuerda rechazar la 
oferta. 
 
Postor con el orden de prelación 06 
 

Razón Social del Postor 
SHARK SECURITY AND SERVICES 

SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 

Requisitos de calificación Cumple No Cumple 

A Capacidad Técnica y Profesional 

A.1 Calificaciones del Personal Clave 

A.1.1 Formación Académica X --- 

A.2 Experiencia del personal clave X --- 

A Experiencia del postor en la especialidad 

A.1 Facturación  X --- 

Resultado  Cumple 

 
Postor con el orden de prelación 07 
 

Razón Social del Postor FIRE & SECURITY PERU S.A.C. 

Requisitos de calificación Cumple No Cumple 

A Capacidad Técnica y Profesional 

A.1 Calificaciones del Personal Clave 

A.1.1 Formación Académica X --- 

A.2 Experiencia del personal clave X --- 

A Experiencia del postor en la especialidad 

A.1 Facturación  X --- 

Resultado  Cumple 

 
Siendo así, los integrantes del Comité de Selección acuerdan por unanimidad lo 
siguiente: 
 

 Otorgar la buena pro, del procedimiento de selección ADJUDICACION 
SIMPLIFICADA N°08-2024-RENIEC-1, cuyo objeto de convocatoria es el 
"SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL SISTEMA CONTRA 
INCENDIO DE LAS OFICINAS REGIONALES, OFICINAS REGISTRALES Y 
AGENCIAS DEL REGISTRO NACIONAL DE IDENTIFICACIÓN Y ESTADO 
CIVIL EN PROVINCIAS", al postor SHARK SECURITY AND SERVICES 
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, por un monto ascendente a S/ 90,000.00 
(Noventa mil y 00/100 soles). 

 

 Publicar los resultados en el Sistema Electrónico de Contrataciones del Estado 
(SEACE)  

 
Siendo las 14:51 horas del mismo día consignado en la parte introductoria, se levanta 
la sesión, suscribiéndose la presente acta los integrantes del Comité de Selección, en 
señal de conformidad. 
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………..................................... 
César Marino Canales Diaz 

Presidente 
 
 
 
 

........................................ ..............                 .................................................. 
Helen Lesly Altamirano Rodriguez                            Alex Martin Quiñones Yauri 

Miembro Titular                                                             Miembro titular 
 
 

 


