CONCURSO PUBLICO N° 0007-2023-ONP
CONTRATACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA Y PR EVENCION DE RIESGOS PARA LIMA
CUADRO DE CALIFICACION

REQUISITOS DE CALIFICACION

PROTECCION Y RESGUARDO S.A.

A [CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION
« Copia de la constancia vigente de estar inscripcién en el Registro Macional de Empresas
Entidades que realizan actividades de intermediacién laboral — REMEEIL, expedida por Ig
Autoridad Adminisirativa de Trabajo. En dicha constancia se debe detallar las actividades deg
wigilancia privada y servicio de tecnologia de seguridad.
® La autorizacién de funcior nto para la del servicio de vigilancia privada vigente
en el ambite geografice en que se prestara el servicio, expedida por la Superintendencia
Macional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil -
SUCAMEC, se werificara en el portal web de la SUCAMEC en Acredita:
En caso el servicio |n|:|uya otras modalldades segln lo previsto en el articulo 5 de la Ley M2 Constancia V|gente de Inscripcion en el RENEEIL
28879, wverificar la autori: idn \rlgente para la prestacion de cada modalidad en : iA i B iA il it i i i
ol oot ot em o, Autorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada vigente en el
» De ser el caso, conforme a las normas especiales que regulen el objeto de la contratacion, puede ambito geografico en que se prestard el servicio expedidapor la SUCAMEC.
incluirse requisitos de habilitacion exigidos en normas especificas. Por ejemplo, para Ia Autorizacién de funcionamiento para la prestacion de servicios de tecnologia de seguridad
prestacién de servicios en aeropuerios, comesponde exigir la aulorizacién emitida por la
Direccion General de Aercnautica Civil del Ministerio de Transpertes y Comunicaciones, exped]da por SUCAMEC.
conforme a lo dispuesto en las regulaciones asronauticas. ( I | )
Folios 14 al 35
= La autorizacién de funcionamiento para la prestacién de servicios de tecnulogla de seguridad en
las formas de servicios con centrales receptoras de alarma, instalacion, desinstalacién,
monitoreo y respuesta a las mismas, vigente en cada ambito geografico en que se prestara el
servicio, expedida por la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, CUMPLE
Armas, Municiones y Explosives de Uso Civil “SUCAMEC.
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Importante
Enel caso de consorcios, cada mfegrame del consorcio que se hubiera comprometido 8 sjecutan
Ias ig vinculadas al ohjetc de fa convocatona debe acredifar estg
requisito
B CAPACIDAD TECNICA PROFESIONAL
B.1 [EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisitos:
- Radios Portatiles: 50 unidades
- Detector de metales: 10 unidades
- Egquipc de comunicacion mowil: 54 unidades
- Espejo de inspeccion vehicular: 02 unidades
- Linternas: 57 unidades
- Botiquin de primeros auxilios: 57 unidades Acredita equipamiento estratégico
-  Kit de primeros auxilios: 11 unidades Foli
i ! olio 37 al 132
-  Vehiculo: 01 unidad ( )
Acreditacion
CUMPLE
Copia de documentos que sustenten Ia prupledad 1a pnsesmn el compromiso de [‘.Dmpra venta
alguiler u otro qu
Importante |
En el caso que el posfor sea un consorcio fos documentos de acreditacidn de este requisito
pueden estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.
|
B.2  |CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.2.1 |FORMACION ACADEMICA
Requisitos:
- Bachiller en Ciencias Militares (FFAA w/o PMP) o Ingenieria o Derecho o Administracion
Coentabilidad o Educacion™, del personal clave requendo como COORDINADOR.
Acreditacion:
El grado de bachiller o titulo profesional, sera verificado por el comité de seleccidn en el Regis!
Macicnal de Grados Académicos y Titules Profesionales en el portal web de la Superintendenc . ., L. .
Macicnal de Educacién Superior Universitarna - MNEDU a ftravés del siguiente Nink Acredita formacién académica como Coordinador:
https:#fenlinea.sunedu.gob.pe/ /f o en el Registro Nacional de Certificados, Grades y Titulos a carg: )
del Ministeric de Educacién a través del siguienfe link - hitp-/fwww titulosinstitutos pe/, segi Julian De la Torre Asto
correspanda. .
Oscar Tintaya Machaca
Importante para la Entidad
£l postor debe sedalar fos nombres 4 apemdas, DI y profesiin def personal clave, asi . . ) ) ., .
como el nombre de la u instituc que expidid el grads o fitulo Verificado en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior - SUNEDU
profesional requerido.
CUMPLE
En caso el grado de bachiller o titulo profesional no se encuenire inscrito en el referido registro, e
postor debe presentar la copia del diploma respective a fin de acreditar la formacién académica
requerida.
En caso del personal de las fuerzas armadas o policiales en retiro, dicha condicién se acredit
mediante Ia resclucién de baja respectiva.
B.2.2 |CAPACITACION DEL PERSONAL CLAVE
Bequisilos. Acredita capacitacion:
- & horas lectivas en Primeros Auxilios, 4 horas lectivas en Sistermna Contra Incendios y Manegje
de Extintores, 8 horas lectivas en Seguridad y salud &n el trabajo del personal clave requernid:
comeo Coordinador. COORDINADORES:
- & horas lectivas en curso en seguridad™, & horas lectivas en Supervisor de Seguridad, 5 horag Julian De la Torre Asto
lectivas en Primeros Auxilios, 4 horas lectivas en Sistema Contra Incendios ¥y Manejo dg o Tint: Mach
Extint: , & horas iy & ad y salud en el trabajo, 8 horas lectivas en Prevencian scar lintaya achaca
de riesgos y planes de contil a del p | clave como Supervisor.
- & horas lectivas en Seguridad y salud en el frabajo, 8 horas lectivas en Materiales peligresos, & SUPERVISORES:
horas lectivas en Primeros Auwxilios - Soporte Basico Vital (SBV), & horas lectivas en Mormg .
MFPA, & horas lectivas en Sistema Contra Incendios v Manejo de Extintores del personal clave Manuel Castillo Castro
requerido como Bembero Inspector Marcos Gary Esquives Martinez
Acreditacién:
Se acreditara con copia simple de constancias, certificades, u otros documentes gue, de manerp BOMBERO INSTRUCTOR:
fehaciente demuestre la capacitacion del personal propuesto. . . .
Luis Miguel Bonifaz Uceda
Importante
Se podrd acreditar Is capacitacidn mediante cerfificados de estudios de posigrado, (FO"O 138 al 145)
considerande que cada crédito del curso que scredita la capacitacidn equivale a diecizéis
horas lectivas. seadn la normative de la maters, CUMPLE
B.3 |[EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

La

Reguisitos:

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (iraslape), para el computo del iempo de
dicha experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado

Acreditacion:

copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ji) constancias o (ji) ceriificados o (4
cualquier otra documentacidon gue, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal
propuesto

Importante

- Experiencia minima de Cinco {5) afios, en servicios de seguridad y/o servicics de vigilancia
y/o policial, en funciones de coordinador o supervisor en entidades plblicas o privadas del
persenal clave requerido como Coordinador.

- Experiencia minima de Tres (3) afios, en servicios de seguridad y/o servicios de vigilancia,
en funciones de coordinader o supervisor o jefe de grupo en entidades pablicas o privadas
del personal clave requerido como Supervisor.

- Experiencia minima de dos (2) afios, en servicics de seguridad y/o servicios de vigilancia en
funciones de Bombero Inspecior en enfidades plblicas o privadas del perscnal clavie
requeride como Bombero Inspector.

experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (f)

Los docurnentos que acreditan la experiencia debern incluir los nombres y apsiidos del
personal clave, el carge desempefiado, of plazo de la prestacion indicando el dia, mes y
afc de inicio ¥y culminacién, & nombre de la Enfidad v organizacidn gue emite s
documento, la fecha de emisidén v nombres y apeliidos de quien suscribe el docurmento.

En caso los documentos

ara acreditar la experiencia establezcan el

azo de Ia

considerar &l mes compisto.

Se considerard aquella experiencia que no fenga una antigiedad mayor a weinticinco
(25) afios anteriores & la fecha de ia presentscion de oferfas.

Al calificar Is experiencia del personal, se debe valorar de mansra infegral los
documenios presentados por el postor pars acreditar dicha experiencia. En fal senfido,
aun cuando en los documenfos preseniados la denominacién del cargo o pussto no
coincida literalments con aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia
si las actividsdes gue realizd ef personal cormesponden con ia funcidn propia del cargo o
puesto requerido en 1as bases.

Acredita experiencia de personal clave:
COORDINADORES:
Julian De la Torre Asto
Oscar Tintaya Machaca
SUPERVISORES:
Manuel Castillo Castro

Marcos Gary Esquives Martinez

BOMBERO INSTRUCTOR:
Luis Miguel Bonifaz Uceda

(Folio 146 al 154)

CUMPLE




U g

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisi

El postor debe acreditar un monto facturade acumulado equivalents a S¢. 55,000,000 00 (Cincuent,
v cinco millones con 007100 Soles, por la confratacién de servicios de vigilancia privada el
entidades pablicas o privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentaciol
de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante di
pago. segin cormespoenda.

Acredita iz

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos
ardenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes
de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con ypuphst de depositol
nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier ofro documento emitido por Enfidad de
sisterna financiero que acredite el abono o medianie cancelacién en el misme comprobante d)
pago™, corespondientes a un maximo de veinte (20) confrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de page para acreditar una sola contratacion,

se debe acreditar que comesponden a dicha contratacion. de lo contrario, se asumira que lo

comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para |

evaluacion. las veinte (20} primeras contratacionss indicadas en el Anexo N° 8 referide a |
noia del Postor en la Eso

En el case de servicios de ejecucién periédica o continuada, sole se considera como experienci
Ia parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha d
presentacién de ofertas copia de las ades correspondientes a t3
parte o los con tes de pago

Caiay

En los casos que se acredite experiencia adguirida en consorcio, debe presentarse la promesa d
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de la
obligaciones que se asumid en el contrato presentado. de lo contrario. no se computara |
experiencia proveniente de dicho contrato.

dos ante

del 20082012, la calificacién se cefira al pacién o

Proveedores en io en las trataci del Estadc . deblendo presumirse que
de las cbligaci qui al porcentaje de parti de

o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se conslgne el n::n:enta]e de

participacion se presumira gue las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Asimismeo. cuando se presenten cenirates derivados de procesos « de seleecmn convo:
“Pa

Faa

¥

Si el fitular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matri
=l postor sea sucursal, o fue transmitida por recrganizacién societaria, debiendp
acompafiar la 160

Si el postor acredita experiencia de ofra persona juridica comae consecuencia de una recrganizacion
societaria, debe presentar adicionalments el Anexo N> 9

Cuande en los confratos, érdenes de servicies © comprobantes de page el monte facturado sg
encusntre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado pag
la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP comrespondiente a la fecha de suscrpcién de
contrato, de emision de la orden de servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segif
corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a Iz
riencia del Postor en |a Especialidad

Importante

= Al calificar ia experiencia del postor. Se debe valorar de maners integral Ios doCUMEntos presentados|
parel'poxtb’para Scraditar diche experiencie. £n fel sentido, eun cuend en ios documentos
rediit Sntido, i

Acredita experiencia del postor en la especialidad, monto facturado acumulado supera los
$/55°000,000.00

(Folio 155 al 298)
CUMPLE

5r del objeto i en las|
Soses, oa alctar 18 experancls i 188 SctMIGades Gue elecuTS af postor cormeaponden & ia
i ey
«  En el caso de consarcios, =olo se considers Ia experiencia de squelics integrantes que e hayen
, seguin = de & ejecutar af a\bjem marteria de s convocatons,
conforme a la Direcfiva iy G de Ias Ce del Estado™
RESULTADO CALIFICA
Vivian Estela Villanueva Gonzales Carlos Enrique Leon Urbina Cinthia Anali Grand ez Mendoza
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