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ACTA DE COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 013-2023-BN — SEGUNDA CONVOCATORIA

“SERVICIO DE REVISION DEL MODELO DE RIESGO DE MERCADO ~ TASA DE INTERES”

Siendo las 15:00 horas del dia 25 de agosto de 2023, se reunieron los integrantes del Comité de Seleccion designados
mediante Resolucién de Gerencia de Administracion y Logistica N° 066-2023-BN/5500, de fecha 17 de abril de 2023,
a cargo del procedimiento de seleccion para la contratacion del “Servicio de revision del Modelo de Riesgo de
Mercado - Tasa de Inferés”.

El Comité de Seleccion esta conformado por los siguientes miembros:

Presidente Titular: Said Yussef Mejia La Rosa
Miembro 1 Titular: Michael Raul Mendoza Castafieda
Miembro 2 Titular: Marco Antonio Ledn Aranguren

El presidente del Comité de Seleccion, luego de verificar el quorum respectivo, inicio la sesion, sefialando como tema
de agenda lo siguiente:

Admision de las ofertas presentadas en la Adjudicacién Simplificada N° 013-2023-BN-
Segunda Convocatoria, “Servicio de revisién del Modelo de Riesgo de Mercado — Tasa
de Inferés”

Antes de iniciar el desarrollo de andlisis a las ofertas presentadas, se precisa que la admision y evaluacion de
propuestas, se sujetaran a lo establecido en las disposiciones y lineamientos del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por el Decreto Supremo N° 082-2019-EF, en adelante la Ley y
el Decreto Supremo N° 344-2018-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, en
adelante el Reglamento, e incluyen sus respectivas disposiciones modificatorias y/o conexas.

En primer termino, sefialar que en la fecha prevista de acuerdo al cronograma del procedimiento de seleccion el
22/08/2023, a traves de la plataforma SEACE del OSCE, presentaron sus propuestas los siguientes postores:

Presentacion de ofertas/expresion de inferés

Eatidad convocanta BAKCO DE LA HACION
Horanilsturs AS-SI201BN-2
Hro. du convocstoria: 2

Obijeto de contratacion < Servirio
Descripein dol ohjeio: Servicio de tevision de! modalo de Riesgo de Hercado - Tasa de interes

RUC 7 Cadige Rombre o Razén Social
{ Servicic de revision de! modslo de Riesgo de Mercado - Tasa ds inleres
7 2536206625 | RISKO S AL,

4

40 Eeclonico
48 Eleglronics
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Luego el Comité de Seleccion procede a la revision de la documentacion exigida como obligatoria en el numeral N°
2.2.1 Documentacion de Presentacion Obligatoria del Capitulo Il de la Seccion Especifica de las Bases Integradas
para la admision de ofertas, obteniéndose los siguientes resultados: :

POSTOR
DOCUMENTOS PARA LA ADMISION DE LA OFERTA RISKO STRATEGY DATA
S.AC. CONSULTING S.A.C.
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) Folio 02 Folio 02
Presenta Presenta
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la
oferta.
Folios 03-07 Folios 04-05
En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de | Certificado de Vigencia | Certificado de Vigencia
poder del representante legal, apoderado o mandatario designado de Poder partida de Poder partida
para tal efecto. electrénica 12487404 electronica 15109580
) nombramiento de nombramiento de
En caso de persona natural, copia del documento nacional de CHOCANO SIGUENAS
identidad o documento analogo, o del certificado de vigencia de MURRIETA, ZOILA GONZALES,
poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, ELVIRA SEGUNDO MANUEL
segun corresponda. Gerente Comercial Gerente General
En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por Presenta Presenta
cada uno de los integrantes del consorcio que suscriba la promesa
de consorcio, seglin corresponda.
¢) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Folio 09 Folio 07
Reglamento (Anexo N°2) Presenta Presenta
d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia Foli .
; ] s olio 10 Folio 08
contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo 11l de la presente seccion. P
N resenta Presenta
(Anexo N° 3).
e) Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° Folio 11 Folio 43
4) Presenta Presenta
f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la
que se consigne los integrantes, el representante comdn, el No aplica No aplica
domicilio comun y las obligaciones a las que se compromete cada No es Consorcio No es Consorcio
uno de los integrantes del consorcio, asi como el porcentaje
equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)
g) Elprecio de la oferta en soles. Adjuntar obligatoriamente el Anexo
N° 6.
' Folio 12 Folio 44
El precio total de la oferta y los subtotales que io componen son Oferta S/ 40,000.00 Oferta S/ 51,920.00
expresados con dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden incl. IGV incl. IGV
ser expresados con mas de dos (2) decimales. Presenta Presenta
h) El postor debera presentar lo siguiente:
- Parael personal clave Jefe o Supervisor de Equipo: Copiade la Folios del 16 al 18 Folios del 20 al 22
constancia, certificacion, correo u ofro documento del CFA Institute Cumple Cumple
que acredite fehacientemente la aprobacion del primero de los tres
examenes para alcanzar la certificacion CFA (Chartered Financial
Analyst) y/o copia de la constancia, certificacion, correo u otro %
documento del GARP (Global Association of Risk Professionals) ‘
que acredite fehacientemente al menos haber aprobado el primero
de los dos examenes para alcanzar la certificacion FRM (Financial
Risk Management).



- Para el personal clave Analista Senior: Copia de la constancia, Folios del 22 al 24 Folios del 33 al 35
certificacion, correo u ofro documento del CFA Institute que acredite Cumple Cumple
fehacientemente la aprobacion del primero de los tres examenes
para alcanzar la certificacion CFA (Chartered Financial Analyst) y/o
copia de la constancia, certificacion, correo u otro documento del
GARP (Global Association of Risk Professionals) que acredite
fehacientemente al menos haber aprobado &l primero de los dos
examenes para alcanzar la cerfificacién FRM (Financial Risk
Management).

CUMPLE/ NO CUMPLE ADMITIDO ADMITIDO

Del mismo modo, corresponde sefalar lo siguiente:

Que, el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento dispone que: “Para la admision de las ofertas, el comité de
seleccion verifica la presentacion de los documentos requeridos en los liferales a), b), ¢), e), 1), g} y h) del articulo 52
y defermina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las
especificaciones técnicas especificadas en las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no
admitida’.

Por tanto, una oferta en el presente procedimiento de seleccion es ADMITIDA cuando el postor o los postores cumplan
con presentar la documentacion obligatoria requerida en las bases integradas del presente procedimiento de
seleccion.

Por lo expuesto precedentemente, y siendo su atribucidn conforme a la normativa de contratacion publica, el Comité
de Seleccidn luego de realizar la verificacion de los documentos de presentacion obligatoria presentada por los
postores, acuerda por unanimidad:

Dar por ADMITIDAS por presentar la documentacion requerida las ofertas de los siguientes postores:

- RISKOSALC.
- STRATEGY DATA CONSULTING S.A.C.

Siendo las 15:40 horas y no habiendo otro punto que tratar, se dio por finalizada la sesion.

T\

SN s
LN
Said Yussef Mejia Michael Raul Mendoza Marco Ar%gonio Leon
la Rosa / Castafeda Aranguren |

Presidente titular * Miembro titular Miembro titular






ACTA DE COMITE DE SELECCION -

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 013-2023-BN — SEGUNDA CONYOCATORIA

“SERVICIO DE REVISION DEL MODELO DE RIESGO DE MERCADO - TASA DE INTERES”

Siendo las 10:00 horas del dia 29 de agosto de 2023, se reunieron los integrantes del Comité de Seleccion designados
mediante Resolucion de Gerencia de Administracion y Logistica N° 066-2023-BN/5500, de fecha 17 de abril de 2023,
a cargo del procedimiento de seleccién para la confratacion del “Servicio de revision del Modelo de Riesgo de
Mercado — Tasa de Interés”.

El Comité de Seleccidn esta Conformaao por los si iguientes miembros:

~ Presidente Titular: Said Yussef Mejia La Rosa
Miembro 1 Titular: Michael Rail Mendoza Castarieda
Miembro 2 Titular: Marco Antonio Ledn Aranguren

El presidente del Comité de Seleccion, luego de verificar el quorum respectivo, dio inicio a la sesion, sefialando
como tema de agenda lo siguiente:

Evaluacién y Calificacién de las propuestas presentadas a la Adjudicacion Simplificada
N° 013-2023 - Segunda Convocatoria, “Servicio de revision del Modelo de Riesgo de
Mércado - Tasa de Interés”

Antes de iniciar el desarrollo de analisis a Ias ofertas presentadas, se precisa que la evaluacion de propuestas, se

“sujetara a lo establecido en las disposiciones y lineamientos del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado por el Decreto Supremo N° 082-2019-EF, en adelante la Ley y el Decreto
Supremo N° 344-2018-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley de Contratacnones del Estado, en adelante el
Reglamento, e incluyen sus respectivas disposiciones conexas.

El comité de seleccion deja constancaa que con fecha 28.08.2023, este colegiado considerd pertinente reprogramar
en el SEACE del OSCE la fecha de la etapa de otorgamiento de la buena pro para el dia de hoy 29.08.2023.

Acto seguido se procede con la evaluacion de las ofertas ADMITIDAS, conforme al factor de evaluacién establecido
en las Bases integradas del presente procedimiento de seleccion:

El orden de prelacion obtenido fue el siguiente:

R CONCEFTO
_ POSTORES | g SE%Z. """TOTAL BONSEC;)CDN, PUNTAJE | ORDEN DE
. . PUNTAJE , ° | TOTAL |PRELACION
L soles(S) L e B
RISKO SAC. 40,000.00 10000 NO 100,000 1°
gTARéTEGY DATA CONSULTING | 54 999 09 77.04 s 80.892 2

y Culminada la evaluacion de las ofertas admitidas en atencién a lo prescrito en el numeral 75.1 del articulo 75 del
# Reglamento, se procede con la verificacion de los documentos de requisitos de calificacion especificados en las bases
a los postores que ocuparon el primer y segundo lugar seglin orden de prelacion:
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v" Un (01) Jefe o Supervisor de Equipo
Contar con una experiencia minima de cinco (05)
afos en elaboracion y/o calibracién de modelos de
riesgos.

v" Un (01) Analista senior
Contar con una experiencia minima de tres (03)
afios en elaboracion y/o calibracion de modelos de
riesgos.

v" Un (01) Analista Junior
Contar con una experiencia minima de un (01) afio
en elaboracién y/o calibracion de modelos de
riesgos.

Acreditacién:

Para_cada caso:

La experiencia del personal clave se acreditara con
cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia

Jefe de equipo:
Roddy Nelson Rivas llosa
Martinez
Acredita con copia de
constancias de trabajo por
un periodo mas de 5 arios
Cumple

Folio 25
Analista senior
Mauricio Alonso Silva
Manrique
Acredita con copia de
constancias de trabajo por
un periodo mas de 3 afios.
Cumple

A | CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL B.QS}TGR
Al CALIFiCAClONES DEL PERSONAL CLAVE
Al1 FORMACIO | ACADEMICA :
w Eo_llg_SM th_o1_4
v Un (01) Jefe o Supervisor de Equipo Jefe de:gquipo: Jefe de equipo:
Grado académico de Bachiller, como minimo, en | Roddy Nelsori Rivas llosa Peter Christian Vizcarra
las carreras de Econqmia, o Administracién o . Martinez Enrique
Contabilidad o Ingenieria Econémica. Copia de?'grado de Copia de grado de
v Un (01) Analista senbionv' Bachiller en e_’c’:gnomia y Bachiller en ln.genieria ‘
Grado académico de Bachiller, como minimo, en grado de Magister en Economica
las carreras de Economia o Administracion o Finanzas.
Contabilidad o Ingenieria Econémica. : Cumple
Cumple
v" Un (01) Analista junior .
Grado académico de Bachiller, como minimo, en . .
las carreras de Economia o Administracion o E._O_I_IO_Z:I_ . E_QM .
Contabilidad o Ingenieria Econémica. Analista senior Analista senior
: : Mauricio Alonso Silva José Maria Alejandro Ruiz
Acreditacion: -Manrique de Castilla Villacorta
o . Copia de grado de Copia de grado de
El grado o titulo profesional requerido sera verificado Bachiller en Economia. Bachiller en Economia
por el érgano encargado de las contrataciones o comité
de seleccion, segln corresponda, en el Registro c | c |
Nacional de Grados Académicos vy Titulos umpie umple
Profesionales en el portal web de la Superintendencia
Nacional de Educacion Superior Universitaria - o
SUNEDU a través  del siguiente link: Folio 27-28 Folio 40
https://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Analista junior Analista junior
Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Abel Guillén Mendoza. Andrea Keylin Serpa
i oo Slcainathitos pel,segun corresponda, | . Copia de grado de Barboza.
P ' -Pel, $€9 P ' Bachiller en Economia y Copia de grado de
En caso el grado o titulo profesional requerido no se | Magister en matematicas Bachiller en Economia
encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe aplicadas con mencion en
presentar la copia del diploma respectivo a fin de procesos Estocasticos Cumple
acreditar la formacién académica requerida. .
Cumple
A2 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE ~ RISKOS.AC.
Requisitos: Folio 19 Follos 17 19

Jefe de equipo:
Peter Christian Vizcarra
Enrique
presenta copia de
constancias de trabajo por
un periodo més de 5 afios
No Cumple
por que en sus constancias
de trabajo no indican
expresamente que cuentan
con Experiencia en
elaboracidn y/o
calibracion de modelos
de riesgos, tal como se
solicita en las Bases
Integradas del presente
procedimiento de
seleccion.




simple de coniratos y su respectiva conformidad o (i)
constancias o (iii) ceriificados o (iv) cualguier ofra
documentacion gue, de manera fehaciente demuestre
la experiencia del personal propuesto.

Folio 29
Analista junior
Abel Guillen Mendoza.
Acredita con copia de
constancia de trabajo por
un periodo mas de 1 afio.

Cumple

Folio 30-32
Analista senior
José Maria Alejandro Ruiz
de Castilla Villacorta
presenta copia de
constancias de trabajo por
un periodo mas de 3 afios
No Cumple

de frabajo no indican

con Experiencia en
elaboracién ylo
calibracién de modelos
de riesgos, tal como se
solicita en las Bases
Integradas del presente
procedimiento de
seleccidn.

Folio 42
. Analista junior
Andrea Keylin Serpa
. Barboza.
presenta copia de
constancia de trabajo por

un periodo mas de 1 afio
No Cumple

de trabajo no indican

con Experiencia en
elaboracidn ylo
calibracién de modelos
de riesgos, tal como se
solicita en las Bases
Integradas del presente
procedimiento de
seleccion.

por gue en sus constancias

expresamente que cuentan

por que en sus constancias

expresamente que cuentan

EXPERIENCIA = DEL = POSTOR EN LA

ESPECIALIDAD

RISKO S.A.C.

STRATEGY DATA
CONSULTING S.A.C.

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado
equivalente a S/ 140,000.00 (Ciento cuarenta Mil con 00/100
Soles), por la contratacién de servicios iguales o similares al
objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emision del
comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener
la condicién de micro y pequefia empresa, se acredita una
experiencia de S/ 11,800.00 (Once mil, ochocientos con
00/100 Soles), por la venta de servicios iguales o similares
al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emision del

Folios 31-73

Acredita con copia de
contratos y sus
correspondientes
constancias de
cumplimiento de la
prestacion, comprobante
de pago (factura
electrénica) y su
correspondiente estado de
cuenta corriente por monto
que supera el importe
requerido de S/ 140,000.00

Cumple

Folios 45-47

Acredita con factura
electrénica y su
correspondiente

constancia de emisién de
transferencia
interbancaria,| por un
importe acumulado de S/

de MYPE, siendo
requerido en las Bases el
importe de S/ 11,800.00

Cumple

12,500.00 bajo la condicion

/

comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de
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condicion de micro y pequefia empresa. '

Se consideran servicios similares los siguientes: Servicios
de elaboracién ylo calibracion de modelos de riesgo de
mercado, riego pais, riesgo de contraparte, modelos de tasa
de interés, cambiarios o crediticios.

Acreditacidén:

La experiencia del postor en la especialidad se
acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia
de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacion se . acredite documental y
fehacientemente, con voucher de depésito, nota de
abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por-Entidad del sistema financiero
que acredite el abono o mediante cancelacién en el
mismo comprobante de pago, correspondientes a un
maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes
de pago para acreditar.una sola contratacion, se debe
acreditar que corresponden-a dicha contratacion; de lo
contrario, se asumira que los comprobantes acreditan
contrataciones independientes, en cuyo caso solo se
considerara, para la evaluacién, las veinte (20)
primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 7

referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

RESUMEN DE LA EVALUACION Y CALIFICACION

Concluida la verificacion de los documentos exigidos para la calificacion presentada por los postores: v /

item unico: -
“Servicio de revision del Modelo de Riesgo de Mercado — Tasa de Interes”

o | Punaede |
L | nollidegwy o Btedlon ) Freecon | Ao
1 RISKO SAC. 40,000.00 100.00 1°Lugar | Califica
STRATEGY DATA - _
2 | consuLTNGsAc. | 192000 80.892 2° Lugar No Califica

R

o ADJUDICACION DE LA BUENA PRO

i,

De la evaluacion efectuada por el comité de seleccion, se efectlian los siguientes Acuerdos:

item dnico: : \
“Servicio de revision del Modelo de Riesgo de Mercado — Tasa de Interés”




—  Otorgar la Buena Pro a la oferta presentada por el siguiente postor:

Postor ganador de la Buena Pro: RISKO S.A.C., con domicilio Av. Javier Prado N° 476 (piso 19 ~ oficina 120)
San Isidro, Lima, postor que obtuvo el Primer Lugar segin el orden de prelacion luego de la evaluacion
efectuada, cumpliendo éste con los Requisitos de Calificacion especificada en las Bases Integradas del presente
procedimiento de seleccidn.

La oferta presentada por el postor: RISKO S.A.C., asciende al importe total de S/ 40,000.00 (Cuarenta mil con
00/100 Soles), incluido impuestos de Ley.

—  Publicar y registrar, de acuerdo al calendario del SEACE del OSCE, la Buena Pro del procedimiento
de seleccion Adjudicacion Simplificada N° 013-2023 ~ Segunda Convocatoria, “Servicio de revisién
del Modelo de Riesgo de Mercado — Tasa de Interés”

No habiendo otro asunto que tratar, y siendo las 11:30 horas, se dio por finalizada la reunién, ﬂrmando los preseﬂtes
en sefial de Comg@mdad : :

Said Yussef Mejia Mlchfaﬁ;ﬁaul Mendoza Castafieda  Marco Antcmlo Leon Aranguren
la Rosa I Miembro fitular Mlémbro ‘trtular
Presidente titular ‘

H






