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OFICINA DE COORDINACION DE PROYECTOS DEL PODER JUDICIAL (OCP - PJ)
CONTRATO DE PRESTAMO 8975-PE
CI N° 012-2023-OCP-EJENOPENAL

Servicio de Especialista en Arquitectura de Datos

En Lima, siendo las 14:50 horas del 24 de mayo de 2023, se reunid el Comité de Evaluacion
del proceso de seleccién Cl N° 012-2023-OCP-EJENOPENAL/8975-PE, designado mediante
Resolucion Administrativa N° 000006-2023-PEJENP-PJ del 04 de mayo de 2023, conformado
por las siguientes personas:

Sr. Rafael André Villén Suarez Presidente Suplente.
Srta. Elsy Sanchez Herrera Primer Miembro Titular.
Sr. Teobaldo Ney Espejo Nurez Segundo Miembro Titular.
AGENDA

1. Evaluacion de entrevistas a candidatos.
2. Recomendacion de candidato seleccionado.

DESARROLLO DE LA SESION
1. El Presidente del Comité dio la bienvenida los integrantes del Comité de Evaluaciéon. Acto
seguido, informé que para esta etapa se tienen dos (02) candidato preseleccionado, luego

de la evaluacion curricular.

2. Los resultados de las evaluaciones de la etapa de entrevista se adjuntan a la presente
acta.

3. El Resultado final de los candidatos, se indica a continuacion:

Puntaje
Candidato
Curricular Entrevista Total
Luis Enrique Rodriguez Peralta 68.00 10.00 78.00
Héctor Faustino Andrade Girén 69.00 12.00 81.00

ACUERDOS:

1. Por unanimidad los integrantes del Comité recomiendan que el contrato sea adjudicado al
candidato Héctor Faustino Andrade Girén, por haber obtenido el mejor puntaje técnico y
entrevista.
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2. ElI Comité en pleno, encargo al Especialista en Adquisiciones del Programa, realice las
gestiones administrativas correspondientes, a fin de comunicar al Director Ejecutivo del
Programa, la recomendacién de este Comité y, de considerarlo pertinente, autorice las
gestiones de contratacion.

Sin mas temas por tratar, siendo las 16:20 horas del mismo dia, el Comité suscribié la
presente Acta, en sefial de conformidad.
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Elsy Sanchez Herrera Teobaldo Ney Espejo Nuafiez
Primer Miembro Titular del Comité Segundo Miembro Titular del Comité
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Rafaei}A’ﬁdré Villon Suarez
Presidente Suplente del Comité
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Entrevistas personales
Posicién Servicio de Arquitecto de Datos

BANCO MUNDIAL

Dominio
: Tematicoy | Competencias X
Ne° Apellldooitr:’?::‘lt);: de los conocimiento | Funcionales P;J:tt:lje
P s técnicos (del 0 al 5)
(del 0 al 10)
ENTREVISTADOR: Rafael André Villon Suarez
1 Luis Enrique Rodriguez .00 3.00 10.00
Peralta
2 He_acztor Faustino Andrade 8.00 4.00 12.00
Girén
ENTREVISTADOR: Elsy Sanchez Herrera
Luis Enrique Rodriguez
1 Peralta 6.00 4.00 10.00
2 ngtor Faustino Andrade 700 500 12.00
Girdn
ENTREVISTADOR: Teobaldo Ney Espejo Nufiez
y Luis Enrique Rodriguez 700 3.00 10.00
Peralta
Héctor Faustino Andrade
4 Girén 7.00 5.00 12.00
PROMEDIO
Luis Enrique Rodriguez
1 Paralta 6.67 3.33 10.00
Héctor Faustino Andrade
2 Girén 7.33 4.67 12.00

Elsy Sdnchez Herrera
Primer Miembro Titular

Teobaldo Ney Espejo Nufiez
Segundo Miembro Titular

Presidente Suplente




