ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
BIENES

NUMERO DE ACTA 05-2023

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, la ciudad de Yanahuanca, a los 05 dias del mes de julio del afio 2023, en el local de la Oficina de Gestion Institucional, a las
4:00pm horas, se reunieron los miembros del comité de seleccién designados mediante .RESOLUCION DIRECTORAL N°1077-
2023 , encargado de la preparacion, conduccién y realizacién del procedimiento de seleccion de AS N°003-2023-UGELDAC-1
cuyo objeto de convocatoria es ADQUISICION DE TRAMPOLINES PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL NIVEL
INICIAL CORRESPONDIENTE A LOS QUINTILES 1 Y 2, Y RECIENTE CREACION DEL AMBITO DE LA UGELDAC, a fin de
efectuar la ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente segtn
orden de prelacion

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logro con la presencia de los siguientes miembros:

: TOSCANO CALDERON, Titular|X ) DIRECTOR DEL AREA DE
RS ALCIDES LUIS Suplente Dependencia: |GESTION INSTITUCIONAL
Biirmer Wimb GARCIA VALLE JULY Titular| X Debendencia: RESPONSABLE DE

iembro NADENY pr— ependencia: |ABASTECIMIENTO
Titular{X DIRECTOR DEL AREA DE
Segundo Miembro  [VILLENA RAJO RODOLFO —— Dependencia: |GESTION ADMINISTRATIVA

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
postores:

N° Nombre o razon social del participante RUC

1 |AGUILAR MOZ0O YENER EFREN 10428083411

2 EMPRESA DE SERVICIOS MULTIPLES CRISTOBAL 20529278625
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

3 |LLIKLLA PERU SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20607684589

4 |CORPORACION ROQUESAE.L.R.L. 20609826933

DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia y horario sefialado seglin cronograma, los siguientes postores presentaron sus ofertas en el sistema seace:

Fecha de Hora de
presentacion | presentacion

N° Nombre o razén social del postor

1 EI:::.‘ESQ DE SERVICIOS MULTIPLES CRISTOBAL SOCIEDAD ANONIMA 27/06/2023 08:59:17

Acto seguido, se procede con la apertura de las ofertas electronicas en el seace que contiene la oferta del mencionado postor, y
con la revisién de la misma, a fin de verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas
responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de las especificaciones tecnicas previstas en las bases. por lo que
se adjunta el cuadro N°01 al presente

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de
evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admisién

1 NINGUNA

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su calificacion:

Ne Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula

EMPRESA DE SERVICIOS MULTIPLES CRISTOBAL SOCIEDAD
ANONIMA CERRADA

1
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ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:

BIENES
9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta el val_or
referencial

1 EMPRESA DE SERVICIOS MULTIPLES CRISTOBAL SOCIEDAD 52,002.00 —

ANONIMA CERRADA

9.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas, segtin Anexo 02 que forma parte de la
presente Acta.

10

PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

10.1 . EMPRESA DE SERVICIOS MULTIPLES CRISTOBAL
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 60 puntos
PLAZO DE ENTREGA 40 puntos
BONIFICACION MYPE 05 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105 puntos

11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacién realizada, el orden de prelacion es el siguente:
N° DE ORDEN DE -
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 EMPRESA DE SERVICIOS MULTIPLES CRISTOBAL SOCIEDAD
ANONIMA CERRADA 105.00
12 |CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccion determind si el postor que obtuvo el primer lugar segun el orden de
prelacion cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:

12.1 EMPRESA DE SERVICIOS MULTIPLES CRISTOBAL
[*]
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N°1 SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
B |EXPERIENCIA DEL POSTOR
B4 |FACTURACION CUMPLE |
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA

12.3 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

La calificacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacion, segin Anexo 03 que forma parte de la presente
Acta.

13

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuve el primer lugar en orden de prelacion, cumple los requisitos
de calificacion establecidos en las bases:

N NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

1 |EMPRESA DE SERVICIOS MULTIPLES CRISTOBAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

14

ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del comité de seleccidn, por unanimidad, dan por aprobados los resultados de la evaluacion de las ofertas y
calificacién, de acuerdo con el analisis efectuado y los cuadros de Evaluacién de Ofertas y Calificacion adjuntos que forman
parte del Acta.
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ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
BIENES

15

COMITE DE SELECCION PERMANENTE COMITE DE SELE-C)C'ON ERMANENTE COMITE DE SELECCION PERMANENTE

724 &

&

rd
C.P.C. JULY NAGENY GARCIA VALLE

C.P.C. RODOLFO VILLENA RAIO

C.P.C. ALCIDES Ll.us TOSCANO CALDERON PRIMER MIEMBRO SIDOLED MLLENA

PRESIDENTE
v (

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION
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