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PRONUNCIAMIENTO N° 445-2024/OSCE-DGR

Entidad : Empresa Activos Mineros SAC.

Referencia : Concurso Publico N° 7-AMSAC-1, convocado para la
contratacion del “Servicio de mantenimiento de los
componentes forestales de la zona urbana y de la zona
rural a cargo de Activos Mineros SAC ubicados en el
distrito de la Oroya, provincia de Yauli-region Junin®.

1. ANTECEDENTES

Mediante el formulario de solicitud de emision de pronunciamiento recibido el 24 de
julio' de 2024 y subsanado el 5% y 8 de agosto de 2024, el presidente del comité de
seleccion a cargo del procedimiento de seleccion de la referencia remitio al
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE) la solicitud de
elevacion de cuestionamientos al pliego absolutorio de consultas y observaciones e
integracion de bases presentada por el participante CONSTRUCTORA JSA
INGENIEROS EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA., en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 21 de la Ley de
Contrataciones del Estado, aprobada mediante la Ley N° 30225, en adelante la
“Ley”, y el articulo 72 de su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N°
344-2018-EF, en adelante el “Reglamento”.

Ahora bien, cabe indicar que en la emision del presente pronunciamiento se empleo la
informacion complementaria remitida por la Entidad, con fecha 20* de agosto de
2024, mediante la Mesa de Partes de este Organismo Técnico Especializado, lo cual
tiene caracter de declaracion jurada.

Asimismo, cabe precisar que en la emision del presente pronunciamiento se utilizo el
orden establecido por el comité de seleccion en el pliego absolutorio’ y los temas
materia de cuestionamientos de los mencionados participantes, conforme al siguiente
detalle:

e Cuestionamiento N°1 : Respecto a la absolucion de la consulta y/u
observacion N° 1 referida a la “Experiencia del
postor en la especialidad”.

! Mediante el expediente N° 2024-0098408.

? Mediante el expediente N°2024-0102915.

? Mediante el expediente N°2024-0104253.

4 Mediante el expediente N°2024-0110759

5 Para la emision del presente Pronunciamiento se utilizarad la numeracion establecida en el pliego
absolutorio en version PDF.



e Cuestionamiento N°2 : Respecto a la absolucion de la consulta y/u
observacion N° 2, referida al “Porcentaje en caso
de consorcio”.

e Cuestionamiento N°3 : Respecto a la absolucion de la consulta y/u
observacion N° 4, referida a la “Experiencia del
ingeniero supervisor”.

e Cuestionamiento N°4 : Respecto a la absolucion de la consulta y/u
observacion N° 7, referida a los “Adelantos”.

e Cuestionamiento N°5 : Respecto a la absolucion de la consulta y/u
observacion N° 8, referida al “Presupuesto”.

e Cuestionamiento N°6 : Respecto a la absolucion de la consulta y/u
observacion N° 9, referida al “Monitoreo social”.

e Cuestionamiento N°7 : Respecto a la absolucion de la consulta y/u
observacion N° 11, referida al “Personal
operativo”.

2. CUESTIONAMIENTOS

De manera previa, cabe sefialar que el OSCE no ostenta la calidad de perito técnico
dirimente respecto a las posiciones de determinados aspectos del requerimiento
(especificaciones técnicas, términos de referencia y expediente técnico de obra, segin
corresponda); sin embargo, puede requerir a la Entidad informes que contengan la
posicion técnica al respecto® , considerando que el area usuaria es la dependencia que
cuenta con los conocimientos técnicos necesarios para definir las caracteristicas
técnicas de los bienes, servicios y obras que se habran de contratar.

Cuestionamiento N° 1: Respecto a la “Experiencia del postor
en la especialidad”.

El  participante = CONSTRUCTORA JSA INGENIEROS EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA. cuestion6 la absolucion de
la consulta y/u observacion N° 1, sefalando que la falta de atencion de la referida
observacion afecta el principio de concurrencia y transparencia, debido a que recorta
la participacion de los postores.

Pronunciamiento

De la revision del literal C “experiencia del postor en la especialidad” de los
requisitos de calificacion obrantes en el requerimiento del Capitulo III de la Seccion

% Ver el Comunicado N° 011-2013-OSCE/PRE.



Especifica de las Bases de la convocatoria, se aprecia lo siguiente:

“C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 5°000,000.00 (Cinco
millones con 00/100 Soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que
se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun
corresponda. Se consideran servicios similares a los siguientes:

- Ejecucion de servicios y/u obras y/o ejecucion y/o mantenimiento y/o rehabilitacion de
proyectos en: forestacion y/o reforestacion en general y/o revegetacion y/o manejo y/o
proteccion de plantaciones y/o manejo y/o implementacion de viveros forestales y/o
mantenimiento de dreas verdes y/o jardines en general; y/o

- Servicios y/u obras y/o proyectos agricolas en general; y/o

- Arborizacion rural y/o arborizacion urbana en general.

().

Es asi que, mediante la consulta y/u observaciéon N°I, se solicitdé ampliar la
experiencia del postor en la especialidad en obras de mejoramiento y remediacion de
suelos por contaminacion minera. Ademas, se exhort6 al comité de seleccion a que, al
calificar la experiencia del postor, valore de manera integral los documentos
presentados para acreditar dicha experiencia.

Ante lo cual, el comité de seleccion no acogio lo solicitado, precisando que el servicio
requerido estd orientado en su totalidad a la atencion del mantenimiento en areas
reforestadas. Por lo tanto, no es posible considerar en este proceso la experiencia en
obras de mejoramiento y remediacion de suelos por contaminacidon minera, ya que en
algunos casos, las obras de remediacion de suelos pueden implicar la colocacion de
concreto u otras actividades que no estan relacionadas con la forestacion,
reforestacion o revegetacion.

En ese contexto, y teniendo en cuenta lo cuestionado por el recurrente, respecto a la
absolucién sefialada en los parrafos precedentes, mediante su Informe N°
084-2024-GO/DPCM’, la Entidad como mejor conocedora de sus necesidades,
ratific su posicion de mantener la definicion de servicios similares para acreditar la
experiencia en la especialidad, sefialando que el objetivo general y especifico del
presente servicio se enmarca en el mantenimiento de componentes forestales en areas
urbanas y en areas que ya cuentan con cobertura forestal, y que este servicio no
requiere actividades de remediacion como tal. Asimismo, precisé que, conforme se
establece en el acapite 6.4.3 'Descripcion general para el mantenimiento de los
componentes forestales', las actividades a ejecutar no incluyen obras o remediacion
de suelos, por lo que se ratifica la respuesta brindada en el pliego absolutorio.

Ademas, cabe indicar que, de la revision del numeral 4.2 del Formato “Resumen
Ejecutivo de las actuaciones preparatorias (Servicios)”, se advierte que la Entidad

" Remitido mediante el Expediente N°2024-0098408 remitido el 24 de julio de 2024.



declar6 la existencia de pluralidad de proveedores con capacidad de cumplir con el
requerimiento, lo cual incluye a la experiencia del postor en la especialidad.

En ese sentido, considerando que la pretension del recurrente estaria orientada a
cuestionar que la Entidad no motivo la absolucién de la consulta u observacion
materia de analisis; y en la medida que la Entidad mediante su informe técnico,
brind6 los alcances respectivos que respaldarian la absolucion de la consulta u
observacion N° 1 y ratifico su requerimiento; este Organismo Técnico Especializado
ha decidido NO ACOGER el presente cuestionamiento.

Finalmente, cabe precisar que de conformidad con el articulo 9 de la Ley, los
funcionarios y servidores que intervienen en el proceso de contratacion encargados de
elaborar el requerimiento, indagacion de mercado, el pliego absolutorio y el Informe
Técnico, asi como la atencion de los pedidos de informacion requeridos, en virtud
a la emision del presente pronunciamiento, con independencia del régimen juridico
que los vincule a la Entidad, son responsables de la informacion que obra en los
actuados para la adecuada realizacion de la contratacion.

Cuestionamiento N° 2 Respecto al “Porcentaje en caso de
consorcio”

El  participante = CONSTRUCTORA JSA INGENIEROS EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA. cuestion6 la absolucion de
la consulta y/u observacion N° 2, indicando que si bien la Directiva N°
05-2019-OSCE/CD, establece el numero y monto de porcentaje en el supuesto de
presentarse en consorcio; sin embargo resultaria inviable que el comité de seleccion
determine el porcentaje de participacion, como por ejemplo el que acredita la mayor
experiencia; toda vez que la generalidad afecta la elaboracion de las ofertas y el
principio de transparencia.

Pronunciamiento

Mediante la consulta y/u observacion N° 2, se solicitd confirmar si existe un
porcentaje minimo de participacion en caso de consorcio y la cantidad minima de
consorciados para el presente proceso.

Ante lo cual, el comité de seleccion, precisé que los requisitos en la modalidad de
consorcio para el presente procedimiento de seleccion, se encuentra cefiidos a la
Directiva N° 005-2019-OSCE/CD “Participacion de proveedores en consorcio en las
contrataciones del estado”, en relacion a la naturaleza del procedimiento de seleccion.

En ese contexto, y teniendo en cuenta lo cuestionado por el recurrente, respecto a la
absolucion sefialada en los parrafos precedentes, mediante su Informe N°
084-2024-GO/DPCM?®, a Entidad ratificd su posicion, precisando que la referida
consulta y/u observacion ha sido respondida de manera clara y precisa, indicando que
la participacion en caso de consorcio y la cantidad minima de consorciados para el

¥ Remitido mediante el Expediente N°2024-0098408 remitido el 24 de julio de 2024.



presente procedimiento se encuentran cefidos a la Directiva N° 005-2019-OSCE/CD.
Esta directiva tiene por finalidad precisar y uniformizar los criterios que deben ser
observados por las Entidades y los proveedores que participen en consorcio en las
contrataciones, destacando que la Entidad esta cumpliendo con la normativa vigente y
no busca generar barreras al especificar un porcentaje minimo de participacion en
caso de consorcio.

En ese sentido, y considerando el analisis realizado en los parrafos precedentes, asi
como la solicitud del recurrente se encuentra orientada a que necesariamente la
Entidad determine el porcentaje de participacion en caso de consorcio, y teniendo en
cuenta que la Entidad ha ratificado su absolucion; este Organismo Técnico
Especializado ha decidido NO ACOGER el presente cuestionamiento.

Finalmente, cabe precisar que de conformidad con el articulo 9 de la Ley, los
funcionarios y servidores que intervienen en el proceso de contratacion encargados de
elaborar el requerimiento, indagacion de mercado, el pliego absolutorio y el Informe
Técnico, asi como la atencion de los pedidos de informacién requeridos, en virtud
a la emision del presente pronunciamiento, con independencia del régimen juridico
que los vincule a la Entidad, son responsables de la informaciéon que obra en los
actuados para la adecuada realizacion de la contratacion.

Cuestionamiento N° 3 Respecto a la “Experiencia del
ingeniero supervisor”

El  participante = CONSTRUCTORA JSA INGENIEROS EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA. cuestiono la absolucion de
la consulta y/u observacion N°4 , precisando que, si bien es cierto que el supervisor
debe tener la mayor experiencia, se observa la ausencia de acreditacion respecto a los
afnos de experiencia. Por lo tanto, solicito aclarar dicho aspecto con el fin de fomentar
una mayor concurrencia de participantes.

Pronunciamiento
De la revision del literal B.2 “Experiencia del personal clave” consignado en el

numeral 3.2 del Capitulo III de la Seccion Especifica de las Bases de la Convocatoria,
se detalla lo siguiente:

“B.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:
N° | CARGO EXPERIENCIA MINIMA
1 Ingeniero Experiencia minima acumulada de cinco (5) aiios como supervisor y/o
Supervisor coordinador y/o inspector y/o responsable y/o residente y/o jefe y/o

gerente y/o superintendente en:

- Ejecucion y/o servicios y/o actividades de forestacion y/o
reforestacion en general; y/o actividades y/u obras agricolas en




general; y/o

- Revegetacion en proyectos mineros y/o cierre de minas y/o pasivos
ambientales mineros y/o en diferentes sectores.

- Recuperacion de suelos con actividades de forestacion y/o
revegetacion y/o arborizacion en general (diferentes sectores).

- Disefio y/o construccion y/o mantenimiento y/o rehabilitacion
urbana y/o rehabilitacion rural y/o residencial de parques rurales
y/o con dreas verdes y/o viveros y/o jardines y/o pastizales y/o
invernaderos.

- Arborizacion rural y/o arborizacion urbana en general.

Es asi que, mediante la consulta y/u observacion N° 4, se solicitd disminuir los afios
de experiencia del ingeniero supervisor, a fin de fomentar una mayor participacion de
postores; toda vez que, solicitar cinco afios de experiencia seria restrictivo y limita la
participacion de postores.

Ante lo cual, el comité de seleccidon, no acogid lo solicitado, precisando que la
experiencia requerida para el ingeniero supervisor va de acuerdo con la experiencia
adquirida en el ejercicio de sus profesion dentro de las especialidades solicitadas.
Asimismo, es el responsable directo de realizar el estricto control y seguimiento de
las actividades durante todo el plazo de duracién del servicio, asegurando de esta
manera el adecuado proceso de estabilidad de los componentes forestales .

En ese contexto, y teniendo en cuenta lo cuestionado por el recurrente, respecto a la
absolucién sefialada en los parrafos precedentes, mediante su Informe N°
084-2024-GO/DPCM’, la Entidad ratifico su respuesta, precisando que los afios
minimos requeridos como experiencia del referido profesional han sido establecidos
considerando, que éste es el responsable directo de realizar el estricto control y
seguimiento de las actividades del servicio. De esta manera, se asegura el adecuado
proceso de estabilidad fisica, hidroldgica, biologica y geoquimica, siendo también el
encargado de dar una respuesta inmediata como responsable de la ejecucion del
mantenimiento de componentes forestales a las obligaciones ambientales y/o
mandatos que dicten los 6rganos gubernamentales.

Asimismo, preciso que resulta importante y vital que los profesionales que conduzcan
técnicamente estas actividades tengan una mayor experiencia que garantice el éxito
de las operaciones, la seguridad de los procesos y la seguridad de medioambiente con
el desarrollo de actividades correctas que aseguren la estabilidad de los componentes
remediados.

Por otro lado, en relacion con lo sefialado por el participante respecto a la “ausencia
de acreditacion de los afios de experiencia”, se indicd que debera revisar el numeral
3.2 del Capitulo III de la Seccion Especifica de las Bases, donde se precisa que la
experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes

? Remitido mediante el Expediente N°2024-0098408 remitido el 24 de julio de 2024.



documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad, (ii)
constancias, (iii) certificados, o (iv) cualquier otra documentacion que de manera
fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto. Por lo tanto, se ratifica la
respuesta brindada en el pliego absolutorio

Ademas, cabe indicar que, de la revision del numeral 4.2 del Formato “Resumen
Ejecutivo de las actuaciones preparatorias (Servicios)”, se advierte que la Entidad
declar6 la existencia de pluralidad de proveedores con capacidad de cumplir con el
requerimiento, lo cual incluye la experiencia del profesional en cuestion.

En ese sentido, considerando el analisis de los parrafos precedentes y dado que la
pretension del recurrente se encuentra orienta a observar la ausencia de acreditacion
respecto a los afios de experiencia del personal “Ingeniero supervisor”, y en tanto que
la Entidad mediante su informe brindé mayores alcances que ratifican su absolucion,
asi como su requerimiento; este Organismo Técnico Especializado ha decidido NO
ACOGER el presente cuestionamiento.

Finalmente, cabe precisar que de conformidad con el articulo 9 de la Ley, los
funcionarios y servidores que intervienen en el proceso de contratacion encargados de
elaborar el requerimiento, indagacion de mercado, el pliego absolutorio y el Informe
Técnico, asi como la atencion de los pedidos de informacién requeridos, en virtud
a la emision del presente pronunciamiento, con independencia del régimen juridico
que los vincule a la Entidad, son responsables de la informaciéon que obra en los
actuados para la adecuada realizacion de la contratacion.

Cuestionamiento N° 4: Respecto a los “Adelantos”.

El  participante =~ CONSTRUCTORA JSA INGENIEROS EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA cuestion6 la absolucion de
la consulta y/u observacion N° 7, sefialando que, si bien es cierto que las entidades
adecuaran las Bases de acuerdo a su criterio y la envergadura del proyecto, los
adelantos constituyen un derecho amparado por la normativa vigente. En ese
contexto, el recorte de este derecho afecta el principio de legalidad y el principio de
equidad recogidos en la Ley de Contrataciones del Estado, por lo que la falta de
atencion a dicho extremo vulnera el principio de libre concurrencia.

Pronunciamiento

Mediante la consulta y/u observacion N° 7, se solicitd especificar si se otorgara
adelanto directo para la ejecucion del servicio. Ante lo cual, el comité de seleccion
sefiald que en el presente servicio no se ha considerado ningun adelanto directo,
debido a que el servicio comprende pagos periddicos mensuales de acuerdo con el
avance de las partidas.

Ahora bien, corresponde sefialar que la normativa de contrataciones del Estado
contempla la posibilidad de otorgar adelantos al contratista con la finalidad de



brindarle financiamiento y/o liquidez que permita la ejecucion oportuna y correcta de
las prestaciones del contrato; de esta manera, se evita que el contratista recurra a
fuentes de financiamiento externas que incrementen el costo de la contratacion y que,
como consecuencia, trasladen dicho incremento a la Entidad.

En ese sentido, el articulo 38 de la Ley establece que el otorgamiento de adelantos al
contratista sera posible siempre que ello haya sido establecido en los documentos del
procedimiento de seleccion, de acuerdo con las condiciones y exigencias previstas en
el Reglamento en virtud del objeto de la contratacion.

Aunado a ello, el Articulo 156 del reglamento sefiala que los documentos del
procedimiento de seleccion pueden establecer adelantos directos al contratista, los
que en ningun caso exceden en conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del
contrato original.

Dicho todo lo anterior, el establecer la entrega de adelantos en los documentos del
procedimiento de seleccion, es una potestad que tiene la Entidad, mas no es una
obligacion.

En ese contexto, y teniendo en cuenta lo cuestionado por el recurrente, respecto a la
absolucion sefalada en los parrafos precedentes, mediante su Informe N°
093-2024-GO/DPCM", la Entidad ratifico su respuesta, precisando que el presente
proceso es un servicio de post-cierre bajo la modalidad de contratacidon a precios
unitarios. Se trata de un servicio en el que se ejecutaran actividades relacionadas con
el mantenimiento de las areas remediadas, y que comprenderd la ejecucion de
actividades previa identificacion, evaluacion y elaboracion del plan de trabajo. Por lo
tanto, no se puede predecir qué actividades del total de las partidas se van a ejecutar y
cuales no, lo que llevo a la determinacidon de que no seria posible brindar adelantos.

De lo expuesto en el parrafo precedente, se puede colegir que la Entidad mediante el
citado informe brindé mayores alcances que respaldan su absolucion, en lo referido a
no considerar el otorgamiento de adelantos siendo que dicha decision se estriba en la
potestad de la Entidad de considerar o no dentro de los documentos del procedimiento
de seleccion el otorgamiento de adelantos.

En ese sentido, considerando el analisis de los parrafos precedentes y dado que la
pretension del recurrente se encuentra orientada a cuestionar la absolucion de la
consulta y/u observacion N° 7, y en tanto que la Entidad mediante su informe brindé
mayores alcances que ratifican su decision de no brindar adelantos como parte del
presente procedimiento de seleccion; este Organismo Técnico Especializado ha
decidido NO ACOGER el presente cuestionamiento.

Finalmente, cabe precisar que, de conformidad con el articulo 9 de la Ley, los
funcionarios y servidores que intervienen en el proceso de contratacion encargados de
elaborar el requerimiento, indagacion de mercado, el pliego absolutorio y el Informe
Técnico, asi como la atencidn de los pedidos de informacion requeridos, en virtud a la
emision del presente pronunciamiento, con independencia del régimen juridico que

' Remitido mediante el Expediente N°2024-0110759 remitido el 20 de agosto de 2024.



los vincule a la Entidad, son responsables de la informacion que obra en los actuados
para la adecuada realizacion de la contratacion.

Cuestionamiento N° 5: Respecto al “Presupuesto”.

El  participante = CONSTRUCTORA JSA INGENIEROS EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA. cuestion6 la absolucion de
la consulta y/u observacion N° 8, sefialando que la referida absolucion no responde a
sus interrogantes, en esa medida corresponde su aclaracion, mas aun si la falta de
claridad afectard el proceso ejecutivo contractual.

Pronunciamiento

Mediante la consulta y/u observacion N° 8, se sefiald que al revisar el presupuesto, se
observa que no se ha considerado la partida de acarreo manual de materiales o
insumos en la zona de La Oroya, denominada “laderas de los 5 barrios”, dado que los
accesos son inaccesibles y la tnica forma de trasladar los insumos seria mediante
carguio manual. Por lo tanto, se solicitd que, con motivo de la integracion de Bases,
se considere la partida de carguio manual.

Ante lo cual, el comité de seleccidon, no acogio lo solicitado, precisando que dentro de
los términos de referencia se detalla claramente lo siguiente:

“Para todas las actividades, el contratista en base a su experiencia debera considerar
dentro de cada partida (precios unitarios) el costo por materiales, herramientas, insumos,
mano de obra calificada, no calificada y técnica, uso de equipos, alimentacion del
personal, movilidades para el traslado de todo el personal a su cargo a los proyectos,
disposicion final de residuos peligrosos (contratar a una EO-RS inscrita ante el MINAM),
barios quimicos considerando limpieza y mantenimiento rutinavio (5 unidades ; Calioc
Chacrapuquio) y demas gastos directos e indirectos que se requiera para la correcta
ejecucion del servicio y para el cumplimiento del objeto del servicio; AMSAC no
reconocerd ningun gasto adicional que no esté considerado en las partidas para el
desarrollo de las actividades.

Por tanto, el postor deberd considerar, para su propuesta, dentro de las partidas todos los
gastos necesarios para el cumplimiento de cada actividad.”

En ese contexto, y teniendo en cuenta lo cuestionado por el recurrente, respecto a la
absolucién sefialada en los parrafos precedentes, mediante su Informe N°
093-2024-GO/DPCM", la Entidad ratifico su respuesta, precisando que en los
términos de referencia se ha aclarado que la oferta que los postores presenten debe
contemplar todos los gastos directos e indirectos que impacten en cada actividad a
realizar, siendo que, si se ha mapeado un traslado de materiales de un punto a otro, los
postores deberan considerar estos costos dentro de la ejecucion de cada partida
comprendida en la estructura de costos del servicio. Por lo tanto, no se puede
considerar una partida adicional para el carguio de materiales, ya que este debe

" Remitido mediante el Expediente N°2024-0110759 remitido el 20 de agosto de 2024.



estar incluido dentro de cada partida correspondiente a las actividades que lo
requieran.

De lo expuesto, se desprende que la Entidad como mejor conocedora de su necesidad,
decidio ratificar su requerimiento en lo referido al presupuesto, para lo cual brindé los
argumentos que respaldan dicha decision, lo cual tiene caracter de declaracion jurada
y se encuentra sujeta a rendicion de cuentas.

Ademas, cabe indicar que, de la revision del numeral 4.2 del Formato “Resumen
Ejecutivo de las actuaciones preparatorias (Servicios)”, se advierte que la Entidad
declar6 la existencia de pluralidad de proveedores con capacidad de cumplir con el
requerimiento, lo cual incluye la experiencia del profesional en cuestion.

En ese sentido, considerando el analisis de los parrafos precedentes y dado que la
pretension del recurrente, se encuentra orientada a i) cuestionar la absolucion de la
consulta y/u observacion N° 8 y ii ) solicitar que se considere la partida de carguio
manual, y en tanto la Entidad recién mediante su informe, brindé mayores alcances
por los cuales decidio no aceptar lo solicitado en la consulta y/u observacion materia
de analisis; este Organismo Técnico Especializado ha decidido ACOGER
PARCIALMENTE el presente cuestionamiento, por lo que se emitird la siguiente
disposicion:

- Se deberi tener en cuenta'’ que lo precisado por la Entidad en el Informe N°
093-2024-GO/DPCM, como ampliacion de la absolucion de la consulta y/u
observacion N° 8.

Finalmente, cabe precisar que, de conformidad con el articulo 9 de la Ley, los
funcionarios y servidores que intervienen en el proceso de contratacion encargados de
elaborar el requerimiento, indagacion de mercado, el pliego absolutorio y el Informe
Técnico, asi como la atencion de los pedidos de informacién requeridos, en virtud a la
emision del presente pronunciamiento, con independencia del régimen juridico que
los vincule a la Entidad, son responsables de la informacidon que obra en los actuados
para la adecuada realizacion de la contratacion.

Cuestionamiento N° 6: Respecto al “Monitoreo social”.

El  participante = CONSTRUCTORA JSA INGENIEROS EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA., cuestion la absolucion de
la consulta y/u observacion N° 9, sefialando que si bien el proyecto en referencia no
es un plan de cierre; sin embargo dada la naturaleza del proyecto, resulta acertado un
monitoreo social, a fin de que no se presente conflictos sociales.

12 Resulta pertinente precisar que, la presente disposicion debera ser considerada en la etapa correspondiente, no
requiriendo su implementacion y/o integracion en las Bases Integradas definitivas.
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Pronunciamiento

Mediante la consulta y/u observacion N° 9, se consultd por qué en la ejecucion del
servicio no se considera el monitoreo social, Ante lo cual, el comité de seleccion
senald que los proyectos que comprende este servicio, no forman parte de un plan de
cierre; por lo tanto, no cuentan con componentes relacionados a monitoreos sociales.

En ese contexto, y teniendo en cuenta lo cuestionado por el recurrente, respecto a la
absolucion sefalada en los parrafos precedentes, mediante su Informe N°
093-2024-GO/DPCM", la Entidad ratificé su absolucion, precisando que el proceso
convocado es un servicio de mantenimiento de componentes forestales, y el
monitoreo social no se encuentra como un compromiso establecido en el Plan de
Cierre. Asimismo, que el servicio convocado no cuenta con un instrumento de gestion
ambiental, por lo tanto, la actividad de monitoreo social y su costo no estan
contemplados dentro de las actividades necesarias para este servicio.

En ese sentido, considerando el analisis de los parrafos precedentes y dado que la
pretension del recurrente, se encuentra orientada a que necesariamente en la ejecucion
del presente servicio se considere el monitoreo social, y en tanto la Entidad mediante
su informes brindé mayores alcances por los cuales decidié no aceptar lo solicitado
en la consulta y/u observaciéon materia de andlisis; este Organismo Técnico
Especializado ha decidido NO ACOGER el presente cuestionamiento.

Finalmente, cabe precisar que, de conformidad con el articulo 9 de la Ley, los
funcionarios y servidores que intervienen en el proceso de contratacion encargados de
elaborar el requerimiento, indagacion de mercado, el pliego absolutorio y el Informe
Técnico, asi como la atencion de los pedidos de informacién requeridos, en virtud a la
emision del presente pronunciamiento, con independencia del régimen juridico que
los vincule a la Entidad, son responsables de la informacion que obra en los actuados
para la adecuada realizacion de la contratacion.

Cuestionamiento N° 7: Respecto al “Personal operativo”.

El  participante = CONSTRUCTORA JSA INGENIEROS EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA. cuestion6 la absolucion de
la consulta y/u observacion N°11, solicitando que se aclare el nimero de porcentaje
de participacion del personal operativo de la zona de influencia del proyecto.

Pronunciamiento
Mediante la consulta y/u observacion N° 11, se consulté qué porcentaje del personal

operativo debe ser de la zona de influencia del proyecto y qué régimen laboral debera
cumplir.

'3 Remitido mediante el Expediente N°2024-0110759 remitido el 20 de agosto de 2024.
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Ante lo cual, el comité de seleccion, precisd6 que, con el objetivo de potenciar la
economia del ambito local de las areas de influencia de sus proyectos, se sugiere que
todo el personal considerado como mano de obra no calificada sea de las zonas de
influencia de cada proyecto (hombres y mujeres). En cuanto al régimen laboral a
aplicar, este debe ser decidido por el ganador de la buena pro, siendo importante
sefialar que se deberd cumplir con el marco normativo laboral vigente y las
regulaciones que rigen las relaciones entre empleadores y trabajadores en el pais,
respetando todos los aspectos laborales y beneficios sociales estipulados por la
legislacion laboral peruana.

En ese contexto, y teniendo en cuenta lo cuestionado por el recurrente, respecto a la
absolucién sefialada en los parrafos precedentes, mediante su Informe N°
093-2024-GO/DPCM*", la Entidad sefialé que todo el personal operario debe ser de la
zona de influencia directa del proyecto; es decir el 100%; sin embargo, corresponde
seflalar que requerir que el personal sea necesariamente de la zona de influencia,
contraviene los Principios de Libre Concurrencia y Competencia y Trato Justo e
Igualitario.

Ahora, respecto al régimen laboral a aplicar, precisé que la Entidad al encontrarse en
el régimen laboral general, requiere que el contratista, cualquiera sea su régimen
laboral debe cumplir con la remuneracion y beneficios del régimen laboral general,
conforme a la estructura de costo brindada.

En ese sentido, considerando el analisis de los parrafos precedentes y dado que la
pretension del recurrente, se encuentra orientada a solicitar a que se aclare el nimero
de porcentaje de participacion del personal operativo de la zona de influencia del
proyecto, este Organismo Técnico Especializado ha decidido NO ACOGER el
presente cuestionamiento.

Sin perjuicio de lo anterior, no debe exigirse que el personal operario debe ser
necesariamente de la zona de influencia directa del proyecto.

Finalmente, cabe precisar que, de conformidad con el articulo 9 de la Ley, los
funcionarios y servidores que intervienen en el proceso de contratacion encargados de
elaborar el requerimiento, indagacion de mercado, el pliego absolutorio y el Informe
Técnico, asi como la atencion de los pedidos de informacién requeridos, en virtud a la
emision del presente pronunciamiento, con independencia del régimen juridico que
los vincule a la Entidad, son responsables de la informacidon que obra en los actuados
para la adecuada realizacion de la contratacion.

3. ASPECTOS REVISADOS DE OFICIO

Si bien el procesamiento de la solicitud de pronunciamiento, por norma, versa sobre
los supuestos cuestionamientos derivados de la absolucion de consultas y/u
observaciones, y no representa la convalidacion de ningin extremo de las bases, este
Organismo Técnico Especializado ha visto por conveniente hacer indicaciones
puntuales a partir de la revision de oficio, segun el siguiente detalle:

4 Remitido mediante el Expediente N°2024-0110759 remitido el 20 de agosto de 2024.
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3.1. Forma de pago

De la revision del numeral 2.5 del Capitulo II y el numeral 11 del Capitulo III ambos
pertenecientes a la Seccion Especifica de las Bases Integradas no definitivas, se

aprecia lo siguiente:

“2.5. FORMA DE PAGO

AMSAC  realizara el pago de la
contraprestacion  pactada a favor del
contratista en  PAGOS  PERIODICOS

MENSUALES de acuerdo con el avance
mensual de cada una de las partidas descritas
en el Anexo Nro.03- PRESUPUESTO y en
funcion al monto del contrato original, previa
presentacion de los informes de las
actividades realizadas conforme con el plan
de trabajo mensual, los cuales deberan estar
aprobados por el administrador del contrato,
acorde a lo estipulado en el numeral 11.
FORMA DE PAGO de los términos de
referencia del Expediente de contratacion.

Para  efectos  del pago de las
contraprestaciones  ejecutadas  por el
contratista, la Entidad debe contar con la
siguiente documentacion:

- Informe mensual del contratista acorde al
Anexo N°05, aprobado por el responsable
de la Base Operativa de la Oroya.

- Conformidad del servicio emitida por el
Administrador del contrato.

- Comprobante de pago.

El contratista deberd contar con una cuenta
bancaria, para lo cual se compromete a
brindar a AMSAC su numero de Cuenta
Ordinaria y Codigo de Cuenta Interbancaria
CCI generada por entidad bancaria
autorizada por la SBS, asi como comunicar el
numero de Cuenta de Detraccion aperturada
en el Banco de la Nacion, de ser el caso.

Dicha documentacion se debe presentar a
través de la MESA DE PARTES VIRTUAL de
Activos Mineros S.A.C.

(https://std.amsac.pe/f#/mesa_de_partes ), en
el horario de 08:00 a 16:30 horas. El cual se

“11. FORMA DE PAGO

AMSAC  realizara el pago de la
contraprestacion  pactada a favor del
contratista en  PAGOS  PERIODICOS

MENSUALES de acuerdo con el avance
mensual de cada una de las partidas descritas
en el Anexo Nro. 03 — PRESUPUESTO y en
funcion al monto del contrato original, previa
presentacion de los informes de las
actividades realizadas conforme el plan de
trabajo mensual, los cuales deberdan estar
aprobados por el administrador de contrato.”
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encuentra ubicada dentro de nuestro portal
web. https://www.amsac.pe/.”

De lo anterior, se advierte que del numeral 2.5 del Capitulo I y el numeral 11 del
Capitulo III ambos pertenecientes a la Seccién Especifica de las Bases Integradas no
definitivas, son incongruentes respecto a la documentacion previa a presentar y la
documentacién a presentar para el tramite de pago.

En vista de ello, mediante Informe N° 93-2024-GO/DPCM*"

, la Entidad uniformizo

la documentacion solicitada para la forma de pago consignada en el Capitulo II y el
Capitulo III de las Bases Integradas no definitivas.

En ese sentido, considerando lo sefialado previamente, ocasion de la integracion
definitiva de las Bases, se implementara las disposiciones siguientes:

- Se adecuara la “Forma de Pago” del Capitulo II y el Capitulo III de las Bases
Integradas definitivas, conforme a lo siguiente:

2.5. FORMA DE PAGO

AMSAC  realizara el pago de la
contraprestacion pactada a favor del
contratista en PAGOS PERIODICOS
MENSUALES de acuerdo con el
avance mensual de cada una de las
partidas descritas en el Anexo Nro.03-
PRESUPUESTO y en funcion al
monto  contratado  del—contrato
eriginat: previa presentacion  del
formato de valorizacion y de los
informes de las actividades realizadas

de—eontratacion: las cuales deberan
ser aprobada por el administrador de
contrato

Para efectos del pago de las
contraprestaciones ejecutadas por el
contratista, la Entidad debe contar
con la siguiente documentacion:

- Informe(s) o Entregable(s) de
acuerdo con lo descrito en los
términos de referencia mrenstrat
det—contratista—rcorde—at—nexo

11. FORMA DE PAGO

AMSAC  realizara el pago de la
contraprestacion  pactada a  favor  del
contratista en  PAGOS  PERIODICOS

MENSUALES de acuerdo con el avance
mensual de cada una de las partidas descritas
en el Anexo Nro. 03 — PRESUPUESTO y en
funcion al monto contratado det—contrato
erigied, previa presentacion del formato de
valorizacion 'y de los informes de las
actividades realizadas eonforme—et—ptan—de
trabajo—menstrat, los cuales deberdn estar

aprobados por el administrador de contrato

Para efectos  del pago de las
contraprestaciones  ejecutadas  por el
contratista, la Entidad debe contar con la
siguiente documentacion.

- Informe(s) o Entregable(s) de acuerdo
con lo descrito en los términos de
referencia

- Formato de valorizacion

- Conformidad del servicio emitida por el
Administrador del contrato.

- Comprobante de pago.

El contratista debera contar con una cuenta
bancaria, para lo cual se compromete a

!5 Remitido mediante el Expediente N°2024-0110759 remitido el 20 de agosto de 2024.
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responstbte—te—taBuse-Operativa
tete-Orora:

- Formato de valorizacion

- Conformidad del servicio emitida
por el Administrador del contrato.

- Comprobante de pago.

El contratista debera contar con una
cuenta bancaria, para lo cual se
compromete a brindar a AMSAC su
numero de Cuenta Ordinaria y Codigo
de  Cuenta  Interbancaria  CCI
generada por entidad bancaria
autorizada por la SBS, asi como
comunicar el numero de Cuenta de
Detraccion aperturada en el Banco de
la Nacion, de ser el caso.

Dicha  documentacion se  debe
presentar a través de la MESA DE
PARTES VIRTUAL de Activos Mineros
S.A.C.

(https://std.amsac.pe/#/mesa_de parte
s ), en el horario de 08:00 a 16:30
horas. El cual se encuentra ubicada
dentro de nuestro portal web:
https://www.amsac.pe/.”

brindar a AMSAC su numero de Cuenta
Ordinaria y Codigo de Cuenta Interbancaria
CCI generada por entidad bancaria
autorizada por la SBS, asi como comunicar el
numero de Cuenta de Detraccion aperturada
en el Banco de la Nacion, de ser el caso.

Dicha documentacion se debe presentar a
través de la MESA DE PARTES VIRTUAL de
Activos Mineros S.A.C.

(https://std.amsac.pe/#/mesa_de partes ), en
el horario de 08:00 a 16:30 horas. El cual se
encuentra ubicada dentro de nuestro portal
web. https://www.amsac.pe/.

- Se adecuara la Clausula Décima: Conformidad de la prestacion del servicio
del Capitulo V de las Bases Integradas definitivas, conforme a lo siguiente:

ta—a > a

otorgada por

dias de producida la recepcion

().

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo
168 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad serd

v © v o—a

Géi‘éﬁe'lﬂ—ﬁlé—gpéf‘m el administrador de contrato en el plazo maximo de (10)

- Se dejara sin efecto y/o ajustara todo extremo del Pliego Absolutorio, las

Bases e Informe Técnico que se oponga a las disposiciones previstas en los

parrafos anteriores.

3.2. Otras Penalidades

De la revision del numeral 3.1 del Capitulo III de la Seccion Especifica de las Bases
Integradas no definitivas, se aprecia lo siguiente:
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“15. OTRAS PENALIDADES

Las penalidades descritas en las siguientes tablas se adicionan a las penalidades detalladas en
Numeral 12: Condiciones para otras penalidades del Anexo 1. — Términos de Referencia del
presente documento.

Nota. — Las otras penalidades, que se aplicaran para la presente consultoria, del citado Anexo

son:
N° Detalle de la infraccion Penalidad Procedimiento
() () () ()
4 Traslado del personal: Por falta de movilidad o | (...) (..)
demora_en el traslado del personal a la zona de
trabajo, (cuando no se tenga una justificacion).
La penalidad serd para cada caso detectado.
10 Incumplimiento  en el almacenamiento  y/o | (...) (..)
segregacion de residuos solidos peligrosos y no
peligrosos.
No realizar el adecuado almacenamiento de los
residuos generados, asi como la segregacion y
disposicion de estos
()

12. CONDICIONES PARA OTRAS PENALIDADES
De acuerdo con lo establecido en el articulo 163° del Reglamento de la LCE, en los Términos de
Referencia se encuentran detalladas otras penalidades por incumplimiento en la ejecucion del

servicio.
Tabla 1 - Otras Penalidades
N° | Detalle de la infraccion Penalidad | Procedimiento
() | () () ()
4 | MATERIALES Y/O INSUMOS (..) (..)
Cuando el contratista utilice materiales o insumos
diferentes o inadecuados a lo indicado en los planes
de trabajo mensuales aprobados, o que perjudiquen
el desarrollo del servicio o el medio ambiente.
La penalidad serd por ocurrencia.
5 | INDUMENTARIA Y EPP

Trabajador que no cuente con la indumentaria o los
Equipos de Proteccion Personal (EPP) o que los
tenga incompletos, en mal estado o no los utilice; o
los EPP no cumplen con las caracteristicas y/o
especificaciones técnicas normadas.

Sin perjuicio de la imposicion de penalidad, el
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contratista deberd realizar la reposicion o reemplazo
de los EPP por aquellos que cumplan con las
especificaciones técnicas normadas.

La penalidad sera por persona y por ocurrencia.

La penalidad se aplicara inmediatamente se detecte
la falta.

().
(El subrayado y resaltado son agregados)

De lo anterior, se aprecia que en la Penalidad N° 4 del acapite 15 no se habria
especificado el tiempo que constituye el término “demora”. Asimismo, en la
Penalidad N° 4, N° 5 y N° 10 no se habria especificado la referencia a los términos

29 <¢

“adecuado”, “inadecuado” y “mal estado”.

En vista de ello, mediante Informe N°086 -2024-GO/DPCM'® | la Entidad detall6 y
especifico lo advertido en la Penalidad N°4, la Penalidad N° 5 y Penalidad N° 10.

En ese sentido, con ocasion de la Integracion de Bases, se implementard la siguiente
disposicion:

- Se adecuara el numeral 3.1 del Capitulo III de la Seccion Especifica de las
Bases Integradas definitivas, segin lo precisado en el Informe N°086
-2024-GO/DPCM, conforme a lo siguiente:

15. OTRAS PENALIDADES

Las penalidades descritas en las siguientes tablas se adicionan a las penalidades
detalladas en Numeral 12: Condiciones para otras penalidades del Anexo I. —
Términos de Referencia del presente documento.

Nota. — Las otras penalidades, que se aplicaran para la presente consultoria, del
citado Anexo son:

N° Detalle de la infraccion Penalidad | Procedimiento

4 Traslado del personal: Por falta de | (..) (.)
movilidad o demora en el horario
establecido para el recojo del trestado—det
personal para ser trasladado a ta su zona de
trabajo,  fewardo—io——-se—rtenga—ritict
JHstifteareton)- (siempre que no se cuente con
una justificacion o comunicacion previa al
administrador de contrato)

La penalidad sera para cada caso detectado.

!¢ Remitido mediante el Expediente N° N°2024-0102915 de fecha 5 de agosto de 2024.
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10

Incumplimiento en el almacenamiento y/o
segregacion de residuos solidos peligrosos y no
peligrosos.

No realizar et-adeeredo una adecuada gestion
(segregacion  y/o  almacenamiento  y/o
disposicion final) de los residuos generados,
asi como la segregacion y disposicion de estos

()

durante los trabajos de mantenimiento

()

()

12. CONDICIONES PARA OTRAS PENALIDADES

De acuerdo con lo establecido en el articulo 163° del Reglamento de la LCE, en los
Terminos de Referencia se encuentran detalladas

incumplimiento en la ejecucion del servicio.

Tabla 1 - Otras Penalidades

otras penalidades por

Trabajador que no cuente con la
indumentaria o los Equipos de
Proteccion Personal (EPP) o que los
tenga incompletos, o se encuentren
deteriorados /0 sucios /o
desgastados y/o tenga darios fisicos y/o
presente fallo de componentes —enert
estado 0 no los utilice; o los EPP no
cumplen con las caracteristicas y/o
especificaciones técnicas normadas.

Sin  perjuicio de la imposicion de
penalidad, el contratista deberd
realizar la reposicion o reemplazo de
los EPP por aquellos que cumplan con
las especificaciones técnicas
normadas.

N° Detalle de la infraccion Penalidad Procedimiento
() | () ()
4 MATERIALES Y/O INSUMOS (...) (..)

Cuando el  contratista  utilice

materiales o insumos que no cumplen

con los requisitos  especificados

en los planes de trabajo mensuales

aprobados, o que perjudiquen el

desarrollo del servicio o el medio

ambiente.

La penalidad serd por ocurrencia.
5 INDUMENTARIA Y EPP (...) (..)
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La penalidad sera por persona y por
ocurrencia.

La penalidad se aplicara
inmediatamente se detecte la falta.

()

Cabe precisar que se dejara sin efecto todo extremo del pliego absolutorio y de las
Bases que se opongan a las disposiciones previstas en el parrafo anterior.

3.3. Respecto al reemplazo del personal
De la revision del acapite 12 “condiciones para otras penalidades” del numeral 3.1

del Capitulo III, de la Seccion Especifica de las Bases Integradas, se observa lo
siguiente:

“12. CONDICIONES PARA OTRAS PENALIDADES

De acuerdo con lo establecido en el articulo 163° del Reglamento de la LCE, en los Términos
de Referencia se encuentran detalladas otras penalidades por incumplimiento en la ejecucion
del servicio.

Tabla 1 - Otras Penalidades

N° Detalle de la infraccion Penalidad | Procedimiento
() () ()
6 CAMBIO DE PERSONAL PROPUESTO El|(..) (..)

cambio y/o reemplazo del personal propuesto sin
autorizacion expresa de Activos Mineros SAC o
que el nuevo personal propuesto no cumple con

ndicion motivaron jon
Contratista.

La penalidad sera por ocurrencia.

()"

Sobre el particular, resulta pertinente sefialar que en la Opinion N° 252-2017/DTN,
se ha senalado lo siguiente: “El contratista se encuentra en la obligacion de ejecutar
el servicio con el personal ofertado en el procedimiento de seleccion, pudiendo
efectuar 20 el reemplazo de uno o mas de ellos, siempre y cuando el reemplazo
propuesto reuna iguales o superiores caracteristicas a las previstas en las bases para
el personal a ser reemplazado, debiendo para ello contar con la autorizacidon previa
por parte de la Entidad”.

En relacion a lo expuesto, se aprecia que la Entidad solicita que el personal de
reemplazo, deba cumplir con las condiciones que motivaron la seleccion del
Contratista, caso contrario se le penalizard al contratista, lo cual no guarda
congruencia con lo establecido en la Opinion N° 252-2017/DTN, dado que la misma
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precisa que el personal de reemplazo debe reunir iguales o superiores caracteristicas
a las previstas en las bases para el personal a ser reemplazado.

En ese sentido, con ocasion de la integracion definitiva de las Bases, se implementara
la siguiente disposicion:

- Se adecuaria la penalidad N° 6 del acapite 12 “condiciones para otras
penalidades™ del numeral 3.1 del Capitulo III, de la Seccion Especifica de las
Bases Integradas definitivas, segun el siguiente detalle:

12. CONDICIONES PARA OTRAS PENALIDADES

De acuerdo con lo establecido en el articulo 163° del Reglamento de la LCE, en los
Términos de Referencia se encuentran detalladas otras penalidades por
incumplimiento en la ejecucion del servicio.

Tabla 1 - Otras Penalidades

cambio y/o reemplazo del personal propuesto
sin autorizacion expresa de Activos Mineros
SAC o que el nuevo personal propuesto no

entple—contkrscondictonesetnotivaromnit

: st reune iguales o
superiores caracteristicas a las previstas en
las bases para el personal a ser reemplazado

La penalidad sera por ocurrencia.

N° Detalle de la infraccion Penalidad | Procedimiento
() () ()
6 CAMBIO DE PERSONAL PROPUESTO El | (...) (..)

Cabe precisar que, se debera dejar sin efecto toda disposicion del pliego absolutorio
y las Bases que se opongan a la presente disposicion.

3.4. Respecto al ingeniero junior

De la revision del acapite 6.4.2 “Personal requerido” del numeral 3.1 y del numeral

3.2 del Capitulo III de la Seccion Especifica de las Bases, se aprecia lo siguiente:

“6.4.2 PERSONAL REQUERIDO “3.2 REQUISITOS
(..) CALIFICACION
A continuacion, se muestra el personal MINIMO
REQUERIDO
B.3.1 FORMACION ACADEMICA
Personal clave Cantidad Requisitos:
() ()

DE
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Firmado digitalmente por LAURA
SILVA Anthony David FAU
20419026809 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 23.08.2024 19:35:18 -05:00

OSCE ==

Firmado digitalmente por URETA
AQUINO Jimy Robert FAU
20419026809 soft
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Supervisor Junior (.) N° | CARGO PROFESION
() () | ()
SHperrisor (..)
Ingeniero
*
Junior
(.).”

(El subrayado y resaltado son agregados)

De lo anterior, se advierte que del acéapite 6.4.2 del numeral 3.1 y el literal B.3.1 del
Capitulo III ambos pertenecientes a la Seccion Especifica de las Bases Integradas no
definitivas, serian incongruentes respecto a la denominacion del referido personal.

En vista de ello, mediante Informe N°093-2024-GO/DPCM"’, la Entidad aclar6 la
denominacioén del referido personal.

En ese sentido, con ocasion de la Integracion de Bases, se implementard la siguiente
disposicion:

- Se adecuara el numeral 3.1 del Capitulo III de la Seccidén Especifica de las
Bases Integradas definitivas, segin lo precisado en el Informe N°093
-2024-GO/DPCM, conforme a lo siguiente:

6.4.2 PERSONAL REQUERIDO

()

A continuacion, se muestra el personal MINIMO REQUERIDO
Personal clave Cantidad
() ()
Supervisor Ingeniero Junior (..)

Cabe precisar que, se debera dejar sin efecto toda disposicion del pliego absolutorio
y las Bases que se opongan a la presente disposicion.

4. CONCLUSIONES
En virtud de lo expuesto, este Organismo Técnico Especializado ha dispuesto:

4.1 Se procederd a la integracion definitiva de las Bases a través del SEACE, en
atencion a lo establecido en el articulo 72 del Reglamento.

'7 Remitido mediante el Expediente N° N°2024-0102915 de fecha 5 de agosto de 2024.
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4.2 Es preciso indicar que contra el pronunciamiento emitido por el OSCE no cabe
interposicion de recurso administrativo alguno, siendo de obligatorio
cumplimiento para la Entidad y los proveedores que participan en el
procedimiento de seleccion.

Adicionalmente, cabe senalar que, las disposiciones vertidas en el pliego
absolutorio que generen aclaraciones, modificaciones o precisiones, priman sobre
los aspectos relacionados con las Bases integradas, salvo aquellos que fueron
materia del presente pronunciamiento.

4.3 Una vez emitido el pronunciamiento y registrada la integracion de Bases
definitivas por el OSCE, correspondera al comité de seleccion modificar en el
cronograma del procedimiento, las fechas del registro de participantes,
presentacion de ofertas y otorgamiento de la buena pro, teniendo en cuenta que,
entre la integracion de Bases y la presentacion de propuestas no podra mediar
menos de siete (7) dias habiles, computados a partir del dia siguiente de la
publicacion de las Bases integradas en el SEACE, conforme a lo dispuesto en el
articulo 70 del Reglamento.

4.4 Finalmente, se recuerda al Titular de la Entidad que el presente pronunciamiento
no convalida extremo alguno del procedimiento de seleccion.

Jesus Maria, 23 de agosto de 2024
Codigo: 6.1y 12.6.
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