ACTA DE PRESENTACION, ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO DEL CONCURSO PUBLICO N° 03-2024-
GRLL-GGR-GRAG-1, CONVOCATORIA REALIZADA PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE ALQUILER DE MAQUINARIA PESADA
DESTINADO AL PROYECTO “RECUPERACION DE LOS SERVICIOS
ECOSISTEMICOS DE REGULACION HIDRICA Y CONTROL DE EROSION DE
SUELOS EN LAS MICRO CUENCAS DE LOS RIOS HUAMANZANA Y VIRU EN EL
AMBITO DE LAS PROVINCIAS DE VIRU, SANTIAGO DE CHUCO Y JULCAN DEL
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD?”, CUI 2512007,

En la Oficina del Organo Encargado de las Contrataciones (OEC) de la Gerencia Regional de
Agricultura, siendo las 10:00 horas del dia 05 de agosto del 2024, se reuni6 el Comité de Seleccion
designado mediante Resolucién Gerencial Regional N° 450-2024-GRLL-GGR-GRAG, del 20 de junio
del 2024, con la finalidad de llevar a cabo el ACTO DE APERTURA ELECTRONICA
ADMISION EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE
BUENA PRO del Procedimiento de Selecciéon de CONCURSO PUBLICO N° 03-2024-GRLL-
GGR-GRAG-1, CONVOCATORIA REALIZADA PARA LA CONTRATACION DEL
SERVICIO DE ALQUILER DE MAQUINARIA PESADA DESTINADO AL PROYECTO
“RECUPERACION DE LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS DE REGULACION HIDRICA
Y CONTROL_ DE EROSION DE SUELOS EN LAS MICRO CUENCAS DE LOS RiOS
HUAMANZANA Y VIRU EN EL AMBITO DE LAS PROVINCIAS DE VIRU, SANTIAGO
DE CHUCO Y JULCAN DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD”, CUI 2512007.

Luego del saludo correspondiente y de acuerdo al REGISTRO ELECTRONICO DE
PARTICIPANTES, se prosigue.

L. PARTICIPANTES REGISTRADOS, PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS:
Seguidamente el Comité de Seleccion, procede a la apertura electronica de las ofertas, de tal
manera verificar la presentacion de los documentos requeridos en la seccidn especifica de las
bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determinar si las
ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de

A Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido, la
u oferta se considera no admitida.
?
Nro Tipo | pucicedigo Nombre o Razén Social Estado
" | proveedor
Proveedor LEON NURENA MANUEL .
1 con RUC 10410976060 ALEXANDER NO SE PRESENTO
Proveedor MALCA FERNANDEZ JORGE
2 con RUC 10801704757 LUIS NO SE PRESENTO
3 i‘:’:f:gg’ 20317137061 | R.H. INGENIEROS E.I.R.LTDA. NO SE PRESENTO
Proveedor INVERSIONES AARON JOSUE
4 con RUC 20477344365 SAC. SE PRESENTO
Proveedor IVAN GUTIERREZ SEIJAS
5 con RUC 20477494847 EIRL NO SE PRESENTO
Proveedor
6 con RUC 20491985071 | HEYSERG S.A.C. NO SE PRESENTO




7 | Proveedor | 20496165200 | o S i A 1o A8 NO SE PRESENTO
g | Proveecor | 20517153908 | CIBEAR SAC NO SE PRESENTO
9 'Zfr;";egg 20538798534 | HERMES GROUP SAC NO SE PRESENTO
10 F::fgr‘l’eReSg’ 20560026180 | DIKERMAN PERU ELR L SE PRESENTO

1 'Zfr“’;eggr 20601214831 | TREMACH GROUP S.A.C. NO SE PRESENTO
12 'Z’;’:?lj’g' 20601682193 | JCD GREEN FIELDS S.R.L. NO SE PRESENTO
13 'Zf:‘;egg' 20608901435 | ALFA BETA & OMEGA S.A.C. NO SE PRESENTO
14 | PrOveSNor | 20609168162 | @ p 0 CONSTRUCTORES NO SE PRESENTO
15 if:%egg' 20610522646 | BLUR INMOBILIARIA S.A.C. NO SE PRESENTO
16 'Zf:f.\,eggr 20610651721 | RUPER S.A.C. SE PRESENTO

Como se advierte, se han presentado tres (3) postores para el ITEM I, y dos (2) postores para los
ITEMS 2,3,4,5,6,7 y 8; los mismos que han presentado su oferta tal como se detalla a
continuacion:

!?




Presentacion de ofertas/expresion de interés

Enidad vomvocants :

New. de comvoratonia :
Objetode contrataciin :
Descripoiin det objeto ©

GOBIERNG REGIONAL DE LA UBERTAD - GERENCIA REGIONAL DE ASRICULTURA

TP-SI3-2024-GRLL-GGR-GRAG!
1
Suvici

mmm&wmmnmm&nxmm
HIDRICA Y CONTROL DE EROSION DE SUELDS EN LAS MICRO CUENGAS DE

wsmwmmvwammasmmmmm BANTIAGQ DE GRUCO Y JULCAN
DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTADY, CUI 2512007

1 AL 2) 5 15
20610851721 | CHICLAYO NORTE 300712024 215810 Elecironico
20477344285 | INVERSIONES AARON JOSUE SA.C. 0072004 21550
20560026188 | DIKERMAN PERU E.LR.L 300712024 24031 Electronioo
m:m
SERVICIO DE ALQUILER DE UN{1) CAMION CISTERNA
:aoowcsmi CHICLAYC NORTE 300772024 21:59:10 Blectronico
20560026189 | DIKERMAN PERU EARL 30/07/2024 224031 Electronoo
[ RUC T Codgo
3 ] ™ v TAS
20610651721 | CHICLAYO NORTE 30/0712024 21:59:10 Electronico
20560026150 | DIKERMAN PERUE.LRL 3000712024 22:40:31 Electronico
| RUC T Codigo
4 SERVICIO DE ALQUILER DE UNA {1) EXCAVADORA SOBRE ORUGA
20810851721 | CHICLAYO NORTE 3000712023 215610 Blectronico
20560026186 | DIKERMAN PERU ELRLL 300772024 2240:31 Elestronico
RUC | Codigo
] AL UN{T)
20610851721 | CHIGLAYO NORTE 3000712024 215910 Electronioo
20500026189 | DIKERMAN PERU EJ RL 3000772024 224031 Electronico
[ RUCT Codigo
B SERVICIO DE ALQUILER DE UN {1) CARGADOR FRONTAL )
20810851721 | CHICLAYO NORTE 300712024 2150110 Electronico
20560320180 | DIKERMAN PERU E1RL 30/07/2024 224031 Electronion

Enticdad convocants : BORERNO REGIONAL DE LA LIBERTAD - GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA
Homenclatura : P8B4 GRLL-GORGRAGA
Neo, de comvocatoria 1
Obicko de conraasién:  Seevih
\ Descripoion det objeto : BERVICIO DE ALOUILER DE PESADA DESTINADO AL PROVECTO *RECUPERACION DE LOS SERVICIOS
ECOSISTEMICOS DE HIDRICA Y CONTROL DE EROSION DE SUELOS EX LAS MICRO CUENCAS DE

103 RIGS Y VIRU EN EL AMSITO DE LAS PROVINGIAS DE VIRY, SANTIAGO DE CHUCO Y JULCAN
DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD", CUK 2512007

g i SERVICK) DE ALQUILER DE UN (1) RODILLO LISO COMPACTADOR
200610651721 | CHICLAYO NORTE 30M7I2024 215010 Electronico
20500026180 | DIKERMAN PERUELRL 30072024 22:40:3 Electronin
RUC { Codigo
8 SERVICKO DE ALOUILER DE UNA{Y) MOTONIVELADORA SOBRE RUEDAS
20010851721 | CHICLAYO NORTE 300712024 2150:10 Electronico
| 20560026180 | DIKERMAN PERUELRLL 30707/2024 224031 Electronico

Se procedio a la verificacion de los documentos de presentacion obligatoria para admitir ofertas,
de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 2.2.1.1 (documentos para la admisién de la oferta) del
acapite 2.2.1 (documentos de presentacion obligatoria), de las bases integradas.

DOCUMENTOS PARA LA ADMISION DE OFERTA:
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II. EVALUACION:

Seguidamente, se procede a la evaluacion de la oferta, la que consiste en la aplicacion de los
factores de evaluacién previstos en el Capitulo IV de la seccién especifica de las bases

integradas, obteniendo los siguientes resultados:

ITEMI:
) e ‘NdmbreoRazén Precio Puhﬁje ‘Orden de
(o] ; 4 7 :
e ot R Ofertado | Total | Prelacin
INVERSIONES
1 | 20477344365 | AARON JOSUE $/.162,000.00 100.00 | PRIMERO
SAC
DIKERMAN
2 | 20560026189 PERU EIRL S/.165,672.00 97.78 | SEGUNDO
ITEM II:
L Nombre o Razén Precio | Puntaje | Ordende
34 RUC/C’éd;go Social - Ofertado- Total | Prelacion
DIKERMAN
1 | 20560026189 PERU EIRL S/.90,624.00 100.00 | PRIMERO
ITEM III:
o e ... | NombreoRazon | ~ Precio . | Puntaje | Ordende
W UL Oon Social | Ofertado | Total | Prelacion
DIKERMAN
1 |20560026189 PERU EIRL S/.84,000.00 100.00 | PRIMERO

ITEM1V:



| Vil | s | Pt | ot

I | 20560026189 | DISERMAN $/.117,600.00 | 100.00 | PRIMERO
1

ITEM V:

N RUC’CM‘%" : N?wbgscga?mn ; 01;‘::':;(:10 P"Il‘zz{e g:g:;g:‘

1| 20560026189 | DTSFRMAN $/.189,600.00 | 100.00 | PRIMERO

ITEM VI:

e B O

1| 20560026189 | p T e $/.134,400.00 | 100.00 | PRIMERO

ITEM VII:

L e

I | 20560026189 | DTSERMAN $/.96,000.00 | 100.00 | PRIMERO

[




II1.

ITEM VIII:

: e Nombre o Razén Precio Puntaje | Ordende
N [ RUCACodigo Social Ofertado | Total | Prelacién
DIKERMAN
1| 20560026189 | DEcr A S/.141,600.00 | 100.00 | PRIMERO

CALIFICACION:

Seguidamente, se procedio con verificacion de los requisitos de calificacion establecidos en

el numeral 3.2 de las bases integradas, obteniendo el siguiente resultado:

ITEMI:
e NombreoRazon | EQUIPAWIENTO | EXPERIENCIADEL | EXPERIENCIADEL POSTOR ESTADO
~ Social ESTRATEGICO PERSONAL CLAVE EN LA ESPECIALIDAD
INVERSIONES Cumple con demostrar ﬁ‘é’r?tg'zg?xd:;"‘e"nsgzzi'l
1 | AARON JOSUE Cumple la experiencia 5 per : Califica
SAC solicitada ostor_establemdo en las
bases integradas.
Cumple con demostrar el
, | DKERVANPERU | . g“;‘f‘:ﬁm‘;‘*‘““s“a‘ monto de Experiencia del Calfca
EIRL P solici'taa 4a Postor establecido en las
bases integradas.
ITEM II:
. ] o I
N° Nombre 0 Razon | EQUIPAMIWNTO | EXPERIENCIA DEL EXPERIENCIA DEL POSTOR ESTADO
- Social ESTRATEGICO PERSONAL CLAVE | - ENLA ESPECIALIDAD
Cumole con demostrar Cumple con demostrar el
1 DIKERMAN PERU | Cumple ple con monto de Experiencia del ,
EIRL la experiencia Postor establecido en | Califica
solicitada ostor establecido en fas
bases integradas.

ITEM III:




.| NOMBREORAZON | EQUIPAMIENTO | EXPERIENCIADEL | EXPERIENCIADELPOSTOR | orann
N X . ESTADO
~ - SOCIAL - ESTRATEGICO | PERSONAL CLAVE : EN LAESPECIALIDAD -
Cumple con demostrar el
1 DIKERMAN PERU | Cumple ICumple con demostrar montg de Enxp:riencia del Calif
EIRL ;ﬁé?:é':nc'a Postor establecido en las afica
| | bases integradas. | |
ITEMI1V:
N . NOMBREO | EQUIPAMIENTO | EXPERIENCIADEL  |. EXPERIENCIADELPOSTOR | " pcoryro
" 'RAZON SOC!AL ESTRATEGICO | PERSONAL CLAVE EN"LAEQPECIAUDAﬁ : ;
Cum l’ con de ‘ostrar el
, | DIKERMAN PERU | Cumple Gumple oon demastar montode Experencia el Cai
EIRL ;ﬁé;t)ae:aenma Postor establecido en las alffica
bases integradas.
ITEMYV:
\o | _NOMBREO | EQUIPAMIENTO | EXPERIENCIADEL | EXPERIENCIADELPOSTOR | cerano
RAZON SOCIAL ESTRATEGICO PERSONAL CLAVE ENLA ESPECIALIDAD ; !
Cumple con demostrar el
1 | DIKERMANPERU | Cumple ICumpIe con demostrar | oty de Experiencia del Califi
EIRL a experiencia Postor establecido en.las allfica
solicitada b intearad
| ases integradas. | B
ITEM VI:
\o | _ NOMBREO | EQUIPAMIENTO | EXPERIENCIA DEL EXPERIENCIA DELPOSTOR | = oo\ |
? RAZON SOCIAL ESTRATEGICO PERSONAL CLAVE EN LA ESPECIALIDAD | - R
Cumple con demostrar el
, | DIKERMAN PERU | Cumple cumple con demostiar | monto de Experiencia del i
EIRL s?oﬁ():(i?: (;:nma Postor establecido en las Califica
bases integradas.




ITEM VII:

\o | _NOMBREO. | EQUIPAMIENTO | EXPERIENCIADEL | EXPERENCIADELPOSTOR | porsng
" | RAZONSOGIAL | ESTRATEGICO | PERSONALCLAVE .|  ENLAESPECIALIDAD | ' :
! v C m ie. coﬁdémdstrar el
DIKERMAN PERU | Cumple curple con demostar monto de Experiencia del catf
1 ] EIRL ;ﬁ;?:::nma Postor establecido en las alifica
bases integradas.

ITEM VIII:
N° | NOMBREO | EQUIPAMENTO |  EXPERIENCIA DEL | EXPERIENCIADEL POSTOR ESTABO
RAZON SOCIAL | ESTRATEGICO PERSONALCLAVE | = ENLA ESPECIALIDAD
Cumple con demostrar el
; | DIKERMANPERU | Cumple g qupgigé%gigemostrar monto de Experiencia del Califie
EIRL . oﬁci?a i Postor establecido en las
bases integradas.

En consecuencia, teniendo en cuenta los resultados obtenidos en cada uno de los items, respecto a los
requisitos de calificacion y el factor de evaluacion, el Comité de Seleccion por UNANIMIDAD,
procede a otorgarle la BUENA PRO de la siguiente manera:

- ITEM I: al postor INVERSIONES AARON JOSUE SAC.,, al alcanzar el puntaje total de
100 puntos y, por el monto de S/ 162,000.00 (ciento sesenta y dos mil con 00/100 soles).

- ITEM II: al postor DIKERMAN PERU EIRL., al alcanzar el puntaje total de 100 puntos y,
por el monto de S/ 90,624.00 (noventa mil seiscientos veinticuatro con 00/100 soles).

- ITEM III: al postor DIKERMAN PERU EIRL., al alcanzar el puntaje total de 100 puntos y,
por el monto de S/ 84,000.00 (ochenta y cuatro mil con 00/100 soles).

- ITEM1V: al postor DIKERMAN PERU EIRL., al alcanzar el puntaje total de 100 puntos y,
por el monto de S/ 117,600.00 (ciento diecisiete mil seiscientos con 00/100 soles).

- ITEM V: al postor DIKERMAN PERU EIRL., al alcanzar el puntaje total de 100 puntos y,
por el monto de S/ 189,600.00 (ciento ochenta y nueve mil seiscientos con 00/100 soles).

- ITEM VI: al postor DIKERMAN PERU EIRL., al alcanzar el puntaje total de 100 puntos y,
por el monto de S/ 134,400.00 (ciento treinta y cuatro mil cuatrocientos con 00/100 soles).

- ITEM VII: al postor DIKERMAN PERU EIRL., al alcanzar el puntaje total de 100 puntos
y, por el monto de S/ 96,000.00 (noventa y seis mil con 00/100 soles).



- ITEM VIII: al postor DIKERMAN PERU EIRL., al alcanzar el puntaje total de 100 puntos
y, por el monto de S/ 141,600.00 (ciento cuarenta y un mil seiscientos con 00/100 soles).

Finalmente, dejamos constancia que los actos desarrollados por el Comité de Seleccion se realizaron
en funcién a los documentos presentados en las ofertas de los postores, los mismos que han sido
verificados bajo el principio de Presuncion de Veracidad, por lo que, cualquier contravencion a dicho
mandato, serd de exclusiva responsabilidad de los postores..

Sin otro punto que tratar y siendo las 12:00 del mismo dia, se da por concluida la evaluacién y
otorgamiento de la buena pro, procediendo a firmar la presenta acta en sefial de conformidad.

X’ PRES\DEN‘I’(E
n_A

PRI\MER MIEMBRO / SEGUNDO MIEMBRO

(



