ACTA DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES E INTEGRACION
DE BASES

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-05-2025-AMSAC-1

En la ciudad de Lima, a los 07 dias del mes de marzo del 2025, siendo las 10:00 horas, se reunieron
virtualmente los miembros del Comité de Seleccion designados mediante Memorando N° 111-2025-GAF
de fecha 27-02-2025; en esta oportunidad encargados de organizar, conducir y ejecutar el proceso por
Adjudicacion Simplificada N° AS-SM-05-2025-AMSAC-1, para el SERVICIO DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA SIN ARMA PARA LA SEDE OPERATIVA PUNO DE ACTIVOS MINEROS S.A.C.

e Sr. Wenceslao Colca Hidalgo, como Presidente titular del Comité.
e Srta. Anita Guerra Zubiaur, como miembro suplente del Comité
e Srta. Karoleyn Pérez Riega, como miembro titular del Comité

La reunion fue convocada por el Presidente del Comité de Seleccion a mérito de hacer de conocimiento
que, de acuerdo al calendario del proceso, nos encontramos en la etapa de ABSOLUCION DE
CONSULTAS Y OBSERVACIONES e INTEGRACION DE BASES.

En esta oportunidad no habiéndose presentado consultas y/o observaciones a las bases, el comité de
seleccion resuelve:

1. Integrar las Bases del presente proceso de seleccion, las cuales mantienen las condiciones
iniciales. Seguidamente proceder con visar dicho documento por parte de sus integrantes.

2. Publicar las Bases Integradas a través del portal web del SEACE — OSCE, de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

3. Pedir el apoyo logistico a la Jefatura del Departamento de Administracion y Logistica, con el
fin de cumplir con los cronogramas establecidos y llevar con éxito el proceso de seleccion.

Seguidamente se procedio a la lectura de la presente Acta, no habiendo observacion alguna, los presentes

procedieron a suscribirla en sefial de conformidad, y no teniendo nada mas que tratar, se levantd la reunion
siendo las 10:30 horas.
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No se registraron Formulacién de consultas y observaciones
en el procedimiento

Nomenclatura: AS-SM-5-2025-AMSAC-1
Nro. de Convocatoria: 1

Objeto de Servicio
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ACTIVOS MINEROS SAC
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuaciéon conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusién
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas", o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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/ Q ACTIVOS MINEROS SAC
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CAPITULO | )
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

11.

1.2,

1.3.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Serealiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electronica: www.rnp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electronico”
publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o coniratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccidon en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sancion que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada. Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se
tienen como no presentadas.
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1.5.

1.6.

1.7.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucién de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

Importante

e No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales'). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e [os formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e En caso la informacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

e No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de selecciéon, o en un determinado item cuando se ftrate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items.

En la apertura electronica de la oferta, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccidn, segun corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccion especifica
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1.8.

1.9.

de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacién del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectla siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

Importante

En el caso de contratacién de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), a
solicitud del postor se asigna una bonificacion equivalente al diez por ciento (10%) sobre el
puntaje total obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestara el servicio, o
en las provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region. El
domicilio es el consignado en la constancia de inscripcion ante el RNP?. Lo mismo aplica en el
caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando algun item no supera el monto
sefialado anteriormente.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacién de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

. SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcién en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

. RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccidén, segun corresponda, revisa las ofertas econémicas que cumplen los requisitos de
calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccion, segun corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
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La constancia de inscripcion electronica se visualizara en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:
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1.13.

calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacién, en caso las hubiere.

. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacién en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admision, no admisién, evaluacion, calificacién, descalificacion, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o el organo de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.




o

2.1.

2.2,

ACTIVOS MINEROS SAC
BASES INTEGRADAS - AS-SM-05-2025-AMSAC-1

] CAPITULO Il
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccidn hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccion segun relacién de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccién y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, esta en la obligacion de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion, salvo la informacion calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacién
no fueron analizados y revisados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda.

o A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e FEl recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segtn
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.
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3.1.

3.2.

CAPITULO Il
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene, salvo en los
contratos cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/
200,000.00), en los que se puede perfeccionar con la recepcion de la orden de servicios,
conforme a lo previsto en la seccion especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el
contrato con la suscripcion del documento o con la recepcién de una orden de servicios, cuando
el valor estimado del item corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, debe
consignar en la seccion especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea
con la suscripcion del contrato o la recepcion de la orden de servicios. En caso la Entidad
perfeccione el contrato con la recepcion de la orden de servicios no debe incluir la proforma del
contrato establecida en el Capitulo V de la seccion especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefalados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.
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Importante

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil con 00/100 Soles (S/
200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e En los contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades con
las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante
la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y
149.5 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccidn especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o
estar consideradas en la ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periddicamente publica el Banco Central de Reserva del Perd.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones distintas
a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia debe
encontrarse listada en el portal web de la SBS (htip://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha de
emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo B,
incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Si la empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida por
distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas cumpla con
la clasificacién minima establecida en el Reglamento.
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora de la
garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacién de riesgo, a efectos de
verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias, debe
revisarse el portal web de dicha Entidad (http:/www.sbs.qgob.pe/sistema-financiero/relacion-de-
empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucién de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS
La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningun caso exceden en

conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccidn
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacién, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccién especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.
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La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcién salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : ACTIVOS MINEROS S.A.C. en adelante AMSAC
RUC N° : 20103030791

Domicilio legal . Calle Domingo Elias 150, Miraflores — Lima 18, Lima
Teléfono: : (01) 204-9000

Correo electronico:

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccién tiene por objeto la contratacion del SERVICIO DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA SIN ARMA PARA LA SEDE OPERATIVA PUNO DE ACTIVOS
MINEROS S.A.C.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante Ficha de Autorizacion N° AS-005-2025
el 27 de febrero del 2025

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

020 - PA-CONVENIO S/111 MM y 023- EE.CM 30 MM TU-QUI-AR de acuerdo con lo establecido
en la Ficha de Autorizacion N° AS-005-2025 del expediente de contratacion respectivo.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de PRECIOS UNITARIOS de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

NO CORRESPONDE.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Ill de la presente seccion de las bases.
PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de DOCE (12) MESES,
equivalente a TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias calendarios, en concordancia
con lo establecido en el expediente de contratacion.

Asimismo, el plazo de ejecucion contractual se iniciara al dia siguiente de la fecha sefialada en

el ACTA DE INSTALACION DEL SERVICIO emitido por Activos Mineros S.A.C., a través de su
administrador de contrato, la cual puede ser en un sélo dia (en simultaneo) para todas las sedes.
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1.9.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de LAS BASES del
proceso, el cual es SIN COSTO PARA SU REPRESENTADA. Para cuyo efecto debera solicitarlo
a los correos antes mencionados o pueden descargarlo del Sistema Electréonico de
Contrataciones del Estado — SEACE

En adicién a lo descrito, si los participantes registrados optan por un ejemplar de las bases en
fisico 0 en CD-R, deberan cancelar por cada copia fotostatica A4 b/n: S/ 0.10 por cada folio o por
grabacion en CD-R: S/ 1.00 (unidad). Para tal efecto deberan abonar el costo mediante depdsito
en cuenta bancaria

N° de Cuenta: 0011-0186-02-00169215
Banco: Cuenta Soles del Banco Continental
N° CCl: 01118600020016921547

El Ejemplar en fisico o CD-R seréa entregado en la Oficina de Logistica de AMSAC, Calle Domingo
Elias 148, Miraflores

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

1.10. BASE LEGAL

- Ley N° 32185, que aprueba el Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal 2025.

- Ley N° 32187, que aprueba el Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio
fiscal 2025

- Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas

- Decreto Supremo N° 082-2019-EF, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de

- Contrataciones del Estado.

- Decreto Supremo N° 009-2025-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado y modificatorias.

Directivas y Comunicados emitidos por el Organismo Supervisor de las Contrataciones del
Estado OSCE

- Ley N° 27626 — Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores.

- Reglamento de la Ley N° 27626, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que
establece disposiciones para la aplicacion de las Leyes N° 27626 y 27696, que regulan la
Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.

- Ley N° 28879 - Ley de Servicios de Seguridad Privada.

- Decreto Supremo N° 003-2011-IN - Reglamento de la Ley de Servicios de Seguridad Privada.

- Resolucion de Superintendencia N° 424-2017-SUCAMEC, que aprueba la Directiva N° 010-
2017-SUCAMEC que establece las caracteristicas, especificaciones y uso de uniformes,
emblemas, distintivos e implementos del personal de seguridad privada.

- Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Legislativo N° 688 — Ley de Consolidacion de Beneficios Sociales.

- Decreto de Urgencia N° 044-2019, que establece medidas para fortalecer la proteccion de salud
y vida de los trabajadores.

Ley N° 30102-Ley que dispone medidas preventivas contra los efectos nocivos para la salud
por la exposicidon prolongada a la radiacién solar.

- Resolucion de Gerencia General N° 011-2025-AM/GG que aprueba el Plan Anual de
Contrataciones del afio 2025.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO I ]
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.

2.2,

CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
Segun el cronograma de la ficha de seleccidn de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicion Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicién, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

CONTENIDO DE LAS OFERTAS
La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacion de presentacion obligatoria

2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia
AMSAC no es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado - PIDE*
c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N° 2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccién. (Anexo N° 3)

e) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

f)  El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con

3

4

La omisién del indice no determina la no admision de la oferta.

Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/ / o
- //

o
|

) 5%

/

~

Q/




ACTIVOS MINEROS SAC
BASES INTEGRADAS - AS-SM-05-2025-AMSAC-1

2.3.

dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e FE/ o6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun
corresponda, verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.
2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Ill de la presente seccion de las bases.

2.2.2. Documentacion de presentacion facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcion en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®

b) Solicitud de bonificacién por tener la condicién de micro y pequefia empresa. (Anexo
N° 9)

Advertencia

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, no
podra exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan sido indicados en los
acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y “Factores
de evaluacion”.

REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

c) Cdbdigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
numero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior. (Anexo N°11)

d) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda. El documento a
presentar no debera tener una antigliedad mayor a 30 dias.

e) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

Advertencia

% AMSAC no es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE

f) Domicilio u oficina de enlace en la ciudad de Lima y correo electronico para efectos de
la notificacién durante la ejecucion del contrato

5 Dicho documento se tendra en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.
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g) Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacion®. (Anexo N° 10)

h) Nombre del contacto y teléfono, para coordinacion durante la ejecucion del contrato.

)  Copia de la constitucion de la empresa y sus modificatorias debidamente actualizado.

j)  Copia simple del documento a través del cual conste que realiz6 el tramite de comunicacién
de la apertura de sucursales, oficinas, centros de trabajo, u otros establecimientos y de
desarrollo de sus actividades, de las empresas que desarrollan actividades de
Intermediacion Laboral, de corresponder.

k) Estructura de costos mensual de la prestacion del servicio (incluyendo los servicios que
conforman el paquete, de ser el caso), considerando el modelo del Anexo N° 4.

I) Pdliza(s) de Seguro, segun el Capitulo Il de la presente Seccion.

2.3.1. Documentos que debera entregar el contratista para el inicio efectivo del servicio

o Relacion del personal que prestara el servicio, consignando sus nombres y apellidos, N° de
Documento de identidad, cargo, remuneracion, numero de Carné de Identificacion vigente
emitido por SUCAMEC indicando la fecha de caducidad. Ademas, debera incluir la
documentacién que acredite el perfil minimo requerido en el numeral 10.

o Certificado Domiciliario del personal que prestara el servicio. (Declaracion jurada)

o Certificado original vigente de antecedentes policiales y penales del personal que prestara
el servicio y/o Certificado Unico Laboral (CERTIJOVEN o CERTIADULTO) vigente emitido
por el del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

o Declaraciéon Jurada por agente, en el cual se precise que no ha sido separado de las FFAA
o PNP por medidas disciplinarias

e Original del Certificado o constancia de Examen Médico ocupacional que acredite el buen
estado de salud del personal que prestara el servicio.

e Copia simple del Carné de Identidad vigente emitido por SUCAMEC, del personal que
prestara el servicio. Considerando el plazo de atencion de la SUCAMEC para nuevos
registros, el adjudicatario de la buena pro, tendra un plazo de treinta (30) dias calendarios
para presentarlos, contados a partir del dia siguiente de suscrito el contrato. De superar este
plazo por causas imputables al CONTRATISTA se procedera a aplicar la penalidad
establecida en el numeral 18.

e Copia del Documento de identidad del personal que prestara el servicio.

e Equipo de comunicacién para cada uno de los puestos.

o Pdliza(s) de Seguro, de acuerdo con el Numeral 7.7- “Relacionado a los Seguros” de los
Términos de Referencia.

e En caso de que, el contratista no cuente con autorizacién en las zonas donde se ejecutara
el servicio, debera presentar copia del documento en el que conste que se haya realizado
el tramite correspondiente ante la Autoridad Administrativa de Trabajo del distrito
competente.

o Para el primer mes de servicio, el contratista debera entregar a AMSAC copia simple de los
contratos individuales de trabajo suscritos con el personal destacado.

e Otros sefialados en los Términos de Referencia

Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de
ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley
y en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o
la denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados,
de lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna tnicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto
en la Directiva Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e Enlos contratos periodicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por

6 Entanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicion Complementaria Transitoria

del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.
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la Entidad durante la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.
Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE, consignando
en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retencion de
la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion de MYPE, lo
cual sera verificado por la Entidad en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-
2 opcion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE.

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil con 00/100 Soles
(S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni
garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica
a los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere
el monto sefialado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
gjecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Peru aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Peru, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Peru, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya’.

e La Entidad no puede exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacién requerida a través de la MESA DE PARTES VIRTUAL de
Activos Mineros S.A.C. ( ), en el horario de 08:00 a 16:30
horas. El cual se encuentra ubicada dentro de nuestro portal web: .

Importante para la Entidad

La documentacion FISICA (Original) deberéa ser entregada a través de la MESA DE PARTES de
Activos Mineros S.A.C. sito en Calle Domingo Elias 150, Miraflores — Lima 18, Lima en el horario de
08:00 a 16:30 horas.

2.5. FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista en PAGOS
PERIODICOS (MENSUALES) , de acuerdo con lo establecido en el numeral 12 de los Términos
de Referencia del expediente de contratacion

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con toda la siguiente documentacion:

- Conformidad del servicio otorgado por el Especialista de Servicios y Patrimonio del
Dpto. de Administracién y Logistica de la Gerencia de Administracion y Finanzas.
- Comprobante de pago. (de corresponder archivo XML)

7 Segun lo previsto en la Opinion N° 009-2016/DTN.
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- Informe mensual, segun el Anexo N° 4, que incluya:
* Reporte de ocurrencias presentadas en el mes. por cada puesto asignado. (copias o
archivo digital legible)
* Reporte mensual de movimiento (ingreso y salida) de personas, vehiculos y bienes.
* Relacién del personal que ha efectuado el servicio en cada puesto y del mes de
facturado
* Copia de la pdliza SCTR vigente

Dicha documentacion se debe presentar a través de la MESA DE PARTES VIRTUAL de Activos
Mineros S.A.C. ( ), en el horario de 08:00 a 16:30 horas.
El cual se encuentra ubicada dentro de nuestro portal web:

Importante para la Entidad
La documentacién FISICA (Original) deberé ser entregada a través de la MESA DE PARTES de
Activos Mineros S.A.C. sito en Calle Domingo Elias 150, Miraflores — Lima 18, Lima en el horario de
08:00 a 16:30 horas.

Consideraciones especiales:

Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar la
totalidad de los siguientes documentos:

- Carta de presentacion del expediente con la relacién de documentos presentados y la relacion
del personal asignado en cada puesto y del mes facturado

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo®8.

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones
y Explosivos de Uso Civil— SUCAMEC; segun lo establecido en el articulo 61 del Reglamento
de la Ley 28879, aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2011-IN.

- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad®.

Pagos a partir del sequndo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes
de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los siguientes documentos:

- Carta de presentacion del expediente con la relacién de documentos presentados y la relacion
del personal asignado en cada puesto y del mes facturado.

- Comprobante de pago. (de corresponder archivo XML)

- Copia simple de los contratos individuales suscritos con los trabajadores destacados a la
Entidad presentado ante la Autoridad Administrativa de Trabajo.

- Copia simple del documento que acredite la presentacién del contrato suscrito con la Entidad
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo.

- Copia de la Fianza Individual a nombre del Ministerio de Trabajo y Promocién Social.

- Copia de las boletas de pago del mes anterior debidamente firmado y constancia de pago
mediante depdsito en cuenta de ahorros (sueldos), de todos los trabajadores destacados a la
Entidad.

- Copia del PDT Planilla Electrénica — PDT-PLAME cancelado del mes anterior.

- Copia de la planilla de aportes previsionales (constancia de pago de AFP) cancelado del mes
anterior.

- Constancia de entrega de los equipos de proteccion personal (EPP), a cada uno de los agentes
destacados en AMSAC.

9

En caso no se haya registrado el contrato oportunamente, correspondera presentarlo con el segundo pago.

En caso que durante la ejecucion del contrato se produzca el reemplazo del personal destacado, el contratista debe remitir
a la Entidad el contrato suscrito con el trabajador destacado reemplazante, junto con la documentacion que presente para el
pago del mes que corresponda.
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- Segun corresponde, Pago de CTS (Presentar en el sustento de facturacion de los meses de
mayo y noviembre) y gratificaciones (Presentar en el sustento de facturacién de los meses de
julio y diciembre).

Excepcionalmente y solo en este caso, la presentacion de la factura correspondiente para el
pago sera hasta el 15/08 y 15/01, respectivamente.

Las Entidades pueden verificar que las empresas contratistas tienen a sus trabajadores en la
planilla electrénica a través del aplicativo implementado por la SUNAFIL “Chequea tu contratista”
( ). En el caso de consorcios, el trabajador puede integrar la planilla de alguno
de los consorciados o del consorcio con contabilidad independiente.

Pago del ultimo mes de servicio

Para el pago del ultimo mes de servicio, el CONTRATISTA, presentara copia de la
documentacién que acredite el depédsito de las remuneraciones y de todos los derechos
previsionales y laborales de los trabajadores destacados a la Entidad, tanto del mes anterior
como del mes en que se realiza el ultimo pago.

Documento de conformidad de pago y no adeudo del personal a su cargo, suscrito por el personal
y el contratista.

2.6. REAJUSTE DE LOS PAGOS

Durante la vigencia del contrato los precios se mantendran fijos y no estaran sujetos a reajuste
alguno, salvo que el Gobierno Nacional apruebe el incremento de la Remuneracion Minima Vital,
en estos casos, AMSAC, reconocera la parte directamente relacionada a la Remuneracién y a
los Beneficios Sociales, que sean directamente afectados de acuerdo con ley, siempre que el
contratista lo acredite debidamente y presente la respectiva estructura de costos.

2.7. OTRAS PENALIDADES

Activos Mineros S.A.C. aplicara penalidades distintas a la penalidad por mora, hasta por un
monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente.

En los Términos de Referencia, se consigna la situacién que sera objeto de OTRAS
PENALIDADES en el contrato, el monto o porcentaje que le corresponderia aplicar por
incumplimiento y la forma o procedimiento mediante el que se verificara la ocurrencia de tal
incumplimiento.

Esta penalidad se calculara de forma independiente a la penalidad por mora.

Sera causal de resolucion de contrato cuando se haya llegado a acumular el monto maximo de
la penalidad por mora o el monto maximo por otras penalidades.

2.8. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS (CARTA FIANZA)

La CARTA FIANZA que se presente, EN SU CONTENIDO, debera consignar el siguiente texto:
“Esta Fianza de “[TIPO DE GARANTIA"’]” es IRREVOCABLE, SOLIDARIA, INCONDICIONAL
y DE REALIZACION AUTOMATICA, SIN BENEFICIO DE EXCUSION, NI DIVISION, serd
pagada por nosotros a ACTIVOS MINEROS S.A.C. a sélo requerimiento de la Entidad.”

Esta debe ser emitida por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la
Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones 'y
que cuenten con clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas
para emitir Cartas Fianzas; o estar consideradas en la lista actualizada de bancos extranjeros de
primera categoria que periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

0 Carta Fianza de Fiel Cumplimiento

'l Revisar_pdagina_web: http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-

emitir-cartas-fianza.

4y // f\ < ' "‘,.

N

_‘i‘\}; 3




o

BASES INTEGRADAS - AS-SM-05-2025-AMSAC-1

@ ACTIVOS MINEROS SAC

2.9.

Debera consignar expresamente el NOMBRE COMPLETO o LA DENOMINACION o RAZON
SOCIAL del postor o de los postores que integran el consorcio, de ser el caso; asi como, el
NUMERO y la DESCRIPCION DE PROCESO. Ademas, debera contar con una vigencia minima
hasta la conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista

Importante

AMSAC no aceptara garantias emitidas bajo condiciones distintas a las establecidas en el presente
numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

I. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia debe
encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/clasificadoras-
de-riesgo).

1. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la clasificacion
vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha de emisién de la
garantia.

Ill. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo B, incluye las
clasificaciones B+ y B.

IV. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacién de riesgo emitida por distintas
empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas cumpla con la clasificacion
minima establecida en el Reglamento.

OBLIGACION ADICIONAL DEL CONTRATISTA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

Toda documentacion que presente El Contratista ante Activos Mineros S.A.C. como parte del
cumplimiento de sus actividades, deberan contar con el sello y rubrica en cada una de sus
paginas y al final del documento tenga la correspondiente firma'? y post firma'3, que garantice la
integridad y autoria del documento generado.

2.10. OTROS

COMUNICACIONES Y/O NOTIFICACIONES

Durante la ejecucién contractual, seran validas las comunicaciones o notificaciones a través de
mecanismos tradicionales o medios electrénicos de comunicacion, sin que esto afecte la validez
del acto notificado.

DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Debido a la coyuntura actual, los entregables, asi como toda la documentaciéon que se genere
durante la ejecucion contractual seran ingresadas a través de nuestra MESA DE PARTES
VIRTUAL. La documentacién FISICA (Original) debera ser entregada a través de la MESA

12

13

Corresponde a la rubrica a mano
Corresponde al nombre y apellido de la persona que firma el documento, y a su vez el cargo que le distingue, mas el sello

respectivo. Y
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3.1.

CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

TERMINOS DE REFERENCIA

Cofige:  S2OR-FO2

Términos de Referencia = Versib: DO
Servicios, Consultorias u Obras Fecha: 180822015
Farmalo Fagna: 1 del

SERVICIO DE SEGURIDAD ¥ VIGILANCIA SIN ARMA PARA LA SEDE OPERATIVA PUND DE
ACTIVOS MINEROS 5.A.C.

TERMINOS DE REFERENCIA
1. AREA SOLICITANTE

El Depanaments de Adminsstracidn y Logistica de la Gerencia de Administracidn y Finanzas de
Activos Mineros SAC, en sdelante AMSAL.

2 FINALIDAD PUBLICA (JUSTIFICACION)

Ei servicio solicitado tiene como finalidad brindar |a seguridad y wgilancia ded personsl v kos blenss
patrimoniales con los que cuenta AMSAC en iz sede operstive de Puno. Esio como prevencion
ante posibles contingencias por dafos ornginados a causa de sinlestros, perdidas, sustraccionss o
deteriong.

3. MARCO LEGAL

= Ley MY 27828 — Ley que reguls iz actividad de [as empresas especiales de servicios y de las
cooperativas e rabajadores.

= Reglamento de lz Ley W' 27626, aprobado por Decreto Supremo M® 003-2002-TR, gque
establece disposiciones para la aplicacidn de las Leyes N® 27626 y 27696, que reguian la
Actividad de las Empresas Especiales de Sendcios y de las Cooperativas de Trabajadores
Ley W 28870 - Ley de Servicos de Seguridad Priveda.
Decreto Suprema N 003-2011-IM - Reglamento de |a Ley de Sendcios de Seguridad Privada
Resolucian de Superintendencia N® 424-201 7-5UCAMEC. que aprueba la Directiva N® 010-
2017-2UCAMEC gue establece las caracieristicas, especificeciones vy uso de uniformes,
embi=mas, destintivos e Implementos del personal de seguridad privada,
Ley W 26783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabago.
Decreto Supremo N® 005-2012-TR - Reglamento de ls Ley de Segundad y Salud en el
Trabago.

=  [ecreto Legislativo M® 688 — Ley de Consolidacidn de Beneficios Sociales.

4. ANTECEDENTES

AMSAC es una empresa estatsl de detecho privato, que tiene como uno de sus objetos principeies
las actividades de remediacidn de pasivos embéentales mineros (FAM) gue constibuyen un nesgo
permanente y potencial para la salud de |s poblacidn, el ecosistema circundante y la propiedad.

AMSAC cuenta con bases operativas ubkcados en diferentes regiones del Penl, los cuales vienan
siendo protegidas por empresas que brindsn el ssndcio de segunidad y vigilancia de prestecidn
continua, por ko gue se requiers gestionar su continuidad gue permita garantizar en todo momsnto
SU coberiura

5. OBJETO DE LA CONTRATACION

o 51 OBJETIVO GEMERAL
77 Contar con una empresa especializada en Segunidad y Vigilancia que brinde proteccion de la vida
A0 & integridad fisica de las personas, instalaciones, patrimonio, maieriales y teenes; para preveni
' posibles dafios, sinkestros, robos, deterioros, saboltages, o cualquier acto atentado en agravio del
persanal, funcionarnio, visitante, blenes, inmuebles & insialacionss & carpo de AMSAC.

Frmado digtsmertie por Firrra digialrienie por:

COLCA MDALGE Wencesiso IMENTIGLE FUW Fathands
Yag FALI I T har . Jararer F AL X 10HII0TF hard
Eﬂ:’ : _T" ICENENTY g .. lokisin: Dy W™ B*
vo: En parl-de e Fecha: SRS 0044 420500
condormidad

Fecha 240202025 17,58 21-0500
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5.2 OBJETIVO ESPECIFICO

Contar con el servicso de seguridad y viglancia, prevencidn y proteccion contra posibles dafios,
robos, deferioros, sabodaje, o cualguier acto stentado en sgravio del personal. funcionarios,
visitantes, bienss, Inmuebdes & instalaciones, en |3 bass operativa Puno,

CARACTERISTICAS ¥ CONDICIONES DEL SERVICIO
6.1 DESCRIPCION DEL SERWVICIO

Sarvicio de segunidad v vigilancia sin arma para las bases operativas, asl como la supendision y
vigilancla d= los diversos proyecios a cargo de Activos Mineros SAC,

RESUMEMN SERVICIO DE SEGURIDAD ¥ VIGILANCIA {AGENTES
Crficing Puno 2
I Base Puno Esquilache 21
Alading Vi 20
Cantidad | B

("} Mota importante: El serviclo se inlclard S0OLD con el turne diumo (7:00 a 19:00
horas). El tumo noctumo sera instaladoe cuando AMSAC lo reguiera.

6.2 CONDICIONES DEL SERVICIO
El sendcio deberd ser cublerto integramente por personal que satisfags los reguenmientos de
seguridad integral considerados dentro de las pauiss sigusentes:

6.2 La Empresa de seguridad y vigilancizs garantizara en su conjunta |a infegridad y seguridad
del peraonal gue labora en las sedes operativas matena del confrabo.

6.22 Elcontratista deberd contar con unds) supervisorna) zonal durante el sendcio, gue realice
la supervision del servicko, asistencia, prevencdn de nesgos v proleccdn de las
instalaciones donde se preste el servicio, & superdsor zonal debera wisitar como minémo
tres {3} vecas a |3 semana las instalaciones de AMSAL y 5= tendra gue reporiar en cada
visita con el Administradar de Contrato

6.23 Le asstencia del personal, gue brinde el sericio, serd supsndsada por el Administrador
del Contraio de |a sede ceniral de AMSAC.

&.24 El sarvicio se inicla al dia siguiente de suscriio el Acta de Instalacidn del Servicio por el
administrador de contrato y el representante legal del contratista, o a la conclusin del
sefvicio gue s€ wiens prestando & la fecha (se defallard la circunstancia en dicho
documentao).

6.2.5 El sdministrador del contrato de AMSALC, tendran una estrecha relacion de coordinaclan
con el contratisia gue brimndard el sendcio de segurided y wigilancia, por o gue anie
cualquisr eveniualidad que ocuma como consecusncia del senvicko, el contratista
comunicars & la brevedad posible &l responsable de AMSAL.

.26 Los agentss prestaran el servicio correctamente uniformado, ncluyendo los implementos
de seguridad y protecctn personal para el mejor desempefio de sus funciones, de acuerdo
con las normas establecidss por el Ministeno del Intenior y la SUCAMEC.

6.27 El Contratista implementard el servicio de seguridad y wigilancia de acusrdo con las
directivas & instrucciones gue imparta AMSALC, a fraves de su administrador de contraio.

.28 Encaso de existr un comportamiento ajenos a ta honestidad, los agentes del contratisia
deberan ser retirados 2 soficiud ded responsable de s base operativa, la misma gue sera
inmedizlamente comunicado al Admintstrador del Contrato. En caso de impuntualidad con
reincidencia, & responsable o= la bese operativa evaluara los hechos y serd &ste, en
coordingcion con el Adminisirador del Contrato, quien determine si procede o no &l cambio

~
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6.2.10

6.2.11

6212

6213

6.2 14

6215

6216

6217

G218

o retiro del agenie. Los agenies retiredos por deficiencia o indisciplina mo podrén volver &
brindar los servicios para le Entidad.

Los agentes tienan k2 cbligacion de detectar, newtralizar, aleriar e Interven en primera
instancia & personas gue s& encueniren atentando contra el petrimonds instilucional o
spapecha de sctos delictives (teles como robo. sabotajes, actos de lermorsmo, violemcia)
para ser entregados a la autoridad policial, cuando kas circunsiancias sal o exijan.

Los agentes que presten el sendicio de seguridad y vigllancia deberan 1ener conaciméanio
y estar entrenados para operar los sistemas de emergencla y conbra incendio instalados
en la sede operativa.

Los agentes tienen que proteger y vigilar bos vehiculos de propéedad de AMSAC conira
dafioe materisles o robo de accesorios. Debdendo presentar disnaments el cusderno de
ocurrencias en la que s evidencie |3 Inspeccidn de cada uno de bos vehlculos, salida &
ingresa, entre ofros

Los sgentes tensn gue informar sobre bienes, equipos. herramientas o prendas gue eslén
expusstas & pérdidas o puedan causar dafos o estar expusstas 8 deferions o sustraccidn
dentra de cada wuna de las instalaciones de |3 sede operativa.

Los sgentes tienen que registrar disnaments el *Cuademo de Visitas y Ocurrenclas®
anotando los incidentes y sucssos en el locsl o instalscidn, donde presta servicios.
Debiendo presentar digriamenta el cusderno de ocurencias al administredor de contrato.
Para &l caso excepcional de susencis repenting de un Bgente debeard COMUNICET por 2sCIio
en el mEmo diz de su ocumencia, el cambéo de agente asignado al servicio, quien deberd
cumplir con iodos los requisitos sefalados en & numeral relacionado & inicio ded serviceo,
de lo condrario 2e cobraran las penalidades comespondientas.

Los puestos de vigilancia de 24 horas seran cublerios ininterrumpidamente todos los dizs
de |la semana (las 24:00 horas, en umos de 0700 a 1900 horas v 19:00 & 07:00 horas,
sequn corresponda), incluyendo los dies no laborables y ferisdos sequn corresponda,
iniclando los senvicios en forma puniual v disciplinada; retréndose a la hora establecida
en su horano de trabajo. previo relevo. Los horarios estabdecidos se ajustaran 8 las
necasidades de AMSAC.

Los puestos de vigilancis = 12 horas (diurmo) seran cubierios inintemumpidaments todos
los dias de la semana (en tumo de 0700 & 1900 horas), incluyendo los dias no laborahdes
y feriados. De comespaonder y previa coordinacién los horarios establecidos se ajustaran 8
lag necesidades de AMSAL.

Cada sgente de viglancia frabajard como maximo sess (05} dias de la semana y doce (12)
horas diarigs, de acuerdo con las narmes leborales vigentas, para el descansero se debe
de contsr con un s3ente volanie para cada turno.

La empresa de seguridad y vigilancia garentizara en todo momsento @ continuidad del
servicio v la asistencia de los Agentes de Vigilanciz, lo cual serd supenvisado por el
administrador del contrato. Los Agenies de Vigilancia prestaran el servicio cormeciamenta
uniformado, =i Brmino “correctaments unformado®, de acuerdo con lo previsio en Eeral
dj del arficulo 65 ded Decreto Supremao M 003-2011-IM (31MAR11). Reglamento de la Ley
MN® ZBETH, Ley de Servico de Seguridad Privada.

6.3 UBICACION ¥ ACCESIBILIDAD

El servicio obdeio o= conirato se reslizara de acuerdo con & siguiente detalis:

631 ZONA SEDE OPERATIVA
Locaes | WPUESTOS | o o TEHEE UBICACION
FLIOS b SERVICIO
Oficina Puna 1 Sh::amdadﬁuni‘; O TRA s
domingo

/ Codd
ya. ! A
s /|
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Servicks de 24 | Ex Unidad Minera
Esquillache [*) 1 hwes de lunes San  Antonio  de
domingo a ple Ezquilachs

Servicin de 24

Alading V1 [*) 1 b e Ak Ex Unidad Minera

Alading W

domingo & ple

(") Mota lmportante: El serviclo se Iniclara SOLO con el tumo diumo (700 a 18:00 horas).
El turno nocturno serd instalado cuando AMSAC lo requiera

El Proyecto Esquilache se encuenira ublcado en las siguienies coondensdas:

AREA COORDENADAS UTM

NORTE | ESTE

Ex Unidad Minera San

Antonio de Esquilache 8217038 32217

El Proyecto Aladino Vi se encuentra ubicado en |es sigusentes coordenadas:

AREA COORDENADAS

LATITUD LONGITUD

Ex Unidad Minera Alading Wi 15748 o200 38"

Promedio de altitud del distrito: 3926 m 5. o m.
Altitud de |la zona ded proyecto: 4050 2 4150 m 5. n.m

G.4. ALCANCE DEL SERVICIO

La prestacion del servicio se desarrollara mediants la atencion y cuidado de la propledad. asl como
del personal que labora en la base operativa de Activas Mineros SAC.

641 CARACTERISTICAS DEL SERVICIO.
6.4.1.1 Tumos y Horario:

Ed servicio sera cubierto en twnnos de acuerdo con o que se indica & continuacion:

&) El puesto de 24 hores serd cublerto por dos (2) agentes (vandn o mujer) entmos e 12 horss
cads uno, en el siguiente horario:
«  Primer Tumo: De 07:00 Horss & 19:00 Horas
« Segundo Turmo : De 1900 Horas & 07:00 Horas.

b} Los puestos mdviles de 12 horss diumo serdn cublertos por dos (2) agentes (verdn o mujer)
en furmno de 12 horas cada uno, en el siguiente horana:
= Horario diurng: De 07-00 Horas 3 19:00 Haras

SERVICIO DE VIGILANCIA MOVIL

El Servicio de vigilancia miwll consiste en realizar rondes continuas de supendision v wigllancia en
horatio diurno, de cormespandsr y previa coordinacion los horarios establecidos 82 ajustardn & lsg
necasidades de AMSALC, con el fin de prevenir aclos de invaszidn, sabotaje, afeciacionss a las
propéedades remedisdas, sustraccion de equipos ywo materiales, poiencisies explotadores de
canteras. mineros informales, animales de pastorea

El puesto de vigilancia sera cublerto nenierrumpidamsnie bos siete dias de |a semana, incluyendo
dias no lzborabdes v feriados, indciando los servicios en forma puntual y disciplinada, retirdndose &
iz hora establecida de su horano de frabajo, previo relevo. Los horanios establecidos se gjustaran
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& las necesidades operativas de AMBSAC previa coordinacion con el Administrador del Conirato
yio responsable de la Base Operativa.

Durante el senvicio deberan reporar las incidenclas, pronzando 3 comunicachon telefoneca v
postericemenie remitir reporte de servico & incidencias por escrito en & mismo dia (fisico o por
comed electronico) dirgido al encargado de la base operativa v al Administrador del contrato.

T. OBUGACIONES DEL CONTRATISTA

7.1 Relacionado al Servicio

Los Agantes de Vigilancia {vardn o mujer) que presten servicin durante |a vigencia del contrato,
WO deberan tener ningun vinculo nd relacidn laboral con AMSAC, por ser su empleador le
empresa contratads pars prestar los Serdcios de Seguridad y Vigilancia.

El contratists deberd MAMTEMER Y RESPETAR los susldos bdsicos esiablecidos en 13
eabructura de costo, RAMY de 51 1,130.00 para los vigilantes de 24 horas.

La empresa de seguridad y vigilancia regirs el desarrollo de sus ectividades y obligaciones
=agun lo dispuesio en el Reglamenio de la Ley N 28470, aprobado mediante Decreto Suprema
N® 003-2011-IM “Ley de Servcio de Seguridad Privada®, v demas normas complementariss,

El contratista & waves de su supervision dinecta deberd realizar rondas continuas & inopinadas
durante el desarrolle del servido (dia y noche) para verificar la operativided de ests, estard en
permanente contachos con el responsable de |as sedes operativas, ¥y deberd ser reportado al
administrador de contrato de AMSAL,

Estricto control & identificacidn de ingreso v salida de las instalaciones de AMSAC. del personsd,
vizitantes, materiales y bienss patnmoniabes, asl comao de los vehlowos, cumpliendo con los
Ensamienios de |a empresa.

Mediante =i sendcio de segurnidad y wigilancia AMSAC busca que el coniratista =& haga cargo
de 3 custodia ¢ profeccdn de |8 vida e imegridad del personal, de sus bienes e instalaciones,
aaf como de los diversos proyectos a cargo de AMSAC, resguardsndo de posibles dafos
onginedos B cBusa de sabotaje, pérdida, susiraccion o deteniono.

El contratista prestars el servico con la diigencia debida y cumpliendo con todas les reglas de
seguridad que establezca AMEAC,

En caso de darse la pérdida de un bien, equepo, Bccesorio, entre olors en las instalaciones de
AMSAL (en plena ejecucidn del sendcio) |a responsabiidad recae en el contratista en la medida
&n que no hubiera sctusdo con la diligenca debida o no hublers cumpdido con los reglamentos
infernos de AMSAC referidos a normas de seguridad.

En caso de presentarss algln incidente en |as instalaciones de la Sedes operativas, el agents
de tumo deberd reporiar iInmedistamente apenas producido el hecho, en un primer momsento
de manera telefdnica v posteriormenie por escrito en un plazo no mayor de 24 horas al
responsaeble de la sede v &l administrador de contreio e AMSAC.

Ein caso de gue se requiera, el supervisor ded contratista deberd reporar por esorito los hechos
occurmidas al Administrador del Contrate en un plazo no mayor de 24 horas.

. Prewio al descargo comespondients por perte del contratista, de lo cusl se determénard su

responsabllidad en los hechos que perjudican a AMSAC, ésta Gltima dervara bos actusdos a la
Gerencia Leqgal, a fin de determinar si hubo responsabilidad contractual en el ejercicio de lzs
funciomes propias del contratista y los dafios y perjucios contra AMSAC, asi como &l monto
entendido como indemnizackin par inejecuecidn imputable comprendido en ef Art. 1321 Codiga
Civll, comespondiends & AMSALC, [a prusba por dafos, penuicios y [a cuantia por ingjecucidn
de i obligacion, (o por su cumplimiento parcial, tardio o defectucso), Art. 1331 Codigo Civl v
sin perjuicio de tomar [as accones legales pertinentes.

El contratista debera estar preparado para afronter cualquier eventuabidsd de indole lsboral u
otros de su exchusiva responssbdidad gue se pudiers presentar sin poner &n riesgo & senicio
de sequridad v wigilancia que brinda 81 personsl, & las instaleciones de AMSAC.

~
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Cumpdir con presentar su Factura dentro de los pimeros Cinco (5) dias Oiles de cada mes, la
cual dehs obligatorlaments cumplir e inchur los documentos seflalados en & Modslo de
Informe (Anexo MN* 4) ¥ lo descriio en el NMumeral 12- Entregables de los Términos de
Referencia.

El Confratists, deberd emitr un informe mensusl detslisdo de los scontecmisnbos y
ocumencias, de cada puesio, al adminsstrador ded contrato, el mismo gue se adjuniard a la
factura de senacio de cada mes.

El contratista e encuentra obligado a la limpdeza y desinfeccitn de los materales, equipos wWo
benes gue ulilizen para la prestacidn de los servicios, de acusrdo con lo esiablecido por
IMACAL en la guia para la limpieza y desinfeccidn de superiicies.

El confratisia esia obligado 8 subsanar en fooma inmedista, ies observacionss gQue ke sean
imputadas por AMSALC, reapacta & la prestacion de sus servicios.

Para garanfizar el servico, & coniratisia tomard precauckin para provesr y considersr la
respectiva movilidad de su dotacidn de personzl al destino del ssrvicio, para o cual Ia empresa
contratisia considerara dichos cosios minncs en su oferta.

Los costos directos e indirectos que se incuman para la presiacitn del servicin, son de exclusive
responsebllided y compsfencia del contratista, debiendo afrontar los gastos en: sueldos,
gratificaciones, vacaciones y beneficios sociales de acuerdo con 2l régimen general, asl coma,
&l depdsito oporiuno de la CTS, Renta, IGY, pago oporfunc de AFP. ESSALUD, carnet de
SUCAMEC v cualquier ofra obligacion tributaria. impuesto o beneficio creado de acuendo a Ley;
asl como uniformes. implementos de seguridad, sistemas de comunicacidn y otros relacionsdos
&l sarvicio.

. Bl contratista deberd asumir la responsabilidad, sin ninguna Bmitecidn, de todo redamo. que

por cuabpuiers de los conceptos sefislsdos en el lteral anterior pudiera efectuar el personal
salgnado al servicio, puesio gue, no existe ni existird relackan laboral slguna entre AMSAC v el
personal gue ef Contratists asigne pars el cumplimiento del servicio.

Cualquier infracclon o muita recibida por el Ministerio de Trabajo — SUNAFIL. sera de sbsolia
respansabilidad ded contratisia en todo aspecho.

Durante la vigencis del contrato, AMSAC puede solicitar al contratista redistribuir la
salgnacion Inicial, aumentar o disminuir los puestos contratados de scusrdo con las
necesidades de servicio, para lo cual la empresa debera de realizar los camblos (adicidn
o reducciin) sin costos adicionales para AMSAC. Entiéndase como redisinibur el cambio
de spda, desaparcion de la necesidad o hechos fortuitos no atributbdes & la empresa o al
Cconmslisia.

En casode dafias, siniestros, robos, dederionos, sabotajes. o cualquier aeio atentado en agravio
del personal, funcionario, visiants, bienes, inmuebles e instalaciones a cargo de AMSAC o de
ferceros, ¥ una wez determinado el mal ejercico de las funciones wo & incumplimiento de les
prestaciones de la empresa de segunded y wigllancia, AMESAC requerird |a reposicidn u
comeccidn. Si luego de requenda la reposicién u correccidn, ésta no se hidera en el Ermino de
diez (10) dizs calendaris, AMSAC efectuard el descuentd comespandienie de una o mEs
facturas pendienies de pago, de acuerda con kos precios vigentes en el mercado.

El coniratista debera proporcionar los elementos de regisiro v control 8 su personsl. Log
reqgisfros g2 Bevardn de maners diars y conforme a los lineamientos o procedémienbos
eatablecidos por AMSAC, gquien podrd sgregar ofro elemenio de control que considers
pertinente y solicitar informes periddicos con los hechoe mas resalfanies en los cusdennos
formatos.

7.2 Referido al Personal

El contratista debera cumplir con las oblgaciones de pago al persongl gue labora bajo el
Feégimen de la Actividad Privada (REGIMEN GENERAL), quien mo se vera afectado a pesar
de poder exislir razones de fuerza mayor (husbyss, paros, conmocion civil, por 3 no
preseniacsin de su Faclura en i3 oporfunidsd indicads en el Beral anderior, o por caso de
documentos faltantes en su presentacion de comprobantes de pego, 21c.).
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El Contratisia es responsable de asumir las obligacicnes gue contralga con su personal, sean
esias laborales, personaies o de cuslguier ofra neturaleza; estando eximido AMSAL de toda
raﬂ.::-t:mahili::l.-ad

E51|:|5 I'IE'S deheran = ml:rrermns l11 FEITIEI'II:E' ol |EE lzas e el nmt'ansha E5-1.E
oblinado & adguirir; isles como urg Complementario de Trabajo de Rie de Salud

sitn, Poliza de uros de Re abilidad Chil Extracontraciual gue in a la

Fesponsshdidad Chil Patronal, Poliza de Deshonestidad por Dafos v Perjuicios ete.}, 1as gue

tendran vigencla durante el plazo del Confraio,
Raap&cm al Rdﬂhmn thnm! 1) mqu-lum al contraticta, nual’qu&am B8 5U !'ﬂ:lilH!-r‘l

h-mmﬁt:lm nnmnndlmﬂa con a-l H_éqhun Lannrut-ﬂa-nmui, nmfuﬂﬂe g Ia F_qtrunxura de
Costos detallada en el Anexo M° 02, propussta por AMSAC, no pudisndo modificar los

porcentajes establecidos conforme a la normativa vigente;

FPara el puesio de 24 horas, e confratista debera fener en consideracidn para el paga las 2
primeras horas extras (25%) vy pago por der ¥ 3 hora extra (35%), debiendo ser abonadas
puntusiments dentro de los plazos de Ley.

El contratista debera comunécar & AMSAL las fechas establecidas de ks pagos {adelanto de
guincena hasta el dia 15 ¥ fin de mes hasta el dia 30) las miamas gue deben ser abonades
pumtusiments, hasta e maximo de dos (2) diss calendario vencido el adelanto y fin de mes.
Para realirar el calculo de o del personal como apore 5 ESSALUD. d itos CTS
100% de Gratificackones (una remuneracién). Vacaclones (30 dias por un afo
de servicio uldaciones y descusntos ias AFF u ONP del personal destacad
o cual debe considerario en su estructura de costos. Para dicho calculo, el comtratista
estd ohilgado & considerar &l total de ingresos permanantes quea recibe cada trabajador
mensusiments  (remunsracién mensual + asignackin famlliar + horas extra +
bonificacio ate.) Su incumplimdents serd acresdor de Hodad.

Cumplir con lo establecido en el Meral &) del mumeral 262 Art. 26 de la Ley 27826, En &l
contrato de locacion de senicios gue genera el contratista se debe incluir [a sigulente dausula
‘*Descripcidn de fas Bbores 3 realizarse, fundamentando la nafuraleza femporal,
complementana o especlializada del servicio, en relaciin con & giro del regoecio de la
SMpresa usuaris”.

El contratista debera cumplir con el pago oportuno de remuneraclones, sueldos ¥
salartos nnnfum're a |EI E51J"|..IJ1?LI’B de cosios E5.1E|I:|leutln, 5l como remitir las boletas ¢e pego

‘ceoto de CTS, SEGURO, AFP. bonficacones

nnmuluﬂde sitos LiIMios

vaCacknes. bensficios sociales, Rm_ta., IG'-.", paso oporbuno de AFP, ESSALUD, v cualguier

oira obligacion mibuteria. impuesio o beneficio cresdo de scuerdo a Ley. Eslas no deberan
estar supeditadas al pago que debe efectuar Activos Mineros SAC

El contratista esid obligado & confratar kos seguros gue disponga la Ley SCTR (Salud y
Penzitn), a fin de cubrir los nesgos de accidentes de los agenies en el cumplimésnto del
servicin. En tal sentido, el contratisia debe entregar al inicio del eervicio y luego dos 2 (dies)
antes de cada inico del mes hasta concluir el contrato copda de ls constancia de pago de
segures SCTR Pansidn v Salud ded personal asignado al sericio:

Ante la verficacidn de aigon mcumplimento de obligaciones laborales y previsionales por
parte del Contratista, AMSAC aplicars las penalidadss que cormesponda,

El contratista debera eniregar a AMSAC, copia simple de loe confratos individuales de trabajo
suscTiios con su personal destecado, asl como & Camé emitido por la SUCAMEC para cada
apente de segurided y B nombre de |a empresa confratista de acuerdo a ko sefalado en el
numeral de la Forma de Pago.

o

~
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Nota iImportante: El Confratisla geberd sefafar claramente en el confralo gue zuscnbe
con ks cofaboradores lo esfablecido en el iteral a) del arficulo 26.2. de la Ley 2F626
Lay de intermeaiscian aboral Ja cual exige que:

"8) Deacrpeidn de las labores & realizarse, fundamentando la naturalera

temparal, complementana o especializads del servicio, en relacidn con ef

gira del negocio de la empresa usuans”.

Ademas, & Contratists deberd zedalar claramente en &l condrato gue suscribs con kos
colaboradores o establecido en articulo 13 del Reglamento de la Ley 27626 Ley de
intermmediscin laboral, I8 cusl exige gue conste:

Ia__identificacidn  de los frebajadores desiacados, e cargo, fa
remuneracidn y e plazo del desfague”

Azimizmo, femendo en cuenfs gue los frabgladores destecados pusden wanar 8
infiormacion ambs sefalags debe constar en wn Anexo suscrto entre AMEAC v Ia empresa
infermedisdorng.

T4
a

atl

L

VY Yy

¥

a2

A ,(/

Relacionado a aspectos de seguridad y salud en el Trabajo.

El contratista debe desarmrollar v gestionar su Flan Segunidad v Salud Ocupaconal y Medio
Arnbsnte (S50MA) orentzdo a ls proteceion de sus trabajadones.

Para desarmoflar & Plan Seguridad y Salud en & Trabajo, = Contratista debera tomar en
cusnis el siguients listado a cumplir:

Flan de Seguridad v Salud en el Trabajo.

Cesignar & un responsable de segunded y salud =n & frabajo del contraista (Supendsor de
segunidad v salud en el trabajo).

identificaciin de procesos, actividades y tareas de ejecucion del servicio.

Elaboracitn de listedo de loa pusstos de trabajo en la ejecucsdn del sandicio.

Elaborecin de la |dentificacian de Peligros y Evaluacion de Riesgos (IPERC) por tares v
puesto de trabajo en Seguridad y Salud Ocupacional.

Eleboracikin de necesidades de Eguipos de Proteccidn Personal {EPP) por puesto,
Adecusrse A los Procediméenios de AMSAC de Gestidn de Seguridad v Sedud en & Trabajo
com sus respectivos formatos (Procedimientos de inspecciones, de inwvestgacidn de
incidentes, de Andlisis de frabajo seguro, de IPERC, de reglas v permizos de trabajo)
Eleboracitn del Plan de capacitaciones en segundad v salud en el rabajo para el sendcio.
Eleborar y Entregar 8 cada colshorador de & Empresa Contratista una descripeidn de las
recomendaciones de seguridad y salud en e trabajo segln su pussto de trabajo.
C=terminacidn vy Ejecucion de examenss medices de ingreso.

Recibir & reglamento inferno de Seguridad, Sehed en el Trabajo (RISST) v Srmar el cargo de
enirega.

Ceterminscidn y Ejecucitn de axdmenss meédicos de ingreso. (Cerificado de Aptitud Madica)
Determanacidn y Ejecucion de esdmenss medicos para grandes aEitedes. Anexo 16-4,
CAUBNGI0 52 requiera.

Creterminacidn y Elecucion de exdmenss meédicos para grandes aftitudes, de comesponder.
Elaboracitn y difusion del Flan de Respuests ante Emargencias.

Elaboracitn y enfrega de carillas de Respuesta amie Emergencias

Elaboracitn del Programa de Seguridad y Salud en & Trabajo, de la Empresa Contratista,
para el servicio.

Presentar en digital Plan de Seguridad y salud Ocupacional v Medio Amblente (SS0MA).

Emitir Repories de Segundad durante |a ejecucion.
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MNimero de accidentes leves en el mes y acumulsdo al afio

Mimero de accidentes incepacitanss an el mes y acumulado al aho
Mdmero de accdentes morales en el mes y acumulado &l afo

MNdmero de enfermedades ocupacionales en & mes y acumulado & aflo
Mirmero de incidentas pedigrosos en el mes y acumulado &l afko

MNimero de accidentes con dafio B equipos wo instalaciones

MNimero de accdentes con dafio & Medio Ambients

Horas hombre frabajadas en el mes y acumadsdo al afio

Los dias perdidos por accidente de rabajo en el mes y acumulado al afo
Indice de Frecuencla del mes v anual (IF) en & mes vy acumulado af afio
Indice de Severidad del mes v anual (I5) en &l mes ¥ acumulado al afo
Estadisticas indicando el cumplimienio de la gjecucitn de inspecciones (instalaciones,
equipos, caméonetas, herraméentas, etc.), capacilaciones, ATS.

YYYYYYYYYYYY

8.3 Emitir, archivar y mantener registros de segunded v saled en el trabajo, durante |a ejecucion
del senicio.

Registro de capscitaciones de seguridad y sslud del rebajo ded mes en Seguridad. salud
pCupacional

Registro de Investigacidn de Incidentes y accidentes y enfermeadades acupacionales.
Reqistro de examensas ocupacionales. (Certificado de Aptitud medica)

Registro de los documentos SCTR Salud y pension de los trabajadores.

Informe del supendsor de seguridad y salud ocupacional (empresa con menos de 20
rebejadores)

Registro de Inspecdones internas de segundad v salud en el rebajo (mensualkes, semanales,
check list, ekc.}

Registro de estadistcas de S5T.

A% LA 44 %

El Plan del Contratista deberd ser remitido a8 AMSAC como minimo diez (10) dias hables
previes & |3 fecha de inicio del servicio en coondinscian con el Administredor del Contrato y
Especialista de Seguridad, Salud Ocupscional y Medio Ambiente. La validscidon por parte de
la Entidad se realizara dentro de los cnco (05) diss hébiles posieriores a su presentacion,

7.4 Del Unifarme y Equipos de Proteceldn del Personal (EPPs) del personal

El Uniforma de los Agentes deberd cumplir con &3 normas establecidas en el Reglamento,
Directivas del Servidio de Vigilancia Particular de la SUCAMEC, no irmogando gasto skgund para
los sgentes, skendo responsabilidad del confratists proveer para el senacia.

Las prendss @2 westir serdn renovadas cada sets (05} meses, bajo responsabiidad de s empresa
de seguridad, sin excluir la obligacion de |a contratista de cambiar o reemplazar cuslguier prenda,
Bocesono o distintvo que pueds enconirarse desgasiado, deteniorado o en mal estado sin derecho
8 resjuste o reconocimiento por pare de AMSAC. El responsable de las bases opersiivas de
AMSAC se encargard de verificar & cumplimiento de eate.

El ndmero de prendas {nuevas) y composicidn del unifgrme del agente, segin corresponda,
cebera comprendsr o siguiente:

ap Um (01) Casaca, ambas t&rmices (ver Anexo N* (03)

b} Dos (02) PantalonesiFaldas de material grueso (') (ver Anexo N® 03)

c) Dos (02) CamisasiBluses de manga larga (*) (ver Anexo MN® 03)

dj Un (81) par de zapates o Botas de Seguridad (%) (ver Anexo N® 03) (para campo Zapato
negro de cusro, punta de acara)

2p  Umna (01) Comea de cuero

fi  Dos (02) Gomras de Dl (quepl) con cortaviento (ver Anexo MN® 03)

Lol
n,J)'" < il -~V

~
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gl Do (02) pares de Medias de acuerdo a la estacion

hy Une (01) Chompa

i Dos (02) Corbatas

{i  Uni01) Chaleco con cintas reflectivas

k) Unma (01) Varz de segunidad, sequn comesponds

I} ma (01) Lintemna con baterla con pilas recangables, segln corresponds
mj  LUm(01) Impermeable de agua Spo pomncho, segln comesponda,
ny U (01) Capotin de plastico, segin cormesponds.

of  Um(01) par de Guantes, segin cormespands

pd Um01) S#bato, segln corresponda

g} Casco (stdo para servicio de campo)

{*| Estas prendas Sefdn renovadas cada seis meses.

El condratista tiene la oblinacidn de proporcionar undformes v elementos de prateccion personal
para ls ejecucidn de los seracios. La entrega de los uniformes v EPF deben s reslizados al inkcio

ded servido, al |I'I:i-|:il:l del namhin:r de hamgada o cuando el adrrmmrEH:Inr del contrato lo solicibe.

d-l:dar a E:unersnnal @H:Iu-dei 1m|:|a|ﬂ|:lcr |:||:|El P.drr-nkatlu |:IEI Emh'ﬂtn

Hota Importante: El Uniforme y bs EPPs del personal asignado al senvicio debersn cumplir
con lzs noemas establecidss por la SUCAMEC. En nuestro caso, el contratista debers
conskderar Uniformes y EFP con caracteristices para la zona donde se efechuars el sendcio

7.5 Relaclonado alos Equipos de Comunicacion

=  El contratista proveerd a cada pussio de un equipo mdwil de comunicacidn del tipo red privada,
maltimedia con Gocceso 8 comeos elecirdnico y cobertura para cede uno de los puestos
requeridos, con comunicacion @mitada o con alerta grupal. esto con la finalidad de gue el
Agents pueds comunicarse oporfunamente con [as autondades perlinentes. con su base
ceniral, con & Responsable de cada base operativa de AMSAC v con & Administrador del
Contrato, en caso de cualguier eventualided v ocurrencia durante la ejecuciin del sericio
(gue dependsra de le gravedad y alcances del sucesa),

+ Bl conifratista deberd supervisar e uso comecis de los equipos mowviles, siendo su
responsabilidad gue las comunicaciones g2 realicen solaments para el presente servicio.

=  Elmodelo o caracteristica del equipo de comunicacian, asl como |3 asignackn de minuios &5
potestad del contratista.

=  Enlugares o zongs de no coberiura, el contratista deberd implementar equipos portatiles pars
mantensr i@ comunicacin durante el senvicio.

7.6 Relacionado al Registro de control

T.6.1 Losinclidentes presentados en el servicio seran registrados en los cuademos de ocunrencia
diaria y reportados al supersor de [a bass.

7.62 El personal del contratisia debs maniener la infoomacion achualizada en forma ordensda,
cronologica y fisica, toda ia informackdn consignads debe estar escansads ¥ almacenada
durznie la ejecucidn de la prestecidn del serdcio. Asimismo, serd entregado 8 AMSAL
cuando ko requiera.

7.7 Relaclonado a los Seguros

Fara ef inicko del servicio, & contratista debers entregar la Pdliza e R I
Civil Extracontractual. la Paliza de Deshonesbidad con una u‘-gerh:IE nio rrEnnur ] 1re1n£a I;Ell]} ulas
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posteriores a la fecha de vencimiento del contrato, y 18 piliza d=d SCTR (pension v salud) esle
uitimo serd exigido en cada soliciiud de pago, hasta la culminacion del confrado.

.71 Se 2 3 5. 3 sibn": El confratista asumird
ex:iﬂr'..'uﬂEﬂiE I|:|I.=. n:ai‘lm ml!dFE el u.ha'pn ol aa]ud |:|LE pu:llem sufrir su personal 8
congscuencia de [a prestacidn deld serviclo. Para tal efecio todos los agentes debsran contar
COn 5u respectiva Poliza de Seguro de Accdentes Personales y Segura Complementario de
Trabajo d= Riesgo Salud y Pensidn. (SCTR Pensidn y Salud).

Se detbera cumplir con anexar copla del comprobante de pago que acredite haber cancelado
ia prima de dicha Poliza, asl como b3 lists ol personal cublerto por la misma, emiida porla

Compaitla asequradors.
.72 Pdliza de Ssqures de Responsabdidad Civil Extracontrachusl: El confratista debera contar

con una Pdlize de Seguros de Responsabilidad Civil Extraconirectual por dafios matenialss
v personales causados Involuniariamente & terceros, gQue  ademas incluya la
Responsabilidad Chill Patronsl, que cubra a AMSAC, considerandose &5ie Coma UM B0,
Esta pbliza debera estar vigente por iodo el peneds de confratacion y sera eguivalents al
15% del monto del monio del contrato.

Se deberd cumplir con ansxar copia del comprobante de pago que acredite haber cancelado
iz prima de dicha Péliza, asl como ka lists def personal cublerto por k3 misma, eméida por la

Compafla aseguradora.

T.7.3 Polizs de Deshonestidad: Fl contratista, debera contar con una Polize de Deshonestidad
por dafios y perjuicios que pudieran oowrrr durante |8 ejecucion del servickn. Esta poliza
debers estar vigenie por todo &l peniedo de confratacion y sera equivalents & 15% del monto
del contrato,

e debers cumplir con ansxar copia del comprobante de pago que acredite haber cancelado
ia prima de dicha Poliza, asl como ka lisia ded personal cublerto por 3 misma, emiida porla

Compafila aseguradors

Laz pdlizas seran enfregadas g AMSAC, junto con |8 documeniaciin solicitads para 2l inicio
efective del senvicio.

Es potestad de la empresa contratista establecer los parametros que ke permitan tensr el
mejor servicio y |18 mayor satisfaccidn de las necesidades. es por ello por lo gue s ha
conskderado porcentajes para las polizas, por tal motio los participantes en este proceso
de sel=ccion deberdn calcudar sus costos en funcidn & los 8 de lzs pali
requendas pars |3 ofers gue presentan.

T.74. Para garentizar los derechos de los frabajadores v & cumplimiento de |as obligaciones
previshonates, EL CONTRATISTA alcanzara copla de |a Carta Flanga (At 24, Ley N°
27626) a nombre del Ministerio de Trabajo y Promockén Social. dentro del mes de
iniciado el senicio. La garantla que deberd presenter el condratisia es la de Flanza
Individual {Litersl &) del An_ 18, 0.5, 003-2002-TR) cuyo contenido debera considerar ko
dispuesioen el Art 19y 20 ded D5, 003-2002-TR.

! Prorumciamiento FE005- Z00R00R.
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Nota Importante: Todss las Polizes solicdtadas deben ser renowadas con la debida
anticipacidn a su fecha de vencimiento.

Las pdlizas serdn enfregadas a AMSAC como requisito para & inicio del servicio y se
adjuntara el comprobanie de pago efeciuado por la emisidn de las polizas de seguros, saho
&l numeral 7.7.4) que serd eniregado dentro del mes de iniciado el sendcio

7.8 Documentos gue deberd presentar EL COMTRATISTA para el Iniclo efective del

serviclo:

gj Relacin del personal gue presiara &l senvicio, consignando sus nombrss y apslidos, M
de Documento de identidad, cargo, remunsracidn, nimero de Camé de dentificacian
wigente emitido por SUCAMEC indicanda |a fecha de caducidad. Ademas, deberd incluir
la documentacion gue acredite &l perfil minimo requerida en el numsral 10.

by Cerificada Domic#iano del personal que prestard & sendcio. (Declaracien jurada)

c) Cerificado onginal vigenle de entecedentes policizies y penales del personal gue
prestard el senvicio wo Cerfificase Unico Laboral {CERTLIOWEN o CERTIADULTO)
wigente emEido por el del Ministero de Trabajo y Promocitn del Empden.

dy  Original del Certificado o constancia de Examen Médico ocupacional gue acredite el buen
eslada de salud del personal gue prestard el servicio.

gj Copa simple del Came de Identidad vigente emitido por SUCAMEC. del persocnal gue
prestard el sendcio. Considerando 2 plazo de atencién de la SUCAMEC para nuevos
registros, el adjudicatano de la busna pro, tendrd un plazo de treinta (30) dias calendanos
para presentarios, contados 8 partir del dia sigulente de suscrilo el contrato. De superar
este plazo por causes imputables al COMTRATISTA 38 procedera a aplicar |a penalidad
establecida en el mumeral 18.

fiy  Copia del Documento de identidad ded personal que prestara el sencio.

g Equipo de comunécacion para cads uno de los pussios.

hy Palizals) de Seguro. de scuerdo con el Mumaral 7.7- *Relacionado a los Seguros” de los
Terminos de Referencia.

i En caso de que, & confratista mo cuente con aulorzacidn en las zonss donde se
gjecutard el servicio, deberd presentsr copla del documento en el gque conste gue se
haya realizado el trémite comespondiente ante la Autondad Adminisirative de Trabajo del
distrito compeients.

I} Para &l pimar mes de servicio, el confratista debera entregar a AMSALC copla simple de
los contratos individusles de frabajo suscritos con el personal destacado.

B OBLIGACIONES DE AMSAC

Lol

Mo esumira responsabilidad alguna en ceso de accldentss, dafios, Invalidez wo aceldentes

fatales del personal del contratista o de terceras personas que pudiera ocumir en la ejecucian

del servicio y con ocasion y consecuencis de esie.

Se reserva el derecho de rechazar o retirar al personal gue a su juicio considere no

comeenients o que no redns como minimoe el perfil requeride en los 1&minos de referencia, o

comportamiento inadecuado.

Podra comunicar al contratisia & cambio de ubicackn de sus instalacionss por necesidad

propia del sendicio. gue previa coondinacidn entre ambos se podra mantener el senacio o

resofver el contrato. de ser & caso.

Sl el Contratista no ha reallzado o de sus obligsckones l[aborales y previsiona
Hcard s idad corres lente cads ocurrencla, de parsistir 3 falta

AMSAC, puede resolver el contrato, sin Icio de la penalidad aplicada.

AMSAC, a trewés ded administredor de conbrelo u oiro personel designado. reslizars la

contrestacitn v werificacibn ded cumplimiento de todss las oblinaciones descritss en kos

~
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terminos de referencia, les mismas que podrén ser redlizadss adiclonalments en forma de
enirevisias, comao requisito indispenssble previo al iramite de pago comespondients.
Asimismo, estas scciones de contrastacidn y wvenficacion del cumplimiente de todas las
LI LS e RPUICTY  | ~ M= i SRR A .l|I.- AR L= =linjagie B A S L R = H 0 Il o e T

inopinada.

9. PERFIL DE LA PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA QUE PRESTARA EL SERVICIO
8.1 REQUISITOS DEL POSTORPROVEEDOR
Perdil

Persona Juridica

El postor debe ecreditar un monto facturade scumulado equivalents & Cuatroclentos nusse mil
satecientos cuarenta v ocho con 0000 SOLES (57 408,748.00), por la confratacidn de sendcios
bgusaies o similares sl objeto de |a convocatoria, duranie kos ocho (34) afos anderiores a la fecha de
iz presentecibn de oferias que s= compuiaran desde ia fecha de la conformidad o emisitn del
comprobants de pagD, Segun conesponda.

Serviclos similares o lguales

Se considera como servicios similares o lgualss &l objeio de contratecion:
Senacios de Seguridad y Vigdancia Privada en entidades o empresas publicas yio privadas.

Capacidad Legal - Habllitacion

= Contar con gutcrizacion de funcionamiento para la prestacidn del servicio de vigilanczia priveds

wvigenie en el &mbito geografico en que == prestara el servicio, expedida por la Supsriniendencia
Macional de Control de Servickes de Seguridad, Armas, Municiones v Explosivas da Uso Ciwil —
SUCAMEC (antes DICSCAMEL).

= Contar con la inscripcsdn vigente en el Registro Macional de Empresas y Entidades gue realizan
aciivdades de infermediadin |sborsl - RENEEIL emitido por el Ministerio de Trabajo ¥ Promocian
Social, en la actividad de seguridad o vigilancia.

10. PERFIL DE LA PERSONA PROPUESTO QUE EJECUTARA EL SERVICIO

PERFIL DEL PERSONAL QUE BRINDARA EL SERVICIO [AGENTES) (")
Experiencia i

Comtar con expenencia minima de UN {(01) efo en servicios de segurided y vigilancia.

Rasukiios Adminisirativos : .

= Camé de identificacion personal de seguridad vigente otorgado por la SUCAMEC;

= En el caso de == licendado de las fuerzes armadas o PMP, mesentar una declaracidn
jurads gue acredite no debe haber sido dado de baja por medidas discplinanias;

= Original de=f Certificedo o constancia de Examen Médico ocupacional gue acrediie & busan
eslado de salud ded personsd que prestard e senvicio,

"} La experiencia de los agentes, Bsl como 08 requisitos administrativos Mo serd exiglble
para la presentackén de propuestas. la zcreditackin se efectuard para el inicio
efectivo ded servicio.

11. PLAZO DE EJECUCKIN

Dice (12) messs, equivalents a frescientos sesentay cinco (365) diss calendanio.

,
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12,

13.

El plazo de ejecucidn confractual & indcia al dia siguiente de la fecha safislada en el ACTA DE
INSTALACION DEL SERVICIO emitido por Activos Mineros S.AC_, a fravés de su adminisirador
de confrata, la cusl puede ser en un sHo dia (en simultaneo) para todas las sedes.

FORMA DE PAGO

AMEAL realzara & pago de la confraprestacion pecieda a favor del coniratista en PAGOS
PERIODICOS (MENSUALES), en funcidn al monto del contrato original, siempre v cuando el

ENTREGABLES

AMSAL revisara los enfregables presentados; de haber precisiones v observaciones éstas seran
comunicadas en un plazo maximo de cuatro (04) dias habiles, disponéendo el contratista de cuatro

{04} diss habiles para & levantamiento de observacionss.

Para efectos del pago de la confraprestacitn, ademas de ko descrito en &l numeral T dal Angxo H*
01, deberd presentar mensualments I3 siguiente documentacion:

- Informe mensual, segin el Anexo N® 4, gus incluya
= Feporte de ocumencias presentadas en & mes. por cada puesto asignedo. (copias o
archiva digital legible)
« FRepors mensual de movimiento (ingreso y salida) de personas, vehiculos y bienas.
= Relacidn del personal que ha efeciuadao el servicio en cada pussto y del mes de facturado
= Copis de la ptdiza SCTR vigente

PARA EL PAGO DEL PRIMER MES DE SERVICIO

Adécional & bo indicedo lineas arriba. para el pago ded primer mes de servico el CONTRATISTA
presentara s siguientes documentos:

= Carta de presentacion del expedienta con |a relacion de documentos presentados y la refacion
del personal asignada en cada pussto y 2l mes facturadao

= Copla simple de los contratos individuales suscritos con kos trebajedores destacados a la
Entidad.

= Copla simple def documento que acredite la preseniacidn del conlrato suscrito con la Entidad
ante la Supenintendencia Nadonal de Control de Senviclos de Seguridad, Armas, Municiones
v Explosivos de Uso Chil -SUCAMEC.

PARA LOS PAGOS A PARTIR DEL SEGUNDO MES DE SERVICIO

A fin de verfficar &l cumplimiento de les obligaciones laborales y previssonales por parte de EL

CONTRATISTA, en mento a o establecido en &l D5, N 003-2002-TR, a partir ded segundo mes

de sendcha, EL CONTRATISTA deberd presentar la siguiente documentacion para el ramite de

Qa0

- Caria de preseniacion del expedienta con la relacian de documentos presentados y la relacion
del personal asignado en cada pussto y del mes facturado

-  Copla simple de los contratos individuales suscrifos con los trabsjadores destacados a la
Entidad presentado ante la Autoridad Administrative de Trabajo.

*  En caso que duanie la gjecucion del contrafio se produsca o resmplazo del personal destacado, of CONTRATISTA deberd
rEmir 3 la ENTIDAD dicha documentacian, junto con la documentacion que presente para o pago dell Mes que CoOMesponoda
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ﬁf’l :( il -.'

~




@

0 ACTIVOS MINEROS SAC

BASES INTEGRADAS - AS-SM-05-2025-AMSAC-1

Codiger  S202-F 02

Términos de Referencia = Versibr: 00
Servicios, Consultorias u Obras Fecha:  1RMAR01S
Farmato Fagna: 15de 21

- Copla simple ded documento gue acredite la presentacidn del contrato suscrito con la Entidad
ante la Autoridad Admindstrative de Trabajo.

- Copia de la Fianza Individual a nombre del Minéstenio de Trabajo v Promocidn Social.

- Copia de [as boletas de pago ded mes anterior detddamenie firmado v constencia de pago
redianie depdaito en cuenta de aharros (2ueldos), de todos los trabajadores destacados 8 la
Entidad.

- Copia det PDT Planilla Electrdnica — POT-FLAME cancelado del mes anterior.

- Copia de |3 plandla de apores previsionales {constancia de pago de AFF) cancelado del mes
anterior,

- Constancia de enirega de los equipos de proleccidn personal (EFF). a ceda uno de los
apgentes destacados en AMSAL.

- Sepgun comesponde, Pago de CTS (Presentar en el sustento de faciuracion de los meses de
meyo ¥ noviembre) y grafificacionss (Presentar en el sustento de facturaciktn de los meses de
julio y diciembre). Excepcionzimente ¥ solo en este caso, |8 presentacion de la feciura
cormespondiente para el pago sera hasta el 1508 v 1501, respectivamente.

PARA EL PAGO DEL ULTIMO MES DE SERVICIO

= Para &l pago del dfimo mes de servicio. el CONTRATISTA, presentard copla de la
documentacion gue acredite el depdsito de las remuneraciones y de todos los derechos
previsspnales y laborales de los trebeisdores destacados & la Entidad, tanto del mes anterior
como del mes en que se realiza el dtimo pagao.

= [Documento de conformidad d= pago y no adewdo del personal a3 sy cargo, suscrito por el
personal ¥ el contratista.

Mota Importante: La empresa deberd contar conung cuenta bancaria, pars (o cusl se compromste
2 brindar a AMSAC su Cédigo de Cuenta Interbancens CC| genersda por entidad bancaris
sulorizada por la S85. de preferencia en el Banco Continental, sl como comunicar =l ndmero de
cuenta de detraccibn aperturada en el Banco de la Macidn, de coresponder.

14. VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

El valor estimado pars la ejecucsdn del senvicio es de S5 (322,785.51 Soles), incluidos los
impuesios de ley, asi como los segunos camespondientes

El célculo de la propuesta econdmica debe considerar el REGIMEN GENERAL, |a misma deberd
mantenerse durante la sjecucion confractusl sin modificacitn.

15. SISTEMA DE CONTRATACION:

La contratacion s reqird por & sistema de PRECIOS UNITARIOS, es dedr coslo por puesto de
vigilancia (agente) contretado v efectivamente asipnado al sendicio.

i monto debe describir todo ko gue comesponda al Régimen General, para sllo deberd respetar
ia estnuctura de cosios del Anexo N* 1.

16. REAJUSTE DE PAGODS

Dwrante la vigencia del conrato los precios se mantendran fijos y no estardn sujetos a reajusie
alguno, salvo que el Gobiemo Nackonal aprusbe &l incremento de la Remuneracion Mimnma Vital,
en estos casos, AMSAC, reconocsra la parte directaments relacionada a la Remuneracitn y & kos
Beneficios Socisles. gue sean directamente sfectados de acuerdo con ey, siempre que el
contratista b acredite debidamenie y presente la respeciiva estruciurs de coabos.
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17. SUBCONTRATACION
El servicio no podra ser subcontratado,
18. RECURSOS FINANCIEROS
Fuente de Centro de Cuenta Companente
Financiaminma Coste | Ciasificador| oo, | Codigods Proyects (Etapa)
020 P - CONVENIO S/ 340002 .
A 5002 236111 | D43B01SD e Paat Cierre
020 PA - CONVENIO 5f 340001 .
b 5012 FIE111 | D43B015D Eaquiache Past Cierre
EECMW 30MM TU-OU- 000106 .
. 8003 36111 | 04380150 i Estruchsacin
EE.CM 30MM TU-OUI- 000107 .
% OO Z3E111 | oa3emiSD | Lo | Estucnsacion

18. ADMINISTRADOR DE CONTRATO

20. OTRAS PENALIDADES

Tiular: Especialista en Sendcios y Patrimonio del Departamento de Administracion y Logistica,
Suplente: Jefe dal Departaments de Administracion y Loglstica.

En adicion & las penalidades descriias en el Anexo N® 1 *Condiciones Generales de los Términos
de Referencia®, se describen oiras penalidades concordantes con el objeto de contratacibn,

SANCIONES EN LA EJECUCION DEL SERVICIO

DESCRIPCION - INCUMPLIMIENTO

PEMALIDAD
U

Cubsir 8 un agenta con peronal gue no cuenle can el misma perdil del agents
golicitado, segdn los Ténminos de Relerencia.
La penalidad se aphcard por OCUTENGEa y por cada puesho o agente.

105 LT

Por reenganche del servico (sgente de wgilencia cubrs dos (2) 1umos
continuos).
La penalidad se aphcand por OCUMENCEa y por cada pussio o agenle.

15% LIT

Cuando e puesto de vigilencis s& cubra despuss de ung (01) hora de retraso.
La penalidad se apECard por oCUIMENcEa y por cada puesho o agenie.

0% LT

Por abandano de sendcio del agenle de wigilancia.
La penalidad se apECard por OCUITENCEa y por cada pueshy o agenie.

15% UIT

Cuando &l apente no disponga del cameé de SUCAMEC 0 s2 encuenine
vencido.

Moobslanie, los camets del pereonal de segukdad pivada que se encueniren
vencidos, hasta enfrega en rigor del Reglaments ded Decreto Lageslstive N®
1213 que regula los Sancios de Segquridad Privada.

Esla deaposicitn sodo apica para los camets del personal de segunidad que
continda laborando pars |a empress de seguridad en fevor de la cual se emild
&l referido camé.

La penalidad s& apcard por OCUTENGES y pOr cada agenie gue incumpia.

0% LIT

Paor falta de equipo de COMUrecacitn, cuands el eguipo de comunecacion egle
inoperativo o se encuenbre en mal eslado de funclonamésnto.

La genalidad se aphcars por OCAUTENCES

Lo
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! SANCIONES EN LA EJECUCION DEL SERVICIO
N° | DESCRIPCION - INCUMPLIMIENTO mﬁ'ﬁ?‘“
Por incumplimients por parte del supervisor zonal de realizar las visiias
programadas durante cada semana y en las gue no se hublera
T | presentado con el Administrador de Contrato. 10% LIT
Le penalided sera por semana gus no 2 hayan cumplido con las visitas
de control.
| Por realizer el camblo o reemplazo de agents de vigilancia sin comunicar
s | @ &in a2 autonzacion ded responaable de AMSAC de |s Sede Cendral o de 20% UIT
la Base Operativa.
Le penalidad 5= aplicard por ociumencia.
For el retrazo en mas de dos (2) diss calendario a la fechs establecids
para &l pago de la remuneracion, bensficios sodales, feriados, pago de
4 | grefificaciones, deposito CTS, Sguidaciones o derechos leborales gue le 10% LT
correspondan al personal gus preste el senvicko de seguridad y vigllancia.
La penalidad se aplicars por cada dia de demora en & pago.
Por efectuar un mal calculo yio por o realizar el pago completo de ks
remureracion mensual incluido sus beneficios (coma hores exiras, entre
10 | olros que correspondan), gratificaciones o CTS u olros beneficios. 20% LT
Le penslidsd se aplicard por cada frebsjador al gue no e k= hubisran
papado compdsto sus bensficios socisles
El agente no cusnie con uniforme completo, eefialada en & numeral 7.4
11 de los Términos de referencia o carezca de alguna de eflas en la 10% LIT
prestacidn del senvicio.
La penalidad s= aplicara por ocumencia
! 12 Dormir en su puesio de senacio. ac:“n:".ﬂ:j;%
[ La penalidad se aplicarsd por ocumencia. g U“"
Mo presentackn de repories de los sendcios diaros de rondas de
13 | supenvisitn y vigllancia. 109% LIT
La penalidad se aplicars por ocumencia y por dia.
Mz reportar incidencias de cardcter urgente a iz hase cormespondisnts via
14 lelefionica, resultado de los senvicios diaro de rondas de supervisitn y 10% LIT
vigilancia
La penalidad se aplicera por ocumencia y por dia.
Por incumplimiento en la sjecuctn de las rondas diarias mévles de
15 | supernvisin y vigilancla 10% LT
Le penalidsd serd aplicara por ocurrencia y por dia.
' Por reclamo del personal por incumplimients de pagos (cualguiera sea &
16 | fipo), entrega de uniformes. 10% LT
Le penalidad s=ra por cada ocumencia
Mo comar con las polizes descmas en & numeral 7.7 “Relackbn ds
17 | seguros” o esias no se encusniran vigentes o mo los presenta 50% LIT
Le penalidad serd por ooumendia
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SANCIONES EN LA EJECUCION DEL SERVICIO

N | DESCRIPGION - INGUMPLIMIENTO (UM

incumpéimients de Iz entrega de ks EPPs a bos colaboradores o
i8 Incumpiimients del uso de los EPPs en el lugar de trabajo o uso d= EPFs
deteriorados, por parte de bos trabajadores

La penaldad serd por persons, por ocumencia y por dia

50% LIT

Para tal efecio, el Confratista deberd fener en conskderacidn bo siguiente:

La penalided se aplicard de acuerdo con &l Informe del sdministredor de contrato.

Para el caso de las penalidades 1 al B el Adménésirador de Confrato proceders a la aplicacion
inmedista de las penalidsdes_

Fara los otros casos, el administredor del servicio comunicarsa sl Contratista mediznts

comunicacidn escrta para su subsanackin de acuerdo con & plazo establecido en & Anexo
[ i

1. ANEXOS

21.1. Anexo M* 1 - Condiciones Generales a los Términos de Referencla
212, Anexo W® 02 - Estruchura de Cosios

213, Anexp N® 03 - Equipos de Proteccion Fersonal

21.4. Anexo M® (4 - Modelo de Informe del Coniratista
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ANEXO 01

CONDICIONES GENERALES DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA
ENTREGABLES

Los entregables se presentaran a través de la mesa de partes virtual de Activos Mineros SAC
de lunes a viernes, en el horario de 8:00 am a 4:30 pm, en archivo digital, en formato PDF,
asi como en archivos editables y auditables (nativos) con atencion al area solicitante. El PDF
completo debera estar debidamente foliado, asi como contar con una codificacién para el
control de revision; sin perjuicio de entregar el informe fisico, previa coordinaciéon con el
administrador del contrato.

Asimismo, de corresponder, durante la ejecucion del servicio se realizaran las reuniones que
sean necesarias con la finalidad de que se tenga mayor claridad sobre los entregables, asi
como para facilitar el proceso de revision. En estas reuniones participara el personal del
Contratista, segun corresponda.

Activos Mineros SAC revisara los entregables presentados en version digital y antes de dar
su conformidad, comunicara sus precisiones y observaciones al Contratista para su
subsanacion satisfactoria. En caso de no subsanar las observaciones dentro del plazo
establecido, se aplicara la penalidad correspondiente.

Toda documentacion que presente el Contratista ante Activos Mineros SAC, como parte del
cumplimiento de sus actividades, debera estar firmada y visada en cada una de sus paginas,
garantizando la integridad y autoria de los documentos generados.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2.1. Contar con inscripcion vigente en el Registro Nacional de Proveedores (RNP) del
OSCE como proveedores de SERVICIOS.

2.2. No contar con suspension o inhabilitacion vigente impuesta por el Tribunal de
Contrataciones del Estado, por cualquiera de las infracciones tipificadas en el numeral
50.1) del articulo 50° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, en adelante la Ley.

2.3. No estar comprendido en ninguno de los impedimentos senalados en la Ley y su
Reglamento

2.4. Elpostoro el representante legal del postor, como persona juridica o natural, o miembro
de un consorcio, no debe haber sido denunciado penal o administrativamente por
AMSAC por la presentacion de documentacion falsa, adulterada o inexacta en un
proceso de seleccion.

2.5. El Contratista esta obligada a contratar los seguros SCTR (Salud y Pensién) para todo
el personal que ejecutara el servicio.

2.6. EIl Contratista esta obligado a entregar Equipo de Proteccion Personal (EPP) a todo el
personal que ejecutara la prestacion de acuerdo con las actividades a realizar.

2.7. Cumplir con las actividades que exigen los Términos de Referencia, de acuerdo con el
plazo establecido.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

3.1. Cumplir con los pagos de acuerdo al contrato de servicio.
3.2. Brindar y proporcionar toda la informacion correspondiente al servicio contratado.
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3.3. Designar al administrador de contrato quien es responsable de velar la ejecucion
correcta del servicio.

3.4. Vigilar que el servicio se ejecute de acuerdo a los Términos de Referencia.

3.5. Concluido el servicio, el administrador de contrato emitira la conformidad
correspondiente para el pago respectivo.

4. CONDICIONES PARA EL POSTOR

4.1. Para acreditar las experiencias del postor en servicios iguales o similares, se aceptaran
prestaciones con denominaciones diferentes para las actividades, siempre y cuando se
acredite la similitud entre las actividades presentadas por el postor y las actividades
requeridas en las bases, con documentacion oficial emitida por la entidad contratante.

4.2. Para la acreditacion de la experiencia del postor se aceptaran las diferentes
definiciones que se relacionan con las actividades solicitadas, sea nacional o
extranjera, siempre y cuando el postor adjunte otros documentos contractuales, los que
sin mayor analisis determinen la similitud de la prestacion requerida.

5. CONDICIONES PARA LOS PROFESIONALES CLAVE

5.1. El tiempo de experiencia en la especialidad del personal clave se computa desde la
obtencion del Grado de Bachiller.

5.2. De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape) para el computo del
tiempo de dicha experiencia, sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

5.3. Segun corresponda, la habilitacion de los profesionales propuestos se presentara para
el inicio de su participacion efectiva en el servicio.

5.4. Para la acreditacion de la experiencia del profesional se aceptaran las diferentes
definiciones que se relacionan con las actividades solicitadas, sea nacional o
extranjera, siempre y cuando el profesional adjunte otros documentos contractuales,
los que sin mayor analisis determinen la similitud de |la prestacion requerida.

5.5. Cuando se trate de profesionales extranjeros, el postor que haya obtenido la buena pro
entregara a Activos Mineros SAC el cargo de la solicitud oficial de colegiacion ante el
Colegio correspondiente, el cual sera reemplazado por el certificado otorgado por el
Colegio cuando se inicie los servicios.

6. PLAZO DE EJECUCION

El plazo estimado para ejecutar la prestacion es en dias calendarios, el cual sera
contabilizados a partir del dia siguiente de suscrito el Acta de Inicio de Servicio por el
Administrador de Contrato y el Representante Legal del Contratista, o la Orden de Proceder
suscrita por el Administrador de Contrato.

7. FORMA DE PAGO

Activos Mineros SAC realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del Contratista
de acuerdo con lo descrito en los Términos de Referencia, previa presentacion y conformidad
de la prestacion por parte del administrador de contrato, en funcién al monto del contrato

original.

Para el tramite de pago, el Contratista debera presentar lo siguiente:

. Informe(s) o Entregable(s) de acuerdo con lo descrito en los Términos de Referencia.
. Conformidad del servicio emitida por el Administrador del contrato.

. Comprobante de pago.

El Contratista debera contar con una cuenta bancaria, para lo cual se compromete a brindar
a Activos Mineros SAC su nimero de Cuenta Ordinaria y Cédigo de Cuenta Interbancaria CCI

W Lh i
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generada por entidad bancaria autorizada por la SBS, asi como comunicar el nimero de
cuenta de detraccion aperturada en el Banco de la Nacion. Este ultimo de ser el caso.

8. VALOR DE LA CONTRATACION

El valor estimado para la ejecucion del servicio debe incluir todos los impuestos de ley,
seguros respectivos, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia en el
servicio.

El costo del servicio incluye mano de obra directa e indirecta, suministro de: equipos de
proteccion personal, herramientas, materiales, insumos, transporte y alimentacion del
personal, costo por alquiler de equipos y demas gastos directos o indirectos que deriven de
la ejecucion de la prestacion. Activos Mineros SAC no reconocera pago adicional de ninguna
naturaleza.

9. ADMINISTRADOR DEL CONTRATO

La administracion del contrato estara a cargo del responsable del area solicitante del servicio,
o en su defecto del personal que la Gerencia o Jefatura respectiva lo designe, quien cuidara
que se cumplan puntualmente todas las obligaciones que reciprocamente se deben las
partes; teniendo autoridad para realizar coordinaciones e instrucciones para la correcta
prestacion del servicio, supervisar la ejecucion del servicio y emitir la conformidad del servicio
para el pago final.

10. GARANTIAS

La garantia que se presente, EN SU CONTENIDO, debera consignar el siguiente texto: “Esta
Fianza de “[TIPO DE GARANTIA]" es IRREVOCABLE. SOLIDARIA, INCONDICIONAL

DE _REALIZACION AUTOMATICA, SIN BENEFICIO DE EXCUSION,. NI DIVISION, sera
pagada por nosotros a ACTIVOS MINEROS S.A.C.a sélo requerimiento de la Entidad.”

Esta debe ser emitida por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la
Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y
. Asimismo, deben estar autorizadas
para emitir garantias; o estar consideradas en la lista actualizada de bancos extranjeros de
primera categoria que periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

El documento debera consignar expresamente el NOMBRE COMPLETO o LA
DENOMINACION o RAZON SOCIAL del postor o de los postores que integran el consorcio,
de ser el caso; asi como, el NUMERO y la DESCRIPCION DEL PROCESO. Ademas, debera
contar con una vigencia minima hasta la conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo
del Contratista.

11. PENALIDADES POR MORA

En caso de retraso injustificado del Contratista en la ejecucion de la prestacion objeto del
presente servicio, Activos Mineros SAC le aplicara automaticamente una penalidad por mora
por cada dia de atraso. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo con
lo establecido en los articulos 161° y 162° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado vigente.

La penalidad por mora se calcula de acuerdo con la siguiente formula:

0.10 x Monto Vigente
F x Plazo de Vigencia en dias

Penalidad Diaria =

F: 0.40 para plazos menores o iguales a 60 dias.
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F: 0.25 para plazos mayores a 60 dias.

12. CONDICIONES PARA OTRAS PENALIDADES

De acuerdo con lo establecido en el articulo 163° del Reglamento de la LCE, en los Términos
de Referencia se encuentran detalladas otras penalidades por incumplimiento en la ejecucion

~C

Lo

o

del servicio.
Tabla 1 - Otras Penalidades
N° Supuestos de aplicacién de penalidad e cil "'c'“ ‘:od' Procedimiento
AUSENCIA DEL PERSONAL PROFESIONAL CLAVE Y/O
TECNICO
Por no contar con el personal profesional clave y/o técnico minimo . :
1 estipulado en las Bases o por ausencias injustificadas del personal 0.60 x K izrgi:::is:al do::\fonne (:;2
profesional o técnico minimo, segin corresponda. oK Contrato
La penalidad sera por persona y por dia. De ocurrir, la justificacion :
se realizara dentro de las 24 horas; en caso contrario, se aplicara la
penalidad correspondiente.
PAGO DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL
Por la demora en el cumplimiento en los pagos, remuneraciones, Segun el informe del
2 | beneficios sociales del personal. El pago debera realizarse dentro 1.00xK Administrador de
de CINCO (5) dias calendario de culminado el mes de servicio. Contrato
La penalidad sera para cada caso detectado.
MAQUINARIAS Y EQUIPAMIENTO . ’
3 Maquinarias o equipamiento estratégico segun el requerimiento 0.75 x K i’:g":" :; d(;:\forme %el
técnico minimo se encuentren faltantes o en mal funcionamiento. Lo Corr:;rr:ti o
La penalidad sera por cada equipo y por cada caso verificado.
MATERIALES Y/O INSUMOS
Cuando el contratista utilice materiales o insumos diferentes o . ink
a4 inadecuados a lo indicado en los planes de trabajo mensuales 0.50 x K As:gmt:rr:ls:ald;:‘ c;e;
aprobados, o que perjudiquen el desarrollo del servicio o el medio . Cloniails
ambiente.
La penalidad sera por ocurrencia.
INDUMENTARIA Y EPP
Trabajador que no cuente con la indumentaria o los Equipos de
Proteccion Personal (EPP) o que los tenga incompletos, en mal
estado o no los utilice; o los EPP no cumplen con las caracteristicas ’ :
- y/o especificaciones técnicas normadas. 1.00 x K /S\:rgnt::istg d;:'fo""e (:;:
Sin perjuicio de la imposicion de penalidad, el contratista debera . Pe—
realizar la reposicion o reemplazo de los EPP por aquellos que o
cumplan con las especificaciones técnicas normadas.
La penalidad sera por persona y por ocurrencia.
La penalidad se aplicara inmediatamente se detecte la falta.
CAMBIO DE PERSONAL PROPUESTO
El cambio y/o reemplazo del personal propuesto sin autorizacion 2 ink
g | €xpresa de Activos Mineros SAC o que el nuevo personal propuesto 1.00 x K i:rg'::; s:; dc:" = %ZI
no cumple con las condiciones que motivaron la seleccion del : Conteain
Contratista.
La penalidad sera por ocurrencia.
ENTREGABLES
En el caso que el Contratista no presente el (los) entregable(s) o no Segun el informe del
7 |se absuelvan las observaciones dentro del plazo otorgado por el 0.50 xK Administrador de
administrador del contrato de acuerdo con el Art. 168 del RLCE. Contrato
La penalidad sera por dia de incumplimiento.
POLIZA SCTR Segin el informe del
8 | No contar con la constancia vigente del SCTR (Salud y Pension) 0.50 xK Administrador de
para los trabajadores de campo. Contrato
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N°

Supuestos de aplicacion de penalidad F‘;‘:;“:‘b“ Procedimiento

La penalidad sera por dia de incumplimiento
La aplicacién de la penalidad sera inmediatamente se detecte

la falta
Tabla 2 - Penalidades por incumplimiento a las Normas de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio
Ambiente
N° INFRACCION PENALIDAD PROCEDIMIENTO
No presentar el Plan de seguridad, salud en el trabajo y medio
ambiente (SSTMA), el Plan de minimizacién y manejo de residuos
sdlidos, asi como la documentacion que evidencie el cumplimiento Segun Infforme  del
9 | delanomativa legal de SSTMA y la normativa interna de AMSAC 0.50 K administrador de
dentro del plazo requerido. contrato.
La penalidad sera por ocurrencia.
La penalidad sera inmediatamente se detecte la falta.
Incumplimiento de la identificacion de peligros que generen
exposicion a riesgos de nivel alto (no aceptable) y de aspectos
ambientales que generen impacto negativo al ambiente de nivel Segln Informe del
10 | alto; asi como el incumplimiento de la implementacion de 050K administrador de
controles SSTMA de acuerdo al analisis realizado, los estandares contrato.
de trabajo y procedimientos (PETS y ambientales).
La penalidad sera por ocurrencia y por dia.
Incumplimiento de la normativa legal de SSTMA y la normativa
intema de AMSAC, estandares de trabajo, procedimientos (PETS Seadn Informe del
1 |y ambientales), Politica SSTMA, Reglamento Intemo SST, Plan 0.50 K agr?\inistra P i
SSTMA, Plan de minimizacion y manejo de residuos sdlidos, i contrato
reportes y registros obligatorios SSTMA. :
La penalidad sera por ocurrencia.
Incumplimiento del reporte mensual de SSTMA, incluyendo Seaqu
wi 5 . . egun Informe del
reportes exigidos por el Sistema de Gestion de Seguridad, Salud . s
12 | en el Trabajo y Medio Ambiente de AMSAC. 0.50K m’;:‘m’ de
La penalidad sera por ocurrencia. :
Si los insumos, materiales o sustancias utilizados en el servicio no 5
13 cuentan con las hojas de datos de seguridad u hojas MSDS. 0.25 K :g?:stralg?m %il
La penalidad se aplicara por evento. i conlssin
La penalidad sera aplicada inmediatamente se detecte la falta. i
No contar con las autorizaciones, licencias o permisos vigentes
que otorgan las autoridades competentes para el uso de .
14 | vehiculos, equipos, instrumentos o recursos naturales, ni con los T ggrgnli‘:istram?m ‘:;:'
certificados de calibracion vigentes de equipos o instrumentos de : contrato
medicion.
La penalidad sera por ocurrencia.
Por interferencias en el desarrollo del servicio, debido a hallazgos,
medidas, sanciones, multas u observaciones emitidas por la
Superintendencia de Nacional de Fiscalizacion Laboral
(SUNAFIL), el Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Segun Informe del
15 | Ambiental (OEFA) u otra autoridad competente en materia de 5K administrador de
SSTMA. contrato.
La penalidad se aplicara por dia.
La penalidad sera aplicada inmediatamente se detecte la falta.
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Accidente o incidente de seguridad o ambiental, con dano
material, personal o al ambiente, sea cual fuere su gravedad,
ocurrido como consecuencia del incumplimiento de la normativa
legal de SSTMA y normativa interna de AMSAC, estandares de
trabajo, procedimientos (PETS y ambientales), Politica SSTMA,

Segun Informe

del

El Contratista y todo el personal que ejecutara el servicio se compromete a:

a)

b)

c)

d)

Mantener de manera confidencial la informacién que le sea proporcionada y toda aquella
que se genere en torno a ella como producto de la prestacion de sus servicios, no
emplearla en beneficio propio o de terceros mientras conserve las caracteristicas de
confidencialidad o mientras sea tratada como informacién de la empresa.

La publicacién de la informaciéon elaborada sera efectuada por el Administrador de
Contrato relacionado siempre con el objeto del contrato, presentando el texto a publicar
en el formato original. El incumplimiento de esta disposicion sera motivo de resolucion
de contrato.

Informar inmediatamente al Administrador de Contrato sobre cualquier hallazgo o
innovacién alcanzada en el desarrollo de su trabajo, a colaborar con la mayor diligencia
en la documentacion y declaracion de lo hallado y a mantener sobre todo ello los
compromisos de confidencialidad requeridos y necesarios.

Esta obligada a la confidencialidad de la informacién que reciba a raiz de la presente
relacion contractual y/o toda la informacion, analisis y conclusiones contenidos en sus
informes, escritos y recursos durante el plazo de ejecucion contractual y hasta dentro del
plazo de dos anos desde la recepcion de la conformidad del Informe Final, a menos que
cuente con un pronunciamiento escrito de Activos Mineros S.A.C., en sentido contrario.

Pagina 6 de 10

16 | Reglamento Interno SST, Plan SSTMA y de gestion de residuos 5K s 2
sélegidos. por parte del contratista o de su t:labajggor. Asimismo, por ISR Ca e
ocultar o no informar a AMSAC dentro de los plazos establecidos
en la normativa legal y los procedimientos de AMSAC.
La penalidad sera por evento ocurrido.
La penalidad se aplicara inmediatamente se detecte la falta.

Donde K =una (1) UIT

Para tal efecto, el Contratista debera tener en consideracion lo siguiente:

e Para el caso de las penalidades 5, 8, 9, 13, 15y 16, el Administrador de Contrato procedera
a la aplicacion inmediata de las penalidades.

e Para los otros casos, el administrador del servicio comunicara al Contratista mediante
comunicacion escrita: correo electronico, carta o acta, con las evidencias respectivas, el
hecho detectado, otorgandole el plazo maximo de UN (1) dia habil para su subsanacion,
contabilizados a partir del dia siguiente de su comunicacion. De verificarse que el
Contratista no cumplié con subsanar las observaciones, se procedera a aplicar la
penalidad correspondiente en el pago siguiente o en el pago final, segun corresponda.

e Estos dos tipos de penalidades, por mora y otras penalidades, se calculan en forma
independiente y pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento
(10%) del monto del contrato vigente.

e En los Términos de Referencia, el area solicitante podra incluir otro tipo de penalidad
relacionado directamente con el objeto de contratacion.

13. CONFIDENCIALIDAD y COMUNICACIONES
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14.

15.

16.

17.

CLAUSULA DE RESPONSABILIDAD

La responsabilidad del Contratista por errores, deficiencias o por vicios ocultos en la ejecucion
de la prestacion que son objeto de la contratacion, es por un plazo de UN (1) ano después de
la conformidad de la prestacion otorgada por Activos Mineros SAC.

CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA

El Contratista se adhiere al Cédigo de Etica y Conducta de Activos Mineros SAC, una vez
iniciada la relacion contractual, obligandose a conocer los deberes y prohibiciones senalados
en dicho Cdédigo y a cumplirlos estrictamente. Dicho cédigo se encuentra publicado en el
siguiente enlace:

https://www.amsac.pe/codigo-de-etica-y-conducta-de-activos-mineros-s-a-c/

CLAUSULA ANTICORRUPCION

El Contratista declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que
se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido,
negociado o efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en
relacion al contrato.

Asimismo, el Contratista se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o
de corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas,
participacionistas, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes
legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Ademas, el Contratista se compromete a:

i. Comunicar cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento, de
manera directa y oportuna, a través del canal de denuncias éticas de Activos Mineros
SAC, publicado en su pagina web, o a las autoridades competentes.

ii. Tomar conocimiento y cumplir los lineamientos antifraude y anticorrupcion establecidos
en la Politica del Sistema Integrado de Gestion de Activos Mineros SAC, que se
encuentra publicada en el siguiente enlace: https://www.amsac.pe/codigo-de-etica-y-
conducta-de-activos-mineros-s-a-c/.

iii. Adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los
referidos actos o conductas, propendiendo a la implementacion de un sistema de gestion
como, por ejemplo, el antisoborno segun la norma ISO 37001.

CLAUSULA RESOLUTORIA

El Contrato se podra resolver conforme a las causales contempladas en los articulos 36° del
Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones del Estado y 164° de su Reglamento,
siguiendo el procedimiento establecido en el articulo 165° del Reglamento.

Cualquiera de las partes puede resolver el Contrato por caso fortuito, fuerza mayor o por
hecho sobreviniente, que no sea imputable a las partes y que imposibilite de manera definitiva
la continuacion de la ejecucion de la prestacion, evidenciada a través de un Acta de Mutuo
Acuerdo.

El contratista puede solicitar la resolucion del contrato en los casos en que la Entidad incumpla
injustificadamente con el pago y/u otras obligaciones esenciales a su cargo, pese a haber
sido requerida conforme al procedimiento establecido en el articulo 165.
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Dentro de la vigencia del plazo del servicio, Activos Mineros SAC podra resolver el Contrato
cuando considere que no se haya cumplido con el objeto de la contratacién, previa
comunicacioén por parte del area usuaria.

18. PROPIEDAD INTELECTUAL

El Contratista cede a favor de Activos Mineros SAC cualquier tipo de derechos generados
como consecuencia de la elaboraciéon de los informes y documentos que son materia del
presente servicio, en el marco del Decreto Legislativo N* 822 “Ley sobre el Derecho de Autor”.
Asi mismo, se compromete a no utilizarla para fines distintos a los del servicio prestado, ni
durante su ejecucion ni después de la finalizacion del mismo, sin que medie autorizacion
escrita de Activos Mineros SAC.

19. CLAUSULA DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE

El Contratista se obliga y declara conocer y cumplir la normativa interna de Activos Mineros
SAC y la normativa legal en materia de seguridad, salud en el trabajo y medioambiente
aplicable a las actividades que desarrolle durante la prestacion, tales como la Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo, la Ley General del Ambiente, la Ley de Gestion Integral de
Residuos Sdélidos, sus reglamentos y modificatorias, asi como otras que resulten aplicables.
Asimismo, el Contratista se obliga a presentar al Administrador del Contrato y/o al Area de
Seguridad, Salud Ocupacional y Medioambiente de AMSAC, la documentacion que evidencie
el cumplimiento de dicha normativa, al inicio de la prestacion y cuando ésta sea requerida.

Para conocer la normativa interna de Activos Mineros SAC en esta materia, el Contratista
debe ingresar a la pagina web de Activos Mineros SAC, en el siguiente link:

http://www.amsac.pe/sistema-integrado-gestion.

El personal del contratista debe:

¢ Demostrar sus competencias durante la ejecucion del trabajo, manteniendo un
comportamiento adecuado y responsable, evitando generar conflictos con el personal y
la poblacién del area de influencia del lugar donde se desarrolla el trabajo.

e Cumplir las disposiciones establecidas en la normativa interna de AMSAC y la normativa
legal vigente en materia de seguridad, salud ocupacional y medio ambiente.

e Contar con EPP y uniforme estandar de trabajo de la empresa (pantalén jean y camisa
manga larga con cinta reflectiva) segun corresponda, asi como equipamientos necesarios
para efectuar su trabajo de manera segura.

e Realizar un adecuado manejo y disposicion final de los residuos sélidos que se generen
en la realizacion del trabajo.

e Prevenir la ocurrencia de accidentes e incidentes de seguridad, salud en el trabajo y
medio ambiente, y en caso se presenten, responder adecuadamente y en el momento
oportuno, comunicando inmediatamente al Administrador del Contrato y/o al area de
Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente de AMSAC.

e Someterse a las evaluaciones de desempeno de seguridad, salud en el trabajo y medio
ambiente que realice AMSAC.

El contratista que ejecuta actividades operativas permanentes o eventuales en las

instalaciones y proyectos de AMSAC, debe:

¢ Realizar la identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y aplicacion de controles.

e Considerar las buenas practicas ambientales para el control, prevenciéon, minimizacion
y/o mitigacién de los impactos ambientales.

e Evaluar, considerar y priorizar el uso de productos o insumos menos daninos al medio
ambiente, siempre que sea viable.

e Cumplir los requisitos especificos de seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente
que se mencionan a continuacion:
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Servicios en General
Formato

Cédigo: S4.1.P1.F3
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REQUISITOS DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE ESPECIFICOS
SOLO PARA CONTRATISTAS QUE EJECUTAN ACTIVIDADES OPERATIVAS EN AMSAC

1.Para actividades operativas
instalaciones de la empresa:

e Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) - |e
Salud y Pension.

e Certificado de aptitud médica del Examen Meédico |e
Ocupacional (EMO).

e Cargo de declaracion jurada de conocimiento del |e
Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo
(RISST) y del Plan de Preparacion y Respuesta ante
Emergencias y/o de Contingencia de AMSAC.

e Plan Anual de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio
Ambiente (SSOMA)

e Programa Anual de actividades de Seguridad y Medio
Ambiente.

e Procedimientos especificos de su actividad en seguridad y | ®
salud en el trabajo.

permanentes _en

e Procedimientos de gestion ambiental, incluyendo |®
disposicion de residuos sélidos.

e Hojas de datos de seguridad de los productos quimicos |®
(MSDS). K

e Kit antiderrame (sélo en unidades de transporte).

e Extintor operativo (sélo en unidades de transporte).

e Botiquin (sélo en unidades de transporte).

e Informes de Gestion SSOMA mensuales. ‘

2.Para actividades operativas eventuales en instalaciones

de la empresa:

Personal calificado SSOMA (dependiendo del nivel de riesgo
de las actividades del servicio)

Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) -
Salud y Pension.

Certificado de aptitud meédica del
Ocupacional (EMO).

Plan Anual de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio
Ambiente (SSOMA).

Examen Médico

e Programa de actividades de Seguridad y Medio Ambiente.
e Procedimientos especificos de su actividad de seguridad y

salud en el trabajo.

Procedimientos de gestion ambiental, incluyendo disposicion
de residuos sélidos.

Hojas de datos de seguridad de los productos quimicos
(MSDS).

Informes de Gestion SSOMA mensuales.

Cargo de declaracion jurada de conocimiento del
Reglamento Intemo de Seguridad y Salud en el trabajo
(RISST) y del Plan de Preparacion y Respuesta ante
Emergencias y/o de Contingencia de AMSAC.

Documentos de disposicion de residuos de banos portatiles
(si se contrata)

Registros de induccién, capacitacion, entrenamiento y
simulacros de emergencias.

Registros de accidentes de trabajo, enfermedades
ocupacionales, incidentes peligrosos y otros incidentes, de
ser el caso.

3.Para actividades operativas en proyectos de la empresa:
Personal calificado SSOMA

trabajo con manipulacion.

mantenimiento.
Procedimientos de seguridad y salud en el trabajo.

Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) - Salud y Pension.

Certificado de aptitud médica del examen médico ocupacional (EMO).

Plan Anual de Seguridad Salud Ocupacional y Medio Ambiente (SSOMA).

Programa de actividades de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente.

Programa y registros de monitoreos ambientales y de salud ocupacional.

Matriz de Identificacion de aspectos y evaluacion de impactos ambientales.

Matriz de Identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y controles (IPER).

Hojas de datos de seguridad de los productos quimicos (MSDS).

Kit antiderrame en almacenes / Zonas de trabajo con manipulaciéon/ Unidades de transporte.

Bandejas metalicas (que controle hasta el 40% del total del producto) en almacenes de productos quimicos / Zonas de

Equipos de medicion (Detector de tormentas, etc.) operativos y con registros de calibracion.
En oficinas donde hay exposicion de tormentas eléctricas, se debe implementar los pararrayos operativos y con su debido

Procedimientos de gestion ambiental, incluyendo disposicion de residuos sélidos.
Documentos que acrediten la autorizacion de las empresas operadoras de residuos sélidos (EO-RS).
Permisos diversos otorgados por la autoridad vigentes (uso de agua, consumidor directo de combustible, entre otros).

Pagina 9 de 10

~




ACTIVOS MINEROS SAC \

BASES INTEGRADAS - AS-SM-05-2025-AMSAC-1
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Servicios en General
Formato

Cédigo: S4.1.P1.F3
Versién: 02

Devolvemas vida o planeta

¢ Informes de Gestion SSOMA mensuales.
e Cargo de declaracion jurada de conocimiento del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo de AMSAC

(RISST).

Cargo de declaracion jurada de conocimiento del Plan de Preparacion y Respuesta ante Emergencias y/o de Contingencia
de AMSAC.

Registros de induccion, capacitacion, entrenamiento y simulacros de emergencias.

Registros de accidentes de trabajo, enfermedades ocupacionales, incidentes peligrosos y otros incidentes.
Registros de inspecciones internas de seguridad y salud en el trabajo.

Registros de estadisticas de seguridad y salud en el trabajo.

Registros de equipos de seguridad o de emergencia.

Registros de auditorias.

Otros documentos que evidencien la aplicacion de las medidas de control y seguimiento.
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ANEXND N® 02 Estructura de Costos
|  AGENTE [DIA) AGENTE (NDCHE)
N# DESCRIPCION 7ama 7 pm TpmaTam

Lum- Domf12 Hrs

Luni - Damf12 Hrs

1 Remunerscion

COSTD TOTAL DEL SERVICID MEMSUAL

1.1 Remunesacsdn base 54 1,130.00 5. 1,130000
1.2 Asignacidn familiar sf.113.00 5/.113.00
1 Hé:ﬂc:la:m por I primeras Horas Exiras [25%) (2 HORAS s/. 336.65 5/, 336,65
1.4 Beanilicacidn patir Jera. Hora Exira (35%) (2 HORAS ADIC.) 5. 36358 5. 363.58
1.5 Feriados 5f.41.43 5. 4143
1.6 Bonificasion noctuma (25% y 35%) - 5. 435,05
Remuneracion Basica 5. 1,984.66 5. 2.419.71
. Beneficios Socisles
11 Vacaciones 165.39 201 64
23 Gralificaciones 360.55 439,54
23 CTS 192,95 235.25
24 Diros e pecficar) = =
Total Beneficios Sociales 5/. 718.89 5. 876.47
Sub Total 5. 2,703.54 5f.3,296.18
1 Aporacienss del Empleadar
31 ESSALUD -0 % 5. 193 50 5. 23592
Total Aportaciones &/.193.50 5/. 235.92
4 Vestuario
A1 Uil e
47 Oiros | especificar)
Gub Total 4
] Gastos Gonorales
B.1 Gasiod Adminiiraliaog
5.2 Seguros (SCTR)
5.3 Descansesn 495,85 116.86
5.3 Oiros gasios (Paiza)
Eub Total 5
UTILIDA&AD
VALOR VENTA DEL SERVICIO |Sin IGV) |
Canlidad ded Personal reguerido I 3 3
I

GV 18%

MONTD TOTAL MENSUAL DFL SERVICID

MONTD TOTAL OEL SERWVICID X 12 MESES
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Godige:  S20F 02
Términos de Referencia - Vamsllac 00
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Formaln Pagna: 20 de 21
ANEXO N® 03
e SRR CARACTERISTICAS
Casaca . :
i Té de Una (1) ﬁiﬂkﬁgﬁﬁﬁhlﬂ wr&::;neahie con farro polar en .
Sequridad ¥ capa Thins .
Camisa manga larga, cuslio volteado, con dos  bolsilios
. sobrepuestos en el pecho. Tela de buena calidad para uso
2 i Croa (2) diarin. Los distintivos eplicados de de scusrdo a les
especficeciones del SP.
Corte recta con dos bolsillos al costado v en la pare posterior
del mismo, con bragusts y cremallers en la parte delantera,
+: | Pentelin®Fslin] - Doa(2) asimismo & material debe ser de acusrdo a la estacidny cima
de la zona.
Zepatos —
4 Botzs de Lini par {1} | Zapatos rebajados por debajo del tobillo con pasadores.
Seguridad
Gomo de Drill Goaro con viseras, bordadas con letras amenllss. Adecusdas
5 - Tapasaol o Dwos (2} | de acusrdo a la exposicidn del sol, que cubran en su totslided
Tipo Zafarn la cabera del colsborador de los rayos solares.

Lol
p 1) ¥ v
s - |
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Codign:  S202-F.02
Términos de Referencia - Version: 00
Serviclos, Consultorias u Obras Fiole:: TRV
Farmals Fagna: 297 de 21
ANEXO N* D4
MODELO DE INFORME
ITEM DOCUMENTOS POR PRESENTAR EN EL INFORME MENSUAL

| indice del Informe

Carta de presentacion del contralista describiendo |as caracieristicas gensrales del servicio
2 prestado en el mes, e perodo que eata facturando, |3 refacion de trabajadores, las Sedes
operativas & fas que eslaria brindando el sendcio, los datos de ia factura, etc.

! 3 Reparte de ocumencias presentadas en el mes

Reporte menswal de movimiento (ingreso y salida) de personas, vehiculos y bienss

Copda de la pdiza SCTR vigente

Factura del mes en POF y XML

= | O | Lh | &

Copia simple de Coniratos de los trabajadores que prestan el seniclo

8 Copla simple de cargo de presentacidn de los confratos de kos trabajadores ante |a autoridad
competents del Ministeno de Trabajo

i ] Copla simple d&d documento que ecredile s presentacion o= contrato ante la SUCAMEC

i 10 Copia simple del confrato suscrito por AMESAC y el Contratista

i1 Copia de la Fianza Individusl 3 nombre del Ministero de Trabajo y Promocion Social

i2 Copla de la Pdliza de Responsabiidad Ciil Extrecontractual y la Pdliza de Deshonestidad

| 13 Copla simple de las boletas de pago firmadas de los rabajadores (mes pravio)

i 14 Copia simple de las constanclas de pago bancarias de los trabajadores (mes previa)

| 15 Copia simple de las Planillas FOT Elecironica — PDT-PLAME cancelado del mes anterior

16 Copla simple de las Planillas de Aportes Previsionales canceladas del mes anderior

i Boletas de CTS de los rabajpdores (Mes QuUe CorTesponds)

18 Constancia de pago 4= CTS de los trebajedores (mes gue cormesponda)

14 Boletas de Gratficacion de trabajadores de Julio y Diclembre (mes que cormesponda)

20 Constancia de pago de Gratificacksn de trabajadores de Julia y Dicsembre {mes que comesponda)

21 Reporte de los informes v senicios realizades durante el mes fachrado (bibboieca fotografica).

22 Constancia de entrega de los equipos de proteccdn personal (EPF). a cada agents

23 Documento de conformidad de pego y no sdeudo del personal & su carga, suscrito por &l personal
y &l contratista

24 Crra informacion complementana

- ’ 7%

&




O

ACTIVOS MINEROS SAC
BASES INTEGRADAS - AS-SM-05-2025-AMSAC-1

3.2

Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, el
organo encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, incorpora los
requisitos de calificacién previstos por el area usuaria en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos
adicionales, ni distintos a los siguientes:

REQUISITOS DE CALIFICACION

A

CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

o Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades
que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL, expedida por la Autoridad
Administrativa de Trabajo. En dicha constancia se debe detallar las actividades de vigilancia
privada.

e | a autorizacién de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada vigente en
el ambito geogréfico en que se prestara el servicio, expedida por Superintendencia Nacional de
Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil —-SUCAMEC se
verificara en el portal web de la SUCAMEC en

En caso el servicio incluya otras modalidades, segun lo previsto en el articulo 5 de la Ley N° 28879,
correspondera verificar la autorizacion vigente para la prestacion de cada modalidad en el portal
antes mencionado.

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/. 409,748.00
(CUATROCIENTOS NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTAY OCHO CON 00/100 SOLES), por la
contratacion de servicios de vigilancia privada en entidades publicas o privadas, durante los ocho (8)
afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicidon de micro y pequefia empresa,
se acredita una experiencia de S/. 102,437.00 (CIENTO DOS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y
SIETE CON 00/100 SOLES), por la contratacion de servicios de vigilancia privada en entidades publicas
o privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.
En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicién de micro y pequefia
empresa.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago'*, correspondientes a un maximo

4 Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“

.. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditaciéon que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

() L ofh S8
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de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las
veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 7 referido a la Experiencia del Postor en
la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificaciéon se ceiiira al método descrito en la Directiva “Participacién de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompainiar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 8.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 7 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades
que ejecutd el postor corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

Importante

e Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacién del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho
a la dependencia que aprobé el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

e Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
Jjurada.

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.

@ 7
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CAPITULO IV

FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacidon de las ofertas, se considera

lo siguiente:
% PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacion: La evaluacion consistira en otorgar el

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.
Acreditacion:

Se acreditara mediante el documento que contiene el precio de
la oferta (Anexo N° 6).

maximo puntaje a la oferta de precio mas
bajo y otorgar a las demas ofertas
puntajes inversamente proporcionales a
sus respectivos precios, segun la
siguiente formula:

Pi = OmxPMP
Oi
i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Oi=Precio i

Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje maximo del precio

100 puntos

Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, son objetivos y guardan razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de
la contratacién. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los Términos de

Referencia ni los requisitos de calificacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

De resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales o la adecuacion de las propuestas
en el presente documento, las que en ningun caso pueden contemplar disposiciones contrarias a la
normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacién del SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
SIN ARMA PARA LA SEDE OPERATIVA PUNO DE ACTIVOS MINEROS S.A.C. que celebra de
una parte ACTIVOS MINEROS S.A.C., en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° 20103030791, con

domicilio legal en, representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de otra parte
[, con RUC N [, ], con domicilio legal en
[.ccciiiiiiiiiiiiieeeeeeene. ], inscrita en CALLE DOMINGO ELIAS 148, MIRAFLORES la Ficha N°
[ Asiento N° [................ ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de
[, ], y con domicilio en la ciudad de Lima para notificacién durante la ejecucion
contractual, debidamente representado por su Representante Legal, [..........ccocoiiiiiiiiiiic ],
CONDNIN°[..ccviiiiinn, ], segun poder inscrito en la Ficha N° [.............. ], AsientoN° [............ ]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad def[............ ], a quien en adelante se le denominara

EL CONTRATISTA en los términos y condiciones siguientes

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confecha [.......c.....coo.t. ], el érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién,
segun corresponda, adjudico la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-
05-2025-AMSAC-1 para la contratacion de SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA SIN
ARMA PARA LA SEDE OPERATIVA PUNO DE ACTIVOS MINEROS S.A.C. a [INDICAR
NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA SIN ARMA PARA
LA SEDE OPERATIVA PUNO DE ACTIVOS MINEROS S.A.C.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO'S

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR LA PERIODICIDAD Y OTRAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS PARA EL PAGO,
SEGUN CORRESPONDA], luego de la recepcién formal y completa de la documentacion
correspondiente, segun lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente

a efectos de generar el pago.
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la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

Previo al pago, la Entidad verifica el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por
parte del CONTRATISTA para con los trabajadores destacados en la Entidad.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S| ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

Importante para la Entidad

De preverse en los Términos de Referencia la ejecucion de actividades de instalacion, implementacion
u otros que deban realizarse de manera previa al inicio del plazo de ejecucion, se debe consignar lo

siguiente: )
“El plazo para la [CONSIGNAR LAS ACTIVIDADES PREVIAS PREVISTAS EN LOS TERMINOS DE
REFERENCIA] es de [............ 1, el mismo que se computa desde [INDICAR CONDICION CON LA

QUE DICHAS ACTIVIDADES SE INICIAN].”

Incorporar a las bases o eliminar, segtn corresponda.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periédicos de prestacion de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la retencién que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTOQO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.
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Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a
realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

Importante

De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituira garantia de fiel cumplimiento del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean
iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad serd otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcién.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANQ] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.
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CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Es causal de resolucion del contrato celebrado entre la Entidad y EL CONTRATISTA, la verificacion
por parte de la Entidad de algun incumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales de EL
CONTRATISTA. En tal caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
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7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Salo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS'®
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecuciéon del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacién, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE"

[INCLUIR LA DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE, FUNDAMENTANDO LA
NATURALEZA TEMPORAL, COMPLEMENTARIA O ESPECIALIZADA DEL SERVICIO EN
RELACION CON EL GIRO DEL NEGOCIO DE LA ENTIDAD].

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DEL PERSONAL DESTACADO A LA ENTIDAD'S
Los términos del contrato del personal destacado a la ENTIDAD, de acuerdo con lo indicado en el
articulo 13 del Decreto Supremo N° 003-2002-TR, se detallan a continuacion:

De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626.

/
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N° s .
Ord | Apellidos | Nombres | Documento| Cargo Remuneracion Fecha inicial | Fecha final
. - del destaque | del destaque
de identidad

-

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: CALLE DOMINGO ELIAS 148, MIRAFLORES

Para todos los efectos derivados de la ejecucién del presente contrato, las partes sefialan como su
domicilio valido en la ciudad de Lima lo indicado en la introduccién del presente contrato, donde
se le haran llegar las notificaciones que se le cursen.

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefal de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
‘LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?.

® Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:

https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-5-2025- AMSAC-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Razoén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?20 Si | No |
Correo electronico :

Autorizacioén de notificacion por correo electrénico:

Autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccién de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segin orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios?!

PN =

o o

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcién, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda
Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

20 Esta informacién sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la

seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto
del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periddicos de prestacion de servicios, segun
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacion se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

21 Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil con 00/100 Soles

(S/ 200 000.00), en caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios. ) Y
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Importante
Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-5-2025- AMSAC-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?22 Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE2 Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE2* Si | No |
Correo electronico :

Autorizacioén de notificacion por correo electrénico:

Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

22 En los contratos periddicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento,
segun lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacion se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos
efectos, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

2 |bidem.

2 Ibidem. @ -
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Solicitud de reduccién de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Notificacion de la orden de servicios?®

rown

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcién, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacién dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

A L o7
’/\’ : 7
) [

Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles con 00/100
(S/ 200 000.00), en caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.

25
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Seﬁores, )
COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-5-2025- AMSAC-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

vi.

Vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcioén, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represién de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segiin corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.

-
'.v//r \//2;’ (2

[

~




-

P
Y

ACTIVOS MINEROS SAC
BASES INTEGRADAS - AS-SM-05-2025-AMSAC-1

ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-5-2025- AMSAC-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccién especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentaciéon de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.

W\
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ANEXO N° 4
Modelo referencial de estructura de costos

(DEBE SER SEGUN LO CONSIGNADO EN EL ANEXO N°02 DEL TDR)

Puesto AGENTE (DIA) AGENTE (NOCHE)
[CONSIGNAR EL [CONSIGNAR EL
Turno TURNO TURNO
CORRESPONDIENTE] CORRESPONDIENTE]
Conceptos Costo Mensual Costo Mensual

|l. Remuneracion

Remuneracion base

Asignacion familiar

Horas extras

Feriados

Bonificacion nocturna

Sub Total |

Il. Beneficios Sociales

Vacaciones

Gratificaciones

CTS

Otros (especificar)

Sub Total Il

lll. Aportes de la empresa

ESSALUD

Otros (especificar)

Sub Total lll

IV. Vestuario

Uniformes

Otros (especificar)

Sub Total IV

V. Gastos Generales

Gastos Administrativos

Otros gastos (especificar)

Sub Total V

VI. Utilidad

Total Mensual (I+lI+1lI+IV+V+VI)

IGV

Total Mensual incluido IGV

RESUMEN DE COSTOS

N° Puesto Turno | Horario Cantidad | Precio individual Sub Total
(A) (B) (A X B)

1 AGENTE (DIA)

2 | AGENTE (NOCHE)

Costo total mensual

N° de meses

Costo total del servicio

~
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante para la Entidad

Esta estructura de costos es referencial. En ese sentido la Entidad puede incluir puestos y otros
conceptos en funcioén a las caracteristicas y condiciones del objeto materia de contratacion.

Incluir o eliminar, segtin corresponda

Importante

e De conformidad con lo establecido en el Pronunciamiento N° 420-2019/0SCE-DGR “Si bien la
empresa de intermediacion laboral puede contar con la calidad de MYPE, esta debera ofertar
a sus trabajadores con los beneficios laborales regulados bajo el régimen laboral general, y no
bajo el régimen laboral especial de las MYPES, a fin de lograr la equiparacién de los derechos
labores de los trabajadores destacados con los de la Entidad, conforme a la normativa de la
materia”.

e El postor ganador de la buena pro presenta la estructura de costos para el perfeccionamiento
del contrato debiendo incluir todos los conceptos que incidan en la ejecucion de la prestacion.

e
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ACTIVOS MINEROS SAC
BASES INTEGRADAS - AS-SM-05-2025-AMSAC-1

ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-5-2025- AMSAC-1
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccién, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACIQN O RAZQN SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccién, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

c) Fijamos nuestro domicilio legal comun en [...........ccccocuuvvnenn.. ]

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

o 26
1 CONSORCIADO 1] [%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
,, OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL 4, 120
© CONSORCIADO 2] b
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%28

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

% Consignar unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
27 Consignar unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

% Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

) /(/;Zt A
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/ G ACTIVOS MINEROS SAC

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.

e
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Seﬁores, )
COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-5-2025- AMSAC-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO CANTIDAD PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, seguin corresponda

Importante

e La propuesta econémica debe incluir todos impuestos, asi como cualquier otro
concepto que le sea aplicable al objeto de contrato. AMSAC no reconocera pago
adicional de ninguna naturaleza

e No cabe subsanacién alguna por omisiones o errores en la propuesta econdémica,
salvo efectos de foliacion y de rubrica en cada una de los folios que compone la oferta.
En caso de divergencia entre el precio ofertado en numeros y letras, prevalece lo
indicado en letras

e FEn caso de que el postor reduzca su oferta, segtn lo previsto en el articulo 68 del
Reglamento, debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el
tributo materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]”.
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G ACTIVOS MINEROS SAC

ANEXO N° 7

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Seﬁore§ )
COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-5-2025- AMSAC-1

Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

~

FECHA DEL| FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO / OIS / TIPO DE
, OBJETO DEL CONTRATO |CONFORMIDAD|  EXPERIENCIA “ FACTURADO
N EEENIE CONTRATO | COMPROBANTEDE | ™ 'cp ~ | pe gEREL | PROVENIENTE® DE: | MONEDA | IMPORTE® | CAMBIO ")\ yvy) Apo
PAGO EASO VENTA Y
1
3

29

30

31

32

33

34

Se refiere a la fecha de suscripcién del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompanar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinion N° 010-2013/DTN, “... en una operacion de reorganizacion societaria que
comprende tanto una fusién como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escisién se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcidon del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante

de pago, segun corresponda.
» ! L otA
- / ] -1

Consignar en la moneda establecida en las bases.
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o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO

v | cuewe | OBETODEL | ‘CoupropanTeDe |CONRATO|CONFORMIOAD) | EXPERENCIA | woneDa | mPoRTe: | cAMBID |FACTURAD
CASOY VENTA 3
4
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

=y |
';,'J’!‘ . i eV
”s -/
e /

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin corresponda

~
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ANEXO N° 8

DECLARA’CICN JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Seﬁores, )
COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-5-2025- AMSAC-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancion
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al 6rgano encargado de las contrataciones o al érgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcion de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ANEXO N° 9

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-5-2025- AMSAC-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicidon de micro y pequefa
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin corresponda

Importante

e Para asignar la bonificacién, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en
la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacién, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.
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ANEXO N° 10

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION
(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-5-2025- AMSAC-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucioén del contrato se me notifique al correo electrénico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v" Notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacion de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin corresponda

Importante

La notificacién de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacion de plazo se efectiua
por medios electrénicos de comunicacién, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.

~
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ANEXO N° 11
CARTA DE AUTORIZACION
(Solo el Ganador de la Buena Pro)
(Para el pago con abonos en la cuenta bancaria del proveedor)
Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-5-2025- AMSAC-1
Presente.-

De nuestra consideracion,
Asunto: Autorizacién para el pago con abonos en cuenta

Por medio de la presente, comunico a usted, que el niumero de Cédigo de Cuenta Interbancario (CCl)
de la empresa [NOMBRE O RAZON SOCIAL], el cual represento, es el que se detalla; Asi como el
nombre o razoén social del proveedor titular de la cuenta.

Agradeciéndole se sirva disponer lo conveniente de manera que los pagos a nombre de mi
representada sean abonados en la cuenta que corresponde al indicado CCI.

Titular de la cuenta

Tipo de cuenta

INumero de cuenta -

ICCI (20 digitos)

IMoneda

Banco

ICta. de Detraccion (Bco. de la nacion)

Asimismo, dejo constancia que la factura o recibo por honorarios a ser emitida por el suscrito (0 mi
representada), una vez cumplida o atendida la correspondiente Orden de Compra y/o Servicio o las
prestaciones en bienes y/o servicios materia del contrato quedara cancelada para todos sus efectos
mediante la sola acreditacion del importe de la referida factura a favor de la cuenta en la entidad
bancaria a que se refiere el primer parrafo de la presente.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o

Representante legal, segiin corresponda

oy
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