
 
 

Municipalidad Distrital de Cayma 
 

ACTA DE ADMISIÓN, EVALUACIÓN, CALIFICACIÓN Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO 

ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA (AS) Nº009-2024-MDC 

(PRIMERA CONVOCATORIA) 

SERVICIO DE SEGURO VIDA LEY PARA LOS TRABAJADORES QUE LABORAN EN LA MUNICIPALIDAD 

DISTRITAL DE CAYMA BAJO LOS REGIMENES D. LEG. 728, D. LEG. 276, D. LEG.1057, LEY DE SERV. 

CIVIL 30057 

 

En el Distrito de Cayma, Provincia de Arequipa, Región de Arequipa, siendo las 08:00 horas del día 23 de abril 

del año dos mil veinticuatro, en la oficina de la Unidad de Logística de la Municipalidad Distrital de Cayma, se 

reunieron los integrantes del Comité de Selección, ING. VERÓNICA BEATRIZ VELIZ YAMPI – presidente Titular 

del Comité, LIC. ALICIA ANA HUAQUIPACO SALAZAR – Miembro Titular 1, ING. MICHEL QUISPE CORNEJO – 

Miembro Titular 2; designados con Resolución de la Oficina de Administración N° 035-2024-MDC, para llevar a 

cabo la admisión, evaluación, calificación y otorgamiento de la buena pro del procedimiento de selección para la 

contratación del  SERVICIO DE SEGURO VIDA LEY PARA LOS TRABAJADORES QUE LABORAN EN LA 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA BAJO LOS REGIMENES D. LEG. 728, D. LEG. 276, D. LEG.1057, 

LEY DE SERV. CIVIL 30057, aconteciendo lo siguiente:  

  

PRIMERO: El comité de selección hace constar los registrados como participantes a través del SEACE, teniendo 

los siguientes: 

 

Nro. RUC/Código Nombre o Razón Social 

Fecha de registro en el 
procedimiento 

Estado 

1 20332970411 PACIFICO COMPAÑIA DE SEGUROS Y REASEGUROS 2024-03-05  Válido 

2 20418896915 MAPFRE PERU COMPAÑIA DE SEGUROS Y REASEGUROS 2024-03-06 Válido 

3 20454073143 LA POSITIVA VIDA SEGUROS Y REASEGUROS 2024-03-06 Válido 

4 20517207331 PROTECTA S.A. COMPAÑIA DE SEGUROS 2024-03-11 Válido 

5 20600098633 CRECER SEGUROS S.A. COMPAÑIA DE SEGUROS 2024-03-05 Válido 

SEGUNDO: Acto seguido, el comité de selección dio a conocer los postores que presentaron propuestas a través 

de la plataforma SEACE de acuerdo al cronograma establecido en las bases, teniendo las siguientes ofertas 

presentadas:   

Nro. RUC/Código Nombre o Razón Social 
Usuario de 

registro 
Fecha de 

presentación 
Hora de 

presentación 
Estado de la 
propuesta 

Estado 

1 20600098633 
CRECER SEGUROS S.A. 
COMPAÑIA DE SEGUROS 

20600098633 19/04/2024 11:34:20 Enviado Valido 

2 20454073143 
LA POSITIVA VIDA SEGUROS Y 
REASEGUROS 

20454073143 19/04/2024 20:54:44 Enviado Valido 

 

TERCERO: A continuación, se procedió a la verificación de los documentos de presentación obligatoria solicitados 

para la ADMISIÓN de las ofertas, de acuerdo al Anexo 01 de la presente acta, se determinó que: 

 

1. El postor CRECER SEGUROS S.A. COMPAÑIA DE SEGUROS, cumple con presentar los documentos de 

admisión de la oferta, de la documentación de presentación obligatoria correspondiente a las bases del 

procedimiento. Por lo tanto, su oferta se considera ADMITIDA. 

 

2. El postor LA POSITIVA VIDA SEGUROS Y REASEGUROS, cumple con presentar los documentos de 

admisión de la oferta, de la documentación de presentación obligatoria correspondiente a las bases del 

procedimiento. Por lo tanto, su oferta se considera ADMITIDA. 

CUARTO: Continuando, con la etapa de EVALUACION de las ofertas, según el Anexo 02 de la presente acta, se 

tiene el siguiente resultado: 
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Nro. POSTOR PUNTAJE TOTAL 

1 LA POSITIVA VIDA SEGUROS Y REASEGUROS 100.00 puntos 

2 CRECER SEGUROS S.A. COMPAÑIA DE SEGUROS 70.59 puntos 

 

QUINTO: Acto seguido, a fin de continuar con el procedimiento el comité procede con la CALIFICACIÓN, de las 

ofertas de acuerdo con el orden de prelación. Según el Anexo 03 (Calificación de Ofertas) de la presente acta, 

se determinó lo siguiente: 

 

1. El postor LA POSITIVA VIDA SEGUROS Y REASEGUROS, de la revisión de la documentación 

presentada el postor acredita correctamente los requisitos de calificación habilitación y experiencia del 

personal clave, sin embargo, no cumple con la experiencia del postor en la especialidad ya que solo 

acredita experiencia acumulada de S/ 434,302.76 soles en servicios iguales o similares al objeto de la 

convocatoria, considerando que en las bases no se solicito experiencia en seguros de complementario 

de trabajo riesgo – pensión, por lo tanto al no cumplir con este requisito la oferta del postor queda 

DESCALIFICADA. 

 

2. El postor CRECER SEGUROS S.A. COMPAÑIA DE SEGUROS, de la revisión de la documentación 

presentada el postor acredita correctamente los requisitos de calificación habilitación y experiencia del 

postor en la especialidad, sin embargo, para el requisito de calificación personal clave se solicito 

experiencia como ejecutivo y/o asesor en seguro vida ley, de la revisión de la documentación presentada 

se observa que el profesional no cumple con lo solicitado al tener la experiencia en los puestos requeridos 

en las bases, por lo tanto al no cumplir con este requisito la oferta del postor queda DESCALIFICADA. 

 

SEXTO: El comité de selección luego de la evaluación y calificación de ofertas, y al no tener más propuestas 

validas, procede a declarar DESIERTO el procedimiento de selección para la contratacion de SERVICIO DE 

SEGURO VIDA LEY PARA LOS TRABAJADORES QUE LABORAN EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE 

CAYMA BAJO LOS REGIMENES D. LEG. 728, D. LEG. 276, D. LEG.1057, LEY DE SERV. CIVIL 30057 

 

Sin observaciones y no habiendo más temas en el presente procedimiento de selección, siendo las 11:00 
horas del mismo día los presentes dan por concluido el presente acto y en señal de conformidad firman a 
continuación. 

 

 

 

 

 

___________________________ 

ING. VERÓNICA BEATRIZ VELIZ YAMPI 

Presidente del Comité de Selección 

 

 

 

 

 

 

_____________________________ 

LIC. ALICIA ANA HUAQUIPACO SALAZAR 

             ____________________________ 

                ING. MICHEL QUISPE CORNEJO                                                                                                                                                                                                   

     1º Miembro Titular                                                                 2º Miembro Titular 
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ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA  

AS-009-2024-MDC 
ADMISIÓN DE OFERTAS 

 

ANEXO – 01 
 

 
 
 
 

Nro
. 

 
 
 
 

POSTORES 

DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA 

Declaración 
jurada de datos 
del postor. 
(Anexo Nº 1)  

Documento que 
acredite la 
representación de 
quien suscribe la 
oferta  

Declaración jurada de 
acuerdo con el literal 
b) del artículo 52 del 
Reglamento. (Anexo 
Nº 2)  

Declaración jurada de 
cumplimiento del 
Expediente Técnico, 
según el numeral 3.1 del 
Capítulo III de la presente 
sección. (Anexo Nº 3)  

 
Declaración jurada de 
plazo de prestación del 
servicio. (Anexo Nº 4) 
 

Promesa de 
consorcio con 
firmas legalizadas  
(Anexo Nº 5)  

 

El precio de la 
oferta en SOLES. 
(Anexo Nº 6)  

ESTADO DE 
LA OFERTA 

1 
CRECER SEGUROS S.A. 
COMPAÑIA DE SEGUROS 

SI SI SI SI SI 
NO 

CORRESPONDE 
SI ADMITIDA 

1 
LA POSITIVA VIDA 
SEGUROS Y 
REASEGUROS 

SI SI SI SI SI 
NO 

CORRESPONDE 
SI ADMITIDA 
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ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA  

AS-009-2024-MDC 
EVALUACIÓN DE OFERTAS 

 

ANEXO – 02 

N° POSTOR 

FACTOR DE EVALUACION 

PRECIO 
(100 puntos) 

1 LA POSITIVA VIDA SEGUROS Y REASEGUROS 

 
S/ 60,009.76 

 
100 puntos 

1 CRECER SEGUROS S.A. COMPAÑIA DE SEGUROS 

 
S/ 85,013.82 

 
70.59 puntos 

 
 

 
 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN 

De acuerdo a la evaluación técnica realizada a los siguientes postores, se determina lo siguiente: 

NRO. NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL 

1 LA POSITIVA VIDA SEGUROS Y REASEGUROS 100 puntos 

1 CRECER SEGUROS S.A. COMPAÑIA DE SEGUROS 70.59 puntos 
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ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA  
AS-009-2024-MDC 

CALIFICACIÓN DE OFERTAS 
 

ANEXO – 03 
 
 
 

N° 

 
 

 
POSTOR 

REQUISITOS DE CALIFICACIÓN 

HABILITACIÓN 
EXPERIENCIA DEL 
PERSONAL CLAVE 

EXPERIENCIA DEL POSTOR 
EN LA ESPECIALIDAD 

1 
LA POSITIVA VIDA 
SEGUROS Y REASEGUROS 

CUMPLE CUMPLE 

 
NO CUMPLE 

Acredita una experiencia de S/ 
434,302.76 soles en servicios 
similares al objeto de la 
convocatoria. 

 

1 
CRECER SEGUROS S.A. 
COMPAÑIA DE SEGUROS 

CUMPLE NO CUMPLE 

 
CUMPLE 

Acredita una experiencia de S/ 
9,212,375.41 en servicios 
similares al objeto de la 
convocatoria. 
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