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FORMATO N° 11
ACTA DE APERTURA DE PROPUESTAS, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
I SERVICIOS
I 1 |NUMERO DE ACTA A.S. N° 35-2023-UEHAL/CS-2
2

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En Ig oficina de Logistica, a los 14 dias del mes de noviembre del 2023, a las 09:48 horas, se reuni6 el comité de seleccién, designados
mediante Formato N° 04 de fecha 29 de setiembre del 2023, encargados de la preparacién, conduccién y realizacién del Procedimiento de
Seleccién AS N° 35.2023-UEHAL SEGUNDA CONVOCATORIA, cuyo objeto de convocatoria es la CONTRATACION DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE PERFORADORES QUIRURGICOS, a fin de efectuar la apertura de propuestas, admision,
evaluacion y calificacién de las ofertas presentadas correspondiente segun orden de prelacion.

3 DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
proveedores:
N° I Nombre o razén social del participante I RUC
- - — - ==
g Proveedorcon o 63 MULTISERVICIOS KARE MEDICA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPOMSABILIDAD ea/iifans —
RUC LIMITADA
2 SR eedor cON 602069827 INGENIERIA Y ARQUITECTURA SEPAHUA E.LR.L. 07/11/2023 valido
Proveedor con
- 20603565674 SOLUCIONES BN S.A.C. 07/11/2023 valido
4 :umcv“d: " 20610211080 INGENIO BIOMEDICO EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA. 03/11/2023 valido
¥ o 20611176563 GRUPO MIO E.I.R.L. 07/11/2023 valido

| 5 ruc 7
4 |DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron sus propuestas mediante la plataforma del seace:

Ty
) R

| TR RO Yo oA, LS A SO AN AV 2 S S SR B RSB | _registro | registro | registro )

MULTISERVICIOS KARE MEDICA EMPRESA INDIVIDUAL DE
1 206002526 10/11/2023 :55: [
32 RESPONSABILIDAD LIMITADA /11/ 22:55:04 20600252632 10/11/2023 22:56:51

5 |Acto seguido, se procede con la apertura de las propuestas de las ofertas de los mencionados postores, y con la revisién de las mismas, a
fin de verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos
funcionales y condiciones de las Especificaciones Técnicas previstas en las bases.

6 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
NO CORRESPONDE

7 |SUBSANACION DE LAS OFERTAS
NO CORRESPONDE

8 |DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION:
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:
N° Nombre o razén social del postor

Item(s) a los que postula

1 |MULTISERVICIOS KARE MEDICA E.l.R.L.
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FORMATO N° 11

ACTA DE APERTURA DE PROPUESTAS, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:

SERVICIOS

o

EVALUACION DE LAS OFERTAS

9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA

NO

Nombre o razén soclal del postor

Preclo de su oforta (S/)

1 |MULTISERVICIOS KARE MEDICA E.l.R.L.

102,750.00

9.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Acta.

La evaluacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, segin Anexo N° 01 que forma parte de la presente

PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

10.1 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

]Mumsenvncros KARE MEDICA E.LR.L.

FACTORES

PUNTAJE

PRECIO

100 puntos

ANEXO

N° 10

Sl

BONIFICACION DEL (5%) POR MICRO Y PEQUENA EMPRESA

5 puntos

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

105 puntos

11

RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo a la

evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente:

N° DE ORDEN
DE
PRELACION

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR

PUNTAJE TOTAL

1

IMHOGS SAC

105 PUNTOS

Nota.- La evaluacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién, segtin Anexo N° 01 que forma parte de la presente Acta.

12

CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, el Organo Encargado de las Contrataciones califica a los postores que obtuvieron el primer y segundo
lugar,segun el orden de prelacion y verificar si cumplen con los requisitos de calificacién detallados en las bases;

12.1 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 MULTISERVICIOS KARE MEDICA E.LR.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
A. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL X
A1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
A2  |CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE X
A.2.1 |Formacion Académica X
A.2.2 |Capacitacién X
A3  [EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
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FORMATO N° 11

ACTA DE APERTURA DE PROPUESTAS, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS

RESULTADO DE LA CALIFICACION | CALIFICA

12.3 [DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacién, segtin Anexo N° 02 que forma parte de la presente Acta.

13

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacién realizada, el siguiente postor que obtuvo el primer lugar, cumple los requisitos de calificacion establecidos en
las bases:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

1 MULTISERVICIOS KARE MEDICA E.I.R.L.

DE SER EL CASO INCLUIR LAS OFERTAS QUE NO CALIFICARON:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU DESCALIFICACION

14

ACUERDO ADOPTADO

El Comité de Seleccion , por unanimidad, dan por aprobado los resultados de la evaluacion de las ofertas y calificacién, de acuerdo con el
andlisis efectuado y a los cuadros de Evaluacién de Ofertas y Calificacién adjuntos que forman parte derlea,
4 /

15
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ANEXO N° 01

CUADRO FACTORES DE EVALUACION POSTOR 1
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 35-2023-UEHAL/CS-2 (Segunda Convocatoria) ) MULTISERVICIOS
CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE PERFORADORES QUIRURGICOS KARE MEDICA E.IR.L.
RUC N° 20600252632
OR'D 0 S S/ 102,750.00

PR °
Evaluacién: La evaluacién consistira en otorgar el maximo

puntaje a la oferta de precio mas bajo y otorgar

a las demas ofertas puntajes inversamente

proporcionales a sus respectivos precios,
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. segun la siguiente formula:
Acreditacion: Pi= Omx PI\E 100 PUNTOS

Oi
i = Oferta
Se acreditara mediante el documento que contiene el precio de la oferta (Anexo N° 6). : i:::::l? bt

Om = Precio de la oferta mas baja

PMP =Puntaje maximo del precio

Puntaje maximo del factor: 100 puntos
) OTA 00 P 5 100.00 PUNTOS
ReMYPE Sl
Bonificacion del (5%) 5 PUNTOS
PUNTAJE TOTAL 105.00 PUNTOS
ORDEN DE PRELACION PRIMER LUGAR

I

Yoz Mieatheo DELCOMITE DE SELECCION HAL

Sl

m.MmWTnesa.moum




ANEXO N° 02
CUADRO REQUISITOS DE CALIFICACION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N* 36-2023-UEHAL/CS-2 (Segunda Convocatorla)
CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE PERFORADORES QUIRURGICOS

Profesional Técnico en Electrénica o Técnico en Mecénica de Produccion.

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditar con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copla simple de contratos y su respectiva conformidad o (iji)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

poOSTOR Y
MULTISERVICIOS KARE
MEDICA E.IR.L.
DETALLE DE LOS REQUISITOS DE CALIFICACION: RUC N°® 20800252632
A.  |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
—,—
A1 ICALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
A1.1_[FORMACION ACADEMICA
Requisitos;
Los profesionales deberan acredilar el Nivel de Formacién Académica Titulo Profeslonal para el sigulente personal como personal clave:
01 ingeniero Electrénico o Biomédico, Titulado, Coleglado y Mabilitado, emitido por el Colegio profesional
01 profesional Técnico Electrdnico o Técnico en Mecanica de Produccion, litulado @ nombre de la naclén.
Acreditacion: CUMPLE
El Grado Académico o Titulo Profesional Requerido] serd verificado por el érgano encargado de las conralaciones o comité de seleccién, segn corresponda,
en el Registro Naclonal de Grados Académicos y Titulos Profeslonales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria -
SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea sunedu.gob.pe// o en el Reglsiro Naclonal de Cerlificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio da
Educacién a través del siguiente link: https:/ftitulosinstitutos.minedu.gob.pe/, segin corresponda.
A.1.2 [CAPACITACION
Requisitos:
-120 horas lectivas en Mantenimiento especializado de servicio técnico en equipos biomédicos para el personal clave requerido como Ingeniero Electrénico o
Biomeédico para supervisar el mantenimiento de los perforadores quirrgicos.
-120 horas lectivas en Mantenimiento especializado de servicio técnico en equipos biomédicos para el personal clave requerido como Profesional Técnico en
Electronica o Técnico en Mecénica de Produccin para ejecutar el mantenimiento los perforadores quinirgicos. CUMPLE
Acreditacién:
Se acreditar4 con copia simple de constancias, certificados, u otros documentos, dichas capacitaciones pueden ser dictadas y emitidas por empresas que son
representante de las marcas que comercializan monitores de funciones vitales en el Perti o dictadas por el mismo fabricante o por entidades Educativas.
seQun corresponda.
A2 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Reguisitos:
-Experiencia minima de veinticuatro (24) meses en Gestion o Supervisién de Mantenimiento de equipos Biomédicos en general. Para el personal clave
ingeniero Electrénico o Biomédico.
-Experiencia minima de veinticuatro (24) meses en Mantenimiento preventivo y/o corrective de equipos Biomédicos en general. Para el personal clave CUMPLE
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B.  |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 100,000,00 (Clen mil con 00/100 soles) por la contratacién de servicios Iguales o
similares al objeto de la convocaloria, duranta los ocho (8) aflos anteriores a |a fecha de la presentacidn de ofertas que sa computardn desda Ia facha da la
conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N* 1 tener la condiclén de micro y pequefia empresa, se acredila una experiencia de S/ 25,000.00
(Veinticinca mil con 00/100 soles), por la venta da serviclos Iguales o similares al objeto de la convocatorla, durante los ocho (8) afios anterlores a la fecha de
la presentacion de ofertas que se computardn desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segin corresponda. En el caso de
consorclos, todos los Integrantes deben contar con la condicion de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los sigulentes: SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/0 CORRECTIVO DE EQUIPOS BIOMEDICOS EN
GENERAL EN ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS DEL SECTOR HOSPITALARIO

Acreditacién;

La experiencia del postor en la especlalidad se acreditard con copla simple de (/) conlratos u érdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia
de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredile documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte de
estado de cuenta, cualquler otro documento emitido por Entidad del sistema financlero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo
Comprobante de pago , correspond a un maximo de veinte (20) contralaclones.

N caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acredilar una sola conlralacién, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacién;
de lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan conlrataclones Independientes, en cuyo caso solo se consideraré, para la evaluacién, las veinte
(20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especlalidad CUMPLE
En el caso de serviclos de ejecucién periédica o continuada, solo se consldera como experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los
ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, deblendo adjuntarse copla de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
Comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el contrato de consorclo del cual se desprenda
fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computaré la experiencia proveniente de
dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del 20.09.2012, la calificacién se ceflirs al método descrito
en la Directiva "Participacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones
equivale al porcentaje de participacién de la promesa de consorclo o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el
porcentaje de participacion se presumiré que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por
reorganizacién societaria, debiendo acompafiar la documentacién sustentatoria correspondiente.

Sl el postor acredita experiencia de otra persona jurdica como consecuencia de una reorganizacién socletaria, debe presentar adiclonaimente el Anexo N° 9.
Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre expresado en njoneda extranjera, debe indicarse el
tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP comespondiente a la fecha de suscripcioén del contrato, de emisién de la
orden de servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad

RESULTADOS DE LA CALIFICACION: CALIFICA
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