
INFORMEN º 002 - 2024–MDC/CS 

 

A       : William Velazco Meneses 
   Gerente Municipal 
 

ASUNTO              : COMUNICO DECLARATORIA DE DESIERTO 
 

REFERENCIA       : A.S. N° 005-2024-MDC/CS – 1 
<  

FECHA                : Cochabamba, 27 de noviembre del 2024.   
 

                                 Por medio del presente es grato dirigirme a su despacho con la finalidad 
de saludarlo cordialmente y a su vez INFORMARLE sobre la declaratoria de desierto del 
procedimiento de selección de la referencia, en cumplimiento al artículo 65 del Decreto Supremo 
344-2018-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30225, para lo cual detallo de la siguiente 
manera: 

 
1. ANTECEDENTES: 

1.1. Con fecha 14 de noviembre del 2024, se convocó el procedimiento de selección: 
ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N° 0005-MDC/CS–1, cuyo objeto de convocatoria es la 
CONTRATACIÓN DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION DE LA 
EJECUCION DE LA OBRA: “RENOVACION DE PUENTE; EN EL (LA) CAMINO 
VECINAL R 0907114 - PUENTE UCHUY SUNE – CCALALINLI - TRAMO: C.P. UCHUY 
SUNE - CCALALINLI EN LA LOCALIDAD UCHUY SUNE DISTRITO DE 
COCHABAMBA, PROVINCIA TAYACAJA, DEPARTAMENTO HUANCAVELICA", con 
CUI N° 2636723 

 
1.2. Con fecha 25de noviembre del 2024, de acuerdo al cronograma del procedimiento, se 

realiza la presentación de ofertas, obteniendo según plataforma del SEACE, ninguna 
oferta: 

 
2. ANÁLISIS: 

 
2.1. El artículo 65 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, establece 

taxativamente lo siguiente: 

“Art. 65 RLCE, declaración de desierto:  

65.1) El procedimiento queda desierto cuando no se recibieron ofertas o cuando 
no exista ninguna oferta válida, salvo en el caso de la subasta inversa electrónica en 
que se declara desierto cuando no se cuenta con dos ofertas válidas.” 

65.2) Cuando un procedimiento de selección es declarado desierto total o 
parcialmente, el órgano encargado de las contrataciones o el comité de selección, 
según corresponda, emite un informe al Titular de la Entidad o al funcionario a quien 
haya delegado la facultad de aprobación del expediente de contratación en el que 
justifique y evalúe las causas que no permitieron la conclusión del procedimiento, 
debiéndose adoptar las medidas correctivas antes de convocar nuevamente. (…) 



65.3) Cuando los procedimientos de selección se declaran desiertos, la 
siguiente convocatoria debe efectuarse siguiendo el mismo procedimiento de 
selección. En el caso de licitación pública o concurso público, la siguiente convocatoria 
debe efectuarse siguiendo el procedimiento de adjudicación simplificada. (Cursiva y 
subrayado es agregado). 

Asimismo, se indica que para realizar la siguiente convocatoria de un procedimiento de 
selección declarado desierto, no es posible modificar algún extremo de los 
términos de referencia del requerimiento si del informe de evaluación de las 
razones que motivaron la declaratoria de desierto no se justifica que dicho 
aspecto constituye una de las causas que frustraron la culminación del 
procedimiento de selección original; ello solo sería posible si en dicho informe se 
determinara que la causal de desierto está vinculada a los términos de referencia del 
requerimiento. (OPINIÓN Nº 052-2019/DTN). 

 
3. CONCLUSIONES: 

 
3.1. El procedimiento de selección: ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N° 005-2024-

MDC/CS- PRIMERA CONVOCATORIA, fue declarado desierto por NO EXISTIR 
OFERTAS. 

 
3.2. En cumplimiento con el artículo 65.3, del RLCE, se indica que: Cuando los 

procedimientos de selección se declaran desiertos, la siguiente convocatoria debe 
efectuarse siguiendo el mismo procedimiento de selección. (…). 

 
3.3. Se deriva el presente expediente de contratación a fin de que el área usuaria 

evalúe y si es necesario y/o considere pertinente realizar los ajustes respectivos 
con el objeto de permitir mayor pluralidad de postores; asimismo; indique si la 
necesidad persiste a fin de continuar con la segunda convocatoria del procedimiento 
de selección dentro del plazo establecidos por Ley. 

 

Es todo cuanto informo a usted para su conocimiento y fines pertinentes.  
 
Atentamente; 

 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COCHABAMBA 

COMITÉ DE SELECCIÓN 

 

 

FIRMANDO EN EL ORIGINAL 

_______________________________________ 

IDA RUSMIL ORDOÑEZ GARCIA 

PRESIDENTE DE COMITE 

 


