
COMITE

ACTA DE EVALUAC16N, CALIFICAC16N Y OTORGAMIENTO DE BUENA PRO DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECC16N

LICITAC16N POBLICA ABREVIADA DE 0BRAS N°01 -2025-GRA/C.1

CONTRATAC16N PARA LA EJECUCI0N DE LA OBRA:

CONSTRUCC16N DE CERCO;  EN EL(LA) IE 18154 -OCUMAL EN LA LOCALIDAD CHUQUIMAL,

DISTRITO DE OCUMAL, PROVINCIA LUYA, DEPARTAMENTO AMAZONAS, CON CUI N°2421242

En el Distrito de Chachapoyas, Provincia de Chachapoyas y Departamento de Amazonas, el 23 de Julio del 2025, en

la  Oficina  de  la  Dependencia  Encargado  de  las  Contrataciones  del  Estado  de  la  Oficina  de  Abastecimiento  del

Gobierno  Regional  de  Amazonas,  se  reunieron  el  Comite,  designado  mediante  Resoluci6n  Directoral  Regional

000155-2025-G.R.AMAZONAS/ORAD,  de fecha  05  de junio del  2025,  encargado  de  la  preparaci6n,  conducci6n  y

realizaci6n del procedimiento de selecci6n detallado en el encabezado de la presente acta, a fin de iniciar las etapas

de procedimiento, contando con el quorum de ley:

-_n|iE^`    c+edvIJExpEBQ` fflrffiEun

Crhistian Solis Velarde Pr'esidente Titular

Alvaro Celis Martos Miembro 1  Titular

Antony Atilio Visalot Camus Miembro 2 Titular

Acto seguido,  se procede con  la verificaci6n  de la tlnica oferta presentada a trav6s del  SEACE,  tal como se puede

observar a continuaci6n:
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1.      CONSORCIO EJECUTOR CHUQUIMAL -conformado por fas empresas:
-  KAT SERVICIOS GENERALES E.I.R.L

-  PROYECTOS SERVICIOS Y CONSTRUCCIOwES PACIFICO SOCIEDAD COuERCIAL DE

RESPONSABILIDAD LIMITADA S.R.L

2.      CONSTRUCTORA PACIFICO C&G E.I.R.L

ADIMSION DE 0FERTAS

Luego de realizar la aperfura electrchiea de las ofertas t6cnicas, procedemos con fa verificaci6n de la presentacich de

le  exisido  en  fa  secci6n  especifica  de  las  bases  que determina  si  las  ofertas  responden  a  fas caracterlsticas y/o

nguisitos y condiciones de los terminos de referencia, detallados en la secci6n especifica de las bases. De ro oumplir
con le requerido, la ofeha se considera ro admitida.
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a)      Declaracidn jurada de datos del postor. (An®xo 1) PRESENTA/CUMPLE
PRESENTA/CuMPLE

b)    Pacto de integridad (Anexo 2) PRESENTA/CUMPLE PRESENTA/CUMPLE

c)    Documento   que   acredite   la   representaci6n   de
PRESENTA/CUMPLE

PRESENTA/CU'MPLE

quien suscribe la oferta.
d)    Declaraci6n     jurada     declarando     que:     (i)     es

PRESENTA/CUMPLE PRESENTA/CUMPLE
responsable de la veracidad de los documentos e
informaci6n  de  la  oferta,  y  (ii)  no  se  encuentra
impedido para contratar con el Estado, de acuerdo
con el articulo 33 de la Ley.  (Anexo N® 3)

e)   Promesa de consorcio (Anexo 4) PRESENTA/CUMPLE NO CORRESPONDE

f)     Documentaci6n  que  acredite  la desafectaci6n  del

NO CORRESPONDE NO CORRESPONDE
impedimento,  en  caso el  proveedor al  registrarse
como      participante      hubiera      presentado      la
declaraci6n      jurada      de      desafectacidn      del
impedimento (Anexo N° 5)

g)    Oferta Econ6mica (Anexo 6) PRESENTA/ CUMPLE PRESENTA/ CUMPLE
%           \4apRESur`TAD'OL£.; +   ]MITIDH

_ADMITrty'-

REVIS16N DE LOS REQulsITOS DE CALIFICAC16N

Acto seguido procedemos a dar inicfo ; la etapa de Revision de ds Requisitos de Calificaci6n de conformidad a to

establecido en el numeral 72.2 del artioulo 72 del Reglamento:

eriencia del Poster en la Es ecialidad

acidad Tecnica Profesional
Calificaciones del Personal Clave
Formaci6n Acad6mica
Rosidente de Obra: ln eniero Civil

eriencia del Personal Clove
1.      Resident® de obra:  2 af`os de experiencia como: Residente de obra

y/o  feje  de  supervision  y/o  supervisor,  inspector  y/o  coordinador  en:
obras de la especialidad y subespecialidad del literal A.

2.      Especialista   en   impacto   ambiental   y   seguridad:   01    afto   do
experiencia    como:            Especialista,    ingeniero,    supervisor,    jefe
responsable,  coordinador  o  la  combinaci6n  de  estos,  de:  Ambiental,
mitigaci6n  ambiental.  ambientalista,  Monitoreo y mitigaci6n  ambiental,
lmpacto  Ambiental,   Medio  Ambiente  o  SSOMA,  Seguridad  y  salud

acional, Se uridad e Hi

Cumple
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A Experiencia del Postor en la Especialidad Cumple

a capadidad T6cnica y Profesional
a.1 Calificac ones del Personal Clave

CumpleFormac 6n Acad6mica
Residente de Obra:  lndeniero Civil

8.2 Experiencia del Personal Clavo
1. Residente de Obra:  2 anos de experiencia como: Residente de obra

No Cumple

y/o  feje  de  supervision  y/o  supervisor,  inspector  y/o  coordinador  en:
obras de la especialidad y subespecialidad del literal A.

2. Especialista   en   impacto   ambiental   y   seguridad:   01    afto   de
experiencia   como:           Especialista,    ingeniero,    supervisor,   jefe,
responsable,  coordinador  o  la  combinaci6n  de  estos,  de:  Ambiental,
mitigaci6n  ambiental,  ambientalista,  Monitoreo y mitigaci6n  ambiental,
Impacto  Ambiental,   Medio  Ambiente  o  SSOMA,  Seguridad  y  salud
ocupacional, Seguridad e Higiene.
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SOBRE LA NO CALIFICACION DE LA OFERTA PRESENTADA POR EL POSTOR: CONSTRUCTORA PACIFICO

C&G E.I,R.L

be la experiencia presentada para acreditar al RESIDENTE DE OBRA:  lng. Ivan Emesto Rtos Carranza:

1.      En  el folio  102,  el  poster presenta una  CONSTANCIA LABORAL emitida por el  CONsORCIO NACIONALL.L

KARL WEISS, donde precisa que el profesional referido labord como RESIDENTE DE OBRA en el proyecto

mencionado en el documento desde el 14 dejulie`del 2020 al+5 de enerp_ del 202|, sin embargo la ernisich

de le constancia tiene fecha anterior al termiro del servicio del  profesional  :  10 d+e` enerp del_2021~`,  motivo

por tal genera una lNCONGRUENCIA en tal documento, ya que las constancias de prestaci6n   no pueden
ser emitidas con anterioridad  al t6rmino de la prestaci6n del servicio,

2.      En el folio 103, postor presenta una CONSTANCIA LABORAL emINa par el CONSORCIO RAZURl donde

precisa que el profesional referido labofo como RESIDENTE DE OBRA en el proyecto:   "MEJORAMIENTO
Y REHABILITACION  DE LA I.E  N°0125 -DULCE AMANECER DEL  DISTRITO DE  RAZURl,  PROVINCIA

DE  ASCOPE,  REGION  LA  LIBERTAD,  sin  embargo  en  la  parte  inferior del  certificado  deson.be  que    el

nonbre del proyecto distinto, senalandoto como: MEJORAMIENTO DEL CENTRO DE SALUD DE RAZURI,

PROVINCIA   DE  ASCOPE   REGION   LA  LIBERTAD,   si.endo   esto   INCONGRUENTE   a  la   solicitud  de

experjencia  del  profesional,   to  oual  no  permife  al  comit6  realizar  fa  validacich  de  la  experfencia  del.-i: sional.

ismo,  en  el  mismo  CERTIFICADO  DE  TRABAJO,  no  precisan  de  manera  legible  quien  EMITE  el

certificado  de  trabajo,   to  oual   resulta  contradictorie  con   to  precisado  en   las  bases  integradas..."£g§

documentos aue acreditan la exDeriencia deben incluir los nombres v aDellidos del Dersonal clove, el carao

desemDehado. el Dtezo de la Drestacibn indicando el dia. mos v aho de inicio v culminaci6n. einin_be de_

!a±n]tjdadiu±±mfanizaci6n aue emite el documento,  Ia fecha de emisi6n  v nombres v[±DBlti_dos_de auien
suscribe el documentdi(„ )
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CONsORCIO NACIONAL RARL W£!5S

EI  CONSORCIO  NACIONA  KARL WEISS,  a  trav€s  de  su  Represeritante
Legal, otorga el presence:

CONSTAINCIA LABORAL

102

A:f%gfecs#Rn:'^dNe#ujedredn°t[f8it:adoca:::°Dri;td:'oS±e8rv±t3Cj8°f7:3n,g:otnv£]"PEN:"7%;,

quien labor6 coma Supervisor de Obra en el proyeeto:  "REH^BILtTAICION
y  REsrlTucroN  DE  LA  ItoFR^EstF.uc:Ti]RA  DE  L^  "sTITiicloN
EDucATlvai EHBLEHNTicAI raRL wElss - cHlcLA«o - DlsTRITo DE
CHICLAvtl  -  PR®lltNCIA DE LAMEl^YEQUE", cori uti  periodo control8do
tiastie  #1   14  de  £Iulia del  '£#£0  al  lt3  dg  &rggFa  st8!  £©21  hacierldo  un  total  de
17S dfas calendarios.

Demostrando  durante  el  desempeho  de  sos  functones,   Eficiencia,
Honradez y Responsabilldad, el slgulente Certiflcado de Traba|o se extlende
para los fines convenience.

Chialayo,  £0 de enero de} 2021

~J*###Nvers

..`st.-...:.....;.`+.
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3.      En  los  folios  105,115  y  119,  el  postor  acredita  experiencia  del  ing  lvan  Emesto  Rios  Carranza,  como

SUPERVISOR  DE   OBRA,  folio   105  (MUNICIPALIDAD  DISTRITAL  DE  CHADIN),  folio   115  (ORIENTE

CONTRATISTAS   GENERALES),   folio   119   (ORIENTE   CONTRATISTAS   GENERALES);   el   comite   al

evidenciar lNCONGRUENCIAS en los cehificados anteriores realiza una btisqueda en el portal SEACE 3.0,

enconlrando que el postor CONSTRUCTORA PACIFICO C&G ,  ha presentado su oferta en el proceso de

selecci6n: LICITACION PUBLICA ABREVIADA  N°01  -2025 convocado por la MUNICIPALIDAD DISTRITAL

DE CHACHAPOYAS : CONTRATAC16N DE LA EJECUCION DE LA IOARR: 6RENOVAcloN DE PUENTE;

EN  EL  (LA)  CAMINO  VECINAL  (PUENTE  MOLINO),  TRAMO:  EMP.  AM  6109  i  EL  MOLINO  6  EMP.

0101027   EN    EL   CENTRO   POBLADO   EL   MOLINO,   DISTRITO   DE   CHACHAPOYAS,    PROVINCIA

CHACHAPOYAS,  DEPARTAMENTO AMAZONAS6  CUI  N° 2641283,  tal como se muestra en  la ficha del

procedimiento de selecci6n que se evidencia a continuaci6n::

En esa medida, se procede a descargar la oferta presentada, y encuentra que el postor acredita la experiencia con

constancia de prestaci6n de servicio del mismo profesional "lvAN ERNESTO RIOS CARRANZA" como SUPERVISOR

DE  OBRA  en  el   Procedimiento  de  selecci6n  del  GORE  AMAZONAS  y  como  RESIDENTE   DE  OBRA,   en   la

Municipalidad de Chachapoyas,  considerando las mismas fechas,  pero con diferente proyectos considerando que la

prestaci6n de servicios se realiz6 en la misma Municipalidad, tal como se evidencia a continuaci6n:
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•        EN  EL FOL10115,  CONSTACIA PRESENTADA PARAACREDITAR LA EXPERIENCIA EN EL PROCESO

CONVOCADO POR EL GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS.

•        EN FOLIO 216, CONSTANCIA PRESENTADA PARAACREDITAR LA EXPERIENCIA SOLICITADA EN EL

PROCESO CONVOCADO POR LA MUNICIPALIDAD' PROVINCIAL DE CHACHAPOYAS
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•        EN EL FOL10116, CONSTACIAPRESENTADA PARAACREDITAR LA EXPERIENCIA EN EL PROCESO

CONVOCADO POR EL GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS.

•        EN EL FOLIO 217, CONSTANCIA PRESENTADA PARAACREDITAR LA EXPERIENCIA SOLICITADA EN

EL PROCESO CONVOCADO POR LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHACHAPOYAS

En esa medida, al realizar una comparaci6n entre la propuesta presentada por el postor y la declaraci6n jurada incluida

en  su  oferta  en  el  contexto  del  proceso  convocado  por el  Gobierno  Regional  de  Amazonas.  En  el  primer cuadro

comparativo, se puede constatar que el mismo poster esta declarando a un profesional, que ostentar diferentes cargos

isma municipalidad en el mismo periodo con la titularidad de dos cargos diferentes en dos obras diferentes,

en  la  misma  fecha  y  condiciones  que  se  cruzan  en  el  tiempo.  Se  ha  mencionado  que  ambos  cargos  son  de

responsabilidad y que la presencia del personal en dichas obras es fundamental para la adecuada ejecuci6n de estos.

Sin  embargo,  esta  afirmaci6n  evidencia  una  imposibilidad  fisica,  pues  resulta  incompatible  con  las  funciones  y

responsabilidades   concurrentes,   vulnerando   asl   la   normativa  vigente   en   materia   de   contrataciones   ptlblicas,

especificamen!e  lo  establecido  en  la  Ley  N°  30225,  Ley  de  Contrataciones  del  Estado,  y  su  Reglamento  y  sus

modificaciones (Reglamentaci6n vigente al momento de emitir las constancias de prestaci6n de servicio por parte de

la Municipalidad). Ademas,  la responsabilidad exclusiva del poster en  la veracidad de las declaraciones incluidas en
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su  propuesta,  conforme  a lo establecido en el Anexo  N°  3 de las  Bases  lntegradas,  refuerza la gravedad de esta

inconsistencia,  dado que la presenta como declaraci6n  responsable.  El comite, en ejercicio de sus atribuciones,  no

es fa  facultado  para  interpretar,  subsanar  ni  presumir  informaci6n  no  verificable  o  que  presente  contradicciones

evidentes. La existencia de esta incongruencia compromete la confiabilidad del instrumento de evaluaci6n, afectando

la validez de la experiencia acreditada, ya qiie la duplicidad de cargos imposibilita el cumplimiento efectivo de ambos

roles de manera simultanea.  Este comportamiento, ademas, constituye una tentativa deliberada por parte del poster

de cumplir los  requisitos de la  licitaci6n  mediante  medios no verificables,  induciendo a error al  6rgano evaluador y

presentando documentaci6n  inexacta o falsa, configurando una causal de exclusion objetiva segtln  lo previsto en la
normativa mencionada y en los principios rectores de veracidad, transparencia e integridad que deben prevalecer en

los   procesos  de   selecci6n   ptlblicos.   En   consecuencia,   la  presencia  de   esta   grave   inconsistencia  justifica  la

DESCALIFICACION   del   poster,   en   aras   de   salvaguardar   la   legaljdad   y   la   transparencia   del   procedimiento

de selecci6n.

DEL ESPECIALISTA EN  IMPACTO AMBIENTAL Y SEGURIDAD:

1.       A fdiies 109,  EI CONSORCIO AG&M, emiti6 certificado a favor del lng. Oymer zarate Rafael como se

muestra a continuaci6n:

-I--  - i-J±- CONSORCIO  AG a M

Trmc]L]ro
EJ  que suserfoe, EI Representanto Sega] Sr. S€CuNOO ^RA4^NDO CuE`/^RA
\JILCHEZ del consorcto ^G a M, Con *UC 206®€€77465

CE-CJL§
Que, el lr.9. Oymer Zarate Ftafael, con registro CIP N® 24®263 e
identificad®  con  Dael  NO  73333€90,  ha  laboreldo  en  el  cargo  c!e
REspOMSABLE   EN   sEGURID^D,  sAt.uD  EN   EL  TfRAeApO  y
ME®IO   AMBIE"TE    {SSOMA}    en    la    ejecuci6n    de   la    obra:"INSTAL,Acl6M,   Mf=]oRAMIEa.To   eel   SISTEMA   DE   ACuA
potABIE y DESAGUE t>E LAs loc^LIDADEs DE MoutT^nGO,

E.¥:¥?y.%,u-¥&i:HMYOA:E:s#',a:s:.T?:e%,i:i:H::T:¥"g:;,:a:gefnT:3
del    2021    ®1    22    de    octubre    del    2021    y    cuyas    metas
cc\mpr@ndieron:

Comit6, procedi6 a realizar la verificaci6n correspondiente en la plataforma SEACE, a fin de constatar si en el
Expediente T6cnico y en las Bases lntegradas se ha requerido ®xpresamente la presentaci6n o acroditaci6n
de un profesional  responsable ®n Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiento (SSOMA), conform® se
detalla a continuaci6n:

RNA SEACE, muestra como se pued¢ observar el CONSORCI0 AG&M fue contratado por la
idad Distrital de Santa Rosa - Ja6n
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Fuente: https://prod2.seace.gob.pe/seacebus.uiwd-pub/fichaseleccion/fichaseleccion.xhtml?id=1 f2967b3.
1017.473c.9809-6deoc732eld6&ptoRetorno=LOCAL
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1017-473c-9809-6deoc732eld6&ptoRetorno=LOCAL

Se efectu6 la descarga del archivo FINANCIAMIENTO GASTOS GENERALES
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Encontrando los siguientes Profesionales:

ted,Rgiv
ay'arm 1"*„

tw (re)            i

hNlh

I

OE8ACREO^OO DE GASTOS OENERALES Y UTILIDAD
PcOYECTO. ...N®TALAcioii  MILioiRAMiE^rTO eel ai9TEN^ oE Aou^ ferAt)LE t DE&A®I.I DE tAa Local.DADEe oE MOArT^AlooF"iA^vERA, tAe ciioNT^a  I.uvAv4 t^ IiAclENDA.ELAftRIO NUE`io  IA UNION y euevoe AiFtEe, OioTfuTO DE &^hrTA Roa^-^E!th-C^-

FECHAj ceTUBRE a®ae
A COSTO DIRECTO (CO) 1®.®21"g

RATEniAiEs 6.3oo.case
M^r`io OE OBFt^ &3Zr,.-ut
EOulpos Y HERFt^MIENT^S ae.mco

e a^eToe oENER^L.Ee DE oBf`t^ a,a.,"« I).quc_5
ITEM oEcefqpc" UNO C",. lNCIOENCIA -TO UNIT. f>^fecou %CO
841 a^sToa ®ENERALEs FIJoo  . e.3es.®7 ®.1es CO
84t..®1 c:.ASTa;3 iNO!RECT03 vARio9 2,®OD,00

iEaAiE8. NOT^F`IAL.Es y DE oFtaAhi}zAcioN cO .a .cO 5cO.cO 5cO.cO

oocuMENToS P^R^ FiR^4A oE coaml^To OuB 1.a 1.cO 1 .cO.cO .ae.cO
a, ® 1 , 0 a {3asTos  L`E+  Lic}uiDAcioN  C9E  c)raRA i4.339,87

lNOENIERO ESP.  LIQulDACION DE OBRA MEG 1.a .cO ®.cOJro e.rmco
lNGENI€RO ^818TENTE L:a. MES .a a.cO 6.cO.cO 2-anco
8ECF`lFTARIA MES 1.a a.cO 1 .cO.cO ae.cO
CONTAcOR Meg 1.a a.Z§ a.cO.cO 7cO-cO

I.FtESIONES Y C9PIAS OLE' .a .cO 7CB.Or 7aa.er
PL.OTEO8 ale .a .cO .sO.cO 1.rmco

8®2 ®A®TO® C ENER^Lg® VARIABLES i`ou.7W.e. ®J" CD
8.®2,01 PERScolJAL I ECN]Co v piaoFgsioNAL 6¢¢.,O®.OD

RESIDENTE OE OE)R^ MEO 128 1 ®.cO.cO I 1 2.ae.cO
EspEct^Lis-r^ EN 8EouftiD^D oE oBR^ vSALuOOCuPACIONAl Meg 13 1 ®.ae.cO co.co.co
ESPEctALIST^^h4E]tENT^L. Meg 12 I 6.Cmco cO.mco
EspEciALleTA EN cAiio^D Meg -12 §.ae.00 co.co.co
MAEBTFto oE OBR^ MEO 12 2 .eco.cO 1co.co.i5
SECR ET^Rt^ P^Ft^ OFICIW^ ME8 2 2 .ae.cO ca.ae.co
AlhRACENERO lvIES 12 2.cO.cO co.co.coL OuARDLAtl ME8 12 4 1.eco.co co.co.co
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Asimismo,  se  efecttla  la  btlsqueda  en  las  Bases  lntegradas  de  la  MUNICIPALIDAD  DISTRITAL  DE  SANTA
ROSA, ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°       AS.DU114 2020.SM.2.2020-MDSR/CS.1

A.3 EXPEFtlENCIA DEL PLANTEL PROFESIONAL CLAVE
Reauisitos:

.Cant Camo Experl®ncla

01 Residente de Obra

Aoreditar experiencia de veinticuatro (24) meses
como minimo, habiendose desempehado como
Residente o supervisor o Inspector o Gerente de
Construcci6n o  Jefe de Supervision o la
Combinacj6n de estos, en la ejecuci6n de obra o

:nbsr¥s:?:adnee:#en°tos:¥mti:i,6£.de#ra;en

01 Especialista en Seguridad en ObraySaludOcupacional

•            -->           `*;:^s*    . a:safro.        .     -           . . -`

De  la  revision  efectuada tanto  al  Expediente T6cnico  como a  las  Bases  lntegradas  del  procedimlento de
selecci6n  ADJUDICAC16N  SIMPLIFICADA  N°11  AS.DU114.2020-SM.2-2020.MDSR/CS.1,  se  advierte  qu®  la

Entidad requiri6 expresamente la participaci6n de un Especialista en Seguridad en Obra y Salud Ocupacional.

Sin embargo, al efectuar la comparaci6n con el certificado presentado por el CONSORCIO AG&M a favor del

lng. Oymer Zarate Rafael, se observa que dicho documento consigna el cargo de responsable en Seguridad,

Salud  en  el  Trabajo  y  Medio  Ambiente  (SSOMA),  ol  cual  no  corresponde  al  perfil  exigido,  siendo  cargos

claramente  diferenciado§  en  su  denominaci6n  y  alcance funcional.  En  tal  sentido,  no  resulta  procedente
considerar dicha experiencia como valida para acreditar al ESPECIALISTA DE SEGURIDAD, SALUD Y MEDIO

AMBIENTE exigido en el presente procedimiento de s®lecci6n.

Por tal  motivo  el  comit6  no  considera valida  la  experiencia  del  profesional  en  menci6n,  por tal  motivo  ol

profesional propuesto NO ACREDITA el requisito de calificaci6n solicitado ®n las bases integradas.

EVALUAC16N DE OFERTAS TECNICAS

La evaluaci6n se realiza en base a (100) puntos.

Se da inicio a  la etapa de  Evaluaci6n  de  Ofertas T6cnicas de conformidad  a lo establecido en  el  numeral  73.1  del

articulo 73 del Reglamento,  las ofertas son evaluadas de acuerdo a los factores de evaluaci6n establecidos en las

bases integradas, obteniendo el siguiente resultado:
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A.      EXPERIENCIA      EN      LAESPECIALIDADADICIONALDELPERSONALCLAVE

[05) puntos
I De la experiencia del especialista en ESPECIALISTA ENt lMPACTO AMBIENTA

SEGURlDAD presentada, no acredita los 03 ahos solicitados para acceder a los
15 puntos.

+     peEenidAAciDrrii"      --
O®lrtyzM9 26/12/20„ 206.00

AlcoIwm ",, 17.00

oi/o6Aeei 29/I    2021 212.00

2l®Ntlzfyitl •,, 64.00

rtyusnNli ., 18.00

18/07/2022 10/08/2022 24.00
., ryNluyrm 89.00

on|ce|wit3 ynlo,lam 5o.oo

OuiconNit3 ., sO,00

01/11/2023 03/lv2023 3,cO

15/11/2023 28/1V2023 14.cO

Z!tltyzon 16/01/20Zl 20.00
E.   ^ar.T?'€.'     t$7;i;73L#¥Ti"|r¥|            I    I.   '`..    `         i      "           I    d fa           , .   -               ,   ,        '       ,         .              .        ,           .    f:  K? I
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•              .-.               I       A             .®          I           ®
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a.   SOSTENIBILIDADMBIENTAL
[15] puntos

C.       INTEGRIDAD       EN       LONTRATACIONPOBL!CA
[10] puntos

D. GEST16N  DE CALIDAD [10] puntos

E. GESTI0N DE RIESGOS [OO]  puntos

F. GESTloN DE PROCURA [1 5] puntos

. SEGURIDAD Y SALUD [15] puntos
ra __RE-             ---         RELiffl7O`yTSumt6§\\hi^`x   ;a,____

EVALUAC16N ECON6MICA DE LA 0FERTA
La evaluaci6n se realiza en base a (100) puntos.
Continuando con el  procedimiento se realiza la Evaluaci6n  Econ6mica de la Oferta de conformidad a lo establecido
en el articulo 74 del Reglamento, obteniendo el siguiente resultado:
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Evaluaci6n:Seevama    considerando    el
La evaluaci6n    consistifa   en    otorgar   e

Po = 490,756.50 x 100

maximo  puntaje  a  la  oferta  de  precio  mas
bajo   y   se   otorga   a   las   demas   ofertas

puntajes inversamente proporoiohales a sus

precio ofertado por el poster que respecti`fos   precios,    segtln    la siguiente

debe  encontrarse  en  el  rangoentreel95%y110%delacuantiadelacontrataci6n.Los formula:

Po             =      Mbxpmax

Po = 10Puntaje

490,756.500.00Obtenido     =      100
evaluadores    descalifican     laspropuestasquenocumplanelreferidorango.Acreditaci6n:Seacreditamediariteeldocumentoquecontienelaofertaecon6mica(AnexoN°6). MO

Po = Puntaje de la oferta econ6mica a evalu
Mo = Monto de la oferta econ6miCa

Mb = Monto de la oferta econ6mica mas
baja puntos.

Pmax = Puntaje maximo

[PUNTAJE MAXIMO EQulvALENTE A
100 PUNTOS] 1 puntos

+
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1 49 puntos 30 puntos 79,00 puntos 1

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:

A continuaci6n, el Comjte de Selecci6n en merito al Articulo 80° del Reglamento de la Ley General de Contrataciones

Publicas y conforme a los resultados obtenidos de la  Reviswh  de tos Requisitos de Calificaci6n  y Evaluaci6n de la

Oferta, se procede a otorgar la BUENA PRO, segtln ds Acuerdos tornados:

Acuerdo tomado:

PRIMERO:  Otorgar la  BUENA PRO de  la  LICITActoN  P0BLICA ABREVIADA  DE 0BRAS  N°01.2025-GRA/C.1,

ppara  la  q.eoucwh  de  la  obra:.. "CONTRATAC16N  PARA  LA  EJECUC16N  DE  LA  0BRA:  CONSTRUCC16N  DE
CERCO; EN EL(LA) lE 18154 . OCuMAL EN LA LOCAUDAD CHUQUIMAL, DISTRITO DE 0CUMAL, PROVINCIA

LUVA,  DEPARTAMENTO AMAZONAS,  CON  CUI  N°2421242,  al  poster CONsORCIO  EJECUTOR CHUQUIMAL

por S/ 490,756.50 (Cuatrocientos noventa mil sotecientos cinouenta y seis con 50/100 soles), no incluye IGV.

SEGUNDO:   DECLARActoN DE VERACIDAD el colegiado que al final suscribe declara que la informacich recibida

stor y los  hechos consignado par este,  fueron  tramitados tomando en  cuenta  lo senalado en  la  Ley

articulo  1.7  Principio  de  presunci6n  de  veracidad:  "En  la  tramitaci6n  del  procedimiento  admini.strativo,  se

presume que los documentos y declaraciones formulados por los administrados en  la forma prescrita por esta Ley,
respoi`den a la verdad de los hechos que ellos afirman.  Esta presunci6n admite prueba en contrario".  En tal sentido,

se presume como cierto todo lo presentado por cada postor, salvo que se haya identificado algtln caso especifico en

esta etapa en que se haya vulnerado tal principio, de ser el caso,  ha sido expuesto en el desarrol!o del documento,

sin perjuicio de la responsabilidad de la fiscalizaci6n posterior.

t  De acuerdo con  lo sef`alado en el numeral 75.2 del artlculo 75 del Reglamento.




