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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién
1 [ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
trente especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
3 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
e Abc y por los proveedores.
Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el érgano encargado de
4 Abe las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda y por los
L]
proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
5 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
o Xyz y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros
1 Mdrgenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
9 Izquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm
2 Fuente Avrial
Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
4 Color de Fuente Automdtico: Para el contenido en general
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
~ 10 : Para el cuerpo del documento en general
5 Tamafio de Letra . S
9 : Para el encabezado y pie de pdgina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacion Centrada : Para la primera pdging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
7 Interlineado Sencillo
. Anterior : 0
8 Espaciado Posterior : O
9 Subrayado Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algun
concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamano 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019
Modificadas en marzo, junio y diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcién por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.

\
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO |
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.38.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccidon convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccién electronica: www.rnp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electronico”
publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacién en el procedimiento de seleccién en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
guedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada. Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se
tienen como no presentadas.

\
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15.

1.6.

1.7.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

Importante

e No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracién jurada.

e En caso lainformacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

¢ No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segln relacion de items.

1

Para

mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados  digitales ingresar a:

https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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En la apertura electrénica de la oferta, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccién especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

1.8. EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacién del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectla siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

Importante

En el caso de contratacion de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), a solicitud del
postor se asigna una bonificacion equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje total
obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestard el servicio, o en las
provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region. El domicilio
es el consignado en la constancia de inscripcion ante el RNP2. Lo mismo aplica en el caso de
procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando algun item no supera el monto
sefialado anteriormente.

1.9. CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacién de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

1.10. SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacién de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

1.11. RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, revisa las ofertas econdémicas que cumplen los requisitos de
calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo

2 La constancia de inscripcion electronica se visualizard en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:

www.rnp.gob.pe



http://www.rnp.gob.pe/
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1.12.

1.13.

68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccién, segln corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacion en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admisién, no admisién, evaluacién, calificacion, descalificacion, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la naotificacion de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacién.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o0 el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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2.1.

2.2.

CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual 0 menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacién se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccion segun relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccién y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, esta en la obligacion de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacién
no fueron analizados y revisados por el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e Elrecurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segln
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias héabiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacién y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.

\
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3.1

3.2.

CAPITULO 1Il
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene, salvo en los contratos
cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en los que se
puede perfeccionar con la recepcién de la orden de servicios, conforme a lo previsto en la seccién
especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccion por relacién de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el valor
estimado del item corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, debe
consignar en la seccion especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea
con la suscripcion del contrato o la recepcion de la orden de servicios. En caso la Entidad
perfeccione el contrato con la recepcion de la orden de servicios no debe incluir la proforma del
contrato establecida en el Capitulo V de la seccién especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccién especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

Importante

\
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3.3.

e Enlos contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccion por relaciéon de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e Enlos contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades con
las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante
la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y
149.5 del articulo 149 del Reglamento y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de realizacion
automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser emitidas por
empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con clasificacion de riesgo B
0 superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en la
Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que periédicamente publica el Banco
Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se deberéa consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccidn especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

\
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La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizard de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre . EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO SAN MARTIN S.A.

RUC N° : 20143612431

Domicilio legal :Jr. Federico Sanchez N° 900 - Tarapoto

Teléfono: : 042 —52 6666

Correo electrénico:

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccién tiene por objeto la contratacion del SERVICIO DE
INTERMEDIACION LABORAL PARA LA GESTION ADMINISTRATIVA, COMERCIAL Y
OPERACIONAL DE LA OFICINA ZONAL PICOTA DE EMAPA SAN MARTIN S.A.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante Memorando N° 000483-2023-EMAPA-
SM-SA-GAF el 19 de noviembre de 2023.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Diretamente Recaudados

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de

seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No aplica

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de 12 MESES, en
concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

Q.
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1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 7.40 (Siete con 40/100 Soles) en la Cuenta CCl 011-310-
000100002960-01 del Banco Continental; y las copias de dichos documentos seran entregados
en la Oficina de Logistica, sito en el Jr. Federico Sanchez N° 900 — Tarapoto.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

1.10. BASE LEGAL

- Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado.

- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2023

- Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal 2023

- Decreto Legislativo N° 1444, decreto legislativo que modifica la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado.

- Decreto Supremo N° 344-2018-EF Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones
del Estado.

- Modifican el Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediantes Decreto Supremos N° 377-2019-EF, N° 168-2020-EF, N° 250-2020-EF y N° 162-
2021-EF, Y D.S N°234-2022-EF

- Directiva N° 001-2019-OSCE/CD, y sus modificatorias.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacion de presentacion obligatoria

2.2.1.1. Documentos parala admision de la oferta

a)

b)

d)

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE*y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2)

Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccién. (Anexo N° 3)

8 La omision del indice no determina la no admisién de la oferta.

4 Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

O
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e) Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)°

f)  Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comin y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun
corresponda, verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.
2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacién

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo 11l de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentacién facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcién en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®

b) Solicitud de bonificacion por tener la condicién de micro y pequefia empresa. (Anexo
Ne 11)

c) Los postores que apliquen el beneficio de la exoneracion del IGV previsto en la Ley
N° 27037, Ley de Promocion de la Inversién en la Amazonia, deben presentar la
Declaracion Jurada de cumplimiento de condiciones para la aplicacion de la
exoneracion del IGV (Anexo N° 7).

Advertencia

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segun corresponda, no
podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan sido indicados en los
acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y “Factores
de evaluacion”.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

5 En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servird también para acreditar este factor.

6 Dicho documento se tendra en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

@
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Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

d) Cdbdigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
numero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f)  Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE’ y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

g) Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucion del contrato.

h)  Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacion 8. (Anexo N° 12).

i)  Detalle de los precios unitarios del precio ofertado®.

j)  Estructura de costos?®.

k) Detalle del precio de la oferta de cada uno de los servicios que conforman el paquete!?.

) Relaciéon del personal destacada indicando: Nombres y apellidos, DNI o carnet de
extranjeria y cargo a desempefiar, conforme a los términos de referencia.

m) Para acreditar la formacién académica del personal adicional no clave: Copia del certificado
de estudio secundarios completo o cualquier otro documento que acrediten la culminacion
de la educacién secundaria.

n) Para acreditar las capacitaciones del personal adicional no clave: Copia simple de
constancias, certificados, u otros documentos, segun corresponda, donde se acredite
fehacientemente la capacitacién requerida.

0) Para acreditar la experiencia laboral del personal adicional no clave: (i) copia simple de
contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier
otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal
propuesto.

p) Para el Chofer de Camion Cisterna: Copia simple de la Licencia de conducir IlI-AB.

q) Certificado que acredite gozar de buena salud de todo el personal destacado que brindara
el servicio, emitido Unicamente por los centros asistenciales del MINSA, y/o EMAPA San
Martin SA, con antigiedad no mayor a tres meses anteriores a la fecha de presentacion de
los documentos para la firma del contrato.

r)  Contar con el visto bueno del al &rea de seguridad de seguridad y salud en el trabajo, de la
oficina de recursos humanos.

s) Certificado de Aptitud Medico Ocupacional. (Emitido por una entidad prestadora de Servicios
de Apoyo al Médico Ocupacional (SAMO) autorizada.

t) Certificado de no tener antecedentes policiales, judiciales y penales de todo el personal
propuesto.

7 Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

8 Entanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposiciéon Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

® Incluir solo en caso de la contratacion bajo el sistema a suma alzada.

10 Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que
comprenden la oferta.

1 Incluir solo en caso de contrataciones por paquete.
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u) Plan de Vigilancia prevencion y control de COVID -19 en el Trabajo, registrado en el MINSA.

v) Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo de todo el personal destacado a la prestacion
del servicio. No se permitira el ingreso a los Establecimientos de Salud, al personal del
Contratista que no cuente con el referido seguro

Importante

e Encaso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de
ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley
y en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o
la denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados,
de lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto
en la Directiva Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”,

e Enlos contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del niamero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del
Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE,
consignando en la Declaracién Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de
retencion de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion

de MYPE, lo cual serd \verificado por la Entidad en el link
http://www?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcion consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/
200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia
de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcién también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el
monto sefialado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Per(, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya'?.

e LaEntidad no puede exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacion requerida en MESA de PARTES de la Entidad, sito en el Jr.
Manuela Morey N° 110 — Tarapoto.

12 Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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2.5.

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en forma
mensual.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

Informe del funcionario responsable de la Oficina de Recursos Humanos emitiendo la
conformidad de la prestacion efectuada.

Comprobante de pago.

Informe del contratista de las actividades ejecutadas.

Adicionalmente, para otorgar la conformidad del servicio, el informe debe contener
los siguientes documentos:

Para primer mes del servicio:

e Comprobante de pago.

e Copia simple del documento que acredite la presentacién del contrato suscrito con La
Entidad ante la Autoridad Administrativa de Trabajo.

e Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a La Entidad.

A partir del sequndo mes del servicio:

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte
de El Contratista, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del
segundo mes de servicio, El Contratista deberd presentar la siguiente documentacion
para el tramite de pago:

e Comprobante de pago.

e Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a
La Entidad.

e Copia del PDT Planilla Electrénica cancelado del mes anterior.

e Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

e Pago de CTS vy gratificaciones efectuadas en el mes de la facturacién, cuando
corresponda.

Para el ultimo mes del servicio:

e Comprobante de pago.

e Copia de las boletas de pago del mes anterior y del mes en que se realizara el pago, de
todos los trabajadores destacados a La Entidad.

e Copia del PDT Planilla Electronica cancelado del mes anterior y del mes en que se
realizara el pago.

e Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior y del mes en
que se realizara el pago.

e Pago de CTS vy gratificaciones efectuadas en el mes de la facturaciéon, cuando
corresponda.

La documentacion requerida para la conformidad de la prestacion sera presentada por el
Contratistas en Mesa de Partes de EMAPA San Martin, sito en el Jr. Manuela Morey N°
110, ciudad y distrito de Tarapoto, provincia y departamento de San Martin, dentro de los
cinco (05) primeros dias habiles del mes siguiente al mes de prestacion del servicio.
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CAPITULO 1Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de

contratacion.

TERMINOS DE REFERENCIA

.rmn DE RECURS0OS
HUMANOE

A GERENCIA DE
gua ADMINISTRAZIIN ¥ FINAMZAS

‘,-'-.."".San Martin

TERMINOS DE REFERENCLA

Contratacion de servicio de intermediacion laboral para la gestion administrativa, comercial v

operacional de la Oficina Zonal Picota de EMAPA San Martin 5.A.

I. TERMINOS DE REFEREMNCIA.

3.1.
1.
2.
3.
W Agua

——— o an Martin
E A FA S P AR T 580
F-'I-u:!u-clhwml e
DA TR G, CINTHLS P
4RI b

ey
Fachae: 1B 102223 12 1058 29406

4,

Dencminacion de la contratacidn.

Contratacion de servicio de intermediacion laboral para la gestion administrativa, comercial vy
operacional de la Oficina Zonal Picota de EMAPA San Martin 5.4,

Finalidad pablica.

Garantizar la atencién optima del servicio de agua saneamienta a la poblacidm del ambito de
intervencion de la Oficina Zonal Picota de EMAPA San Martin 5.4

Objetivos de la contratacidn.

Dbieti 1

Contratar el servicio de infermediacion laboral para la gestion administrativa, comercial v
operacional de la Oficina Zonal Picota de EMAPA San Martin 5.4,

= [Realizar la gestion administrativa en la Oficina Zonal Picota de EMAPA San Martin 5.4,
* [Realizar la gestion comercial de la Oficina Zonal Picota de EMAPA San Martin 5_A.

» [Realizar la ges=tion operacional de la Oficina Zonal Picota de EMAPA San Marlin 5.4
Caracteristicas y condiciones del servicio a contratar.

4.1. Descripcion y cantidad del servicio a contratar.

Se requiere contratar el servicio para gestion administrativa, comercial y operacional de la
Oficina Zonal Picota de EMAPA San Martin 5.4, conforme se describe a continuacion.

item Objeto ”r':l'::;:,ade Cantidad

. senvicio de infermediacion laboral para la gestion

Unico | administrativa, comercial y operacional de la Oficina Mes 12
Zonal Picota de EMAPA San Martin S.A.

4.2 Actividades a realizar.

Sim ser limitante para realizar ofras actividades necesarias para la prestacion del sernvicio, El
Contratista, es responsable de ejecutar las siguientes actividades:

= lnstalar el servicio.

» [Prestar el servicio.
+ [Ewvaluar el servicio prestada.

Pagina 1 de 24
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Ve San Martin

4.3 Procedimiento.
4.3.1. Instalacion del servicio.

El servicio sera instalado por El Contratista y la Jefatura de la Oficina de Recursos
Humanos de la Gerencia de Administracion y Fianzas de La Entidad, acto en el que se
verificara el cumplimiento de todos los materales y equipos requeridos en los presentes
términos de referencia. El servicio no podra ser instalado si El Contratista ne cuenta
con los matedales y equipos requendos en los presentes términos de referencia.

4.3.2. Prestacion del servicio.
El servicio sera prestado por El Contratizsta todos los dias de la semana, incluido los

feriados v los dias declarados no laborables para el sector piblico sin intenmupciones
durante las 24 horas conforme al detalle que se describe a confinuacion.

Actividad Turno Dias Horario
Cactian . Lunes & Viermeas Dve 7:30 horas a 12:30 horas y de
. - Unico 14:00 horas a 17:00 horas
Administrative Sabado De 7:30 horas 8 12:00 horas
) i Lunes 8 Viemes Oe 7:30 horas & 12:30 horas y de
Gestion comercial Unico 14:00 horss a 17:00 horas
Sabado Ce 7:30 am. & 12:00 p.m.
Primero Lumes & domingo De 00:00 horas a 08:00 horas
Gestion operacional Segundo Lumes & domingo De 08:00 horas a 16:00 horas
ﬁ A Tercero Lumes a domingo De 16:00 horas a 00:00 horas
 Agua
i San Martin ; .
B RAFA SAN MARTIN 8 A Cada persona propuesta para la prestacion del servicio debe laborar como maximo
o AR e o rf e FiR ocho (08) horas por dia.

LA wa s
AN ET bars
IF";ctr:'f Fgﬁ-ﬁ&hi i G
El horario propuesto puede ser variado segun la necesidad del servicio, para lo cual se
deberd cursar comunicacion al contratista con cuarenta ¥ ocho horas (43) horas de

anficipacion.
La prestacion del servicio comprende la ejecucion diara de |as siguientes Actividades.

= Realizar todas las actividades relacionadas con la Gestiobn Administrativa de la
Oficina Zonal de Picota de EMAPA San Martin 5S4, que comprenden las labores de
controlar, participar e ingresar informacion al sistema administrativo de EMAPS San
Martin, consolidar las planillas de cobranza diaria de la Oficina Zonal Picota;
recepcionar, clasificar, distribuir, archivar ¥ conseryar la documentacion que ingresa
0 se genera; asi como redactar documentos y apoyar en labores administrativas.

= Realizar todas las actividades relacionadas con la Gestion comercial de la Oficina
Zonal de Ficota de EMAPA San Martin S4_, que comprende a ejecucion de las
labores de campo para verficar las lecturas de medidores para garantizar que este
proceso se redlice con eficiencia ¥ que las conexiones estén de acuerdo a las
categorias facturadas.

= Realizar todas las actividades relacionadas con la Gestion operacional de la Oficina
Zonal de Picota de EMAPA San Martin SA., que comprende las labores operativas
de los procesos de captacion, conduccion, tratamiento, almacenamiento de agua
potable, distribucion de agua potable, recoleccion de las aguas residuales,
operacion de equipos como la magquina de Baldes, camiones cisterna, camiones
hidrojet, varillas flexibles, motobombas para realizar limpieza de las redes de

Pagina 2 de 24
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alcantarillado, asi como asegurar el buen estado operativo de las tuberias e
inslalaciones sanitafnas efectuando frabajos de reparaciones o modificaciones en
redes matrices o conexiones de alcantarillade.

4.3.3. Evaluacion del servicio.

El Confratista es responsable de programar reuniones de coordinacion, en forma
periodica con los funcionaros competentes de La Entidad, con el fin de efectuar una
evaluacion integral del servicio, a fin de optimizar los resultados del mencionado
zervicio. Del mizsmo modo el contrafista realizara evaluaciones consfantes al
desempeno de su personal contratado.

4.4, Plan de trabajo.
Mo aplica

4.5, Requisitos segin leyes, reglamentos técnicos, normas metroldgicas y/o sanitarias,
reglamentos y demas normas.

* Decrefo Supremo N°03-98-34, gue aprueba el Reglamento denominado Mormmas Técnicas
del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo.

+ LeyN® 29753 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo v sus modificatorias, su Reglamento
aprobade por Decreto Supremo 005-2012-TR vy sus modificatorias.

+ Decreto Supremo N*012-2014-TR, que aprueba el Reqgistro Unico de informacién scbre
Accidentes de Trabajo, Incidentes peligrozos v enfermedades ocupacionales y modifica el

a.._.' :'EI'“:" i articulo 110 del reglamento de 1a Ley de Sequridad v Salud en el Trabajo.

pr e | a r - -
!Hnﬂu.ulm'rln::[. * Decreto Legislative N™1280, Ley Marco de la Gestion ¥ Prestacion de los Servicios de
e e Saneamiento.

s e s Decreto Supremo N°019-2017-Vivienda, Reglamento de la Ley Marco de la Gestion y

Prestacion de log Servicios de Saneamiento.

* Ley N®27626 Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios vy de las
cooperalivas de trabajadores.

+ Decreto Supremo N®* 003-2002-TR, establecen disposiciones para la aplicacion de las
leves 27626 v 27896, que regulan la actividad de las empresas especiales de servicios y
de las cooperafivas de trabajadores; v sus modificatorias los Decretos Supremos N® 006-
2003-TR, 003-2007-TR y 020-2007-TR.

+ Directiva Macional 001-2010-MTPE/3M11 2.

s Texto Unico Ordenado del Decreto Legislative N®* 728 - Ley de Productlividad y
Compelitividad Laboral, aprobado mediante Decreto Supremo N® 003-97-TR.

4.6. Impacto ambiental.

El contratista debe cumplir con todas las medidas de ecoeficiencia aprobadas por EMAPA
San Martin 5.4

4.7. Seguridad y salud en el trabajo

El contratista tiene que cumplir con |3 ley de seguridad y =alud en el trabajo ¥ sus

modificatorias.

- 01 prevencionista de riesgo 0 un contrato con una empresa especializada en brindar dicho
Senvicio.

- Politica de sequridad v salud en el trabajo.

- Reglamento interno de sequridad v salud en el trabajo.

- IPERC.
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A GERENC & DE I[:Fl:l«lﬂ. DE RECURS0S
ﬂ gua I AOMINISTRACION Y FINANZAS  WUTEPETTL S
Y San Martin [

-  Mapa de nesgos.

- Planes vy programas.

- Registro de enfrega de EPPS.

-  Registro de capacitaciones

-  Registro de auditonias.

- Registro de examenes meédicos

-  Registro de monitoreos ocupacionales.

-  Registro de inspecciones.

- Registro de estadisticas

- ATS o similares.

- Comité de seguridad y salud en el trabajo o supensisor de acuerdo sea el caso.

- Entrega de EFPS y ropa de trabajo de acuerdo a los peligros a los gue estan expuestos
y en concordancia con la legislacion vigente.

Seguros.

El Contratista debera mantener vigente durante el plazo de ejecucion del servicio, los
siguientes seguros.

a. Seguro Complementaric de Trabajo de Riesgo, por cada trabajador.

= (obertura: Tanto la poliza de salud como la poliza de pension.
= Beneficiario: Todo el personal requeride o involucrado en la prestacion del servicio.
* Vigencia: Durante el periodo de ejecucidn del servicio.

b.- Seguro de Essalud, por cada trabajador.

c.- Seguro de vida ley, por cada trabajador.

Los seguros seran presentados como pare de la documentacion para la firma del contrato.
Siztema de Contratacion.

El presente proceso se rige por el sistema a suma alzada, debiendo cumplir con las
actividades contratadas.

4.10. Prestaciones accesorias a la prestacion principal.

6.5.1. Mantenimiento preventivo.
No aplica

6.8.2. Soporte técnico.
Mo aplica

6.8.3. Capacitacion y/o entrenamiento.
Mo aplica

Lugar y plazo de prestacion del servicio.

Lugar de prestacion del servicio.

El servicio sera prestado por el contratista a fravés de su personal en el ambito de influencia
de la Oficina Fonal de Picota de EMAPA San Martin 5_A, que comprende los Distritos de

Picota, Pucacaca, Caspizapa y San Cristobal, de la provincia de Picota, deparfamento de
San Martin.
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Plazo de prestacicon del servicio

El servicio sera prestado por un periodo de 12 meses, contabilizados a partir del dia
siguiente de la instalacion del servicio.

Resultados esperados.

Producto de la prestacion del servicio se espera obtener los siguientes resultados.

* [Eficiente gestion administrativa en la Oficina Zonal Picota de EMAPA San Martin S.A.
* [Eficiente gesfion comercial de la Oficina Zonal Picota de EMAPA San Martin 5.4,

* [Eficiente gestion operacional de la Oficina Zonal Picota de EMAPA San Martin S.A.

5.  Requisitos y recursos del proveedor.

5.1. Requisitos del proveedor.

5.2,

ﬂ .ﬂngua
..-..""5.1.n Martin
E M PR AN MAR TN 58

P [ A
GilF R ERA

HGA DINTHMAFRR

AEIIIET e
BICFaL: D\:-{-"E-"
Fache: 18102007 121247 134K

* Persona natural o juridiea.

+ Contar con registro nacional de proveedor vigente en el capitulo de servicios.

= Mo contar con impedimentos ni encontrase inhabilitado para contratar con el estado.

* Cumplir los requisitos de calificacion establecidos en los presentes términos de
referencia.

*  Cumplir los requisitos de calificacion establecida en los Téminos de Referencia.

Recursos a ser provistos por el proveedor.
5.2.1. Equipamiento.
A. Equipamiento estratégico.
Mo aplica
B. Otro equipamiento (Equipamiento adicional no estratégico).
Mo aplica
b5.2.2. Infraestructura
Infraestructura estratégica,
Mo aplica.
nf | tratéqi

Mo aplica.
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Administrativa

dacumsntas que ingresen o == genera en el drea,
llevando wn registro ordenado en medio fisico e
informaticos que permita su facl acceso.

Organizar y archivar la decumentacion recibida y
aemitida, aplicando las disposicianes del Sisterma
Macional de Control de Archivos, garantizando la
conservacion de la documeniacicn.

Elaborar ardenes de compra y servicio, notas de
ingraso y salida d= almacén en el sistema contakble.
» Conciliacidn dz| Balance de Materiales.

« Apayar con la logistica llewands wun contral de
Fardex, aciualizsdo diaramente tanta ingresos
como egresos ¥y apoyar con la  recepcidn,
distribwcidn y custodia d= materiales de almacén.
Formular los requerimizntos del material de oficing
y distribuirle en &l area, llevands 2l contral
respectivo.

Realizar otras funciones en materia de su
competencia que |2 sean asignadas SLI EUEETor
jEEqu?JIGU o |:|E|I:|r EMAFA, Saﬁ Martlnpé?g per

A GERENC A DE rthEHECLFEDE
ﬂ gua RO ETRTIREITINSCN HUMANGS
e San Martin i
Personal
A. Personal clave.
Cargo requerido Cantidad de personal requerido
Asistente Técnico Administrative — 01
Gestion Administrativa
Inspector de medicion o1
Asistente técnico administrative - o
produccion
Las actividades a realizar y el perfil requerido se describe a continuacion
Larpgo Bohividades realizar FPerfil requenda
» Verificar, controlar, registrar e informar sobre el | Formacion Académica
movimiento de bienes y materales en la Cficina | = Egresado o Bachiller o titulo técnico en
Zonal. Secretariado. o Contabilidad o
« Participar y realizar los arguecs y participar en el | Administracion o Asistencia de Gerencia, o
contrel y monitoren de |as actividades d= corte y | Asistencia Administrativa o Economia o
raconeExdon. Computacion o Informatica.
= Mantener las estadisticas actualizadas con relacian o
a la Gestign Comercial de la Oficina Zonal Picota. . .
= Ingresar al sistema comercial |3 informacion de | = Experiencia laboral minima de 01 ane coma
cobranza, medicidn, catastro ¥ reclamos para los administradar o coordinador admindstrativo
procesos de facturacidn ¥ acciones de cobranza, | O asistente  administrative o ausiliar
dands curnplimiznto a las directivas de acoesa y | administrativa; en entidades piblicas yo
seguridad de |a informacidn del sistema comercial. privadas.
= Consolidar las planillas de cobranza diaria de la o
Oficina Zenal Ficota. Capacitaciones. _
« Brindar atencién al Client2 en recepeidn de | = Capaciacion en: Tramite Documentario yio
reclamos ¥ venta de conexonss domiciliarias. gestion de Archivos.
» Redactar infommes, oficios, memorandos, cusdros .
Asistents estadisticos y ciros documentos de acuerdo a las | Competencias. . .
o instrucciones y requermientos recibidos de su | = Conocimiento de Ofimatica: Mivel
MT'.E‘?“;_:':L. superior inmediato. intermedio en Frocesador de textos (Ward,
_mg;iﬁgr:m = Recikir, clasfficar, registar y distribuir Jos | Op=n Office, Writs), Hojas de Caloulo

{Excel, Open Calcl y Programas de
Presentaciones (Power Point y Prezi)
» Redaccian de documentos administrativos,
gestién de archivos, tramite documeantario.
= Anifisis, organizacion de la informacian,
planificacidn, erisntacion a  resultados,
dinamico y praactivo.

Inspectar de
madicion

= Verificar |a toma v leciura de medidores de agua,
efectuada por personal de la Empresa o por
fercernos.

= Verificar las leciuras de medidores d= agua de
usuarios especiales o Altas Consumidaras.

= Verificar e informar sobre el acceso libre a les
medidares, para garantizar que &l proceso de toma
de leciura se realice con eficiencia y prontitud.

= Infamnar sobre desperfectas encantrados &n cajas
de registra de medicion ¥ en las medidores, para
pastaticr reparacion.

Formacion Académica

= Egresado {3}, en las carreras de gasfitena o
consiruccion civil o mecanica de fluidos o
saneamiznta.

Experiencia Laboral.

= Experiencia laboral minima d= un (01) aho
como audliar de medicion o asistente de
medicidn U aperador  de medicidn o
inspector de medicion o supsrvisor de
medicién; en  enfidades  plblicas  yo
privadas de sendcios publicos de agua yio
alactricidad.
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GERENCIA DE
ADMIMISTRACION ¥ FIMAMZAS

|oFiciva DE RECURSOS
HUMARGS

Cargo Achividades realizar Perfil requendo
= YWerficar que las consxiones de agua esten de | Competencias.
acuerdo a las categonas facturadas e informar | « Conocimienio de micromedidores, toma de
cualguier diferencia para su regularizacidn lectura, gasfitenia.
= Realizar ofras funciones en maleria de su | = Conocimienio de Ofimatica: Mivel Basico
compatencia que |2 sean asignadas por su supsriar en Procesadar de textos [Weord, Cpen
jerdrquico o por EMAPA San Martin SA.. Offize, Writsie.), Hojas de Caloulo (Excel,
Op=n Calg,) ¥ Programas  de
Presentaciones {Pa‘ﬂer Point, Prezi).

« Analisis, ::-rgamzacu:-n de la informacidn,
planificacidn, erentacién a resultades,
dinamico y proactivo.

» Egresado o Bachiller o fitulo técnica en

. - Secretarizdo o Contakilidad o
» Redactar informes, oficios, memorandos, cuadros = " - bk .
astadisticos ¥ ofros documentos de acuerdo a las ﬁE:ﬁ::cﬁgnﬁirﬁ‘;ﬁmﬁ::mndEEEDE;EI;TFI:I g
gﬂg;rmdﬁtfqummm“ recibidos de su Computacion a Informatica.
" oobr, dear eOST T e 1 | Experonci Laboral
llevando un registra ordenado en medio fisico M -E;:pgrl_enm; labaral mé':‘""; de %1 ana Lamao
informatice que permita su faci acceso. administradar o Dd:':'.r Inaoor & mmlﬁtra!::.*a
= Organizar ¥ archivar la documentacion recibida y gdm?ﬁizﬁrtlafw ;nrr;nnitsi:jr:E:E pl?bli-:aal;myl?:r-

Asistents emitids, aplicando las disposiciones del Sisterna rivadas, )

Ecnizo Macional d= Control de Archives, garantizando 13 P )
E_dr?él‘{lilf}gcﬂ%'-l'_ln l:l:unsen.lacu:unlde I|EI -:Irgut?umimacrgn. el Competencias.

F ) ﬂ::: I|:ggluaE:iz.arr.ln-I:'E" Eigﬁaﬁzgteu t:ﬁmmingresui * Conocimiento en TIEI:.EH:'II'EMEI de Agua
como 'egresos y spoyar con Ia resepodn. | pifil YO, TERERTR SO0, CHYGE
distribwcian y custodia d= materiales de almacen. Eaneami;ntl:- ia Gectisn Em rn;sarial

- Fl:-rn_lu'la.u Iu_:|5 r-;-querimfe‘m-:ls ded material de oficina . Cnnnnimiemni da Qﬁn'séF':icEl' i\nli'.m-l
res':':;:b“?"m en el area, llevando el control intermedio en Procesador de textos (Ward,
- Open Office, Write), Hojas de Calculo
= Realizar ofras funcicnes en materia de su {EJ:EDE! Open Calg} ijF‘n:ugramas de
compatencia que e sean asignadas por su superior Presentaciones {Powier Point y Prezi)
Jerdrquico o por EMARA San Martin SA.. + Andlisis, organizacion de la inforracidn,
planfficacidn, orentacion a  resuliados,
dinamico y proactivo.
B. Otro Personal (Personal adicional no clave).
Cargo requerido Cantidad de personal requerido
Operarios de produccion de agua 13
pofable
Operarios de mantenimiento de 05
redes de distribucion y recoleccién
Chofer de Camion Cisterna 01
Las actividades a realizar y el peril requerido se describe a continuagion
Cargo Actividades realizar Ferfil requerido

Cperarios de
produccion de
@gua poiable

+ Realizar [as actividades operativas que pemitan
funcionamients de los procesos de captacion,
conduccion, tratamiente y almacenamients del
agua potable.

= Werifica las condicionss operacionales en las
diferentes etapas del procaso de tfratamienio del
Fgua.

+ Reglizar las actividades comespondientzs a la
dosificacion de reactivos v tratamients del agua
almacenada.

+ Repartar en farma diaria los consumas da insumos
guimicos en coordinacién con el opsrador de
resciivos.

= Werificar permanentaments la operatividad de los

equipos usados en las procesos de tratamients de
sgua cruda.
= Realizar la=  adlividsdes de limpi=za,

manienimienta v desinfeccion del equipamiento 2

Formacion Academica
+ S=cundaria completa.

Experiencia Laboral.

= Experiencia labaral minima de M1 afio como
Auziliar o asistente u operador de: Plantas
de produccidn de agus y'o plantas de
tratamiento de aguas residuales.

Capacitaciones.

= Capacitacion en: Flantas de praduccicn de
agua potsble o planias de trstamiento de
aguas residusles.

Competancias.
=+ Conacimiento en plantas de tratarnients de
agua potable.

Pagina 7 de 24




/

EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO SAN MARTIN S.A.
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 26-2023-EMAPA-SM-SA-CS-1 DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N°

02-2023-EMAPA-SM-SA-CS

ﬂ Agua
- San Martin

GERENCIA E
ADMIMISTRACION ¥ FINAMZAS
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|oFciNA DE RECURSCS
HURAHGE

Actividades realizar

Ferfil requendo

infraestructura sanmitaria de tratami=nto d= apgua
cruda.

Chprar los equipss que interdienen en el proc2so
de  potabilizacidn de agua  y  werificar
penmaneantements SU GESracian.

Cormunicar al Técnico de Produccion de forma
inmediata las fallas mecanicas o eléctricas en ks
equipss para su mantenimiento o reparacion.
Infarmar y participar en la ejecucian del programa
de mantenimiente preventivo y comectivo de los
equipos de fratamients de agua.

Realizar la=s actwidades comespondientes a la
Impieza ¥ mantenimienta  del sistema  de
almacenamianto d= agua cruda.

Realizar diariamente los aforos d= la dotacion de
agua cruda en las estaciones establecidas,
controlande los cawdales de ingreso i salids; asi
como de las cuctas operativas vy wolimenes
almacenados.

Reportar datos de contral aperativa del sistema de
almacenamienio de agua cruda para la elaboracian
de los partes diarios.

Realizar en campo las prusbas de calidad del agua
cruda captada y almacenada.

Realizar ofras funciones en materia de su
comp=iencia que e sean asignadas por su superior
jerarquica o par EMAPA San Martin 5A.

» Anglisis, organizacion de la informacion,
planificacian, orientacion a resultados,
dinamico y praactivo.

Cargo
b Agua
— .
- aan Martin
B P SAN MARTIM S A
PR e ErE A FR
45611307 bewrd
ol Lo v~ B
Facna: 1B 103023 121456 0500
Operarios de
rnartenimiento
de redes de
distribwcion y
recoleccion

Desamollar las  actividades para operar  los
procesos de distibucion de apua potabde y
recoleccidn de las aguas residuales.

Desamcllar las actividades dea  mantenimiznio
praventivo y comective de sistema distribucian de
agua potable y de recoleccion de aguas residuales.
Desamcllar las  actividadss de control de Ia
distribucion de agua patable y recaleccidn de aguas
residuales a un calector primario mediantz equipo
de bormbeo.

Remower las obstrucciones  del
recoleccion de aguas residuales.
Realizar &l mantenimients del equipa disriamente 3
fin de mantener cperstiva y en buen estado 13
mMaquina ¥ SCcCesoios.

Operar el equipo de maquina de baldes, equipa
hidrojet,  warillas  flexibles, motobommbas  para
gjzcutar la limpieza d= redes de desagie y
alzantarillzdo.

Realizar trabajos de desatore =n caso de
abstruccion o emergencias presentadas.

Elminar los residuos sdlidos extraidos products de
la linupieza de tubenas y buzones.

Realizar los partes diarios de sus actividades y el
informe mensual

Instalar y reparar conexiones domicilianas de
alcantarillzdo.

Realizar instalaciones, reparaciones o
madificaciones en redes mafrices y conexaones de
alcantarillado debidamente autorizadas.

Cperar &l hidrojet  durantz los frabajos  de
descolmatacion de redes de alcantarillado sanitario
en concardancia con 2l manual d= operaciones del
aquip.

Mant=ner I3 magquinaria a su cango en condicionas
dplimas realizando revisiones de ruting, limpieza,
mantznimisnto menor paEra =] buen
funcionami=nio.

Efectuar frabajos de rehabilitacion de conexiones,
fubenas, en los tramos desde la acometida hasta
las cajas de reqistro de agua y alcantarnillado de los
clientes de la Emprasa.

Realizar otras funciones en materia de =u
compaiencia que |2 s2an asignadas porsu supanar
jerdrquizo o par EMAPA San Martin SA.

sisterna  de

Formacion Academica
= Secundaria completa.

Experiencia Laboral.

= Experiencia laboral minima de 01 ano como
Apziliar o asistente u operador de: Redes de
distribucion de agua wo redes de
alcantarillzdo sanitarnio.

Capacitaciones.

= Capacitacion en: Instalacidn o
mantznimiento de redes de distribucidn dz
agua y'o redes de alcantarillado sanitario.

Competencias.

= Conocimienio de redes de distribucidn de
agua y alcantarillzdo sanitanio.

= Analisis, organizacion de la imformacian,
planificacidn, crientacidn & resultades,
dinamico y proactvo.
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6.

EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO SAN MARTIN S.A.
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 26-2023-EMAPA-SM-SA-CS-1 DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N°
02-2023-EMAPA-SM-SA-CS

GERENCIA DE r[!l-'l:l-lﬂ.l'_'lE RECURSOS
ﬂ Agua ADMINISTRACION Y FINANZAS  WUTITIETS
- 3an Martin
Larpo Actividades realizar Perfil requendao
=+ Reparto de Agua Potable en Picota y Anexos. Formacion Academica
= Recibir y verificar con inventario, el funcionamisnto |« Secundaria completa.
y e=stado del wehiculo ¥ las hermamisntas asignadas,
para dar conformidad en la recepeion y entrega del | Experiencia Laboral.
wehizulo. = Experiencia laboral minima de 01 aflge como
= Conducir 2l vehiculo a su cargo cumiplizndo can el conductar de wehicules o como operario de
Reglarments dz Transito, & fin de evitar sanciones y | sistemas de agua yio alcantarillado.
accidentes.
= Cumplir con el programa de mantenimients | Competencias. .
preventiva y camectivo, asi como las revisiones | + Conocimienios de mecanica automotriz.
técnicas y los procadimientos establacidos, con la | « Conocimiento de gasfiteria.
finalidad de =salvaguardar la seguridad
consanvacion del wehiculs. Otros requisitos.
= Melar por la Jimpieza, datacidn de combustible, | « Contar con Licencia de conducir |11-48.
aceite, agua, liquidae para frenos, estado de batena,
iluminacicn, realizando las revisionas y acciones
necesarias, para mantzner el vehicule en buen
Chofer de estado. - )
Camicn = Repgistrar y controlar diarnamentz el _rEl::um:I'a,
Cistermna consuma de combustible y las acciones de

mantznimiento d= l3 unidad, con la finalidad de
tener informacidn actualizada del wehicula.
Infarrnar al jefe inmediato, sobre las ocurencias yio
accidentes de transito. perdidas, sustracciones y
vandalisma gue comprometan la integridad, el
funcionamienio y |a seguridad del wehiculo, a fin de
que= == tomean madidas correctivas necesarias.
= Apoyar en las labores operativas de campo del
equips de trakaje asignado.
Cumplir con el Reglamenio Intema de Trabajo,
Reglarmenta de Seguridad y Salud en el Trabajo,
con las normas de contmel intemo y con las
dispasiciones legales ¥ administrativas vigenies, a
fin de contribuir con el aptimee funcionamiznto de
EMpresa.
= Realizar otras funciones en materia de so
compaiencia que le s=an asignadss por su superiar
jerarquico o par EMAPA San Martin SA.

6.1. Otras obligaciones del contratizta.

COtras consideraciones para la ejecucion de la prestacion.

a. Dotar de fotocheck de identificacién al persenal propuesto para prestar el servicio, con
folografia reciente.

b. Dotar de ropa de trabajo y EPPS, de acuerdo a cada puesio, desde el primer dia de

trabajo. El uniforme vy EPPS a entregar debe estar conformado por las siguientes prendas
vy EPPS5.
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ﬂ Agua
e San Martin

Prenda de vestir

Asistente
Teécnizco
Administrative
- Gastizn
Administrativa

GERENCIA DE
ADMIMISTRACION ¥ FIMANZAS

Inspector
da
medicion

Asistent=
técnica
adrninistrativo
- preduccicn

Operarios
de
produccidn
de agua
patable

Oiperarios de
rantenimients
de redes de
distribucidn y
recoleccion

| OFICINA DE RECURSOS
HUIMAHCES

Chofar
da
Camidn
Cisterna

Fantalon de westr

Z

gl

1

1

1

Fantalon Jean con Tejida
de Alla Densidad

2

2

3

3

2

Camisa Vestr Manga
Cora

1

Camiss Westir Manga
Larga

Polo de vestir manga corta

Pole de vestir manga larga

Puala de westirmanga larpa
con cinta reflectiva

Folo de campo manga
larga con cinta reflectiva

Chaleco con nombre

= a3

Casco blanco

Casco azul

Tapones auriculares

Coravients

Barbigusjo

Zapatps punta de acero

Guantes de cueng

Respirador media cara.

=l pal pa] = =] =] =

Filtras para respiradar
003

=" wk| Ra| b s | el | b | =

Filtras para respirsdor
8004

Lent=s oscuros con
proteccion LW

Lentes transparentss, con
protecoign L.

Botas d= jehe punta de
SCEnd.

Guantes d= hila

Eloqueador.

Capota

Sl a| a] =

| k| Po| P2

= =] pal ma

ﬁ Agua

i San Martin
EEAPS LAN MARTIN 8.4

Fimrewis g v maria por

CAAC SRS, | HGA T HLA FIR
ALEAIET HaD

Mlaian Cloy 5™ A"

Frschia 15 BICNIRE NI B 0

* El color y modelo del uniforme sera coordinado entre el contratista y la ENTIDAD.

Los uniformes de trabajo v Epps, descritos en el cuadro precedente, s por cada
colaborador de acuerdo a su puesto de trabajo.

Los uniformes deberan ser confeccionados en atencion a las siguientes caracteristicas:

C. Asumir toda responsabilidad con su personal dotado a EMAPA San Martin 5. A, bajo la
modalidad de intermediacion laboral, no existiendo ningan wvinculo de dependencia
laboral entre su personal y EMAPA San Martin S.A. En ese senfido se recalca que la
relacion contractual viene dada directamente entre Emapa San Mardin 5.4 y el proveedor
del servicio de intermediacion laboral, no generanda ningin derecho laboral con Emapa
San Martin S.A., v el personal que asigne el proveedor para el desamollo de las
actividades descritas en los presentes témminos de referencia.

Pagina 10 de 24

O




/ EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO SAN MARTIN S.A. \
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 26-2023-EMAPA-SM-SA-CS-1 DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N°
02-2023-EMAPA-SM-SA-CS
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ﬂ gua I ACMIMISTRACION Y FiManzas  BGTNTET
S San Martin L

d. Llevar el control de los permisos por asuntos personales y medicos (vacaciones,
licencias, descansos, matemidad) entre ofros previsibles, a fin de garantizar la
continuidad del servicio, debiendo informar en un plazo maximo de 48 horas a la Entidad.

e. En caso de suscilarse una auvsencia injustificada o renuncia imprevista del personal
propuesto, el contratista debe efectuar el reemplazo inmediato, en el dia y hora que se
produce, debiendo informar a la ENTIDAD en un plazo maximo de 43 horas.

f. Disponer de personal con el peril exigido en los presente terminos de referencia para
reemplazar para cubrr los descansos fisicos, vacaciones y descansos medicos, del
personal propuesto, a fin de no perjudicar el normal desamollo de las aclividades de la
enfidad. {el personal que cubrird estos descansos debera tener el mismo perfil del
personal a reemplazar)

g. Pagar de manera punfual (Maximo el ditimo dia de cada mes) las remuneraciones a su
personal propuesto para prestar el servicio; asi como de todos los imporfes que por pago
comesponda de tales remuneraciones y que pudieran devengarse por conceplo de leyes
laborales tales como: beneficios sociales, asignaciom  familiar, gratificaciones,
vacaciones, compensacion por tiempo de servicios, dia fedado no laborable trabajado,

ﬂ Agua bonificaciones, segin corresponda, enfre otros de acuerdo con la legislacion laboral, asi
ﬁiﬁtﬂ#ﬁf como redlizar |as retenciones v descuentos mensuales de acuerdo a ley que seran
S —— reflejados en las boletas de haberes; asimismo el cumplimiento de las aportaciones como
Gy e AR empleador y también los tribufos creados o por crearse, efc., de acuerdo a la legislacién
Fachr 18 18 2520 121744 030 laboral. En ese sentide debera cumplir con los derechos y beneficios de acuerdo a Ley,

que comesponde al trabajador sujete al Régimen de la actividad Privada de la 728,
aprobado mediante Decreto Supremo MN® 003-37-TR, Texto Unice Ordenado de la Ley
de Productividad y Competfitividad Laboral v su Reglamentio, el cual considera los
beneficios de Ley (Asignaciom Familiar, Vacaciones, Escolarddad, CTS, Gratificaciones,
prestacion de salud, SCTR, Poliza de SCTR — Pension v Seguro de Vida Ley).

h. Garantizar que el personal propuesto cumipla el siguiente horario laboral

Cargo ocupado Horario laboral
Asistente Técnico De lunes a viernes: De 7:20 horas a 12:30 horas y de
Administrativo — Gestian 14:00 horas & 17:00 horas
Administrativa Sabado: De 7T:30 horas a 12:00 horas
De lunes a viernes: De 7:20 horas a 12:30 horas y de
Inspector de medicion 14:00 horas a 17:00 horas
Sabade: De 7:30 horas a 12:00 horas
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Asistente tecnico De lunes a viernes: De 7:30 horas a 12:30 horas y de
administraivo - produccisn Iﬁgi-ggdhunz%ge?:;Eigpsgigiz:ﬂl} horas
Primer Tumo:
. De lunes a domingo: De 00:00 horas = 08:00 horas
Operarios de produccion de Segundo Turno:
agua potable De 08:00 horas s 18:00 horas
Tercer Turno:
De 18:00 horas a 00:00 horas
Primer Tumo:
De lunes a domingo: De 00:00 horas a 08:00 horas
Sequndo Turno:
De 08:00 horas & 186:00 horas
Tercer Turno:
De 18:00 horas & 00:00 horas
De lunes a viernes: De 7:30 horas a 12:30 horas y de

Chofer de Gamidn Cisterna 14:00 horas a 17:00 horas
Sibado: De 7:30 horas a 12:00 horas

Operarios de mantenimiento
de redes de distibucion v
recoleccion

i. Garantizar el desempeno de los Operaros de produccion de agua potable en las
siguientes plantas de produccion
= Secior Pumahuasi — Planta Tratamienio Picota
+ Sector la Divisoria — Planta de Tratamiento Picota
= Secior la Divisoria — Reservorio Picota
= Seclor Falingahua — Pucacaca

ﬁ Agua i- Cambiar, rofar o reemplazos al personal propuesto a solitud de la entidad, cuando el

--‘:.‘:.-Ean Martin personal no cumpla con las normas establecidas por la entidad © no se ajuste al perfil
EMARL AN MARTIN 28 requerido para este servicio o no cumpla con brindar el servicio a satisfaccion de la
5 n\:ﬁ::ll:&wll ik PR entidad

ik .

Fane: 10 ctea 12 Em s a5
k. Acatar el sistema de evaluacion de personal establecido por la ENTIDAD para evaluar al
personal asignado, debiendo reemplazar al personal en caso el resultado de la
evaluacion efectuada no sea salisfactorio para la entidad, siendo responsable de su
liquidacion o mantenimiento dentro de su empresa. La ENTIDAD podra solicitar &l cambio del
personal que obtenga notas descalificatoras en las evaluaciones realizadas, para locual
el contratista debera otorgar el reemplazo en un plazo maximo de 72 horas.

I. Comunicar por escrito, con selenta ¥ dos (72) horas de anticipacion, la necesidad de
hacer algin cambio algin cambio, rotacion ywo reemplazo del personal, para la
comespondiente evaluacion y autorizacion de la Entidad. La comunicacion escrita debera
contener &l debido sustento de los mofivos del cambio, rotacién y/o reemplazo; del
personal propuesto. El reemplazante debe cumplir comao minimo el perfil exigido en los
presente términos de referencia.

m. Asumir responsabilidad por el deterioro de{l) (los) equipo(s) de computo y de
comunicaciones debido al uso inadecuado de su personal destacado, debiendo reponer
los mismos a satisfaccion de la Entidad en un plazo no mayor de 05 dias habiles, de
haberse notificado.

n. Asumir responsabilidad por la pérdida, dafio, robo y/o deteriore gque pudiera ocurrir en el
local donde se presia el servicio, debiendo reponer o reintegrar ala Entidad el monto de
la pérdida, dafo o perjuicio ocasionado por su personal destacado en caso comprobado
de megligencia, acciones dolosas o incumplimiento de directivas, debiendo reparar yv/o
reemplazar a satisfaccion de 1a Enfidad y conforme a lo que éste disponga en cada caso
(instalaciones, muebles, sillas, equipos ¥ demas enseres de propiedad de la Entidad).
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ﬁ Agua
- S.81 Martin
PR SAN MARTIN 5.4

Firrreaiz diginmaria

I S | R, O HIL FIH
ARGATLET N

ki Oop ™ 07

Ferclag 12 POUNIDE PR EAD B 1

ﬁ Agua
e San Martin

|oFICiMA DE RECURSOS
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GERENCIA DE
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Si el contratista considera necesario recurrir a las instancias policiales por los
acontecimientos mencionados en el parrafo precedente, debera efectuar los tramites
oporfunamente ante las instancias policiales, para agilizar las conclusiones del hecho.
En este caso, i al término de los treinta (30) dias calendario, no se realiza la reparacion,
reemplazo y/o presentacidm de los resultados finales de la investigacion policial
comespondiente, EMAPA San Marin 54, descontara automaticamente el valor de la
reparacion o reemplazo de los importes pendientes de cancelacion. Caso contrario, se
efectuaran al momento de |a liquidacion del contrato, sin perjuicio de aplicar las
sanciones administrativas yfo penales gue correspondan.

El valor de reparacion o reemplazo del bien sera el de vigencia del mercado.

. Acatar y aceptar las normas y procedimienifos de seguridad interma vigente y/o por ser

implementados a fin de evitar riesgos innecesarios en el desarrollo de las actividades
descritas en log presentes términes de referencia.

. Garantizar que el personal destacado registre su ingreso y salida en los partes diarios

de asistencia, debiendo llevar el control de asistencia del personal, de manera que se
faciliten v agilicen los procesos de control de asistencia, generando para ello los repories
del personal que presta el senvicio.

. Garantizar que el personal destacado que sea refirado por medidas disciplinarias no

vuelva a ser incluido en el listado del personal a realizar el servicio.

. Designar a un coordinador para hacer el seguimiento al cumplimiento del servicio con

EMAPA San Martin SA.

. Efectuar como minimo, dos capacitaciones al afio, de manera semestral durante la

ejecucion del contrato, en forma presencial o virual dirigida a todo el personal propuesto
con una duracién minima de dos (02) horas por cada capacitacion con el fin de mejorar
la calidad del servicio.

Asumir foda responsabilidad por accidentes, dafios, mutilaciones, invalidez o muerte de
su personal, o por dafios ocasionados a terceras personas durante la ejecucion del
servicio. A la Entidad, no le corresponde ninguna responsabilidad por estos motivos.

. Gumplir con la mnormativa vigente en seqguridad v salud en el trabajo, garantizando contar

con lo minimo siguiente estipulada al respecto.

- 01 prevencionista de riesgo o un contrato con una empresa especializada en brindar dicho
SEMVICio.

- Politica de segurdad y salud en &l trabajo.

- Reglamento interno de seguridad vy salud en el trabajo.
-IPERC.

- Mapa de riesgos.

- Planes ¥y programas.

- Reqistro de entrega de EPPS.

- Reqgistro de capacitaciones

- Registro de auditorias.

- Reqgistro de examenes medicos

- Reqgistro de monitoreos ocupacionales.
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- Registro de inspecciones.

- Registro de estadisticas

- ATS o similares.

- Comité de sequridad y salud en el trabajo o supervisor de acuerdo sea el caso.

- Entrega de EPPS y ropa de frabajo de acuerdo a los peligros a los que estan expuestos y en
concordancia com la legislacidn vigente.

- Entregar dicha informacion al area de seguridad vy salud en el trabajo, para el respectivo visto
bueno.

w. Cumplir con su Plan de Vigilancia, Prevencion y Control de la COVID-19 aprobado por
MIMSA, segin recomendaciones y en cumplimiento de la normatividad vigente y sus
modificatorias o por modificarse.

x®. Presentar para la firma del contrato los siguientes documentos:

+ Relacién del personal destacada indicando: Mombres y apellidos, DMl o carnet de
extranjeria y cargo a desempefiar, conforme a los términos de referencia.

* Para acreditar la formacion académica del personal adicional no clave: Copia del
cerfificado de esiudio secundarios completo o cualquier otro documento que acrediten
la culminacion de la educacion secundaria.

* Para acreditar las capacitaciones del personal adicional no clave: Copia simple de

ﬂ Agua constancias, cerificados, u otros documentas, segin comesponda, donde se acredite
e T

i SN Martin : s -

£ PR B vy fehac:lenlerflenfe la cap.an::rl..ac:mn requerida. N ] o
Femadc dutaimentnger = Para acreditar la experiencia laboral del personal adicional no clave: (i} copia simple
tan ool de contratos v su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) cedificados o {iv)

W e
Facthas THTIELGS i3t 35 3 1H cualquier ofra documentacion gue, de manera fehaciente demuestre la experiencia

del personal propuesio.

* Para el Chofer de Camion Cisterna: Copia simple de la Licencia de conducir 11-AE.

= Certificado que acredite gozar de buena salud de todo el personal destacado gque
brindara el servicio, emitido dnicamente por los centros asistenciales del MINSA, yo
EMAPA San Martin 5S4, con antigiiedad no mayor a tres meses anteriores a la fecha
de presentacion de los documentos para la firma del confrato.

+ Contar con el visto buenao del al area de seguridad de seguridad v salud en el trabajo,
de la oficina de recursos humanos.

= Cerificado de Aplitud Medico Ocupacional. (Emitido por una entidad prestadora de
Servicios de Apoyo al Médico Ocupacional (SAMO) autorizada).

= Certificado de no fener antecedentes policiales, judiciales y penales de todo el
personal propuesto.

* Plan de Vigilancia prevencion y control de COVID -13 en el Trabajo, registrado en el
MINSA.

= Sequro Complementario de Trabajo de Riesgo de todo el personal destacado a la
prestacién del servicio. Mo se permitira el ingreso a los Establecimientos de Salud, al
personal del Contratista que mo cuente con el referido seguro.

6.2. Recurzos y facilidades a ser proviztos por la Entidad.

La entidad proporcionara los recursos necesarios para la prestacion del servicio, siendo
éstos los siguientes:

+ Utiles de escritorio
* Equipos Informaticos (Computadoras — Laptop — Impresoras).
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* Local administrative (Funcionamiento de la Oficina Zonal Picota)

* Sernvicios Basicos (Agua, energia eléctrica, teléfono e internet).

* Equipos, Maguinarias ¥y Unidades de Transportes (Mayores v Menores)
* Sernvicio de seguridad vy vigilancia.

= Servicio de Limpieza.

6.3. Otras obligaciones de la Entidad.

a. Designar a un coordinador del servicio.

b. Supervisar la prestacion del servicio.

c. Brindar las instalaciones adecuadas para el comrecto desempefio de las actividades
encomendadas al personal destacado.

6.4. Adelantos

Mo =& olorgara adelantos.

6.5. Subcontratacion

El contratista no podra subcontratar, ni realizar ningln acto que implique |a transferencia
total o parcial de la prestacion a su cargo.

6.6. Confidencialidad

El Postor se obliga a guardar confidencialidad y reserva absolula de todos los
conocimientes, informacion v documentacion relacionada con el servicio a la que tenga
acceso, quedando expresamente prohibido de revelar dicha informacion a terceros. En tal
sentido, el contratista debera dar cumplimiento a todas las politicas v estindares definidos
por la Entidad en materia de seguridad de |a informacion. Dicha obligaciéon comprende la
informacion que se enifrega, asi como la que se genera durante la ejecucion de las
prestaciones y la informacion preducida una vez que se haya concluide 1as prestaciones.

6.7. Propiedad intelectual.
Mo aplica.
6.8. Medidas de control durante la ejecucion contractual

EMAPA San Marlin 54 esta facultado para verificar en cualguier momento el cumplimiento
de laz obligaciones correspondientes al confratista wo solicitar una inspeccion especial de
la Autoridad Administrativa de Trabajo, de conformidad con el articulo 35" del Reglamento
de la Ley General de Inspecciones de Trabajo y Defensa del Trabajador, aprobado por
Decreto Supremo N® 020-2001-TR.

Asimismao, verificard y supervisara que la prestacion del servicio contratado se efectie de
acuerdo a los Téminos de Referencia, para lo cual la persona encargada de la Oficina Zonal de
Picota, supervisara como minimo lo siguiente:

a) Elingreso del personal en los horarios v fumos programados.

b) Cargos cubiertos por el personal destacado.

¢} Eluso correcto del uniforme v fotocheck

d) Supervisara permanentements el cumplimiento de las actividades a ejecutar.
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€] La correcta prestacion del servicio.
f) Supervizara |la evaluacion de cada trabajador{a) destacado(a).

+ (Oficina Zonal Picota de Emapa San Martin 5_4.
* Gerencia de Administracién ¥ Finanzas de Emapa San Martin 5.4,

* (Oficina Zonal Picota de Emapa San Martin S_A.
+ (ficina Zonal Picota de Emapa San Martin S.A.
6.9. Conformidad de la prestacion.
La conformidad se sujeta a lo dispuestio en el Reglamento de la Ley de Contrataciones de
Estado, la conformidad sera otorgada por el Responsable de la Oficina Zonal Picota de

Emapa San Martin 5 A y validada por la Oficina de RRHH., para ello el contratista
presentara mensualmente los siguientes documentos:

ﬂ' Agua + Informe de las actividades ejecuta da’s._ o

P= san Martin Este informe debe contener como minimo lo siguiente:
EFSARA SN MARTIN 5.4 4 Descripcion de las actividades ejecutadas en el mes.
%ﬁﬁ"ﬁ" A i EE:_tac_Il'st'lt:a e inciden_cia de ejecucion de actividades.
Morher Doy i e i Principales ocumencias.

# Informe de los incidentes v/o accidentes ocumidos durante el mes.

# Informe de control de calidad y oportunidad (eficiencia) de cada uno de los
trabajadores.
Documentos requeridos para el pago de la prestacion.
Cuadro Resumen de la asistencia de cada trabajador destacado, por
tumos, ycobertura del servicio, gue demuestre la continuidad del servicio.

i# Inscripcion vigente en el Registro Macional de Empresas v entidades que
redlizan actividades de Intermediacion Laboral (RENEEIL).

Adicionalmente, para otorgar la conformidad del servicio, el informe del Contratista debe

contener log siguienies documentos:

Para primer mes del servicio®:

* Comprobante de pago.

* Copia simple del documento que acredite la presentacion del confrato suscrito con La
Enfidad ante la Aufondad Administrativa de Trabajo.

= (Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a La Entidad.

A partir del segundo mes del servicio:

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de
El Contratista, em mérito a la establecido en el 0.5, N® 003-2002-TR, a partir del sequndao

' En caso que durante la ejecucion del contrato se produzca el reemplazo del personal destacado, El Contratista
debera remitir a La Entidad dicha documentacion, junto con la documentacion que presente para el pago del mes que
comesponda.
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mes de servicio, El Contratista debera presentar |a siguiente documentacion para el tramite
de pago:

= Comprobante de pago.

+ Copia de las boletas de pago del mes anterior, de fodos los trabajadores destacados a
La Entidad.

* Copia del POT Planilla Electronica cancelado del mes anterior.

= Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

* Pago de CTS vy grafificaciones efectuadas en €l mes de la facturacion, cuando
comesponda.

+ Comprobante de pago.

+ Copia de las boletas de pago del mes anteror y del mes en que se realizara el pago, de
todos los trabajadores destacados a La Entidad.

* Copia del PDT Planilla Elecirénica cancelado del mes anterior y del mes en gue se
realizara el pago.

+ Copia de la planilla de apories previsionales cancelado del mes anterior v del mes en
que se realizara el pago.

* Pago de CTS y grafificaciones efectuadas en el mes de la facturacion, cuando
comesponda.

La documentacion reguerida para la conformidad de la prestacion sera presentada por el
Confiratistas en Mesa de Parles de EMAPA San Martin, sito en el Jr. Federico Sanchez N*
900, ciudad y distrito de Tarapoto, provincia v departamento de San Martin, dentro de los
cinco (05) primeros dias habiles del mes siguiente al mes de prestacidn del servicio.

Pruebgs para la conformidad

Mo aplica

Pruet le f ) ient | T idad
Mo aplica

Forma de pago

La Entidad pagara la contraprestacion pactada a favor de El Proveedor, de maneramensual
luego de emitida la conformidad al servicio prestados, en el plazo que esfablece la Ley de
Confrataciones v su Reglamento, previa conformidad del servicio otorgada por l[aOficina
Zonal de Picota.

Para efectos del pago de las confraprestaciones ejecutadas, La Enfidad, debera contar con

la siguiente documentacion:

+ [Informe del funcionario responsable del area usuaria emitiendo su conformidad de la
prestacion efectuada.

* Informe del contratista con la decumentacion descrita en el numeral anterior.

= Comprobante de pago.

La documentacion requerida para la conformidad de la prestacién sera presentada por el
Confratistas en Me=sa de Partes de EMAPA San Martin, sito en el Jr. Federico Sanchez M°
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900, ciudad vy distrito de Tarapoto, provincia y departamento de San Martin, dentro de los
cinco (05) primeros dias habiles del mes siguiente al mes de prestacion del servicio.

Formula de reajuste
Mo se efectuaran reajustes a los precios ofertas.

En caso de variacion de la remuneraciom minima vital, el incremento sera reconocido
conforme lo dispone la Ley de Contrataciones y su Reglamento.

Penalidades aplicables
Eenalidad Por Mora,

La penalidad por incumplimiente de la prestacion del servicio se efectuara de acuerdo a lo
previsto en el articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado vigente.

; lidad licabl

En atencidn al articule 163° del Reglamento de la Ley de CGonfrataciones del Estado, se
aplicaran otras penalidades, las cuales se calculan de forma independiente a la penalidad
por mora, las mismas que tienen por finalidad de desincenlivar que el contratista incumpla
sus obligaciones durante el desarrollo del servicio desde su inicio hasta la finalizacion del
contrato, asi como por evitar el incumplimiento en la presentacion de la documentacion
solicitada.

[T

Supuestos de aplicacion

Farma de calculo Procadimiento

de penalidad

Cara de reporte d= incumplimisnta por pare del
ingeniera respansable de la coordinacidn wo supervision
de las actividadss en la Zonal de Picata.

Retraso en =l pago de las
raruneracienes del parsonal
1 destacadua, CUyD lazo
rmadmo de pago 25 el ulimo
dia dal mss gue presta el
senvicio, lo cual orgine una
discontinuidad BN E]
prastacidn del senicio.

f0% de la UIT par cada
dia de retraso

Par Unica vez durante tada |a ejecucidn del conirato, se
notificara al canfratista, dindole oportunidad para que la
enmiznds o subsane en un plazo méximno de veinticuatro
(24) horas. De mo subsanar la falka, s2 aplicara la
penalidad.

En caso de reincidencia el cobro de la penalidad serd
automatice sckee 13 basa de Io indicado en los infarmes
recpectivas.

Retraso en =l papo de los

Infarrne del jefe de la Oficina Zanal de Picota d= EMARPA
San Martin SA.

Par Unica vez durante toda la ejecucidn del contrato, se
notificara al caniratista, dandole oporfunidad para que la

5 ;E?ﬁiiﬁénlaizggi;ngi 10% d!a la UIT par cada | enmiznde o subsane en wn plazo maxdmo de 1.rei|:11i|::1r-:=.1r-:|
Otros. establecidos por Ley) dia de retraso ipiﬂal!?arjﬂ- De no subsanar la falia, s= aplicara la
de su persanal. En caso de reincidencia &l cobro de a3 penalidad sera

automatico sobre la base gz ko indicado en los infarmies

respectivas.

Infarrne del jefe de la Oficina Zanal de Picota d= EMARPA

Zan Martin SA. .

Par unica vez duranie tada la ejecucian dal contrato, s=
10% de la UIT par cada | notificara al contratista, dandole opartunidad para que la

3 Cambiar al persanal sin la vez que suceda y por | enmizsnde o subsane en un plazo maximo de veinficuatro
autorizacion de la Entidad. cada persona (24) horas. De no subsanar la falta, se aplicara la

cambiada penalidad.

En caso de reincidencia el cobro de la penalidad sera
automatico sobre la base de ko indicado an los infarmmies
respectivas.
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N° EUPUZﬁZdn:I?ﬂT“m" Forma de célculo Procedimiento

MNata: Cada dia de
incumplimiento se
considara un sUCEs0

En caso d= reincidencia el cobro de I3 penalidad sera
automdtica sobee I3 base d= o indicado en las informes
resp=ctivos.

Mo proveer al uniforme y'o
fotacheck de identificacion
en kos plazos estakblecidos.

10% d= [a UIT por cada
dia de retrasa.

Informe del jefe de la Oficina Zonal dz Picota d= EMAPA
San Martin SA.

Por Unica vez durante toda la ejecucidn del contrata, se
notificara al contratista, dandole oportunidad para que la
enmiende o subsane en un plazo maxinke de veinticuain
(24) horas. De no subsanar la falta, s2 aplicard la
penalidad.

En caso de reincidencia el cobro de 1a penalidad sera
automatica sabre 13 basz de lo indicado en los infarmies
respectivas.

Mo cumplir con la cantidad
total de trabajadares en el
turne pragramado.

10% de [a UIT por cada
wer que sucsds par
cada frabajadar
faltant=

MNota: Cada dia de
incumplimiento se
considara un suceso

Informe del jefe de la Oficina Zonal d= Picota d= EMAPA
San Martin SA.

Por Unica vez durante toda la ejecucidn del contrata, se
notificara al contratista, dandole oportunidad para que la
enmiznda ¢ subsana en un plazo maxime de veinticuatro
(24) horas. De no subsanar la falta, =& aplicara b
penalidad.

En caso de reincidencia el cobro de 1a penalidad sera
automatico sobre |a base de lo indicado en los informes
respectivas.

Mo cumplir con la asignacicn
del reemplazo d2 los
trabajadores, segln los
plazos contemplados en los
términas de referencia

5% de la UIT por cads
dia de refrasa

Informe del jefe de la Oficina Zonal dz Picota d= EMAPA
San Martin SA.

Por Unica vez durante toda la ejecucion del cantrata, se
notificara al contratista, dandole oportunidad para que la
enmiende o subsane an un plazo maxine de veinticuain
(24) horas. De no subsanar la falta, s2 aplicard la
penalidad.

En caso d= meincidencia el cobro de la penalidad sera
autematico sobre la base de o indicado en los informes
respectivas.

Mo cumplr con capscitar al
personal propussto acuerdo
a ks términos de referencia.

2.8% de la UIT por
cada dia dz refraso

Informe del jefe de |a Oficina Zonal d= Picota d= EMAPA
San Martin SA.

Por Unica vez durante toda la ejecucion del cantrata, se
notificara al contratista, dandole oportunidad para que la
enmiende o subsane en un plazo maxinee de veinticuain
(24) horas. De no subsanar la falta, == aplicara la
penalidad.

En caso de reincidencia el cobro de la penalidad sera
automatico sobre |a base d= o indicado en los informes
resp=ctivas.

Usar en forma inadecuada
los equipos y bienes
Acignados ocasionando
detzrioro de los misrmos.

10% de [a UIT por cada
wez que suceda

Informe del j=fe de la Oficina Zonal d= Picota d= EMAPA
San Martin SA.

Por Unica vez durante toda la ejecucion del cantrata, se
notificara al contratista, dandole oportunidad para que la
enmiende o subsane en un plazo maxinee de veinticuain
(24) horas. De no subsanar la falta, se aplicara I3
penalidad.

En caso de reincidencia el cobro de la penalidad sera
automdtico sabre 13 base de lo indicado en los informes
resp=ctivos.

Imcurnplir con la entrega d=
equipas de prateccion
personal a su personal en
los plazos establecidos en
los presentss términos. de
referencia.

T de la UIT por dia d=
imcumplimientio

Informe del jefe de la Oficina Zonal d= Picota d= EMAPA
Zan Martin SA.

Por Unica vez durante tada |a ejecucidn del cantrato, se
notificara al contratista, dandole oportunidad para que la
enmiende o subsane en un plazo maxinmo de veinticuain
(24) horas. De no subsanar la falta, se aplicara la
penalidad.

En caso de reincidencia el cobra de la penalidad serd
autematico sobre Ia base de lo indicado en los informes
resp=ctivos.

10

Presentar los documenios
exigidos en bos presenies
t&mings de referencia, fuera
del plaza establecido
(Incluye kos documentos
para la conformidad y pago)

5% de la UIT por cads
dia de refraco

Infarme del j=fe de la Oficina Zonal d= Picota d= EMAPA
San Martin SA.

Por Unica vez durante toda |a ejecucidn del cantrata, se
notificard al contratista, dandole oportunidad para que la
enmiende o subsane en un plazo maxino de veinticuain
(24} horas. De no subsanar la falta, se aplicara Ia
penalidad.

En caszo d= reincidencia el cobro de la penalidad serd
automatico sobre |a base d= o indicado en los informes
resp=ctivos.
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Supuesios de aplicacion
de penalidad

Forma de calculo

Procedimlento

Incumglimients de 3 ley de

seguridad v salud en el
trahao vigente y sus
micdificatorizs y de la

politica intarma en seguridad

y salud en el trabajo de ks
EMpTess.

50 % de la UIT por
cada dia de retraso o
Incumplirmiento.

Infoeme del jefe de la Oficinag Zonal de Picota de EMARA
San Martin SA

For dnica vez durante toda la ejecucidn del contrato, se
notificard al contratista, dandole oporunidad para que la
enmiends o subsans en un plazo méximo de veinticuabns
{24) horzs. De no subsanar la falta, se aplicard ks
penalidad.

En caso de reincidencia el cobro de la penalidad serd
suiomatico sobre ka base de ko indicedo en ks informes
respaciivos.

6.13. Responsabilidad por vicios ocultos

La conformidad del servicio por parte de EMAPA SAN MARTIN SA no enerva
su derecho areclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a
lo dispuesto en la normativa que rige la materia. El Contratista es el responsable
por la calidad ofrecida y porlos vicios ocultos de los servicios por el plazo de un
(01) afio contado a partir de la conformidad otorgada por La Entidad.

Il. REQUISITOS DE CALIFICACION.

2.1. Capacidad Legal — Habilitacion.

Baguisitos

El postor debera contar con.

+ [nscripcidn vigente en el Registro Macional de Empresas y Entidades que realizan
actividadesde intermediacidn laboral - REMEEIL, donde se sefale(n) el{los) domicilio(s)
que permitan determinar el Ambito de sus operaciones vy las actividades a las cuales ésta
pueda dedicarse. Las actividades autorizadas deben estar relacionadas con el objeto de la
presente contratacidn.

Acreditacion:

+ Copia del documenio que acredite su inscripcion vigente en el Registro Nacional de
Empresasy Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral - REMEEIL,
donde se sefiale(n)el{los) domicilio{s) que permitan determinar el aAmbito de sus
operaciones vy las actividades a las cuales ésta pueda dedicarse. Las actividades
autorizadas deben estar relacionadas con elobjeto de la presente contratacidn.

2.2. Calificaciones del personal clave — Formacion Académica.

\

Beguisitos,
Cargo Canfid Formacion
ad Academica
Asistente Técnico Egresado o Bachiller o titulo técnico en Secretariado o
Administrativo — 01 Contabilidad o
Gestion Administracién o Asistencia de Gerencia, o Asistencia
Administrativa Administrativa o Economia o Computacién o Informética.
Inspector de 01 E_g_resal:ln {a}: en las cameras de gasf_'rteria 0 construccion
medicion civil o mecanicade fluidos o saneamiento.
Asistente técnico Egresado o Bachiller o titulo técnico en Secretariado o
administrativo - 01 Contabilidad oAdministracién o Asistencia de Gerencia, o
produccidn
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Asistencia Administrativa o .
Economia o Computacion o Informatica.

Acreditacion

El grado de bachiller o <l titulo profesional sera verificado por el comité de
seleccidn en el Registro MNacional de Grados Académicos vy Titulos
Profesionales en el portal web de la Superintendencia Macional de Educacion
Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente [link:
hitps:/enlinea.sunedu.gob.pe! &/ 0 en el Registro Macional de Certificados,
Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente
link: hitp:ffwanw titulosinstitutos_ pef, segin corresponda.

En caso el Titulo Profesional no se encuentre inscrito en el referido registro, el
postor debe presentar la copia del diploma respective a fin de acreditar la
formacion academicarequerida.

Para el cazo de egresados, se debe presentar la documentacion que acredite tal
condicion.

2.3. Calificaciones del personal clave — Capacitacion.

B igit
) Agua
A
mmﬁw;ﬂk‘ Cargo CE:EHJId Capacitaciones
Eﬁ?ﬂﬁmﬁ% rR Asistente Técnico
oD Do ez s ﬁdm&"éﬂgg‘;‘-’” - o Capacitacion en Tramite Documentario yfo gestion de
Administrativa Archivos.

A creditacis

Copia simple de constancias, cerificados, u otros documentos, seglin comesponda,
donde se acredite fehacientemente la cantidad de horas de capacitacion requerida.
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2.4. Calificaciones del personal clave - Experiencia del personal clave

Reqguisitos.
Cargo Canod EXpeEnencia
ad aboral
Asistente Tecnico Experiencia laboral minima de 01 ano come administrador
Administrative — 01 o coordinadoradministrative o asistente administrative o
Gestion auxiliar administrativo; en
Administrativa entidades publicas y/o privadas.
Experiencia laboral minima de un (01) ano como auxiliar
Inspector de o de medicidn o asistente de medicion u operador de
medicion medicion o inspector de medicion o supervisor de
medicién; en entidades pldblicas ylo privadas de servicios
publicos de agua yio eleciricidad.
Asistente técnico Experiencia laboral minima de 01 afio como administrador
administrativo - 01 o coordinadoradministrative o asistente administrative o
produccion auxiliar administrativo; en
entidades publicas y/o privadas.

b Agua i .
.-.."".'-'..Snn Martin  Agreditacion

ERLRR SR AR TIN S La experiencia del personal clave se acreditara con cualguiera de los siguientes documentos: (i)
Finrexic digiaimsnia

ELEVATA HOA CINTHIA AR copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (i) cerificados o (iv)
Fatis 1niiatta s mw cualguier ofra decumentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal
propuesio.

2.5. Experiencia del postor en la especialidad
Reguisitos

El postor debe acreditar un monto facturade acumulado equivalente a S/ 650,000.00 (Seizcientos
cincuenta mil y 00/100 Soles), por la confratacion de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (3) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segdm
corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes:
Servicio de gestion administrativa de empresas prestadoras de servicios piblicos de agua yio
electricidad /o telefonia.
Servicio de acltividades operativas y/o comerciales de empresas prestadoras de servicios
piblicos de agua y/o electricidad yio telefonia.
Servicios de gestion de reclamos, en empresas prestadoras de servicios piblicos deagua yo
electricidad /o telefonia.
Servicio de retiro o instalacion de medidores; ywo reparacion en fuga en caja de conexiones
domiciliarias de agua potable yalcantarillado; y/o servicios deidentificacion yio verificacion yio
actualizacion del padron de usuarios en empresas prestadoras de servicios de saneamiento
0 electricidad.
Servicios de intermediacion laboral en general.

; litacic

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u
ordenes de servicios, v su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes
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de pago cuya cancelacion se acredite documental ¥ fehacientemente, con voucher de depasito,
nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualguier otro documento emitide por Entidad del
sislema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en &l mismo comprobante de
pago, cormespondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

. ANEXOS.

Minguno

b Agua

e £

- AN Martin
I MAA A A M AR TN S A
Frmasn Jighakreers

CUEVEHA, mﬁ'.-llfmhl'l'l
ASEIIONGT b

Mokt Doy ¥ 100
Fwibar 14 10 2000 120 dal 30 I 0d)D
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3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Requisitos:

El postor debera contar con Inscripcién vigente en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que
realizan actividades de intermediacion laboral - RENEEIL, donde se sefale(n) el(los) domicilio(s) que
permitan determinar el ambito de sus operaciones y las actividades a las cuales ésta pueda dedicarse.
Las actividades autorizadas deben estar relacionadas con el objeto de la presente contratacion.

Importante

De conformidad con la Opinién N° 186-2016/DTN, la habilitaciéon de un postor, esta relacionada
con cierta atribucion con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad
materia de contratacion, este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales
se establecen determinados requisitos que las empresas deben cumplir a efectos de estar
habilitadas para la ejecucion de determinado servicio o estar autorizadas para la
comercializacion de ciertos bienes en el mercado.

Acreditacion:

Copia del documento que acredite su inscripcion vigente en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL, donde se sefiale(n) el(los)
domicilio(s) que permitan determinar el ambito de sus operaciones y las actividades a las cuales ésta
pueda dedicarse. Las actividades autorizadas deben estar relacionadas con el objeto de la presente

contratacion.

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar

este requisito.

\

B.3

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.3.1

FORMACION ACADEMICA

Requisitos:
Cargo Cantidad Formacion
Académica
Asistente Tecnico Egresado o Bachiller o titulo técnico en Secretariado o
Admémstr_qthO - 01 Contabilidad o Administracién o Asistencia de Gerencia,
estion o Asistencia Administrativa o0Economia o Computacion o
Administrativa e
Informética.
Inspector de 01 E_gresado (,a)., en las carreras de gasfiteria 0 construccién
medicion civil o mecénicade fluidos o saneamiento.
Asistente técnico Egresado o Bachiller o titulo técnico en Secretariado o
administrativo - 01 Contabilidad oAdministracion o Asistencia de Gerencia, 0
produccion Asistencia Administrativa o0 Economia o Computacién o
Informatica.

Acreditacion:

El grado de bachiller o el titulo profesional sera verificado por el érgano encargado de las contrataciones o
comité de seleccion, segun corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria -
SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados,

%
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Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente link:
https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/, segin corresponda.

Para el caso de egresados, se debe presentar la documentacion que acredite tal condicion.

En caso de bachiller o el titulo profesional no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe
presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.

B.3.2 | CAPACITACION
Requisitos:
Cargo Cantidad Capacitaciones
Asistente Técnico
Admc';”'Str.qtlvo - 01 Capacitacién en Tramite Documentario y/o gestion de
estion Archivos.
Administrativa
Acreditacion:
Se acreditara con copia simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS, U OTROS DOCUMENTOS, SEGUN
CORRESPONDA, donde se acredite fehacientemente la cantidad de horas de capacitacion requerida.
Importante
Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado,
considerando que cada crédito del curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis
horas lectivas, segun la normativa de la materia.
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:
Cargo Cantidad Experiencia
aboral
Asistente Técnico Experiencia laboral minima de 01 afio como
Administrativo — 01 administrador o coordinadoradministrativo o asistente
Gestion administrativo o auxiliar administrativo; en entidades
Administrativa publicas y/o privadas.
Experiencia laboral minima de un (01) afio como auxiliar
Inspector de 01 de medicion o asistente de medicion u operador de
medicion medicion o inspector de medicibn o supervisor de
medicién; en entidades publicas y/o privadas de servicios
publicos de agua y/o electricidad.
Asistente técnico Experiencia laboral minima de 01 afio como
administrativo - 01 administrador o coordinadoradministrativo o asistente
produccion administrativo o auxiliar administrativo; en entidades
publicas y/o privadas.

De presentarse experiencia_ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple
de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal
clave, el cargo desempefado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y
culminacion, el nombre de la Entidad u organizaciéon que emite el documento, la fecha de
emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

O
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e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacién del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realiz6 el
personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a El postor debe acreditar un monto
facturado acumulado equivalente a S/ 650,000.00 (Seiscientos cincuenta mil y 00/100 Soles), por la
contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores
a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del
comprobante de pago, segun corresponda, por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes:

e Servicio de gestion administrativa de empresas prestadoras de servicios publicos de agua
y/o electricidad y/o telefonia.

e Servicio de actividades operativas y/o comerciales de empresas prestadoras de servicios
publicos de agua y/o electricidad y/o telefonia.

e Servicios de gestion de reclamos, en empresas prestadoras de servicios publicos deagua y/o
electricidad y/o telefonia.

e Servicio de retiro y/o instalacién de medidores; y/o reparacion en fuga en caja de conexiones
domiciliarias de agua potable y/alcantarillado; y/o servicios de identificacién y/o verificacién
y/o actualizacion del padrén de usuarios en empresas prestadoras de servicios de
saneamiento o electricidad.

e Servicios de intermediacion laboral en general.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de
estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono
0 mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago'?, correspondientes a un maximo de veinte (20)

contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacién, se debe
acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan
contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras
contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad

13

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, ho puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como valida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

(.-.)

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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En el caso de servicios de ejecucion periédica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del
contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacién de ofertas,
debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes
de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio
o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se
asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho
contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacién se cefiird al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones
equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que
en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se presumird que las obligaciones se
ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso
que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo acompafar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion societaria,
debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia
de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emision de la orden de
servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del
Postor en la Especialidad

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida literalmente con
el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que ejecuto el postor
corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participaciéon de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse o ajustarse el requerimiento,
se solicita la autorizacion del area usuaria 'y se pone de conocimiento de tal hecho a la dependencia que
aprobo el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3 del articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacién de una declaracién
jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que acredite el
cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera detallada los
documentos que deben presentar los postores en el literal €) del numeral 2.2.1.1 de esta seccién de las
bases.

Los requisitos de calificacién determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias para
ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracién jurada.
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CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacién se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacién de las ofertas, se considera

lo siguiente:
- PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacion: La evaluacion consistira en otorgar el

Acreditacion:

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.

Se acreditara mediante el documento que contiene el precio
de la oferta (Anexo N° 6).

maximo puntaje a la oferta de precio mas
bajo y otorgar a las demas ofertas puntajes
inversamente  proporcionales a sus
respectivos precios, segun la siguiente
férmula:

Pi = OmxPMP
Oi
i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Oi=Precio i

Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje méaximo del precio

100 puntos

\
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningln caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de SERVICIO DE
INTERMEDIACION LABORAL PARA LA GESTION ADMINISTRATIVA, COMERCIAL Y
OPERACIONAL DE LA OFICINA ZONAL PICOTA DE EMAPA SAN MARTIN S.A, que celebra de
una parte EMAPA SAN MARTIN S.A, en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°20143612431, con
domicilio legal en Jr. Federico Sanchez N°900 Tarapoto, representada por Ing. Margot Vasquez

panduro, identificado con DNIN°[......... ],ydeotraparte[................ccoeiieciinieeeen], cOn RUC NO
[, ], con domicilio legal en [................ceveeeeeeeeeeennnn], inscrita en la Ficha N°
[, ] Asiento N° [................] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de
[, 1 debidamente representado por su Representante Legal,
[ ], con DNI N° [, ], segun poder inscrito en la Ficha N°
[ ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [............ 1

a quien en adelante se le denominard EL CONTRATISTA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES
Confecha[..........co.ennn. ], el comité de seleccién adjudico la buena pro de la ADJUDICACION

SIMPLIFICADA N°26-2023-EMAPA-SM-CS-1 derivada del CONCURSO PUBLICO N°2-2023-
EMAPA-SM-CS-1 para la contratacion de SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL PARA LA
GESTION ADMINISTRATIVA, COMERCIAL Y OPERACIONAL DE LA OFICINA ZONAL PICOTA
DE EMAPA SAN MARTIN S.A., [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PROQ], cuyos
detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL PARA LA

GESTION ADMINISTRATIVA, COMERCIAL Y OPERACIONAL DE LA OFICINA ZONAL PICOTA
DE EMAPA SAN MARTIN S.A.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a S/ Y MONTO, que incluye todos los impuestos de
Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO™

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestaciéon a EL CONTRATISTA en SOLES, en PAGOS
MENSUALES, luego de la recepcion formal y completa de la documentacion correspondiente,
segun lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo méaximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

14

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.

\
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LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION
El plazo de ejecucion del presente contrato es de [...12 MESES.....], el mismo que se computa
desde el dia siguiente del perfeccionamiento del contrato.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacibn automética en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacion de servicios en general,
si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del monto del
contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTOQO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a
realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a /a finalizacién del mismo.”
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Importante

De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituira garantia de fiel cumplimiento del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean
iguales o0 menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por la Oficina
de Recursos Humanos de la Gerencia de Administracion y Finanzas en el plazo maximo de SIETE
(7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE
PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacién de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de un (01) afio contado a partir de la
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automéaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

\
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El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacién del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningln
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto méximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto méximo de la penalidad por mora o el monto méximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

Adicionalmente a la penalidad por mora se aplicaran las siguientes penalidades:

N° gl ol _apllcacmn Forma de célculo Procedimiento
de penalidad
Carta de reporte de incumplimiento por parte del ingeniero
responsable de la coordinacién y/o supervisién de las
Retraso en el pago de las actividades en la Zonal de Picota.
remuneraciones del personal Por Unica vez durante toda la ejecucion del contrato, se
1 destacado, cuyo plazo maximo | 50% de la UIT por cada | notificara al contratista, dandole oportunidad para que la
de pago es el ultimo dia del dia de retraso enmiende o subsane en un plazo méaximo de veinticuatro
mes que presta el servicio, lo (24) horas. De no subsanar la falta, se aplicara la penalidad.
cual origine una discontinuidad En caso de reincidencia el cobro de la penalidad sera
en la prestacion del servicio. automatico sobre la base de lo indicado en los informes
respectivos.
Informe del jefe de la Oficina Zonal de Picota de EMAPASan
Martin SA.
Por Unica vez durante toda la ejecucién del contrato, se
Retraso en el pago de los e ] . )
o notificara al contratista, dandole oportunidad para que la
beneficios laborales (CTS, . L on
N : 10% de la UIT por cada | enmiende o subsane en un plazo maximo de veinticuatro
2 | gratificacion, vacaciones, Yy p S )
. dia de retraso (24) horas. De no subsanar la falta, se aplicara la penalidad.
otros establecidos por Ley) de o . : .
En caso de reincidencia el cobro de la penalidad sera
su personal. o S .
automatico sobre la base de lo indicado en los informes
respectivos.
Informe del jefe de la Oficina Zonal de Picota de EMAPASan
Martin SA.
Por Gnica vez durante toda la ejecucion del contrato, se
10% de la UIT por cada | notificaré al contratista, dandole oportunidad para que la
3 Cambiar al personal sin la vez que suceda y por | enmiende o subsane en un plazo maximo de veinticuatro
autorizacion de la Entidad. cada persona cambiada | (24) horas. De no subsanar la falta, se aplicara la penalidad.
En caso de reincidencia el cobro de la penalidad sera
automatico sobre la base de lo indicado en los informes
respectivos.
10% de la UIT por cada L;]faﬁmesdAel jefe de la Oficina Zonal de Picota de EMAPASan
vez que suceda y por Por unica. vez durante toda la ejecucién del contrato, se
Que el personal destacado cada persona que cubra L ) . ; !
4 cubra dos turnos continuos. dos tUrnos continuos. notlf!cara al contratista, dandole o’pc')rtunldad para que la
enmiende o subsane en un plazo maximo de veinticuatro
(24) horas. De no subsanar la falta, se aplicara la penalidad.
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N° Supuejéopseﬂ:ﬁ);g:acmn Forma de célculo Procedimiento
Nota: Cada dia de En caso de reincidencia el cobro de la penalidad sera
incumplimiento se automatico sobre la base de lo indicado en los informes
considera un suceso respectivos.
Informe del jefe de la Oficina Zonal de Picota de EMAPASan
Martin SA.
Por Unica vez durante toda la ejecuciéon del contrato, se
No proveer el uniforme y/o notifi_caré al contratista, dandole o,pqrtunidad_pa}ra que la
5 | fotocheck de identificacionen 10% qe la UIT por cada | enmiende o subsane en un plazo maximo _de v,elnt|cuatr'o
los plazos establecidos dia de retraso. (24) horas. De no subsanar la falta, se aplicara la penalidad.
' En caso de reincidencia el cobro de la penalidad sera
automatico sobre la base de lo indicado en los informes
respectivos.
Informe del jefe de la Oficina Zonal de Picota de EMAPASan
10% de la UIT por cada | Martin SA.
vez que suceda por cada | Por Unica vez durante toda la ejecucién del contrato, se
No cumplir con la cantidad trabajador faltante. notifi_caré al contratista, dandole o’pqrtunidad para que la
6 |total de trabajadores en el ) enmiende o subsane en un plazo maximo Qe v,emtlcuatr'o
turno programado Nota: Cadg dia de (24) horas. De no subsanar la falta, se aplicara la penalidad.
’ incumplimiento se En caso de reincidencia el cobro de la penalidad sera
considera un suceso automatico sobre la base de lo indicado en los informes
respectivos.
Informe del jefe de la Oficina Zonal de Picota de EMAPASan
Martin SA.
No cumplir con la asignacién Por _l]nic/a vez dura_nte toqa la ejecucién_ del contrato, se
del reemplazo de los notlfl_cara al contratista, dandole o’pqrtunldad_pe_lra que la
7 | trabajadores, segin los plazos 5% dt? la UIT por cada | enmiende o subsane en un plazo maximo _de veinticuatro
contempladc;s en los t&rminos dia de retraso (24) horas. De no sybsar)ar la falta, se aplicara la penahdad,.
de referencia En caso de reincidencia el cob_ro _de la penalld_ad sera
automatico sobre la base de lo indicado en los informes
respectivos.
Informe del jefe de la Oficina Zonal de Picota de EMAPASan
Martin SA.
Por Unica vez durante toda la ejecuciéon del contrato, se
No cumplir con capacitar al notifi_caré al contratista, dandole o’pqrtunidad para que la
7 | personal propuesto acuerdoa 2.5% qe la UIT por enmiende o subsane en un plazo maximo gje v,elnt|cuatr_o
los términos de referencia cada dia de retraso (24) horas. De po_subsa_mar la falta, se apllcara_la penalidad.
’ En caso de reincidencia el cobro de la penalidad sera
automatico sobre la base de lo indicado en los informes
respectivos.
Informe del jefe de la Oficina Zonal de Picota de EMAPASan
Martin SA.
Por Gnica vez durante toda la ejecucion del contrato, se
Usar en forma inadecuada notificara al contratista, dandole oportunidad para que la
8 los equipos y bienes 10% de la UIT por cada | enmiende o subsane en un plazo maximo de veinticuatro
Asignados ocasionando vez que suceda (24) horas. De no subsanar la falta, se aplicara la penalidad.
deterioro de los mismos. En caso de reincidencia el cobro de la penalidad sera
automatico sobre la base de lo indicado en los informes
respectivos.
Informe del jefe de la Oficina Zonal de Picota de EMAPASan
Martin SA.
Incumplir con la entrega de Por uUnica vez durante toda la ejecucion del contrato, se
equipos de proteccion notificara al contratista, dandole oportunidad para que la
9 personal a su personal en 5% de la UIT por dia de | enmiende o subsane en un plazo maximo de veinticuatro
los plazos establecidos en incumplimiento (24) horas. De no subsanar la falta, se aplicara la penalidad.
los presentes términos de En caso de reincidencia el cobro de la penalidad sera
referencia. automatico sobre la base de lo indicado en los informes
respectivos.
Informe del jefe de la Oficina Zonal de Picota de EMAPASan
Martin SA.
Presentar los documentos Por Gnica vez durante toda la ejecucion del contrato, se
exigidos en los presentes notificara al contratista, dandole oportunidad para que la
10 términos de referencia, fuera 5% de la UIT por cada enmiende o subsane en un plazo maximo de veinticuatro
del plazo establecido (Incluye dia de retraso (24) horas. De no subsanar la falta, se aplicara la penalidad.
los documentos para la En caso de reincidencia el cobro de la penalidad sera
conformidad y pago) automatico sobre la base de lo indicado en los informes
respectivos.
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Supuestos de aplicacién

N° de penalidad Forma de célculo Procedimiento
Informe del jefe de la Oficina Zonal de Picota de EMAPASan
- Martin SA.
Isr;cuurzggrgler;g)lugeelr?étlay de Por Unica vez durante toda la ejecuciéon del contrato, se
1 tragtj)ajo viante y sus 50 % de la UIT por notificara al contratista, dandole oportunidad para que la
modificatorias y de la politica cada dia de retraso o enmiende o subsane en un plazo méaximo de veinticuatro
interna en seguridady salud incumplimiento (24) horas. De no subsanar la falta, se aplicara la penalidad.

En caso de reincidencia el cobro de la penalidad sera
automatico sobre la base de lo indicado en los informes
respectivos.

en el trabajo de la empresa.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
gue deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS®

15 De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

\
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Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: Jr. Federico Sanchez N° 900 - Tarapoto

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?®.

1 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

\_ O
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EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO SAN MARTIN S.A.
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 26-2023-EMAPA-SM-SA-CS-1 DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N°
02-2023-EMAPA-SM-SA-CS

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 26-2023-EMAPA-SM-SA-CS-1 DERIVADA DEL CONCURSO
PUBLICO N° 02-2023-EMAPA-SM-SA-CS

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Razo6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPEY Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios?®

PN

o u

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacioén de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda
Importante

La notificacién dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

17 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retenciéon del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos peridédicos de prestacion de servicios, segin lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha informacién
se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

18 Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.

©
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Importante
Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 26-2023-EMAPA-SM-SA-CS-1 DERIVADA DEL CONCURSO
PUBLICO N° 02-2023-EMAPA-SM-SA-CS

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE2® Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominaciéon o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPEZ2° Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE2L Si | No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

1% En los contratos periédicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segin
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacién se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos
efectos, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

20 bidem.

2L |bidem.

\
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2.
3.
4

5.
6.

Solicitud de reduccion de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacién,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios??

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera vélidamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

22

Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.

~
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 26-2023-EMAPA-SM-SA-CS-1 DERIVADA DEL CONCURSO
PUBLICO N° 02-2023-EMAPA-SM-SA-CS

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i. No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

ii. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

iii. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

iv.  Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

v. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

vi. Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

vii. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.

\
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 26-2023-EMAPA-SM-SA-CS-1 DERIVADA DEL CONCURSO
PUBLICO N° 02-2023-EMAPA-SM-SA-CS

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
deméas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccidn especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 26-2023-EMAPA-SM-SA-CS-1 DERIVADA DEL CONCURSO
PUBLICO N° 02-2023-EMAPA-SM-SA-CS

Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccién en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 26-2023-EMAPA-SM-SA-CS-1 DERIVADA DEL CONCURSO
PUBLICO N° 02-2023-EMAPA-SM-SA-CS

Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° 26-2023-EMAPA-SM-SA-CS-1 DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N° 02-
2023-EMAPA-SM-SA-CS.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACIQN 0] RAZQN SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comunen[.........cccccvvvveeeeennn. ]

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

0, 23
L CONSORCIADO 1] [%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
,, OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (4.,
© CONSORCIADO 2] b
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%2

2 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
24 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

% Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.

\
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 26-2023-EMAPA-SM-SA-CS-1 DERIVADA DEL CONCURSO
PUBLICO N° 02-2023-EMAPA-SM-SA-CS

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda
Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e En caso que el postor reduzca su oferta, seguin lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracién, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY”.
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ANEXO N° 7
DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA
APLICACION DE LA EXONERACION DEL IGV

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 26-2023-EMAPA-SM-SA-CS-1 DERIVADA DEL CONCURSO
PUBLICO N° 02-2023-EMAPA-SM-SA-CS

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversién en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa®® se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4.- Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicién de consorcio con
contabilidad independiente y el nUumero de RUC del consorcio.

% En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocion de la Inversion en la
Amazonia” se define como “empresa” a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcion prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
a la Renta.”

\
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Seﬁore§ )
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 26-2023-EMAPA-SM-SA-CS-1 DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N° 02-2023-EMAPA-SM-SA-CS
Presente.-

ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO / OIS / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD|  EXPERIENCIA FACTURADO
[¢] 30
N SIS CRNATE | ZOMIFROIZANITE (P13 oCP? DE SEREL |PROVENIENTE? pE: | MONEDA | IMPORTE CAMBIO 1\ cumuLADO
PAGO o VENTA s
ASO

1
2
3
4

27

28

29

30

31

32

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacién del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.

0,
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 9

DECLARA'CION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 26-2023-EMAPA-SM-SA-CS-1 DERIVADA DEL CONCURSO
PUBLICO N° 02-2023-EMAPA-SM-SA-CS

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relaciéon-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcion de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.

~
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ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA SOLICITUD
DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 26-2023-EMAPA-SM-SA-CS-1 DERIVADA DEL CONCURSO
PUBLICO N° 02-2023-EMAPA-SM-SA-CS

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electrénico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v" Notificacion de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

La notificacion de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectla
por medios electronicos de comunicacién, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.




