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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién
1 [ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
Teeee especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
3 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
e Abc y por los proveedores.
Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el érgano encargado de
4 Abe las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda y por los
L]
proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
5 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
o Xyz y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros
1 Mdrgenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
9 Izquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm
2 Fuente Avrial
Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
4 Color de Fuente Automdtico: Para el contenido en general
Azul : Para las Consideraciones importantes (Item 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
~ 10 : Para el cuerpo del documento en general
5 Tamafio de Letra . S
9 : Para el encabezado y pie de pdgina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacion Centrada : Para la primera pdging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
7 Interlineado Sencillo
. Anterior : 0
8 Espaciado Posterior : O
9 Subrayado Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamano 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019
Modificadas en marzo, junio y diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
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BASES INTEGRADAS

ADJUDICACION SIMPLIFICADA
N° 003-2023-FONAFE
derivado del
CONCURSO PUBLICO N° 007-2022-FONAFE

CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD,
VIGILANCIA, RESGUARDO Y CONTROL Y
RECEPCIONISTA PARA EL CENTRO CORPORATIVO
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcién por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demads actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comisidn
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO | )
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1. REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

1.2. CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

1.3. REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de selecciéon convocado por las

Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefaladas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electronico”
publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sancidn que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

1.4. FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

Importante
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No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de

homologacion aprobada. Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se
tienen como no presentadas.

1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

Importante

¢ No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracién de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

1.6. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e En caso lainformacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados.

¢ No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

1.7. PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS?

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

1 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar  a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

2 De la consulta N° 018 de la empresa CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. — CONVISAC, La presente consulta no es clara,
asi mismo se precisa que la propuesta debe contener los sefialado en el punto 2.2.1.1 - documentos para la admisién de la
oferta, 3.2 Requisitos de Calificacion y Capitulo IV - Factores de Evaluacion.
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1.8.

1.9.

1.10.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar méas de un
consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, verifica la presentacién de lo exigido en la seccién especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o més ofertas empaten, la determinacion del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectla siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

Importante

En el caso de contratacion de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), a solicitud del
postor se asigna una bonificacion equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje total
obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestara el servicio, o en las
provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region. El domicilio
es el consignado en la constancia de inscripcion ante el RNP3. Lo mismo aplica en el caso de
procedimientos de selecciéon por relacién de items, cuando alglin item no supera el monto
sefialado anteriormente.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcién en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho

3

La constancia de inscripcion electronica se visualizara en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:

www.rnp.gob.pe



http://www.rnp.gob.pe/
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1.11.

1.12.

1.13.

correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electroénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, revisa las ofertas econdémicas que cumplen los requisitos de
calificacién, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccion, segun corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacién, en caso las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccién, segln corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacién en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admision, no admision, evaluacién, calificacion, descalificacién, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o0 el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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, CAPITULO Il
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION
2.1 RECURSO DE APELACION

2.2.

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccién segln relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccién y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, esté en la obligacion de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imégenes, e incluso (i) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e Elrecurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segln
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.
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CAPITULO Il
DEL CONTRATO
3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

3.2.

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene, salvo en los contratos
cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en los que se
puede perfeccionar con la recepcion de la orden de servicios, conforme a lo previsto en la seccion
especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccion por relacién de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el valor
estimado del item corresponda al pardmetro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El 6érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, debe
consignar en la seccién especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea
con la suscripciéon del contrato o la recepcion de la orden de servicios. En caso la Entidad
perfeccione el contrato con la recepcion de la orden de servicios no debe incluir la proforma del
contrato establecida en el Capitulo V de la seccién especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccién especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.
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3.3.

Importante

En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcién también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

En los contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades con
las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante
la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizaciéon del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y
149.5 del articulo 149 del Reglamento y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de realizacion
automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser emitidas por
empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con clasificacion de riesgo B
o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en la
Gltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que periédicamente publica el Banco
Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.



http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/clasificadoras-de-riesgo
http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/clasificadoras-de-riesgo

-

@

A~

€C O RPORATCI OGN

FONAFE

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-FONAFE, derivado del CONCURSO PUBLICO N° 007-2022-

FONAFE

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se deberéa consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

3.4. EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

3.5. ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningin caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

3.6. PENALIDADES*

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

3.7. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las

causales para la resolucién del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de

la Ley y 164 del Reglamento.

* De la consulta N° 031 de la empresa CORPORACION SEGURIDAD EL TEMPLE DEL ACERO S.A.C., No se acoge la
observacion, dado que las penalidades estan orientadas a garantizar el cumplimiento del servicio
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3.8. PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion salvo
gue se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Nombre : Fondo Nacional de Financiamiento de la Actividad Empresarial
del Estado — FONAFE

RUC N° : 20458605662

Domicilio legal : Av. Paseo de la Republica N° 3121 San Isidro
Teléfono: . 440-42222

Correo electronico: . jlucar@fonafe.gob.pe, aguerrero@fonafe.gob.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion del servicio de
CONTRATACION SERVICIO DE SEGURIDAD, VIGILANCIA, RESGUARDO Y
CONTROL Y RECEPCIONISTA PARA EL CENTRO CORPORATIVO

EXPEDIENTE DE CONTRATACION
El expediente de contratacion fue aprobado mediante Formato N° 002/AS N° 003-2023-GSC el
10 de abril del 2023.
FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Recursos Directamente Recaudados (RDR)
Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No Corresponde

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo 11l de la presente seccion de las bases.




/

A €C O RPORATCI OGN
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-FONAFE, derivado del CONCURSO PUBLICO N° 007-2022-
FONAFE

1.8.

1.9.

1.10

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de Setecientos
treintaiunos (731) dias calendarios contados desde la firma del acta de instalacion del
servicio, en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, sin costo
alguno, enviando la solicitud correspondiente a la direccion electronica

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

BASE LEGAL

Decreto Legislativo N° 1440 — Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico.

LEY N° 31638 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

LEY N° 31639 - Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2023.

Decreto Supremo N° 082-2019-EF que aprueba el TUO de la Ley N° 30225 — Ley de
Contrataciones del Estado.

Decreto Supremo N° 344-2018-EF que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30225 - Ley de
Contrataciones del Estado, modificado por Decreto Supremo N° 377-2019-EF, Decreto
Supremo N° 168-2020-EF y por Decreto Supremo N° 162-2021-EF.

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que Aprueba el TUO de la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion
Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 043-2003-PCM.

Ley N° 29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad.

Decreto Supremo N° 013-2013-PRODUCE que Aprueba el TUO de la Ley de Impulso al
Desarrollo Productivo y al Crecimiento Empresarial.

Cédigo Civil.

Directivas y Opiniones del OSCE.

Cualquier otra disposicién legal vigente que permita desarrollar el objeto de la convocatoria,
que no contravenga lo regulado por la Ley de Contrataciones del Estado.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il ,
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccidn de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos®, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacién de presentacién obligatoria

2.2.1.1.

Documentos para la admision de la oferta®

a)

b)

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta’.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

5 La omision del indice no determina la no admisién de la oferta.
¢ De la consulta N° 022 de la empresa CORPORACION SEGURIDAD EL TEMPLE DEL ACERO S.A.C., La propuesta

debe contener los sefialado en el punto 2.2.1.1 - documentos para la admision de la oferta, 3.2 Requisitos de Calificacion

y Capitulo IV - Factores de Evaluacion.
? De la consulta N° 020 y 021 de la empresa CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. — CONVISAC, Actualmente las bases para
la presentacion de ofertas no exigen una antigiiedad de la vigencia de poder; sin embargo, para la firma de contrato debera

estar expedido con una antigiiedad no mayor a 30 dias calendarios
8  Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

0/
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c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

e) Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)°

f)  Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comin y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e El oOrgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun
corresponda, verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.
2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacién

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacion de presentacién facultativa:

a) Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores de Evaluacion”
establecidos en el Capitulo IV de la presente seccion de las bases, a efectos de obtener
el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor.

Advertencia

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segun corresponda, no
podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan sido indicados en los
acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y “Factores
de evaluacion”.

® En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servira también para acreditar este factor.
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2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATQ0111213

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.4

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

d) Cddigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nUmero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copiade lavigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f)  Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma,
no corresponderd exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

g) Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.

h) Estructura de costos?6.17

i) Para los profesionales propuestos, debera presentar el Seguro Complementario de Trabajo
de Riesgo (Salud y Pensién): - SCTR de los trabajadores y en el caso de un seguro privado
copia de la constancia de pago y péliza que prestaran el servicio a contratar. El mismo, que
debera estar vigente durante todo el plazo del servicio tanto para los puestos titulares como
para los descanseros.!8

i) Para el personal clave, debera presentar las Certificaciones médicas: Certificado de Aptitud

10

De la consulta N® 001 de la empresa CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. — CONVISAC, De la consulta formulada, se
confirma que los documentos para presentar para la suscripcion de contrato se encuentran detallados en el numeral 2.3
"Requisitos para perfeccionar el contrato" segun las bases sefaladas.

De la consulta N® 002 de la empresa CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. — CONVISAC, No se acoge la observacion,
dado que en el mercado si existe la contratacion de polizas anuales con declaraciones mensuales

De la consulta N® 003 de la empresa CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. — CONVISAC, No se acoge la observacion, se
precisa que los requisitos en el literal P, Q y R corresponden a cursos de seguridad solicitados por el FONAFE, los cuales
estan relacionados a seguridad industrial y salud ocupacional.

De la consulta N° 004 de la empresa CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. — CONVISAC, No se acoge la observacion, se
precisa que segun la normativa vigente: Directiva Administrativa N° 339-MINSA/DGIESP-2023 indica en el articulo 5.2
de las disposiciones generales

Si bien la vacunacion no es obligatoria, los empleadores deben verificar el estado de vacunacion de los trabajadores y la Ginica

14

15

16

17

forma de verificar esto es solicitando el carnet de vacunacion. Si bien el namero de dosis con la que cuente el trabajador no
es excluyente es necesario solicitar el carnet para cumplir con la disposicion indicada

Se precisa que previa validacion por el area legal, el comité de seleccién confirma que el dispositivo legal mencionado sera
acogido para el presente procedimiento de seleccion

Para mayor informacion de las Entidades usuarias de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE ingresar al
siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucién contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que
comprenden la oferta.

Se precisa que para la elaboracion de estructura de costo se realizara acorde al régimen que pertenezca la empresa.
De la consulta N° 024 de la empresa CORPORACION SEGURIDAD EL TEMPLE DEL ACERO S.A.C., Se precisa que

¢l SCTR hace referencia a todo el personal conforme el detalle del alcance del servicio detallado en el punto 1.1.4.2 Alcance

del Servicio para la Empresa
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Y
s)

B

u)
v)
w)

X)
y)

aa)

bb)

cc)

Médica Ocupacional (EMO) el cual deberé incluir examen clinico y psicologico - APTO, del
personal asignado a la sede FONAFE, no mayor a un afio. El postor puede elegir la clinica o
centro médico ocupacional que encuentre mas conveniente siempre y cuando éste se
encuentre acreditado debidamente por DIGESA (listado de servicios de salud ocupacional
acreditados por DIRESAS e informados a DIGESA).

Para el personal clave, debera presentar EPPs: Listado de EPPs (normados) a utilizar por
actividad a realizar y el registro de entrega de EPPs

Matriz IPERC: Identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y establecimiento de controles.
Considerar los métodos mencionados en la Resolucidn Ministerial N° 050-2013-TR Anexo 3,
punto 3: "Identificacién de Peligros y Evaluacién de Riesgos Laborales".

Documentos del Servicio: Procedimiento Operativo de la actividad a realizar.

Equipos o materiales: Listado de equipos y /o materiales a usar en la actividad, capacitacion
en el uso de los equipos segln actividad.

Respuesta a Emergencias: Procedimiento de respuesta a emergencias, equipos de primera
respuesta ante emergencia (extintores, kit anti derrames, botiquin, camillas, etc).
Capacitacién para todos los trabajadores: En temas de seguridad y salud en el trabajo
(actividad a ejecutar, procedimiento de respuesta a emergencias, etc), uso de EPP.
Competencias del Personal a cargo de los servicios a ejecutar y la Seguridad de los
Trabajadores: Evidencia de contar con certificados o constancias que acrediten capacitacion
en IPERC y Gestion en SST.19

Competencias del personal a cargo de las actividades: Registros de capacitacion en temas
de Seguridad y Salud en el Trabajo general y especifica por parte de la contratista.
Presentar antecedentes policiales, penales y judiciales del personal clave. Se aceptaran
también los certificados CERTIJOVEN o CERTIADULTO para acreditar los antecedentes
policiales, penales y judiciales.

Copia de Carné de Personal de Seguridad (SUCAMEC), para los profesionales propuestos
como supervisores y vigilantes.

Acreditar domicilio permanente y teléfono, con declaraciéon jurada, para los profesionales
propuestos como supervisores Y vigilantes.

Acreditar la capacitacion sefalada en el numeral 3.4.1.2. para el profesional clave como
supervisor.

Acreditar la formaciéon académica sefialado en el numeral 3.4.2.2. para los vigilantes.
Acreditar la capacitacién sefialado en el numeral 3.4.2.2. para los vigilantes.

Acreditar la formacién académica y capacitaciones segun lo sefialado en el numeral 3.4.3.2.
para la recepcionista.

Plan para la vigilancia, prevencion y control del covid-19 en el trabajo, actualizado segun la
Directiva Administrativa N° 339-MINSA/DGIESP y aprobado por su Comité de seguridad y
salud en el trabajo.

Reglamento Interno de Trabajo aprobado por el Ministerio de Trabajo y visado por la
SUCAMEC para lo cual debera presentar una copia como parte de la documentacién para la
suscripcion del contrato

Péliza de Deshonestidad Comprehensiva endosada a favor de la Entidad, por el importe
minimo de US$. 20,000.00, la cual debera estar vigente durante todo el contrato, hasta dentro
de los cuarenta y cinco (45) dias posteriores a la fecha de vencimiento del mismo. Dicha
péliza deberd indicar que cubrira los actos de apropiacion ilicita cometidos por el personal
que preste el servicio en la Entidad, debiendo anexar copia del comprobante de pago que
acredite haber cancelado la prima de dicha pdliza, asi como la lista del personal cubierto por
la misma, emitida por la compafiia aseguradora.

Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual frente a terceros endosada a favor de la
Entidad, por el importe minimo de US$. 20,000.00, la cual deberé estar vigente durante todo
el contrato, hasta dentro de los cuarenta y cinco (45) dias posteriores a la fecha de
vencimiento del mismo, dicha poliza debera considerar a la Entidad como tercero e indicar
gue se extiende al contrato materia del presente proceso, asimismo se debera de cumplir con
presentar copia del comprobante de pago que acredite haber cancelado la prima de dicha

' De la consulta N° 025 de la empresa CORPORACION SEGURIDAD EL TEMPLE DEL ACERO S.A.C., De la consulta

formulada, se precisa que la capacitacion en matriz IPERC estan relacionadas a temas de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Asimismo, las capacitaciones pueden ser acreditadas mediante certificados, constancias o listas o registro de asistencia
conforme lo sefala la R.M. N°. 050 -2012 TR.
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dd)

ee)

gg)
hh)

poliza, emitida por la compafiia aseguradora.

Péliza de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo para todo personal del contratista
gue brinde servicios debe contar con SCTR Salud y Pensién, es responsabilidad exclusiva
del contratista el presentar y actualizar cuando corresponde estos seguros. La entidad no
permitird el ingreso de personal que no cuente con este seguro y aplicara la penalidad
correspondiente

Presentar primas conforme a lo sefialado en el numeral 4.10 literal a) b) y ¢) de los TDR.

En caso algun trabajador designado para FONAFE se encuentre dentro del grupo de riesgo
debera cumplir con el seguimiento respectivo con su médico ocupacional y haber llenado la
declaracion de conocer riesgo de retorno Directiva Administrativa N° 339-MINSA/DGIESP
(Anexo 6), se debera adjuntar la ndmina de los trabajadores

Presentar carnet de vacunacion contra la COVID-19, con la dosis con la que cuenten.2°
Presentar su estructura de costos referentes al seguridad, vigilancia, resguardo, control y
recepcionista del Edificio El Almirante.

Importante

e Encaso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de
ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley
y en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o
la denominacion o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados,
de lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto
en la Directiva Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e Enlos contratos periodicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del niamero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del
Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE,
consignando en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de
retencion de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion

de MYPE, lo cual sera \verificado por la Entidad en el link
http://www?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcion consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/
200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia
de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el
monto seflalado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucién, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

2 De la consulta N° 026 de la empresa CORPORACION SEGURIDAD EL TEMPLE DEL ACERO S.A.C., No se acoge la
observacion, se precisa que segun la normativa vigente: Directiva Administrativa N° 339-MINSA/DGIESP-2023 indica en

el articulo 5.2 de las disposiciones generales

Si bien la vacunacion no es obligatoria, los empleadores deben verificar el estado de vacunacion de los trabajadores y la

tnica forma de verificar esto es solicitando el carnet de vacunacion. Si bien el niimero de dosis con la que cuente el

trabajador no es excluyente es necesario solicitar el carnet para camplir con la disposicion indicada

©/
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2.5.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Per(, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perl, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya?!.

e LaEntidad no puede exigir documentacion o informacioén adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacién requerida en Mesa de Partes Virtual de la entidad, o en su
defecto, en la Mesa de Partes fisica, segun corresponda.

EMPRESA MESA DE PARTES VIRTUAL MESA DE PARTES FISICA

Av. Paseo de la Republica

FONAFE N° 3121 — San Isidro

(*) En el caso especifico de la carta fianza, la entrega fisica del documento deberé ser coordinada con la
entidad.

FORMA DE PAGO

FONAFE realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGOS
PERIODICOS; el mismo que se realizar4 en pagos mensuales a razon del plazo contratado
previa conformidad del Area de Gestion de Bienes y Servicios Generales la cual pertenece a la
Gerencia Corporativa de Servicios Compartidos.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, FONAFE debe
contar con la siguiente documentacion:

a) Informe del Area Usuaria emitiendo la conformidad de la prestacion efectuada.
b) Comprobante de pago.

C) Copia de la orden de servicio.

d) Hoja de conformidad.

Para el trdmite de pago, el contratista debe presentar mediante la mesa de partes virtual de
FONAFE, los documentos indicados en los literales b), ¢) y d).

La Entidad debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguiente al otorgamiento
de la conformidad respectiva, siempre que se verifiquen las demas condiciones establecidas en
el contrato. El plazo de pago se inicia al dia siguiente habil de ingresar la documentacién por
mesa de partes virtual y/o fisica.

Para la realizacion del pago, el proveedor debera indicar el nimero de cuenta bancaria, CCI
(codigo cuenta interbancaria) y nombre del banco al que se le debe depositar.

Indicar persona de contacto y correo para informar el pago.

21

Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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De no cumplir con lo solicitado, el comprobante de pago no sera tramitado y se procedera a su
devolucion.

NOTA: De contar con comprobantes de pago electronicos éstos deberan ser presentados en
formato digital a través de nuestra mesa de partes virtual ingresando al portal web
www.fonafe.gob.pe, siendo el horario de atencién de lunes a viernes de 08:00 am a 5:30 pm,
cualquier documento recibido pasado el horario de atencion sera registrado el dia util siguiente
a su recepcion. Adicionalmente, debera adjuntar los documentos solicitados en la forma de pago.

En caso de no presentar la informaciéon conforme a lo solicitado en la forma de pago de su
contratacion se procedera a dejar sin efecto la presentacion de sus documentos para la gestion
del pago, previa comunicacion del area logistica, sin perjuicio de ello, su representada podra
iniciar un nuevo procedimiento de pago.

Asimismo, para temas de seguimiento y control podra poner en copia a los correos
abarriga@fonafe.gob.pe y ccorilla@fonafe.gob.pe

REAJUSTE DE LOS PAGOS

Las Estructuras de Costos seran reajustadas cuando por mandato legal del Gobierno se varie
la Remuneracion Minima Vital (RMV), las Tasas de Beneficios Sociales o Aportaciones de la
Empresa; siempre y cuando la Remuneracion Minima Mensual del personal designado para
cubrir los diferentes tipos de servicio se encuentren por debajo de la nueva Remuneracién
Minima Vital, y/o cuando el monto considerado en la asignacion familiar sea inferior al 10% de la
RMV, en estos casos el reajuste afectard Unicamente al rubro correspondiente, y no a las
utilidades, ni a los gastos administrativos, ni a los gastos de uniformes y otros. De presentarse
cualquiera de los casos indicados, en que la Estructura de Costos debe variar en funcién al
reajuste decretado por el gobierno, el contratista debera presentar su nueva estructura a la
Entidad para la validacién y tramite correspondiente.
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CAPITULO 1l
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el &rea usuaria es responsable
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

11 Objeto de la contratacion:

item Descripcion

Servicio de seguridad, vigilancia, resguardo y
control y recepcionista para el centro

item Gnico corporativo

1.1 Alcance y descripcion:
1.1.1 Alcance

El servicio se brindara en las instalaciones:

a) Centro corporativo edificio “El Almirante” Sede FONAFE, ubicado en Av. Paseo de la
Republica 3121, San Isidro.

1.1.2 Aspectos Generales de la Contratacion??

e El contratista debera contar con una capacidad operativa acorde con las necesidades
del servicio requerido, tales como infraestructura, personal, equipos de comunicacion,
elementos de seguridad, entre otros.

e El contratista debera garantizar la proteccion del personal que labora en la empresa,
incluyendo contratistas, proveedores, terceros y visitantes.

e El servicio objeto de la contratacion debera ser prestado por el contratista en forma
directa, debiendo garantizar un normal, oportuno y eficiente servicio, de acuerdo a las
condiciones, caracteristicas y plazos establecidos en los presentes términos de
referencia.

e El servicio objeto de la contratacion deberd cumplir con las exigencias previstas en las
leyes y demas dispositivos legales que regulen los servicios de seguridad y vigilancia.

e La empresa dentro del alcance del servicio proporcionara al contratista los ambientes y
mobiliarios necesarios para el desempefio de sus funciones, de acuerdo alaLey N° 29783
Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus modificatorias, asi como, supervisara y
controlard la labor realizada por el contratista, a través del responsable designado para
tal efecto a la firmadel contrato. Asimismo, se precisa que FONAFE cuenta con un
comedor el mismo que puede ser utilizado por el personal del contratista.

¢ Si en el gjercicio de la prestacion del servicio, la entidad observara deficiencias, éstas

2 De la consulta N® 014 de la empresa CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. — CONVISAC, No se acoge la observacion, el
proveedor debe garantizar el cumplimiento del alcance del servicio, contando con el personal minimo solicitado en las
bases.

@
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seran comunicadas de manera escrita al contratista, el mismo que debera tomar las
medidas correctivas dentro de los plazos otorgados para tal efecto, de lo contrario, se
aplicaran las penalidades que correspondan. De mediar acuerdo previo, se podran
adoptar mecanismos alternativos de comunicacién, siempre que existan evidencias de
los mismos.

El servicio se desarrollara sujetandose a las disposiciones establecidas en la
normatividad especial de la materia que regula los servicios de seguridad y vigilancia,
observando igualmente los lineamientos, recomendaciones o procedimientos de la
Entidad contratante (Plan de Seguridad, Plan para la vigilancia, prevencion y control del
covid-19 en el trabajo), quien debera hacerlos de su conocimiento dentro del plazo de
diez (10) dias calendario posteriores a la firma del contrato.

Caracteristica del Servicio

El contratista debera tener en consideracién que el servicio objeto de contratacion
abarca lo siguiente:

Custodia, vigilancia, seguridad, control, resguardo y proteccion de las instalaciones
internas y perimetrales, patrimonio de propiedad de la Entidad bajo el alcance del servicio
contratado, 0 que estén en su posesion o custodia y/o responsabilidad, incluyendo
instalaciones, edificios, insumos, herramientas, vehiculos, etc. Con relacion a esto, se
precisa que la Entidad no se encuentra obligada a brindar un inventario del patrimonio
que posee al interior de sus instalaciones.

Prevencion y accion en caso de accidentes, espionaje, sabotaje, terrorismo, incendios y
cualquier otro tipo de siniestro, dafio o deterioro que pudiera presentarse en las
instalaciones, maquinaria y equipos en custodia, asi como de los desastres naturales,
conforme a lo establecido en el Plan Integral de Seguridad para todos los casos.
Revisar, controlar y registrar el ingreso y salida de equipos, paquetes y/o bienes, tanto
de propiedad de la Entidad, sus colaboradores o de los visitantes y/o proveedores en
general que se encuentren dentro de sus instalaciones. Tratandose de bienes u equipos
de propiedad de la Entidad, debera solicitarse la documentacién que autorice el retiro,
conforme a los procedimientos internos.

Controlar y registrar el ingreso y salida de los colaboradores de la empresa, vehiculos y
otros.

Controlar y registrar el ingreso y salida de personas ajenas a la empresa (visitantes,
proveedores y/u otros indicados expresamente por las &reas responsables).

Verificar que toda persona que transite dentro de las instalaciones porte la identificacion
correspondiente.

Controlar el acceso a zonas restringidas o no autorizadas.

Deteccion de artefactos explosivos o bultos sospechosos en el ambito de las
instalaciones de la Entidad.

El contratista debera contar con un sistema que permita verificar el cumplimiento de las
rondas diarias solicitadas para el personal destacado, el cual debera instalarse en todos
los pisos del edificio, permitiendo la emision de reportes impresos para su revision. El
contratista deberd estar a cargo de la instalacion y mantenimiento del sistema
mencionado que formara parte de su oferta.

El contratista deberd tomar las previsiones del caso para garantizar un servicio
permanente, de modo que las actividades materia del contrato, no sean interrumpidas
durante los horarios establecidos.

El relevo de los agentes de seguridad salientes se efectuara con quince (15) minutos de
anticipacion, salvo situaciones excepcionales o de emergencia debidamente sustentada,
no pudiendo abandonar el servicio en ningln caso hasta que se haya efectuado el relevo
fisico de los mismos. De mediar una situacién de fuerza mayor, el contratista debera
reemplazar en un plazo que no excede de dos (02) horas al agente.

El contratista suministrara y mantendrd sus equipos en perfecto estado de
funcionamiento.

El contratista deberd capacitar a su personal, como minimo una vez al afio, sobre
aspectos de control de personas, control de salida de vehiculos, prevencion de
accidentes, primeros auxilios, comportamiento en emergencias y desastres,
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acreditandose ello mediante constancias de capacitacion, registro de asistencia y
evidencia fotografica, las que deberan ser remitidas al responsable designado por la

Entidad dentro de los cinco (05) dias calendario de efectuada la capacitacion.

El contratista garantizara que el servicio este permanentemente cubierto, caso contrario,
se aplicara las penalidades correspondientes.

Los puestos de vigilancia no cubiertos, seran contabilizados y descontados del pago
mensual que se realice a la empresa.

Cada agente de vigilancia debera vestir con el uniforme requerido y el cumplimiento de
la normatividad vigente, deberd portar el carnet de la SUCAMEC, el mismo que lo
acredite como trabajador inscrito, condicion que sera efectivo desde el inicio del
servicio.??

Queda claramente establecido que el personal que brindara el servicio contratado, no
tendra ninguna relacion civil o laboral con la Entidad, siendo el contratista el Gnico y
exclusivo responsable del pago de sus remuneraciones y beneficios.

La Entidad no asumira ninguna responsabilidad por las obligaciones que contraiga el
contratista con su personal por la ejecucién del servicio contratado.

El contratista debera controlar el orden durante las emergencias, debiendo participar y
ejecutar el Plan de Seguridad y/o Evacuacion establecido por la Entidad, en coordinacion
con el responsable designado por esta Ultima.

Recepcion y registro en el sistema de tramite documentario, de toda la documentacion
dirigida a FONAFE y otros indicados por el Area de Gestion de Bienes y Servicios
Generales y/o la Gerencia Corporativa de Servicios Compartidos, o tercero responsable
designado por ésta, las mismas que seran comunicadas via e-mail.

Operar la central telefénica e ingresar informacion en el registro de visitas en linea.
Recibir y anunciar a los visitantes, asi como, verificar su salida, tanto de las oficinas
asignadas a FONAFE y otras areas que indique el Area de Gestién de Bienes y Servicios
Generales y/o la Gerencia Corporativa de Servicios Compartidos, o tercero responsable
designado por ésta.

Otras funciones relacionadas a los servicios de seguridad, proteccion y control que
establezcan las Entidades.

Condiciones del Servicio

El servicio a prestar por el contratista sera por un periodo de setecientos treintaiunos (731)
dias calendario conforme a las siguientes condiciones:

Puestos y turnos:

Dentro de los alcances del servicio existiran los siguientes puestos, segun la necesidad de
la empresa:

Turnos y horarios

- Turno Diurno: lunes a domingo. De 07:00 a 19:00 horas.

- Turno Nocturno: lunes a domingo. De 19:00 a 07:00 horas.

Puestos “Centro corporativo — Edificio “El Almirante”

- 5 Puestos vigilantes 12 horas (3 diurnos y 2 nocturnos)
Asistencia: De lunes a domingo

- 2 Puestos vigilantes 12 horas (diurnos)

2 De la consulta N° 019 de la empresa CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. — CONVISAC, El carnet de SUCAMEC debera

estar vigente a partir del inicio efectivo del servicio, asi mismo no solicitamos personal con licencia para portar armas.
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- 2 Puestos supervisores 12 horas (1 diurno y 1 nocturno)
Asistencia: De lunes a domingo

- 1 Puesto recepcionista 10 horas (diurno)
Asistencia: De lunes a viernes

Total de Puestos dentro del alcance del servicio: 10

» Los puestos de vigilancia seran cubiertos por los agentes de vigilancia cuyo turno no
debera exceder las 12 horas como maximo, siendo estos relevados al término de su
turno por otro agente de vigilancia. El contratista no dejara de cubrir los puestos de
vigilancia ya que es de su absoluta responsabilidad.

* Los dias que sean declarados feriados no se contar4d con los servicios de la
recepcionista, salvo comunicacién contraria por parte de FONAFE, sin embargo, se
debera compensar las horas dejadas de laborar conforme a la recuperacién que se
realice previa coordinacién con el area de gestidn de bienes y servicios generales.

1.1.4.2 Alcance del Servicio para la Empresa®

La informacién relacionada a puestos, turnos de vigilancia, cantidad de agentes y
recepcionista,asi como detalles se describe a continuacion:

TURNO DIURNO

- PUESTO DE -
PUESTO CANTIDAD GENERO VIGILANCIA DESCRIPCION HORARIO
Supervisor 01 Masculino | Puera principal, Ronda_s_ por todo el gdi'ficio y I&gngiggigr]r-lgngg
rqnqa por todo el emitir informes diarios Horas. Asimismo:
edificio EI Almirante el vigilante debera
realizar un total de
3 rondas iniciando
alas 07:00
concluyendo a las
19:00 horas con
intervalos minimo
de dos horas cada
ronda
01 Masculino Puerta principal el Control de persona|
edificio El Almirante Lunes a domingo
01 Masculino | Puerta principal el Control de proveedores de: 07:00 a 19:00
edificio El Almirante horas
01 Masculino | Playa del edificio EI | Control de ingreso vehicular
Almirante
Control de ingreso vehicular - .
01 Masculino |S6tano del edificio El maniobra de monta autos Lunes a viernes
Vigilante Almirante de: 07:00 a
19:00 horas
Control de ingreso vehicular
01 Masculino |Sotano del edificio El - maniobra de monta autos
Almirante

?* De la consulta N° 017 de la empresa CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. — CONVISAC, Se precisa que en el acépite

1.1.4.2 Alcance del Servicio para la Empresa, se precisa el género requerido por la entidad

\_ ©/
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Puerta principal Recepcion de llamadas,
I . ! i0 i Lunes a viernes
Recepcionista 01 Femenino | Mesa de Partes del d recepcion y reglsftro Qe de: 08:00
edificio El Almirante ocumentos y otras funciones e vetha
descritas en el requerimiento 18:00 horas
atencién al publico
TURNO NOCTURNO
PUESTO CANTIDAD | GENERO \P/ILéEIfATS chi DESCRIPCION HORARIO
Supervisor 01 Masculino Puerta principal, Ron(_ie_as_ por tod(_) el Lunes a domingo
ronda por todo el edificio y emitir 1o .
b . - de: 19:00 a 07:00
edificio El informes diarios horas
Almirante
o1 Masculino Playa (ingreso por | Control de personal Lunes a domingo
Calle German Arias convehiculos de: 19:00 a 07:00
Schreiber) del edificio horas
El Almirante
Lunes a Domingo
Control de personal de: 19:00 a07:00
con vehiculos, horas Asimismo; el
Vigilante Sétano y Ronda maniobra de monta vigilante debera
01 Masculino Nocturna (Calle autos, cerrar los realizar un total de 3
Miguel Seminario) sétanos,supervision rondas iniciando a las
del edificio El y ronda por todo el 22:00
Almirante edificio concluyendo a las 06:00
horas con intervalos
minimo
de dos horas cada ronda

1.1.4.3 Indumentaria minima

e Uniforme por puesto

De acuerdo a la normativa de SUCAMEC, siendo de exclusiva responsabilidad de la
empresa contratista bajo el siguiente detalle:

Agentes de Seguridad

Estacién de invierno

- 01 Gorra tipo Africa (de uso personal)

- 02 Camisas
- 01 Corbata
- 02 Pantalones

- 01 Par de borceguies o calzados de acuerdo a Ley

- 02 Par de medias

- 02 Chompas tipo Jorge Chavez

- 01 Correa de Cuero

- 01 Impermeable tipo poncho

- 01 Casaca térmica

Estacion de verano

- 01 Gorra tipo Africa (de uso personal)

- 04 Camisas
- 01 Corbata
- 02 Pantalones

- 01 Par de borceguies o calzados de acuerdo a Ley

- 02 Par de medias
- 01 Correa de Cuero
- 01 Casaca cortaviento
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Supervisor

Estaciéon de invierno

- 02 Camisas

- 01 Corbata

- 01 Terno (con dos pantalones)
- 01 Par de calzados

- 02 Par de medias

- 01 Correa de Cuero

- 01 Casaca térmica

Estaciéon de verano

- 04 Camisas

- 01 Corbata

- 01 Terno (con dos pantalones)
- 01 Par de calzados

- 02 Par de medias

- 01 Correa de Cuero

Recepcionistas

Estacion de invierno

- 02 Blusas

- 01 Sastre (con 01 pantalén y 01 falda)
- 01 Par de calzados de acuerdo a Ley
- 02 Par de medias (panty)

- 01 Abrigo

Estacion de verano

- 04 Blusas

- 01 Sastre (con 01 pantalén y 01 falda)
- 01 Par de calzados de acuerdo a Ley
- 01 Par de medias (panty)

Asimismo, respecto de la vestimenta de todo el personal propuesto, el contratista debera
observar lo sefialado en la Directiva N° 010-2017/SUCAMEC, que establece las
“Caracteristicas, especificaciones y uso de uniformes, emblemas, definitivos e
implementos del personal de seguridad de privada”.

En todos los casos (agentes, supervisores y recepcionista) las prendas de vestir seran
renovadas como maximo cada seis (06) meses, dentro del plazo contractual, para la
perfecta presentacién del personal destacado, debiendo informar documentadamente al
responsable designado por la Entidad dentro de los cinco (05) dias calendario de
producido dicho hecho. El uniforme mencionado deberé tener la condicién de nuevo.

1.1.4.4 Implementos para el servicio

- Siete (07) Varas de Goma

- Seis (06) Linternas de al menos 5 W a bateria

- Siete (07) Silbato

- Siete (07) Correajes para vara

- Dos (02) Detector de Metales Manual

- Tres (03) Chaleco Reflectivo de Seguridad

- Dos (02) Bastones Espejo para revision de vehiculos.

- Ocho* (08) Radios de Comunicacidn por radio frecuencia
- Uno (01) Equipo de Telefonia Movil

*Uno de los equipos sera para mantener la comunicacion y control de la Entidad.
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Las radios de mano en cada puesto contaran con baterias de repuesto y cargadores de
baterias, de tal forma que se garantice la operatividad permanente del sistema de
comunicacion autorizado por el Ministerio de Transportes y Comunicaciones.

El contratista ganador de la buena pro, debera presentar la licencia de operacion del
MTC a nombre del contratista, dentro de los sesenta (60) dias siguientes de suscrito el
contrato, manteniendo eventualmente por ese lapso de tiempo la comunicacion mediante
celulares con sistema de red privada mavil, con la finalidad de mantener activo el enlace
correspondiente. Dicha licencia debe corresponder a la frecuencia de operacion de las
radios que el contratista presente al servicio.

En las puertas de ingreso de personas a las instalaciones de la Entidad, se dotara de un
detector de metales para asegurar un mejor chequeo o evitar ingreso de personas
portando armas, etc. El detector de metales es un equipo de mano portatil.

Las puertas de acceso de vehiculos a las instalaciones de la Entidad deben contar con
bastones espejos para la revision de estos.

1.1.4.5 Elementos de Control

2.1

2.2

El contratista deberd de proporcionar los siguientes elementos de control y ejercer la
supervisién de los mismos:

- Cuaderno de ocurrencias diarias.

- Cuaderno de control de ingreso y salida de colaboradores, terceros, visitas, y todo
aquel que ingrese y se retire de la Entidad.

- Cuaderno de control de ingreso y salida de vehiculos.

- Cuaderno de inspeccion y rondas.

El resumen de los mismos deberd ser remitido mensualmente al responsable designado
por la Entidad, mediante un informe detallado.

El costo de los materiales, implementos y el mantenimiento de los equipos utilizados, son
asumidos integramente por el contratista y forman parte de su oferta.

REQUISITOS DEL PROVEEDOR
Habilitacion:
El postor deber& contar con la siguiente documentacion vigente:

- Estar inscrito en el Registro Nacional de Proveedores (RNP)

- Estar habilitado para contratar con el Estado.

- Resolucion Directoral de Autorizacion de Funcionamiento vigente otorgado por la
SUCAMEC para el lugar donde se realice el Trabajo (Region Lima), mediante la cual
se autoriza el funcionamiento de la empresa de vigilancia

- Estarinscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades
de intermediacion laboral - RENEEIL (Ministerio de Trabajo) para el lugar donde se
realice el Trabajo (Region Lima), que acredite su autorizacion vigente para ejecutar las
actividades de intermediacién laboral de vigilancia privada, la cual se acreditara con la
presentacion de la constancia o Resolucion vigente.

Experiencia:
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El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 3'100,000.00 (Tres
Millones Cien Mil con 00/100 Soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al
objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion
de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante
de pago, segun corresponda.

2.3 Condiciones especiales para los consorcios?%%6

De presentarse la participacion de proveedores en consorcios, se debera previamente
definir algunos de estos aspectos:

1) El nimero maximo de consorciados es de dos (02).
2) El porcentaje minimo de participacién de cada consorciado es de 40%.

3) El porcentaje minimo de participacion en la ejecucion del contrato, para el integrante del
consorcio que acredite mayor experiencia, es de 60%.

2.4 Del personal

2.4.1 Denominacidn del puesto: SUPERVISORES (02)?7%8
2.4.1.1 Condicion: Personal Clave

2.4.1.2 Perfil:

o No registrar antecedentes policiales, penales y judiciales. Se aceptaran también los
certificados CERTIJOVEN o CERTIADULTO para acreditar los antecedentes policiales,
penales y judiciales de acuerdo a las bases segun el literal s del punto 2.3 para el
perfeccionamiento del contrato.

e Presentar Certificado de Aptitud Médica Ocupacional (EMO) el cual debera incluir
examen clinico y psicoldgico - APTO con una vigencia no mayor a un afio. El postor
puede elegir la clinica o centro médico ocupacional que encuentre mas conveniente
siempre y cuando éste se encuentre acreditado debidamente por DIGESA (listado de
servicios de salud ocupacional acreditados por DIRESAS e informados a DIGESA).

e Copia del Carné de Personal de Seguridad (SUCAMEC).

e Acreditar domicilio permanente y teléfono, con declaracién jurada.

Formacion académica:

o Poseer capacitacion de-grade-de-superviser; conforme a lo dispuesto en la Directiva N°
006-2018-SUCAMEC, Directiva que regula la actividad de formacién bésica para el
personal de seguridad (60 horas académicas) o acreditar 35 horas académicas de
perfeccionamiento como opcional, la cual puede ser acreditada mediante certificado de

De la consulta N® 015 de la empresa CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. — CONVISAC, Se precisa que lo referente a la
consulta sobre los consorcios se encuentra detallado en el acapite 2.3 Condiciones especiales para los consorcios de las
bases.

De la consulta N® 023 de la empresa CORPORACION SEGURIDAD EL TEMPLE DEL ACERO S.A.C., En la seccion II
REQUISITOS DEL PROVEEDOR, 2.3 Condiciones especiales para los consorcios de las bases, se ha establecido las
condiciones para los consorciados.

De la consulta N© 005 de la empresa CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. — CONVISAC, No se acoge la observacién, cabe
precisar que se debe tener en cuenta la diferencia entre acreditar la formacion académica y la capacitacion la cual va
estrictamente a temas de seguridad y salud en el trabajo, entre otros. Este tltimo puede ser brindado por la misma entidad,
pero por personal calificado para brindar dicha capacitacion.

De la consulta N°® 007 de la empresa CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. — CONVISAC, Se confirma la observacion, dado

que la directiva que regula la actividad de formacion basica y perfeccionamiento no establece grado de supervisor

©/
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capacitacion firmado por un instructor autorizado por la SUCAMEC,—asi—ceme

Experiencia:

e Experiencia en supervision de seguridad minima de tres (03) afios, podra ser oficial o
suboficial de las FFAA y/o PNP (no haber sido separado por medidas disciplinarias) en
situacién de retiro o personal de procedencia civil con experiencia en seguridad.

Capacitacion:

e Tener conocimiento en el manejo de los equipos portéatiles contra incendio y primeros
auxilios, lo cual se acreditara mediante certificado, constancia u otros documentos que
lo acrediten de manera objetiva.

e Contar con capacitacion y/o conocimientos en rescate y/o evacuacion de heridos y/o
planes de contingencia y/o procedimientos de respuesta, lo cual se acreditara mediante
certificado, constancia u otros documentos que lo acrediten de manera objetiva.

e Conocimientos basicos de Microsoft Office, acreditado mediante declaracion jurada.

e Evidenciar induccién en seguridad y salud en el trabajo por parte de la contratista,
induccion especifica segun su puesto de trabajo y actividad a realizar en FONAFE,
capacitacién en temas de seguridad y salud en el trabajo (actividad a ejecutar,
procedimiento de respuesta a emergencias, etc), uso de EPP. El contratista debera
presentar la constancia o certificado de la capacitacion del Supervisor para el
perfeccionamiento del contrato.

Funciones especificas

e Los supervisores seran responsables de la correcta y eficiente ejecucion integral de las
actividades de los agentes de vigilancia que prestan servicios, y del servicio en general.

e Todo supervisor debe reportar de manera directa al responsable designado por la
Entidad

e Supervisar permanentemente los puestos de vigilancia instalados, para verificar el
desarrollo del servicio, asi como el estricto cumplimiento de las funciones y alcances
requeridos en los presentes términos de referencia.

e Coordinar el servicio de vigilancia contratado de manera permanente, a fin de corregir
0 subsanar las deficiencias que pudieran presentarse a lo largo de la ejecucion
contractual.

¢ |dentificar problemas e irregularidades con relacion al servicio, comunicando por escrito
las medidas correctivas adoptadas para que el servicio este dentro de la calidad y
condiciones que estipula el contrato.

e Organizar el servicio conforme al Plan de Trabajo presentado a los 30 dias calendario
de suscrito el contrato con la Entidad.

e Disponer y aplicar las medidas disciplinarias que correspondan a los agentes de
vigilancia por el incumplimiento o cumplimiento deficiente de sus funciones, dejando
constancia, de manera detallada, de la causa que motivé la sancion.

e Impartir normas de conducta y procedimientos de seguridad para el 6ptimo desempefio
de los agentes de vigilancia.

? De la consulta N° 027 de la empresa CORPORACION SEGURIDAD EL TEMPLE DEL ACERO S.A.C., De la consulta
formulada, se acoge la consulta respecto a la acreditacion sera mediante certificado de capacitacion firmado por un
instructor autorizado por la SUCAMEC.

% De la consulta N° 016 de la empresa CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. — CONVISAC, No se acoge la observacion, la
presente no es clara, sin embargo, se precisa que la acreditacion es 60 horas académicas en Estudios de Formacion Basica
para Personal de Seguridad, del personal clave o acreditar 35 horas académicas de perfeccionamiento como opcional
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Tomar conocimiento y accion respecto de los niveles de satisfaccion informado por la
Entidad, asi como de otras oportunidades de mejora que pudieran surgir durante la
ejecucion contractual.

Verificacion del estado de conservacién y equipos existentes, comunicando de
inmediato las irregularidades que pudieran existir al contratista y a la Entidad.
Coordinar con la celeridad debida los cambios de personal que sean necesarios
durante la ejecucion del contrato, debiendo garantizar que las personas que asumen
los puestos de vigilancia cumplan con el perfil requerido y que esto haya sido
previamente validado por la Entidad.

De ser necesario, sugerir la reestructuracion de los puestos o del Plan de Trabajo para
una mejor y eficiente prestacion del servicio, acompafiado de los sustentos debidos, lo
cual sera sometido a la validacion de la Entidad.

Ejecutar la formacion del personal de seguridad 15 minutos antes de la hora de relevo,
verificando la asistencia del personal, descansos, faltas y aspectos importantes,
informando las novedades al responsable de la supervision del servicio por parte de la
Entidad.

Brindar instrucciones a los agentes relacionados con los aspectos de seguridad,
durante las formaciones previas a la instalacion del servicio en las oportunidades que
sea necesario.

Informar permanentemente al personal del servicio, sobre las disposiciones impartidas
por la Entidad a través del responsable designado.

Llevar el registro del trabajo diario y de la ejecucidon del plan de trabajo.

Inspeccionar las instalaciones incidiendo en los puntos criticos para detectar y/o
prevenir condiciones inseguras.

Mantener un registro actualizado de ingreso y salida de los bienes de la Entidad, bajo
la responsabilidad de cada uno de los puestos de vigilancia.

En coordinacién con el responsable designado por la Entidad, elaborar la base de datos
de ocurrencias (ingresos y salidas diarias de personas, materiales o equipos propios o
de terceros y vehiculos, libro de ocurrencias diario, entre otros) para la preparacién de
los indicadores de gestién (informacion referida a la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion); efectuar las investigaciones e indagaciones de los hechos de
importancia, cursando el respectivo reporte con las conclusiones, acciones adoptadas
y recomendaciones. La base de datos mencionada deberd ser actualizada a fin de
reflejar informacién real y estar disponible en el momento que le sea requerido.
Verificar durante el relevo y la ejecucién del servicio, el inventario de los equipos de
comunicacién, armamento y carnets de la SUCAMEC, los mismos que deberan portar
cada uno de los agentes de seguridad.

Coordinar y programar las rondas diurnas y nocturnas por las instalaciones. Se debera
hacer como minimo un total de 3 rondas por cada turno (diurno y nocturno) con
intervalos proporcionales entre ellas.

En cada ronda, verificar que las instalaciones de la sede administrativa, no presenten
ninguna anomalia (puertas abiertas, grifos de agua abiertos, equipos de aire
acondicionado encendidos, desperfectos eléctricos u otros), y de ser el caso, informar
por el medio mas rapido al responsable designado por la Entidad.

Programar durante el turno diurno, la rotacion de los agentes para el almuerzo.

En caso de ocurrir un siniestro, incidente y/o accidente informar por el medio mas rapido
e idéneo al responsable de la Entidad.

Velar por la disciplina y el orden interno.

De ser el caso, que la Entidad tenga contratado o utilice un sistema de alarmas, apoyar
para su correcto funcionamiento y/o dar aviso de las imperfecciones que pudieran
estarse presentando.

Gestionar la supervisién de los trabajos de proveedores que se realicen en las
instalaciones dentro del alcance del servicio durante su turno, verificando que se
cumplan las disposiciones de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, entre otras
gue resulten aplicables.

Conocer y hacer cumplir el Plan Integral de Seguridad.

Mantener reserva sobre la informacion a la que tenga acceso en el desempefio de sus
funciones.
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e Impedir el comercio ambulatorio dentro del local, lugares de acceso y otras areas
externas o internas.
e Monitoreo y control permanente de la cAmara de vigilancia contratada por la Entidad,
de ser el caso, que le sea asignada.

e Cualquier otra eventualidad que necesite de soluciéon inmediata para el correcto
desemperio del servicio.

2.4.2 Denominacidn del puesto: VIGILANTES (07)3!
2.4.2.1 Condicion: Personal Clave
2.4.2.2 Perfil:

o No registrar antecedentes policiales, penales y judiciales. Se aceptaran también los
certificados CERTIJOVEN o CERTIADULTO para acreditar los antecedentes policiales,
penales y judiciales de acuerdo a las bases segun el literal s del punto 2.3 para el
perfeccionamiento del contrato.

e Presentar Certificado de Aptitud Médica Ocupacional (EMO) el cual debera incluir
examen clinico y psicolégico - APTO con una vigencia no mayor a un afio. El postor
puede elegir la clinica o centro médico ocupacional que encuentre mas conveniente
siempre y cuando éste se encuentre acreditado debidamente por DIGESA (listado de
servicios de salud ocupacional acreditados por DIRESAS e informados a DIGESA).

e Copia del Carné de Personal de Seguridad (SUCAMEC).

e Acreditar domicilio permanente y teléfono, con declaracién jurada.

Formacion académica:

Experiencia:

e Experiencia minima de tres (03) afios en servicios de seguridad y vigilancia, acreditada
con copia simple de certificados o constancia de trabajo o contratos de trabajo con su
respectiva conformidad.

Capacitacion:

e Tener conocimiento en el manejo de los equipos portatiles contra incendio y primeros
auxilios, lo cual se acreditara mediante certificado, constancia u otros documentos que
lo acrediten de manera objetiva.

e Conocimientos basicos de Microsoft Office, acreditado mediante declaracion jurada.

e Evidenciar capacitacién de procedimiento de actividad a ejecutar. EL CONTRATISTA
deberéa presentar la constancia o certificado de la capacitacion de los vigilantes para el
perfeccionamiento del contrato.

Funciones Especificas

' De la consulta N° 028 de la empresa CORPORACION SEGURIDAD EL TEMPLE DEL ACERO S.A.C., No se acoge la
observacion, en el numeral 2.4.2.1, se ha establecido para los vigilantes la condicion de personal clave; la cual dichas
funciones son claves para el desarrollo del objeto del servicio.

2 De la consulta N° 006 de la empresa CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. — CONVISAC, Se acoge la observacién,
considerando que el carnet de SUCAMEC se encuentra vigente dado que es un requisito para su obtencion

33 De la consulta N® 030 de la empresa CORPORACION SEGURIDAD EL TEMPLE DEL ACERO S.A.C., Se acoge la
observacion, considerando que el carnet de SUCAMEC se encuentra vigente dado que es un requisito para su obtencion
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2.4.3

Los vigilantes prestaran servicios correctamente uniformados, incluyendo los
implementos de seguridad para el mejor cumplimiento de sus funciones; en sus
respectivos turnos.

Asimismo, el personal debera contar con su respectivo carné de identificacion como
personal de servicios de seguridad privada expedido por la SUCAMEC
(Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones
y Explosivos de Uso Civil) vigente, el cual sera requisito para la instalacion del servicio.
Dar cumplimiento a las disposiciones laborales y el Reglamento Interno de Trabajo,
tanto del contratista, como lo dispuesto por la Entidad.

Dar la alerta, activando todos los sistemas de alarma y estar en condiciones de apoyar
en combatir incidentes como incendios de acuerdo a las técnicas y procedimientos
establecidos para el uso de extintores, debera de conocer el Plan de Seguridad de la
Entidad y los teléfonos de emergencia, informando al supervisor de seguridad
designado por la Entidad.

Estar en condiciones de prestar primeros auxilios en caso de accidentes dentro de las
instalaciones y solicitar atenciéon médica requerida, dando cuenta al responsable de la
Entidad.

Mantener actualizado el cuaderno de ocurrencias, llevando un registro diario del
cumplimiento de sus tareas y hechos ocurridos, las cuales seran remitidas al
responsable de la Entidad.

Mostrar en todo momento porte adecuado y buenos modales durante la realizacion de
sus actividades.

Informar deficiencias o actos sospechosos e inseguros reportando al supervisor y
responsable designado por la Entidad.

Mantener reserva sobre la informacion a la que tenga acceso en el desempefio de sus
funciones.

Mantenerse atento y vigilante en su puesto de servicio, no distrayéndose en asuntos
gue no refieran exclusivamente a sus funciones, manteniendo licido su sentido de
observacién, para describir con facilidad y la mayor exactitud vehiculos, personas o
acontecimientos, registrados correctamente los detalles a fin de facilitar cualquier
investigacion.

Guardar el respeto debido hacia las personas durante el ejercicio de sus funciones.
Los vigilantes podran ser cambiados de puesto o retirados a solicitud de la Entidad,
teniendo el plazo méximo de 24 horas de recibido el requerimiento para proceder al
cambio. Los vigilantes que hayan sido retirados a solicitud de la Entidad, no podran
ejercer sus servicios dentro de las instalaciones de ningun inmueble a nombre de
FONAFE.

Otras funciones encomendadas por los supervisores y/o la entidad para la mejor
prestacion del servicio.

Denominacion del puesto: RECEPCIONISTA (01)34%

2.4.3.1 Condicién: Personal Clave

2.4.3.2 Perfil:

No registrar antecedentes policiales, penales y judiciales. Se aceptaran también los
certificados CERTIJOVEN o CERTIADULTO para acreditar los antecedentes policiales,
penales y judiciales de acuerdo a las bases segun el literal s del punto 2.3 para el
perfeccionamiento del contrato.

3* De la consulta N° 008 de la empresa CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. — CONVISAC, No se acoge la observacion, cabe

precisar que se debe tener en cuenta la diferencia entre acreditar la formacion académica y la capacitacion la cual va

estrictamente a temas de seguridad y salud en el trabajo, entre otros.
De la consulta N® 029 de la empresa CORPORACION SEGURIDAD EL TEMPLE DEL ACERO S.A.C., No se acoge la
observacion, en el numeral 2.4.3.1, se ha establecido para el recepcionista la condicion de personal clave; la cual dichas

funciones son claves para el desarrollo del objeto del servicio.
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Presentar Certificado de Aptitud Médica Ocupacional (EMO) el cual debera incluir
examen clinico y psicoldgico - APTO con una vigencia no mayor a un afio. El postor
puede elegir la clinica o centro médico ocupacional que encuentre mas conveniente
siempre y cuando éste se encuentre acreditado debidamente por DIGESA (listado de
servicios de salud ocupacional acreditados por DIRESAS e informados a DIGESA).

Formacion académica:

Titulo Técnico en Secretariado Ejecutivo, Administracion, Administracién Hotelera,
Computacion e Informatica, Archivo y/o afines.

Experiencia:

Experiencia minima acreditada de tres (03) afios como recepcionista de mesa de
partes, tramite documentario y/o asistente administrativa en el sector publico y/o
privado.

Capacitacion:

Debera demostrar capacitaciones con certificados, constancias u otro documento en:

- Atencion de Recepcion y/o Mesa de Partes y/o Gestién documentaria y/o manejo
de archivos.
- Ms Office (Word, Excel, Power Point- Certificado a nivel basico)

Evidenciar capacitacion de procedimiento de actividad a ejecutar. El contratista debera
presentar la constancia o certificado de la capacitacion de las recepcionistas para el
perfeccionamiento del contrato.

Funciones Especificas

Recepcion y registro de documentos en el sistema de trdmite documentario, de toda la
documentacion dirigida a FONAFE vy otros indicados por el Area de Gestion de Bienes y
Servicios Generales y/o la Gerencia Corporativa de Servicios Compartidos, o tercero
responsable designado por ésta, las mismas que seran comunicadas via e-mail.
Completar las actas de transferencia de documentos al area de Gestion Documental y
mantener su archivo de las mismas.

Operar la central telefénica. Recibir, filtrar y derivar llamadas a las unidades organicas
de FONAFE y otros indicados por el Area de Gestion de Bienes y Servicios Generales
y/o la Gerencia Corporativa de Servicios Compartidos, o tercero responsable designado
por ésta, las mismas que seran comunicadas via e-mail.

Recibir, anunciar y registrar a los visitantes en el software de PCM-SEGDI, asi como,
verificar su salida, de las oficinas del FONAFE y otras areas que indique el Area de
Gestion de Bienes y Servicios Generales y/o la Gerencia Corporativa de Servicios
Compartidos, o tercero responsable designado por ésta.

Ingresar informacion en el registro de visitas en linea.

Entregar el libro de reclamaciones de FONAFE e informar al area de Gestion
Documental.

Entrega y control de pases de recepcion.

Brindar soporte administrativo al &area de Gestibn Documental (Digitalizacion,
impresiones, entrega de documentos a courier).

Documentacion adicional a presentar para la admision de ofertas:

No corresponde.
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Documentacién adicional a presentar para la firma del contrato:

El proveedor adjudicado debe presentar, dentro de los documentos para la firma del
contrato los siguientes:

1. Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (Salud y Pensidn): - SCTR de los
trabajadores y en el caso de un seguro privado copia de la constancia de pago y péliza
gue prestaran el servicio a contratar. EI mismo, que debera estar vigente durante todo
el plazo del servicio tanto para los puestos titulares como para los descanseros.

2. Certificaciones médicas: Certificado de Aptitud Médica Ocupacional (EMO) el cual
debera incluir examen clinico y psicoldgico - APTO, del personal asignado a la sede
FONAFE, no mayor a un afio. El postor puede elegir la clinica o centro médico
ocupacional que encuentre mas conveniente siempre y cuando éste se encuentre
acreditado debidamente por DIGESA (listado de servicios de salud ocupacional
acreditados por DIRESAS e informados a DIGESA).

3. EPPs: Listado de EPPs (nhormados) a utilizar por actividad a realizar y el registro de
entrega de EPPs

4. Matriz IPERC: Identificacién de peligros, evaluacion de riesgos y establecimiento de
controles. Considerar los métodos mencionados en la Resolucion Ministerial N° 050-
2013-TR Anexo 3, punto 3: "Identificacion de Peligros y Evaluacién de Riesgos
Laborales".

5. Documentos del Servicio: Procedimiento Operativo de la actividad a realizar.

6. Equipos o materiales: Listado de equipos y /o materiales a usar en la actividad,
capacitacién en el uso de los equipos segun actividad.

7. Respuesta a Emergencias: Procedimiento de respuesta a emergencias, equipos de
primera respuesta ante emergencia (extintores, kit anti derrames, botiquin, camillas,
etc).

8. Capacitacién para todos los trabajadores: En temas de seguridad y salud en el
trabajo (actividad a ejecutar, procedimiento de respuesta a emergencias, etc), uso de
EPP.

9. Competencias del Personal a cargo de los servicios a ejecutar y la Seguridad de
los Trabajadores: Evidencia de contar con certificados o constancias que acrediten
capacitaciéon en IPERC y Gestién en SST.

10. Competencias del personal a cargo de las actividades: Registros de capacitacion
en temas de Seguridad y Salud en el Trabajo general y especifica por parte de la
contratista.

1. CONDICIONES CONTRACTUALES:

3.1

Plazo de prestacién:

Los servicios materia de la presente contratacién se prestaran en el plazo de setecientos
treintaiunos (731) dias calendario, conforme al siguiente detalle:

Centro corporativo - Edificio EI Almirante

N° Entregable Descripcion Plazo

Setecientos treintaiunos

CONTRATACION DEL SERVICIO DE (731) dias calendario
1 Periédicos SEGURIDAD, VIGILANCIA, contados desde la firma
RESGUARDO Y CONTROL Y del acta de instalacion
RECEPCIONISTA del servicio

Se precisa que los entregables deben ser remitidos por la mesa de partes virtual ingresando
al portal web www.fonafe.gob.pe, siendo el horario de atencién de lunes a viernes de 08:00
am a 5:30 pm, cualquier documento recibido pasado el horario de atencion sera registrado
el dia util siguiente a su recepcién y/o fisica en Av. Paseo de la Republica N° 3121 San
Isidro de ser el caso.
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La entidad entregara al contratista una hoja de conformidad, la misma que sera suscrita
por el Area de Gestion de Bienes y Servicios Generales, perteneciente a la Gerencia
Corporativa de Servicios Compartidos.

3.1.1 ENTREGABLES UNICOS

a. Dentro del plazo de treinta (30) dias calendarios de suscrito el contrato, el contratista
debera presentar, lo siguiente:

- Plan de Trabajo conforme al esquema detallado a continuacion:

Plan de operaciones y supervision.

Plan de Capacitaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Plan de Sanciones y Medidas Disciplinarias.

Manual de procedimiento interno en caso de robo o pérdida de bienes.

O O O O

- Copias simples de los contratos de los trabajadores destacados. Adicionalmente, se
requiere acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en la Directiva Nacional N° 001-2010-
MTPE/3/11.2, en especifico, lo regulado en el articulo 7.2.1.c que dispone que, en caso
de destague de trabajadores, se presenten los contratos de trabajo y las hojas
informativas ante la sede de la Autoridad Administrativa de Trabajo del lugar donde se
preste el servicio.

- Copia simple del documento que acredite la presentacién del contrato suscrito con la
Entidad ante SUCAMEC.

- Copia simple del documento expedido por la SUCAMEC donde sefiale la relacién de
agentes asignados a las Entidades.

b. Dentro del plazo de sesenta (60) dias calendario de suscrito el contrato, el contratista
debera presentar a la Entidad lo siguiente:

- Plan Integral de Seguridad que debe incluir:
o Plan contra incendios.
o Plan contra disturbios y/o alteraciones del orden publico.
o Plan de defensa civil.

3.1.2 ENTREGABLES PERIODICOS

Dentro del plazo de quince (15) dias calendario de concluido cada mes de servicio, el
contratista deberd presentar lo siguiente:

1. Informe mensual de las actividades realizadas durante el servicio. Este informe
sera presentado en forma fisica por Mesa de Partes y/o digital por Mesa de Partes
Virtual y deberd ser suscrito por uno de los supervisores destacados. El mencionado
documento debera incluir lo siguiente:

a. Registro diario del ingreso y salida de personal. Este registro sera
presentado por medio digital (Excel).

b. Registro diario del ingreso y salida de personas ajenas a la Entidad —
Excel (visitas, proveedores, terceros en general, etc.). Este registro sera
presentado por medio digital, debiendo detallarse la ejecucion de los siguientes
controles:

- Control de armas.
- Control de paquetes y maletines.
- Control de documentacion.




/

A~

€C O RPORATCI OGN

FONAFE

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-FONAFE, derivado del CONCURSO PUBLICO N° 007-2022-

FONAFE

3.2

- Control de materiales, insumos u otros bienes muebles.
- Control de dispositivos portatiles como PC’s, camaras fotograficas,
filmadoras, entre otros.

c. Registro diario del ingreso y salida de vehiculos. Este registro sera
presentado por medio digital (Excel).

d. Registro diario del ingreso y salida de equipos, paquetes y/o bienes
en general. Este registro sera presentado por medio digital (Excel), y
debera observar los lineamientos y procedimientos que le sean entregados
por la Entidad.

e. Reporte de Control de las Rondas. Este reporte sera presentado por
medio digital (Excel).

f. Reporte de ocurrencias diarias. Este reporte sera presentado por medio
digital (Excel).

2. Afin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte
del contratista, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, se debera
presentar en adicion a lo antes indicado la siguiente documentacion:

- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores
destacados a la Entidad.

- Copia del PDT Planilla Electrénica cancelado del mes anterior.

- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

- Pago de CTS vy gratificaciones de acuerdo a Ley, cuando corresponda.

- Copia simple del depésito de las remuneraciones, correspondiente al mes
anterior.

- En caso de cese de personal, presentar la liquidacion del personal cesado.

Forma de pago:

FONAFE realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGOS
PERIODICOS; el mismo que se realizara en pagos mensuales a razon del plazo contratado
previa conformidad del Area de Gestion de Bienes y Servicios Generales la cual pertenece
a la Gerencia Corporativa de Servicios Compartidos.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, FONAFE
debe contar con la siguiente documentacion:

e) Informe del Area Usuaria emitiendo la conformidad de la prestacion efectuada.
f) Comprobante de pago.

g) Copia de la orden de servicio.

h) Hoja de conformidad.

Para el tramite de pago, el contratista debe presentar mediante la mesa de partes virtual
de FONAFE, los documentos indicados en los literales b), c) y d).

La Entidad debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguiente al
otorgamiento de la conformidad respectiva, siempre que se verifiquen las demas
condiciones establecidas en el contrato. El plazo de pago se inicia al dia siguiente habil de
ingresar la documentacion por mesa de partes virtual y/o fisica.

De no cumplir con lo solicitado, el comprobante de pago no seré tramitado y se procedera
a su devolucion.

Para la realizacion del pago, el proveedor deberd indicar el nUmero de cuenta bancaria,
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CCI (cédigo cuenta interbancaria) y nombre del banco al que se le debe depositar.
Indicar persona de contacto y correo para informar el pago.
NOTA: De contar con comprobantes de pago electrénicos éstos deberan ser presentados
en formato digital a través de nuestra mesa de partes virtual ingresando al portal web
www.fonafe.gob.pe, siendo el horario de atencion de lunes a viernes de 08:00 am a 5:30
pm, cualquier documento recibido pasado el horario de atencién sera registrado el dia util
siguiente a su recepcién. Adicionalmente, debera adjuntar los documentos solicitados en
la forma de pago.
En caso de no presentar la informacion conforme a lo solicitado en la forma de pago de su
contratacion se procedera a dejar sin efecto la presentacién de sus documentos para la
gestién del pago, previa comunicacién del area logistica, sin perjuicio de ello, su
representada podrd iniciar un nuevo procedimiento de pago.
Asimismo, para temas de seguimiento y control podra poner en copia a los correos
aguerrero@fonafe.gob.pe y ccorilla@fonafe.gob.pe.
3.3 Penalidad por mora:
En caso de retraso injustificado del Contratista en la ejecucion de la prestacion objeto del
contrato, FONAFE aplicara penalidad por mora por cada dia de retraso, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 162° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
3.4 Otras penalidades:
Otras penalidades
. Supuestos de aplicacién de 3 L
N penalidad Forma de calculo Procedimiento
No contar con alguno de los S/. 100.00 (Por Se verificara de forma
01 implementos para brindar el servicio ocurrencia) aleatoria — Notificacion por
(literal 2.2.3.7) correo
No portar y/o contar con Carnet de S/. 100.00 y retiro del o _
Identificacion vigente otorgado por agente de manera iﬁg Veecrclsfilgr?riicznier?elt?ir;te—
02 la. SUCAMEC o que se encuentre inmediata (Por peccion inop
vencido ocurrencia) Notificacién por correo
Abandono o descuido en el puesto | S/. 100.00 por puesto (Por _Se verlf_lfzar_a mf_sdlante
03 de trabaio ocurrencia) inspeccion inopinada —
/ Notificacidn por correo
S/. 100.00 por hora de
Cuando el puesto se cubra después retraso a partir fjm Se verificara mediante el
) . vencimiento del periodo de . . .
04 del turno. Se considerara una . . registro de asistencia —
) o tolerancia. La penalidad e
tolerancia méaxima de 02 horas . . - . Notificacion por correo
incluira también el periodo
de tolerancia
. Se verificara con la
No efectuar las rondas diurnas o presentacion delentregable
05 nﬂ%l:r::‘iizs c&lécgi?:rseﬁzi;os S/ 100.00 por dia (sistema deverificacion de
rondas).
No tener actualizado los registros
de ingreso y salida de personal, Verificacion del cuaderno de
06 personas ajenas (visitas, S/. 100.00 por dia. control, medianteinspeccién
proveedores, etc.), vehiculos, inopinada.
equipos, paquetes, bienes y
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ocurrencias en general ante la
solicitud aleatoria del personal a
cargo
07 Permitir gl ingreso de personas y | o, 549 g (Por ocurrencia) Verificacion del cuaderno de
vehiculos no autorizados control
Hacer uso inadecuado de la e .
indumentaria y/o tener la Se verificara mediante
08 . niaia y S/.50.00 (Por ocurrencia) inspeccién inopinada —
indumentaria incompleta o en mal e
Notificacién por correo
estado
Por falta de equipo de comunicacion
et o uera Se vercars mediae
09 eﬂcupentre en m%l estado de S/. 100 soles por equipo inspeccion inopinada —
- . Notificacion por correo
funcionamiento o cuando no
disponga de la bateria de repuesto
Se verificara con la
10 Por inoperatividad de] sistema de S/. 100 soles por dia prgsentamon de] .entr.e,gable
control de rondas instalado (sistema deverificacion de
rondas).
S/. 100.00 por ocurrencia y
. . . retiro del personal de
Retirar materias primas, ' .
mercancias, utiles o herramientas manera |nmed|ata_. . s .
e no sealn de su propiedad v/o Esta penalidad se aplicara Se verificar4 mediante
11 cgusar dafios a los ep uip s bie)rlwes independientemente de la inspeccion inopinada —
instalaciones me?cageria /o reparacion y reembolso del Notificacidn por correo
er)éonas y gasto del dafio ocasionado,
P asi como de las acciones
legales correspondientes
Por no utilizar el EPP necesario a fin Se verifica mediante
12 de evitar el contagio de COVID — 19, S/.100.00 p(cj)irapuesto ypor inspeccion inopinada —
proporcionado por el contratista Notificacion por correo
Que un agente o supervisor exceda el
13 turno asignado, cubriendo total o S/. 200.00 por ocurrencia Revision aleatoria —
parcialmente un turno y/o puesto Notificacion por correo
distinto
Inasistencia no cubierta con Revision diaria de la
14 S/. 250.00 por dia asistencia del personal
reemplazo
destacado.
No efectuar la renovacion de g .
. Verificacion de guia de
uniformes para cada puesto de . s )
15 - S S/ 50.00 por dia remision de ingreso de
trabajo, en el plazo indicado en los .
. . uniformes.
Términos de Referencia
No brindar al personal asignado las e
o . Verificacion del entregable,se
capacitaciones solicitadas dentro del | S/ 100.00 por personal PR
16 X P ! debera adjuntar las
plazo establecido en los Términos de asignado . -
. constancias y/o certificados.
Referencia
Cambiar personal asignado a
determinado puesto de trabajo sin |S/. 300.00 por cada dia que| Verificacion delcumplimiento
17 autorizacion, salvo caso fortuito o [no haya sido regularizado el|  del perfil de acuerdo a
fuerza mayor debidamente justificado reemplazo Bases.
e informado a la Entidad
S/. 300.00 por ocurrencia,
. . retiro del personal de
Cubrir o reemplazar puestos de trabajo ' . e, -
manera inmediata. Verificacion delcumplimiento
con personal que no cuente con el . . )
18 . L , P Esta penalidad podra del perfil de acuerdo a
perfil solicitado, segun losTérminos de ;
. aplicarse de manera Bases.
Referencia ~
concurrente con la sefialadal
en el punto 17
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No contar con Seguro . .
19 |[Complementario de Trabajo de Riesgo S/. 200.00 por dia y por Revision mensual del
. . puesto entregable.
vigente del personal asighado
Incumplimiento en el pago de
remuneraciones al personal asignado,
despugs de dos dias habiles de S/. 250.00 por cada dia de | Revision de las planillas
20 vencido los plazos de pago. L
. . retraso electrénicas.
De suceder mas de dos ocurrencias
sobre este hecho la Entidad podra
resolver el contrato
Cuando la remuneracion mensual del
personal asignado sea menor a la Se verificara con las boletas
21 estructura de costos del contrato S/. 800.00 por cada de pago del personal
(salvo que sea justificado y se personal presentadas porel
encuentre consignado en la boleta de contratista.
pago)
Que la empresa no cumpla con remitir
la documentacion solicitada en los
29 entregables unl.cos,documentos S/. 200.00 por dia de Revision de entregable dnico.
descritos en el literal a. del punto retraso
4.1.1, dentro del plazo de 30 dias
calendarios de suscrito el contrato
Que la empresa no cumpla con remitir
la documentacién solicitada en los
entregables Unicos,documentos .
23 descritos en el literal b. del punto S/, zooég?r;:()r dia de Revision de entregable Unico.
4.1.1, dentro del plazo de 60 dias
calendario de suscrito el contrato
respectivamente
Por no entregar a su personal el EPP
necesario a fin de evitar el contagio de . e
24 COVID - 19 (como minimo: doble S/. 250.00 por dia Revision diaria delpersonal.
mascarilla buco nasal o una KN95)
35 Reajustes:
Las Estructuras de Costos seran reajustadas cuando por mandato legal del Gobierno se
varie la Remuneracion Minima Vital (RMV), las Tasas de Beneficios Sociales o
Aportaciones de la Empresa; siempre y cuando la Remuneracion Minima Mensual del
personal designado para cubrir los diferentes tipos de servicio se encuentren por debajo
de la nueva Remuneracién Minima Vital, y/o cuando el monto considerado en la asignacion
familiar sea inferior al 10% de la RMV, en estos casos el reajuste afectara Unicamente al
rubro correspondiente, y no a las utilidades, ni a los gastos administrativos, ni a los gastos
de uniformes y otros. De presentarse cualquiera de los casos indicados, en que la
Estructura de Costos debe variar en funcion al reajuste decretado por el gobierno, el
contratista deberd presentar su nueva estructura a la Entidad para la validacién y tramite
correspondiente.
3.6 Responsabilidad por vicios ocultos:
El plazo maximo de responsabilidad del contratista es no menor de un (1) afio contado a
partir de la emision de cada conformidad otorgada por LA ENTIDAD.
3.7 Subcontratacion:

Para la ejecucion del servicio durante todo el plazo contratado estd prohibida la
subcontratacion.
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3.9

3.10

PROCEDIMIENTO DE CAMBIO DE PERSONAL

Se permitira el cambio del personal propuesto por el contratista en su oferta, siempre y
cuando se cumpla con acreditar fehacientemente que el personal que se incorporara en
reemplazo cumple o inclusive mejora todas las caracteristicas y el perfil del personal
saliente. Para tal efecto, el contratista debera comunicar con un minimo de diez (10) dias
calendario de anticipacion la solicitud de cambio, acompafiada del curriculum vitae
documentado del personal de reemplazo, y remision de la inclusién en las pélizas
correspondientes conforme a los literal a) b) y c¢) del numeral 4.10.

La Entidad debera realizar la revisién y, de ser el caso, comunicar la aprobacion y/o no
aceptacion del cambio del personal, dentro de un plazo que no excedera de los cinco (05)
dias calendarios de presentada la solicitud.

Cabe precisar que el cambio de personal de vigilancia sin autorizacion de la Entidad traera
como consecuencia la aplicacion de la penalidad correspondiente.

Unicamente para los casos de fuerza mayor o caso fortuito debidamente justificado, el
contratista podra dar aviso inmediato a la Entidad y procedera a reemplazar al personal,
debiendo presentar a la Entidad los documentos que acrediten la condicién, con cargo a
validar la documentacién que acredite el cumplimiento del personal en reemplazo.

En caso no sea aceptado el perfil, conforme al procedimiento y plazos antes indicados, el
contratista debera proceder a la acreditacion de un personal que cumpla con las
condiciones establecidas en las Bases, sin perjuicio de la aplicacion de las penalidades de
ley que correspondan.

Los conflictos seran resueltos conforme a los medios de solucion de conflictos
establecidos en la Ley y el Reglamento Contrataciones del Estado.

PROCEDIMIENTO EN CASO DE PERDIDA, ROBO O DANOS MATERIALES

En caso de pérdida y/o robo de bhienes de propiedad de FONAFE y/o terceros o dafios
materiales, el contratista tiene un plazo maximo de hasta 07 dias posteriores al
conocimiento del incidente para presentar un informe de deslinde de responsabilidades,
para lo cual el contratista debera contar con un procedimiento y/o lineamiento de pronta
identificacién y determinacion de los hechos, el cual sera definido en el Plan de Trabajo.

Con el informe del contratista, y con los informes de las areas internas y/u otros contratistas
cuya participacién se considere, el area de Gestién Logistica Corporativa de la Entidad
procedera a emitir un informe determinando las responsabilidades que correspondan y
recomendando iniciar las acciones administrativas, policiales y judiciales que tuvieran
lugar. Los medios probatorios no se limitaran al atestado policial.

En caso la Entidad determine la responsabilidad del contratista o de sus trabajadores
respecto a la pérdida y/o robo de bienes, el contratista tendra la obligacion de reponer o
pagar el valor segun el precio de mercado de dichos bienes, caso contrario, sera
descontado de la factura més proxima a pagarse.

La indemnizacion por dafios se realizara en caso la Entidad acredite la responsabilidad de
la empresa de seguridad o de su personal y que los montos y conceptos de reparacion se
sujetaran a las coberturas y procedimientos de las pélizas.

OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

Los costos directos e indirectos en que se incurren para la prestacion del servicio, son de
exclusiva responsabilidad y competencia del contratista, debiendo afrontar los gastos en:
sueldos, gratificaciones, vacaciones, asignacion familiar, beneficios sociales, CTS,
impuesto extraordinario de solidaridad, renta, IGV, pago oportuno de AFP, ESSALUD,
VIDA LEY y cualquier otra obligacién tributaria, impuesto o beneficio creado y por crearse
de acuerdo a Ley; asi como uniformes, implementos, sistemas de radio comunicacion por
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radio frecuencia y otros relacionados al servicio.

Mantener los equipos de seguridad electronica instalados en perfecto uso y dandole
mantenimiento preventivo de forma semestral para lo que debera remitir la constancia del
respectivo mantenimiento.

El postor debera contar con el Reglamento Interno de Trabajo aprobado por el Ministerio
de Trabajo y visado por la SUCAMEC para lo cual debera presentar una copia como parte
de la documentacién para la suscripcion del contrato.

El Postor debera presentar una declaracion jurada al momento de presentar su propuesta
técnica, que indique que de verse favorecido con la buena pro, contratara las siguientes
poélizas (a presentarse para la suscripcion del contrato):

a. Pdliza de Deshonestidad Comprehensiva endosada a favor de la Entidad, por el
importe minimo de US$. 20,000.00, la cual debera estar vigente durante todo el
contrato, hasta dentro de los cuarenta y cinco (45) dias posteriores a la fecha de
vencimiento del mismo. Dicha poliza debera indicar que cubrird los actos de
apropiacion ilicita cometidos por el personal que preste el servicio en la Entidad,
debiendo anexar copia del comprobante de pago que acredite haber cancelado la prima
de dicha pdéliza, asi como la lista del personal cubierto por la misma, emitida por la
compafiia aseguradora.

b. Pdélizade Responsabilidad Civil Extracontractual frente a terceros endosada a favor
de la Entidad, por el importe minimo de US$. 20,000.00, la cual debera estar vigente
durante todo el contrato, hasta dentro de los cuarenta y cinco (45) dias posteriores a la
fecha de vencimiento del mismo, dicha péliza debera considerar a la Entidad como
tercero e indicar que se extiende al contrato materia del presente proceso, asimismo
se debera de cumplir con presentar copia del comprobante de pago que acredite haber
cancelado la prima de dicha pdliza, emitida por la compafiia aseguradora.

c. Podliza de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo para todo personal del
contratista que brinde servicios debe contar con SCTR Salud y Pension, es
responsabilidad exclusiva del contratista el presentar y actualizar cuando corresponde
estos seguros. La entidad no permitir4 el ingreso de personal que no cuente con este
seguro y aplicara la penalidad correspondiente.

Los costos de los deducibles que se generen en aplicacion de las pélizas antes
comentadas seran asumidos por el contratista. Cualquier dafio no cubierto por las pdlizas,
debera ser resarcido en un plazo establecido si se encontrase responsable al contratista.

Cabe resaltar que la exigencia de seguros no limita de manera alguna la responsabilidad
del contratista frente a la Entidad. Se entiende que el contratista ha evaluado su propio
riesgo y los términos indicados lineas arriba son referenciales y minimos, por lo que
cualquier diferencia en sumas aseguradas y condiciones debera ser asumida por el
contratista.

» El contratista sera responsable de brindar a su personal lo necesario a fin de evitar el
contagio de COVID - 19, de acuerdo con la normativa relacionada a ello.

Por lo que debera suministrar al personal (Supervisores, Agentes y Recepcionista)
como minimo lo que se detalla a continuacion:

e Doble Mascarilla 0 una KN95

= El supervisor debera enviar semanalmente la ficha de sintomatoldgia del personal
asignado a sede, al correo de salud@fonafe.gob.pe, con copia a
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rrojas@fonafe.gob.pe, eavalos@fonafe.gob.pe y mramos@fonafe.gob.pe, segun el
formato de la Directiva Administrativa N° 339-MINSA/DGIESP (Anexo 2)

Asimismo, el dia de la instalacion del servicio el contratista deberda presentar un
cronograma de dotacion de EPP.

El postor se compromete a cumplir y observar lo establecido en todas las disposiciones
legales vinculadas a eventos epidémicos y pandémicos durante la ejecucion de las
prestaciones a su cargo.

El postor ganador debera presentar para el perfeccionamiento del contrato:

Plan para la vigilancia, prevencién y control del covid-19 en el trabajo, actualizado
segun la Directiva Administrativa N° 339-MINSA/DGIESP y aprobado por su Comité de
seguridad y salud en el trabajo.

En caso algun trabajador designado para FONAFE se encuentre dentro del grupo de
riesgo debera cumplir con el seguimiento respectivo con su médico ocupacional y haber
llenado la declaracion de conocer riesgo de retorno Directiva Administrativa N° 339-
MINSA/DGIESP (Anexo 6).

Presentar carnet de vacunacion contra la COVID-19, con la dosis con la que cuenten.
Presentar su estructura de costos referentes al seguridad, vigilancia, resguardo, control
y recepcionista del Edificio ElI Almirante.

Presentar péliza de seguros y primas conforme a lo sefialado en el numeral 4.10 literal

a) b) yc).

Confidencialidad:

El Contratista y su personal se obligan a mantener y guardar estricta reserva y absoluta
confidencialidad sobre todos los documentos e informaciones de la Corporacion
FONAFE a los que tenga acceso durante y al término de la ejecucién de la presente
contratacion. En tal sentido, el Contratista y su personal deberan abstenerse de divulgar
tales documentos e informaciones, sean en forma directa o indirecta, a personas
naturales o juridicas, salvo autorizacibn expresa y por escrito de la Corporacién
FONAFE. Asimismo, el Contratista y su personal convienen en que toda la informacion
en virtud de la presente contratacion es confidencial y de propiedad de la Corporacién
FONAFE, no pudiendo el Contratista y su personal usar dicha informacién para uso
propio o para dar cumplimiento a otras obligaciones ajenas establecidas en el presente
requerimiento.

El Contratista se compromete a cumplir con lo indicado en la Ley N° 29733, Ley de
Proteccion de Datos Personales su reglamento y sus demas normas complementarias y
modificatorias. Los datos de caracter personal entregados por la Corporacién FONAFE
al Contratista y su personal, y obtenidos por estos durante la ejecucion de la prestacion,
Unica y exclusivamente podran ser aplicados o utilizados para el cumplimiento de los
fines del documento contractual.

El Contratista que tenga acceso a informacion durante la ejecucién de la prestacion,
debera mantener y guardar estricta reserva y absoluta confidencialidad de la misma, bajo
responsabilidad de las acciones legales pertinentes por parte de la Corporacion
FONAFE. La utilizacion, divulgacion o modificacion no autorizada, asi como la
adulteracion de la informacion, genera responsabilidad administrativa, sin perjuicio de las
responsabilidades civiles y/o penales a que hubiera lugar. Asimismo, el Contratista y su
personal se hacen responsables por la divulgacién de informacién que se pueda producir,
asumiendo el pago de indemnizacion por dafios y perjuicios que la autoridad competente
determine.

El Contratista debera adoptar las medidas de indole técnica y organizativa necesarias
para que sus trabajadores, directores, accionistas, proveedores y/o cualquier persona
gue tenga relacion con el Contratista no divulgue a ningun tercero los documentos e
informaciones a los que tenga acceso, sin autorizacidon expresa y por escrito de la
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3.12

Importante

Corporacion FONAFE, garantizando la seguridad de los datos de caracter personal y
evitar alteraciones.

El Contratista durante la ejecucién de la presente contratacion, en el marco de la
seguridad de la informacién implementada en la Corporacién FONAFE, se compromete
a comunicar si nota o sospecha cualquier debilidad en la seguridad de los sistemas,
infraestructura o servicios, a través del area solicitante o de los puntos de vigilancia de
la Corporacion FONAFE.

El proveedor adjudicado debera presentar una declaracién jurada, como parte de la
documentacion para el perfeccionamiento del contrato, comprometiéndose a guardar la
adecuada reserva de la contratacion realizada.

Clausula Anticorrupcién

El proveedor deberé garantizar no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores 0 personas vinculadas a las
que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
ofrecido, negociado o efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o
incentivo ilegal en relacion al objeto de la prestacion.

Asimismo, el proveedor se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucién
de la prestacion, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos
ilegales o de corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas,
participacionistas, integrantes de los oOrganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas a las que se refiere
el articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Ademas, el proveedor se compromete a comunicar a las autoridades competentes
cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento; y adoptar las
medidas apropiadas para evitar los referidos actos o practicas; y comunicar el hecho a
través del Canal de Denuncias disponibles en la pagina institucional de FONAFE.

El proveedor afirma con caracter de declaracion jurada que no ha cometido o cuenta con
sentencia consentida o ejecutoriada por delitos de concusidn, peculado, enriquecimiento
ilicito, trafico de influencias, corrupcion, lavado de activos y financiamiento del terrorismo,
asi como delitos cometidos en remates o procedimientos de seleccién o delitos
equivalentes en otros paises.

El proveedor se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los que deba
interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacion, beneficio y/o
gratificacion, ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo
haga.

El proveedor es consciente que, de no cumplir con lo anteriormente expuesto, FONAFE
podra resolver el contrato e iniciar las acciones administrativas, civiles y/o penales que
correspondan segun la normativa vigente.

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el
contrato, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segln
corresponda, incorpora los requisitos de calificacion previstos por el area usuaria en el
requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos adicionales, ni distintos a los siguientes:
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3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

A

CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Requisitos:

e Inscripcién vigente en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades
de intermediacién laboral — RENEEIL. En dicha constancia se debe detallar la actividad de
vigilancia.

e Autorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada vigente en
el ambito geografico en que se prestara el servicio, expedida por la Superintendencia Nacional
de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil -SUCAMEC
(antes DICSCAMEC).

Importante

De conformidad con la Opiniéon N° 186-2016/DTN, la habilitacién de un postor, esta
relacionada con cierta atribucion con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a
cabo la actividad materia de contratacion, este es el caso de las actividades reguladas por
normas en las cuales se establecen determinados requisitos que las empresas deben cumplir
a efectos de estar habilitadas para la ejecucion de determinado servicio o estar autorizadas
parala comercializacién de ciertos bienes en el mercado.

Acreditacion:

e Copiade la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades
que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL, expedida por el Ministerio de
Trabajo y Promocion del Empleo.

La autorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada vigente en el
ambito geogréafico en que se prestara el servicio, expedida por Superintendencia Nacional de Control
de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil —-SUCAMEC se verificara en
el portal web de la SUCAMEC en https://www.sucamec.gob.pe/web/index.php/resoluciones-
gssp.

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe
acreditar este requisito.

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1

EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO3

Requisitos:

a) El contratista debe contar con equipos de comunicacién (telefonia moévil) que garantice
cobertura total y fluida entre la entidad y el contratista.

b) El contratista debe contar con equipos de radios de comunicacion por radio frecuencia.

% De la consulta N° 032 de la empresa CORPORACION SEGURIDAD EL TEMPLE DEL ACERO S.A.C., No se acoge la
observacion realizada, se precisa que lo solicitado se establece en el punto 1.1.4.4 Implementos para el servicio, asimismo,

se precisa que el software es 1, el cual permita verificar el cumplimiento de las rondas.

O/



https://www.sucamec.gob.pe/web/index.php/resoluciones-gssp
https://www.sucamec.gob.pe/web/index.php/resoluciones-gssp

/ C O R PORACI SN \
/\ FONAFE

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-FONAFE, derivado del CONCURSO PUBLICO N° 007-2022-
FONAFE

¢) El contratista debe contar con un equipo y software del sistema que permita verificar el
cumplimiento del control de rondas.

Acreditacién:
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compra venta
oalquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido.
Importante

En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacion de este requisito
pueden estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.

B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.3.2 | CAPACITACION

Requisitos:

Para los supervisores (2):

- 60 horas académicas en Estudios de Formacion Basica para Personal de Seguridad, del
personal clave .4 o acreditar 35 horas académicas de perfeccionamiento como opcional, la cual
puede ser acredltada mediante certn‘lcado de capacitacion firmado por un mstructor autorlzado

Acreditacién:

Se acreditara con copia simple de constancia, certificado, u otros documentos, segun corresponda.

Importante

Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado,
considerando que cada crédito del curso que acredita la capacitacion equivale a
dieciséis horas lectivas, segun la normativa de la materia.

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

e Paralos supervisores (2):38
Experiencia en supervision de seguridad minima de tres (03) afios, podra ser oficial o
suboficialde las FFAA y/o PNP (no haber sido separado por medidas disciplinarias) en
situacion de retiroo personal de procedencia civil con experiencia en seguridad.

e Paralos vigilantes (7):
Experiencia de un minimo de tres (03) afios en servicios de seguridad y vigilancia.

e Paralarecepcionista (1):
Experiencia minima de tres (03) afios como recepcionista de mesa de partes, tramite

7 De la consulta N°® 027 de la empresa CORPORACION SEGURIDAD EL TEMPLE DEL ACERO S.A.C., De la consulta
formulada, se acoge la consulta respecto a la acreditacion sera mediante certificado de capacitacion firmado por un
instructor autorizado por la SUCAMEC.

% De la consulta N® 009 de la empresa CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. — CONVISAC, No se acoge la observacion,
cefiirse a lo solicitado en las bases.

@ Y,
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documentario y/o asistente administrativa en el sector publico y/o privado3°4°,
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo de
dicha experiencia sélo se considerard una vez el periodo traslapado.
Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes documentos: (i)

copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv)

cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal

propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del
personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio
de inicio y culminacién, el nombre de la Entidad u organizacién que emite el documento, la
fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la
experiencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe
considerar el mes completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco
(25) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los
documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido,
aun cuando en los documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no
coincida literalmente con aquella prevista en las bases, se deberé validar la experiencia
si las actividades que realizé el personal corresponden con la funcién propia del cargo
0 puesto requerido en las bases.

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD*42

40

42

De la consulta N® 010 de la empresa CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. — CONVISAC, Se precisa que la experiencia
requerida para la recepcionista puede acreditarse tanto en el sector publico como en el privado

De la consulta N° 012 de la empresa CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. — CONVISAC, Segln lo solicitado en las bases
se solicita como experiencia en la recepcionista lo siguiente: tres (03) afios como recepcionista de mesa de partes, tramite
documentario y/o asistente administrativa en el sector publico y/o privado

De la consulta N® 011 de la empresa CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. — CONVISAC, No se acoge la observacion, cabe
precisar que durante la indagacion de mercado para el presente procedimiento de seleccion se incluyo los requisitos de
calificacion "experiencia del postor”, dado que de acuerdo a las bases estandar del OSCE permite a potestad de la entidad
y el area usuaria solicitar experiencia dentro del rango de hasta 03 veces el valor estimado; asimismo durante la indagacion
de mercado no hubo observaciones respecto a dicho punto y como resultado se obtuvo pluralidad de postores que cumplian
dicho requisitos; por ende no afectaria algan principio de la contratacion piiblica.

De la consulta N° 013 de la empresa CONTROL Y VIGILANCIA S.A.C. — CONVISAC, No se acoge la observacion, si
bien el procedimiento actual corresponde a una AS, cabe senalar que es una derivada de un CP; siendo el monto de la
contratacion superior a una simplificada propiamente; es por ello la normativa establece que la inclusion del medio de
acreditacion de experiencia diferenciado para las MYPES se hace en funcion al monto y no al tipo de procedimiento de
seleccion, conforme se desprende del numeral 49.6 del articulo 49 del RCE, modificado por el articulo 2 del Decreto
Supremo N° 162-2021-EF, es decir, de solo permitir el beneficio a las MYPES, respecto a la acreditacién de experiencia,

cuando el monto de la contrataciéon o del item sea de una AS.

O/
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Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 3'100,000.00 (Tres Millones
Cien Mil con 00/100 Soles), por la contrataciéon de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun
corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicios de Seguridad y/o Vigilancia a empresas
y/o entidades publicas y/o privadas.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago
cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago*?, correspondientes a
un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion,
se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumir4 que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 7 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte
o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumid en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacién de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz
en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompafiar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 8.

4 Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“«

. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser

considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relaciéon a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como valida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

()

“Situacién diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaraciéon de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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Cuando en los contratos, 6érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato,
de emisidn de la orden de servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 7 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los
documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal
sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacién del objeto
contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar
la experienciasilas actividades que ejecut6 el postor corresponden ala experiencia
requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes
que se hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto
materia de la convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacién corresponde precisarse o ajustarse
el requerimiento, se solicita la autorizacién del area usuariay se pone de conocimiento
detal hecho aladependenciaque aprobé el expediente de contratacién, de conformidad
con el numeral 72.3 del articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de
una declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar
documentacién que acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para
dicho efecto, consignara de manera detallada los documentos que deben presentar los
postores en el literal €) del numeral 2.2.1.1 de esta seccidn de las bases.

Los requisitos de calificacién determinan si los postores cuentan con las capacidades
necesarias para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no
mediante declaracién jurada.
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CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION #

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacién de las ofertas, se considera

lo siguiente:
p PUNTAJE / METODOLOGIA PARA
FACTOR DE EVALUACION SU ASIGNACION
A. | PRECIO
Evaluacion: La evaluacién consistira en otorgar el

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.

Acreditacion:

Se acreditara mediante el documento que contiene el precio de la
oferta (Anexo N° 6).

méximo puntaje a la oferta de precio
mas bajo y otorgar a las demés ofertas
puntajes inversamente proporcionales
a sus respectivos precios, segun la
siguiente formula:

Pi = OmxPMP

Oi

i = Oferta

Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja

PMP = Puntaje méximo del precio

80 puntos

OTROS FACTORES DE EVALUACION

[Hasta 20] puntos

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL

Evaluacién:

Se evaluara que el postor cuente con una (1) practica de
sostenibilidad ambiental o social

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes, debe acreditar alguna de las practicas de
sostenibilidad ambiental o social para obtener el puntaje.

(Maximo 3 puntos)

Acredita una (1) de las préacticas de
sostenibilidad

3 puntos

No acredita ninguna practica en
sostenibilidad

0 puntos

* De la consulta N° 033 de la empresa CORPORACION SEGURIDAD EL TEMPLE DEL ACERO S.A.C., No se acoge la

observacion, debera acogerse a lo sefialado en las bases la cual indica que en caso que el postor se presente en consorcio,

cada uno de sus integrantes, debe acreditar dicho factor segan lo estable las bases estandar aprobadas por OSCE.
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2 PUNTAJE / METODOLOGIA PARA
FACTOR DE EVALUACION SU ASIGNACION
C.1 Préctica:
Certificacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
Acreditacion:
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo acorde con la norma OHSAS 18001:20074° o0 norma que la sustituya (ISO 45001:2018),
o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 45001:2018), cuyo alcance o campo de aplicacion
considere el servicio de Seguridad y Vigilancia*t 4
El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de
gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional.*
El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacién*®, y estar vigente>
a la fecha de presentacion de ofertas.
C.2 Practica:
Certificacion del sistema de gestion de la responsabilidad social
Acreditacion:
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion de la
responsabilidad social acorde con el estdndar SA 8000:20145,
El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado ante el “Social
Accountability Accreditation Services” (SAAS).

45

46

47

48

49

50

51

En marzo de 2018 se aprobd la norma ISO 45001:2018 que reemplaza la norma OHSAS 18001:2007. Cabe precisar que el
periodo de migracién durara tres afios, por lo que el certificado en OHSAS 18001 tendra vigencia hasta marzo de 2021.

Respecto de la definicion del alcance o campo de aplicacion del certificado en funcion al objeto de contratacién, se describe
a manera de ejemplo la contratacién de servicios de limpieza que, por la particularidad del mismo, es importante tomar en
cuenta el ambito geografico en el alcance. Asi, se pueden considerar términos como: “limpieza de instalaciones en la ciudad
de...”, “limpieza de centros educativos en las ciudades de...”, “limpieza de edificaciones en la provincia de...”, “limpieza de
ambientes hospitalarios en el departamento de...”, “limpieza de centros educativos en la Regién de...”, “limpieza de
instalaciones a nivel nacional”, entre otros.

El postor en su oferta podra acompafiar el certificado con documentacién complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el alcance de su certificacion; la cual debe corresponder a la sede que efectuara la prestacion.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-lIAF
( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-lIAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).
En el certificado debe estar consignada la direccion exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.
Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

Entre las certificaciones voluntarias mas difundidas mundialmente, referidas al desempefio social en aspectos de la
responsabilidad social en los lugares de trabajo, se encuentra la correspondiente al estandar SA 8000, propuesto por la
Social Accountability International (SAl). La certificacion bajo este estandar refiere que una organizacién ha demostrado
mediante una evaluacion (Auditoria de Tercera Parte) que cumple con sus requisitos en los siguientes aspectos: Trabajo
infantil, trabajo forzoso o bajo coaccidn, salud y seguridad, libertad de asociacion y derecho a la negociacion colectiva,
discriminacién, practicas disciplinarias, horas de trabajo y remuneracion.



http://www.iaf.nu/articles/IAF_MEMBERS_SIGNATORIES/4
http://www.iaac.org.mx/
http://www.european-accreditation.org/
http://www.apec-pac.org/
http://www.apec-pac.org/
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- PUNTAJE / METODOLOGIA PARA
FACTOR DE EVALUACION SU ASIGNACION

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion®?, y estar
vigente®® a la fecha de presentacion de ofertas.

C.3 Practica:
Certificacion del sistema de gestion ambiental.
Acreditacion:
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion ambiental acorde
con la norma 1SO 14001:2015 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 14001:2015), cuyo
alcance o campo de aplicacion considere el servicio de Seguridad y Vigilancia 54 5.
El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de
gestidn, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional®®.
El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion®’, y estar vigente®
a la fecha de presentacion de ofertas.

C.4 Practica:
Responsabilidad hidrica
Acreditacion:
Copia simple del Certificado Azul emitido por la Autoridad Nacional del Agua que lo reconoce como empresa
hidricamente responsable del “Programa Huella Hidrica” ( ).

C.5 Practica:
Certificacion del sistema de gestion de la energia
Acreditacion:
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un SGE acorde con la norma ISO

52

53

54

55

56

57

58

En el certificado debe estar consignada la direccion exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.
Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

Respecto de la definicion del alcance o campo de aplicacion del certificado en funcion al objeto de contratacién, se describe
a manera de ejemplo la contratacién de servicios de limpieza que, por la particularidad del mismo, es importante tomar en
cuenta el ambito geografico en el alcance. Asi, se pueden considerar términos como: “limpieza de instalaciones en la ciudad
de...”, “limpieza de centros educativos en las ciudades de...”, “limpieza de edificaciones en la provincia de...”, “limpieza de
ambientes hospitalarios en el departamento de...”, “limpieza de centros educativos en la Regién de...”, “limpieza de
instalaciones a nivel nacional”, entre otros.

El postor en su oferta podra acompafar el certificado con documentacién complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el alcance de su certificacion; la cual debe corresponder a la sede que efectuara la prestacion.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-lIAF
) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).
En el certificado debe estar consignada la direccion exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.



http://www.ana.gob.pe/certificado_azul
http://www.iaf.nu/articles/IAF_MEMBERS_SIGNATORIES/4
http://www.iaac.org.mx/
http://www.european-accreditation.org/
http://www.apec-pac.org/
http://www.apec-pac.org/
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FACTOR DE EVALUACION SU ASIGNACION

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA

cuyo alcance o campo de aplicacién considere el Servicio de Seguridad y Vigilancia®° 6.

reconocimiento internacional.%2

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestaciéon®3, y estar
vigente® a la fecha de presentacion de ofertas.

50001:2011%° o ISO 50001:2018, o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP 1SO 50001:2012),

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacién acreditado para dicho sistema de
gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con

C. INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacién: (Maximo 2 puntos)

Se evaluard que el postor cuente con certificacion del sistema de

gestién antisoborno Presenta Certificado 1SO 37001

Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado
un sistema de gestion antlsobor.no acorde con !a norma ISO |\, presenta Certificado 1SO 37001
37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de
Certificacion acreditado para dicho sistema de gestion, ya sea ante
el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que
cuente con reconocimiento internacional.®®

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina
a cargo de la prestacion®, y estar vigente 8 a la fecha de

[2] puntos

ISO 37001:2017). 0 puntos

59

60

61

62

63

64

65

66

67

En agosto de 2018 se aprobo la norma ISO 50001:2018 que reemplaza a la norma ISO 50001:2011. Cabe precisar que el
periodo de migracién durara tres afios, por lo que el certificado en ISO 50001:2011 tendra vigencia hasta agosto de 2021.

Respecto de la definicion del alcance o campo de aplicacion del certificado en funcién al objeto de contratacion, se describe
a manera de ejemplo la contratacion de servicios de limpieza que, por la particularidad del mismo, es importante tomar en
cuenta el &mbito geografico en el alcance. Asi, se pueden considerar términos como: “limpieza de instalaciones en la ciudad
de...”, “limpieza de centros educativos en las ciudades de...”, “limpieza de edificaciones en la provincia de...”, “limpieza de
ambientes hospitalarios en el departamento de...”, “limpieza de centros educativos en la Regién de...”, “limpieza de
instalaciones a nivel nacional”, entre otros.

El postor en su oferta podra acompafiar el certificado con documentacién complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el alcance de su certificacion; la cual debe corresponder a la sede que efectuara la prestacion.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-lIAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (
En el certificado debe estar consignada la direccién exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.
Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.
Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-lIAF
( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-lIAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).

En el certificado debe estar consignada la direccién exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.



http://www.iaf.nu/articles/IAF_MEMBERS_SIGNATORIES/4
http://www.iaac.org.mx/
http://www.european-accreditation.org/
http://www.apec-pac.org/
http://www.apec-pac.org/
http://www.iaf.nu/articles/IAF_MEMBERS_SIGNATORIES/4
http://www.iaac.org.mx/
http://www.european-accreditation.org/
http://www.apec-pac.org/
http://www.apec-pac.org/
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FACTOR DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA
SU ASIGNACION

presentacioén de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes, debe acreditar que cuenta con la certificacion para
obtener el puntaje.

MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Evaluacién:

MEJORA 1:

El postor ofrece dentro del dia 20 al 25 dia de cada mes
presentar al area de gestion de bienes y servicios generales la
programacion de vacaciones del personal de vigilancia que hara
uso del goce fisico en el mes siguiente, adjuntando los datos y la
documentacién del personal de reemplazo, el cual debera cumplir
con el mismo perfil para el puesto.

MEJORA 2:

El postor ofrece brindar personal de apoyo eventualmente para un
maximo de cuatro (4) eventos, con un minimo de cuatro (4)
agentes, sin costo alguno para FONAFE, en los casos de subasta
publica, manifestacion, huelga o cualquier otro evento que la
institucion considere conveniente.

La coordinacion se efectuara con un minimo de tres (3) dias
hébiles de anticipacion.

Acreditacion:
Se acreditard Unicamente mediante la presentacion de
Declaracién Jurada (Anexo N° 09).

Importante

e De conformidad con la Opinion N° 144-2016-
OSCE/DTN, constituye una mejora, todo aquello que
agregue un valor adicional al pardmetro minimo
establecido en las especificaciones técnicas o
términos de referencia, segun corresponda, mejorando
su calidad o las condiciones de su entrega o
prestacion, sin generar un costo adicional a la Entidad.

e En estefactor se pueden incluir aspectos referidos ala
sostenibilidad ambiental o social, tales como el
compromiso de que durante la ejecucion del contrato
se verifiquen condiciones de igualdad de género o de
inclusion laboral de personas con discapacidad; el uso
de equipos energéticamente eficientes o con bajo nivel
de ruido, radiaciones, vibraciones, emisiones,
etcétera; la implementacién de medidas de
ecoeficiencia; el uso de insumos que tengan
sustancias con menor impacto ambiental; la utilizacién
de productos forestales de fuentes certificadas,
organicos o reciclados, el manejo adecuado de
residuos sélidos, entre otros.

(Maximo 10 puntos)

Mejora 1 : [5] puntos

Mejora 2 :[5] puntos

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
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FACTOR DE EVALUACION SU ASIGNACION

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA

Evaluacion: (M&ximo 5 puntos)

Se evaluara que el postor cuente con un sistema de gestion de la
i i 68 . 69

ca}lldgd certificado . acorde con ISO 9001:2015° o Norma Presenta Certificado 1SO 9001

Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 9001:2015), cuyo alcance

seguridad y vigilancia™.

Acreditacion: No presenta Certificado 1ISO 9001

emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho
Sistema de Gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u
otro organismo acreditador que cuente con reconocimiento
internacional™. El referido certificado debe estar a nombre del
postor”2 y corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la
prestacion3, y estar vigente™ a la fecha de presentacion de
ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes, debe acreditar que cuenta con la certificacion para
obtener el puntaje.

o campo de aplicacién del certificado considere el servicio de [5] puntos

Mediante la presentacion de copia simple de certificado oficial 0 puntos

PUNTAJE TOTAL 100 puntos™

Importante

68

69

70

71

72

73

74

75

La Certificacion implica que un organismo de certificacion independiente garantiza la conformidad de los productos/
servicios/procesos o sistemas de una organizacion, frente a los requisitos de una norma establecida.

Entre las certificaciones mas difundidas mundialmente, y que es aplicable a todas las organizaciones independientemente
de su actividad o sector, referidas a laimplementacion de un sistema de gestion de la calidad, se encuentra la correspondiente
a lanorma internacional 1ISO 9001, propuesto por la Organizacion Internacional para la Estandarizacion (ISO). La certificacion
de la norma ISO 9001 confirma que una organizacion ha demostrado mediante una evaluacion (Auditoria de Tercera Parte)
la implementacion de un Sistema de Gestion de la Calidad, y con ello su capacidad para proporcionar regularmente productos
o0 servicios que satisfagan los requisitos de esa Norma Internacional, del cliente y los legales y reglamentarios aplicables, asi
€COmo su compromiso por aumentar la satisfaccion del cliente a través de la aplicacion eficaz y mejora continua del sistema.

Respecto de la definicién del alcance o campo de aplicacion del certificado, en funcién al objeto de contratacion, se describe
a manera de ejemplo, el caso de la contratacion del servicios de limpieza (donde ademas, por la particularidad del servicio,
es importante tomar en cuenta el &mbito geografico), donde se pueden considerar términos como: “limpieza de instalaciones
en la ciudad de...”, “limpieza de centros educativos en las ciudades de...”, “limpieza de edificaciones en la provincia de...”,
“limpieza de ambientes hospitalarios en el departamento de...”, “limpieza de centros educativos en la Regién de...”, “limpieza

de instalaciones a nivel nacional”, entre otros.

Sea firmante del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo de ILAC (International Accreditation Cooperation) o del IAAC (Inter
American Accreditation Cooperation).

En caso que el postor se presente en consorcio, para obtener el puntaje respectivo, todos sus integrantes deben acreditar
que cuentan con las certificaciones vigentes con el alcance requerido, siempre que, de acuerdo con la promesa de consorcio,
se hubieran comprometido a ejecutar obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria.

En el certificado debe estar consignada la direccion exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion.
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Los factores de evaluacion elaborados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccién, segun corresponda, son objetivos y guardan vinculacion, razonabilidad y proporcionalidad con

el objeto de la contratacién. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los
Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse cldusulas adicionales
0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningdn caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de[CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE

DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°[......... ], con domicilio legalen[......... 1
representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de otra parte
[ , con RUC N° ... ], con domicilio legal en
titettieiiiieeeeenens.], inscrita en la Ficha N° [, ] Asiento N° [............... ]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente representado por
su Representante Legal, [.................ccoeevvviiieee ], cOon DNEN® [, ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confecha [.......coocveninnnn. ], el érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién,
segun corresponda, adjudico la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la
contratacién de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a [INDICAR
NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO )
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebasy, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO™

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacién a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR SI SE TRATA DE PAGO UNICO, PAGOS PARCIALES O PAGOS PERIODICOS],
luego de la recepcién formal y completa de la documentacion correspondiente, segun lo establecido
en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada

76

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.
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la conformidad de los servicios, siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucién del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S| ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

Importante para la Entidad

De preverse en los Términos de Referencia la ejecucion de actividades de instalacion, implementacion
u otros que deban realizarse de manera previa al inicio del plazo de ejecucién, se debe consignar lo

siguiente:
“El plazo para la [CONSIGNAR LAS ACTIVIDADES PREVIAS PREVISTAS EN LOS TERMINOS DE
REFERENCIA] es de [............ ], el mismo que se computa desde [INDICAR CONDICION CON LA

QUE DICHAS ACTIVIDADES SE INICIAN].”

Incorporar a las bases o eliminar, segin corresponda.

Importante para la Entidad
En el caso de contratacion de prestaciones accesorias, se puede incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA ...: PRESTACIONES ACCESORIAS"’

“Las prestaciones accesorias tienen por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LAS PRESTACIONES
ACCESORIAS].

El monto de las prestaciones accesorias asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTOQ], que incluye
todos los impuestos de Ley.

El plazo de ejecucion de las prestaciones accesorias es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
PRINCIPALES, DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA
EN QUE SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE
LA EJECUCION DE LAS PRESTACIONES ACCESORIAS, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN
ESTE ULTIMO CASQ].

[DE SER EL CASO, INCLUIR OTROS ASPECTOS RELACIONADOS A LA EJECUCION DE LAS
PRESTACIONES ACCESORIAS].”

Incorporar a las bases o eliminar, segin corresponda

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO
El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los

documentos derivados del procedimiento de seleccidon que establezcan obligaciones para las
partes.

v

De conformidad con la Directiva sobre prestaciones accesorias, los contratos relativos al cumplimiento de la(s) prestacién(es)
principal(es) y de la(s) prestacion(es) accesoria(s), pueden estar contenidos en uno o dos documentos. En el supuesto que
ambas prestaciones estén contenidas en un mismo documento, estas deben estar claramente diferenciadas, debiendo
indicarse entre otros aspectos, el precio y plazo de cada prestacion.
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CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacion de servicios en general,
si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del monto del
contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizaciéon del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a
realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

Importante

De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituird garantia de fiel cumplimiento del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean
iguales o0 menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Importante para la Entidad
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Solo en el caso que la Entidad hubiese previsto otorgar adelanto, se debe incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA NOVENA: ADELANTO DIRECTO

“LA ENTIDAD otorgar4 [CONSIGNAR NUMERO DE ADELANTOS A OTORGARSE] adelantos
directos por el [CONSIGNAR PORCENTAJE QUE NO DEBE EXCEDER DEL 30% DEL MONTO DEL
CONTRATO ORIGINAL] del monto del contrato original.

EL CONTRATISTA debe solicitar los adelantos dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO Y OPORTUNIDAD
PARA LA SOLICITUD], adjuntando a su solicitud la garantia por adelantos mediante carta fianza o
poéliza de caucién acompafiada del comprobante de pago correspondiente. Vencido dicho plazo no
procedera la solicitud.

LA ENTIDAD debe entregar el monto solicitado dentro de [CONSIGNAR EL PLAZQ] siguientes a la
presentacion de la solicitud del contratista.”

Incorporar a las bases o eliminar, segun corresponda.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo méaximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacién de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicAndose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANQ] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automéaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =
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Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacién del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningin
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto méaximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debib ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.
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Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS™
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Puablica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ieeeiiciieeeniirieeeennns ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes
lo firman por duplicado en sefal de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].

8 De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccidn cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

@




4 N\
/\ FONAFE

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-FONAFE, derivado del CONCURSO PUBLICO N° 007-2022-
FONAFE

‘LA ENTIDAD” “‘EL CONTRATISTA”

Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales™.

® Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-FONAFE, derivado del CONCURSO PUBLICO N°
007-2022-FONAFE

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE®° Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocup6 el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

5. Natificacién de la orden de servicios®!

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo méximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccidén de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

80 Esta informacion seréa verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos peridédicos de prestacion de servicios, segin lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

81 Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de
servicios.
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ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-FONAFE, derivado del CONCURSO PUBLICO N°
007-2022-FONAFE

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o
Razoén Social :

Domicilio Legal :

RUC : Teléfono(s) :

MYPE?®? Si No

Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o
Razo6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : Teléfono(s) :

MYPES®3 Si No

Correo electronico :

Datos del consorciado ...

82 En los contratos periddicos de prestacion de servicios, esta informacion seré verificada por la Entidad en la pagina web del

Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segin
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto, todos
los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

8 |bidem.
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Nombre, Denominacién o
Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : Teléfono(s) :

MYPE?84 Si No

Correo electrénico :

Autorizacién de notificacion por correo electrénico:

Correo electrdnico del consorcio:

... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud al postor que ocup6é el segundo lugar en el orden de prelaciébn para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios®®

wnN e

S

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo méximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccidén de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

8 |bidem.
8 Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de
servicios.
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-FONAFE, derivado del CONCURSO PUBLICO N°
007-2022-FONAFE

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i. No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcién, asi como a respetar el
principio de integridad.

ii. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

iii. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

iv.  Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

v. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

vi. Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

vii. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda
Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.




/

A €C O RPORATCI OGN
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-FONAFE, derivado del CONCURSO PUBLICO N° 007-2022-

FONAFE
ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-FONAFE, derivado del CONCURSO PUBLICO N°
007-2022-FONAFE

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
deméas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo 1l de la seccion especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o

Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-FONAFE, derivado del CONCURSO PUBLICO N°
007-2022-FONAFE

Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccién en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o

Representante legal o comin, segln corresponda
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FONAFE
ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-FONAFE, derivado del CONCURSO PUBLICO N°
007-2022-FONAFE

Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTOQ].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACIQN 0] RAZQN SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comuin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comunen[.........cccccvvvveeeeennn. ]

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

0 86
L CoNSORCIADO 1] [%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
,  OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (5675

CONSORCIADO 2]

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

86 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

87 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

@/
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TOTAL OBLIGACIONES

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1

Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1
o de su Representante Legal

Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

100%:88

Consorciado 2

Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal

Tipo y N° de Documento de Identidad

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio

deben ser legalizadas.

88 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

)
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-FONAFE, derivado del CONCURSO PUBLICO N°
007-2022-FONAFE

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluirdn en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
Importante
e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con

la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e El postor que goce de alguna exoneracioén legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY”.
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ANEXO N° 7

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Seﬁoreg )

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-FONAFE, derivado del CONCURSO PUBLICO N° 007-2022-FONAFE
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO /OIS / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO |CONFORMIDAD EXPERIENCIA FACTURADO
2 g2 CAMBIO
N CLIENTE CONTRATO COMPROBANTE DE OCP® DE SEREL |PROVENIENTE®! DE: MONEDA IMPORTE 93 [ACUMULADO
PAGO VENTA
CASO% 94
1

89

90

91

92

93

94

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacién del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.
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NO

CLIENTE

OBJETO DEL
CONTRATO

N° CONTRATO / O/S /
COMPROBANTE DE

PAGO

FECHA DEL | FECHA DE LA
CONTRATO |CONFORMIDAD
OCP ® DE SER EL

CASO

EXPERIENCIA
PROVENIENTE®! DE:

MONEDA

IMPORTE®?

TIPO DE
CAMBIO
VENTA®

MONTO
FACTURADO

ACUMULADO
94

10

20

TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o

Representante legal o comin, segun corresponda
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FONAFE
ANEXO N° 8
DECLARApION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)
Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-FONAFE, derivado del CONCURSO PUBLICO N°
007-2022-FONAFE
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al érgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ANEXO N° 9

DECLARACION JURADA
MEJORA A LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-FONAFE, derivado del CONCURSO PUBLICO N°
007-2022-FONAFE

Presente. -

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que previo conocimiento de los Términos de Referencia y Requisitos
de Calificacién, ofertar las siguientes mejoras a los términos de referencia:

Mejora 1:

El postor ofrece dentro del dia 20 al 25 dia de cada mes presentar al area de gestion de bienes y servicios
generales la programacion de vacaciones del personal de vigilancia que hard uso del goce fisico en el mes
siguiente, adjuntando los datos y la documentacion del personal de reemplazo, el cual debera cumplir con el mismo
perfil para el puesto.

Ofrece: SI() -NO()

Mejora 2:

El postor ofrece brindar personal de apoyo eventualmente para un maximo de cuatro (4) eventos, con
un minimo de cuatro (4) agentes, sin costo alguno para FONAFE, en los casos de subasta publica,
manifestacion, huelga o cualquier otro evento que la institucién considere conveniente.

La coordinacion se efectuard con un minimo de tres (3) dias habiles de anticipacion.

Ofrece: SI() -NO ()

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o

Representante legal, segln corresponda
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