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“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y
Ayacucho”

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL PUESTO DE

SALUD SAN CRISTOBAL DEL OLTO, DISTRITO DE SAN CRISTOBAL, PROVINCIA DE
LUYA, REGION DE AMAZONAS

En la Ciudad de Chachapoyas, a los 19 dias del mes de setiembre del afio 2024, en la Unidad de
o Abastecimiento, siendo las 18:20 horas; se reunieron los miembros del Comité de Seleccién designados mediante
MEMORANDO CIRCULAR N.° 000076-2024-G.R. AMAZONAS/DIRESA-OEA, de fecha 26 DE AGOSTO DEL 2024,
encargado de la preparacion, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccion ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° 021-2024-DIRESA/CS-(PRIMERA CONVOCATORIA), cuyo objeto de la convocatoria es el
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL PUESTO DE SALUD SAN CRISTOBAL DEL
OLTO, DISTRITO DE SAN CRISTOBAL, PROVINCIA DE LUYA, REGION DE AMAZONAS por un Valor
Estimado de S/ 135,700.00 (CIENTO TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CON 00/100 SOLES) a fin de efectuar Ia
ADMISION DE OFERTA ELECTRONICA, EVALUACION Y CALIFICACION, del procedimiento de seleccion.
No encontrandose impedido ninguno de los presentes miembros del comité de seleccion segun lo prescrito en el Articulo
46° y existiendo el quérum reglamentario de acuerdo al Articulo 45° del TEXTO UNICO ORDENADO DE LA LEY N°

30225, Ley de Contrataciones del Estado, segin DECRETO SUPREMO N° 082 — 2019 - EF se cont6 con la presencia de
los siguientes miembros:

LIC. NESTOR FERDINAND TINEO DIAZ - Presidente del Comité de Seleccion.

ING. JULIO RAFAEL REIS VARGAS - Primer Miembro Titular del Comité de Seleccion.
&) ING. PAULO CESAR VALLEJOS BARRERA - Segundo Miembro Titular dei Comité de Seleccion.

1. REGISTRO DE PARTICIPANTES
Acto seguido se procede a verificar los participantes registrados electrénicamente a través del SEACE segun el
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PRESENTACION DE OFERTAS
Se recepciono 02 (Dos) ofertas electronicas de un total de 25 (Veinticinco) participantes registrados.
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1 70605742841 CONSORCIO AMAZONAS COMPANY 12/09/2024 20:12:54 20605742841 12/09/2024 21:40:48 Enviado Valido ol
2 20602524460 “m;" TRGENTERSA X OB UCCION BOCTeNS: 12/09/2024  20:24:01 20602524460 12/09/2024 W:25:22 Enviado valido o

2 registros enconvadss, mostrando 2 registrois), de 14 2 Paging 1/1

ADMISION DE LA OFERTA

Acto seguido se procedio a la descarga de las ofertas electronicas de la pagina del SEACE de los postores que
se han presentado, a fin de verificar los documentos para la admision de las ofertas, de acuerdo con lo
establecido en las Bases Integradas, el presente procedimiento es de acuerdo con lo establecido en el Articulo N.
° 78° del TEXTO UNICO ORDENADO DE LA LEY N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, segun
DECRETO SUPREMO N° 082 — 2019~ EF.

Se realiza la revision del cumplimiento de los documentos de presentacion obligatoria para la admision de las
ofertas, segln lo establecido en el Capitulo || de las Bases Integradas - Seccién Especifica, los mismos que se
detallan a continuacion:

2.2.1.1. Documentacion de presentacion obligatoria.

A. Documentos para la admision de la oferta

a. Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N.° 1)
b. Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante
legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

I ;
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En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento
analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del
apoderado o mandatario, segln corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los
integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun corresponda.
Advertencia

c. Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento. (Anexo
N.° 2)

d. Declaracion jurada de cumplimiento de los términos de Referencia contenidos en el
numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccién. (Anexo N.° 3).

e. Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N.° 4)

f.  Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los
integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las obligaciones a las que se
compromete cada uno de los integrantes del consorcio, asi como el porcentaje
equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N.° 5)

g. El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N.° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2)
decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2) . decimales.

PRESENT.
o AN“:D Ay
RUC | ANEXQ | exo | anexo | anexo | Estapo
s ANEXO 01 03 BTl
04 | o5 | 06
D A
CONSORCIO AMAZONAS
20613109413 COMPANY Sl Sl 4| sl 4| ADMITIDO
GRUPO CY J INGENIERIA Y
20602524460 | cONSTRUCCION SOCIEDAD Si Si Si Si Si - Sl ADMITIDO
ANONIMA

Para la revision de la ADMISION DE LAS OFERTAS de los postores antes mencionados, se tomaron en cuenta

lo siguiente:

o BASES INTEGRADAS “Documento del procedimiento de Licitacion Publica, Concurso Publico y Adjudicacion
Simplificada que contiene las reglas definitivas del procedimiento de seleccion cuyo texto incorpora las
modificaciones que se hayan producido como consecuencia de las consultas, observaciones, la
implementacion del pronunciamiento emitido por el OSCE, asi como las modificaciones requeridas por el
OSCE en el marco de sus acciones de supervision, segln sea el caso; o, cuyo texto coincide con el de las
Bases originales en caso de no haberse presentado consultas y/u observaciones, ni se hayan realizado
acciones de supervision”.

Siguiendo con el procedimiento actuado, el comité se seleccion procedera al analisis de la SECCION GENERAL -
DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION - CAPITULO |, literal 1.6 de las BASES
INTEGRADAS donde dice: “Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90
del Reglamento.
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Las 'debléfé_éiones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la oferta deben estar
debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segin la Ley N.° 27269, Ley de Firmas y
Certificados Digitales). Los demas documentos deben ser visados por el postor. En el caso de persona juridica,
por su representante legal, apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural,
por este o su apoderado. No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan
foliadas.”

Segun el Literal 1.7 de las BASES INTEGRADAS donde dice: “El participante presentaré su oferta de manera
electrénica a través del SEACE, desde las 00:01 horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en
el cronograma del procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo con lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda ser descargado y
su contenido sea legible.

En la apertura electrénica de la oferta, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segun
corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccién especifica de las bases de conformidad con el
numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina si /as ofertas responden a las caracteristicas y/o
requisitos y condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases. De no
cumplir con'fo requerido, la oferta se considera no admitida.

Por lo tanto. quedando admitido los postores anteriormente mencionados, se realiza la Evaluacién de Oferta:

4. EVALUACION DE OFERTA:

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal a) del numeral 74.2 del
articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacién del orden de prelacion de las ofertas
empatadas se efectia siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral 91.1 del articulo 91 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electronica a través del SEACE.

FACTOR DE EVALUACION PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU

ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacion: L luacic istirz t | maxi
Se evaluara considerando el precio ofertado por el % AVEUAEIHI SONEIBLE 108 (OIRERre) MRatma
postor puntaje a la oferta de precio mas bajo y otorgar

a las demas ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios, segun

Acreditacién: g ;
la siguiente férmula:

Se acreditara mediante registro en el SEACE o el
documento que contiene el precio de la oferta (Anexo

N°6), segun corresponda. = OmxPMP

Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Qi =Precio i
Om = Precio de la oferta mas baja
PMP =Puntaje maximo del precio

55 puntos

4
W
W
odea
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OTROS FACTORES DE EVALUACION

B. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Evaluacion:
Se evaluara en funcién al plazo ofertado, el cual debe mejorar el plazo
de ejecucion establecido en los términos de referencia.

45 puntos

De 25 hasta 29 dias
calendario:
20 puntos

De 30 has"ta 34 dias

Acreditacion:
calendario:

Se acreditara mediante la presentacion de declaracién jurada de plazo

de entrega. (Anexo N.° 4) 10 puntos

De 35 hasta 39 dias
calendario:
: 05 puntos

G. MEJORAS A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
Evaluacion:

Mejora 1: Plan de Trabajo a implementar )

Actividades durante la ejecucion del sesvicio, en la cual el postor
propondra y sustentara la adopcién de las actividades para ejecucion
del servicio, debiendo incluir lo siguiente:

Desarrolla las 4 Mejoras
10 puntos.

a) actividades previas a la ejecucion del servicio
b) actividades durante la recepcion del servicio

c) actwldndel. durante la liquidacion del servicio. Desarrolla de 02 a 03

- Mejoras
105 puntos
Mejora 2: Proccd-mlemto de Estudios a Implementar :

a) Mecanismo de aseguramiento de calidad del servicio

b) Plan de contingencia en caso de trabajo. la ejecucion Desarm”3 Menos de 02

':tuul advertid da fect I d ollo del Mejoras
c) iasgos los que puedan af ar el asarr e
sernvicio. 03 puntos

Mejora 3: Identificacion de dificultades del proyecto en general

a) Descripcion de los posibles problemas que se pudieran dar No desarrolla ninguna

enlae ion del servicio 3
o im sjecns Mejora.
Mejora 4: ‘Matriz de asignacién de responsabilidades del personal a
emplear en la ejecucion del servicio, cronograma de utilizacion de
personal. 0 puntos

Acreditacion:

Se acreditara unicamente mediante la presentacion de documentos
fiables, a las mejoras de las Especificaciones Técnicas.

PUNTAJE TOTAL

100 puntos’

EVALUACION DE OFERTA:
= q‘-j\ ' Lt
9 I : . ! "i; e
2 CONSORCIO s/130,000.00 | 29 dias calendario 37 meses Desarrolla las 4
1 AMAZONAS COMPANY Mejoras 100.00 puntos
/ 55.00 puntos 20,00 puntos 15.00 puntos 10.00 puntos
GRUPOCY) . NO presenta NO Desarrolla
INGENIERIA Y $/140,812.50 W dascalandarin’ | .. o tia Comerdial Mejoras
2 CONSTRUCCION 50.78 puntos
SOCIEDAD ANONIMA 50.78 puntos 00.00 puntos 00.00 puntos 00.00 puntos

1

Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacién.
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s Inciso a) del SOLICITUDDE | SOLICITUDDE | TOTAL
N it *Cﬁhosmﬁ-r | Numeral 74.2del | BONIFICACION BONIFICACION | "™
bt A Hs | Art. N° 74 del - DEL 5% POR DEL 10% POR :?Pl:l:ﬁTAJE
i | "TRIEGE COLINDANCIA | "™
CONSORCIO AMAZONAS 115.00
01 COMPALT 100.00 5.00 10.00 S
GRUPO CY J INGENIERIA Y 53.32
02 CONSTRUCCION SOCIEDAD 50.78 2.54 0.00 pur;tos

.~ ANONIMA

(. 7 . g .
Las propuestas Econémicas, son admitidas siempre y cuando se encuentren dentro de los

establece la_ley de Presupuesto para la ADJUDICACION SIMPLIFICADA.

1 CONSORCIO AMAZONAS COMPANY

margenes que

115.00 puntos
2 GRUPO CY J INGENIERIA Y CONSTRUCCION SOCIEDAD 53.32 puntos
ANONIMA L
CALIFICACION DE LA OFERTA:

Acto seguido, la calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2 del

articulo 75 del Reglamento.

POSTOR N°01: CONSORCIO AMAZONAS COMPANY

N° REQUISITOS DE CALIFICACION

B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

CONDICION

Requisitos:
~ 02 comprensoras para pintar
caracteristicas:

Tanque de 50 litros.
81 ' Motor de 2250 watts.

. ¢ 115 PSI de presion.
E?}’;ﬁ“}ﬂé‘fgg © Capacidad de aceite 250 ml.

- 02 andamios Metalicos.

Material Metalico
03 cuerpos.
01 camioneta 4x4

Acreditacion:

de 3 hp minimo,

01 acoplamiento de salida de presién de aire regulada.

Ano de fabricacién: cuatro Gltimos afios (2021 - 2024).

segun las

- Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el
compromiso de compra venta o alquiler u otro documento gue acredite
la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido.

CUMPLE

. B.3.

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

IB.3.1.
HFORMACION
ACADEMICA

i

o
o
53

Baguisitos:

JEFE RESPONSABLE DEL SERVICIO.
= Un (01) Ing Civil o A Colegiado y Habiktado.

JEFE DE SEGURIDAD DE O8RA YO SERVICIO.
-Untuﬂwcivlommohg-mhouMnhmemu
Ingeniero Mecanico Electricista o ingeniero Sankarico Colegiado y Habilitado.

MAESTRO DE OBRA
- Un (01) Técnico en C
Mantenimienio.

on Civil o Té en Edificacionas o Téacnico en

CUMPLE

iy
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B.3.2.
CAPACITACION

Requisitos:

JEFE RESPONSABLE DEL SERVICIO |

Diplomado, Curso 0 Curso de Especializacion en Ingereria-Ganl Segurida

Saiud en el trabajo y/o estructuras y/o gerencia de la construccién

residencia y supervisibn de servicios, contando con un minimo de 120 hol
lectivas.

JEF! DE SEGURIDAD DE OBRA Y/O SERVICIO |
Dipiomado, Curso o Curso de Especiaizacién en Gestion de la Segurida
Salud en el Trabajo y/o Prevencién de Riesgos Laborales, contando con
minimo de 120 horas lectivas.
U careo a0 Rrevencion de- Resgos Lab
laGlvae.

MAESTRO DE SERVICIO
- 01 curso o capacitacién de Maestro de mﬁomEaﬁcmuum
minimo de 50 horas lectivas.
- 01 taler en lectura de planos con un Minimo de 10 hares lecives.

o6 0OF un o de 25 he

Acreditacion:
- Copia Simple de 'CONSTANCIAS, CERTIFICADOS U OTRO
DOCUMENTO, SEGUN CORRESPOMA

CUMPLE

B.4. EXPERIENCIA
DEL PERSONAL
CLAVE

Requisitos:
Esguisitos:

JEFE RESPONBABLE DEL SERVICIO
Emu*\ma.1lﬂm.nm“' corr
mantenimiento preventivo. rehablitacid .. ;cor @ an
establecinients de salud publico y/o privedo; cargos como jefe de
BArvVICIo, BUPSTvIeor de BefvICIO, mmhnwﬂoohwdﬂm,

JEFE DE SEGURIDAD DE OBRA Y/O SERVICIO
Expeariencia muum-onmummmmwm
mantenimianto preventivo, mehabililackd oor
mwmmnﬁbﬂmyfom mwmmm
servicio, supervisor de servicio. residents de servicio © iInspecior de servicio.

MAESTRO DE OBRA
&mnc-mm1am-mmmmnmw~n
mantenimiento preventivo, SOONICIONBMISNIS &N
eslablecimiento do l.ludpﬂhlmy!om con :al'gol como jefe o Maestro
de servicio, asistente de servicio

La wia del pe
documentos: (i)eopl.dmphchmmyw

d o (i)
d--anm.:ﬁnq-n dea manera

constancias o (W) cer
fehacienta demussire la

CUMPLE

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

C.
EXPERIENCIA
DEL POSTOR
EN LA
ESPECIALIDA

Requisitos:
Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulsdo equivsients @ S/ 200,000.00
(DOSCIENTOS MIL CON 007100 SOLES), por la contrtacidn de ejecucidn de
servicios en Mantenimiento comectivo, mantenimiento preventivo, rehablitacion,
ampliacidn, acondicionamiento de establecimientos de salud publicos o privedos
durante los ocho (8) aflos antsriores a ia fecha de la presentacién de cferlas que 38
computaran desde la fecha de la conformidad © emisidn del comprobanie de pago..
seguNn comesponda.
En e caso de posiores qua declaren en el Anexo N* 1 tener la condicién de micro y
pequefia empresa, se acredita una experiencia de S/ 32 000,00 (TREINTA Y DOS
MILCDNOMDOSOO.ES).puhnmhwvﬁocmﬂoommaloqmﬂh
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores & la fecha de I presentacidn de
oferias que se computardén desde la fecha de |a conformidad o emisidn del
comprobarte de pago, segin comesponda. En el caso de consorcics, todos los
integrantes deben contar con la condicién de micro y pequefia empresa.

SomnmmHUlmmm
mantenimiento  preventivo,
rehabilitacién, Mwymwmmmaumym

Médicas y/o Establecimisnios de Salud y/o Insttuciones Prestadorss de
Servicios de Salud (IPRESS) y/o Hospitales.

CUMPLE

T - R A
www.gob. pe/regionamazonas
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GOBI:RNO

REGIONAL AMAZONAS

Gerencia Regional de Desarrollo Social
Direccion Regional de Salud Amazonas

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y

Ayacucho”

creditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia
simple de (i) contratos u O6rdenes de servicios, y su respectiva
conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago
cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de deposito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de
pago , correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

CALIFICA

POSTOR N°02:

NO

Py

GRUPO CY J INGENIERIA Y CONSTRUCCION SOCIEDAD ANONIMA

REQUISITOS DE CALIFICACION

B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

coumcnén

B.1
[EQUIPAMIENTO
[ESTRATEGICO

[Requisitos:

02 comprensoras para pintar de 3 hp minimo, segun las
caracteristicas;

01 acoplamiento de salida de presion de aire regulada.
Tanque de 50 litros.

Motor de 2250 watts.

115 PSI de presion.

Capacidad de aceite 250 ml.

- 02 andamios Metalicos.

Material Metalico

03 cuerpos.

- 01 camioneta 4x4

Ao de fabricacién: cuatro Ultimos afios (2021 - 2024).

Acreditacion:

- Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el
compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que acredit

la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido. el

CUMPLE

- B.3a
i

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.3.1.
HFORMACION
ACADEMICA

&

JEFE RESPONSABLE DEL SERVICK.
+ Un (01) ngeniero G o Arucko Coegiada y Habiltado

i JEFE DE S8EGURIDAD DE OBRA Y0 SERVICIO.
« Un (01) Ingeniaro Civi o Arquiecto 0 Ingeniero Industrial o ingeniso Electricista o
Ingeniero Mecnico Electricista 0 Ingeniero Santario Colegiado y Habiitado.

MAESTRO DE 0BRA |
« Un (01) Tcnioo en Construcaion Cvil 0 Técnico en Edficaciones o Técnico en

Mantenimiento,

NO CUMPLE

www.gob. pe/regionamazonas
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

Gerencia Regional de Desarrollo Social
Direccion Regional de Salud Amazonas

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y

Ayacucho”

Requisitos:

JEFE RESPONSABLE DEL SERVICIO

Dipiomado, Curso 0 Curso de Especializacksn en ingorweria G Seguridad y
Salud en al i;:o as ylo gerencia de @ construccién
m-y-m de servicios, contando con un Minimo de 120 horas
lectivas.

JEF! uaeoun.l:m DE OBRA YO nm |
. Curso © Curso de E 6n en Gestion de 8 Seguridad y |

B.3.2. s-lud on of Trabajo y/o Prevencion de Riesgos Laborales, contando con 'un

CAPACITACION minimo de 120 horas lectvas.
- W Cree a0 Prevencion e Reesaeos L OO - e 26

SO
MAESTRO DE SERVICIKO =
- 01 cursoc © tacitn de Msa de servicio en Edficsciones con un

minimo de SO horas lectives.
- 01 taler en lsctura de plancs con un mini de 10

Acreditacion:

DOCUMENTO, SEGUN CORRESPOMA

- Copia Simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS U OTRO

CUMPLE

Requisitos:

Baguisitos:

JEFE RESPONIABLE DEL SERVICIO
wm*1lummm-mwm-nn—mnm
mantenimisnto preventivo, EBTEanio en
md—aﬁdpﬂbﬂm,\bpﬂum mwm’.’-ﬁ
Bervicio, SUPSMVISOr de Senvicic, nesidents de servicic © INSpector de seTvicio.

minéma de 18 ma-nm-ﬂmmmmmm
mwnmwmmmmm mjﬁiﬁ
IB.4. EXPERIENCIA servicio. SUpervisor da sarvicio. residents de servicio o m-p-nor de servicio.

IDEL PERSONAL MAESTRO DE OBRA
Experiencis minima de 18 meses on sarvicios en Mantensmanio w\m

(CLAVE mantenimianto
‘eslablecl

JEFE DE SEGURIDAD DE OBRA Y/O SERVICIO
Expeariencis

de servicio, asistente de servicio

Cocumentos: (i) copis simple de cor ¥ _conto

prerventivo,
mc—mummw—uo c:ﬂ:nrﬂo'mmommr

CUMPLE

constancias o (W) certificesdos o (iv) -'—‘oﬁt
b cermuastre s experiancia del personal Pro SUeSLo.

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

debe ditar un r fm-:bmmulm.mhm.ﬂlmooom
de

C.
EXPERIENCIA i = ciaci anto de de salud plblion- o pnv-do.
DEL POSTOR mhmmtn)mm-hmhhmﬂn ofertas que e
EN LA computarén desde la fechs de la conformidad o emisién del comprobanie de Pago.

segon comesponda.
ESPECIALIDA :
wn e o Anexo N” 1 tener la condicidon de micro y

En @i casoc de s que
mﬂ-m--md-stazooooonnzwmvoos
L la

;
g
8
{
E
i
§
3

servicos i

- Servicio en mantenmisrto O e Mo pr 3
rehabilitacién, D ¥ ®cof wo de Centros de salud y Postas
LS & d-mwo Instituciones Prestadoras de

ylo Es
Serwicics de Satud (IPRESS) y/o Hospiales.

Acreditacion: -
La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de
(i) contratos u 6rdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia
de prestacion; o (i) comprobantes de pagoe cuya cancelacion se acredite
documental y fehacientemente, con voucher de depoésito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema
financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo
comprobante de pago , correspondientes a un méaximo de veinte (20)

contrataciones.

NO CUMPLE

DESCALIFICADO

L
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-9l GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

Gerencia Regional de Desarrollo Social
Direccion Regional de Salud Amazonas

Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y

AN Ayacucho’
Respecto a'la calificacion de ofertas, el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, establece
que: “Articulo 75. Calificacion 75.1. Luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccion califica a
los postores que obtuvieron el primer y segundo lugar, segun el orden de prelacion, verificando que
cumplan con los requisitos de calificacion especificados en las bases. La oferta del postor que no
cumpla con los requisitos de calificacion es descalificada’.

Asimismo;>zel numeral 1.7 de las DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION de las Bases Integradas del procedimiento de seleccion, indica lo siguiente: “1.1.
PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS. El participante presentard su oferta de manera
electronica.a través del SEACE, (...); adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos
que conforman la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases”.

En la apertura electronica de la oferta, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segln corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccion especifica de las
bases de. COnformldad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina si las ofertas
responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de Referencia, detallados
enla secmon especifica de las bases. (...).

Al reSpecté, cabe sefialar que el Anexo de Definiciones del Reglamento define a las Bases Integradas
como el “Documento del procedimiento de Licitacion Publica, Concurso Publico y Adjudicacion
Simplificada cuyo texto incorpora las modificaciones que se hayan producido como consecuencia de
las consultas, observaciones, la implementacion del pronunciamiento emitido por el OSCE, asi como
las modificaciones requeridas por el OSCE en el marco de sus acciones de supervision, segun sea el
caso; o, cuyo texto coincide con el de las Bases originales en caso de no haberse presentado consultas y/u
observaciones, ni se hayan realizado acciones de supervision”.

De esta manera, las bases integradas constituyen las reglas definitivas del procedimiento de seleccion, puesto
que incorporan todas las modificaciones que se producen como consecuencia de la absolucion de las consultas y
observaciories, y de ser el caso, la implementacién del pronunciamiento emitido por el OSCE o las
modificaciones requeridas por este organismo en el marco de sus acciones de supervision.

Asi pues, las Bases Integradas del procedimiento de Seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 025-2024-
DIRESA/CS:(PRIMERA CONVOCATORIA), cuyo objeto de la convocatoria es el SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL PUESTO DE SALUD
CHOCTA, DISTRITO DE LUYA, PROVINCIA DE LUYA, REGION DE AMAZONAS; en el numeral 26.
REQUISITOS DE CALIFICACION requiere el siguiente PERSONAL CLAVE:

MAESTRO DE OBRA
Un (01) Técnico en Construccion Civil o Técnico en Edificaciones o Técnico en Mantenimiento.

Sin embargo, el postor GRUPO C Y J INGENIERIA 'Y CONSTRUCCION SOCIEDAD ANONIMA acredita a un
INGENIERO CIVIL (Sefior Jacinto Segundo Chacon Ventura) como MAESTRO DE OBRA (Folio 64 de su
Oferta); dénde, se puede advertir que no es la formacion académica requerida en las Bases Integradas del
procedimiento de seleccion.

Asimismo, las Bases Integradas solicitan la EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD, donde se
consideran servicios similares 0s siguientes:

IR
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

B 'l Gerencia Regional de Desarrollo Social e
4. Direccion Regional de Salud Amazonas ' 2
“Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de Ias"'ﬁféroicés batallas de Junin y
Ayacucho” ;
- Servicio en mantenimiento correctivo, mantenimiento preventivo, rehabilitacién, ampliacién y é’condicionamiento
de Centros de salud y Postas Médicas y/o Establecimientos de Salud y/o Instituciones Prestadoras de Servicios
de Salud (IPRESS) y/o Hospitales. -

Sobre el particular, el postor GRUPO C Y J INGENIERIA'Y CONSTRUCCION SOCIEDAD Af\]ONIMA, acredita
experiencias provenientes de servicios distintos a los considerados como similares en las bases Integradas del
procedimiento de seleccién (Folio 13y 14 de su Oferta)

En conclusion, el comité de seleccion de manera unanime DESCALIFICA la oferta del postor GRUPO C Y J
INGENIERIA Y CONSTRUCCION SOCIEDAD ANONIMA, debido que este no cumplié con acreditar los
requisitos de calificacién de acuerdo a lo establecido en las Bases Integradas.

Por consiguiente, de la revision de los requisitos de calificacién y en aplicacion al item 46.1 del Art®. 46 segun el
TEXTO UNICO ORDENADO DE LA LEY N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, segin DECRETO
SUPREMO N° 082 - 2019 - EF donde dice: “El comité de seleccion actua en forma colegiada y es autonomo en
sus decisiones, las cuales no requneren ratificacién alguna por parte de la Entidad. Todosa,los miembros del
comité de seleccién gozan de las mismas facultades, no existiendo jerarquia entre ellos. Sus integrantes son
solidariamente responsables por su actuacién, salvo en relacidn con los actos por los cuales aquellos hayan
sefialado en el acta correspondiente su voto discrepante”. i
Siendo las 20:10 horas del 19 de setiembre del 2024, se da por concluido EL ACTA DE ADMISION,
EVALUACION Y CALIFICACION del presente procedimiento de seleccién y se procede a firmar la presente acta
en sefal de conformidad. .

R

LIC. ABM. NESTOR FERDINAND TINEO DIAZ Sl -
PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCION ¥

'
ING. JULIO RAFAEL REIS VARGAS ING. PAULO CESAR VALLEJOS BARRERA
PRIMER MIEMBRO SEGUNDO MIEMBRO
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