ACTA DE APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION
DE OFERTAS DE LA

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°002-2024-CS-UNJBG
PRIMERA CONVOCATORIA

En, la ciudad de Tacna, a los 04 dias del mes de junio del afio 2024, en las
instalaciones de la Unidad de Abastecimiento, el Comité de Seleccién, designados
mediante Resolucion de Rectoral N©°12955-2024-UNJBG, encargados de la
preparacién, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccidn
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°002-2024-CS-UNJBG - PRIMERA
CONVOCATORIA, cuyo objeto de convocatoria es la contratacion del servicio de
CONSULTORIA DE OBRA PARA CONTINUAR Y CULMINAR CON LA
ELABORACION DEL ESTUDIO DEFINITIVO del PIP ¢CREACION DEL
LABORATORIO DE PRACTICAS DE INVESTIGACION DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE ODONTOLOGIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD DE LA UNJIBG-TACNA” a fin de efectuar la apertura electrénica,
admisioén, evaluacién y calificaciéon de las ofertas correspondientes segin
el orden de prelacion.

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se procedié a ingresar al
Sistema Electronico de Contrataciones del Estado — SEACE, para verificar el registro
de participantes del presente procedimiento de seleccién, teniendo los siguientes
participantes:

16/05/2024

| 1 10024142634 GUERRA RAMOS CESAR EDWIN Valido
2 10068029941 LAREDO ZAPATA URSULA MELISSA 20/05/2024 valido
| 3 10407310310 :i';'ég“s“ SALGADD WILLIAM 15/05/2024 valido
4 10407408387 LARICO LARICO ANA MARIA 16/05/2024 valido
5 10407878171 GAMARRA MEZA TED ROLY 16/05/2024 valido
6 10407944971 ITURRY ESPEZUA ENRIQUE 21/05/2024 valido
7 10411561149 MONTESINOS ALVAREZ WILDER 17/05/2024 valido
| 8 10425487243 RUELAS CASTILLO YURI WILBER 30/05/2024 valido
| © 10428226254 HUISA MAMANI CIPRIANO 15/05/2024 Vilido
| 10 10437815157 QUISPE ORTEGA DIEGO ARMANDO 15/05/2024 Valido
| 11 10446643113 POMA SUCSO EDER MANUEL 14/05/2024 Valido
| 12 10704994724 JB::L’;'SEDO CONDURT RODRIGS 15/05/2024 Valido
INVERSIONES Y SERVICIOS ALFA
EMPRESA INDIVIDUAL DE -
13 20449255675 Lo e e D LIMITADA - IS 21/05/2024 Valido
ALFA E.LR.L.
B Y M CONSULTORES Y .
14 20454495480 o M CONSULTORES ¥ 21/05/2024 Vélido
RF INVERSIONES SOCIEDAD .
15 20486854473 KL ANYERSIONES . 14/05/2024 valido
CONSORCIO PLEV SOCIEDAD -
16 20487566625 SONNORCTO PN 15/05/2024 Valido
17 20487577821 CONSULT PROYECT SAC 15/05/2024 Valido
CONSULTORIA, CONSTRUCTORA Y
18 20494986320 PROVEEDORES EN GENERAL PALES 17/05/2024 Valido
S.A.C.
CONSULTORA CUADRADO SOCIEDAD .
19 20539124278 SONSULTORE CUAl 15/05/2024 valido
20 20558136392 RL TAURO INGENIEROS S.A.C. 30/05/2024 Vvalido
21 20600600193 ESCALA INGENIERIA E.LR.L. 15/05/2024 Valido
22 20601022908 TECTONICA STUDIO S.A.C. 21/05/2024 Valido
23 20603724730 ETZCORP S.A. 21/05/2024 Valido
CHM CONSULTORES Y
24 20604574707 CONTRATISTAS E.L.R.L. - CHM CONC  15/05/2024 valido
E.LR.L.
25 20605699058 NICEVA INGENIEROS SOCIEDAD 15/05/2024 valido

ANONIMA CERRADA




MBC CONTRATISTAS &
CONSULTORES GENERALES !

26 20606092165 L\ oorc, INDIVIDUAL DE 14/05/2024 Valido |
RESPONSABILIDAD LIMITADA
27 20611879084 MIC CONTRATISTAS E.L.R.L. 15/05/2024 Vilido

En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron a
través del SEACE sus ofertas electrénicas:

CONSULT e : N
1 20487577821 poovr toac  31/05/2024 18:57:02 Enviado  Valido |
CONSORCIO A . L
2 10407310310 ol 31/05/2024 13:01:48 Enviado  Valido %
CONSORCIO — . o |
3 10425487243 L, oC 31/05/2024 22:57:50 Enviado  Valido |

Acto seguido, se procede con la apertura electrénica de las ofertas de los
mencionados postores, y a imprimir las ofertas segln las ofertas presentadas, por
lo que siendo las 17:00 hrs. del mismo dia, el Comité de Seleccién, procede a
suspender la sesidn, para continuar de manera posterior con la admisién, evaluacién
y calificacion de ofertas, esto en consecuencia a la carga laboral presentada

i

AMD. MARIBEL ROSARIO MEDINA CALIZAYA
Presidente
Comité de Seleccidn
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ING. PERCY GU TAVO\\INA MAMANI JAVIER PEDRO CHOQUE CHINO
Primer Miembro _Ségupdo Miembro
Comité de Seleccién \"'Comitg de Seleccién
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II.

ADMISION:

En, la ciudad de Tacna, a los 06 dias del mes de junio del afio 2024, en las
instalaciones de la Unidad de Abastecimiento, el Comité de Seleccién, designados
mediante Resolucion de Rectoral N°12955-2024-UNJBG, encargados de la
preparacién, conducciéon y realizacién del procedimiento de seleccién
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°002-2024-CS-UNJBG - PRIMERA
CONVOCATORIA, cuyo objeto de convocatoria es la contratacion del servicio de
CONSULTORjA DE OBRA PARA CONTINUAR Y CULMINAR CON LA
ELABORACION DEL ESTUDIO DEFINITIVO del PIP éCREACION DEL
LABORATORIO DE PRACTICAS DE INVESTIGACION DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE ODONTOLOGIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD DE LA UNJBG-TACNA” a fin de efectuar la continuar con la admision,
evaluacion y calificacion de las ofertas.

Acto seguido, se procede con la revision de las ofertas presentadas, a fin de
verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas
responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de los
Términos de Referencia previstas en las bases.

| Indice Mo Presenta Presenta No Presenta

(Anexo NO 5)

(*) Mencionar que las Bases Integradas, mencionan que “La omisién del indice no determina la
no admisién de la oferta”

(**) Que, en cuanto a las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio, los miembros
con conocimiento técnico realizan la validacidn y hacen mencién que las actividades declaradas
estan directamente vinculadas al objeto de la contratacién

(01) CONSULT PROYECT SAC

- Se evidencia que el postor no presenta indice, segdn las Bases Integradas,
Seccién Especifica, Capitulo II, en el numeral 2.2 ~ Contenido de las Ofertas,
se estipula que las ofertas deben contener un indice, es por tal que el comité
de seleccion por unanimidad requiere que subsane dichos documentos esto
seglin lo estipula el al numeral 60.1 del articulo 6G° del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado, el cual menciona “Durante ef desarroflo de /a
admisidn, evaluacién y calificacidn, el érgano a cargo del procedimiento
solicita, a cualguier postor que subsane alguna omisidn no corrija algun error
material o formal de los documentos presentados, siempre que no alteren el
contenido ¢sencial de la oferta”

Visado Presenta Observado Presenta
Foliado Presenta Presenta Presenta
ca.l 863'1():18 datos gel postor. (Anexo Presenta Presenta Observado
i Documento que acredite la
i a.2  representacion de quien suscribe Presenta Presenta Presenta
la oferta
; D.J. de acuerdo con el literal b) del
‘a3 articulo 52 del Reglamento (Anexo Presenta Presenta Presenta
5 N°2) ?
D.J. cumplimiento de los TDR :
contenidos en el numeral 3.1 del !
&4 Capitulo III de la presente seccion. Presenta Preseata Presenta
(Anexo No 3) :
D.J. de plazo de prestacién del
s a5 servicio de consultoria. (Anexo N© Presenta Obsarvado Presenta i
: 4)
Promesa de consorcio con firmas
- a.6 legalizadas, de ser el caso. No Corresponde Presenta Presenta



I. ADMISION:

En, la ciudad de Tacna, a los 05 dias del mes de junio del afio 2024, en las
instalaciones de la Unidad de Abastecimiento, el Comité de Seleccidn, designados
mediante Resolucién de Rectoral N©12955-2024-UNJBG, encargados de la
preparacion, conduccién y realizacién del procedimiento de seleccién
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°002-2024-CS-UNJBG - PRIMERA
CONVOCATORIA, cuyo objeto de convocatoria es la contratacién del servicio de
CONSULTORIA DE OBRA PARA CONTINUAR Y CULMINAR CON LA
ELABORACION DEL ESTUDIO DEFINITIVO del PIP (CREACION DEL
LABORATORIO DE PRACTICAS DE INVESTIGACION DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE ODONTOLOGIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD DE LA UNJBG-TACNA" a fin de efectuar la continuar con la admision,
evaluacion y calificacion de las ofertas.

Continuando con las etapas del procedimiento de seleccidn, se procede a verificar
que los postores no se encuentren inhabilitados por OSCE, imprimiendo las Fichas
Unicas de los Proveedores, constancias de RNP, consulta del Registro Nacional de
la Micro y Pequefia Empresa, Registro Nacional de Sanciones Contra Servidores
Civiles y de esta manera inicia la etapa de admision de ofertas evidenciando que
ningln postor se encuentra impedido para contratar con la Universidad Nacional
Jorge Basadre Grohmann, imprimiendo los resultados

Acto seguido, el Comité de Seleccién, procede a suspender la sesién, para
continuar de manera posterior con la admisidn, evaluacién y calificacion de
ofertas, esto en consecuencia a la carga laboral presentada

TE>

AMD, MARIBEL ROSARIO MEDINA CALIZAYA
Presidente
Comité de Seleccion
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[
L
!

(03) CONSORCIO TAURUS

Se evidencia que el postor no presenta indice, segln las Bases Integradas,
Seccién Especifica, Capitulo II, en el numeral 2.2 - Contenido de las Ofertas,
se estipula que las ofertas deben contener un indice, es por tal que el comité
de seleccion por unanimidad requiere que subsane dichos documentos esto
seglin lo estipula el al numeral 60.1 del articulo 60° del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, el cual menciona “Durante el desarrolio
de la admision, evaluacién y calificacion, el érgano a cargo del procedimiento
solicita, a cualquier postor que subsane alguna omisién no corrija algin error
material o formal de los documentos presentados, siempre que no alteren el
contenido esencial de la oferta

El Anexo N°1 presentado por el postor presenta errores ya que el postor ha
madificado el contenido del formatoe para lo cual detallo

Dice:
ANEXO N2 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR
Sef ores
.7 , i i - PRIMERA COl
Presente. -

El gue se suscribe, YUR! WILBER RUELAS CASTILLO, representanie comin de! CONSORCIO
TAURLUS, DECLARO BAJO JURAMENTQ wue la siguients informacion se suieta 4 ta verdad

Debe contener:

ANEXO N1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

El que se suscribe, [ .| pestory'o Represeniante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA] ideniificade con [CONZIGNAR TiPQ DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrile en la localidad de
[CONSIGNA O DE 5ER PERSONA JURIDICA] en |a Ficha N° [CONSIGNAR EN CAS0 DE
SER PERSONA JURICICA] Asiznio N® [CONSIGNAR EN CASC DE SER PERSONA JURIDICA]L
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informaciin se sujela a la verdad:

Como se evidencia el postor no ha hecho alusién el tipo de documento ni al
numero de este; es por tal que en cumplimiento del literal a) del Numeral
60.2 del articulo 60 — Subsanacion de ofertas - se menciona que "60.2 Son
subsanables entre otros, los siguientes errores materiales o formales: (...)
a)la omision de determinada informacién en formatos y declaraciones
juradas, distintas al plazo parcial o total ofertado y al precio u oferta
econdmica;”, es por tal que el comité de seleccién por unanimidad requiere
que subsane dichos documentos

Para lo cual en aplicacién del numeral 60.5 del articulo 60 del Reglamento de la Ley
de Contrataciones “Cuando se requiera subsanacion, la oferta continua vigente para
todo efecto, a condicidn de la efectiva subsanacién dentro del plazo otorgado, el que
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(02) CONSORCIO MADAKA

Se evidencia que el postor en su Anexo N°4, Declaracién jurada de plazo de
prestacion del servicio de consultoria de obra, oferta un plazo de "Setenta
(70) dias calendario”, adjunto captura:

NEXO N° 4

I
|

Las bases que rigen el presente procedimiento de seleccién en el Capitulo
111, estipulan lo siguiente:

9.2, PLAZO DE FIECUCION DEL SERVICIO

{1 PLAZO DE EIECUCION DEL SERVICIO o1 ol NOVENTA {90} dias calendarios. <7 >
ey 3 ar e 4 aion Al tin b ja (Arvicio 3

5 rexie ol g & e a1 rolif

o *
afaye 8 oGy Vo eanig e At IO

i Piore méximo porata | Ploro mdximo del consultor
i ENTREGABLES

’; presentacion por porde | porg subsanar
3 del consulior, E observociones
N i
§ ne | 5 eA 8T X

Como se evidencia el procedimiento de seleccién ha estipulado un plazo de
90 dias calendario desagregado en dos (2) entregables, cada uno con un
plazo independiente (plazo parcial), asi mismo no se ha consignado mejoras
al plazo de ejecucién, pero el postor ha ofertado un plazo distinto al
estipulado en las bases hecho que afecta al plazo parcial por cada entregable,
afectando asi la secuencia de la ejecucién contractual del procedimiento de
seleccién, y contradice lo exigido en las bases, es por tal que segin lo
estipulado en el numeral 60.2 del articulo 60° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, el cual menciona “60.2. Son subsanables, entre
otros, los siguientes errores materiales o formales: a) La omision de
determinada informacién en formatos y declaraciones juradas, distintas al
plazo parcial o total ofertado y al precio u oferta econémica; (..)”, no
corresponderia ser subsanable ya que la observacion realizada afecta al plazo
total y parcial de la contratacién, por lo que su oferta quedaria como no
adrnitida.



III. SUBSANACION DE DOCUMENTOS:

En, la ciudad de Tacna, a los 11 dias del mes de marzo del afio 2024, en las
instalaciones de la Unidad de Abastecimiento, el Comité de Seleccién, designados
mediante Resolucién de Rectoral N©12955-2024-UNJBG, encargados de la
preparacion, gonduccién y realizacion del procedimiento de seleccién
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°002-2024-CS-UNJBG - PRIMERA
CONVOCATORIA, cuyo objeto de convocatoria es la contratacion del servicio de
CONSULTORIA DE OBRA PARA CONTINUAR Y CULMINAR CON LA
ELABORACION DEL ESTUDIO DEFINITIVO del PIP éCREACION DEL
LABORATORIO DE PRACTICAS DE INVESTIGACION DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE ODONTOLOGIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD DE LA UNIBG-TACNA"”, a fin de continuar con la admision,
evaluacién y calificacion de las ofertas.

El Comité de Seleccidon durante la admision, solicité a los postores subsanar sus
ofertas, para lo cual se evidencia que todas cumplieron en subsanar lo observado
por lo que se continua con la etapa de admision, siendo los resultados los
siguientes:

- Indice Presenta

Presenta

Presenta

¢ Visado Presenta Qbservads Presenta
. Foliado Presenta Presenta Presenta
a.l E;,J‘l;je datos del postor. (Anexo Presenta Presenta Presenta
Documento gue acredite |a
L a.2 representacién de quien suscribe Presenta Presenta Presenta
la oferta
D.J. de acuerdo con el literal b) del
a3 articulo 52 del Reglamento (Anexo Presenta Presenta Presenta
i N°2)
D.J. cumplimiento de los TDR
‘a4 cont’emdos en elnimeral 3.1 d?[ Presenta Presenta Presenta
Capitulo III de la presente seccion.
(Anexo N° 3)
D.J. de plazo de prestacidn del
‘a5 servicio de consultoria. (Anexo N° Presenta Observado Presenta
: 4)
Promesa de consorcio con firmas
a.b legalizadas, de ser el caso. No Corresponde Presenta Presenta

(Anexa N° 5)

IV. CALIFICACION DE LAS OFERTAS

Iniciando la etapa de calificacién de ofertas y en concordancia al articulo 75° del

Reglamento de la Ley de Contrataciones se procede a calificar la oferta que
quedo admitida, segun el siguiente cuadro:

£
1
i
i

FORMACION ACADEMICA DEL PERSONAL CLAVE

: JEFE DE PROYECTO

i ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS

ESPECIALISTA EN ARQUITECTURA

. ESPECIALISTA SANITARIO

| ESPECIALISTA EN ING. ELECTRICA

. ESPECIALISTA EN INSTALACIONES DE
SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES

. ESPECIALISTA EN COSTOS Y PRESUPUESTOS

articulo 49 y el literal e) del numeral
139.1 del articulo 139 del Reglamento
este requisito de calificacion se acredita
para la suscripcién del contrato

De conformidad con el numeral 49.3 del !

i



no puede exceder de tres (3) dias habiles. La presentacion de las subsanaciones se
realiza a través del SEACE”, se le solicita subsanaciéon al postor CONSORCIO
BASADRE; por lo que acuerdan suspender la sesion para que luego e la verificacién
sustenten las observaciones encontradas en caso correspondan, por lo que siendo
las 16:40 hrs. del mismo dia, el Comité de Seleccion, procede a suspender la sesidn,
con motivo de solicitar la subsanacion de oferta a través del SEACE a los postores
mencionados en el cuadro anterior, para asi de manera posterior continuar con las
etapas de admision, evaluacién y calificacion de ofertas

AMD. MARIBEL ROSARIO MEDINA CALIZAYA
Presidente
Comité de Seleccién

T N BT
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ING. PERCY GUS; INA MAMANI JAVIER PEDRD CHOQUE CHINO
—Primer Miembro Segundo Miembro
Comité de Seleccién _-Comité de Seleccion
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que dicho objeto contractual no es acorde a lo especificado como experiencia
similar no siendo vélida para sumar a la experiencia.

Acto seguido, el Comité de Seleccion, procede a suspender la sesién, para
continuar de manera posterior con la admisién, evaluacién y calificacion de
ofertas, esto en consecuencia a la carga laboral presentada

AMD. MARIBEL ROSARIO MEDINA CALIZAYA
Presidente
Comité de Seleccién

S ¥ ; Mh_’—‘—“‘\
v
\ L
ING. PERCY GUSTAVO NINA MAMANI JAVIEI’-\I\EEDRb CHOQUE CHINO
— ——Primer Miembro .~ Segundo Miembro
Comité de Seleceitn " _Corhité de Seleccién
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EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
JEFE DE PROYECTO
ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS

ESPECIALISTA BN ARQUITECTURA articulo 49 y el literal e) del numeral

{ ESPECIALISTA SANITARIO 139.1 del articulo 139 del Reglamento
ESPECIALISTA EN ING. ELECTRICA este requisito de calificacién se acredita
ESPECIALISTA EN INSTALACIONES DE para la suscripcién del contrato

: SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES
ESPECIALISTA EN COSTOS Y PRESUPUESTOS

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
El postor debe acreditar un monto facturado
acumulado equivalente a UNA (1) VEZ EL VALOR
REFERENCIAL, por la contratacién de servicios de
consultoria de obra iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los diez (10) afios anteriores a
la fecha de la presentacidon de ofertas que se

i computarén desde la fecha de la conformidad o Logra
emision del comprobante de pago, segln corresponda Logra acreditar S/ acreditar S/
Se consideran servicios de consultoria de obra 442,609.87 de 440,508.70
similares a los siguientes Elaboracién de Estudios experiencia de
Definitivos; o Elaboracién de Expedientes Técnicos; experiencia

de Creaci6n, o Construccion, o Reconstruccién, o
Remodelacién, o Mejoramiento, o Renovacion, o
Ampliacién, o Habilitacion de EDIFICACIONES DE
EDUCACION SUPERIQR UNIVERSITARIA, o NO
UNIVERSITARIA, o BASICA, o BIBLIOTECAS, o SEDES
INSTITUCIONALES

(*) Los documentos que sustentan experiencia de la empresa y del postor en cuanto al objeto de
contratacién han sido revisados y validados por los miembros con Conocimiento Técnico (Ing. Percy
Gustavo Nina Mamani / Ing. Javier Pedro Chogue Chino), concordando que cumplen con el objeto de la
contratacion.

(1) CONSULT PROYECT SAC

El postor en el folio 89 presenta una constancia de prestacion por la
elaboracién del Expediente Técnico "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE LA
EDUCACION PRIMARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N°11134 DEL
CENTRO POBLADO CAPQOTE, DISTRITO DE PICSI - CHICLAYO -
LAMBAYEQUE", pero no se logra evidenciar quien suscribe dicha constancia,
no siendo subsanable ya que el postor es responsable de la documentacion
que presenta debiendo prever que toda la informacion presentada sea
legible, para lo cual adjunto imagen de la firma

El postor en el folio 277 presenta el CONTRATO N°009-2022-AS/UO 0730,
por la contratacién del servicio de Consultoria de Obra para la elaboracién
del Expediente Técnico del PI *"MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE ATENCION
DE SALUD BASICA DEL CENTRO DE SALUD MILITAR, DISTRITO DE RIMAC -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA”, para lo cual se precisa

De conformidad con el numeral 49.3 del ‘




EVALUACION DE LAS OFERTAS

En, la ciudad de Tacna, a los 13 dias del mes de marzo del afio 2024, en las
instalaciones de la Unidad de Abastecimiento, el Comité de Seleccién, designados
mediante Resolucién de Rectoral N©12955-2024-UNJBG, encargados de la
preparacion, conduccidon vy realizacion del procedimiento de seleccion
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°002-2024-CS-UNJBG - PRIMERA
CONVOCATORIA, cuyo objeto de convocatoria es la contratacion del servicio de
CONSULTORIA DE OBRA PARA CONTINUAR Y CULMINAR CON LA
ELABORACION DEL ESTUDIO DEFINITIVO del PIP éCREACION DEL
LABORATORIO DE PRACTICAS’ DE INVESTIGACION DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE ODONTOLOGIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD DE LA UNJBG-TACNA", a fin de continuar con la evaluacion de las
ofertas

4.1. EVALUACION TECNICA

a) EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

M = Monto facturado acumulado por el postor por la prestaciéon de servicios
de consultoria en la especialidad

M >= 2.0 veces el valor referencial: 63 puntos

M >= 1.5 veces el valor referencial y < 2.0 veces el valor referencial:

55 puntos
M > 1.0 veces el valor referencial y < 1.5 veces el valor referencial:
47 puntos

* CONSULT PROYECT SAC S/ 442,609.87 63 puntos

J CONSORCIO TAURUS S/ 440,508.70 63 puntos

H

b) METODOLOGIA PROPUESTA

Desarrolla la metodologia que sustenta la oferta: 43 puntos

:
i
CONSULT PROYECT SAC No Cumple(1) 0 puntos

H

3 CONSORCIO TAURUS Cumple 30 puntos

H

(*) La metodologia ha sido revisados y validados por los miembros con Conocimiento Técnico
(Ing. Percy Gustavo Nina Mamani / Ing. Javier Pedro Choque Chino).

(1)CONSULT PROYECT SAC

Presenta en su oferta una metodologia propuesta que no satisface a lo
requerido en las bases integradas del proceso de seleccién, dichas
observaciones son los siguientes:

ANTEDECENTES: Consignar antecedentes relacionados al proyecto
objeto de convocatoria.



Si Cumple.

OBJETIVOS: consigna objetivos relacionados con el presente servicio
de consultoria. los objetivos descritos deberan ser cuantificables y
sujetos a limite de tiempo.

El postor debe plantear los objetivos en verbo infinitivo.

CALENDARIO DE TRABAJOS: presenta calendario de trabajo GANTT,
acorde al TDR

Si Cumple.

MEJORAMIENTO DEL DETALLE DE LOS ENTREGABLE Y/O INFORMES:
Consignas propuestas para la mejora de los entregables y/o informes
propuestos en el presente servicio de consultoria.

Si Cumple.

METODOLOGIA PROPUESTA PARA EL DESARROLLO DE LOS
TRABAJOS: Desarrolla un plan de trabajo considerando como minimo:

a) El plazo de ejecucion para el servicio de consultoria de obra.
Si Cumple.

b) Las obligaciones generales, especificas y otras obligaciones
sefialadas al Consultor.

No se menciona, no se detalla

c) La gestion del personal y equipamiento estratégico acorde a las
bases del procedimiento de seleccion mediante organigrama del
personal, programacion de asignaciéon del personal y recursos
(equipos, bienes y servicios) y matriz RACI.

Si Cumple.

Por lo tanto, el postor no cumple con lo requerido en la METODOLOGIA
PROPUESTA a fin de asignacién de puntaje

Acto seguido, el Comité de Seleccidon, procede a suspender la sesidn, para
continuar de manera posterior con la admisidn, evaluacién y calificacion de
ofertas, esto en consecuencia a la carga laboral presentada
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VI. EVALUACION DE LAS OFERTAS

En, la ciudad de Tacna, a los 17 dias del mes de marzo del afio 2024, en las
instalaciones de la Unidad de Abastecimiento, el Comité de Seleccién, designados
mediante Resolucion de Rectoral N°12955-2024-UNJBG, encargados de la
preparacion, conduccién y realizacién del procedimiento de seleccién
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°002-2024-CS-UNJBG - PRIMERA
CONVOCATORIA, cuyo objeto de convocatoria es la contratacion del servicio de
CONSULTORIA DE OBRA PARA CONTINUAR Y CULMINAR CON LA
ELABORACION DEL ESTUDIO DEFINITIVO del PIP éCREACION DEL
LABORATORIO DE PRACTICAS DE INVESTIGACION DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE ODONTOLOGIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD DE LA UNJBG-TACNA", a fin de continuar con la evaluacion de las
ofertas

4.1. EVALUACION TECNICA

a) SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL

Se evaluara que el postor cuente con una (1) practica de sostenibilidad
ambiental o social

E CONSULT PROYECT SAC Presenta 3 puntos

|

{ CONSORCIO TAURUS Presenta 3 puntos

b) PROTECCION SOCIAL Y DESARROLLO HUMANO

Se evaluara que el postor cuente con una (1) practica de proteccién social
o desarrollo humano

CONSULT PROYECT SAC Presenta 2 puntos

|
g
!
|
|
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CONSORCIO TAURUS No Presenta 0 puntos

c) INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Se evaluara que el postor cuente con certificacion del sistema de gestién
antisoborno

CONSULT PROYECT SAC Presenta 2 puntos

f CONSORCIO TAURUS Presenta 2 puntos



d) PUNTAJE TOTAL DE LA EVALUACION TECNICA

Se evaluara que el postor cuente con certificacion del sistema de gestién
antisoborno

{ CONSULT
| PROYECT SAC 63 0 3 2 2 70

| consoRrcro
TAURUS 63 - 30 3 0 2 98

4.2. EVALUACION ECONOMICA

Las Bases Integradas precisan que, para acceder a la etapa de evaluacién
econdémica, el postor debe obtener un puntaje técnico minimo de ochenta (80)
puntos, por lo que se procede con la evaluacién econdémica a las ofertas que
superaron dicho puntaje.

a) PRECIO
La evaluacidn consistird en asignar un puntaje de cien (100) puntos a la

oferta de precio mas bajo y otorga a las demds ofertas puntajes
inversamente proporcionales a sus respectivos precios, segun la siguiente

férmula:
Pi = Om x PMP
Oi
Donde:

I = Oferta

Pi = Puntaje de la oferta a evaluar

Oi = Precio i

Om = Precio de |la oferta mas baja

PMP = Puntaje maximo del precio
CONSORCIO TAURUS S/ 168,669.20 100 puntos

4.3. DETERMINACION DEL PUNTAJE DE LAS OFERTAS

Una vez evaluadas las ofertas técnica y econdémica se procederan a
determinar el puntaje total de las mismas.

El puntaje total de las ofertas es el promedio ponderado de ambas
evaluaciones, obtenido de la aplicacion de la siguiente férmula:

PTPi = c1 PTi + c2 Pei
Donde:
PTPi = Puntaje total del postor i
PTi = Puntaje por evaluacién técnica del postor i
Pei = Puntaje por evaluacion econdmica del postor i
cl = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion técnica.
c2 = Coeficiente de ponderacidn para la evaluacién econdémica.

Se aplicaran las siguientes ponderaciones:
cl = 0.90
c2 =0.10



Por lo que se procede a determinar el puntaje de la Unica oferta que cuenta

con evaluacion técnica y econémica:

. CONSORCIO TAURUS 98 100

4.4. BONIFICACION POR TENER LA CONDICION DE MICRO Y PEQUENA

EMPRESA

| CONSORCIO TAURUS

| - RUELAS CASTILLO YURI

| ~ WILBER MICRO EMPRESA a1
- RLTAURO INGENIEROS MICRO EMPRESA

4.5. PUNTAJE TOTAL DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS

| CONSORCIO ' '
' TAURUS 98 100 98.20 4.91

Siendo las 12:00 hrs. del mismo dia el el Comité de Seleccién, da por aprobado los
resultados de la admisién, evaluacion y calificacion de las ofertas, de acuerdo con

el analisis efectuado.
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