ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION: BIENES

NUMERO DE ACTA

SOBRE LA INFORMACION GENERAL
En, San Antonio, a los 21 dias del mes de junio del afio 2024, en el local de la Oficina de Abastecimiento de la
Municipalidad Distrital de San Antonio, se reunieron los Miembros del Comité de Seleccion, encargados de llevar a
cabo el procedimiento de Seleccién, designados mediante RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 151-2023-
OGA/GM/MDSA, es encargado de la preparacion, conduccién y realizacion del procedimiento de seleccion de
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 031-2024-CS/MDSA-1 PRIMERA CONVOCATORIA derivado del procedimiento
de seleccion LICITACION PUBLICA N° 08-2023-CS/MDSA convocado por DOS (02) ITEMs, cuyo objeto de
convocatoria es la ADQUISICION DE MAQUINARIAS (CAMION VOLQUETE DE 15M3 500CV, CAMION CISTERNA
DE 5000 GALONES 310CV 6X4), PARA EL PROYECTO MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE LAS UNIDADES DE
LA ESTRUCTURA ORGANICA APROBADA CON REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES 2021 DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANTONIO, PROVINCIA DE MARISCAL NIETO, DEPARTAMENTO DE
MOQUEGUA, a fin de efectuar Ia ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la
oferta correspondiente segtin orden de prelacion.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros{

Presidente HUGO CESAR LOPEZ JORGE Su;':::: X zgi‘;fggfméﬂ';gm'“ DE}
Primer Miembro FREDDY FERNANDO ROMERO CENTENO Titular X Dependencia: INGENIER
Suplente MECANICO
Titular Dependencia: Gerencia fe
Segundo Miembro JOHN NEIL CARY CLAVIJO Desarrollo Territorial e
Suplente X Infraestructura

1

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en el SEACE, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC

1 |RAMOS CCORA JACINTO 10023928341

2 [VOLVOPERUSA 20100070031

3 [INVERSIONES ASTON PERU SA.C. 20487652203 ||

4 |[DIVEIMPORT S.A. 20502797230 ||
CORPORACION DE INVERSION PROYECTOS Y SERVICIOS SOCIEDAD ¢t

5 |ANONIMA CERRADA 20516959259 .l r;/

6 |[MCM SOLUTIONS S.AC. 20520536761 |

7 _|CHALSA CORPORATION SAC. 20538736695

8 |TMI-TYC SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - TMI-TYC S.AC. 20544585097

9 |GRUPO AUTOMOTRIZ DEL SUR SA.C. 20558080150

10 _|[TRANSPORTES COMO CANCHA S.A.C. - TRANSCOMCAN SAC. 20601297826

1 |G TOWERS GROUP PERU SAC. 20601641322 |

12 |AUTONIZA S.A.C. 20601762219  /

13 _|R.M.E.R. SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - RM.ER. SALC. 20602314805/

14 _|VEDCA CORPORATION SAC. 20606928221 |

15 |CORPORACION DE AUTOMOTORES Y SUMINISTROS JAC EMPRESA 20607671983 |
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA o

16 |INVERSIONES Y NEGOCIOS GENERALES DEL PERU S.R.L. 20609264021

17_|M & N MOTOR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20609854759

18 |INVERSIONES LIDERMAQ SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20609959283

19 _|JPC MOTORS INVERSIONES VEHICULARES S.A.C. 20611304570

DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefialado en el cronograma establecido en el SEACE, los siguientes postores presentaron su oferta de manera
electronica:




Ne° Nombre o razén social del postor pr:::::taag;n prer;:;at:;én
1 |M &N MOTOR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 24/05/2024 19:01
2 |DIVEIMPORT S.A. 24/05/2024 21:54
3 |TRANSPORTES COMO CANCHA S.A.C. - TRANSCOMCAN S.A.C. 24/05/2024 19:03
4 |CONSORCIO VEQUIJAC 24/05/2024 23:33
5 |MCM SOLUTIONS S.A.C. 24/05/2024 22:12

Acto seguido, se procede con descargar las ofertas de los mencionados postores, y con la revision de las mismas, a fin de verificar
la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales
y condiciones de las Especificaciones Técnicas previstas en las bases.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

evaluacion:

i
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los detores de

NG

Nombre o razén social del

postor

Consignar las razones para su no admisién %

TRANSPORTES COMO
1 CANCHAS.AC.-
TRANSCOMCAN S.A.C.

Las Bases solicitan en el Capitulo I: Generalidades del numeral 1.2 Objeto de Convocatoria

se tiene en el ITEM 1: la Adquisicion del Bien y las Prestaciones Accesorias. Asimismo,
en el Capitulo Il de las Bases Administrativas se tiene las Especificaciones Ternicas en
donde se consigna en el numeral 7: Prestaciones Accesorias. Sin embargo, el ppstor, NO
OFERTA en el Anexo N° 06 de su oferta economica el precio de las Prestaciones
Accesorias, unicamente oferta el precio del Bien, por lo que el postor NO CUMPLE de
acuerdo a lo solicitado en las bases integradas y las especificaciones tecnicas. Por lo
que no es funcion del Comite de Seleccion interpretar el alcance de una oferta, esclarecer
ambigliedades, precisar contradicciones o imprecisiones, sino aplicar las Bases Integradas
y evaluar las ofertas en virtud a ellas, realizando un analisis integral que permita generar,
conviccion de lo realmente ofertado. Por consiguiente, es NO ADMITIDO.

2 | MCM SOLUTIONS S.A.C.

Las bases constituyen las reglas definitivas. Ante ello el Capitulo Il de las Bases
Administrativas contiene las Especificaciones Técnicas en donde se consigna las
caracteristicas tecnicas. Sin embargo, el postor MCM SOLUTIONS S.A.C., NO CUMPLE
las siguientes caracteristicas (Toma de Fuerza: Acoplada a la caja de cambios o al
motor de ser el caso, el psotor oferta sistema de bombeo tipo motobomba, lo cual no
corresponde acoplar a la toma de fuerza) de acuerdo a lo solicitado en las bases
integradas. Por lo que no es funcion del Comite de Seleccién interpretar el alcance de una
oferta, esclarecer ambigliedades, precisar contradicciones o imprecisiones, sino aplicar las
Bases Integradas y evaluar las ofertas en virtud a ellas, realizando un analisis integral que

permita generar conviccién de lo realmente ofertado. Por consiguiente, es NO ADMITIDO.

'DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

|De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

i}
'

s,

N°® Nombre o razén social del postor Item(s) a los que post\i)é a
1 |[M &N MOTOR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 2
2 |DIVEIMPORT S.A. 1
3 |TRANSPORTES COMO CANCHA S.A.C. - TRANSCOMCAN S.A.C. 1
4 |CONSORCIO VEQUIJAC 1 /
5 |MCM SOLUTIONS S.A.C. 1-2 . /
EVALUACION DE LAS OFERTAS {\ 3 J/ ;
9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA DEL ITEM N° 01 N
N° Nombre o razén social del postor Pr;izncfm(i);:rta o/;:t?:n‘;ﬂzr
1 |DIVEIMPORT S.A. S/ 3,604,224.00 50.00
2 |CONSORCIO VEQUIJAC S/ 3,970,080.00 45.39
3 |MCM SOLUTIONS S.A.C. S/ 3,800,000.00 47.42




9.2 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA DEL ITEM N° 02

N© Nombre o razén social del postor

Precio de Oferta Economica

% del valor
estimado

1 |[M &N MOTOR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA S/ 699,980.00

50.00

9.3
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION

No existe evaluacion de las ofertas en la presente Acta.

PUNTAIJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

10-1 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1: ITEM 01 | DIVEIMPORT S.A.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 50.0 puntos
PLAZO DE ENTREGA
De [01] hasta [09] dias calendario: [10 Puntos] 10.0 puntos
De [10] hasta [29] dias calendario: [05 Puntos] [ 00.0 puntos
De [30] hasta [59] dias calendario: [03 Puntos] J 00.0 puntos
) GARANTIA COMERCIAL DEL POSTOR /
Mas de [22] MESES: [10 Puntos] ! 10.0 puntos
Mas de [18] hasta [22] MESES: [05 Puntos] | 00.0 puntos
Mas de [12] hasta [18] MESES: [03 Puntos] ’ 00.0 puntos
DISPONIBILIDAD DE SERVICIOS Y REPUESTOS
LOCALIDAD 1: MOQUEGUA o AREQUIPA o TACNA [10] Puntos 10.0 puntos
LOCALIDAD 2: PUNO o CUSCO [05] Puntos 00.0 puntos
CAPACITACION DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD
Mas de 17 HORAS LECTIVAS: [10 puntos] 10.0 puntos
Mas de 14 HORAS LECTIVAS: [05 puntos] 00.0 puntos
Mas de 12 HORAS LECTIVAS: [03 puntos] 00.0 puntos
MEJORAS A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
MEJORA 1: Motor, transmision, eje delantero y posterior, de la misma marca de chasis. [05 Puntos] 0.5 puntos
MEJORA 2:Certificacion ISO 9001 del fabricante y/6 postor de tanque cisterna, en disefio, fabricacion,
mantenimiento y montaje de carrocerias especiales. [05 Puntos] 00.0 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 95.0 puntos
10.2 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2: ITEM 01 ICONSORCIO VEQUIJAC
FACTORES | |PunTAJES
PRECIO (] |45.39 puntos
PLAZO DE ENTREGA b
De [01] hasta [09] dias calendario: [10 Puntos] | 10.0 puntos
De [10] hasta [29] dias calendario: [05 Puntos] E 00.0 puntos
De [30] hasta [44] dias calendario: [03 Puntos] E 00.0 puntos
GARANTIA COMERCIAL DEL POSTOR
Mas de [22] MESES: [10 Puntos] 10.0 puntos
Mas de [18] hasta [22] MESES: [05 Puntos] 00.0 puntos
Mas de [12] hasta [18] MESES: [03 Puntos] -} 00.0 puntos
DISPONIBILIDAD DE SERVICIOS Y REPUESTOS 24/
LOCALIDAD 1: MOQUEGUA o AREQUIPA o TACNA [10] Puntos { 10.0 puntos
LOCALIDAD 2: PUNO o CUSCO [05] Puntos " 00.0 puntos
CAPACITACION DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD
Mas de 17 HORAS LECTIVAS: [10 puntos] 10.0 puntos




Mas de 14 HORAS LECTIVAS: [05 puntos]

00.0 puntos

Mas de 12 HORAS LECTIVAS: [03 puntos] 00.0 puntos
MEJORAS A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

MEJORA 1: Cilndrada (cc) Menor cilndrada de motor. [05 Puntos] 00.0 puntos
MEJORA 2:Certificacion ISO 9001 del fabricante y/6 postor de tanque cisterna, en disefio, fabricacién, 00.0 puntos

mantenimiento y montaje de carrocerias especiales. [05 Puntos]

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

90.39 puntos

10.3 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3: ITEM 01 IMCM SOLUTIONS S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 50.0 puntos
PLAZO DE ENTREGA
De [01] hasta [09] dias calendario: [10 Puntos] ﬂ 10.0 puntos
De [10] hasta [29] dias calendario: [05 Puntos] _] ] 00.0 puntos
De [30] hasta [44] dias calendario: [03 Puntos] C,] / 00.0 puntos
GARANTIA COMERCIAL DEL POSTOR I
Mas de [22] MESES: [10 Puntos] | 10.0 puntos
Mas de [18] hasta [22] MESES: [05 Puntos] [ 00.0 puntos
Mas de [12] hasta [18] MESES: [03 Puntos] 00.0 puntos
DISPONIBILIDAD DE SERVICIOS Y REPUESTOS
LOCALIDAD 1: MOQUEGUA o AREQUIPA o TACNA [10] Puntos 10.0 puntos
LOCALIDAD 2: PUNO o CUSCO [05] Puntos 00.0 puntos
CAPACITACION DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD
Mas de 17 HORAS LECTIVAS: [10 puntos] 10.0 puntos
Mas de 14 HORAS LECTIVAS: [05 puntos) 00.0 puntos
Mas de 12 HORAS LECTIVAS: [03 puntos] 00.0 puntos
MEJORAS A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
MEJORA 1: Cilindros de compactacién ubicados en parte externa de Tailgate para facil mantenimiento. 05.0 puntos
MEJORA 2: Certificacion 1SO 9001 del fabricante y/6 postor de caja compactadora y alza contenedor, en
disefio, produccion y servicios de equipos portatiles montados en camiones. 05.0 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 97.42 puntos

10.4 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 01: ITEM02 |M & N MOTOR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
FACTORES PUNTAJES
PRECIO [ 50.0 puntos
PLAZO DE ENTREGA ||
De [01] hasta [09] dias calendario: [10 Puntos] ,\7, 10.0 puntos
De [10] hasta [29] dias calendario: [05 Puntos] (’] | 00.0 puntos
De [30] hasta [44] dias calendario: [03 Puntos] \ 00.0 puntos
GARANTIA COMERCIAL DEL POSTOR
Mas de [22] MESES: [10 Puntos] ' 10.0 puntos
Mas de [18] hasta [22] MESES: [05 Puntos] 00.0 puntos
Mas de [12] hasta [18] MESES: [03 Puntos] | 00.0 puntos
DISPONIBILIDAD DE SERVICIOS Y REPUESTOS /
LOCALIDAD 1: MOQUEGUA o AREQUIPA o TACNA [10] Puntos e g ,-"r 10.0 puntos
LOCALIDAD 2: PUNO o CUSCO [05] Puntos - 00.0 puntos
CAPACITACION DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD /
Mas de 17 HORAS LECTIVAS: [10 puntos] 10.0 puntos
Mas de 14 HORAS LECTIVAS: [05 puntos] 00.0 puntos
Mas de 12 HORAS LECTIVAS: [03 puntos] 00.0 puntos

MEJORAS A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS




MEJORA 01: Capacidad de carga admisible
1.Capacidad de carga admisible total 18,000 a 20,000 Kg 03 puntos 5.0 puntos
2.Capacidad de carga admisible total mayor a 20,000 Kg 05 puntos
MEJORA 2:
Certificado ISO 9001 del fabricante de tanque cisterna, en disefio, fabricacion, mantenimiento y montaje de | 00.0 puntos
carrocerias especiales.
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 00.0 puntos
11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION POR CADA ITEM
De acuerdo a la evaluacion realizada en el ITEM N° 01, el orden de prelacion es el siguente:
N° DE ORDEN ' Precio de su PUNTAJE
DE PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR e TOTAL
1.2 1 MCM SOLUTIONS S.A.C. 47.42 97.45
2 DIVEIMPORT S.A. 50.00 95.00
3 CONSORCIO VEQUIJAC 45.39 90.39
Nota.- En caso de empate consignar fa aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer el orden dé prelacion.
Ll
De acuerdo a la evaluacién realizada en el ITEM N° 02, el orden de prelacion es el siguente:
N° DE ORDEN : Precio de sy PUNTAJE
. L R
i 41,5 |DE PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTO i TOTAL
1 M & N MOTOR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 50.00 100.00
Nota.- En caso de empate consignar la aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacion.

12

CALIFICACION DE CADA UNO DE LOS ITEMs

Luego de culminada la evaluacién, el COMITE DE SELECCION determing si el postor que obtuvo el primer lugar segun el orden
de prelacion cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:

12.1 IRAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 ITEMN°01 [MCM SOLUTIONS S.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
FACTURACION X |
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO |
12.2 |RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 ITEMN°01 |DIVEIMPORT S.A. W/
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
A FACTURACION X |
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
12.3 |RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 ITEMN°01 |[CONSORCIO VEQUIJAC
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
FACTURACION x |
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
124 [RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 ITEM N° 02 M & N MOTOR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD V4
FACTURACION X | "7
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO /
13 |RESULTADOS DE LA CALIFICACION DE CADA UNO DE LOS ITEMs L

De acuerdo a la Admision realizada, existe postor que obtuvo el PRIMER lugar en orden de prelacién, en el ITEMs 02, cumple con
las especificaciones tecnicas del bien establecidos en las bases:

N° |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR, ITEM N° 01
1 MCM SOLUTIONS S.A.C.




N° |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR, ITEM N° 02

1 M & N MOTOR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

DE SER EL CASO INCLUIR:

Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacién especificados en las bases:

NOMBRE O RAZON SOCIAL -
Ne DEL POSTOR CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU DESCALIFICACION
1
14 |ACUERDO ADOPTADO

El COMITE DE SELECCION, dan por aprobados por UNANIMIDAD Ios resultados de la Admisién y Evaluacion de
acuerdo con el andlisis efectuado y Calificacion de las ofertas presentadas en el presente procedimiento de seleccion
que forman parte del Acta. Por lo que de los resultados obtenidos se OTORGA la BUENA PRO, en el ITEM N° 01 al
postor MCM SOLUTIONS S.A.C., por el monto de S/ 3°800,000.00 soles.

El COMITE DE SELECCION, dan por aprobados por UNANIMIDAD los resultados de la Admision y Evaluacion de
acuerdo con el andlisis efectuado y Calificacion de las ofertas presentadas en el presente procedimiento de seleccion
que forman parte del Acta. Por lo que de los resultados obtenidos se OTORGA la BUENA PRO, en el ITEM N° 02,
al postor M & N MOTOR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, por el monto de S/ 699,980.00 soles.

15
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NOMBRES Y FIRMAS OE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE SELECCIAN
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